TISZAVASVÁRI VÁROS ÖNKORMÁNYZATA
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK
197/2026. (VI.25.) Kt. számú
határozata


Mezőőr közalkalmazotti jogviszonya közös megegyezéssel történő megszüntetésének jóváhagyásáról


A Képviselő-testület a „Mezőőr közalkalmazotti jogviszonya közös megegyezéssel történő megszüntetésének jóváhagyásáról” szóló előterjesztést megtárgyalta és az alábbi határozatot hozza:

1. Dönt arról, hogy az önkormányzattal közalkalmazotti jogviszonyban álló Szaniszló Pál Ferenc (szül. helye, ideje: Nyíregyháza, 1975.11.10., a.n.: Volom Margit, lakcíme: 4450 Tiszalök, Hősök tere 10.) mezőőr kezdeményezésére a közalkalmazott jogviszonyának 2026. június 25. napjával közös megegyezéssel történő megszüntetéséhez hozzájárul.

2. Felkéri a polgármestert, hogy a döntésről tájékoztassa a közalkalmazottat.

3. Felhatalmazza a polgármestert a dokumentumok aláírására.

4. Felkéri a polgármestert, hogy tegye meg a szükséges intézkedéseket a közalkalmazott illetményének és egyéb járandóságának megfizetéséhez a jogszabály szerinti időpontban


Határidő:						          Felelős: Balázsi Csilla polgármester
1. 2026. június 25.
2. 2026. június 25.
3. 2026. június 25.
4. esedékességkor



	Balázsi Csilla						    Dr. Kovács János
polgármester							  jegyző
[bookmark: _GoBack]

1. számú melléklet


MEGÁLLAPODÁS
közalkalmazotti jogviszony közös megegyezéssel történő megszüntetéséről

Amely létrejött egyrészről Tiszavasvári Város Önkormányzata 4440 Tiszavasvári, Városháza tér 4., képviseli Balázsi Csilla polgármester, munkáltató jogkörgyakorló, mint munkáltató, másrészről Szaniszló Pál Ferenc (szül. neve: Szaniszló Pál Ferenc, an.: Volom Margit; szül.: Nyíregyháza, 1975.11.10.; adóazonosító jele: 8397591761) 4450 Tiszalök, Hősök u. 10. szám alatti lakos, mint közalkalmazott között, az alábbi feltételekkel:

1. A munkáltató és közalkalmazott egybehangzó kijelentéssel megállapodnak abban, hogy a közöttük fennálló határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszonyt a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 25. § (2) bekezdés a) pontja alapján 2026. június 25. nappal közös megegyezéssel megszüntetik.
2. A munkáltató kötelezettséget vállal arra, hogy a közalkalmazott illetményét, esetleg egyéb járandóságát a vonatkozó jogszabály szerinti időpontban megfizeti a közalkalmazott számára. A munkáltató kötelezettséget vállal arra, hogy a vonatkozó jogszabály szerinti időpontban kiadja a közalkalmazott számára a közalkalmazotti jogviszony megszüntetése esetén a munkáltató által kötelező jelleggel kiállítandó iratokat.
3. A munkáltató és közalkalmazott megállapodnak abban, hogy a közalkalmazott a munkakörét érintő információkat, valamint a birtokában lévő, a munkáltató által számára munkavégzés céljából átadott eszközöket legkésőbb az utolsó munkában töltött napon átadja a munkáltatói jogkörgyakorló által kijelölt személy részére.
4. A munkáltató és a közalkalmazott tudomással bír arról a körülményről, hogy munkaügyi jogvitát kezdeményezhet a Debreceni Törvényszék előtt. A keresetlevelet a megszüntetés napjától számított 30 napon belül lehet előterjeszteni a Debreceni Törvényszékhez, 4025 Debrecen, Széchenyi u. 9. sz. alá. A munkáltató és közalkalmazott fenti körülmények ismeretében kijelentik, hogy a közalkalmazotti jogviszony közös megegyezéssel való megszüntetése miatt munkaügyi jogvitát nem kívánnak kezdeményezni, a munkaügyi jogvita kezdeményezési jogukról kifejezetten lemondanak. A közalkalmazott kijelenti, hogy a közalkalmazotti jogviszonyból adódóan a 2. pontban foglaltak kivételével semmilyen költség és egyéb igénye nem merül fel és ilyen igényt a jövőben sem támaszt a munkáltatóval szemben.
5. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Kjt., Mt.. vonatkozó rendelkezései az irányadóak.
6. Fenti munkáltatói jogkörgyakorló, illetve fenti közalkalmazott kijelentik, hogy a fenti megállapodást elolvasták, tartalmát értelmezték, és mint akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírták.

Tiszavasvári, 2026. június …….

……………………………………..			………………………………….
Tiszavasvári Város Önkormányzata		       Szaniszló Pál Ferenc
Képviselő-Testülete képviseletében
      Balázsi Csilla polgármester			             közalkalmazott
     munkáltató


Jelen megállapodás aláírása előttük, mint tanúk előtt történik. 
1. Tanú						2. Tanú
Név: ……………………………………………. Név: ……………………………..........
Lakcím: ………………………………………... Lakcím:……………………………….
Aláírás: ………………………………………… Aláírás:………………………………..

