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A Tiszavasvari Véaros Onkorményzata Képviseld-Testiiletének hatirozata alapjan, a Komisné
Kézpontban folytatott dudlis képzés adokedvezmény Ssszegének meghatirozésa és igénylése a 2023-
2024. években targyi rendkiviili ellenérzés eredményérdl szol6 hatarozat alapjén a k6vetkez6k szerint

tajékoztatom:

Tisztelt Polgarmester Asszony!

® A duilis képzés kapcsin megvalosulé  havi rendszerességli  adokedvezmény
szamszeriisitésének és igénylésének gyakorlatit azonnali hatallyal médositani sziikséges a
Jelentésben foglalt észrevételek alapjan. Ennek soran hasznos segitségnek tartja a belsd
ellendrzés, az altala készitett segédtablat, melynek képletezését igyekezett a belsd ellendrzés a
vizsgalt idészakban hatalyos jogszabalyi kérnyezethez igazitani. Fontosnak tartja megjegyezni
a belsd ellendrzés, hogy egyelére ne igényeljen az intézmény kiutaldsat a vizsgalt adonemen
fennallo talfizetése terhére az addhatésagtol.
Intézkedési tery: Segédtabldt koszonjiik, tovabbiakban alkalmazni fogjuk.
Az intézmény nem igényelt kiutaldst az adohatésdgiél. Folydszamldn 1évé, le nem
hivott dsszeg:
Februar: 11 920 738 Ft.-
Marcius: 11 805 018 Ft.-
Aprilis: 11652215 Fr.-

® A vizsgilt idészak adé-és jarulékbevallasai keriiljenek onellenérzésre az intézmény éltal a
NAYV felé minél elébb, a jelentésben foglalt tapasztalatok figyelembe véve.

Intézkedési terv: Vizsgdlatok lefolytatdsdt kdvetGen tudunk onellendrzést kérni

* Vizsgilja meg a fenntarté és az intézmény annak lehetdségét, hogy az adokedvezmények
igénylésének feliilvizsgalati folyamataik, a vizsgélt id6szakot megeloz6  évekre s
kiterjesztésre keriiljenek, és sziikség esetén dnellendrzés keretében médositdsra keriiljenek a
feliilvizsgalt idBszakok havi ad6-és jarulékbevallasai.

Intézkedési terv: A felilvizsgdlat folyamatban van a Polgdrmesteri Hivatal Koltségvetési és
Addigazgatdsi Osztdallyal egyiittmitkidve.

» Tekintettel az egyes hénapokban, illetve években igénybe vett adokedvezmények jelentos
Osszegére, a folyamatot a késGbbiekben egyiittmiikodés keretében (fenntarto onkorményzat
koltségvetési osztalya és az intézmény gazdasagi részlege) valositsak meg, biztositva ezzel a
folyamatba épitett ellendrzési pontok érvényesiilését is, illetve a relevans, tobb teriiletre
kiterjedd szakmai ralatisat is. A tapasztalt hidnyossagok egy ilyen rendszerszintii osszefogas
esetén minimalis eséllyel meriiltek volna fel.

Intézkedési terv: -Feladatmegosztds alapjdn 16bb szakember végzi a dudlis képzéssel
kapcsolatos feladatokat megbizdsi szerz6dés alapjdn, a kovetkezd megoszidsok szerint:

1. A megbizott kittelezettséget vdllal arra, hogy a 1993. évi LXXVI. szakképzési
I6rvény alapjdn, a gazddlkods szervezetmél szervezett gyakorlati képzés
érdekében, a gazddlkods szervezettel létesitett tanuldi jogviszony dokumentumai
alapjan tervezi, sziikség szerint médositja a koltségvetési tervet, figyelembe véve a
Nemzeti Adé és Vamhivatal felé benyijtott, megigényelt dsszeget.

Feligyeli a szakképzési hozzdjdruldsrol készitett havi bevalldst, a Nemzeti AdG és

Vamhivatal felé benyijtott, majd megigényelt osszeg kivitelezését.
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2. A megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a szakképzési torvény alapjan,
a gazdilkodoszervezetnél szervezett gyakorlati képzés érdekében, a
gazddlkodbszervezettel létesitett tanuldi jogviszony dokumentumai alapjan
a szakképzési hozzdjdruldsrdl havi bevalldst készit, benyvjtja a Nemzeti
Adé és Vambhivatal felé, majd a megigényelt dsszeg lehivdsdt kivitelezi,
tovabbd bérkonyvelést végez. A bevalldshoz sziikséges adatokat a Kornisné
Kozpont megbizott munkatdrsa szolgdltatja.

3. A megbizott kotelezettséget vdllal arra, hogy a szakképzési torvény alapjdn,
a gazddlkodoszervezetnél szervezett gyakorlati képzés érdekében, a
gazddlkodoszervezettel létesitett tanuldi jogviszony dokumentumainak
intézése, torvény szerinti elGirdsnak valo megfeleléség alapjdn. Tovabba a
tanulok bejelentése és munkaszerzédések elkészitése. Jelenléti ivek alapjdn
t6rténd rogzités a KIRA rendszerbe, kiillinds tekintettel a hidnyzdsokra és a
szabadsagokra.

4. A Megbizott kitelezeitséget villul arra, hogy a gazddlkoddsszervezetnél szervezett
gyakorlati képzés érdekében, a tanulok a gazddlkoddsszervezetnél gyakorlati
képzés érdekében, a tanuldk a gazddlkodészervezettel létesitett Jjogviszonydnak
dokumentumait elkészit, sziikség esetén mddositja, megsziinteti. A gyakorlati
képzés kiltségeinek a szakképzési hozzdjdrulds terhére torténd elszamoldsnal
figyelembe veheté gyakorlati képzési normativak mértékérdl a Kincstdr részére
adatokat biztosit, az ehhez sziikséges pontos szamitdsokat elkésziti, a
tanulészerzédéses tanulok létszamdnak, képzési formdnak figyelembe vételével
meghatdrozza annak Jsszegél.

Mint ldthatd, a hibdk elkeriilése és kisztirése érdekében osztott és egymdsra épild
feladatmegosztdst végeztink a dudlis képzés fenntartdsa és megfeleld mikidtetése
érdekében. A gazdasagi vezeténk napi kapcsolatban van a fenntartd onkormdnyzat
koltségvetési osztdlydval. ValdsziniisithetGen ezen tdrgyban, ilyen mélységi egyeztetések
nem torténtek.

A jovében torekedni fogunk arra, hogy a fenntarté onkormdnyzat kiltségvetési osztdlya és
az intézmény gazdasdgi részlege egyiittmikodése keretében biztositsa a folyamatba
beépitett ellendrzési pontok érvényesiilését.

e Javaslom, hogy a jovOben az intézmény kozalkalmazottjai tekintetében torekedjen a
munkaltaté az adott évi szabadsagok targyévben torténd kiadasara, figyelembe véve a Kjt. €s
az Mt. ide vonatkozo elbirasait.

- Munkdltatéi utasitdst fogunk kiadni a targgyal kapcsolatban
Tiszavasvari, 2025.04.30.
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