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Helyi Esélyegyenl6ségi Program

Bevezetés

Osszhangban az Egyenldé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szold 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol sz616 mentorokrol szolo 2021. 06. 30-an modositott 321/2011.
(XIIL. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mdédszertani atmutato
a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlOségi Programmal
sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban
1év6é intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiillonos tekintettel a koznevelés allami
¢s nem allami intézményfenntartoira.

Tiszavasvari Véaros Onkorméanyzata legutébb 2018-2023 idészakra fogadott el
esé¢lyegyenlOségi programot a 212/2018. (VIL.26.) Kt. hatdrozattal, mely a varos masodik
generaciés HEP-je.

A hatalyos rendelkezéseknek megfelelden 2020. évben megtortént a program feliilvizsgalata,
mely a veszélyhelyzeti rendelkezések miatt a 152/2020 (XII.17.) PM hatarozattal keriilt
elfogadasra.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében a HEP idéaranyos megvalosulésat, kétévente at kell
tekinteni és szlikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni. A 2024.
évi feliilvizsgalat soran bekeriilt, modosult részeket kék betliszinnel jeloljik. A
dokumentumban a tiblazatok és diagramok frissitésre kertiltek, melyek kiilon nem keriilnek
jelolésre.

A telepiilés bemutatasa

Tiszavasvari két korabbi telepiilés — Biid és Szentmihaly — O6sszeolvadasaval jott létre. A
,,Bud” honfoglalaskori elnevezés, amely torok eredetii. Elso irott emlékiink 1216-bol valo. A
tatarjaras idején elpusztult, majd késébb az ujratelepiilt falu a XVI. szazad végén ismét
lakatlan volt jo szaz évig, az 6rmény kereskeddk (Dogaly Janos és Konstantin) gorog
katolikus karpat-ukran telepesekkel telepitik be. Ez iddben a Taktakdzbdl reformatus
magyarok is érkeztek ide. Szentmihaly 1440. tajan sziiletetett, Bathory Andras Biid hataraban
onallo telepiilést hozott létre és biidi jobbagyokkal népesitette be, 1550 koriil mar kozel
félezer lakos ¢lt itt. A XVII. szdzad els6 harmaddban az uj birtokos — Lonyay csalad —
hajdukat telepitett ide, akik a biraskodas terén eldjogokat kaptak. A XVII. szazad masodik
felében lakatlan volt, majd 1700 koriil ismét a hajduk éltek itt, akik szerzédéses viszonyban
voltak a foldestrral, €s igy a szabad mezdvarosi jogallast 1848-ig megorizte a telepiilés.

! Koltségvetési rendelet, Gazdasagi program, Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
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Varosunk Biid és Szentmihdly, Tiszabiid és Biidszentmihdly néven is létezett a torténelem
soran. 1950-ben a telepiilések ujra egyesiilésének kovetkeztében — Vasvari Palra emlékezve —
1952 ota Tiszavasvari az egyesiilt kozségek neve, de a tényleges varossa valasara 1986-ig
kellett varnia.

Tiszavasvari kozel 13 ezer lakosu telepiilés, Magyarorszag Eszak-Alfoldi régidjahoz tartozik,
Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye ,,nyugati kapuja”, a 38 ezres térség fejlodé kozpontja. A
2013. januar 1. napja Ota mikodo jarasi rendszerben jarasi székhely a hozza tartozo
Szorgalmatos, Tiszadada, Tiszadob, Tiszaeszlar és Tiszalok telepiilésekkel. Varosunkat a
kedvezményezett jarasok besorolasardl szold 290/2014. (XI. 26.) Kormanyrendelet a komplex
fejlettségi mutatd alapjan a fejlesztendd jarasok koz¢ sorol.

Az orszag fovarosatol, Budapesttdl 210 km-re keletre, mig a roman, az ukran, a szlovak
hatartol pedig 100-100 km-re fekszik. A varost az M3-as autopalyaval Osszekotd 36-0s
fokozlekedési ut szeli at. Az M3-as autopalya telepiilésiink hataratol 10 km-re épiilt meg.
Fekvése kivalo, hiszen harom varmegye hataran helyezkedik el.

A varos telepiilésszerkezete

Tiszavasvari kozigazgatasi teriilete 12871 ha. A telepiilésszerkezet halmazos, 6sszesen 193
utca szovi at a varost, ebbdl féutcanak tekinthetd a 36-os fout par utcdja: a Vasvari Pal ut, a
Kossuth ut, a Petofi ut vasuti atjar6 és a szakkdzépiskola kozotti szakasza, emellett a
Tiszavasvarit Tiszalokkel 0Osszekotd Bajcsy-Zsilinszky ut, illetve a Tiszavasvarit
Hajdunanassal 6sszekotdé Kabay Janos ut. Szerkezetére a hajdu telepiilések halmaz telepiilési
szerkezete jellemzd, az intenziv beépitésii belsé varosmag, majd a peremteriiletek felé¢ haladva
7a nagytelkes csaladi hazas beépités.

A telepiilés egy ,,Y’-hoz hasonld alakzatban épiilt ki, a 3 kivezetd Gtvonalhoz igazodva, bar
ez napjainkban mar elmosodottabb képet ad.

A belteriilet szerkezetét alapvetden meghatarozza, hogy két korabbi telepiilésbdl jott 1étre €s
mindkettdre a kétbeltelkes teriilethasznalat volt jellemzd.

Tiszavasvari testvérvarosai

Tiszavasvari tobb telepiiléssel is testvérvarosi kapcsolatban 4ll, melyek kozil a
legjelentsebbek az alabbiak:

Varos Orszag
FelsObanya

Szila lyd

Zl ?gy”som Yo Romania
Korosfo

Sarkozajlak

Természeti adottsagok

Tiszavasvari térsége taji, természeti értékekben rendkiviil gazdag, ami az igen véaltozatos
természeti adottsagok kovetkezménye. A mély fekvésti vizalldsos, mocsaras vagy szikes



teriileteken a kedvezOtlen adottsdgok az intenziv mezdgazdasagi termelést nem teszik
lehetdvé.

Tiszavasvari két, karakterében jelentdsen eltérd kistaj, a Hortobagy és a Hajduhat hatdran
fekszik. A t4j legdominansabb, struktural6é eleme, egyben a két kistdj hatarvonala a Keleti-
fécsatorna.

A Hortobagy szinte teljesen sik, gyenge szikes talajjal fedett felszinét belvizelvezetést és
ont6zést egyarant szolgald csatorndk rendszere haldzza be, jellegzetes tajképi elem a két
halastd. Az enyhén hullamos Hajduhat 16sz6s, homokos tiledéken kialakult mészlepedékes
csernozjom talaja és a 2-4 méter mélyen fekvo talajviz a szantofoldi termelésnek kedvez.

A varosbol keleti iranyban haladé utak mentén alakultak ki a tanydk, amelyek a
rendszervaltas 6ta jra kezdenek benépesiilni, felviragoztatasuknak azonban még hianyoznak
feltételei. Kiemelkedd jelentOségii a Kincsestanya, amely harom nagy szikes legeld
talalkozasanal alakult ki.

A halastavak kornyezetében nagy kiterjedésti legelok talalhatok allattartd majorkdzponttal. A
tanyak a hatvanas-hetvenes években eltiintek, az utak azonban tovabbra is igen kedvezben
tarjak fel a nyugati hatart, ami lehetdséget ad az alfoldi tijra egyediildlloan jellemzd tanyas
gazdalkodas felviragoztatasra.

A véros minimalis erddteriilettel rendelkezik, ezek védelme tehat kiemelt jelentdségi, kiilonds
tekintettel a csatornakat kiséré galériaerdokre. Tajszerkezeti szempontbol meghatarozo volt a
— zartkertek — sz616k teriilete, ahol a pihené-iidiil6 funkcidé mind jelentdsebb szerepet jatszik.
A varos ¢s a Keleti-focsatorna kozott fekvd tidiildteriilet a stranddal, az ifjusagi taborral, a
horgasztoval, a csonakazotoval tovabbi rekreacios fejlesztéseket tesz lehetove.

Fehér-szik

A Természetvédelmi teriilet Tiszavasvaritol keletre, mintegy négy kilométernyire, a
nyiregyhazi f6ut mellett talalhat6. A 224 hektaros Osszikest 1977-ben nyilvanitottak védetté
azzal az indokkal, hogy a rajta talalhat6 él6vildgot — novényzetet €s féleg a madarallomanyt —
meg0rizzék az utokor szamara. A szikes to és a szikes legel6 a 36-os Ut mellett kiemelkedd
természeti, tajképi érték és turisztikai latvanyossag, ezen til azonban 15 olyan nagyobb
kiterjedésli mocsar, rét, legeld van a varos teriiletén, amelyek kiemelt figyelmet érdemelnek.

Vadaszturizmus

Tiszavasvari kozvetlen kozelében a Szikra Vadasztarsasadg kozel 40.000 hektaros osszefliggd
vadaszteriilettel rendelkezik, ahol a vadgazdalkodéassal jard feladatokat hivatdsos és
hobbivadéaszok latjak el. A vadallomany fajtajat, mennyiségét €s mindségét tekintve igen jo.
Vadallomanyunk fébb 6sszetevoi: facan, vadkacsa, dam vad, 6z, mezei nyul.

Horgaszat, halaszat

Tiszavasvari fekvése rendkiviil idedlis azon idelatogatoknak is, akik elsdsorban a horgészat,
halaszat és az ezzel Osszefliggd kikapcsolddast részesitik elényben. A 8 km-re 1év6 Tisza,
amely vizi turizmusra alkalmas, a varos hatardban megtalalhatdo Nyugati- és Keleti-focsatorna,
valamint a helyi halastavak, kisebb csatornadk garantaljak a biztos fogast.



Tovabbi értékes teriiletek a Keleti és a Nyugati-fécsatorna a partjukat kiséré galéria
novényzettel. A hatdr erdében szegény ugyan, de a fasorok, mezsgyék, ligetek igy még
nagyobb értéket képviselnek.

JelentOs erddfoltok a 60 hektaros helyi természetvédelmi teriilet, a fOcsatornakat kisérd fas
ligetes erddk, és Jozsethaza erdéfoltjai. A Keleti és a Nyugati-focsatorna kozott 1évo Biidi-
sz6lok néhany tanyaval, kerttel igen szép taji kornyezetben talalhatok.

A joval nagyobb kiterjedésii és a varoshoz kozvetleniil kapcsolddd Szentmihalyi-sz6lok
hasznalata a torténelmi hagyomanyoknak megfelel6. A szO6lokon tul Tiszalok iranyaban
onallé belteriiletként Szorgalmatos elkiiloniilt lakoteriilete talalhatd. A Fehér-szik kivalo
természeti adottsagai és gazdag madarvilaga, a vadaszturizmus adta jo lehetdségek, valamint a
horgészat és haldszat kitorési, fejlesztési lehetdséget nytjtanak a jovoben varos szamara.

TISZAVASVAR

Gazdasagi helyzet

A rendszervaltast kovetd piacvesztés, a gazdasagi szerkezetvaltds elmaradasa hosszi iddre
meghatarozta a varos foglakoztatasi helyzetét. Jellemz6 hogy az ipari munkahelyek
megszintével nincs olyan gazdasagi 4gazat, mely felszivna a munkanélkiiliek tomegét.

A mezOgazdasagi nagylizemek leépitése, az épitdipari cégek megsziinése, atalakulasa, majd
az Alkaloida Vegyészeti Gyar Zrt. tomeges létszamleépitése, a konnytiipari izemek (Komar,
késobb Delta Kft) megsziinése volt a legnagyobb hatdssal a gazdasagi élet alakulasara. A
kétharmadara csokkent aktiv keres6k egy jelentds része kénytelen a térségen kiviil munkat
végezni.

Kiilondsen a muszaki értelmiség és a jol képzett szakember-garda helyi gazdasagbol valo
kényszerli kivonuldsa okoz érzékeny veszteséget a varosnak. A versenyszféraban a
munkahelyiiket elveszitett, valamint wjratermelddd szakképzettség nélkiili iskolazatlan
allaskeres6k munkavallalasa szinte lehetetlen.

A mezbgazdasag mellett a feldolgozoiparban és az épitdiparban foglalkoztatottak szdma és
aranya is jelentdsen csokkent. Az 1990 utan megjelent vallalkozasok tékehiannyal kiizdenek
és csak kis szdmi munkavallalot alkalmaznak. A kényszervallalkozdsok felszamolasa mar
érezhetd.

Tiszavasvari hagyomdanyosan erds iparral rendelkezo telepiilés. Bar mara sokat vesztettek
eredeti pozicioikbol, a 2019-es adatok szerint a miitkodo vallalkozasok kozott még mindig
magasabb az ipari tevékenység aranya (18,36 %), mint akdar a varmegyei vagy az orszdagos
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atlag. A mezogazdasagi szektorban a vallalkozasok 7,89 %-a miikodik, mig a szolgaltatasok
és egyeb teriileteken a fennmarado 73,74%.

Az ipari tevékenység elsosorban a vdros déli teriileteire, az Alkaloida Vegyészeti Gyar
tersegeére koncentralodik, és itt helyezkednek el a leginkabb kornyezetterhel6 tevékenységek is
(a varosi szennyviztelep az Alkaloida zagytereivel, Alkaloida ipartelep, hulladéktarolok,
sertéstelep, téeglagyar, jarmiiszerelvény-gyar, csirkenevelo telep).

2019-ben a varos palyazat utjan ipari park kialakitasara nyert tamogatast (0371/7 hrsz). Az
iparteriilet kialakitasa 2023-ban befejezodott, azonban egy 2022-ben elnyert masik
palyazatnak készonhetden az iparteriilet tovabbfejlesztése is meg fog valosulni.

Infrastruktura

Kozlekedes, ut- és vasuthalozat

A varos térségi szerepét meghatarozo kozlekedési viszonyok, eltekintve az utak allapotatdl,
jonak mondhatdk. Elsdsorban keleti iranyban mutat erdsebb gazdasagi kapcsolatokat.
Tiszavasvari megkozelitheté Nyugatrol (Polgar felél) a 36. sz. foutrdl, mely Nyiregyhazaval
is osszekoti, E-rél (Tiszalok) a 3632., délré] (Hajdtnanas feldl) 3502., és Tiszadob iranyabol
(ENY) a 3631. j. ut felsl.

Tiszavasvari foutjai egyben a varost a szomszédos telepiilésekkel illetve a tagabb térséggel
Osszekotd utak. A 36-os orszdgos Il-rendii fout a varos legnagyobb terhelésti Utja, amely
esetében ugyanakkor az M3-as autdpalya teljes kiépiilésével a korabbi évekhez mérten
jelentdsen lecsokkent az athaladd gépjarmiivek szama. Viszonylag jelentds forgalmat bonyolit
le a 3631 j. ut, amely Tiszadob, valamint a 3632 j. ut, amely Tiszalok felé biztosit kapcsolatot.
A Hajdinanast Tiszavasvarival 0sszekotd ut forgalma kissé megnovekedett az M3-as
autopalya forgalomba helyezését kovetden. A varos gyljtéutjainak forgalma, a varos
kertvarosias-falusias jellegéb6l adodoan nem tér el jelentdsen a lakoutcakétol.

A térség atmend forgalmanak novekedése a zajterhelés és szennyezdanyag-kibocsatas
eroteljes novekedését idézte eld a 2000-es évek kozepéig, tovabba kozlekedésbiztonsagi
problémakat is felvetett. Ugyanakkor az autépalya kiépiilése Nyiregyhazaig tovabbi
terhelésnovekedést nem eredményezett. A M3-as autopalya - az északi nyomvonalvezetés
esetén - dél feldl érinti a kiiltertiletet, kiilon szinten keresztezve a 3502 j. utat €s a vasutat.

A vérost a 107. sz. Debrecen—Tiszalok egyvaganyu vasutvonal érinti, vasuton Tiszavasvari
60 km-re fekszik Debrecentdl. Egy vasutallomas és két vasuti megallo tartozik a telepiiléshez.
A személyszallitasban vonatpar kozlekedik ingajaratban Debrecen felé. A varmegyekdzpont
csak atszallassal érhetd el.

A helykozi kozuti tomegkozlekedés szolgaltatoja a Szabolcs Volan Zrt.,, Hajda-Bihar és
Borsod-Abatj-Zemplén varmegye elérhetdségét autobusszal a telepiilést érint, atmend
tavolsagi jaratok biztositjak. Napi egy jaratpar biztositja a Budapest kozvetlen megkozelitését
autobusszal.



Turisztikai infrastruktura

Tiszavasvari, mint fiirdOvaros és sportcentrum szerepe miatt vonzo a turistdk, vendégek
szamara. A vérosi strandfiirdét taplaldé 85°C termadlforras gyogyvizzé nyilvanitasa, a
mozgasszervi €és ndgyogyaszati betegségek kezelésében tapasztalt j6 eredmények, valamint a
Strandfiirdé vizének gyodgyvizzé mindsitése jabb lendiiletet adott a varos fejlodésének. A
strand melletti Golyahir Gyermek és Ifjusagi tabor a nyari aktiv pihenést szolgalja,
valtozatos programokkal egész évben varja a sportolni, szérakozni vagyokat. Lovas- és
kerékpartira ttvonal is érinti a varost. A strand kornyezetében a horgaszok ¢és
természetbaratok érintetlen kornyezetben hodolhatnak szenvedélyiiknek. Vadaszatra a Szikra
Vadasztarsasag szervezésében nyilik lehetdség.

Sportolasi lehetdségeket biztosit a varosban a Varesi Sportcsarnok, amely szamos helyi,
terilileti, varmegyei, orszagos €s nemzetkozi sport és kulturalis program szamara biztosit teret,
mint példdul bajnoki sportmérkdzések; labdaragd -, kézilabda -, kosarlabda- és roplabda
torndk; edzdtaborok, koncertek, vetélkeddk, talalkozok; varosi-, varosnapi linnepségek,
szalagtlizk; balok. A varosi futballpalya kitlind sportolasi lehetéség a lakosok szadmara. A
gyari lakotelep mellett és a varoskézpontban is kialakitdsra keriilt egy miianyag boritasu
teniszpalya.

Az Egyesitett Kozmiivelodési Intézmény és Konyvtarban (Taldlkozasok Héza, Varosi
Konyvtar, Vasvari Pal Muzeum) havi rendszerességgel lathatok tarlatok, képzomiivészeti
kiallitdsok. A Vasvari P4l Muzeum telepiiléstorténeti dokumentumokat, leleteket, régi
hasznalati targyakat Oriz, amelyeket allandé ¢és iddszakos kiallitdsok keretében lehet
megtekinteni.

A kulturdlis élet teriiletén széles eurdpai kapcsolatokkal rendelkeziink (francia, roman, német,
lengyel, szlovak). Evrél évre megrendezésre keriilnek a varost Osszefogd kiilonféle
rendezvények — Ujévi hangverseny, Majdlis, Ohénforgaté verseny, Szabadtéri Szinhdz,
Allamalapitis  Unnepe, Strandfoci  bajnoksdg, Mikulds nap, Advent, Kardcsonyi
hangversenyek — melyek mas telepiilésekrél is vonzzak az érdekloddket. Kulturalis
szempontbol kiemelt jelentéségli a Talalkozdsok Hazaban milkodd Varesi Konyvtar
tevékenysége, ahol a Baba-Mama klub, Kreativ Olvasok Klubja, Gyermekfoglalkozdsok is
helyet kapnak de emellett havonta mas-mas irdval, koltdvel is talalkozhat az olvasokdzonség.

A Varosi Televizio miikodése szintén lényeges, a helyi lakossdg fontosabb hirekrdl valo
tajékoztatasaban. Fentieken kiviil a varosban szép szdmmal miik6dd civil és miivészeti
szervezetek szinesitik a varos kulturalis életét (példaul.: Tiszavasvari ,,Bolcs Baglyok™ Szogi
Lajos Oktatd6 Kozpontja, Szabadidés Programszervezd Egyesiilet, Vasvari Pal Tarsasag,
,Oszikék” Idések és Egyediilallok Klubja, Tiszavasvari Sportegyesiilet, Tiszavasvari
Favoészenekari Alapitvany, Hétszinvirag Babcsoport, stb.)

A Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti ¢és Egészségiigyi Szolgaltaté Kozpont (a
tovabbiakban: TISZEK) 2013. julius 1. napjatol az 6nkormanyzat fenntartasaban miikodik,
mely intézmény neve 2016. januar 1. napjatél Kornisné Liptay Elza Szocialis és
Gyermekjoléti Kozpont (a tovabbiakban: Kornisné Kozpont). Az intézmény szocidlis és
gyermekvédelmi szolgaltatdsokat is biztosit.



Szintén az onkormanyzat fenntartdsaban, de 6nalld intézményként miikkddik a Tiszavasvari
Bolcsode.

A Tiszavasvari Telepiilésszolgaltatasi és Vagyonkezelé Nonprofit Kft. (tovabbiakban: Tiva-
Szolg Nonprofit Kft.) vdrosunkban nagy multu, sokrétii feladatot ellato 100%-0S
onkormanyzati tulajdonban lévé varosiizemeltetési gazdasagi tarsasag, mely a fizioterdpia
feladaton kiviil kozétkeztetési, kozfoglalkoztatdsi, varosiizemeltetési, intézmény karbantartdsi,
sport- és szabadidds létesitmények tizemeltetési feladatait latja el. Az egészségiigyrdl szolo
1997. évi CLIV. torvénynek tortéeno megfelelés érdekében 2024-ben a Kft. dtszervezésére
iranyulo elokeszito folyamatok indultak el.

A fogyatékos személyek nappali ellatasat, a szenvedélybetegek nappali ellatasat a Tiszamenti
Emberek Lelki Segité Egyesiilete ellatasi szerzodéssel végzi.

A tdmogato szolgélatot, mas nem kotelezd, valamint - a TELSE altal miikodtetett fent emlitett
nappali ellatdsokon kiviil - a tobbi torvény szerint kotelezd Onkorményzati feladatot az
onkormanyzat fenntartasaban a Kornisné¢ Kozpont végzi.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev Fo Valtozas
(TS 001)

2018 12376 bazis év

2019 12313 99,49%

2020 12 232 99,34%

2021 12177 99,55%

2022 12 338 101,32%

2023 n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazatbol megallapithatd, hogy a lakonépesség szama 2015-t61 2020-ig folyamatosan

csokkent, majd novekedésnek indult. Ezt kdvetden tapasztalhatd volt némi emelkedés.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé népességbdl
F6 a megfeleld korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak ara’nya (%)
s . Osszesen |  Férfiak N6k
AL Dok (TS003) | (TS005) | (TS007)
Allandé6 népesség szama (férfiak
2 0, 0,
T5 004, nék TS 006) 639 6 508 12900 49,55% 50,45%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008,
548 4,259
aranya TS 009) 25%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya
124 1262 9 9
TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 8 6 2510 9,67% 9,78%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya
2 271 9 9
TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) % Slele 2,29% 2,10%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya
7 2 0, 0,
TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 365 329 s 28,35% 25,55%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya
21 7 9 9
TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 3 373 694 2,49% 2,83%
65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; n6k TS 028, aranya 871 1306 2177 6,75% 10,12%
TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

B 15-17 évesek

1

18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek'
57%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

‘ 18-59 évesek

60-64 évesek

B 65 év felettiek'

51%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az alland6 népesség szamat vizsgalva a nemek kozotti kiilonbség 0,9 %-os eltérést mutat a
nok javara a férfiakkal szemben. A korcsoportos megoszlas szerint viszont jelentds aranyu
eltérés lathatd a ndk és férfiak kozott. A 0-14 évesek ardnya kozel azonos. A 15-17 évesek
esetében pici eltéréssel ugyan, de a férfiak ardnya a magasabb. A 18-59 éveseknél szintén a
férfiak ardnya magasabb. Azonban az éllandd népesség a 60-64 éveseknél és a 65 év
feletticknél a ndk javara - ez utobbinal kiugréan - magasabb szamot mutat.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 013 éves kord L
. o allandé lakosok Oregedési
Ev Elereleiin i, szama (f6) index
26 é 2
(TS ?js?zzze-r:)o 8 | (T5010ésTs 012 %
dsszesen) (TS 030)
2018 2050 2572 79,70%
2019 2099 2 556 82,12%
2020 2114 2561 82,55%
2021 2177 2510 86,73%
2022 2192 2501 87,64%
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index a 100 6 14 év alattira jutd 65 év felettieck szamat jelenti. A fenti adatokbol
lathat6, hogy Tiszavasvari nem nevezhetd eloregedd varosnak, mert magasabb a 14 év alatti
allando lakosok szama.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 alland6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -10,77
2019 -8,59
2020 -6,19
2021 -3,93
2022 -4,12
2023 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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-8,00

-10,00

-12,00

Az allando lakonépesség csokkenésében szerepet jatszik az elvandorlds is. Az elmult években
a be- és elvandorlas egyenlege mindig negativ volt. Megfigyelhetd a kornyezd
kistelepiilésekrdl valo bekoltozés, de a vonzerdt jelentd Nyiregyhdzara és Debrecenbe fleg a
képzettséggel rendelkezd fiatalok koltoznek el.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 -2,33
2019 1,46
2020 -0,16
2021 -0,82
2022 -1,89
2023 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
2,00
1,50
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0,00 —
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-1,00

-1,50

2,00
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-3,00

A statisztikai informaciok alapjan Tiszavasvariban a természetes szaporodas/fogyas
mutatoszama 2018-ban -2,33 f6, ami a lakossag kismértékli eloregedését jelenti, azonban
2019-ben mar pozitiv szamot, azaz 1,46 f6t mutatott. Sajnos az utobbi 3 évben a tendencia
ujra negativ eredményt mutatott.

Ertékeink, kiildetésiink

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata erdsiteni kivanja elkotelezettségét az esélyegyenldségi
politikdt megalapoz6 4altalanos etikai értékek, €s a demokratikus kozosségek szamara
mértékado alapelvek irant. (Az emberi méltosag tisztelete, a szabadsag, az egyenldség, az
igazsdgossag, a szolidaritas, a tisztességes bandsmodd, az er6szakmentesség, a partnerség, a
sokszinliség, a kiilonbségek elfogadasa, a tolerancia, az elditéletektdl valdo mentesség.)

A program gyakorlati megvalositisa révén nemcsak az esélyegyenlOség feltételeinek a
megteremtése a cél, hanem tovabbi fejlesztési forrasokhoz vald hozzajutas is. A program célja
akkor valosul meg leginkabb, ha egylittmiikodés révén — onkormanyzat koordinaldsaval - az
érintett szervezetek és intézmények alkalmazkodnak a folyamatosan valtoz6 igényekhez és
torekednek a programban meghatarozott intézkedések megvaldsitasara.

Az észak-keleti és észak-alfold magyarorszagi régid az orszag tobbi részétdl fejlettség
szempontjabol hatranyosabb helyzetben van az alabbi okok miatt:
e sziiletéskor varhat6 élettartam a legalacsonyabbak kozott van;
ea roma lakossag komplex problémainak orvosldsa, szocidlis problémainak minél eldbbi
megoldéasa varat magara,
e alacsony az iskolazottsagi szint;
e analfabétizmus;
e rossz egészségligyi, szocidlis koriilmények;
e alacsony foglalkoztatottsag,
e magas munkanélkiiliségi arany;
e orszagos atlagtol magasabb aranyu a tartds munkanélkiiliek szama,
14



e orszagos atlag alatti keresetek;

e iddskoru népesség novekvo szama;

e aktiv dolgozdk csokkend szama;

e munkahelyhiany a képzett munkaer6 szamara;
e csokken a telepiilési népesség megtarto erd.

Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy kdzvetlen vagy
kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit se érjen, se faji, se etnikai,
nemzetiségi, vallasi, nemi, ¢letkor, csaladi allapot, fogyatékossag vagy mas okbol fakadoan.
A jogok érvényesiilését, a megfeleld képviseletet €s az elismerést, embertarsaink tiszteletben
tartasat minden forumon, intézményben ¢€s a helyi munkaltatoknal is alapvetd célul tizziik ki.
Tovabbi célunk, hogy a varos lakoi itt helyben jussanak lehet6séghez az oktatés, a lakhatas, a
kultara, a sport, a szocidlis és egészségiigyi szolgaltatas, a foglalkoztatas teriiletén.

Célok
A Helyi Esélyegyenloségi Program atfogo célja

Tiszavasvari Varos Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivénja:

e azegyenld bandsmodd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

e akdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e a diszkriminacidmentességet,

e szegregiciomentességet,

o a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas

teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.
A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylttmikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel
valamint a Magiszter Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium, Mivészeti
Szakgimnézium, Technikum, Szakképzé Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
Tiszavasvari Tagintézményével).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (mdés telepiilési programokkal 6sszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja
Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében

nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.
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E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a tertiileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmaod érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds ¢és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a
hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentosége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenck be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozéasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsolodoan.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatiasa

Az Alaptorvény 4. mddositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyt esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairdl ¢és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol” sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
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esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021. 06. 30-i
modositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi onkorményzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.)

= a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. térvény (a
tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi 1V.

torvény (a tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szoldo 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

= az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.)

= 3 gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkntv.)

= a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasair6l ¢és egyes torvények
modositasarol szolo 2011. évi CXCL. torvény (a tovadbbiakban: Mmtv.)

eldirédsaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célecsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak esélyegyenléség teriiletét érintd hatalyos rendeletei a
kovetkezok:

A _gvermekjoléti, gyvermekvédelmi ellatasokrdl, a személyes gondoskodast nyujto
ellatasok igénybevételérdl, a fizetendé téritési dijakrél szolé 21/2021. (XII. 2.) szamu
onkormanyzati rendelete:

2022. januar 1. napjatdl 1épett hatdlyba a telepiilésen az uj feliilvizsgalt gyermekjoléti
rendelet, mely szabdlyozza a telepiilésen miikodd gyermekjoléti ellatasok igénybevételei
lehetdségeit, meghatarozza azok téritési dijait.

Tiszavasvari Vdaros Onkorményzat gyermekjoéléti ellatast biztositéo intézményei:
Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont (székhelye: 4440 Tiszavasvari,
Vasvari Pal u. 87.), valamint a Tiszavasvari Bolcséde (székhelye: 4440 Tiszavasvari,
Gombas Andras utca 8. A ép.).

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata az alabbi gyermekjoléti alapellatasokat biztositja:
csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas keretében a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat,
valamint a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont; a gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében a
bolcsode.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata a Kornisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozponton keresztiil biztositja a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast, a Tiszavasvari
Bolcsddén keresztiil a bolesddei ellatast.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatasi teriilete Tiszavasvari telepiilés kozigazgatasi
tertilete, a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ellatasi teriilete Tiszavasvari jardshoz tartozo
telepiilés kozigazgatasi teriilete, mig a bolcséde ellatasi teriilete Tiszavasvari és Rakamaz

17



varosok, Tiszadob nagykozség, valamint Tiszaeszlar, Tiszadada, Timar, Tiszanagyfalu,
Szabolcs, Szorgalmatos kozségek kdzigazgatasi teriilete.

A Tiszavasvari Bolcs6de alapellatdson tal  kiilon  szolgaltatasként  idészakos
gyermekfeliigyeletet mitkodtet.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol, valamint a személves gondoskodast
nyujté ellitasok igénybevételérol, a fizetendé téritési dijakrol szolo 22/2021. (XII. 2.)
onkormanvyzati rendelete:

Szintén 2022. januar 1. napjatol 1épett hatdlyba a telepiilésen az 1j feliilvizsgélt szocialis
rendelet, mely szabalyozza a telepililésen miikodd szocidlis ellatdsok igénybevételei
lehetdségeit, meghatarozza azok téritési dijait.

Tiszavasvariban a személyes gondoskodés keretébe tartozd szakositott ellatasok az iddsek
otthona, mint apolast gondozast nyujtdé intézmény; valamint a fogyatékos személyek
otthona, mint apolast gondozast nyujtd intézmény.

Tiszavasvari Varos Onkorményzat szocialis és gyermekjoléti intézménye a Kornisné Liptay
Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont (4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal u. 87.)

A Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont keretében biztositott szocialis
ellatasok ellatasi teriilete:

- étkeztetés: Tiszavasvari Varos és kozigazgatasi teriilete,

- nappali ellatas: Tiszavasvari Varos és kozigazgatasi teriilete,

- Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont: Tiszavasvari jarashoz tartozo telepiilések kozigazgatasi
terilete,

- Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat: Tiszavasvari Varos és kozigazgatasi teriilete,

- hazi segitségnyujtas: Tiszavasvari Varos és Szorgalmatos Kozség kozigazgatasi teriilete,

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas: Tiszavasvari, Tiszalok, Rakamaz Varosok, valamint
Szabolcs-, Timar-, Tiszadada-, Tiszadob-, Tiszaeszlar-, Tiszanagyfalu kozségek kozigazgatasi
teriilete,

- Tamogaté Szolgalat: Tiszavasvari-, Tiszaljvaros-, Tiszalok varosok és Szorgalmatos-,
Tiszadada-, Tiszadob kozségek kozigazgatasi teriilete,

- ldések Otthona, mint apolast gondozast nyljtd intézmény: Magyarorszag kozigazgatasi
terilete,

- Fogyatékos személyek Otthona, mint apolast gondozast nyujté intézmény: Magyarorszag
kozigazgatasi teriilete,

- a tanyagondnoki szolgaltatas ellatasi teriilete: Tiszavasvari-Jozsefhaza telepiilésrész
kozigazgatasi terlilete.

Rendszeres havi telepiilési timogatasok (egyiittesen: telepiilési taimogatas):
e alakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasokhoz nyujtott telepiilési tamogatas;

e a gybgyszerkiadasok viselés€¢hez nyujtott telepiilési timogatas;
o felsdoktatasban résztvevd didkok telepiilési timogatasa;

e 4apolési tamogatas;

e rendkiviili telepiilési tamogatas
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Eseti telepiilési tamogatasok:

e cgyszeri tAmogatas;

o gyoOgyaszati segédeszkozre forditott kiadasokhoz nyujtott telepiilési tdimogatas;

e gyogyfiird6 tAmogatas

e rendkiviili telepililési tdmogatas (kiilondsen: elhunyt személy eltemettetésének
koltségeihez vald hozzdjarulasként megallapitandd eseti rendkiviili telepiilési
tamogatas, elemi kar bekovetkezése miatt nyujtott eseti rendkiviili telepiilési
tamogatas, tliizeldanyag vasarlasara nyujthaté eseti rendkiviili telepiilési tdimogatas)

Tiszavasvari Viros Onkormanyzata képviselé-testiilete 2024. februdr 15-ei testiileti iilésén
egy uj szocidlis rendeletet fogadott el, a 4/2024 (11.20.) rendelet szammal, mely 2024. aprilis
1. napjatol hatalyos. Az ellatasok tipusai azonban alapjaiban nem valtoznak az uj rendelet
bevezetésével.

Lakasok és nem lakas célu helyiségek bérletérol és elidegenitésérol, valamint a lakascéla

onkormanyzati timogatasrdl szolé 12/2019. (IV.1.) 6nkormanyzati rendelete:

A Rendelet hatalya kiterjed a Tiszavasvari Varos Onkorményzata tulajdonaban 4116 lakasra és

nem lakas céla helyiségre, az Onkormanyzat altal nytjtott lakascéli timogatasra.

Az Onkorményzat tulajdonaban 1évé bérlakasok a lakas hasznositisanak céljat tekintve

lehetnek:

a) szocidlis helyzet alapjan bérbe adhatd bérlakasok (a tovabbiakban: szocialis bérlakas),

b) Onkormanyzati intézményben dolgoz6é munkavallald részére bérbe adhatdé munkakdori
bérlakasok (tovabbiakban: munkakori bérlakas),

c) bérldkijelolés alapjan torténd elhelyezésre szolgaldo bérlakasok (tovabbiakban:
bérldkijelolésti bérlakas),

d) onkormanyzati érdekbdl torténd kozérdekii feladatot ellatdé személy részére bérbe adhato
bérlakasok (tovabbiakban: varosi kozérdekbdl bérbe adott bérlakas),

e) piaci alapon bérbe adott bérlakasok,

f) téritésmentesen hasznélatba adhaté vendéglakas,

g) ,Esély és otthon — mindkettd lehetséges! Komplex beavatkozdsok a fiatalok
elvandorlasanak csokkentése érdekében Tiszavasvariban” megnevezésti EFOP-1.2.11-16-
2017-00009 azonositészamu palyazat keretében hasznositasra keriild bérlakasok
(tovabbiakban: ,,Esély és otthon lakasok™).

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1I. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-
politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)
Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
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Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként €s a végrehajtas eszkdzeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési 6nkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,

tovabba a koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és
az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az Esélyegyenl6ségi Program készitése sordn a korabban késziilt stratégidkat, fejlesztési
terveket, koncepciokat tekintettiik at, és gondoskodtunk a programok kozotti Gsszhang
megteremtésérol. Tekintettel arra, hogy a koncepciok, beszdmoldk jelentdés mértékben
tartalmazzak a jelenlegi programban targyalt célcsoportok bemutatasat, helyzetiik elemzését
el6fordul atfedés mas programokban megjelenitett adatokkal, elemzésekkel.

- Tiszavasvari Varos Kozlekedési Koncepcidja (59/2016. (I1.25.) Kt. szdmu hatédrozat)
tartalmazza a helyzetértékelést, a varosi kozlekedés teriiletén megvalositandd fobb
célkitlizéseket, azok megvaldsitdsanak folyamatat, és célteriiletek felsorolasat is.

- Tiszavasvari Szocialis szolgaltatasszervezési koncepcioja tartalmazza a lakossagszam

alakulasat, a korOsszetételt, a szolgéltatasok iranti igényeket, az ellatasi kotelezettség
teljesitésének helyzetét, az litemtervet a szolgéltatasok biztositdsardl, a szolgéltatasok
miukodtetési, finanszirozasi, fejlesztési feladatait, az esetleges egyiittmiikodés kereteit, az
egyes ellatotti csoportok (iddsek, fogyatékos személyek, hajléktalan személyek,
pszichiatriai betegek) sajatossdgaihoz kapcsoléddéan a specidlis ellatasi formak,
szolgaltatasok biztositdsanak sziikségességét.
A legutolso érvényes szocialis szolgaltatastervezési koncepcio a 327/2022. (X11.15.) Kt.
hatarozattal elfogadott koncepcid, mely tartalmilag tobb intézmény szocialis €s
gyermekjoléti/gyermekvédelmi tevékenységét foglalja magdban. A koncepcié 2 évente
feliilvizsgalatra keriil.

- Tiszavasvari Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS) a varosi dnkormanyzat altal
elkészitendd, fejlesztési szemléletli, kozéptavot (7-8 évet) atfogd dokumentum, mely
foként az Eurdpai Unio altal rendelkezésre bocsatott forrasok felhasznalasat késziti eld és
melynek eredményeként jelentds beruhazasok valosulhatnak meg. A [legutobbi ITS
feliilvizsgalatra 2023-ban keriilt sor.

- Tiszavasvari Varos Onkormanyzatinak 59/2020. szami polgarmesteri hatarozattal
elfogadott 2020-2025. évekre szo0lo gazdasagi programjanak célja Tiszavasvari varos
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mukodoképességének biztositasa, az dnkormanyzat kotelezd és onként vallalt feladatainak
ellatasdhoz sziikséges gazdasagi feltételek megteremtése, ezen feladatok magas szakmai
szinvonalon torténd ellatasa.

2.2 A Helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A 2012. év végén elkezdddtek a targyalasok a Tiszavasvari Tobbcéla Kistérségi Tarsulas (a
tovabbiakban: TITKIT) Tiszavasvari Szocidlis Egészségiigyi Szolgaltato Kozpontja,
valamint a TITKIT Tiszavasvari Bolcsodéje jovObeni miikodését érintéen tekintettel arra,
hogy a Telepiilési 6nkormanyzatok tobbcéla Kistérségi Tarsulasairol szold 2004. évi CVILL
torvény 2013. januar 1. napjatol hatalyon kiviil helyezésre kertilt.

A Tarsuldsi Tanacs megkeresése alapjan, testiiletiink dontott a TITKIT 2013. janius 30.
napjaval torténd jogutdod nélkiili megsziinése tligyében a 85/2013. (IV.4) Kt. szadmu
hatarozataval.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbazisabol, valamint a
helyben rendelkezésiinkre 4ll6 nyilvantartasokbol, az intézmények altal nyujtott
adatszolgaltatasokbol gytjtottiik dssze.

3. A mélyszegénységben ¢lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység, mely nem csak
tudomanyos fogalom a szociologiaban, de a hétkdznapi élet jelensége is. Mélyszegénységrol
akkor beszéliink, amikor valaki vagy valakik tartdosan a 1étminimum szintje alatt €élnek és
szinte esélylik sincs arra, hogy 6nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli €s foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, €s
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-
piaci esélyek kisziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira — , a joléti
ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz,
szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetok vissza. A mélyszegénység
hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotdban is jelentkezik. De vizsgalni lehetne a szenvedélybetegségek, az
alkoholizmus, a drog megjelenésének szerepét is.

A szegénység szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemzd a csalddok gyermekszama,
illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17
éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokdrnyezet (a szegények tobb mint fele
kozségekben ¢€l). Ez az llapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombol
valo kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakadds meghatdrozo részben tehat a
szegénységgel Osszefliggd koriilményekbdl fakad. A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet
jelentds teriileteirdl valod tomeges kizarddas sulyos tarsadalmi probléma.
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»A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai €és szocialis dimenzid Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado
Osszes probléma ,,cigdnykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a
cignysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete,
am a ketté nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember
cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok ¢élete a mélyszegénységtdl fliggetlentil
is sokkal inkdbb terhelt az ket érint6 diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen
érvényesiilése miatt.” (Cserti-Csapd-Orsos 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

»A szegénység szociologiai meghatdrozdsa esetén a végsd mérdeszkoz legtobbszor a
jovedelem. Szegénynek kell tekinteni egy személyt, egy csaladot, illetve egy embercsoportot
abban az esetben, ha a rendelkezésiikre all6 erdéforrasok (anyagi, kulturalis, tarsadalmi) oly
mértékben korlatozottak, hogy kizarjdk dket a minimélisan megkdvetelhetd életformabol.
A folyamatosan csokkend és gyorsan dregedd népesség miatt a hatranyos helyzetli tdrsadalmi
csoportok, koztik a cigdnyok/roméak kizarédasdnak gazdasagi és koltségvetési koltségei
kiilondsen akut problémat jelentenek. Magyarorszag népessége 2021-re 3,2 szazalékkal is
csOkkenhet a 2009. évihez képest, mikozben a 65 éves és iddsebb népesség aranya 20,6
szazalékra n6. Ezek a népesedési folyamatok az egyre csokkend 1étszamu munkavallald kora
népességre kiilonosen magas terheket ronak, mert velilk parhuzamosan a nyugdijrendszer és
az egészségligy kiadasainak nagyobb mértékii novekedése varhatd. Ez a helyzet csak egy
olyan munkavéllalasi kori népesség segitségével lesz javithatd, amelyben minden k6zdsség
teljes egészében részt vesz a munkaerdépiacon (Stratégia 2011)
Jelentések a teriileti egyenlétlenségek: a munkanélkiili-ellatas, valamint az egyéb szocialis
jovedelmeken beliil a rendszeres segély aranya Magyarorszagon még mindig az észak-alfoldi
¢s az észak-magyarorszagi régioban a legmagasabb, ahol a szegénység elsédleges oka
tovabbra is az alacsony foglalkoztatottsag €és a hozza szorosan kapcsol6dd alacsony
iskolazottsag.”
(Cserti Csapo Tibor — Orsés Anna:
A mélyszegénységben élok és a ciganyok/romak
helyzete, esélyegyenldsége)

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetSk Az SZIA ad.o‘f |’zeto.k koziil a
R 0-1 millié forintos
szama . ,
jovedelemsavba tartozék
az allando népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 48,07 34,15
2019 47,27 29,44
2020 46,02 31,11
2021 46,29 31,17
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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—@— SZJA addfizetSk koziil a 0-1 millié sdvba tartozéak

Telepiilésiinkon az SZJA adofizetdk koziil a 0-1 millio forintos jovedelemsavba tartozok
szazalékos aranya 2019. évben a legalacsonyabb, 29,44 %.

A tiszavasvari lakosok vagyoni helyzetének értékeléséhez hozzatartozik a telepiilés
lakasallomanyara vonatkoz6 adatok, valamint a gépjarmi-fizetési kotelezettségek ala esd
személygépkocsik szdma is. A komfort nélkiili onkormanyzati bérlakdsok szama 2023.
december 31-én 14 db, melybdl jelenleg 13 db lakdasban élnek. Ezek a bérlakasok tobbnyire a
varos kiilso részen talalhatoak (Biidi varosrész, Gépallomas ut és kornyéke).

A 2020. év utolsé negyedévi statisztika alapjan varosunkban 4512 db forgalomba helyezett
tulajdonjoggal rendelkezé gépjarmii van. 2022. december 31-én az 1000 lakosra juto
szemelygépkocsik szama 324,85 db volt, mely csokkend tendenciat mutat.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl
¢s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Flt.) és a Motv-
ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontadsban. Az elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos
adatokkal is.

a) Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A foglalkoztatds szempontjabol hatranyos helyzetlieck k6zé sorolhatok az iddsebb, nyugdij
elétt allo korosztalyok, a gyermekvallalast kovetden a munkaerdpiacra visszatérd nok,
valamint a megvaltozott munkaképességii és fogyatékkal ¢él6 emberek. A munkanélkiiliség
mind az éllastalan személy, mind pedig a gazdasag €s a tarsadalom szempontjabol sulyos
probléma, amely adtmenetileg, vagy tartosan jovedelemhidnyt okoz. A tartds munkanélkiiliség
anyagi veszteséggel jar €s elszegényedéshez, tarsadalmi kirekesztettséghez vezet.
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Tiszavasvari munkanélkiiliségének alakulasat dontden a helyi vallalkozasok, valamint a
kornyezd telepiilések munkaerd-felvevo képessége hatarozza meg.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
éy allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 9,18 8,96 9,07%
2019 8,45 8,39 8,42%
2020 7,24 7,54 7,39%
2021 8,40 7,89 8,15%
2022 8,10 9,36 8,73%
2023 n.a. n.a. 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
Allaskeresék szama (f6)
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A fenti tablazatban jol lathatd, hogy az aktiv kora lakosok korében valtozoan alakul mind a
nék mind a férfiak tekintetében is az allaskeresdk szama. 2020. évben volt a legalacsonyabb a
nyilvantartott allaskeresék szama. 2021-ben a munkanélkiiliség ardanya orszagosan 4,1 %,
Szabolcs-Szatmdr-Bereg varmegyében 7,7 %°.

% KSH adat- Munkanélkiiliségi rata
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Nyilvéntartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeres6k szama
osszesen Fé
. 773 706 612 670 714
odsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 68,00 67,00 51,00 56,00 61,00
(TS 037) % 8,30% 9,49% 8,33% 8,36% 8,54%
; F6 117,00 135,00 121,00 124,00 98,00
21-25 év (TS 038)
% 15,14% 19,12% 19,77% 18,51% 13,73%
; F6 94,00 74,00 75,00 70,00 89,00
26-30 év (TS 039)
% 12,16% 10,48% 12,25% 10,45% 12,46%
, F6 82,00 65,00 48,00 61,00 77,00
31-35 év (TS 040)
% 10,61% 9,21% 7,84% 9,10% 10,78%
, F6 87,00 84,00 53,00 78,00 76,00
36-40 év (TS 041)
% 11,25% 11,90% 8,66% 11,64% 10,64%
; F6 81,00 82,00 62,00 58,00 62,00
41-45 év (TS 042)
% 10,48% 11,61% 10,13% 8,66% 8,68%
, F6 89,00 65,00 54,00 67,00 87,00
46-50 év (TS 043)
% 11,51% 9,21% 8,82% 10,00% 12,18%
, F6 63,00 53,00 53,00 51,00 57,00
51-55 év (TS 044)
% 8,15% 7,51% 8,66% 7,61% 7,98%
, F6 44,00 43,00 44,00 43,00 47,00
56-60 év (TS 045)
% 5,69% 6,09% 7,19% 6,42% 6,58%
61 éves, vagy afeletti F6 48,00 38,00 51,00 62,00 60,00
(TS 046) % 6,21% 5,38% 8,33% 9,25% 8,40%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi  Hivatal

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10,00% 5 E% % letti (TS 046)

5,00%

0,00%

2018 20 éves, vagy az alatti...
2019 5070 2021 99 gy
2023

M 20 éves, vagy az alatti
(TS 037)

W 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)

31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)

W 4650 év (TS 043) W 5155 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasaban lathato, hogy a munkanélkiiliség
a kiilonb6zo korosztalyok esetén minként valtozik.
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Megfigyelhetd, hogy telepiilésiinkdn a nyilvantartott dlldskeresdk szama 2019-2021. években
folyamatosan csokkent. A korcsoportonkénti bontdsban a regisztralt munkanélkiilieck szama
valtozo képet mutat.

3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresékon beliil (TS 058)

% %
2018 46,96 42,42
2019 41,64 45,24
2020 51,63 46,52
2021 55,97 50,93
2022 57,98 52,66
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2023
2022
2021
2020

2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozdtt m 180 napnal régebb ota regisztralt

A tartés munkanélkiiliek szdma kismertékii novekedést mutat Tiszavasvariban. Valtozas
vehetd észre a nyilvantartott munkanélkiili ndk és férfiak szamaban.
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b) Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regls’z tr? I,t Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
munkanélkiiliek / . ., ) .
o iskolai végzettség szerint
nyilvantartott
Ev allaskeresék
szama Gsszesen 8 altalanosnal L . 8 altalanosnal
. p Altalanos iskolai . .
(TS 052) alacsonyabb végzettség | . - (TS 035) magasabb iskolai
(TS 036) gzetises végzettség
F& F& % F& % F& %
2018 773 142 18,37% 371 47,99% 260 33,64%
2019 706 118 16,71% 360 50,99% 228 32,29%
2020 612 83 13,56% 293 47,88% 236 38,56%
2021 670 82 12,24% 359 53,58% 229 34,18%
2022 714 103 14,43% 387 54,20% 224 31,37%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

900

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

800

2018 2019

m 8 3ltaldnosnal alacsonyabb m 8 altalanos

700
600
500
400
300
200
100
0 . . . . .

2020 2021

2022

m 8 altalanosnal magasabb

2023

A 3.2.4. szamu tablazat foglalja 6ssze, hogy az allaskeresé fiatalok szama a 2017-es évben
volt a legmagasabb, dsszesen 865 f6. Ehhez az eredményhez hozzajarult az is, hogy orszagos
szinten megnétt a 25 év alatti diplomas munkanélkiili fiatalok szama, tobbek kozt itt

Tiszavasvariban is. 2021-ben 23 f& volt, ebbdl 9 f6 palyakezdo.

Telepiilésiinkdn némileg csokkent a 8 altaldnosnal alacsonyabb végzettségliek szama, ami
pozitiv valtozast jelent, hiszen egyre tobb didk érzi fontossagat egy altalanos miiveltség
megszerzésének és nem utolsd sorban alapfeltétele a tovabbtanulasanak. De sajnos

megfigyelheto, hogy a javulo tendencia hamar megfordul, hiszen ujratermelddik az alacsony

veégzettsegii munkanélkiiliek ardanya.

27




¢) Kozfoglalkoztatas, kéozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetoseégei
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v fogIaII’(oztatas-po||t|k’a| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 523 436
2019 576 411
2020 638 408
2021 468 400
2022 369 347
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

700
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozékkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

2018 2019 2020 2021 2022

e Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

e KOzfoglalkozottak éves dtlaga

2017. majus 1. napjatol a Tiva-Szolg Nonprofit Kft. latja el a kozfoglalkoztatas feladatait a
Tiszavasvari Varos Onkormédnyzatival kotott Kozszolgaltatisi szerzédés alapjan az

alabbiakban:

o Kozfoglalkoztatassal 9sszefiiggd feladatellatas;

e Zoldteriilet fenntartds a varos teriiletén az dnkormanyzat tulajdondban 1évé tertileteken
¢és kozteriileteken;

e Virosiizemeltetési feladatok, ezen beliil koztisztasagi feladatok;
e Kozutak, hidak karbantartasa.

A Jarési Startprogram keretében az aldbbi programelemek keriiltek megvalositasra:
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1. Szocialis jellegii program

A korabbi évben miikodtetett start mintaprogramok raépiild programként folytatddnak
(illegalis, kozut, belviz, mg-i foldut, bio). Illegalis hulladéklerakok felszamolésa,
mezdgazdasagi foldutak rendbetétele, parlagfli mentesités. A telepiilés belvizelvezetd
rendszerének folyamatos karbantartdsa, az aroktakaritds kiemelten fontos Onkormanyzati
feladat.

Az arkok menti teriilet kaszalasa, flinyirdsa, a levagott nyesedék elszallitdsa szintén nagyon
fontos alland6 karbantartasi feladat ezen program keretében.

A telepiilési kozuthalozat rendbetételét, t javitast, illetve ut padkak javitasa feladatot
kiegészitette a Kft. az utak melletti teriiletek takaritdsaval, bozotvagassal, kaszalassal, ttra
hajlé agak lenyesésével.

A programban jardajavitasokra is sor keriil az Onkormanyzat kozfoglalkoztatottjai altal
gyartott jardalapok lerakasaval.

Munkavégzés helye: az Onkormadnyzat harom telephelyén Fecske kéz, Soproni 1it, Temetd u.

2. Helyvi sajatossagokra épilé kozfoglalkoztatas

A program soran betonelemek gydrtasat a korabbi évekhez hasonloan szegélykoveket és
jardalapot, betonoszlopot és fedlap, valamint , folyoka” beton vizelvezeto, valamint
urnakeszonok gyartasat vegzik. A Fecske kéz és a Soproni uti telephelyen a kozmunkadsok
folyamatosan végzik a karbantartast, a gépek, Szerszamok napi szintii karbantartasat.
Tovabba tervben van a Fecske koz telephelyen is a munkagépek és szerszamok folyamatos
karbantartasat. A 2024. évi program keretében kozteriileti kukak, padok gyadrtasat, viragladak
keszitését tervezték, amely a szocidlis programban keriil kihelyezésre. A 2024. évben
szeretnék a program keretében a buszmegallokat felujitani, valamint vjakat kihelyezni. A
kozteriileten lévo kukak, padok felujitasat, rokkant parkolok fekvérendorok jelzésének festését
is tervezték. Elvégzik a jatszoterek karbantartasat, festését.

3. Mezogazdasag

A mezdgazdasagi program tobb részbol adll dssze. A névénytermesztés a Soproni ti
onkormanyzati foldteriileteken torténik. A szabad-teriileti zoldségtermesztést, elsosorban
konyhakerti novények termesztését 6,8 ha teriileten (paradicsom 0,5 ha; paprika 0,9 ha;
kaposzta 0,4 ha;, uborka 0,3 ha, burgonya 2 ha; voréshagyma 0,5 ha, energianyar 2,2 ha)
folytatjidk. A termesztés foliasdtorban és szabadfoldon torténik. Afonya bokrok keriiltek
kitiltetésre a foldteriiletre, valamint tervezik még folyton éro malna és foldieper telepitését. A
szantofoldon 2024-ben kukoricat kivannak termelni, tekintettel arra, hogy a program
keretében dllattartas csak akkor folytathato, ha a takarmanysziikséglet felét megtermelik. A
meglévo 700 db tojotyuk mellé tovabbi allomanybovitést terveztek. A kozteriileti parkokba a
viragos novények termesztése is ebben a programban valosul meg.
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4. A hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas keretében

Intézményi foglalkoztatds, valamint koztisztasagi feladatok elvégzése céljabol torténd
foglalkoztatas valosult meg.

A tavlati célok idokozben aktualitasukat vesztették.
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d) A foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi

teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Telepiilésiink kedvezdnek mondhatd kozlekedés-foldrajzi adottsdgokkal rendelkezik. A véros
10 km-re fekszik az M3-as autdpalya legkozelebbi lehajtojatol, és 28,5 km-re a mind kdzaton,
mind vasuton megkdzelithetd varmegyeszékhelytol, Nyiregyhazatol.

Az Onkormanyzat intézményrendszerén keresztiil a varos legjelentdsebb foglalkoztatojanak
mindsiil, emellett a Tiva-Szolg Nonprofit Kft.-n keresztiil szervezi a kozmunkaprogramokat is.
A kozelmultban megkezdett, 2021-ben zarul6 EFOP-1.2.11 - Esély Otthon palyazat keretében
az Oonkormanyzat tamogatast kivan adni a hianyszakmakban helyben elhelyezked6 fiatalok
munkavégzését 0sztonzo- és egyéb programok formajaban.

Szintén keresi az 6nkormanyzat ipari park vagy iparteriilet kialakitasanak lehetdségét. Erre a
célra 2016-ban palyazatot nyujtottunk be, melynek célja a varoskozponthoz kozeli,
ugyanakkor jelenleg is ipari és mezdgazdasagi vallalkozasoknak helyet ado teriilet fejlesztése
volt. A kérelmiink junius végén elutasitasra kertilt, mely dontés ellen kifogéast nytjtottunk be.
betelepedésére alkalmas ipari teriilet kialakitasanak a projekt tervezett helyszinén vagy mas
alkalmas teriileten.

Ennek nyertessége esetén egy olyan kiilvarosi, de kozponthoz kozeli teriileten létesiilhetnek
iizemek, ahol jelenleg is mitkodnek mezOgazdasagi €s ipari vallalkozasok is.

Jelentés munkaerdt foglalkoztat a nagy multi Alkaloida Vegyészeti Gyar Zrt., ahol képzett
szakemberek szamara folyamatosan biztositanak 0j munkalehetdséget. A Jarmiiszerelvényt
Gyarto Zrt. tiszavasvari telephelyén szintén folyamatos fejlesztések zajlanak. Unids forrasok
igénybevételével a kozelmultban keriilt atadasra 0jabb gyartocsarnokuk, mely tovabbi
munkahelyeket biztosit a helyi szakképzett munkaerdnek.

A Sotiva Seed Kft. egy korabbi gyariizem megvésarlasaval, felujitasaval és 4talakitdséval
tobbirany tevékenységet kezdett a telepiilésen. Oktatasi, szakképzési feladatok mellett
gyartdsi, mezdgazdasagi termelési- ¢és feldolgozasi feladatokat is ellatnak. Fontos
foglalkoztat6 a varosban a felséruhéazati termékeket gyartdé Nyirség-Mode Kft. €s a gépészeti-
épiiletgépészeti profilu Quick 2000 Kft. Mindkét cég jelentds unids forrasokat tudott igénybe
venni a kozelmultban termeld-gyartd kapacitasanak fejlesztésére.

Térségben mikodo foglalkoztatasi programok

Tobb mint 150 millid forint korményzati tamogatassal épiilt fel az épiiletgépészeti
kivitelezéssel foglalkozé6 Hot and Cold Therm Kft. tanmiihelye, amelynek segitségével 60
tanul6 folyamatos képzése valosul meg Tiszalokon 2017 szeptemberétdl. Szintén 2017
szeptemberében keriilt megkdtésre a Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal és
Tiszalok Varosa kozotti egyiittmiikodési megallapodas. Ennek kdszonhetéen TOP-forrasbol
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finanszirozott Foglalkoztatasi Paktum kezdte meg miikodését, mely Osszefogja a munkaadok
igényeit és lehetdséget biztosit 2020-ig kozel 100 6 foglalkoztatasara és tobb mint 20 6
képzésére.

Foglalkoztatas bdvitését célzo unids tdmogatast nyert el a telepiilésen a Magyar Manufaktura
Kft. fiirészaru gyarto kapacitas kialakitasara és a TISZAFA-TRADE Epiilet- és Butorasztalos
Kft. kapacitasbdvitésre.

A jaras masik varosi rangu telepiilésén, Rakamazon is tobb foglalkoztatas- és kapacitasbdvito
beruhdzas van folyamatban a vallalkozasi szféra részérdl unids tamogatassal:

Alanex Kft. termelési hatékonysagnovelése és termékfejlesztése,

An-no 94 Bt iiltetvénytelepitési programokra,
A.T.T Acélszerkezet Gyartd Kft. technologia korszertsitésére,
ReMat Hulladékhasznosito Zrt. termelési kapacitas bovitésére.

e) Fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Tiszavasvari Jarasi Hivatalanak
Foglalkoztatasi Osztalyanak illetékessége Tiszavasvari, Tiszalok, Tiszadada, Tiszadob,
Tiszaeszlar, Szorgalmatos telepiilésekre terjed ki. Ezeken a telepiiléseken végeznek
munkaerd-kozvetitést, nyujtanak foglalkozasi €és munkaerd-piaci informaciokat, illetve
igyekeznek kiszolgadlni a hozzdjuk forduld alldskeres6k ¢és munkaadok igényeit.
Természetesen, mint orszdgos hélozattal rendelkezd munkaerd-kozvetité szervezet igény
szerint ingyenesen keresnek és kinalnak munkaerdt az orszag barmely pontjan.

A jarasban 1 668 bejegyzett vallalkozas miikodik, ebbdl 171 Kft, 200 Bt. és 1 297 az egyéni
vallalkozasok szdma.

Osztalyuk mintegy 300 munkaadoval tart rendszeres, aktiv kapcsolatot. Miitkodési teriileteik
kozott jellemzd a gyogyszergyartas, feldolgozoipar, mezdgazdasag, fémfeldolgozas, épitdipar,
illetve a nonprofit szféraban a szocidlis ellatas €és az oktatas.

A regisztralt allaskeres6k szamanak alakulasa a jarasban 2014-2023-ig

REGISZTRALT ALLASKERESOK

TELEPULES 2014. 2015. | 2016. | 2017.| 2018. |2019. | 2020. | 2021. | 2022. | 2023.
SZORGALMATOS 63 62 67 55 55 47 49
TISZADADA 202 140 129 129 166 | 139 | 131
TISZADOB 240 179 181 123 155 | 151 | 138
TISZAESZLAR 341 357 300 222 218 | 177 | 187
TISZALOK 405 371 281 277 240 | 209 | 212
TISZAVASVARI 978 859 806 | 889 733 | 769 | 763
Tiszavasvari Jaras 2228 1966 1764 | 1695 | 1682 | 1639 | 1621 | 1567 | 1492 | 1480
Munkaképes kora (f6) 18844 | 18800 | 18767 |18550| 18379 |18550|16867|16570|16297 | 16116
*Relativ mutato (%) 12 10,6 9,5 9,7 9,9 96 | 9,8 | 945 | 92 | 972

* Allaskeresé/munkaképes kortiak

A munkaképes kort lakossag szama a jarasban az utdbbi években csokkent.
2018. aprilisban 1728 f6, mig majusban 1619 {6 volt a regisztralt allaskeres6k széma,
Tiszavasvari varosban pedig 805 6.
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Iskolai végzettség szerinti megoszlas: Alapfoku iskolai végzettségli 1106 f6 (62 %),
kozépfoka 649 16 (35%), felséfoku 30 f6 (1,6 %). Az allaskeres6k 71 szazaléka
szakképzetlen.

A fenti 1étszdmbol a 25 év alattiak szdma 430 0. Iskolai végzettségiiket tekintve az ardnyok
hasonldak, sajnos ugyanugy magas a csak alapfoku végzettséggel rendelkezdk szama.

A Jarasban 2018-2022. kozott a regisztralt allaskeresok szama folyamatosan csokkent. Nemek
szerinti megoszlas szerint a 2021. évben az év elején a ferfiak aranya volt a magasabb
(50,55%), majd év végére a ndk szama mutatott magasabb értéket (50,73%). Ez a tendencia
volt jellemzd 2022-ben is.

Tiszavasvari Jaras: Regisztralt allaskeresok szama (f6)

2021. 1. 2021. 11. 2021. 111. 2021. 1V. 2021. év
Nem . - . - -
n.év n.év n.év n.év (atlag)
Feérfi 869 819 665 772 784
N6 850 858 708 795 805
Osszesen 1719 1677 1373 1567 1589
Tiszavasvari Jaras: Regisztralt allaskeresok szama (f6)
2022. 1. 2022. 11. 2022. 111. 2022. 1V. 2022. év
Nem . , . . .
n.ev n.ev n.ev n.ev (atlag)
Feérfi 791 710 677 691 77l
N6 798 791 776 769 784
Osszesen 1589 1501 1453 1459 1501

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott . g =
s . palyakezdd allaskeresok
allaskeresék szama sz3ma
3 2
Ev (15 052) (TS 053)
F6 F6
2018 773 111
2019 706 110
2020 612 97
2021 670 88
2022 714 94
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A tablazatban a 2015-2020-as években a nyilvantartott allaskeres6k, valamint a nyilvantartott
palyakezd6 allaskeresok szama tekintetében valtozo értékeket lathatunk.

f) Munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzdférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A fiatalok nyilt munkaerépiacra torténé elhelyezkedésének eldsegitésére az Ifjusagi
Garancia Rendszer (IGR) és a GINOP-5.2.1-14-2015-00001 keretében van lehetéség. Ez
a program 2023. december 31-én befejezodott. Rovidesen varhato az Eurdpai Unios
forrasbol megvalosulo programok kitrasa, melynek hirdetményei az nfsz.munka.hu oldalon
megismerhetok lesznek.

Az Ifjusagi Garancia rendszer célja, hogy a 25 év alatti nem foglalkoztatott fiatalok minél
rovidebb id6t toltsenek munkanélkiiliségben, inaktivitasban vagy tanulas nélkiil, illetve hogy
személyre szabott segitséget kapjanak a munkaerd-piaci helyzetiik javitasahoz.
A rendszer altal nyujtott lehetdségeknek koszonhetden a szakképzetlen fiatalok
visszatérhetnek a tanulashoz, egy 1 lehetdséget kapnak a gazdasdg igényeihez igazodd
szakképesités megszerzésére. A szakképzett fiatalok esetében a munkatapasztalat
megszerzésére, illetve a versenyszféraban torténd elhelyezkedés segitésére helyezddik a
hangsuly.
Az IGR azokat a 25 év alatti (15-24 ¢év kozotti) nem tanuld, nem dolgoz6 fiatalokat kivanja
tamogatni, akik esetében tobb segitd szolgaltatas €s tdmogatas sziikséges az elhelyezkedéshez,
képzéséhez. Az IGR célcsoportjdba mindazon fiatalok beletartoznak, akik allaskeresoként
vagy egyéb modon (akar szolgaltatast, kozvetitést igényloként) nyilvantartottak a jarasi
hivatal foglalkoztatasi osztalyan, illetve akkor is, ha a jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyan
nyilvantartasban semmilyen mdédon nem szerepelnek még.
A foglalkoztatasi szerv az IGR-en belill a fiatalok részére konkrét ajanlatot tesz, melyek az
alabbiak lehetnek:

- tdmogatas nélkiili foglalkoztatas,

- kozvetités,
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gyakornoki program (GINOP-5.1.4 és a GINOP-5.2.5 programok),

nappali tagozatos tdmogatas nélkiili oktatas

fiatalok vallalkozova valasi tamogatasa (GINOP-5.2.2-14 program),

szolgaltatas, képzés, foglalkoztatds, vallalkozova valés, lakhatdsi timogatds (GINOP-
5.2.1-14/1)

A GINOP-5.2.1-14/1 programban a 25. életéviikket be nem toltott allaskeres6k — akiket az

allami

foglalkoztatasi szerv allaskeresOként nyilvantart — az aldbbi tamogatidsban

részesiilhetnek:

Képzési koltségek tdmogatasa:
- A tanfolyami dij 100%-o0s tdmogatasa
- A keresetpotld juttatds (a kozfoglalkoztatasi minimalbérrel megegyezd 0Osszed,

jelenleg 81530.-Ft/h¢!)
- Utazasi koltség tamogatasa (bérletet kapnak)

(Ez a tamogatasi forma 202 1-ben mar nem miikoédott.)
Foglalkoztatas bévitését szolgald bértdmogatas:
A tamogatas mértéke a foglalkoztatét terheld munkabér és a szocialis hozzajarulési

ado legfeljebb 70%-os tamogatasa. A tamogatds iddtartama legfeljebb 8 honap
tdmogatas 4 honapos tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség mellett.

Bérkoltség tdmogatas:

- 90 napos munkatapasztalat-szerzés céljabol nyujtott tamogatas. A tamogatas mértéke
a munkabér és a szocialis hozzajarulasi ado legfeljebb 100%-o0s tamogatasa, a
tamogatas iddtartama legfeljebb 90 nap.

- Bérkoltség tamogatas nyujtasa a munkabér és a szocialis hozzajarulasi ado legfeljebb
100%-a erejéig. A tamogatds idotartama legfeljebb 6 hoénap tamogatas 3 hédnap
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség mellett.

- Alacsony iskolai végzettségli fiatalok esetében bérkoltség tamogatds nyujtisa a
munkabér és a szocialis hozzdjaruldsi ado legfeljebb 100%-a erejéig. A tadmogatas
iddtartama legfeljebb 10 honap tdmogatas 5 honap tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség
mellett.

Villalkozové valasi tAmogatas:

A tdmogatas a minimalbér 6sszegéig nytjthatd 6 honap iddtartamra.

Lakhatasi tdimogatas

Tamogatas legfeljebb 12 hoénapra adhaté a lakohelyiliktdl tavol munkat vallalo
résztvevOk lakhatdsahoz, amennyiben létesitett foglalkoztatési, illetve lakdingatlan
bérleti jogviszonyuk megfelel a jogszabalyi feltételeknek. E tamogatds esetében

sziikséges, hogy a résztvevd ismerje a munkaba jarassal Osszefiiggd terhek
csokkentését célzd tamogatasokat, valamint a munkaerd-toborzas timogatasarol szolo
39/1998 (111.4.) Korm. rendeletben eldirt feltételeket, mert azoktol eltérni nem lehet. A
tamogatassal csak az allaskeresoként bevont IGR résztvevok tamogathatok.

Az IGR szolgaltatdsi €és tdmogatasi programelem-kinalatabol olyan segité tevékenységek
valaszthatok ki a résztveve fiatalok szaméra, amelyek a képzést, a tamogatott foglalkoztatast,
a lakhatasi tamogatast, valamint a vallalkozova valast, illetve ezen tamogatasok

igénybevételét segitik, tovabba azok a szolgaltatasok, amelyek hozzédjarulnak a résztvevod
munkaerd-piaci esélyeinek javitdsdhoz, személyes fejlodéséhez.
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A jarési hivatal foglalkoztatdsi osztalya ¢és az allaskeresd fiatal kozos elképzelése alapjan
keriil sor az IGR megéllapodés alairdsara, ebben a dokumentumban rogzitik a lebonyolités
modjat, az azzal kapcsolatos tudnivaldkat, az elérendd cél érdekében vallalt kotelezettségeket.
A fenti eszkozoknek koOszonhetéen a kovetkezd eredményeket érték el jarasi szinten.
Foglalkoztatasban Tiszavasvari lakhelyliek aranya 60 %, mig a képzés esetén 50 %.

A 2018-as tervszamok megvalosuldsa varhatéan magasabb lesz a 2017-es évitol.

Fiatalok (-25) 2015. 2016. 2018.Terv
Létszam | Létszam Létszam

GINOP 5.2.1

(58) (F8) (56)
KEPZES 117 55 127
Foglalkoztatasi 159 93 155
Tamogatast
kapott (f5) 276 148 282

Ebben az évben mintegy 50 féle tanfolyam koziil valaszthattak a tanulni vagyok,
(természetesen a bemeneti feltételeknek megfeleldk). Emellett a szakképzetlen dolgozni
akarokat is 2-3 honapon beliil el tudtak-tudjak helyezni.

g) Mélyszegénységben ¢élok és romdk telepiilési  onkormadnyzati  sajat  fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

A hatranyos helyzetii csoportok tagjainak, illetve a roma szdrmazésu lakossag foglalkoztatasa
telepiilésiinkon, alacsony iskolai végzettségiikre tekintettel is a kozfoglalkoztatds keretében
jellemz6, de pontos adattal e tekintetben nem rendelkeziink. A Tiva-Szolg Nonprofit Kift.
foglalkozik az dnkormanyzati sajat fenntartasti intézményekben foglalkoztatottak esetében a
munkaligyi feladatok ellatasaval a kozmunkaprogramok esetében. Ezen két tarsadalmi csoport
intézményi alkalmazasanak létszama tekintetében azért nem rendelkeziink pontos adatokkal,
mivel az, hogy ki milyen nemzetiséglinek vallja magat, illetve, hogy milyen az anyagi
helyzete, olyan személyes adatok, amelyekr6l a Tiva-Szolg Nonprofit Kft. nem tajékozodhat a
dolgozo felvételekor.

Ezen kiviil foglalkoztatasuk az dnkormanyzati koltségvetési szerveknél is el6fordul, de kisebb
szamban.

h) Hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A hatranyos megkiilonboztetésrdl a foglakoztatds teriiletén adatokkal nem rendelkeziink,
célunk az esélyegyenléség megvaldsitasa az ilyen tipusi megkiilonboztetés teljes kizarasa,
megeldzése.

1) Digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei

2018-tol Digitalis Jolét Program Pontként miikddik a Véarosi Konyvtar, s kiemelt feladatuknak
tekintik a 65 éven feliiliek digitalis kompetenciafejlesztését tanfolyamok inditasaval, tobb
részbdl allo ismeretterjeszté eldadasok megtartdsaval. Mentor segiti az igények minél
teljesebb korti kiszolgalasat.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szo6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) szabalyozasa alapjan a magyar dnkormanyzati rendszer széles (tag) hataskori modell,
azaz az Motv. szerint a helyi onkorményzatok a helyi koziigyek teljességét kotelesek ellatni.
Helyi koziigynek mindsiil a lakossag kozszolgaltatasokkal valo ellatasa, valamint a helyi
onkormanyzas ¢és a lakossaggal vald egyiittmiikodés szervezeti, személyi és anyagi
feltételeinek a megteremtése.

E széles hataskdrnek része a szocidlis szolgéltatasok, valamint néhany pénzbeli és
természetbeni ellatds biztositasa. Az Motv. 13. § (1) bekezdése - 8. és 8.a pontjaban
szerepel a szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok - taxative tartalmazza az
onkormanyzat azon feladatait, melyeket miikodése soran biztositania kotelezo.

Az ellatasi kor szabalyait szocialis ellatdsok, valamint szolgéltatisok esetében a szocidlis
igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.),
gyermekvédelmi ellatasok és szolgéltatasok esetében a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) tartalmazza.

Segélyfajtak a tamogatas Segélyfajtak a juttatas modja szerint
gyakorisaga szerint Pénzbeli ‘ Természetbeni
Jarasi Hivatal hataskorébe tartozoé ellatasok:

- apolasi dij; - kozgyogyellatas;
- aktiv kortak ellatasa - egészségligyi szolgaltatasra
(foglalkoztatast helyettesitd vald jogosultsag
tamogatas, rendszeres szocialis

Rendszeres .
segely);
- idoskoruak jaradékat
- tartos apolast végzok idéskori
tamogatasa

Rendkiviili

Helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete hataskorébe tartozo ellatasok:

- felsGoktatasban résztvevo | ~lakhatashoz kapcsolodo
dlék()k telepuléSI témogatésa; rendszeres kiadasokhoz l’lyl:l_]tott

- 4polasi tamogatas; telepiilési tamogatas;

Rendszeres _ rendkiviili telepiilési | - ? gyogyszerklgdasok .
, , viseléséhez nyujtott telepiilési
tamogatas ) )
tamogatas;

- egyszeri tamogatas; - kdztemetés;

- gyogyaszati segédeszkozre - a lakhatasi kiadasokhoz

forditott kiadasokhoz nyujtott kapcsolodo koziizemi

telepiilési tdmogatas; dijhatralékhoz nytjtott

- rendkiviili telepiilési tdmogatas | telepiilési tamogatas
Rendkiviili

(kiilondsen: elhunyt személy | -gyogyfiird tamogatas
eltemettetésének koltségeihez

valo hozzajarulasként
megallapitand6 eseti
rendkiviili teleptilési
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tamogatas, elemi kar
bekovetkezése miatt nyujtott
eseti rendkiviili telepiilési

tdmogatas, tiizelbanyag
vasarlasdra nyujthatd eseti
rendkiviili telepiilési
tamogatas)

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatas. Az aktiv koruak ellatasara jogosultak pénzbeli ellatasanak 2
tipusa van:

- a foglalkoztatast helyettesité tamogatas,

- a rendszeres szocialis segély.

A jogosultsag megallapitasanak feltételei:

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzeti aktiv kort személyek ¢és
csaladjuk részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv koruak ellatdsara vald jogosultsagot
allapit meg annak az aktiv kort személynek, aki a szocidlis igazgatdsrol és a szocidlis

ellatasokrol sz6l6 1993-¢évi II1. tv. feltételeinek megfelel ezen ellatasi formara.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatdas-politikai eszk6zok - Allaskeresék

ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F& 15-64 év kdzotti £ Nyilvantartottak
o népesség %-aban o %-aban
2018 773 9,97% 133 17,21%
2019 706 9,22% 124 17,56%
2020 612 8,10% 113 18,46%
2021 670 8,95% 129 19,25%
2022 714 9,34% 122 17,09%
2023 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.3.2. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

S,Z oaa.l'ls”tan_\og'atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott . . . . TR AT o
iy o tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeresék
. allaskeres6k szama X . . .
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
" Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 229 29,62% 324 41,94% 362 46,83%
2019 230 32,58% 293 41,56% 354 50,14%
2020 187 30,56% 196 31,94% 300 49,02%
2021 239 35,67% 259 38,69% 368 54,93%
2022 265 37,11% 309 43,28% 387 54,20%
2023 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama

(TS 048)

2023

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részestld nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatds
Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
. részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
f6é
2018 45
2019 42
2020 48
2021 40
2022 39
2023 n.a.

Forras: TelR, KSH
Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
60
50
40 \/\
30
20

10

2018 2019 2020 2021 2022

Megfigyelhetd, hogy a 2017-es évhez képest 2018-2019. években folyamatosan csékkent az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos szama,
mely kisebb emelkedés utan ujra csokkeno tendenciat mutat.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakéscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a
telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket
¢és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a
lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzdket, elssorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett i A kozlizemi A kéziizemi
Epitett lakasok 1-2sz0bds szennyvizgylijté ivovizvezeték
Lakasallomén |  lakasok | laksok e 12
(db) szima szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev ('IYS 073) (Tsv 077) lakasra (TS 0;’6) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2018 4572 4 0,87 39,22 84,45 92,72
2019 4571 2 0,44 39,16 84,49 92,80
2020 4573 3 0,66 39,12 84,45 92,76
2021 4572 0 0,00 39,11 88,63 92,78
2022 4501 2 0,44 36,79 n.a. n.a.
2023 n.a. na. n.a. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

m A kozizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

B A kdzlizemi szennyvizgy(jté-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakdsok aranya
(TS N7AR)

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
a) Bérlakas-dllomany

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata tulajdondban 2023. december 31-én 71 db bérlakas volt
29 db épiiletben.

Az dnkormanyzati bérlakasok kategoriai hasznositasuk céljat tekintve a kdvetkezok:
a) szocidlis helyzet alapjan bérbe adhat6 bérlakasok,
b) 6nkormanyzati intézményben dolgozé munkavallald részére bérbe adhaté munkakori
bérlakasok,
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C) bérlékijelolés alapjan torténd elhelyezésre szolgald bérldkijeldlésii bérlakasok,

d) onkormanyzati érdekbdl torténd kozérdeki feladatot ellatdé személy részére bérbe
adhat6 bérlakasok,

e) piaci alapon bérbe adott bérlakasok,

f) téritésmentesen hasznalatba adhatd vendéglakas

g) ,,Esély és otthon — mindkettd lehetséges! Komplex beavatkozasok a fiatalok
elvandorlasanak csokkentése érdekében Tiszavasvariban” megnevezésit EFOP-
1.2.11-16-2017-00009 azonositészamu palydzat keretében hasznositasra keriild
bérlakasok (tovabbiakban: ,,Esély és otthon lakasok™).

A lakasallomany - a hasznositasuk szerint - a kovetkez6 modon alakul:

—  Szocialis bérlakasok szama: 40 db
— bérldkijeloléses bérlakdasok szama: 15db
—  Munkakori bérlakasok szdama: 3db
— Varosi kozérdekbdl bérbe adott bérlakasok szama: 6 db
- esély és otthon lakdsok 7db

Jelenleg 24 db iires bérlakds van, ebbdl 12 db lakas a Tiszavasvari, Vasvari P. u. 6. szam
alatti tarsashazban talalhatd. Ezen tarsashazban 1évo lakdsok onkormanyzati tulajdonuak, de
Honvédelmi Minisztériumi (HM) bérldkijeldléstiek 7 db  lakas kivételével. A HM
hozzdjarulasaval az Onkormadnyzat a Vasvari P. u. 6. szam alatti iires HM kijelolésii lakdsok
elidegenitését palyaztatas utjan megkezdte, 2023. évben 2 db lakds keriilt értekesitésre.

7 db lakas az EFOP-1.2.11-16-2017-00009 azonositoszamu ,,Esély és otthon — mindketto
lehetséges! Komplex beavatkozasok a fiatalok elvandorlasanak csokkentése érdekében
Tiszavasvariban "elnevezésii nyertes palyazat keretében keriilt hasznositasra, jelenleg 6 db
lakas ingyenes hasznalatba van adva arra jogosult lakashasznalok részére.

A bérlakas allomanybdl komfort fokozat szerint

osszkomfortos lakas: 10 db,
komfortos lakas: 46 db,
félkomfortos lakas: 1 db,
komfort nélkiili lakds: 14 db.

A lakasallomany egy része (48 db) a varos kozpontjaban elhelyezkedd tobbszintes
tarsashazban taldlhatd, a tobbi lakas a telepiilés mds részén elhelyezkedo csaladi hazas
onkormanyzati ingatlanon van.

Az Onkormanyzati bérlakasok lakbérét a KépviselO-testiilet évente feliilvizsgalja és annak
mértékét Gnkormanyzati rendeletben szabalyozza az alabbiak szerint:
e aszocialis lakasok esetében a lakds komfortfokozatanak megfelelden,
e a munkakori, a bérlokijelolésti, és a varosi kozérdekbdl bérbe adott bérlakasok esetén,
koltségelven keriil megallapitasra a bérleti dij, mely magasabb dijtétel, mint a szocialis
lakéasok dija.

Onkormanyzati lakasok nagyszamu értékesitésére 2008. évben keriilt sor. 201 1. éta jelentSsen
lecsokkent az onkormanyzati lakasok eladasa.
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A bérleti dij és egyéb dij hatralékok miatt jelentds az Onkorményzat kintlévdésége. Ezzel
Osszefiiggésben folyamatos a fizetési felszolitasok kikiildése.

b) Szocidlis lakhatds

Az elmult években, az Onkormanyzati lakasallomanyban fokozatosan nd az alacsonyabb
komfort-fokozati Onkormanyzati lakdsok szama, mivel a bérl6k egy része a bérlakas
kozmiidijait nem tudjdk megfizetni, igy a kozmuiszolgaltatok dltal a kozmiiszolgaltatas
kikapcsolasra keriil, ezért a lakdasok komfort nélkiilive valnak.

Szocialis lakas kiutalasarol Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld Testiilete dont a
Szocidlis és Human Bizottsag javaslata alapjan. A kiutalasnal figyelembe van véve a
lakasigénylé jovedelmi helyzete, egy fore jutdo jovedelme, valamint életkoriilményei,
raszorultsaga. A félkomfortos tovabba a komfort nélkiili lakdsok lakbére olyan alacsony, hogy
azokat a kis jovedelemmel rendelkez6k is bérbe tudjak venni.

C) Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A nem lakés célu helyiségek bérleti dijat a Képviseld-testiilet évente feliilvizsgalja és annak
mértékérdl hatarozatban dont. A bérleti dijak egyedileg keriiltek meghatarozasra.

Az 6nkormanyzati nem lakas célu helyiségek hasznositdsa az alabbiak szerint tortént:

— Az Ady E. u. 8. sz. alatti Térségi Szolgaltato Hazban taldlhato 22 db iroda és 1 db
targyald, melyekbdl jelenleg ingyenes hasznalatba van adva 2 db iroda a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag, a Magyar Vordskereszt
részére. A tobbi helyiség bérbeadas utjan van hasznositva két bérlo részére. Az épiilet
foldszinti részében a Vasvari Pal Miizeum miikodik.

— A Viroshaza tér 4. sz. alatti Polgarmesteri Hivatal kiilon bejarata épiiletrészében 10 db
iroda van, melyb6l 1 db iroda van bérbe adva. A Polgarmesteri Hivatal f6épiiletében 1 db
iroda bérbeadas Utjan van hasznositva, az épiilet foldszinti részének nagy részén és 2.
emeleten a Jarasi Hivatal mikodik.

— A Bathory u. 6. szam alatti irodahaz jelentés része a Tiva-Szolg Nonprofit Kft. ingyenes
hasznalatdba van adva. Az épililetben taldlhatdo helyiségekbdl tovabbi 3 db helyiség
ingyenesen — a Tiszavasvari Fuvoszenekari Alapitvany, a Tiszavasvari Polgarér Egyesiilet
és a Roma Nemzetiségi Onkorményzat 4ltal - 1 db helyiség pedig bérbeadas ttjan van
hasznositva. Az ingatlanhoz tartozé udvar és raktarhelyiségek a Tiva-Szolg Nonprofit Kft.
altal vannak ingyenesen hasznalva.

— A Bethlen u. 2. sz. alatti Civil Hazban 1év6 helyiségeket két bérld hasznalja.

— A Kossuth u. 6. sz. alatti 1 db tarolo helyiség bérbe van adva, mig a Kossuth u. 2. sz. alatti
helyiség jelenleg nincs bérbeadas utjan hasznositva, raktarként funkcional.

— A Vasvari P. u. 6. szam alatti 2 db gépkocsi tarolokbol 2023-ban 2 db eladasra keriilt, 2

db pedig bérbe van adva.

A Gépallomas u. 3. szama alatti onkormanyzati ingatlan egésze bérbe van adva a

Nyirrehab-Tex Nonprofit Kft. részére.
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— A Széles u. 1. és a Vasvari P. u. 93. szama alatti ingatlanban a Nyirségi Szocidlis
Centrum Népkonyhat miikodtet bérleti dij megfizetése mellett, mig az utobbi ingatlan
jelentos része tanoda miikodtetése céljabol van ingyenes hasznadlatba adva a

Magiszter Ovoda, Altalanos Iskola,

Gimnazium, Miivészeti

Technikum, Szakképzo Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola részére.

d) Elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

A Telepiilés Integralt Fejlesztési Startégidja megfeleld képet fest a telepiilés ingatlanainak
alakulasardl, a szegregatumok elhelyezkedésérdl. A statisztikai adatok alapjan a szegregalt
tertiletként azonositott 6t varosrész, valamint a szegregacioval veszélyeztetett négy tovabbi
tertiletb6l harom a Budi varosrész, Kiils6-Szentmihaly, illetve Jozsethdza és Dankopuszta
telepiilésrészeken talalhato.

Telepiilésiinkdn nem rendelkeziink adattal hajléktalan személyekrdl, el6fordulasuk minimalis.
Jelenleg hajléktalan szall6 nem miikodik a varosban. A legkdzelebbi hajléktalanokat ellatd
intézmény: Ejjeli Menedékhely-Oltalom Szeretetszolgalat Nyiregyhaza, Bokréta u. 22/b

e) Lakhatast segitd tamogatdsok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
Ev (pénzbeli és részesitettek szama
természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2018 1488 27
2019 3280 24
2020 333 4325
2021 n.a. 64
2022 n.a. 115
2023 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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A lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez telepiilési tAimogatas nyujthaté a
szocialisan raszoruld héaztartdsok részére a haztartas tagjai altal lakott lakés fenntartidsaval
kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez. A Képviseld-testiilet a villanyaram-, viz- és
gazfogyasztas, a tdvho-szolgaltatds, csatornahaszndlat és szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez
vagy albérleti dijhoz, k6z0s koltséghez (tovabbiakban egyiitt: koziizemi szdmla) telepiilési
tamogatast nyajt a helyi szocialis rendeletben meghatarozott moédon természetbeni
tamogatasként, azzal, hogy a timogatas a szolgaltato részére keriil atutalasra, ezzel a raszoruld
fizetési terheinek csokkentésével.

f) Eladosodottsdg

Komoly problémat jelent napjainkban az eladosodas, kiilondsen a hatranyos helyzetii lakossag
korében. Tiszavasvari Varos Onkorményzata a helyi szocidlis rendeletében kiilonbozo
telepiilési tdimogatasi formakkal- kiemelten a rendkiviili telepiilési timogatast- segiti az ilyen
¢lethelyzetbe jutott lakosokat.

A szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatdsokrol szolo 1993-évi III. tv. éltal szabott
kotelezettség az, hogy a képviselo-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
¢lethelyzetbe keriilt, valamint az i1ddszakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizdd
személyek részére rendkiviili telepiilési tamogatast koteles nyujtani. A 1étfenntartdst
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet, a l1étfenntartdsi gond meghatarozdsa az Gnkormanyzat
jogosultsaga, hasonléan az ilyen helyzetekben nyujtandd tdmogatds Osszegének
meghatarozasihoz is. Ezt Tiszavasvari Varos Onkormanyzata a helyi szocialis rendeletében
szabalyozza.

A szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatdsokrol szolo 1993-évi III. tv. értelmében
rendkiviili timogatasban elsGsorban azokat a személyeket indokolt részesiteni, akik 6nmaguk,
vagy csaladjuk létfenntartasarol mas modon nem tudnak gondoskodni, vagy alkalmanként
jelentkezd tobbletkiadasok — 1igy kiilondsen betegséghez, halalesethez, elemi kar
elharitasdhoz, a valsadghelyzetben 1évé véaranddés anya gyermekének megtartasdhoz,
iskolaztatashoz, a gyermek fogadasanak elkészitéséhez, nevelésbe vett gyermek csaladjaval
vald kapcsolattartdshoz, a gyermek csalddba wvald visszakeriilésének eldsegitéséhez
kapcsolodo kiadasok - vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.
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9) Lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok,
minoseégi  kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi  kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A vérosban néhany kiilteriileti lakohdz van, példaul a Soproni uton, illetve a Pet6fi 1t
kornyékén, valamint a Tiszavasvari-Jozsefthdza felé vezetd fout mellett, ezek altaldban,
részben kozmivesitettek. A kozoktatas, egészségligyi és kulturalis kozszolgaltatasok,
valamint a szocialis ellatdsok kore az Esélyegyenldségi Program tobbi részében, az egyes
célcsoportoknal keriilnek részletes kifejtésre.

Miiszaki, infrastrukturalis kozszolgaltatasok koziil a szocidlis bérlakdsok helyzete a
mélyszegénységben ¢lok helyzetelemzésénél kerlil megtargyalasra.

A kozlizemi szolgaltatdsok koziil az energiaellatds a varosban jonak mondhato, mivel a
kozintézmények 100%-a szamara biztositott és a maganlakasok mindegyike szamara elérheto.
Tiszavasvari vizikézmii rendszer lizemeltetését 2022. janudr 1. napjatdl a nyiregyhazi
székhelyi NYIRSEGVIZ Zrt. végzi.

A kozlekedés (tomegkozlekedés, vasut) témakore az Esélyegyenldségi Program stratégiai
kdrnyezet bemutatasa részében keriil részletes kifejtésre.

A hirkozlés és postai szolgaltatas teriiletét vizsgalva elmondhato, hogy az informécio tobb
csatornan keresztiil jut el a varosban ¢16khoz. Egyrészt a kb. 3800 haztartasba ingyenesen
eljutd varosunk helyi kozéleti lapja, a Vasvari Hirmond6 altal, masrészt a Varosi Televizio
miikodésének eredményeképpen. A varos kozponti részén miikodd posta teljes korli postai
szolgaltatast nyujt az itt €16k szamara.

A Kornisné Liptay Elza Szocialis €¢s Gyermekjoléti Kozpont keretében tamogato szolgalat
miikodik. A szolgalat célja a fogyatékos személy oOnrendelkezésén alapuldé 06nallo

életvitelének megkonnyitése, elsddlegesen a lakason kiviili kozszolgaltatasok elérésének
segitésével, valamint Onallosaganak megdérzése mellett a lakdson beliili specialis
segitségnyujtas biztositasa.

A szolgalat segitséget nyujt a fogyatékos emberek életviteli és életfenntartasi sziikségleteinek
kielégités¢hez, szocidlis és egészségiigyl szolgaltatdsok igénybe vételéhez, a kulturilis,
mivészeti, sport és szabadidds tevékenységekhez, illetve informacidnyujtas €s tanacsadas
réveén segiti, hogy tligyeik intézésében dontési helyzetbe keriilhessenek.

Szintén az Onkormanyzat fenntartdsaban mikodé, Kornisné Liptay Elza Szocidlis ¢€s
Gyermekjoléti Kozpont biztositja a tanyagondnoki szolgaltatast Jozsefhaza telepiilésrész
vonatkozasaban.

Jozsefhaza egyéb kiilteriilet, amely része Tiszavasvari varos terliletének, amelynek
kézpontjatdl szamitva nagyjabdl 7 kilométer tavolsagra taldlhatd. Lakonépessége
hozzavetdleg 181 0, a teriiletén talalhato lakésok szdma pedig kortilbeliil 59 darab.

Tiszavasvari szegregatumaban, J6zsethazan nincs se vezetekes viz, se aszfaltozott ut.

A felnétt haziorvos, fogorvos és hazi gyermekorvos Tiszavasvariban rendel, az tigyelet is
Tiszavasvariban taldlhatd. Gyogyszertar szintén nincs Jozsethazan, gyogyszerek kivaltasa
Tiszavasvariban torténik.

A tanyagondnoki szolgéltatas célja a kiilteriileti lakott helyek intézményhianyabdl és a
kozosségi kozlekedés nehézségébdl eredd hatranyainak enyhitése, az alapvetd sziikségletek
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kielégitéseét segitd szolgaltatdsokhoz, kozszolgaltatashoz, valamint egyes
alapszolgaltatasokhoz vald hozzédjutas biztositdsa, tovabba az egyéni, kozdsségi szintii
sziikségletek teljesitésének segitése.

Kommundlis szolgaltatasok:

A Képviselo-testiilet a 277/2015. (XI1.17.) Kt. szdma hatdrozatdban ugy dontdtt, hogy a
Vérosi Koztemetd iizemeltetését 2016. januar 1-jétél Tiszavasvari Varos Onkormanyzata latja
el a Tiva-Szolg Nonprofit Kft. Gtjan. A Tiva-Szolg Nonprofit Kft.-t a Képviselo-testiilet 15
¢vi id6tartamra, azaz 2030.12.31. napjaig bizta meg a temetd ilizemeltetésével, illetve a
kegyeleti kozszolgaltatasok ellatasaval.

2014. julius 1. napjatol a telepiilési hulladék gyiijtését, elszallitisat az Eszak-Alfoldi
Kornyezetgazdalkodasi Kft, mint kozszolgaltatd, alvallalkoz6 bevondsaval, a Térségi
Hulladék-Gazdalkodasi Kft. utjan végzi. A kozteriiletek tisztantartasat, és a zoldteriiletek,
parkok fenntartasat és kezelését a varosban a Tiva-Szolg Nonprofit Kft. végzi, ahol
kézmunkaprogram keretében kertil sor a feladatok ellatasara.

Tovdbbd a kozteriileten 1évé 5 m*-es hulladékgyiijto konténerek iiritésérol, és elszallitasarol-a
247/2022. (I1X.29.) Kt hat. hatarozat alapjan 2022. december 1. napjatol a Tiva-Szolg
Nonprofit Kft. gondoskodik a koztisztasagi feladatok ellatisa keretében. A Kft. kot szerzddést
a hulladékszallitasra és gytijtésre vonatkozo engedéllyel rendelkezo vallalkozoval.

A teleplilésén a lakossag kéménysepréje a katasztréfavédelem: BM  Orszagos
Katasztrofavédelmi  Fdigazgatosdag Gazdasdgi  Ellatd  Kozpont Kéményseprdipari
Igazgatohelyettesi Szervezet. A gazdalkodo szervezetek korében pedig az alabbi szolgaltatok
végeznek kéményseprést: Abakémény Kft.,, Kéményseprdipari Kft., Orszagos Kémény
Ellendrzd Szolgaltatd Kft., Zemplén - Idegenforgalmi Széalloda és Vendéglato Kft.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) A telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak dllapota, kozmiiellatottsaga, koézszolgaltatasokhoz
valo hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

Tiszavasvari kiilteriiletein két romatelep talalhato. Az egyik telep a biidi varosrészen, mig a

masik a nyiregyhdzi at melletti teriileten helyezkedik el. Az el6bbieket biidi roméaknak, mig az
utdbbiakat sz¢les Uti vagy majorosi roméaknak nevezziik.
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http://www.kemenysepres.katasztrofavedelem.hu/
http://www.kemenysepres.katasztrofavedelem.hu/
http://www.kemenysepres.katasztrofavedelem.hu/
http://www.abakemeny.hu/
http://www.kemenyseproipari.hu/
http://honlap:%20www.okeszkft.hu
http://honlap:%20www.okeszkft.hu
http://www.aszukemenysepro.hu/

Szegregatum a budi varosrészen
]!
& I‘L:

N\ Ntzavasvan

N\ (onels s
™ &
\\ﬁ_—’ “‘*az‘ 4 : Vo tametd
B—— s S ponret uce 3
3
a
(edho o
|
S0y A GBI Ay >
{ iy S
2 U\)“
& -
& N
oya 32
Norist®
%
%
A\ o
£ B
: E X~ 4%
0.3 0.6km s ’ [ % < S
et 5 T ¢

Szegregdtum a majorosi, Un. Kiils6-Szentmihalyi varosrészen
Sy T iy

i 4
%\ g —
3 "\\\ ’”“”w« 5 &
. Lt ‘1 Joray Al B Al
15 ANQVE 5 £ N
1§&/ \ % & A
\,,”H. 2 =) 3
. Y & & *‘
g@ Mart o, A AN N
§
<A 7 v Ko
> &, X
Firgo so, | ¥ ;
£ > A\ %
&N X /7 & e
& N e G )
o A 3 3
Gl 3 & %
we "c_' AT g
W Yo
o N
et 9) & &
LA %:, 4 &
oy Gt /.
e e oo
A4

Roscakal WS

0.3 0.6km

Sajnos tényként allapithatjuk meg, hogy korabban, foként a roma lakossag részére allami
szocialis tdmogatasbol felépitett lakasokbol szinte teljesen lepusztitottdk, tonkretették vagy
csak egyszerlien értékesitették a mosdokat, kadakat, wc kagylokat. A majorosi roma
lakoingatlanok nagy része sem mellékhelyiséggel, sem pedig fiirdészobaval nem rendelkezik.
Altalanossagban megallapithatd, hogy nagyon kevés majorosi roma lakasba van bevezetve a
vezetékes ivoviz €s a szennyviz, és még kevesebb lakastulajdonos van, aki rendszeresen fizeti
is a szolgaltatasi dijat. Koztudomasa tény, hogy ezen személyek tobbsége rendszertelentil,
esetenként tisztalkodik s6t, emberi sziikségleteiket gyakran az udvaron, rosszabb esetben az
utcan végzik el. A tisztalkodashoz, f6zéshez sziikséges minimalis vizet pedig a kdrnyéken
talalhato kozkifolyokbal biztositjak.

A fert6z0 betegségek terjedésének fent emlitett kivaltd okok mellett egy madsik jelentds
tényezdje az, hogy mind az érintett kozteriileteken, mind pedig a széban forgd lakohdzakban
¢s azok udvaradn jelentés mennyiségli haztartdsi hulladékot halmoznak fel az érintettek. Az
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onkormanyzat civil szervezetek bevonasaval tobb alkalommal is intézkedett ezen teriiletek
kitakaritisarol. Erdemes megjegyezni, hogy habar az onkormanyzat tobb szemétgyiijtd
konténert is biztosit a szoban forgd kozteriileteken, azonban sajnalattal allapithaté meg, hogy
nagyon sokszor nem ebbe gyiijtik a hulladékot, hanem a gyiijtokonténerek mellé boritjak ki,
vagy kozteriileten dobaljak el, esetleg egyaltalan nem gytjtik.

Evtizedek 6ta megoldatlan problémat jelent folyamatosan az a koztudomést tény, hogy
néhany csalad a sziikséges €pitési engedélyek megléte nélkiil, sajat maguk altal illegalisan
épitett un. ,,putriban” lakik. Jellemzd ezekre az épitményekre, hogy nincsenek kézmuvesitve,
gyakran ¢épiiletbontdsbol megmaradt valyogtéglak felhasznalasabol épiiltek, lakhatasra
valojaban alkalmatlanok és ¢€letveszélyesek. Talan csak a szerencsének koszonhetd, hogy még
nem omlottak 0ssze ezen Osszetakolt épitmények és nem tortént ebbdl adodoan sulyos, akar
halallal végz6dd baleset. A nem megfeleld lakokodrnyezetben sajnos nagyon nehezen
szocializalhatoak, nevelhetdek és tanithatdak a gyermekek. A kozmiivek teljes hidnya miatt
sem a tisztalkodasuk, sem az otthoni meleg étkeztetésiik, sem pedig a mindennapi tanulasuk
nem megoldott, amely elfogadhatatlan a mai vilagban.

Az adott teriilet tisztasdgi szempontbol toérténd rendbetételét neheziti meg, hogy szamos régi
valyogvet6-godor talalhatd a Széles ¢és Keskeny utcak kozotti teriileteken, melyek
csapadékosabb id6ben megtelnek vizzel, igy szinte lehetetlen feladat megtisztitani azokat az
évtizedek ota felhalmozodott kommunalis hulladéktol és az elszaporodott a ragesaloktol.?

b) A telepen/szegregdatumokban él6k szama, tarsadalmi problémadk szempontjabol fébb
jellemzoi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatrdanyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardanya, stb.)

A telepeken €10 roma lakosokat csak a kozmunkaprogram keretében tudjak foglalkoztatni,
mivel az alacsony iskolazottsagnak kdszonhetden szakképzetlenek. A kozfoglalkoztatast a 3.2
c) részben részletesebben kifejtettem.

A gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozo hatosagi intézkedés keretében a jegyzo
hataskorébe tartozik a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet fennéllasanak
megallapitasa.

A 2023. évben megallapitott hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetiiek szama:

Megnevezés Osszesen
Hatranyos helyzetl gyermekek szama: 60

- ebbdl a sziilok alacsony iskolai végzettsége miatt: 32

- ebbdl a sziilok alacsony foglalkoztatottsaga miatt: 0

- ebbdl az elégtelen lakokdrnyezet miatt: 28
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama: 1508

- ebbdl a sziilok alacsony iskolai végzettsége miatt: 0

- ebbdl a sziilok alacsony foglalkoztatottsaga miatt: 0

- ebbdl az elégtelen lakokdrnyezet miatt: 1508
Csaladok szama, melyekben hatranyos helyzetii gyermekek élnek: 33
Csaladok szama, melyekben halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek 603
élnek:

® Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a cselekvési terv a roma emberek tarsadalmi beilleszkedésének
elésegitésérdl szo16 50/2014. (11.20.) Kt. szamu hatarozata
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C) Szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

A varos kozpontjatol mintegy 7 km-re DNy-i irdnyban talalhat6 a Tiszavasvarihoz tartozo, de
a magtelepiiléstdl kiilonallo, Jozsethaza megnevezésii Kkiilteriilet, amelynek gyakorlatilag
teljes teriilete szegregatum. A mezdgazdasagi teriileten létrejott lakoteriilet az 1950-es
¢vekben telepiilt 4t mai helyére. Jozsethdzan torténete kezdetétdl csokkentett értékii lakdsok
épitése volt jellemzd, lakosai kezdett6] fogva inkabb szegényebb csaladok voltak. Jozsethaza
59 lakott lakasaval és 181 lakosaval a masodik legkisebb a kialakult szegregatumok kozott, de
sz¢éls6ségesen periférikus helyzete, a kozszolgaltatisok minimalis elérhetdsége, ¢és a
folyamatos, mara riasztd6 méreteket 6ltd leszakadasa mindenképpen a legproblematikusabba
teszik. A 2011-es statisztikai adatok szerint az aktiv kortiak k6zo6tt nagyon magas a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséglieck (64,7%), ¢és a rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk aranya (77,6%), €s nagyon alacsony a foglalkoztatottaké (21,3%).

A varos legnagyobb szegregatuma Kiils6-Szentmihaly lakdteriiletének DK-i peremén
alakult ki, a Toldi utca - Madach utca - Széles utca - Katona Joézsef utca - Kiss utca -
Erdo utca - Széles utca - belteriileti hatar altal hatirolt teriileten. Egy korabbi tanulmany
szerint hagyoméanyosan az oldh cigdnysag telepedett le ezen a teriileten, de mara ezek a
hatarvonalak elmosodottabbak, igy az itt lakok legfobb kozds jellemzdje a nagyon alacsony
jovedelem, és a varosban tapasztalhat6 legrosszabb munkaerdpiaci helyzet.

A kozpont irdnyaba talalhato egy kisebb Kkiterjedésii szegregatum a Gépallomas utca déli
oldalan (a Kiss utca és a vasut kozott), illetve a Gépallomas utca - Erkel Ferenc utca -
Madach utca teriileten.

A varos masodik legnagyobb méretii szegregatuma ugyancsak a periférian, a Bidi
véarosrész K-i szélén, a 3631 sz. it - Déryné utca - Attila utca - Gélya utca - Déryné utca -
Nagy Sandor utca - Vig utca - Viz utca - Korondi Béla utca mindkét oldala - belteriileti
hatar_altal hatarolt teriileten fekszik. Az ide telepiilt eredeti roma lakossag a romungrok
(régebbi, kozkeletli elnevezésével Gn. magyar ciganyok) koz¢ tartozott.

Az el6zd teriilethez nagyon kozel, ugyancsak a Biidi varosrész lakoteriiletének szélén, de a
kozponthoz valamivel kozelebb fekszik az 6t kialakult szegregatum kozott a legkisebb, és
talan legkedvez6bb helyzetli. Ez a Kun Béla utca mindkét oldala - Viz utca - Csillag utca
mindkét oldala - belteriileti hatar teriileten talalhato.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) Az egészségiigyi alapszolgadltatisokhoz, szakellatishoz valo hozzaférés

A ROJKO-MED Kft. 2018. julius 01. napjatol vette at a Tiszavasvari Egészségiigyi
Szolgaltatd Nonprofit Kft.-t6l a jarobeteg szakellatas miikodtetését Tiszavasvari varos,
valamint a Tiszavasvari kozigazgatasi teriiletein.
Mikdodtetése allami normativabol, kiegészitd normativ tdmogatasbol, Onkormanyzati
kiegészitd timogatasbal torténik.
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A Tiszavasvari, Kossuth u. 4. sz. alatti Kozponti orvosi rendelé az utobbi években tobb
titemben megujult. Megvalosult a meglévo épiilet bovitése - az utcafrontrol hatranyulo
épiiletrész elbontasaval - ugy, hogy a jelenleg miikodo rendelo kis mértékben keriiljon
atalakitasra. A bovitmény foldszintjén kialakitasra keriilt egy labor helyiség a sziikséges
varoval és személyzeti we-vel, 1 db lift, kazanhaz, egy az eldirasoknak megfelelé mento pont
és 1 db gépkocsi tarolo. Az emeleten kialakitasra keriilt 2 db orvosi rendelé a sziikséges
varokkal és a sziikséges nagysagu noi-ferfi- személyzeti vizesblokkokkal, tovabba az épiilet
kérnyezete is rendezésre kertilt parkolok kialakitasaval.

Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz vald hozzaférés jonak mondhato, mivel 6 haziorvos,
valamint 3 gyermekorvos és 3 fogorvos tevékenykedik a varosban, de jelenleg 1
gvermekorvosi és 2 felnott haziorvosi korzet betoltetlen, ezért helyettesitéssel keriilnek
ellatasara a betegek.

Az igyeleti alapelldatast 2023. marcius 1-t6l Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyében az
Orszagos Mentoszolgalat latja el. A jarason beliil mentodallomas legkozelebb Tiszalokon
tizemel és menté pont kialakitasa van folyamatban a Kozponti Orvosi Rendelo épiiletében.

Tiszavasvariban Jarobeteg Szakrendeld miikddik, amely 91 szakorvosi oraban biztositja a
betegek ellatasat. Ez a kapacitas a lakossdgszam alapjan indokolt 6raszamtdl nagymértékben
elmarad.

A ROJKO-MED Kft. szakorvosi jarobeteg-ellatisanak miikodési teriilete: Tiszavasvari,
Tiszalok, Szorgalmatos, Tiszadada, Tiszadob, Tiszaeszlar kdzigazgatasi teriiletei.

A jarobeteg szakellatas 2021. oktdber 1. napjatol a Tiszavasvari, Kabay Janos u. 21.-23. szam
alatti telephelyen miikodik, kiveve a Képalkoto diagnosztika és radioldgiai terapia, fogaszati
rontgen, melyek maradtak a Tiszavasvari, Vasvari Pal u. 6. sz. alatt.

Jardbeteg szakellatas (szakorvosi és nem szakorovosi ora/hét)

Heti ) Heti Nem 2
Szakteriilet S%ako rYOSI szakorvosi (,)sszefen
oraszam éraszam (Oraszam)
A JAROBETEG SZAKRENDELO iltal nyujtott szolgaltatisok (Vasvari P. u. 6.)
Belgyogyaszat 18 - 18
Sebészet 6 - 6
Sziilészet-ndgyodgyaszat 14 - 14
Fiil-orr-gégegyogyaszat 8 - 8
Szemészet 8 - 8
Boérgyogyaszat 5 - 5
Urologia 6 - 6
Reumatologia 10 - 10
Kardiologia 8 - 8
Képalkoto diagnosztika és radioldgiai terapia 8 - 8
Fogaszati rontgen - 13 13
OSSZESEN: 91 13 104
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Tiva-Szolg Nonprofit Kft. dltal nyujtott szolgaltatasok: (Vasvari P. u. 6.)
Fizikoterapia - 19 19
Gydgytorna - 7 7
OSSZESEN: - 13 104

A jarébeteg szakellatas esetén az OEP éltal meghatarozott TVK (teljesitmény volumenkorlat)

alapjan torténik a finanszirozas, mely szerint 2 honapos eltéréssel —utdfinanszirozassal—
torténik a kifizetés.

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata 1998-ban hozta létre a Jarobeteg Szakrendelét. A
Szakrendeld ellatasi kotelezettsége nemcsak Tiszavasvari kozigazgatési teriiletére, hanem
Tiszalok, Tiszadada, Tiszadob, Tiszaeszlar és Szorgalmatos telepiilések lakosaira is kiterjed.
gy mindosszesen 29.000 5 egészségiigyi szakellatasat kell biztositania.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
FelnSttek és A hazi Kozgyégyellatasi .
gyermekek ré.szére . Csak felm’ittelk .részérfe e e (.Eyégylszertéralf és igazolvannyal Apolésli dij, aI?nyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellstott szoledlatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szima tamogatasban
2 szolgélatok szama | szolgaltatasok szama szémag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
VvV .
TS 107, (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
( ) (TS 108) (TS 133)
db db db db F6 F6
2018 0 6 3 3 451 47,41
2019 0 6 3 3 455 37,27
2020 0 6 3 3 446 34,49
2021 0 6 3 3 421 26,32
2022 0 6 3 3 439 23,76
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
7
6
5
4
3
2
1
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatdsok szama
(TS 106)
B A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgdlatok szama
(TS 108)

A korzetekben modositds nem tortént. A tablazat a valtozatlan szdmokat mutatja.

52




b) Prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziiresekhez) valo hozzaférés

o

Az egeszségiigyi torvény modositasa alapjan 2023. julius 01-t6l a korzeti védondk feletti

munkaltatoi jogkordoket a Szabolcs- Szatmar Bereg Virmegyei Oktatokorhaz Varmegyei
Védonoi Szolgalat Osztdalya gyakorolja. A védondk szakmai iranyitasat az Orszdagos Korhazi
Foigazgatosag, mig hatosagi feliigyeletét a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont latja el.
A kormanyzati célkitiizés az egységes védonoi szolgalat megteremtése, az egységes szakmai
szinvonalu ellatas megvalosuldsa, mely egy ujabb lépés a kozpontositott rendszer fele.

A védoéndk csaladgondozodi tevékenységiik soran kiemelten kezelik a hatranyos helyzeti
csaladok, ezen beliil a roma lakossag gondozasat.

Az orszagos atlagtol eltérden a teriilet jellegébdl fakaddan, a védondi munka jelentékeny
részEt teszi ki a gyermekvédelmi feladatok ellatasa.

A tarsadalmi, gazdasagi nehézségek egyre tobb csaladban éreztetik hatasukat. Sok csalddban
gondot okoz a gyermekek megfeleld ellatasa.

Tiszavasvariban az iskolavédondi munkat 2 f6allast iskolavédond, és 2 vegyes korzetet ellato
védond latja el.

Az iskolavéddndk az intézmények igényeinek megfelelden prevencios eldadasokat tartanak a
vonatkoz6 rendeletben meghatérozott témakban.

Az iskolavéddndi munka egyre nagyobb részét teszik ki a kiilonbozo intézkedések, jelzések,
melyek nem kizarolag a gyermekek egészségi allapotaval kapcsolatosak, hanem egyre inkabb
pszichés és szocialis jellegli problémakbol adddnak.

Az dnkormanyzat szervezésében miikodik az éves kotelezd tiidésziirés megszervezése, varosi
¢s iskolai egészségnap, latas-€s hallasvizsgalat, és eseti jelleggel egyéb vizsgalatok végzése
pl.: ingyenes hallas- és latasvizsgalat. A varosban mitkodé Védondi Szolgalat is tevékenyen
részt vesz a szlrdvizsgalatok végzésében, mivel a védondk munkijuk minden szinterén
torekednek az egészséges ¢letmdd népszeriisitésére, propagaljak a betegségek megeldzését
célzo szlirdvizsgalatok igénybevételét. Kozremiikddnek az egyes iskolai egységek
egészségnapi rendezvényén eldadasok, ételkostolok, bemutatok tartasaval, sziirdvizsgalatok
veégzésével.

A helyszineken vércukor, koleszterin, testsuly, testmagassdg, testzsir-szdzalék méréseket
végeznek, s az eredményeket értékelve igyekeznek é€letmddbeli tandcsokat adni. A varosi
egészségnapon Tiszavasvariban és Szorgalmatoson sziirévizsgalatokat végeznek, értékelnek,
egeészségnevelést tartanak. A kiszlrt személyeket szakrendelésekre kiildik, s ha lehetdség van
rd, nyomon kovetik az pacienst.

A védénéi munka boviilt a méhnyakrak sziiréssel. Ezt a feladatot egy gyakorlati
tovabbképzés teljesitése utan végezhetik a védéndk, 2012-ben mar 3 védoénd is csatlakozott
ehhez a szlird mintaprogramhoz, 2018-ban wjabb védondi csatlakozasok esedékesek. A
szolgéltatds igénybevételére jogosultak helyben, téritésmentesen vehetik igénybe ezt a
szolgaltatast. Tiszavasvariban viszonylag magas aranyban ¢€Ilnek ezzel a lehetdséggel a ndk. A
szlirés a Védondi Szolgélat épiiletében zajlik, egy erre a célra kialakitott helységben. Az
ovodas kort gyermekek sziirOvizsgalata —mely statuszvizsgéalatok 3,4,5,6 éves korban
esedékesek-, tovabbra is a védonoi tanacsadoban torténik.
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C) Fejlesztd és rehabilitacios elldatashoz valo hozzdférés

A fizioterapia a reumatologiai szakrendeléssel szoros egyiittmiikddésben dolgozik. A Tiva-
Szolg Nonprofit Kft. és a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata a fizioterapia (fizikoterapia,
gyogytorna) vonatkozasaban is egészségiigyi feladat ellatasi szerzodést kotott. A személyi és
targyi feltételeket a Rehabilitacios Team Kft. biztositotta. Az OEP finanszirozast — a havonta
felmeriilé programkovetési dij cs6kkentett Osszegével —a Tiva-Szolg Nonprofit Kft. kapja
kozvetleniil, emellett az onkormdnyzat havi 600.000 Ft kiegészitést ad a feladatellatds
vonatkozasaban.

A gyogytorna szintén a reumatoldgiai szakrendeléssel szorosan egylittmiikodve latja el a
betegeket.

Jelenleg heti 55 ordban: a gyogytorna heti 30 ordban, a fizioterdpia heti 25 ordban dll a
gvogyulni vagyok rendelkezésére. Ezen szolgaltatdsok finanszirozasa OEP tdmogatasbol
torténik. Mindkét szolgaltatast 2023 aprilisatol a Tiva-Szolg Nonprofit Kft. biztositja.

d) Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési feladatait 2019. julius honaptél a Tiva-Szolg Nonprofit
Kft. latja el az dnkorményzattal kotott megallapodas alapjan.

A Kft. a kiemelten kozhasznu tevékenységét az egészségmeglrzés, a betegségmegeldzés
teriiletén, a specialis, egyes betegségcsoportokhoz, illetve érzékenységre tekintettel
Osszeallitott étrenddel segiti (cukorbetegek, tejfehérje, tej - tojas érzékenyek stb.).

Az étlapok Osszedllitasanal biztositjak a korcsoportonként sziikséges napi tapanyag bevitelt
(kcal, fehérje, zsir, szénhidrat), figyelembe véve az idényszeriiséget, a valtozatossagot. A
diétas kozétkeztetést orvosi igazolas mellett vehetik igénybe naluk a gyerekek. 1 {6 dietetikust
alkalmaznak, akinek feladata a tejfehérje, liszt-érzékeny, és cukorbeteg gyerekek és felndttek
szdmara a menii Osszeallitdsa. A diétds kozétkeztetést orvosi igazolas mellett vehetik igénybe
naluk a gyerekek.*

A gyermekétkeztetés a nevelési-oktatasi intézményekben biztositva van.

KEtkeztetés adatai a 2023. évben:

100%-0s normativ 50%0-0s normativ
Intézmény kedvezményben kedvezményben Osszesen
részesiilok szama részesiilok szama
Bolesode 45 0 45
Ovoda 408 0 408
Altalanos Iskola 672 99 771
Gimnazium 1 9 10
Szakkdzépiskola 0 1 1
Szakiskola 3 25 28
Kollégium 5 3 8
Osszesen 1134 137 1271

* Forras: Tiszavasvari Kozétkeztetési Nonprofit Kft. honlapja (https://newweb.tivaszolg.hu/fooldal/kozetkeztetes/)




A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv (Gyvt.) 2016.
januar 1. napjatol hatdlyos modositasaval onallo gyermekvédelmi természetbeni ellatasként
kertilt meghatdrozasra a sziinidei gyermekétkeztetés.

A szabalyok szerint a telepiilési Onkormanyzat sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilo,
torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetli és a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzeti gyermek
(tovabbiakban: raszorul6d gyermekek) részére ingyenesen biztositja.

2023. évi sziinidei gyermekétkeztetésben részesiilok szama a kiskoruak jogosultsaga szerint:

Megnevezés Hatranyos helyzetii | Halmozottan Osszesen
gyermekek szama hatranyos helyzeti
gyermekek szama
Sziinidei étkeztetésben 79 1299 1378
részesllt  gyermekek
szama:
Eletkori | 0-2 éves 7 139 146
bontasban | 3-5 éves 13 316 329
6-13 éves 39 561 600
14-17 20 283 303
éves
18 éves 0 0 0
Nydri szlinet Oszi sziinet Téli szlinet Tavaszi szlinet
Etkeztetésben
reszesuld 1378 1142 1236 1241
gyermekek
[étszama:

e) Sportprogramokhoz valé hozzdférés®

A testnevelés €s a sport jelentds szerepet tolt be az ifjisag erkolcsi — fizikai nevelésében, a
személyiség formalasaban. A sport koncepcioban megfogalmazott alapcél megvalositasdnak
kozéppontjaba az iskolai testnevelést, a szabadidésportot helyezi, miszerint az iskolai
testnevelés ordkon ¢€s a tanoran kiviili foglalkozasokon kell raszoktatni a fiatalokat, hogy
igényiik legyen természetes mozgassziikségleteik kielégitésére, kialakuljon naluk az aktiv
mozgas irant valo igény.

Vérosunkban a legnagyobb sportlétesitmény a Varosi Sportcsarnok. A Iétesitmény
iranyitdsat, mikodésének szervezését sportkoordinitor végzi. Az intézmény sok
sportlehetdséget rejt magaban, melyek a varos sportéletén lenditeni tudnak, és ezeket
igyekezni kell mind az évodaknak, iskoldknak, mind pedig a lakossagnak ki is hasznalni.

A Virosi Sportcsarnok edzéslehetdséget biztosit a helyi sportegyesiilet szakosztalyainak,
valamint itt kerlilnek megrendezésre a férfi kézilabda Nemzeti Bajnoksag felndtt és junior,
tovabba a Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegyei ndi bajnoksag felndtt hazai forduloi. Ezenkiviil
szervezi és koordinalja a didksport, a szabadidd- és tomegsport eseményeket, rendezvényeket,
mint példaul:

® Forras: Tiszavasvari Varos Sportkoncepcioja

55




e Diakolimpia selejtezdinek, térségi- s varmegyei forduldinak lebonyolitasa
e Ovodai jatékos sportversenyek helyi- és teriileti forduldinak lebonyolitasa
e Utanpotlas kora sportoldk régios csoportok versenyeinek lebonyolitasa

Az edzések mellet a Nyiregyhazi Szakképzési Centrum Tiszavasvari Szakgimnaziuma,
Szakkdozépiskolaja és Kollégiuma itt tartja a didkjainak a testnevelés orait. A sportjellegii
tevékenységeken kiviil helyszint biztosit még a helyi és a kiilsé lzleti- és kulturalis
programok, helyi vallalatok sportnapja, koncertek, talalkozok, kongresszusok, bemutatok,
szakkiallitasok, céges rendezvények, forumok, szalagavatd, ballagés, palyavalasztasi kiallitas,
jatszohaz, szakmak ¢éjszakaja rendezvényeknek.

Tiszavasvari sportéletében a kézilabda ¢és a labdarugds a legerdsebbek, ezért a
sportcsarnokban elsébbséget ¢élveznek a kézilabda mérkdzések. A Varosi Sportcsarnokban
ugyanis egy pezsgd sportélet, €s mozgasgazdag kdzosségi 1ét kialakitasa lenne a cél.

A varosban mukodo legnagyobb sportegyesiilet a Tiszavasvari Sportegyesiilet 1999.
augusztusaban alakult ujja. Legfobb célként a varos fiataljainak egészséges ¢letmaddra torténd
nevelését, szabadiddsport szervezését, és lehetéségeihez mérten a versenysportban vald aktiv
részvételt tlizte ki. Az utanpétlas nevelés kiemelt helyen szerepel minden szakosztaly
munkéjaban, melynek eredményeképpen tobb mint 300 fiatal sportol az egyesiilet keretei
kozott. Az egyesiilet 7 szakosztallyal miikodik.

(Forras: 242/2019. (V1.26.) Kt. szdmu hatdrozat Tiszavasvari Varos Onkormdanyzatanak

crer

A masik jelentds sportegyesiilet a Tiszavasvari Sport Klub 2006-ban alakult, a varosban élé a
versenysportot mar korabban befejezo, de a sportot szereto emberek aktiv kézremiikodésével.
Az alakulast kévetéen sportszervezetiink a tagjai szamdra biztosit aktiv sportolasi lehetéséget
és mind ezek mellett tobb szabadidos rendezvényen vett, vesz részt szervezokent,
lebonyolitokeént, illetve résztvevoként.

Egyiittmitkodnek a régio mas civil szervezeteivel, Kistérségi tarsulasaival. Kiemelten
foglalkoznak a hatranyos helyzetii emberek sportolasanak szervezésével. Tobb éven keresztiil
szervezoje és lebonyolitoja volt — a Roma Kupa Alapitvannyal egyiittmiikodve — az Orszdagos
Roma Kupanak, és — a Fogyatékosok Szabolcs-Szatmar Bereg megyei Szovetségeével
egyiittmitkodve — szervezi és lebonyolitia a Tanulasban Akadalyozott Tanulok sportversenyeit,
a Magyar Labdarugo Szovetség Grasroots programjaban szervezett Veterdan Kispalyds
Labdarugo Bajnoksag, Foiskolas Kispalyas Bajnoksag, illetve a Fogyatékosok orszagos
kispalyas labdarugo bajnoksag dontojének szervezésében is részt vesz az egyesiilet.
Egyiittmiikodnek a kizarolag halmozottan hatranyos helyzetii gyverekek nevelésével foglalkozo
Magiszter Ovoda, Altalanos Iskola, Gimndzium, Miivészeti Szakgimndazium, Technikum,
Szakkeépzo Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola tiszavasvari oktatasi intézményeivel a
tehetséggondozas és nevelés teriiletén, amiben a sport indikdator szerepet tolt be. 2013-ban
kosdrlabda sportagban is szerveztek csapatokat.

A Tiszavasvari Sport Klub kiemelt céljaként kezeli a varosban élé halmozottan hatranyos
helyzetii, roma gyerekek helyzetének javitasa érdekében a tarsadalmi integracio eldsegitését a
sport teriiletének lehetoségeivel. Ennek érdekében tobb éve szorosan egyiittmiikodve a
Magiszter iskolaval, részt vesz az iskola tobb programjaban.

Tiszavasvari Viros Onkormadnyzata, az intézményei, a Magiszter iskola és a helyi civil
szervezetek kozremiikodésével komplex programszeriien kivinja kezelni a virosban jelentkezd
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elszegényedés, a generdciokat sujto munkanélkiiliség, a roma népesség életfeltételeinek
romlasanak kovetkezményeit, a 3-18 éves korosztaly életesélyeinek romlasat.
(Forras: https.//www.tiszavasvarisk.hu/bemutatkozas-2/)

Az Alkaloida ,,Lombik” Horgasz Egyesiilet a vdallalkozokkal egyiittmiikodve tizemelteti
egyesiiletiik horgasztavat, a Kacsas tavat, ahol tagjaik és a vendég horgaszok kulturalt
koriilmények kozott horgaszhatnak. Tagjainak létszama meghaladja a 670 fot.

A Tiszavasvari Olimpiai Bardati Kor egyesiilet 2015. januar 9-én alakult meg, 22 lelkes
sportbaratbol. Az egyesiilet célja, hogy a térségben olimpiai mozgalom és eszme hirdetésével,
népszertisitésevel segitse a Magyar Olimpiai Akadémia feladatainak megvalositasat.

Az egyesiilet feladatai, melyek megvalositisa partolotagok és szponzorok kozremiikodeésével
és palyazatok készitésével

0 Olimpikonok meghivasa Tiszavasvariba

0 Olimpiai és sporttorténeti kiallitasok rendezése

0 Kutatomunka szervezése kiilonos tekintettel Tiszavasvari sport multjara
O Vetélkedok rendezése

0 Tanulmanyok és szakmai utak szervezése

A feladatokat partolotagok és szponzorok kozremiikédésével, valamint palydzatok
benyujtasaval igyekeznek megvalositani. Az egyesiilet 2017. évben létrehozott egy
sportmuzeumot, ami Szabolcs-Szatmadr-Bereg megyében az elsé sportmuzeum. A muzeumban
kiilonbozo ereklyék vannak kiallitva, melyek felajanlasok altal keriiltek a mizeumba.

f) Személyes gondoskoddast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Tiszavasvari Varosban jelenleg a Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozponton
(a tovabbiakban: Kornisné¢ Kozpont, korabban: Tiszavasvari Szocidlis-, Gyermekjoléti €s
Egészségiigyi Szolgaltatd Kozpontjan, TISZEK) keresztil az alabbi ellatasi formak
miikodnek: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, a csalad és
gyermekjoléti szolgalat, csalad és gyermekjoléti kozpont, a tdmogatd szolgalat, a nappali
ellatas keretében az idOsek klubja, idések otthona, a fogyatékosok otthona.

Nem kotelezd ellatasként biztositott: az idések otthona, a fogyatékosok otthona, tdmogatd
szolgalat, jelzérendszeres hdzi segitségnyujtds, tanyagondnoki ellatds, demens betegek
ellatasa idésotthonon beliil.

A gyermekvédelmi ellatorendszeren beliil miikddik a gyermekjoléti szolgaltatas - Csalad- és
Gyermekjoléti  Szolgélat, Csalad ¢és Gyermekjoléti Kozpont. Tiszavasvari Varos
Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a csaladok atmeneti otthona 2016. december 20. napjaval
torténo feltételes megsziintetésérdl dontott.

A feladatellatds biztositdsa ellatasi szerzddés utjan torténik, mely alapjan a Magyar
Voroskereszt Szabolcs-Szatmar- Bereg Varmegyei Szervezete fenntartdsdban 1évé Magyar
Voroskereszt Szabolcs- Szatmar- Bereg Varmegyei Szervezete NYITOTT- Haz Anya-
Gyermek Segitdotthona végez.

Az Onkorményzat fenntartisaban 1évé Tiszavasvari Bolcséde 6nalld intézményként biztositja
a gyermekek napkozbeni ellatasat.
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Nem kotelezd feladatellatasként a Tiszamenti Emberek Lelki Segité Egyesiilete (roviditett
nevén: TELSE) fenntartdsaban miikodott 2011-ig a ,,Forduldpont” Pszichoszocialis Szolgalat,
mint szolgaltatd Utjan - ellatasi szerzddéssel - a szenvedélybetegek kdzosségi ellatasa.

Szintén a TELSE fenntartaséban, a ,,Kapocs” Szenvedélybetegek Nappali Intézmény keretein
beliil miikodott 2007. december 29. napjatol 2011-ig - ellatasi szerz6dés keretében - kotelezo
onkormanyzati feladatként a szenvedélybeteg nappali ellatasa, mig a fogyatékos személyek
nappali ellatasat a ,,Szivarvany” Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye latta el..

2011-ben a ,Szivarvany” Fogyatékos Személyek Nappali Intézménye, (székhely:
Tiszavasvari, Vasvari Pal u. 87. sz.), valamint a , Kapocs” Szenvedélybetegek Nappali
Intézete (székhely: Tiszavasvari Vasvari Pal u. 55. sz.) intézményekbdl a fenntartd egy
intézményt hozott 1étre TELSE-Szocidlis Szolgaltatd elnevezéssel. Ennek székhelyén, a
Vasvari Pal u. 55. sz. alatt mikodik a ,,Fordulopont” Pszichoszocidlis Szolgalat is, melyet
mivel a szolgaltatds nyujtasanak helye azonos a nappali ellatasokkal, a fenntartd integralt a
kozponti intézménybe.

2009.(05.) évtdl a TELSE ,,szocialis foglalkoztatas- termeld tevékenységek végzése, védett
kornyezetben, de munkahelyi koriilmények megteremtésével” szocialis intézményi ellatast is
biztosit. A szocidlis foglalkoztatds keretében a munkakészségek, valamint testi és szellemi
képességeinek munkavégzéssel torténd megdrzése, fejlesztése, illetve munkafolyamatok
betanitasa, az 6nallo munkavégzd képesség kialakitasa, helyreallitasa, fejlesztése torténik.

Az intézmény a szocialis foglalkoztatds keretében munka- rehabilitacids valamint fejleszto-
felkészitd foglakoztatast egyarant megvalosit.

2015. aprilisto]l Telse Tamogatott Lakhatas ,,Lehetdségek Haza” néven tamogatott lakhatasi
szolgaltatast nytjt 10 f6 szamara (7 f6 fogyatékos személy, 3 6 szenvedélybeteg).

2017. 4prilistol ,,Harmoénia Hazzal” 12 fével bdviti az igénybevevék szamat. Osszesen 21 6
fogyatékkal €16 személy €s 1 {6 szenvedélybeteg szamara.

A varos szocialis ellatorendszere a jelenleg hatalyos jogszabalyi elirasok szerint teljes
mértékben biztositani tudja az ellatasi kotelezettségeit.

g) Drogprevencios szolgaltatasok
Nincs adat.

h) Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nincs adat.

1) Elényben részesitési (hatranykompenzadld juttatasok, szolgdltatisok) a szocidlis és az
egeészsegligyi ellatorendszer keretein beliil
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Tiszavasvari Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol, valamint a személyes gondoskodadst ny0jtd ellatasok igénybevételérdl, a
fizetendd téritési dijakrol szold 22/2021. (XIL.2.) rendeletének 8. szamu mellékletében
hatdrozta meg a Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott
személyes gondoskodast nytjto ellatasok téritési dijait.

Vérosunkban két dnkormanyzati ingatlanban miikddik Népkonyha a nyiregyhazi székhelyt
Nyirségi Szocialis Centrum mikodtetésében a raszorult lakossag tdmogatasa céljabol. 2019.
julius 26. napjatél a Vasvari Pal at 93. szam alatti, volt Iskolai Napkozi épiiletében, illetve
2021. szeptember 1. napjatol a Széles ut 1. szam alatti K6zosségi hazban.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) Kozasségi élet szinterei, forumai
Varosi Televizio

Az immar 2006. 6ta miikodd Varosi Televizio, amelynek addsédbol tdjékozodhatnak a
varosban ¢lok a testiileti iilésekrdl, a varosi rendezvényekrdl, az iskolai ballagasok
idépontjardl, lathatnak vallasi, felekezeti miisorokat, sport kozvetitéseket, koztiszteletben allo
személyekkel készitett riportokat, tajékoztatokat.

y . , )
Vasvari Hirmondo

Varosunk iddszaki lapja 1989 ota gondoskodik a varosban ¢€l6k havi rendszerességii
tajékoztatasarol. A lap kiadasaért Tiszavasvari Varos jegyzdje felel. A kozéleti lap ingyenes
¢s célja a lakossag szé€les kore részére nyujtson hiteles, pontos és rendszeres tdjékoztatast
Tiszavasvari Varos Onkormanyzatdnak tevékenységérél, a véros tarsadalmi, gazdasagi,
tudomanyos, kulturélis és sport életérdl, valamint a varost érintd, mas telepiiléseken torténd
jelentds eseményekrol.

Fontos célkitlizés a varosi lap mindkét valtozatanak esetében, hogy folyamatosan segitse eld a
tarsadalmi jelenségek kozotti Osszefiiggések megértését, és mozgositson tarsadalmi
cselekvésre, ezen kiviil kozosségépitd szerepet is téltson be a varos életében.

Egyesitett Kozmiivelodési Intézmény és K(’)'nyvtdr7

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata Képviselo-testillete a 17/2016. (1.27.) Kt. sz
hatarozataban dontott 2016. aprilis 1-jét6l a Miivelodési Kozpont és Konyvtar valamint a
Vasvari Pal Muzeum intézmények jogutdddal torténd megsziintetésérdl, és az Egyesitett
Ko6zmiivel6dési Intézmény és Konyvtar intézmény létrehozasardl.

® Forras: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata id6szaki lapja Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak megalkotasarol szolo
151/2017.(V1.29.) Kt. szamu hatarozata

ey
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Talalkozasok Haza

Az intézmény vezetd szerepet tolt be a varos kozmiivelddésében a szorakoztatd
rendezvények, konnyli-és komolyzenei koncertek, varosi {innepségek, kiallitdsok, a
hangversenyek, felnétt- és gyermek szinhazi produkciok, nemzeti tinnepek szervezésében.
Ezen kiviil konferenciakézpont és kiallito tér, amely adottsagait kihasznalva a sokszini
kulturalis ¢élet szintere €s egyben funkciohoz kotddo szolgaltatasok mitkddtetdje.

Befogadgja tanfolyamoknak, civil szervezeteknek, miivészeti csoportoknak, vallasi - €s
politikai eseményeknek. Ezen kiviil teret biztosit a kiilonb6zé vendéglatd- és kereskedelmi
tevékenységeknek.

A miivelddési kdzpont a kiilonbozo kulttrateriiletek szinte mindegyikén igyekszik a lakossag
elvarasainak megfelelni.

Az intézmény €16 kapcsolatot alakitott ki a telepiilés és a kistérség ovodaival, iskoldival,
amatOér mivészeti csoportokkal és civil szervezetekkel. Rendezvényeik szervezésében ¢&s
latogatottsdgaban mindannyian fontos szerepet toltenek be.

Varosi Kb'nyvtdr8

A konyvtar szolgaltatasait nemcsak a varos lakossaga veszi igénybe, hanem a kornyékbeli
kisebb telepiilések polgarai is, vagyis konyvtarunk a kistérség kozponti konyvtara. Mint
altalanos gyijtékorti varosi, nyilvadnos koézmiivelddési konyvtar nagy szerepet vallal a
tarsadalom kiilonbozo rétegeinek szépirodalmi, szakirodalmi és informacids ellatasaban.

A konyvtarépiilet jo lehetdséget kinal arra, hogy konyvtari programokat, rendezvényeket
szervezzenek valamennyi korosztaly szdmara.

A biidi varosreészen talalhato 1. szamu Fiokkonyvtar idokozben megsziintetésre keriilt.

. ’ ’ 9
Vasvari Pal Muzeum

1963 ota mitkddik a Vasvari Pal Muzeum. Kezdetben elsdsorban a helytorténeti emlékek utan
kutattak, majd az 1980-as évektdl gytjtokoriiket kiterjesztették a természettudomanyok és a
régeészet teriiletére is. Archivaltdk a vilaghiri Alkaloida gyogyszergyar miikddésére ¢&s
torténetére vonatkoz6 dokumentumokat. Ma a miizeumi gytijtemény mintegy 7000 régészeti,
3000 néprajzi, helytorténeti targybol és jelentds adattarbal all.

A Vasvari Pal Muzeum 2014-t6l 0 épiilettel, kozel 500 négyzetméter allando és iddszaki
kiallitd térrel boéviilt. A Nyiri mezdség leleteit bemutatd 0j interaktiv régészeti, Szabolcs-
Szatmar-Bereg Varmegye Orvos és Gyogyszerészet torténetét valamint Kabay Janos feltalalo
¢€s az altala alapitott Alkaloida Gyar torténetét bemutatd 0j kiallitdsokkal boviilt a muzeum
kiallitdsainak szama.

8 Forrés: Tiszavasvari Varos Kulturalis Koncepcidjardl szo16 95/2011.(IV.21.) Kt. szami hatarozat

e

www.vasvaripalmuzeum.hu
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Civil szervezetek és miivészeti csoportok10

Varosunkban t6bb mint 30 civil szervezet és miivészeti csoport van bejegyezve. Ezek koziil
sajnos, csak néhany az, amely aktivan kapcsolddik a varos kulturdlis életéhez tevékenysége
soran.

Vérosunk kozmivelodésében a Vasvari Pal Tarsasag, a Nagycsalddosok Orszagos
Egyesiiletének helyi szervezete, a Szabadidds Programszervezdé Egyesiilet, ¢és a
nyugdijasklubok vallaljak a legnagyobb szerepet.

Civil Haz"*

A Hazban miikddik a NOE Tiszavasvari Nagycsaladosok Egyesiilete ¢s Tiszamenti
Emberek Lelki Segité Egyesiilete (TELSE) irodaja. Az épiilet széleskori szolgaltatast kinal:
rendezvények, konferenciak, képzések, tréningek megtartasara van lehetdség.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, s s
) ” A telepiilési e e taas s
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
e . . Sportcsarnok, konyvtarak ..
koznevelési . . el intézmények
s, : sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
3 1 27 349 3

Forras: TelR, KSH Tstar

b) Kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A varosban magas a romak aranya, az etnikai konfliktusok eléfordulnak. A konfliktusok
megoldéasaba a renddrség, illetve a telepiilésen miikodo polgardrség bevonasa sziikséges.

C) Helyi kézosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomdnyozds, énkéntes munka stb.)

Magyar Viroskereszt Szabolcs-Szatmdr-Bereg Virmegyei Szervezetének Tiszavasvari
Teriileti Szervezete'

Tiszavasvariban oOnkéntesek 1is segitik a Voroskereszt munkajat — a rendezvények
szervezésébe, lebonyolitdsdba tobben bekapcsolodnak —, akiket minden teriileten bevonnak a
feladatokba, példaul véradasszervezésbe, ifjisdgi munkaba, versenyekbe, stb.

Az Onkéntesek kozremilikodnek a rendezvények lebonyolitdsdban, egészségnapok
szervezésében, Onkéntes véradok toborzasaban is.

10 Forras: Tiszavasvari Véros Kulturalis Koncepciojarol szolo 95/2011.(IV.21.) Kt. szamu hatarozat
Y Forras: Tiszavasvari Varos Kulturdlis Koncepciojarél szolo 95/2011.(IV.21.) Kt. szamu hatarozat
12 Forras: Magyar Voroskereszt

61



d) 4 helyben élé nemzetiségek kulturdlis sokszintiségének bemutatdasa és kulturalis identitdsuk
megorzesének lehetoségei

Tiszavasviri Viros Roma és Ruszin Nemzetiségi Onkormdnyzatai

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata a helyi két nemzetiségi dnkormanyzattal (roma és ruszin)
egylittmiikodési megallapodast kotott.

e) Helyi lakossagi onszervezddések

Nincs adat.

3.8 A roma és ruszin nemzetiségi onkormanyzatai célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenléségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata egyiittmiikddési megéllapodast kotétt a Roma
Nemzetiségi Onkormanyzattal, aki a roma nemzetiség érdekképviseletét latja el varosunkban.
A mélyszegénységben ¢lok, a romdak tobbsége a tarsadalom peremén ¢l, helyzetiik
halmozottan hatranyos, jellemzé rdjuk az alacsony iskolazottsag szintje, magasabb
munkanélkiiliségi arany.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldosége vizsgalata

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek

Egészségiigyi vizsgalatok, prevencios- és
szlir6programok szervezése, ingyenesen
M¢élyszegénységben €16k egészségligyi elérhetd szolgaltatasok bovitése a varosban
allapotanak romlasa onkormanyzati vagy palyazati forrasbol
négyodgyaszati, gyermekgyogyaszati
fejlesztés, €s addiktologia helyben

Haztartasvezetési-, csaladfenntartasi
tanacsadas, eldadéasok lehetdségének
biztositasa, Eletvezetési Klub a Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalatnal

Felzarkoztatas lehetdségének hidnya

Tovabbképzések, atképzések, foglalkoztatasi

Szakképzetlen munkanélkiiliek magas szama , , ., ,
p & tdmogatasok igénybevétele

Ko6zosségi Haz felyjitasa, bovitése (kozosségi
kert kialakitasa, klubok létrehozasa),
gyermekfeliigyelet biztositasa, prevencios
rendezvények 0sszehangolasa

Szabadidd kihasznélatlansag

Uj sportlétesitmény létrehozésa, ingyenes
Sportra vald nevelés hianya sportolasi lehetdségek biztositasa
rendezvények szervezése

Tobbfunkcids kdzosségi tér kialakitasa
(jatszotér, szabadtéri szinpad, pihendpark),
intézmények latogatasa, kulturalis
programokon részvétel

Tarsadalmi integracids problémak
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A telepiilés és Magyarorszag jovOjét a gyermekek jelentik. Tiszavasvari eddig is, és a jovoben
is arra torekszik, hogy a gyermekek sziiletésiiktol kezdve biztonsadgban és minél szélesebb
kort ellatasban részesiilve nevelkedjenek.

A varos demografiai mutatoi:

(2024.02.22. allapot)

allando lakosok szama:

0-18 évesek szama:

12.734 16
3.202 6

tankotelesek szama (6-16 évesek szama):

A lakonépesség kor és nem szerinti megoszlasa (2024.02.22. adatok):

1787 6

Korcsoport: Lakossdgszam (f0)
0-2¢év 516
3-5¢v 521
6-13 év 1251
14-17 év 740
18-54 év 6123
55-59 év 744
60-69 év 1404
70-79 év 1007
80- x év 428
Osszesen: 12734

Osszességében, ha ki kell emelniink néhany veszélyeztetett, ellitast igényld csoportot, akkor
meg kell emliteniink az iddseket, a romakat a veszélyeztetett gyermekeket, a szocidlisan
hatranyos helyzetben ¢€l6ket, valamint a fogyatékos személyeket.

4.1, szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu téblazatbdl)
Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 6392 6508 49,55% 50,45%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 4,25%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 1248 1262 9,67% 9,78%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 295 271 2,29% 2,10%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) Veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtranyos
helyzetii  gyermekek, valamint fogyatékossaggal élé gyermekek szama és aranya,
egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy maés személy altal tantsitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a Jarasi
Hivatal feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok oOnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de
alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithatd, a gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Vé:if:::i:: itzlaf::‘I;orﬁ Veszélyeztet’ett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2018 168 n.a.
2019 164 522
2020 73 386
2021 147 468
2022 196 601
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
700
600
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B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
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A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas
hozzatartozdi gondoskodasbol kikeriilésének megelézésére és megsziintetésére, valamint a
sziil61 vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermekhelyettesitd védelmének
biztositasdra iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és
személyes gondoskodast nyjtd gyermekjoléti alapellatdsok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Telepiilésiinkon biztositott ellatasok:

A gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag
szervezetérol ¢€s illetékességérdl szoldo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet értelmében a
telepiilési onkormanyzat jegyzdjének gydmhatosagi feladat- és hataskore:

- a gyamhatosagi tigyekben megkeresésre kornyezettanulmanyt készit,

- megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat,
- megallapitja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek,
nagykoruva valt gyermek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat,

- ellatta a torvényben vagy kormanyrendeletben hataskorébe wutalt egyéb
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatokat.

- csaladvédelmi koordinacids feladatokat 1at el csaladon beliili erdszak esetén

A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami és onkormanyzati feladat.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok az alabbiak:
1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:
- természetbeni ellataskeént

- pénzbeli tAmogatas évente kétszer

2. Gyermekétkeztetés:
- ingyenes ¢és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
- szlinidei gyermekétkeztetés

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés keretében a jegyzd
hataskorébe tartozik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak
megallapitasa is.

Az onkormanyzat altal biztositott személyes gondoskodast biztosito ellatasok a
overmekek részére:

e Bolcsddei ellatas a Tiszavasvari Bolcsdde keretében

e Ovodai nevelés és gyermekvédelem a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény 4
tagintézménye keretei kozott

e Altalanos iskolakban iskolai napkdzi biztositasa, gyermekek napkozbeni ellatasa

o gyermekjoléti szolgaltatas, O6vodai és iskolai szocidlis segitdk tevékenysége, A
Kornisné¢ Liptay Elza Szocialis és gyermekjoléti Koézpont keretében miikodik a
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, valamint hatosdgként a Csalad- és Gyermekjoléti
Ko6zpont.
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b) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatds formdja a természetbeni kedvezményekre jogositd
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény. 2006-ig rendszeres gyermekvédelmi tamogatasrol
beszéltiink, mely pénzbeli tamogatasi forma 2006-ban beépiilt a csaladi potlékba. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogintézménye Iétrehozdsanak indoka volt a
rendszeres gyermekvédelmi tdimogatashoz k6tddo egyéb gyermekvédelmi kedvezmények (pl.:
ingyenes, ill. kedvezményes étkezés, tankdnyvtamogatas, tandijtdmogatas, kollégiumi téritési
dij tamogatasa) igénybevétele lehetdéségének tovabbi biztositdsa a rdszoruld gyermekek
részére. 2009. oktober 1. napjatél a Legfobb Ugyészség jelzése nyoman a gyermekvédelmi
torvény adatkezelésre vonatkozé rendelkezései kiegésziiltek azzal, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagra vonatkozd adatok a kozoktatdsi és
felsdoktatasi intézménynek a gyermeknek, fiatal felndttnek jard természetbeni ellatasok és
kedvezmények igénybevétele céljabdl tovabbithatok. Eléfordult ugyanis, hogy a sziil6 nem
jelentette be az oktatdsi intézménynek gyermeke rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsagat, aki emiatt ellatasoktol, kedvezményektdl (pl. ingyenes étkeztetés) esett el.

2013. évben valtozott a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében fizetett
természetbeni tamogatas formaja.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatara, mint a jogosultsag feltétele a
2023. évben az alabbiak szerint alakult:

- a csaladban élok esetében az egy fore juto havi jovedelem nem haladhatta meg a szocialis
vetiteési alap osszegének 165%-at (2023. évben: 47.025.-Ft),

- egyediildallo esetében, valamint, ha a gyermek tartosan beteg, vagy fogyatékos, ill. a
nagykoru gyermek részére sajdat jogan megallapitott kedvezmény esetében a szocidlis vetitési
alap. 180 %-dr (2023. évben: 51.300.- Ft).

A szocialis vetitési alap osszege jelenleg 28.500.- Ft.

Itt emlitend6 meg azon személyek kore, akik nagykortiva valasuk utan is jogosultak a
gyermekvédelmi kedvezményre.

Amennyiben az egyéb jogosultsagi feltételek is fenndllnak, a nagykoruva valdsa utan is
jogosult a gyermek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, ha

- nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltotte
be, vagy

- fels6foku oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltotte be,
¢s a nagykoruva valasat megel6z6 masodik honap elsd napja, valamint a nagykoriva valasat
megel6zé nap kozotti iddszakban legalabb egy napig rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre volt jogosult.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 100 %-ban kozpontilag finanszirozott ellatas.

A 2023-as évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama:
Jogosult gyermekek szama: 1617

- ebbol tartosan beteg, fogyatékos gyermekek szama: 0

- ebbol 18. év feletti, sajat jogan jogosultak szama: 27
Jogosult csaladok szama: 636

- ebbol az egyediilallo sziilok szama: 170
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A 2019. ¢évtdl megsziint az Erzsébet utalvany, mint természetbeni tdmogatds a
gyermekvédelmi jogosultak részére, helyette torvényben meghatarozott pénzbeli tdmogatas
kertil kifizetésre.

Ezen osszegek a 2023. évben is a kovetkezoképpen alakultak: alaposszegii tamogatas esetén
6000.-Ft/fo, emelt Osszegii tamogatas esetéen 6500.- Ft/fo, évente két alkalommal. Az évi
ketszeri pénzbeli ellatas biztositasa a gyermekek nagyobb szocialis biztonsagat garantdlja.

2023. évi tamogatas kifizetése az alabbi volt:

Augusztusban alapdsszegii pénzbeli tamogatas 44 fo gyermek,- 264.000.- Ft, emelt dsszegii
tamogatas 1532 fo gyermek 9.958.000.- Ft, novemberben alapésszegii pénzbeli tamogatas 43
f6 gyermek 258.000.- Ft, emelt 6sszegii tamogatas 1564 fo gyermek 1.016.600.- Ft keriilt a
sziilok részeére kifizetésre, melyet 100%-ban térit meg az onkormanyzat részére a kozponti

koltségvetés.
4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2018 1728
2019 1696
2020 1681
2021 1770
2022 1666
2023 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szdma
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) Gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, ardanya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama teleptilésiinkon rendkiviil
magas a lakossag Osszetétele, valamint a nagy aranyu szegregacié miatt is. Ezekhez tobb

tamogatasi forma is kapcsolodik.

A gyermekekhez kapcsolddod tovabbi juttatdsként jelenik meg a csaladi potlék, valamint az
adokedvezmények. Ezekrdl pontos adatokkal azonban az dnkorményzat a telepiilést érintve

nem rendelkezik.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaelldtasban részesiil6 | Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6
2018 44 52 96
2019 46 43 89
2020 46 47 93
2021 49 46 95
2022 n.a. n.a. -
2023 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama
120
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M Arvaellatasban részesiil6 M Arvaellatasban részesiilg  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesllék 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

68




d) Kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkezés jellemzden a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhez k6tddo tamogatasi formaként keriil meghatarozasra.

A Gyvt. 151. § (5) bekezdés a) pontja hatarozza meg azoknak a gyermekeknek a korét, akik
ingyenesen, vagy kedvezményesen étkezhetnek.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolcsddében vagy dvodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartdosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaldadban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy
- nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
- nevelésbe vették;

c) azon a) €s b) pont szerinti életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermek szamadra, akit fogyatékos gyermekek szaméra nappali ellatast ny0jto, az Szt. hatalya
ala tartoz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara, ha
- nevelésbe vették, vagy

- Utégondozoi ellatasban részesiil.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszert iskolai oktatasban részt vevo tanul6 szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd tanulo
szamara, ha olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek.

A gyermekétkeztetés a nevelési-oktatasi intézményekben biztositva van.
A kozétkeztetés a Tiva-Szolg Kft.-n keresztiil torténik.
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Etkeztetés adatai a 2023. évben:

100%-0s normativ 50%0-0s normativ
Intézmény kedvezményben kedvezményben Osszesen
részesiilok szama részesiilok szama
Bolcsdde 45 0 45
Ovoda 408 0 408
Altalanos Iskola 672 99 771
Gimnazium 1 9 10
Szakkdozépiskola 0 1 1
Szakiskola 3 25 28
Kollégium 5 3 8
Osszesen 1134 137 1271

e) Magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya

2018. évben csekély szamu nem magyar allampolgarsagi gyermek €l a varosban, a 18 év
alattiak koziil 6sszesen 3 0.

f) Magyar allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dallampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszateért, hatranyos helyzetii csaladban élo gyerekek

Nincs adat.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek dontd tobbsége (96 %-a) szegregalt,
elégtelen lakokornyezete miatt jogosult. Ezen gyermekek jelentds hatranyokkal rendelkeznek
tarsaikhoz képest. Az Onkormanyzat és az oktatasi intézmények is tobbféle tdmogatést
biztositanak ezek rétegbdl szarmazd gyermekeknek, tobbek kozott: intézményi ingyenes vagy
kedvezményes étkezés, sziinidei étkeztetés, pénzbeni ellatas évente kétszer, 6sztondijak.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) Vedondai ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonaore jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondi kompetencia kore egyre szélesebb, az egész csalad egészségiigyi, szocialis

problémainak a megoldasaban is részt vesz, human szolgaltatasokat nyujt, és tanacsokat ad a
felmertilé problémak megoldasara.

70




4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

I’?.efoltott vedCfnm 0-3 év kbztti Atlagos )

allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) gy védénénként
db F6 F6
2018 n.a. -
2019 n.a. -
2020 8 n.a. -
2021 9 n.a. -
2022 9 n.a. -
2023 9 n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
Védonai allashelyek (db)
9
9 -
9 .
9 -
8 -
8 -
8 -
8 -
8 -
7 i T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Tiszavasvariban az iskolavédéndi munkat 2 f6allast iskolavédond, és 2 vegyes korzetet ellato

védond latja el.

A 2020/21-es tanévben nagyban befolyasolta az iskola-egészségligyi feladatok ellatasat a
jarvanyligyi helyzet. A digitalis oktatas alatt a szlirdvizsgalatok és az oltdsok szervezése
komoly feladatot adott, de minden kotelezd oltds €s vizsgalat az eldirdsoknak megfelelden

megtortent.

Az iskolavédoéndi szolgalat €s a tarsszakmak kozott az egyiittmiikddés a szakmai iranyelvek

mentén, a problémak gyors megoldasara fokuszalva zajlott.

A 2020/21-es tanévben a tanulok egészségi allapotaban nagy valtozas nem allt be az el6z6

évekhez képest.

Az iskolavédéndk az intézmények igényeinek megfelelden prevencios eléadasokat tartanak a

vonatkoz6 rendeletben meghatarozott t¢émakban.
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Az iskolavédéndi munka egyre nagyobb részét teszik ki a kiilonbozd intézkedések, jelzések,
melyek nem kizarolag a gyermekek egészségi allapotaval kapcsolatosak, hanem egyre inkébb
pszichés és szocialis jellegii problémakbol adddnak.

A védonoi gondozas leggyakrabban alkalmazott médszerei a varosban a kovetkezok:
- csaladlatogatas,
- 0nallo védonodi tanacsadas,
- orvossal tartott tanacsadas,
- fogaddora tartasa,
- egészségnevelés a csaladok otthonaban, csaladlatogatasok soran,
tanacsadoban, oktatasi intézményekben (iskola, 6voda),
- egészségfejlesztés kozosségi szintéren.

A védondk csalddgondozodi tevékenységiik sordn kiemelten kezelik a hatranyos helyzetii
csalddok, ezen beliill a roma lakossdg gondozédsit. Munkajuk sordn fontosnak tartjdk az
ismerethidnybol, szocialis és egészségiigyi, pszichés okokbol adodé hatranyok lekiizdésének
segitését, az allapotromlas megakadalyozasat, a problémak kezelését a csaladok
mindennapjaiban. A rendszeres, napi kapcsolat lehetové teszi, hogy kialakuljon a kolcsonos
bizalom, elfogadjak egymas értékrendjét, és kultirajat, ami hatékonyan segiti a problémak
felismerését, kezelését. A megfeleld kapcsolat kialakitasdhoz a gondozott csaladokkal ezeken
tul sziikség van megfeleld szakismeretekre, empatiara, eléitélet mentességre, a masik ember
feltétel nélkiili elfogadésara, hitelességre, elismerésre, egymas tiszteletben tartisara, illetve
korrekt helyzetfeltarasra, értékelésre.

A védéndi munka zommel oktatd — neveld — segitd jellegli, alapvetd eleme az értelemre,
érzelemre hatas, ami feltételezi a megfeleld, mindkét fél szamara egyértelmi, és érthetd
kommunikéciot. A leghatékonyabb eszkdz az egyéni beszélgetés soran a meggydzeEs, bar néha
ez is kevésnek bizonyul.

Az orszagos atlagtol eltérden a teriilet jellegébdl fakaddan, a védéndi munka jelentékeny
részét teszi ki a gyermekvédelmi feladatok ellatasa. A tarsadalmi, gazdasagi nehézségek egyre
tobb csalddban éreztetik hatasukat. Sok csaladban gondot okoz a gyermekek megfeleld
ellatasa, egyes sziilok tobbszori felszolitas ellenére sem hozzak el gyermekiiket véddoltasra,
szlir6vizsgalatra.

Egyre tobb csaladban okoz problémat az ingatlanok talzsufoltsdga (10-12 {6 lakik egy
szobaban).

Gondozott csaladok szama az alabbiak szerint alakult 2021-ben
Korzet Gondozott csaladok szama
2021. évben

136

129

145

134

138

91

7 11
Osszesen 784

OO B|WIN -
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2021-ben dsszesen 4586 csaladlatogatast végeztek, ebbol szaklatogatisok szama (egy
csaladon beliil tobb 0-7 éves koru gyermek vagy varandos is lehet) 5875 volt.

Tandcsadason 0-7 éves korig 3371 gondozasi eset tortént, ami a védonoi tanacsadoban zajlo
onallo és orvossal tartott tandcsadast is magaban foglalja, tavkonzultacio formajaban 1894
eset tortént.

Varandos tandacsadason 1265 gondozasi eset tortént. Tavkonzultacio utjan 333 fovel tartottak
kapcsolatot.

Novédelmi gondozassal kapcsolatban 156 latogatast végeztek, és a tandacsadas 353 esetben
személyesen 246 esetben pedig tavkonzultacio utjan tortént.

Fentieken kiviil a védéndk aktiv munkat végeznek az Ovodakban, valamint az iskola
egészségligyi ellatasban is.

b) Gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A varosban jelenleg 3 gyermekorvos végzi tevékenységét, a leterheltségiik fokozatosan
novekszik, az ellatott esetek szama 2014. 6ta kézel 4000-rel lett tobb.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és A hazi
., Csak feln6ttek részére FelnGtt hazi

gyermekek részére L. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,

L. . | szervezett haziorvosi i ) s , orvos altal

szervezett haziorvosi , , , altal ellatott altal ellatott ,
2 , i szolgaltatasok szama , ) B ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama ;
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)

db db db F6 F6
2018 0 6 3 n.a. n.a.
2019 0 6 3 n.a. n.a.
2020 0 6 3 n.a. n.a.
2021 0 6 3 n.a. na.
2022 0 6 3 n.a. n.a.
2023 0 6 3 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0 1 2 3 4 5 6 7

B Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

m Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama
(TS 106)

W Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(TS 1n7)

) 07 éves koruiak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A tankdtelezett koruak alatti gyermekek (6 év alattiak) szama 2024. év elején (2024.02.22-i
adatok alapjan):

0-2¢év 516 fo

3-5¢év 521 fo

Ezen gyermekek szamadra a varosban bolcsddei és dvodai ellatas biztositott.

A varos illetékességi teriiletén, a gyermekek napkozbeni ellatasat egy bolcsdde biztositja, 78
engedélyezett féréhelyen a Tiszavasvari Boleséde intézményben. 6 gyermekcsoportban
gondozzak a gyermekeket. A gondozési napok alapjan egy csoportban az atlagos beiratott
gyermek 1étszama 12-13 £6.

2023-ban dsszesen 127 f6 igényelt bolcsddei ellatdst.

2023-ban naponta datlagosan beiratott gyermekek szama: 62 15, melybdl
* Hatranyos helyzetii gyermek 2 fo
* Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek 4 f6
* Veédelembe vett gyermek 3 fo

2023. évi teljesitett gondozdsi napok szama: 12077

2023. évben a napi dtlagos létszam 55 fo

2023. évi normativa szempontjabol figyelembe veheto létszam — ami a 2023. januadr 31-én
beiratott gyermekek létszamaval egyezik meg — 76 fo
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Jellemzden 18 honapos kor utan igényelnek a sziilok bolcsddei ellatast, de az utobbi években
mar tapasztalhatd volt az egy éves kor koriili igénylés is, mely a GYED melletti
munkavallalas lehetésége miatt jelentkezett.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
Ev bolcsédei férhelyek szama beirt gyerekek szama

db F6
2018 78 80
2019 78 82
2020 78 77
2021 78 78
2022 78 78
2023 78 78

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

83
82
81
80
79

78
7
7
7
74

2018 2019 2020 2021 2022 2023

[S2E e ) N

B Mikéd6 6nkormanyzati bolcsodei féréhelyek

m Onkormanyzati bdlcsdédébe beirtak szama

A bolcs6dében az alapellatason tul idészakos gyermekfeliigyelet vehetd igénybe téritési dij
ellenében, valamint soszoba is miikodik.

A sbészobaval a gyermekek egészségvédelme érdekében a térségben is egyediilallo
szolgaltatast nyujtanak. Ez egy érdekes jatszoszoba, ahol betegségmegel6zd,
egészségmegdrzO szolgaltatast is nyujtanak a gyermekek szdmadara. A szolgaltatas célja az,
hogy visszaszoritsa a kozoOsségi életre jellemzd nathds, 1éguti megbetegedések aranyat,
csOkkentse a sziil6k ebbdl adodo leterheltségét, javitsa az intézmény kihasznéltsagi mutatoit.

75



4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Mikods Mikéda csalidi Miksds Bolcsde
UkAG |\ nkahelyi |MAkedEcsalddi] o i Miik5dd mini Mini ikads BSlcs6debe
munkahelyi o, bélcsodei e o e (6sszes) (6sszes) beirt
. bélcs6débe A bolcs6débe bolcsédei bélcsdébe .
bolcsédei , féréhelyek ) A ) bélcsédei gyermekek
4 s beirt gyerekek . beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek e .
Bv férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db F6 db F6 db F&
2018 0 0 0 0 0 0 78 80
2019 0 0 0 0 0 0 78 82
2020 0 0 0 0 0 0 78 77
2021 0 0 0 0 0 0 78 78
2022 0 0 0 0 0 0 78 78
2023 na. na. na. na. na. n.a. 78 78
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
83
82
81
80
79
78
77
76
75
74

| Mukodo (6sszes) bolcsodel féréhelyek szama (TS124) m Bolcsodebe (osszes) belrt gyermekek szama
(TS 120)

A bolcsdde foézOkonyhdja biztositja a raszoruld gyermekek sziinidei kor specifikus
gyermekétkeztetését. Az iskolai sziinetek ideje alatt 2023-ban drlagosan naponta 145
rdszorulo bolcsodés koru gyermek étkeztetését végezték.

A 3 éves kor feletti gyermekek szamara a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény 4
telephelye nyujt ellatast.

2011.évi CXC.Tv 8. § (1)Az ovoda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig
neveld intézmeény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolso évében az iskolai
nevelés-oktatasra késziti fel. Az d6vodai nevelés alapelveit az d6vodai nevelés orszagos
alapprogramja hatarozza meg.

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet magaban foglald
foglalkozasok keretében folyik, ellatja a napkdzbeni ellatassal osszefiiggd feladatokat is. Az
6voda a kozoktatas szakmailag 6nalld intézménye. A helyi onkorményzat tartja fenn.

4 tagovodaban torténik ellatas Tiszavasvariban az alabbiakban:

2024. januarjdban a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézményben 15 csoportban 339
gyermek volt, 355 féréhelyen.
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A syermekek ovodankénti megoszlasa / férohely:

Minimané Ovoda, Vasvari Pal utca 99 /110
Lurké-Kucké Ovoda, Egység utca 52/50
Fiilemiile Ovoda, Ifjisag utca 119 /120
Varazsceruza Ovoda, Gombas Andrés utca 69 /75

A 339 syermekbol:

115 gyermek halmozottan hatranyos helyzetii

11 gyermek hatranyos helyzetl

142 gyermek részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

16 csalad védelembe vétel keretén beliil 4ll gondozéasban

17 csalad alapellatas keretében all gondozasban

123 gyermek ¢l nagycsaladban

11 {6 SNI

Az 6voda, ahol a nap jelentds részét tolti a gyermek. Itt az esetlegesen felmeriilé problémak —
szorongds, agresszivitas, esetleges alultaplaltsag vagy bantalmazas jelei, elhanyagolas,
fejlédésben vald elmaradds — természetesen a csalddon kiviil, leghamarabb megjelenhetnek,
megjelennek. Ezért az intézmény a gyermekvédelmi feladatokat kiemelt figyelemmel latja el.

A Magiszter Ovoda, Altalénos Iskola, Gimndzium, Miivészeti Szakgimnazium, Technikum,
Szakkepzo Iskola és Alapfoku Miiveszeti Iskola ovoddaja Tiszavasvariban a 2022/23-as
nevelesi éevben 162 gyermeknek biztositott ellatast.

d) Gyermekjoléti alapellatdisoK, gyermekszegénységet csékkentd specialis szolgaltatasok

A gyermekjoléti szolgaltatas, azaz a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, valamint a csalad- és
gyermekjoléti kozpont a Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont
onkormanyzati koltségvetési szerv (sz€khely: 4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal u. 87., roviditett
nevén: Kornisné Koézpont) keretein beliil miikodik.
Az egyes szocidlis, gyermekvédelmi targyu torvények modositasarol szolé 2015. évi
CXXXIIL. torvény értelmében a csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal
integraltan — egy szervezeti és szakmai egységben — miikddhet 2016. januar 1-jétdl:
telepiilési szinten a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, a jarasi szinten a csalad- és
gyermekjoléti kozpont keretében. Ennek alapjan a csalad- és gyermekjoléti szolgalat, illetve
kozpont a jelenlegi csaladsegités €s gyermekjoléti szolgaltatas bazisan, annak erdforrasai
hatékonyabb elosztdsaval, kotelezd dnkormanyzati feladatként jon létre.
A személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjoléti alapellatasok korébe tartozik a
gyermekjoléti szolgaltatas.
Csaladsegités és Gyermekjoléti szolgaltatas:

e (Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot, és a

e Csalad és Gyermekjoléti Kozpontot foglalja magaba.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellitja a csaladsegitést a Szt. 64. §. szerinti
feladatait, valamint Gyvt. 39- és 40. §. szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat. (A
gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
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szolgaltatas, amely - tobbek kozott - a gyermek testi-lelki egészségének, csaladban torténd
nevelkedésének eldsegitését szolgalja. A csaladsegités célja a szocidlis és mentalhigiénés
problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetben 1évé személyek, csalddok
¢letvezetési képességének megtartasa, az ilyen helyzethez vezeté okok megelézése, valamint
a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése.)

Tiszavasvariban 9 6 csaladsegito végzi a csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tajékoztatas nydjtasaval, szocialis
segitomunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok,
ellatasok kozvetitésével latja el.

e) Gyermekek napkézbeni ellatdsai, bélesédei elldtds

A csalad-és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevok szama 2022. december 31. napjaig.

Egyiittmiikodési Alapellatasban gondozott Alapellatasban gondozott
megallapodas alapjan gvermekek szama csaladok szama
végzett szocialis segitomunka
2022. januar 01. napjatol-
2022. december 31. napjaig
Januar 316 80
Februar 341 93
Marcius 355 96
Aprilis 355 98
Majus 336 94
Junius 318 87
Julius 309 82
Augusztus 312 78
Szeptember 275 76
Oktober 282 76
November 293 76
December 292 76
Hatosagi intézkedéssel Védelembe vett gyermekek Védelembe vétel keretein
érintett szocialis segito szama beliil gondozott csaladok
munka 2022. januar 01. szama
napjatol-2022. december 31.
napjaig
Januér 147 65
Februar 143 56
Marcius 140 94
Aprilis 144 58
Majus 154 62
Junius 163 68
Julius 163 68
Augusztus 158 70
Szeptember 176 74
Oktober 178 76
November 182 83
December 185 85
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f) Gyermekvédelem

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2022. évben szocidlis segitd munka biztositasat 572
gyermek esetében latta el, amely 312 csaladot érint.

A segitségnyujtas elsddleges modjat az alapellatdsban torténd csaladgondozas jelenti. A
szocialis segitdomunka, a klasszikus csalddgondozas a segitd kapcsolatra épiil. A csalad
gondozéasanak filozofiaja, hogy a gyermek jolétét akkor szolgaljuk a legjobban, ha
megerdsitjlik a csaladot, mint egységet. A csalad segitése, gondozésa tervezett tevékenység. A
szocialis segitomunka egy hosszu folyamat, nem egy személy, tiinet vagy probléma
megoldésat célozza, hanem egy komplex tevékenység, mely a csalad probléma megoldasanak
javitasat szolgalja. A tevékenység széles korli, de a megoldasban a ,kis 1épések” elve
érvényesiil.

Csalad ¢és Gyermekjoléti Kozpont gyermekjoléti szolgaltatast nyujt, ennek célja, a
gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének, a csaladban torténo
nevelésének elésegitése, a veszélyeztetettség megelozése és a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetése valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megel6zése.
Tiszavasvari Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ellatasi teriilete Tiszavasvari, Tiszalok,
Tiszaeszlar, Tiszadada, Tiszadob, Szorgalmatos telepiilések.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont dolgozdi egyéni esetkezelést, szocialis csoportmunkat,
kozosségi szocidlis munkat végeznek a szocialis munka modszereinek alkalmazéasaval.

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések alatt allo gyermek
védelme:

Gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi intézkedések alatt allo gyermek
esetében a csalad- és gyermekjoléti kdzpont szolgaltatisait gyamhivatal, illetve birosag
hatarozata alapjan kell biztositani. Ezen munkat az esetmenedzser végzi.

Esetmenedzser szakmai feladatai:
- elbsegiti a gyermek testi, lelki, egészégének, csaladban torténd nevelkedését
- tdmogatasokrol valo tajékoztatas
- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét
- hivatalos tigyek intézésének segitése
- javaslattétel hatosagi intézkedésekre
- védelembe vétel kezdeményezése.

A gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcesi
fejlodésének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megelozéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek
csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzéséhez. Az alapellatds hozzajarul a gyermek
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének feltarasdhoz, és a gyermek szocializacids
hatranyanak csokkentésével annak lekiizdéséhez.

9) Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Eszlel6 — és jelzérendszer miikodtetése:
A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat észleld-¢€s jelzérendszert mitkddtet, melynek keretében
¢vente hat alkalommal szakmai tanacskozast szervez a jelzérendszeri tagok részvételével. A
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szolgalat fogadja a beérkezo jelzéseket, felkeresi a jelzett személyt, csaladot, €s intézkedik a
veszélyeztetettség, vagy krizishelyzet megsziintetése, enyhitése érdekében.

h) Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzadférés

Az iskolai oktatas alatt a tanorak keretében megtartott testnevelés orakon feliil a varosban
zajlo aktiv sportélet, sportolasi lehetdségek is adottak (pl.: szabadidds kondipark, teniszpalya).
Emellett kiilonféle taborozasi lehetdségek is adottak a nyari idészakban. A varosban miikodik
a Golyahir Ifjusagi Tabor a Tiva-Szolg Nonprofit Kft. 6nkormanyzati tulajdonti cég
iizemeltetésében.

1) Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A Gyvt. 2016. januar 1. napjatél hatdlyos moddositdsdval onalldé gyermekvédelmi
természetbeni ellatasként Kkeriilt meghatarozasra a sziinidei gyermekétkeztetés.

Az 10j szabdlyok szerint a telepiilési Onkormanyzat sziinidei gyermekétkezetés keretében a
szll6, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg fOétkezést a hatranyos helyzeti és a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek (tovabbiakban: raszoruld gyermekek) részére ingyenesen biztositja.

A sziinidei étkeztetésrdl a gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye
szerinti telepiilési onkormanyzatnak kell gondoskodnia. A gyermek alatt a Gyvt. szerinti
gyermek fogalom értendd, igy a Ptk. 2:10. § (1) bekezdés szerinti kiskortiak szdmara kell a
szolgaltatadst megszervezni. Ennek megfeleléen az 6nkormanyzatnak bolesédés kortol, azaz a
gyermek 5 honapos koratol hazassagkotéséig, de legfeljebb 18. életévének betoltéséig kell
a gyermekek sziinidei étkeztetésérdl gondoskodni.

A sziinidei étkeztetés keretében tehat fliggetleniil attol, hogy a gyermek intézményi
jogviszonnyal rendelkezik-e, a sziil6, torvényes képviselé kérelmére a déli meleg foétkezést
biztositani sziikséges az alabbiak szerint:

a) a tanév rendjérdl szold miniszteri rendeletben meghatarozott 6szi, téli, tavaszi sziinet,
valamint ezen id6tartamra esd, a bolcsédei ellatast nydjté intézmény, €s az dvoda zarva
tartasdnak idétartama alatt valamennyi munkanapon;

b) a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idGtartamara es6
valamennyi munkanapon, valamint az ezen iddtartamra esd, a bdlesddei ellatast nyujto
intézmény, €s az 6voda zarva tartasdnak idétartama alatt valamennyi munkanapon.

2023. évi sziinidei gyermekétkeztetésben részesiilok szama a kiskoriak jogosultsaga

szerint:
Megnevezés Hatranyos helyzetii | Halmozottan Osszesen
gyermekek szama hatranyos helyzeti
gyermekek szama

Szunidei étkeztetésben 79 1299 1378
részesilt  gyermekek
szama:
Eletkori 0-2 éves 7 139 146

3-5 éves 13 316 329
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bontasban | 6-13 éves 39 561 600

14-17 20 283 303

éves

18 éves 0 0 0

Nydri szlinet Oszi sziinet Téli szlinet Tavaszi szlinet

Etkeztetésben
reszestl 1378 1142 1236 1241
gyermekek
[étszama:

A nyari étkeztetést a Tiva-Szolg Nonprofit Kft-n keresztiil biztositja az 6nkormanyzat,
nagyon jo eredménnyel.

Az intézményi gyermekétkeztetést a 4.1 d) részben részletesen kifejtettem.

A nyari étkeztetést a tavalyi évben is a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft-n
keresztiil biztositottuk, nagyon jo eredménnyel.

Az intézményi gyermekétkeztetést a 4.1 d) részben részletesen kifejtettem.

1) Eltérd kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok

Nincs adat.
K) Hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kdovetelmeényének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az esélyegyenlOségi tanacshoz ilyen iranya észrevétel nem érkezett.

1) Elényben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgadltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil

Nincs adat.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldosége

a) A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedeési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa

A Tiszavasvariban miukoddé Magiszter Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium, Miivészeti
Szakgimnazium, Technikum, Szakképzd Iskola és Alapfoka Mivészeti Iskola pedagogiai
programjaban kiemelt szerepet kapnak a hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetbdl érkezo
gyermekekhez kapcsolodd oktatasi-nevelési feladatok. Ezek segitségével kivanjak — a
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sziilokkel szoros egyiittmiikodésben — kisgyermekkortol a szakmaszerzésig kisérni ¢&s
komplex programmal segiteni tanitvanyainkat az egyéni adottsagaik kiteljesitésében.

Az Alapitvany alapvetd céljai kozott szerepel az oktatds mindségének a fejlesztése és az egész
¢leten at tartd tanulési folyamat segitése.

Az esélyteremtést szolgalja az iskola és dOvoda egymasra épiilé szakmai programja, az
atmenetek pedagogiai kezelése, a korai fejlesztés, az egyéni fejlodéskovetés. A gyerekek
sziikségleteihez igazitott tanitasi modszerekkel torekednek, a hatranyos helyzetbdl indulo
tanuloik iskolai sikerességét elésegiteni. Ovodajanak sajat fejlesztésti referencia-programja a
»3z0-beszéd.com”, mellyel a nyelvi hatranyok kezelésére, az intenziv magyar
szokincsbovitésre fektetnek nagy hangsulyt. Altalanos iskoldban eredményesen alkalmazzak
a ,,Csaladdom a baratom” elnevezésli, — a sziil6i hattérrel szoros egyiittmiikodésre épitd —
programot. Mddszereik kozott szerepel még a lassitott iskolakezdés, amely az alapkészségek
intenziv fejlesztésére épit, valamint humanizalt tanar-diak kapcsolatra torekszik. Igyekeznek
elfogado, pozitiv l1égkort teremteni és az aktiv tevékenykedtetésre, jatékossagra épitett
tanulast részesitik eldnyben.

A neveld-oktatd munka sordn alkalmazzdk az Utolsé padbol, a Kedveshaz és az Integralt
Pedagogiai Rendszer adaptéalhat6 elemeit.

Fels6 tagozatos tanuldik szdmara palyaorientacios programmal és a helyben miikodd ,,Nekem
is van esélyem” Tanoda valtozatos foglalkozasaival segitik a sikeres tovabbtanulast.
Ovodasaik és diakjaik részére is szamos szakkori programot kindlnak. Kiemelt figyelmet
forditanak a versenyszeri-, és a tdmegsportra, az informatikai tudas fejlesztésére valamint a
miivészeti oktatasra. Sportkori kinalatukban szerepel a labdartigas, kosarlabda, mazsorett és
az idei évtdl a horgaszat is. Mlivészeti témaju foglalkozéasaik koziil valaszthatnak tanuloik a
néptanc, a képzémiivészet és a dramajaték koziil.

Minden évben sikerrel palyaznak az Utravald 6sztondij programra, melynek segitségével a
hetedik és nyolcadik osztalyos didkjaik — tandrakon kiviili — tantargyi fejlesztésben vehetnek
részt. JOl végzett munkaja jutalmaul évente csaknem 50 didkjuk részesiil tanulmanyi
Osztondijban.

A Varazsvilag Tanodaban 30 f6 6-10. évfolyamos diak vett részt a program soran nyujtott
szolgaltatasokban. 17 f6 a Magiszter iskola tanul6ja, 13 f6 a helyi Nyiregyhazi Szakképzési
Centrum Tiszavasvari Kozépiskoldja, Szakiskolaja és Kollégium diakja.

Szakmai szolgaltatasaik: Szovegértés, Matematika, Idegen nyelv, Szocialis kompetencia,
tanuldsmodszertan, Informatika, Szabadidés foglalkozas heti 1-1 oraban. Céljaik a
tanulasi kedv motivalasa, azoknak a tanuldsi mddszereknek a megtanitasa, melyek barmely
tantargy eredményes tanuldsahoz biztos alapot nyujtanak. Interaktiv tananyagokkal
ismerkednek. Kezdetben a hidnyok poétlasara, majd az ismeretanyag magasabb szintre valo
emelésére helyezika hangsulyt. Szabadidds foglalkozasaikat a tanulok igényei alapjan allitjak
0ssze, hogy azt csinalhassdk, amihez kedviik van, kényszertiség nélkiil, ami kikapcsolodast
jelent.

A KSH adatbazisa, mint az alabbi tablazatban lathato, a 2022-2023-as évek adatait nem
tartalmazza, de a 4.3. ¢) fejezet az intézményektél bekért adatokat tartalmazza.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagdgiai | dvodas gyermekek szama gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagodgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 555 302 54,41
2019 540 29 5,37
2020 499 24 4,81
2021 489 20 4,09
2022 n.a n.a. n.a
2023 n.a n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

2023
2022
2021
2020
2019
2018

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas

gyermekek

aranya az 6vodas gyermekeken belil

0,00 10,00 20,00

30,00

40,00 50,00 60,00 70,00

80,00

90,00 100,00

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan _ ,
. hatranyos helyzetdi Hatranyos es
Altalanos iskolai re 1z . . , . halmozottan hatranyos
. . altalanos iskolai tanulok szama ., . .
g tanulék szama a e e e e helyzeti tanuldk aranya
v nappali oktatasban EYoeyp eiyigitt) az altalanos iskolai
tanulékon beliil (TS 095
(TS 094) . al )
F6 F6 %
2018 n.a. 795 63,96
2019 n.a. 60 4,80
2020 n.a. 85 6,67
2021 n.a. 61 4,99
2022 n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a.
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya
az altalanos iskolai tanulékon beliil

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00

10,00

20,00 30,

00 40,00 50,00

60,00

70,00 80,00

90,00 100,00

Magiszter Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium, Miivészeti Szakgimndzium, Technikum,
Szakképz6 Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola Tiszavasvari Tagintézményének altalanos
iskolai tanulonak megoszlasa a 2022/23-as tanév végén:

Létszdim (5)

Hatranyos
helyzetii
tanulok szama

%)

Halmozottan
hatranyos
helyzetii
tanulok szama

%)

Enyhe értelmi
fogyatékos
tanulok szama

%)

Alsos 206 6 189 9
Felsos 225 6 213 15
Osszesen: 431 12 402 24

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszint( oktatasban
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hatréanyos és halmozottan hatrényos (EHRITEBED hal‘v'nc’)z?ttan -hatran'yos Hatrényos és Hatranyns’es’
hal hatrs hel: “ o g . L helyzet(i szakk6zépiskolai tanul6k s hal tan hatrényos
tan y y helyzet(i szakk6zépiskolai tanulok és hatr helyzetd ., tan hatranyos helyzetd tanulék
hétranyos helyzetii tanulk ardnya a és hatrényos helyzet(i szakiskolai és | S5 N2tranyos helyzetd szaidskolal es (i szakgimnaziumi | " Y2ty tanuiok
4 . N készségfejlesztd iskolai tanulk aranya a arénya a szakgimnaziumi
Ev i iumi 16k i iumi 16k iskolai tanul6k széma a N P tanulék szama "
Ji oktatasban (TS 098) tanulék szdmahoz viszonyitva (75 100) tanulékon beliil
széma (TS 096) beliil (TS 097) nappall oktatasban (T5099) (15 101)
F6 % F6 % F6 %
2018 15 6 123 60 65 42
2019 9 4 7 4 11 9
2020 4 2 na. na. na. na.
2021 5 3 na. na. na. na.
2022 na. na. na. na. na. na.
2023 na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

84




4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruiva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2018 85 1505
2019 105 1418
2020 138 1468
2021 134 1394
2022 99 1462
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

1600

1400
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1000
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o  mm - | | -
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B Megillapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megillapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorava valt
osvermekek <7Ama

b) A kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoldra/ovodara juto
gvogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A jogszabalyi keretek kozott az onkormanyzat biztositja a sziikséges szakember ellatottsagot
(iskolapszichologus, gyogypedagogus).

A Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézményben az SNI (sajatos nevelési igényii) gyermekek
ellatasat, a szakértdi vélemények alapjan szerveztikk meg. Igy megbizési szerz6déssel latjak el
a szakemberek/gyogypedagogus, fejlesztépedagogus, tiflopedagogus, szurdopedagogus a
gyermekek fejlesztését a meghatarozott draszdmban.

A gyermekvédelmi munka feladatait 1 f6 szocialpedagdgus latja el az 6vodaban.
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4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai
erme‘l’(:s:I —— Ovodai férshelyek| Ovodai feladatelltdsi Ovodaba beirt Ovodai Gyogypedagégiai Ep—
3-6 éves koru By széma P szama helyek szama gyermekek szama gYo. részesilé er::akmo -
- i ey PPN (& e (gy6 Jagégiai 8y K tok |6vodas gy kek szama gYuté ermZkek
Ev szadma neiil:::e le 8! ﬁgn s léssel egyiitt) léssel egyiitt) neveléssel egyiitt) széama az integraltan oktatott SNI lsza'r:: (Ts 089)
mr‘\g" (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)

6 db db db 6 db 6 6
2018 n.a. 23 555 6 555 0 0 24
2019 na. 23 555 6 540 0 0 23
2020 na. 21 555 6 499 0 0 24
2021 na. 21 555 6 489 0 0 23
2022 na. na. na. na. na. n.a na. na.
2023 na. na. na. na. na. na na na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(jtés

2023
2022
0 100 200 300 400 500 600
m Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gydgypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai
osztalyok szama a

Az altaldnos iskolai
osztalyok szama (a

Altalanos iskolai feladat-
ellatasi helyek szama

Egy altalanos iskolai
osztalyra juté tanuldok

Mas telepiilésrdl bejaro
altalanos iskolai tanul6k

. dagégiai . dagéeiai . dagégiai . Ii oktatésb
] gyolgype agdgiai ) gyogyl'pe agogﬂlal (gyogype agoglal sza:'naanappla .I(.) a asl an arénya a nappali oktatashan
Tanév oktatasban (a nappali oktatdassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (T 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé6 %
2018 0 55 4 22,60 1,69
2019 0 55 4 22,71 0,00
2020 0 56 4 22,75 1,02
2021 0 54 4 22,63 0,00
2022 n.a na na na. na.
2023 n.a na na na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia

1]

2015/2016  2016/2017
B Gydgypedagdgiai osztalyok szdma
m Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyitt)

2017/2018  2018/2019 2019/2020  2020/2021

1 Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egylitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2018 159
2019 130
2020 131
2021 181
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék
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C) Hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézmeényeken beliili szegregdcios probléemak

Nincs adat.

d) Az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatdas hatékonysdagaban
mutatkozo eltérések

Nincs adat.

e) Eldnyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
. rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesil6
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevd gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 1489
2019 n.a. n.a. n.a. 1 466
2020 n.a. n.a. n.a. 1367
2021 n.a. n.a. n.a. 1403
2022 n.a. n.a. n.a. 1409
2023 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjdléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
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B Sziunidei étkeztetésben részesils gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortdak szama
B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
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A Magiszter Ovoda, Altalanos Iskola, Gimndzium, Miivészeti Szakgimndzium, Technikum,
Szakképzo Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola pedagogiai programjaban kiemelt szerepet
kapnak a hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetbol érkezé gyermekekhez kapcsolodo
oktatasi-nevelési feladatok, melynek része a felso tagozatos tanuloik szamara kialakitott
palyaorientacios program és a helyben miikédé tanoda.

Tiszavasvari Véros Onkormdnyzata 2023-ban a Tiszavasvari Komplex Felzdrkoztatdsi
Programnak készonhetéen egyiittmiikodési megallapodast kétott a Magyarorszagi Magiszter
Alapitvany intézménnyel 30-30 fo tanoda és biztos kezdet gyerekhaz szolgaltatasra, mind a
biidi és a szentmihalyi varosrészen. A biidi varosrészen a tanoda szolgaltatas 2024

Jjanuarjatol megkezdodott és a biztos kezdet gyerekhaz is rovidesen megkezdi miikodését.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

A gyerekek korében terjednek a kiilonb6zo
betegségek — tetvesség, TBC, riih, 6tvar

Sziirévizsgalatok szervezése, személyi
higiéné tudatossaga, ennek oktatasa klub
rendszerben

A hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli tanuldk ardnya az altalanos
iskolasok korében nagyon magas

Iskolaelhagyas megakadalyozasa,
lemorzsolddas elleni tevékenységek
Osszehangolasa

A tankotelezett €letkor betoltése utan a
gyerekek egy része kiiratkozik az iskolabol

Tovéabbtanulas eldsegitése, az iskola keretén
beliil a szakmakkal valé megismerkedési
lehetdségének megteremtése,
Osztondijprogram létrehozasa, egyéni
¢letpalyara tanacsadas

Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézményben
folyamatosan novekszik az SNI gyermekek
szama

1 f6 gyogypedagogus felvétele, aki az SNI
gyermekekkel foglalkozik

Tiszavasvari Bolcsdde igényekhez képest
alacsony befogadoképessége ¢s a
szolgaltatasok sziik kore

Bolcsdde férohelyek szamanak novelése,
csoportszoba kialakitasa, iddszakos ingyenes
gyermekfeliigyelet mitkddtetése

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatban
dolgozok munkafeltételei és munkafeltételei

Személyi és targyi feltételeinek bovitése
allami tdmogatassal

Térsadalmi integracids problémak

Tobbfunkcids kozosségi tér kialakitasa
(jatszotér, szabadtéri szinpad, pthendpark)
intézmények latogatasa, kulturalis
programokon részvétel
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A nok foglalkoztatasat alapvetden befolyasold tényezd, hogy kisgyermekes anyarol van-e szo.
A kisgyermekes sziilok munkavallalasat neheziti a kevés munkalehet6ség mivel egyszerre van
jelen a munkahelyhidny, a nem szokvéanyos foglalkoztatasi formak melldzése. Kevés a
részmunkaidds €s a tdvmunka, a rugalmas munkaidé alkalmazéasa. A kisgyermekes anydk a
megnovekedett csaladi feladatok, a lathatatlan munka (haztartasvezetés) mellett akkor tudnak
nagyobb eséllyel helytallni a munkahelyiikon is, ha azok rugalmas lehetdségeket tudnak
ajanlani szamukra addig, amig a gyermek kicsi. Ez tobb odafigyelést igényel mindkét féltol, a

munkaadoktol és a munkavallaloktol is.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

= Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 9,18 8,96 9,07%
2019 8,45 8,39 8,42%
2020 7,24 7,54 7,39%
2021 8,4 7,89 8,15%
2022 8,1 9,36 8,73%
2023 n.a. n.a. 0,00%

10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2018

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020

B Férfiak aranya

(TS 033)

2021

W N6k aranya
(TS 034)

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A tablazat adataibol jol lathato, hogy 2015-2016. években némi csokkenést, majd 2017-ben
novekvést latunk a munkanélkiiliek szdmanal. Azonban 2018. és 2019. években ismét
csokken a munkanélkiilieck szdma, majd 2020-ban ugyan nem jelentés mértékben, de
ismételten novekvést latunk az eléz6 évekhez képest.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok (a 3.2.3. tdblaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékén beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 46,96 42,42
2019 41,64 45,24
2020 51,63 46,52
2021 55,97 50,93
2022 57,98 52,66
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2023
2022
2021
2020

2019

2018

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szdma
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
Ev allaskeresck szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)

fé F6
2018 773 111
2019 706 110
2020 612 97
2021 670 88
2022 714 94
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

2023
2022
2021
2020

2019

l

2018

200 400 600 800 1000

o

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k  m Nyilvantartott allaskeresék

b) N6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Nincs adat.

C) Alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettség mar dnmagaban is olyan tényezd, mely rontja az egyén
munkavallalasi esélyeit. Ha ehhez még hozzdadodik az is, hogy az alacsony iskolai
végzettségll személy a ,,gyengébb” nemhez tartozik, elhelyezkedési lehetdségei tovabb
csokkenhetnek.

A 2016. évben a regisztralt munkanélkiiliek kozott 6sszesen 97 f6 az, akinek nincs meg a
nyolc altalanos végzettsége. Nincs adatunk arra vonatkozoan, hogy ebbdl hany {6 nd.

d) Hatrdanyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nincs adat.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Tiszavasvariban egy bolcsdde miikodik. A bolcsddei felvétel esetében érvényesiil azaz
alapelv, hogy eldnyt ¢élveznek azon sziilok gyermekei, akik szocialis szempontbdl jobban
raszorulnak (tehat akit egyediilallo sziilo nevel, vagy akivel egyiitt a csaladban nevelt kiskort
gyermekek szama meghaladja a harom {6t, védelembe vett gyermek, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult stb.).

Csaladi napkozi a varosban nem miikddik, azonban az Egyesitett Ovodai Intézmény 4
telephelyen latja el a feladatat, és a Magiszter Ovoda, Altalanos Iskola, Gimnazium,
Mivészeti Szakgimnazium, Technikum, Szakképzd Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
Tiszavasvari Tagintézménye 6vodat is fenn tart a varosban (Tiszavasvari, Pet6fi u. 4. és 24.).

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Ev (TS 109) EVEHmERE e védénénként
db fé fé
2018 9 n.a. =
2019 9 n.a. -
2020 8 n.a. =
2021 9 n.a. -
2022 9 n.a. -
2023 9 n.a. =
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védonai allashelyek (db)

9

9 .

9 -

9 -

8 -

8 -

8 -

8 -

8 -

7 A T T T T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ikodd, onkormanyzati
bolcs6dei fér6helyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt

gyerekek szama

Ev

db F6
2018 78 80
2019 78 82
2020 78 77
2021 78 78
2022 78 78
2023 78 78

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

83
82
81
80
79
78
77
76
75
74
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Mikod6 6nkormdnyzati bolcsodei féréhelyek
® Onkormanyzati bolcsédébe beirtak szama
5.2.2. b) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu téblazatbol
Miik6dé . | M{ik6dé6 csaladi - e twe e - Miik6d6 Bolcs6débe
) Munkahelyi L Csaladi Mi(ikod6 mini Mini . . .
munkahelyi o, bolcsodei e . s (sszes) (6sszes) beirt
o bolcs6débe o boélcs6débe bolcsédei bolcs6débe o
bolcsédei . féréhelyek . s . bolcsédei gyermekek
. o beirt gyerekek ) beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek o .
Ev férbhelyek | sma (15 122) szama szma (TS 121) | széma (T5 127) |szama (s 123)| Teronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)

db F6 db F6 db F6 db F6

2018 0 0 0 0 0 0 78 80

2019 0 0 0 0 0 0 78 82

2020 0 0 0 0 0 0 78 77

2021 0 0 0 0 0 0 78 78

2022 0 0 0 0 0 0 78 78

2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 78 78

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcsodei fér6helyek kihasznaltsaga
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81
80
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78
77
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74 W Mukod6 (6sszes) bolcsédei férohelyek szama (

2018 2019 2020 2021 2022 2023

M BolcsGdébe (6sszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A gyermekjoléti szolgéltatds, azaz a csaladd- és gyermekjoléti szolgdlat, valamint a csalad- és
gyermekjoléti kozpont a Kornisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont
onkormanyzati koltségvetési szerv keretein beliil mikddik. Tevékenységérdl részletesen a 4.3
d és e pontjaban irtam.

Az anya ¢és gyermekgondozas terén kiemelt feladatot 1at el még a védondi szolgalat is.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erdszak

A csaladon beliili er@szak szdmtalan modon megvalosulhat, leggyakrabban fizikai-, szexualis,
érzelmi-, lelki-erdszakként, a bantalmazott személy pénziigyi-, barati-, csaladi-kapcsolatanak
korlatozasaként jelentkezhet. A kiilonb6zd erdszak-formakat, uralmi-formakat az erdszakos
magatartasok modszere (fizikai-, lelki-, szexualis erdszak), gyakorisaga (rendszeres, eseti) és
nagysaga (tettleges becsiiletsértés, konnyll testi sértés vagy akar emberdlés) alapjan lehet
elhatarolni. Az erdszak széles skdlan mozoghat kezdve a nem személyre irdnyulod erdszak-
formaktol (targyak Osszetorése, rugdosésa, hdziallatok kinzasa) egészen a legsulyosabb fizikai
sértésekig (erdszakos kozosiilés, emberdlés).

Jellemzd biincselekmények: legnagyobb szamban testi sértés, személyi szabadsag megsértése,
maganlaksértés, kozteriileten garazdasag, illetve a verbalis erészak korében a zaklatas. Itt
emlitendd meg az, hogy a csalddon beliili erdszakra jellemz6 moddon az alap erdszakos
cselekmények bizonyitasa, nyilvanossagra kertilése sok esetben nem torténik, térténhet meg,
ugyanakkor a késObbiekben kiskoru veszélyeztetése biintette keretében elhuzodd hatasa
felmeriilhet.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A Csaladok Atmeneti Otthona 2000 6ta miikodott varosunkban. A csaldadok atmeneti
otthona, mint gyermekek atmeneti gondozasa feladatellatas a Kornisné Liptay Elza Szocidlis-
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¢s Gyermekvédelmi Kozpont keretein beliil mikodott, a Tiszavasvari, Kabay J. u. 23. szam
alatt. 2016. december 20. napjaban az ellatds megsziintetésérdl dontott a Tiszavasvari Varos
Onkorményzata Képviseld-testiilete, és a feladatot, a gyermekek atmeneti gondozasahoz valo
hozzaférést 2016. december 1. napjatol ellatasi szerzédés utjan biztositja a fenntart6 a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmeqgyei Voroskereszt anyaotthonaval egyiittmiikédve.

A szolgaltatas elsddleges célja azoknak a krizishelyzetbe keriilt anyaknak és gyermekeiknek a
segitése volt, akik szdmara az otthonban torténd elhelyezés lehetdségét biztositott arra, hogy a
gyermekeikkel egyiitt maradhassanak. Segitséget nyujtott a sziilé szamara a gyermekek teljes
korti ellatasahoz, biztositotta a gyermekkel vald kozos lakhatast, jogi, pszicholdgiai,
mentalhigiénés segitséget nyujtott.

A csalad és gyermekjoléti szolgalattal egylittmitkddve, kozremiikodést biztositott az atmeneti
gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetésében, a csalad helyzetének rendezésében,
otthontalansdganak megsziintetésében.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Tiszavasvariban a nok aktivan tevékenykednek a helyi kozéletben. Varosunk jegyzdje nd, a
Képviseld-testiilet tagjai kozil pedig 4 f6 né latja el a képviseléi feladatokat. Az
intézményvezetok kozott is tobb né dolgozik elsdszami vezetdként. Varosunkban szamos
vallalkozast, civil kezdeményezést képviselnek ndk, és a kozigazgatasban dolgozok koziil is
nagyobb 1étszdm1 a n61 munkaerd.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érintdé tiarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Kornisn¢ Liptay Elza Szocidlis- és Gyermekvédelmi Kozpont csalddbardt munkahely,

csaladbarat ¢és esélyegyenldségi szabalyzattal is rendelkezik. A munka és csalad
Osszeegyeztetését segiti a Nagycsaladosok Egyesiilete is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek
Nehezen Osszeegyeztethetd a csalad és a Munkahelyek csalad baratta tétele
munkahely szocialis halo bovitése
Tiszavasvari Bolcsdde férdhelybdvités €s a Bolcsode féréhelyek szamanak
szolgaltatasokhoz val6 hozzajutas novelése,csoportszoba kialakitasa, iddszakos
lehetdségének szélesitése gyermekfeliigyelet mikodtetése
Sportra, egészséges életmédra valo 6sztonzés | Uj sportlétesitmény létrehozasa
hianya
Tarsadalmi integracids problémak, Tobbfunkcids kozdsségi tér kialakitasa
kisgyermekes anyukak beilleszkedése (jatszotér, szabadtéri szinpad, pihendpark),

gyermeknevelési ismeretek ¢s allampolgari
ismeretek oktatdsa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Magyarorszagon altalaban a nyugdijazas idOpontjatdl szamitodik — tarsadalmi szinten —
id6snek az ember. A nyugat-eurdpai orszagokban, altalanossagban 65—70 éves kortol tekintik
idosnek az ott éloket. Az Idosiigyi Nemzeti Stratégiaban az Egészségligyl Vilagszervezet
¢letkor szerinti felosztasat hasznaljuk.

E felosztasban:

- 8 6074 év kozottiek az idosodok,

- a 75-89 évesek az id6sek,

- a 90 év folotti személyek a nagyon idések —Oket hivjuk a magyar nyelvben egyszeriien
»aggoknak™.

A nyugdijasok esetében szdmszerlien nem meghatarozott, azonban aranyaban igen magas az
egyszemélyes hdztartasok szama. Ezen haztartdsok nagy részét alacsony nyugdijjal
rendelkezd 6zvegy ndk alkotjadk. Az, hogy az iddsek hogyan ¢élik meg az évek mulasat, az
egyediillétet, nagymértékben fligg a tarsadalom nytjtotta életkoriilményektol, az idosekkel
szemben tanusitott tarsadalmi magatartastol.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllando | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (fd) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2018 2 050 2572 79,70%
2019 2099 2 556 82,12%
2020 2114 2561 82,55%
2021 2177 2510 86,73%
2022 2192 2501 87,64%
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
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80%
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A téblazat adataibol latszik, hogy a nyugdijas nék szama egy pici emelkedést mutat, ami
annak koszonhetd, hogy a nék a 40 év szolgalati id6 utan jard korkedvezményes nyugdij
ellatast igénybe vehetik. A nyugdijas férfiak 1étszama pedig évrdl évre csokkenést mutat.

A varosban tobb nyugdijas egyesiilet is miikddik, akik biztositjdk a tagjaik és a varos
nyugdijas népessége szamara a rendszeres lehetdséget kiilonbozé programokon vald
részvételre.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev ”jarad,e 'ban es fegyel.a. P ”jarad’e ’ban es fegyelg . | Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jarandosagban részesiilo

férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 1120 1794 2914
2019 1119 1776 2895
2020 1090 1724 2814
2021 1061 1691 2752
2022 n.a. n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer(i ellatasok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé m .. - M L. - Ozvegyi és sziili Ozvegyi és sziil6i  [Id&skortak jaradékaban

Natichan récomeiild | all4tichan réepmepils | OTEBSE8I nyugdijban | Oregségi nyugdijban . S - i oo -

1 részesuld | , . L. L . . L nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi

Ev L .. . L részesiil6 férfiak szama| részesiil6 n6k szama e , o , L L

férfiak szama nék szama (TS 069) (Ts 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f&)

(TS 067) (TS 068) (TS 071) (15 072) (TS 134)

2018 16 0 838 1415 3 94 13
2019 20 0 849 1435 6 91 12
2020 18 0 834 1409 2 71 13
2021 19 0 816 1405 4 65 13
2022 na. na. n.a. na. na. n.a. 12
2023 na. na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) ldosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2018 2019 2020 2021 2022
odsszesen
F6 6sszesen 773 706 612 670 714
, F6 81 82 62 58 62
41-45 év (TS 042) o
% 10,48% 11,61% 10,13% 8,66% 8,68%
; F6 89 65 54 67 87
46-50 év (TS 043)
% 11,51% 9,21% 8,82% 10,00% 12,18%
A F6 63 53 53 51 57
51-55 év (TS 044)
% 8,15% 7,51% 8,66% 7,61% 7,98%
. F6 44 43 44 43 47
56-60 év (TS 045)
% 5,69% 6,09% 7,19% 6,42% 6,58%
. . F6 48 38 51 62 60
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 6,21% 5,38% 8,33% 9,25% 8,40%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Kiilondsen nagy gondot jelent a varosban az idések foglalkoztatdsanak szempontjabdl az 50.
¢letéviiket betoltott személyek elbocsatasa munkahelyiikr6l, mivel ezek az emberek kisebb
eséllyel tudnak elhelyezkedni, sok esetben masik varosban taldlnak csak j munkahelyet.
Ezen a helyzeten javithat a hatdlyos munka torvénykonyvének azon rendelkezése, hogy a
munkaltaté a nyugdijasnak nem mindsiilé munkavallal6 hatarozatlan tartami munkaviszonyat
a munkavallalora irdnyad6 Oregségi nyugdijkorhatar betoltését megel6zd 6t éven belill a
munkavallalé6 munkaviszonnyal kapcsolatos magatartasaval indokolt felmondéssal sziintetheti
csak meg.

b) Tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarto tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasdanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a

telepiilésen)

Varosunkban évtizedek ota miikodik az Idések Nappali Ellatdsa a Kornisné Liptay Elza
Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont keretében, ahol csaladias 1égkorben tolthetik napjaikat az
1dosek, tovabba étkezést biztositanak, illetve hazhoz szallitast vallalnak. Aktivan mikodik
telepiilésiinkon az Oszikék Iddsek és Egyediilallok Klubja. Rendszeresek nemcsak a kozos
kirdndulésaik, de a kiilonbdzd rendezvényeik is, melyeken a klubtagok és a varos kozoktatasi
intézményeiben tanul6 gyermekek lépnek fel szines milisorszamokkal.

C) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatdas teriiletén

Nincs adat.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) Az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzdférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 év feletti N? Rpali Hazi Szocialis
lakossag szama el!atas?a,',‘ segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, I;:T(f‘r‘:::k részesiilék szama | részesiilok széma
n6kTS028) | . - (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 fé
2018 2 050 21 171 200
2019 2 099 26 181 216
2020 2114 20 188 227
2021 2177 21 185 382
2022 2192 20 190 391
2023 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
400
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200
150
100
50
0 —
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B Nappali ellatdas B Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

A Kornisné Liptay Elza Szocialis €és Gyermekjoléti Kozpont nappali idések klubjaban heti
rendszerességgel torténik csoportos gyogytorna, illetve folyamatos program kinalattal
igyekeznek tartalmassa tenni az idés emberek mindennapjait, a szolgaltatast jelenleg 22 {6
veszi igénybe. A lakossag korében egyre tobb idds személy igényli a hazi segitségnyujtast,
lehetdség van fizioterapids kezelésre, dietetikus tanicsadasra. Segitséget nyuQjtanak a
kozgyogyellatas és a telepiilési gyogyszertdmogatds igénylésében. Hazi segitségnyujtas
keretében szocidlis segitést (a lakokornyezet higiéniai megtartdsaban ¢€és hdaztartasi
tevékenységekben vald kozremiikodés) €és személyi gondozast (gondozasi ¢€s apolasi
feladatok, tanacsadas ¢s mentalis tdmogatds) is biztositanak. Ellatottjaiknal folyamatos
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vérnyomasmérés, igény szerinti vércukor mérés, laborvizsgalatok, ¢és az ellatottak
haziorvosaival folyamatosan tartjak a kapcsolatot.

Szintén a Kornisné Kozpont keretein beliil miikodik a tAmogatd szolgalat, mely tdmogatja az
iddseket is.

b) Kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés

A varosban miikodd Egyesitett Kozmiivelddési Intézmény és Konyvtar szines programjaival
biztosit kikapcsolodasi lehetdséget az iddsek, és fiatalok szamara egyarant. Az intézmény a
rendezvényekre nehezen eljutdé lakosokat kisbusz segitségével széllitja az esemény
helyszinére.

¢) ldések informatikai jartassaga

A Viéarosi Konyvtarban 2012-t6l folyamatosan, igény szerint alapismereteket nyu;jtd
szamitogép kezeléi és internet haszndlati tanfolyamok indultak. Evente, 4tlagosan 2-3
csoportban 30-40 f6 sajatitotta el az alapismereteket. A tanfolyamok kezdetben 30 orasak
voltak, melyben az elméleti és gyakorlati ismeretek elsajatitasa, gyakorlasa is helyet kapott. A
tanfolyamokon zomében nyugdijaskora konyvtarhasznalok vettek részt, hiszen Ok is
igyekeznek 1épést tartani a technikai eszk6zok fejlodésével.

A digitalis kompetencidk fejlesztése révén olyan ismeretek birtokaba szeretnék juttatni a
konyvtarhasznalokat, a nyugdijasokat illetve a fogyatékkal éloket egyarant, amelyeket a
mindennapi életben is tudnak hasznositani (pl.: mappamiveletek, levelezés, keresés,
letoltések, csatolasok, kozosségi oldalak hasznalata).

d) 4 generdaciok kozotti programok

A Varoesi Konyvtarnak célja a felndttek digitalis kompetenciafejlesztése, az egyenlé
hozzaférés esélyének biztositasa, a tudatos internethasznalat megalapozasa, az 06nallo
ismeretszerzés képességének kialakitdsa valamint az elektronikus {iigyintézési ismeretek
elsajatittatasanak eldsegitése a lakossag korében.

Ezek ingyenes, nem akkreditalt képzések voltak, melynek inditasat dsszel tervezik jra.

A Virosi Konyvtar aktivan bekapcsolddott az IKER 1. és IKER II. 35 oras akkreditalt
képzésekbe is.

2018-tol Digitalis Jolét Program Pontként miikddik a Véarosi Konyvtar, s kiemelt feladatuknak
tekintik a 65 éven feliiliek digitalis kompetenciafejlesztését tanfolyamok inditasaval, tobb
részbOl 4allo ismeretterjesztd eldaddsok megtartasaval. Mentor segiti az igények minél
teljesebb kortl kiszolgalasat.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

Telepiilésiinkon az idOsek sajatos igényeit kielégitd programok szervezésérdl a nyugdijas
klubok foglalkoznak. Ezen kluboknak kiemelkedd szerepe van az egyediil ¢16 1d6s emberek
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maganyanak oldasaban, segitésében. Varosunkban a nyugdijas klubok tevékenysége igen

sokrétli, szerteagazo, tevékenységiik kiterjed a kovetkezokre:

- ¢énekkar, népdalkérus miikddtetése,

- kozos foglalkozasok szervezése, beszélgetések helyi kozéleti, egészségligyi témakrol
meghivott vendégek részvételével (gyogyszerész, vallalkozo, polgarmester),

- aklub tagjai egymast segitik betegség esetén a hdz koriili teendok ellatasaban,

- koz0s kirandulasok, szinhdzlatogatas,

- Onkormanyzati rendezvényeken vald részvétel, kozremikodés pl.: varosi egészségnap
lebonyolitasaban,

- hazassagi évfordulok, névnapok, sziiletésnapok k6zos megiinneplése.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek

Tobbfunkcids kozosségi tér kialakitasa

Egyediilallo iddsek elmaganyosodasa (jatszotér, szabadtéri szinpad, pihendpark),
civil kezdeményezések novelése

Informatikai ismeretek hidnya Képzés az 1d6s korosztaly szamara

v . e, . Szurébusz biztositasa, forrasok keresése a

Szliréprogramokhoz val6 eljutas nehézsége s e hok

rendszeres mitkddtetésé¢hez

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékossag annak a maradand¢ allapotnak vagy sajatossagnak a megnevezése, amikor
egy személy érzékszervi, mozgasszervi, értelmi vagy kommunikécios képességei
szamottevden elmaradnak az emberek atlagatol és ez a tarsadalmi életben vald részvételét
jelentdsen akadalyozza vagy lehetetlenné teszi.

A fogyatékossaggal €16 emberek szaméra fontos, hogy megteremtddjon az esélyegyenldség a
tarsadalmi ¢€let minden szinterén; a fizikai ¢és kulturalis kornyezetben, a lakhatas ¢és
kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és egészségligyl ellatas, az iskolaztatasi é€s
munkaalkalmak, a kulturalis és tarsadalmi €let, valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is.

A fogyatékos személyek demografiai Osszetételére jellemzd, hogy kozottik jelentdsebb
szadmban vannak iddskoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétol
fogva sériilt, hanem életkora eldrehaladtaval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza.

103




7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2018 181 207 388
2019 163 184 347
2020 157 175 332
2021 141 152 293
2022 n.a. n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek jaré

ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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W Férfiak ® NGk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 55
2019 54
2020 54
2021 55
2022 57
2023 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Nappali ellatasban részesiil6k (f6)
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a) Fogyatékkal él6 személyek foglalkoztatdasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A foglalkoztatasok nagymértékben fiiggnek a meglévd személyi- és targyi feltételektol,
amelyeknek a lehet6ségek szerinti folyamatos bovitése torténik. A Tiszamenti Emberek
Lelki Segité Egyesiilete (TELSE) jelentds segitséget nyujt a fogyatékosok ellatasaban,
foglalkoztatasaban, illetve foglalkoztatasanak eldsegitésében is.

b) Munkavallalast segitd lehetéségek

Nincs adat.

C) Hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs adat.

d) Onallé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgdltatasok, programok

A Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekjoléti Kézpont intézményénél a bentlakasos
fogyatékos személyek fogyatékossag tipusa szerinti megoszlasat az alabbi tablazat mutatja.

Fogyatékossag megoszlasa (2023. december 31.)

Fogyatékossag tipusa Férfi N6 Osszesen
Latassériilt 1 1 2
Hallassériilt 0 0 0
Mozgéskorlatozott 18 3 21
Ertelmileg akadalyozott 18 16 34
Kommunikéciojaban korlatozott 0 0 0
Autizmussal €16 0 0 0
Stlyosan, halmozottan fogyatékos 3 3 6
Osszesen: 40 23 63
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Eletkor szerint

Kor Férfi No Osszesen
18-39 4 2 6
40-59 16 13 29
60-64 8 2 10
65-69 9 2 11
70-74 2 4 6
75-79 1 0 1
80-89 0 0 0
90- 0 0 0
Osszesen: 40 23 63

Tamogato szolgalat:

Célja a kiilonbozo fogyatékossagi csoporthoz tartozo személyek tarsadalmi beilleszkedésének
segitése annak érdekében, hogy a megszokott, otthoni kornyezetiikkben élhessék ©6nallo,
onrendelkezd életiiket. Mindezt a lakdson kiviili kozszolgéltatdsok elérésének segitése,
valamint életviteliik 6nallésaganak megdrzése mellett a lakdson beliil specialis segitségnytjtas
révén valositja meg.

Az otthonukban €16 fogyatékos emberek szdmara korlatozottak a lehetdségek a kiilonféle
szolgaltatasok, az oktatds, miivel6dés, sportolés, rekreacié igénybevételére.

A személyi segitd szolgalat célja segitséget nyudjtani a fogyatékos emberek életviteli és
¢letfenntartasi sziikségleteinek kielégitéséhez, szocialis és szabadidds tevékenységhez, illetve
informdci6 nyujtasaval segiteni, hogy tligyei intézésében dontési helyzetbe keriilhessen.

A tamogatd szolgélat irant akkora az igénybevétel, hogy 130%-on teljesit. A Kornisné
Kozpontban ellatottak orvoshoz vald eljutasat onkormanyzati tamogatasbol vasarolt Kisbusz
segiti.

A tamogat6 szolgalat célja az onrendelkezd, fliggetlen é€let elveinek alapjan a fogyatékos
emberek fliggetlenné, Onallova valasanak eldsegitése, a kozdsségi életben vald részvétel
eldmozditasa. Ez az ellatas segiti az egyén testi, lelki, szellemi fejlodését, ellatja a személy
koriili teenddket, 6tvozve a hazi segitségnyujtas elemeivel, de ennél tobb, mivel a miivelddési,
sportolasi, szorakozasi igények kielégitésében is segit.13

Tiszamenti Emberek Lelki Segitoé Egyesiilete (TELSE):

Az Egyesiilet 1997 o6ta vesz részt Tiszavasvari térség szocialis problémainak enyhitésében. Az
ellatotti kor szerves részét képezik a fogyatékossaggal €16 személyek, akik a TELSE nappali
intézményének és a szervezet altal mukodtetett tdmogatott lakhatds intézményének nagy
részét alkotjak. A szervezet filoz6fidja a munkahoz valo alkotmanyos jogot alapul véve az,
hogy a munka altal sok esetben elért megbecsiilés 0sztondz, aktivizal, célt ad a
mindennapoknak, ¢és mindekdzben Onallésdgra nevel. A szervezet célkitlizése a
ezen személyek munkavallaldsdhoz jutdsdnak segitése. A szervezet egymasra épiild
szolgaltatdsai soran a cél, hogy a munkaerd piacrol kiszorult, hatranyos helyzetben 1évo
személy termeld vagy szellemi munkdjaval hozzajaruljon a gazdasagi javak eldallitasdhoz,

3 Tiszavasvari Véros Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete 93/2018. (IV.26.) Kt. szamu hatérozat a Kornisné Liptay Elza
Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont 2017. évi szakmai munkajarol szol6 beszamolodja
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kozéleti részvételével pedig képes legyen hatast gyakorolni a kornyezetére. Lehetdség szerin a
végso cél az egyén felkészitése a nyilt munkaerd piacon torténd elhelyezkedésre.

A TELSE szinjatsz6 korének eldadasait rendszeresen latogatjak a helyi oktatasi és nevelési
intézmények. Fejlesztd foglalkoztatds keretében varrodat mikddtetnek, melyhez évente tobb
megrendelés is érkezik az intézmények rész¢érdl. Rendszeresen szerveznek kozos kulturalis és
szabadidés programokat hasonlo profila civil szervezetekkel, Onkormanyzati- és allami
intézményekkel.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékossagi tdmogatds: Az ellatdsra az a 18. életévét betdltott sulyosan fogyatékos
személy jogosult, aki az ellatas igénylésének idépontjaban Magyarorszagon ¢él6 magyar
allampolgar, letelepedett, valamint bevandorolt jogallast, illetve hontalanként elismert.

Nem jogosult fogyatékossagi tamogatasra az a sulyosan fogyatékos személy, aki
a) vakok személyi jaradékaban, vagy

b) magasabb 6sszegii csaladi potlékban részesiil, vagy

c) aki utan magasabb 6sszegli csaladi potlékot folyositanak.

Stlyos fogyatékossdg utdni adokedvezmény: Sulyosan fogyatékos személynek az Szja tv.

alapjan azt kell tekinteni, aki az Osszevont adodalap addjat csokkenté kedvezmény
igénybevétele szempontjabol sulyos fogyatékossdgnak mindsiild betegségekrol szolo
335/2009. (XI1.29.) szamt Kormanyrendeletben emlitett betegségben szenved, tovabb4, aki
rokkantsagi jaradékban vagy fogyatékossagi timogatasban részesiil.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) Egészségiigyi és rehabilitdcios elldatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

Telepiilésiinkon az onkormanyzat a Tiva-Szolg Nonprofit Kft-vel kotott egészségiigyi feladat
ellatasi szerz6dés alapjan fizioterapia (fizikoterapia, gyogytorna) ellatast biztosit. Ezzel
kapcsolatos bovebb informaciokat a 3.6 pont tartalmaz.

b) Telepiilési onkormanyzati tulajdondban lévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége

A kozépiiletek akadalymentesitettségérdl megallapithatd, hogy a legtobb csak részlegesen
akadalymentes. Az épiiletbe vald bejutas megoldott, de az épiileten beliili kozlekedés, vagy a
szocialis blokk nincs megfelelden kiépitve, vagy nem teljesen az eldirasoknak megfelelden.

Teljesen akaddlymentesitett kozépiilet:
- Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal (Varoshéza tér 4.),
- Egyesitett Kézmiivelddési Intézmény és Konyvtar- Vasvari Pal Muazeum (Ady E. u.
8.),
- Egyesitett Kozmiivelddési Intézmény és Konyvtar (Szabadsag tér 1.),
- Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Kormanyhivatal Tiszavasvari Jarasi Hivatal
Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége (Bathori u. 4.)
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- Tiva-Szolg Nonprofit Kft. telephelye, és iroda (Bathori u. 6.)
- Minimané Ovoda (Vasvari Pal u. 67/a.)

- CSEPEREDOK BOLCSODE (Gombas A. u. 8/a.)

- Kabay Janos Egészségiigyi Kézpont (Kossuth u. 4.)

¢) Kéozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetdségel, fizikai,
informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

Tiszavasvariban a fogyatékkal élok kulturdlis programokhoz vald hozzijutdsa nagyrészt
biztositott, mivel a 2006-ban teljesen felyjitott Egyesitett Kozmiivelédési Intézmény ¢€s
Konyvtar fizikai akadalymentesitettsége teljes mértékben megoldott. A Sportlétesitmények
esetében szintén feltjitds, atalakitds sziikséges az akadalymentesités megvaldsitdsahoz.
Varosunk honlapja a latassériiltek szamara akadalymentes.

A Tamogaté Szolgalat igénybevételével a fogyatékkal €16k is konnyebben eljuthatnak a
kozszolgaltatasokhoz valamint kiillonb6z6 kulturalis eseményekhez, programokhoz.

d) Munkahelyek akaddlymentesitettsége

Az ijabb épitésii intézmények a vonatkozd jogszabalyi eldirasok szerinti akadalymentesitéssel
épiiltek, a régebbi munkahelyeken nem jellemz6 vagy palyazati forrasbol részben megoldott
az akadalymentesités.

e) Kozasségi kozlekedés, jardik, parkok akadalymentesitettsége

Az Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kozpont Zrt. forgalomiranyitds és utas tajékoztatasi
rendszert épitett ki a helykdzi jaratokon. A korszeriisités kiterjedt a GPS alapa fedélzeti
pénztargépekre az utastdjékoztatd kijelzdire, a hangos informaciokozlé berendezésekre
valamit az utasszamlalora és az lizemanyagszint mér6 berendezésekre.

Varosunkban helyi autdbusz jarat nem miikddik. Az iskolasok részére biztositott iskolabusz
jarat megsziintetésre keriilt.

f) Fogyatékossaggal élé személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgadltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye, stb.)

A fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre 4llo helyi szolgaltatdsokat a Tamogatd
Szolgalat latja el. Célja és miikodése a 7.1 c) pontban olvashato.

g) Elényben részesitett (hdatranykompenzalo juttatdsok, szolgadltatdsok)

Nincs adat.
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7.4 Fogyatékossaggal é16 sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A fogyatékossaggal ¢lok egy része szamdra a Kornisné Liptay Elza Szocidlis és
Gyermekjoléti  Kozpont biztosit Onkormanyzati kotelezd feladatellatds  keretében
szolgaltatasokat, mind a bennlak6 fogyatékosok, mind az egyéb formaban ellatottak részére.
A fogyatékos személyek nappali ellatdsat nem kotelezd feladatként, ellatasi szerzddéssel
biztositja még a Tiszamenti Emberek Lelki Segité Egyesiilete.

A Kornisné Kézpont és a TELSE is igyekszik szines programokkal megtdlteni az ellatottak
¢letét. A TELSE a fogyatékos személyeket képességeiknek megfeleléen bevonja a munka
viladgaba is, mellyel erdsitik benniik annak érzését, hogy 0k is hasznos tagjai a kozosségnek.

A TELSE szinjatszo kore az egyesiileten beliil alkalmanként eldaddsokat tart a Taldlkozasok
Hézaban is.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Az utobbi években kialakitott kozosségi tereket eldszeretettel latogatjak a fogyatékkal €16k is.
Az akadalymentesitett épiiletek, terek szama folyamatosan nd, melynek kdszonhetden a
fogyatékos személyek integracidja javul. Foglalkoztatasi lehetdségeiknek tamogatasat keresi
az onkormanyzat.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek

Az eddig nem akadalymentesitett
kozépiiletek fejlesztése, lehetdség szerint
palyazati forrasok bevondsaval.

A varosban 1év6 kozépiiletek
akadalymentesitettségének hianya

Fogyatékos emberek foglalkoztatasanak
eldsegitése munkaltatdi szemléletformalassal,
védett munkahely kialakitasa.

Fogyatékos emberek foglalkoztatasanak
hianya.

Tobbfunkcids kdzosségi tér kialakitasa
(jatszotér, szabadtéri szinpad, pihendpark),
Esélyegyenldségi nap szervezése

Tarsadalmi integracios problémak

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

Sportra, egészséges ¢letmodra vald 0sztonzés
hianya

Uj sportlétesitmény 1étrehozasa, meglévok
felujitasa, sportot népszeriisité rendezvények
szervezese

Sztiréprogramokhoz val6 eljutas nehézsége,
betegségek terjedése

Egészségiigyi vizsgalatok, prevencios- €s
szlir6programok szervezése, ingyenesen
elérhetd szolgaltatasok bovitése a varosban
onkormanyzati vagy palyazati forrasbol

A varosban 1év6 kozépliletek
akadalymentesitettségének hidnya

Az eddig nem akadalymentesitett
kozépiiletek fejlesztése, lehetdség szerint
palyazati forrdsok bevonésaval.

Térsadalmi integracids problémak

Tobbfunkcids kozosségi tér kialakitasa
(jatszotér, szabadtéri szinpad, pihendpark),
EsélyegyenlOségi nap szervezése

109




8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) A 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgdltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodesek feltéerképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szama stb.)

Tiszavasvari Reformatus Egyhazkozség részére esetleges miikodési tamogatast biztosit az
onkormanyzat.

A Tiszavasvari Favoszenekari Alapitvany, a Szabadid6és Programszervezd Egyesiilet, mint
kulturdlis ifjisagi csalddi rendezvényeket biztositd szervezetként Onkormanyzat
koltségvetésébdl részesiilnek mitkddési tamogatasban.

A Varazsceruza Ovodai Egyesiilet minden évben részesiil az 6vodis korGi gyermekek
fejlodését szolgaldo tamogatasban. Illetve a ,Kicsi vagyok én” Alapitvany a bolcsddés
gyermekekért is részesililnek dnkormanyzati timogatasban.

Tiszavasvari Olimpiai Barati Kor Egyesiilet, Tiszavasvari Sportegyesiilet, Tiszavasvari
Didksport Egyesiilet minden évben az 6nkormanyzat koltségvetésébdl részesiilnek mitkddési
tdmogatasban.

A Tiszavasvari Polgarér Egyesiilet, valamint a Lukacs Ferenc Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet
szintén onkormanyzat koltségvetésébdl részesililnek miikodési tdimogatasban.

b) Helyi dnkormanyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatdsa
Az dnkorményzat, az egyhazak és a civil szervezetek kozott az egylittmiikodés folyamatos.

¢) Onkormanyzatok kézétti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegyei Szilardhulladék-Gazdalkodasi Tarsulas helyi
onkorményzatok részvételével — melynek Tiszavasvari Varos Onkorményzata is tagja — jott
létre 2006. marcius 6-an. A Tarsuldsban részt vevd tagonkormanyzatok Onkormanyzati
feladatellatasi korébe tartozik a telepiiléseken az ingatlantulajdonosoknal keletkezd telepiilési
szilard hulladék kezelésére hulladékkezelési kozszolgaltatas szervezése, €s fenntartdsa. E
kotelezettségiik teljesitése érdekében hoztak létre a Tarsulast.

d) A nemzetiségi énkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nincs adat.
e) Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Nincs adat.
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) For-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban
Nincs adat.
9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi  problémak kapcesan — érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dallami vagy onkormdanyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevondsinak eszkézei és eljardsai a helyi
eselyegyenloségi program elkészitésének folyamataba

Az EsélyegyenlOségi Program készitése soran mind a helyzetelemzésnél, mind a problémakra
kidolgozott intézkedési tervek elkészitésénél telefonos, és személyes egyeztetések zajlottak le
a bevont partnerekkel. A kidolgozott esélyegyenldségi program képviselO-testiilet altali
megtargyaldsat, és elfogadasdt megelézéen, megkiildésre keriilnek valamennyi intézkedési
tervben érintett intézmény, partner szamara véleményalkotas céljabol.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgalo eszkozok bemutatasa

A véleményformalas visszacsatolasat biztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program

nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositdas folyamatat koordinalo HEP Forum

lilésének osszehivdsa.

C) a képviselo-testiileti dontést kévetéen az elfogadott HEP dokumentum, valamint a hiteles

hatarozat kézzététele és megkiildése a TEF mentor részére
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programja a Képviselo-testiilet
altali megtargyalasat, ¢s elfogadasat kovetden kihirdetésre keriill a varos honlapjan
(www.tiszavasvari.hu), valamint a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan feltiintetésre keriil a
megtekinthet6ség helye, hogy barki szamara megismerhet6 legyen, és észrevételt tehessen a
varos lakossadga. Az elfogadott HEP a hiteles képviselo-testiileti hatarozattal egyiitt
megkiildésre keriil a TEF esélyegyenloségi mentora részére, a TEF honlapjan torténé
kozzétetel céljabol.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata palyazatok részletes tartalmat a ,,Telepiilésiink
Palyazatai” c. dokumentum tartalmazza.
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http://www.tiszavasvari.hu/

Intézkedési Terv (HEP IT)

A 2022. ota eltelt idoszakban tobb nyertes palyazat és 6nerobdl tortent fejlesztés fejezodott be

Tiszavasvariban.

Az idokozben

elnyert palyazatoknak koszénhetéen pedig

tovabbi

beruhazasok keriiltek ujragondolasra és atiitemezésre, ezért az intézkedeési terv atdolgozasa,

aktualizdlasa valt sziikségessé. A modositasok kiilon nem keriilnek jelolésre.

1. A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport o o fejlesztési lehetoségek Megvalésulas
pro?le.mak beazonf)SItasa meghatirozisa
rovid megnevezéssel ,
(céD)
1. Mélyszegénységben €16k 1. Egészségiigyi 1-2. k6zosségi élet
egészségligyi allapotanak vizsgalatok, prevencids- | fejlesztése, a
romlasa ¢s szliréprogramok csaladfenntartasi,
2. Felzéarkoztatas lehetdségének | szervezése. ¢letvezetési,
hianya 2. Haztartasvezetési-, haztartasvezetési
3. Szakképzetlen csaladfenntartési tanacsok nyujtasa
munkanélkiilieck magas szdma tanacsadas. altal
4. Szabadidd kihasznalatlansdg | 3. Tovabbképzések, 3. munkaerdpiaci
5. Sportra val6 nevelés hidnya atképzeések, elhelyezkedést
6. Tarsadalmi integracios foglalkoztatasi vagy vallalkozova
problémak tamogatasok valast segitd
igénybevétele. tovabbképzések
4. Kozosségi Haz 4. Kozosségi haz
felyjitasa, bovitése, és kornyezetének
gyermekfeliigyelet felujitasa, meglévo
) A o biztositasa. Tanoda és Biztos
meélyszegényseg 5. Uj sportlétesitmény | kezdet gyerekhaz
ben €16 romak létrehozasa. fenntartasa és egy
6. Uj épitése, majd
- Tobbfunkciods beinditasa,
kozosségi tér bolesddei
kialakitasa féréhelyek
- Energetikai szdmanak bdvitése
korszertsités altal a

- Utak, jardak felujitasa
- Parkok és
zoldteriiletek
rekonstrukcidja

- Kobor ebek
kérdésének kezelése

gyermekfeliigyelet
biztositasa

5-6.

- Kiiltéri jatszotér,
szabadiddpark és
pihendpark
kialakitasara kertilt
sor, mifiives
futballpalya
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kialakitasa,
igazgatasi épiilet
¢s parkolok
1étesitése,
koztertilet
felajitasok

- Onkormanyzati
épiiletek
energetikai
korszertsitésének
folytatdsa

- Lakotelepi ut és
jarda felujitas

- Véroskozpont
parkjainak és zold
teriileteinek
rehabilitacioja

- Gyepmesteri
telep 1étesitése €s
fenntartasa

Gyermekek

1. A gyerekek korében
terjednek a kiilonb6z6
betegségek — tetvesség, TBC,
rith, otvar

2. A hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok
aranya az altalanos iskolasok
korében magas.

3. A tankotelezett életkor
betoltése utan a gyerekek egy
része kiiratkozik az iskolabol.
4. A Tiszavasvari Egyesitett
Ovodai Intézményben
folyamatosan novekszik az SNI
gyermekek szama.

5. Tiszavasvari Bolcsdde
igényekhez képest alacsony
befogadoképessége és a
szolgaltatasok sziik kore

6. Csalad és Gyermekjoléti
Szolgélatban dolgozok
munkafeltételei

7. Téarsadalmi integracios
problémak

1. Sztir6vizsgalatok
szervezése, szemeélyi
higiéné tudatossaga,
ennek oktatdsa klub
rendszerben.

2. Iskolaelhagyas
megakadalyozasa,
lemorzsolodas elleni
tevékenyseégek
Osszehangolasa.

3. Tovabbtanulés
eldsegitése, az iskola
keretén beliil a
szakmakkal valo
megismerkedési
lehetdségének
megteremtése,
0sztondijprogram
létrehozasa, egyéni
¢letpalyéra tanacsadas.
4.1 16 gyégypedagbdgus
felvétele, aki az SNI
gyermekekkel
foglalkozik.

5. Bolcsdde férohelyek
szamanak novelése,

1. Rendszeres
szlirések folytatasa
a gyermekek
korében (TBC,
riih, teti1),
Ko6zo6sségi haz
felyjitasa flirdési
€s mosasi
lehetdség
biztositasaval

2. Oktatasi —
miivelddési
prevencios
program az
alapmuveltség
megalapozésa,
testi-mentalis,
érzelmi ¢€s értelmi
fejlesztése,
Tanoda kialakitasa
3. Palyaorientécios
foglalkozasok
szervezése,
¢letpalya
tanacsadas,
munkaerdpiaci
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csoportszoba
kialakitasa, idoszakos
ingyenes
gyermekfeliigyelet
mikddtetése.

6. Személyi és targyi
feltételeinek bovitése
allami tdmogatéssal.

7.

- Tobbfunkcios
kozosségi tér
kialakitasa (jatszotér,
szabadtéri szinpad,
pihendpark)
intézmények latogatasa,
kulturalis programokon
részvétel.

- Energetikai
korszertisités

- Utak, jardak felgjitasa
- Parkok és
zoldtertiletek
rekonstrukcigja

- Kobor ebek
kérdésének kezelése

elhelyezkedést
vagy vallalkozéva
valast segitd
tovabbképzések,
allampolgéri
ismeretek
bovitése, Tanoda
kialakitasa, és
fenntartasa

4. Jelenleg az SNI
gyermekek szama
kisebb emelkedést
mutat. Az SNI
gyermekek
ellatasa
folyamatosan
biztositva van.

5. Bolcsdde
fejlesztés,
féréhelybovités
kivitelezése 2023-
ban elkezdddott

6. ifjisagi
sporttevékenység
tamogatasa
felszerelésekkel és
eszkozokkel

7.

- Pihendpark
kialakitasara kertilt
sor 2022-ben, 1j
Jjatszotér
kialakitasat
tervezzik a
varoskdzpontban
- Onkorményzati
épiiletek
energetikai
korszerlisitésének
folytatasa

- Lakotelepi ut és
jérda felujitas

- Varoskozpont
parkjainak és zold
tertileteinek
rehabilitacioja
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- Gyepmesteri
telep 1étesitése és

fenntartasa
1. Nehezen 0sszeegyeztetheté a | 1. Munkahelyek csalad | 2. Bolcsdde
csalad €s a munkahely baratta tétele fejlesztés,
2. Tiszavasvari Bolcsode szocialis halo bovitése. | korszerusités,

féréhelybovités €s a

2. Bolcsodei férohelyek

bovités, melynek

szolgaltatasokhoz valo szamanak novelése, kivitelezése 2023-
hozzajutas lehetéségének csoportszoba ban elkezdddott.
szélesitése kialakitasa, idoszakos 3-4.
3. Sportra, egészséges gyermekfeliigyelet - Kiiltéri jatszotér,
¢letmaddra vald 6sztonzés mikodtetése. szabadidépark és
hianya 3. Uj sportlétesitmény | pihenépark
4. Tarsadalmi integracios 1étrehozasa. kialakitasara kertilt
problémak, kKisgyermekes 4. sor,
} anyukak beilleszkedése - Tobbfunkcios gyermeknevelési
Nok kozosségi tér ismeretek
kialakitasa (jatszotér, bovitése,
szabadtéri szinpad, - Varandos- és
pihendpark), sziiloklub, csaladi
- Gyermeknevelési napok szervezése
ismeretek €s - Lakotelepi ut és
allampolgari ismeretek | jarda felujitas
oktatasa. - Varoskdzpont
- Utak, jardak felujitasa | parkjainak és zold
- Parkok és teriileteinek
zoldteriiletek rehabilitacioja
rekonstrukcidja - Gyepmesteri
- Kébor ebek telep 1étrehozéasa
kérdésének kezelése ¢és fenntartasa
1. Egyediilallé idések 1. Tobbfunkcios 1. Szabadiddpark
elmaganyosodasa kozosségi tér ¢és pthendpark
2. Informatikai ismeretek kialakitasa (szabadtéri | kialakitasara keriilt
hianya szinpad, pihen6park), sor 2022-ben
3. Szlir6programokhoz valo civil kezdeményezések | 2. Informatikai
eljutas nehézsége novelése. képzések
4. Kozosségi egyiittélés 2. Informatikai képzés | biztositasa,
Idések erdsiteése. az 1d6s korosztaly internethasznalat
szamara. szélesebb korben
3. Szlir6busz torténd
megval6sitasa, forrdsok | hasznalatanak
keresése a rendszeres elémozditasa
miikodtetéséhez. ebben a
4, korosztalyban
- Energetikai 3. Rendszeres
korszer(sités szlirdprogramok
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Fogyatékkal
¢élok

- Utak, jardak felujitasa | szervezése
- Parkok és 4,
z6ldteriiletek - Onkorméanyzati
rekonstrukcidja épiletek
- Kobor ebek energetikai
kérdésének kezelése korszerQsitése
- Lakotelepi ut és
jarda felugjitas
- Varoskozpont
parkjainak és zold
teriileteinek
rehabilitacioja
- Gyepmesteri
telep kialakitasa és
fenntartasa
1. A varosban 1év6 kozépiiletek | 1. Az eddig nem 1.
akadalymentesitettségének akadalymentesitett kozintézményekbe
hianya kozépiiletek fejlesztése, | n
2. Fogyatékos emberek lehetdség szerint mozgaskorlatozott
foglalkoztatasanak hianya palyazati forrasok rampa,
3. Téarsadalmi integracios bevonasaval. mozgaskorlatozott

problémaék. K6zosségi
egylittélés erdsitése

2. Fogyatékos emberek
foglalkoztatasdnak
eldsegitése munkaltatoi
szemléletformalassal,
védett munkahely
kialakitasa.

3.

- Tobbfunkcios
kozosségi tér
kialakitasa (szabadtéri
szinpad, pthendpark),
Esélyegyenldségi nap
szervezeése.

- Utak, jardak felujitasa
- Parkok és
zoldtertiletek
rekonstrukcigja

- Kobor ebek
kérdésének kezelése

mosdok, lift és
1épcsdjaro, Braille
feliratok,
hangjelzést ado
eszk0zok,
piktogramok,
vakvezetd sav
kialakitasa

2. Fogyatékkal €16
személyek
foglalkoztatasa

3.

- Szabadidopark és
pihendpark
kialakitasara kertilt
sor 2022-ben

- Lakotelepi at és
jérda felujitas

- Varoskdzpont
parkjainak és zold
teriileteinek
rehabilitacioja

- Gyepmesteri
telep létesitése és
fenntartasa
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Tobb
célcsoportot
érinto,
teleptilésszintii
megallapitas

1. Sportra, egészséges
¢letmodra vald 6sztonzés
hianya

2. Sztiréprogramokhoz valo
eljutas nehézsége, betegségek
terjedése

3. A varosban 1év6 kozépiiletek
akadalymentesitettségének
hianya

4. Tarsadalmi integracios
problémak

1. Uj sportlétesitmény
létrehozasa, meglévok
felujitasa, sportot
népszeriisitd
rendezvények
szervezese

2. Egészségligyi
vizsgalatok, prevencids-
¢€s szlirOprogramok
szervezése.

3. Az eddig nem
akadalymentesitett
kozépiiletek fejlesztése,
lehetOség szerint
palyazati forrasok
bevondsaval.

4.

- Tobbfunkcios
kozosségi tér
kialakitasa (szabadtéri
szinpad, pihendpark).

- Esélyegyenldségi nap
szervezese.

- Utak, jardak felujitasa
- Parkok és
z6ldteriiletek
rekonstrukcidja

1.

- Kiiltéri jatszotér,
szabadid6park €s
pihendpark
kialakitasara kertilt
sor,

- ifjusagi
sporttevékenység
tamogatasa
felszerelésekkel és
eszkozokkel

2. Rendszeres
szlirések folytatasa
3.A
kozintézmények-
ben
mozgaskorlatozott
rampa,
mozgaskorlatozott
mosdok, lift és
1épcsdjaro, Braille
feliratok,
hangjelzést ado
eszkozok,
piktogramok,
vakvezetd sav
kialakitasa

4.

- Szabadiddpark és
pihendpark
kialakitasara kertilt
sor 2022-ben

- Lakotelepi at és
jarda feltjitas

- Varoskozpont
parkjainak és zold
teriileteinek
rehabilitacioja
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
In A cél Onkorményz
- kapcsolod atok kozotti
té asa A egyiittmikod
z- A 0rszagos L, , ésben
it eim intézkedés o
ke helyzetelemz A célkitiizés | szakmapol . Az megvalosulo
. .. . . Az Az megvalosita | . , . ,
- Az és Osszhangja itikai L, , ., , , intézkedés intézkedés
N , . , . i , . . , Az intézkedés intézkedés sahoz L. ,
dé | intézkedés | kovetkeztetés | Az intézkedéssel egyéb stratégiakh | Az intézkedés L , o i o eredményein | esetében az
i . , et , . intézkedés | megvaldsitd | eredményess | sziikséges R
S cime, eiben feltart | elérni kivant cél stratégiai 0z tartalma . i T . h ek egytittmikod
. i . felel6se sanak égét mérd er6forrasok i i
S0 | megnevezése | esélyegyenlds dokumentumo sl o , fenntarthatd és
. . hatarideje | indikator(ok) | (human, ) ,
r- égi probléma kkal enziiovi saga bemutatasa
sz megnevezése Penzigyl,
] technikai)
a_
m
a
0. Telepiilésszintii probléma
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlosége
Tiva-Szolg
Felviligosits Nonprofit
elvilagosito Kft., A
programok . e A
A Ez a . Kornisné felvilagosito . A
. . yr SZETVeZese, . . | Anyagi és | fenntarthatd
mélyszegénys , célkitlizés e ., Lipay Elza programok és | | " L
, ; e A betegségek ) Sztrdvizsgalato S o targyi sag fligg az
»Ep testben | égben él6k o, mas nem Szocialis és szurd - ., ,
A R ., . . |terjedésének ., A k, .,.,12027.03.21. | ., feltételek, anyagi és nem relevans
ép lélek egészségiigyi C koncepcidoban | relevans Gyermekjolé vizsgalatok . LTS
, ] mérséklése. . Ingyenesen . . palyazati targyi
allapotanak nem keriilt ti Kozpont sikeres i - .
romlasa feltlintetésre clérhetd i 4T megvalosulas forrds. felttelekil.
' ' szolgaltatasok Tlrszavasvarl & Idészakos.
s Varos a.
bévitése. .. )
Onkormanyz
ata
2 |, Felzarkoztat | Az Haztartasvezetés | Ez a Beliigymi- | Tanoda és Kornisné 2027.03.21. | Tanoda és Targyi és A nem relevans

118




Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak Helyi Esélyegyenl8ségi Programja 2022-2027

as” elsésorban i-, célkitlizés nisztérium | Biztos kezdet | Liptay Elza Biztos kezdet | személyi fenntarthato
szegénységbe | csaladfenntartasi | mas Tz’}rsadal- gyerekhaz Szocialis és gyerekhaz feltételek, sag fligg az
n ¢él6 eléadasok koncepcioban IT'I ki mikddtetése, Gyermekjolé szolgaltatasai anyagi anyagi és
csaladok tartasa, nem keriilt ZZsz?tr o Mentorprogram | ti Szolgalat. t igénybe forras, targyi
felzarkoztatas | életvezetési feltlintetésre. Felelds . Magyarorsza vevdk szama. | palyazati feltételektol.
lehet6ségének | tanacsadas. Egyedi Helyettes Szolgaltatasok, | gi Magiszter forras.
megteremtése kormanyzati | Allamtit- | képzések Alapitvany,
dontéssel k:jir.sé'g inditasa. Tiszavasvari
tdmogatott ;el;?;hf)z Hazi Varos
, , eliilvizs en e |
cél,-Tanoda és ﬁ segitségnyjtds | Onkormanyz
Biztos kezdet megjegyzé ata.
gyerekhazak | se mely a
lenti
azonos
megjeldlé-
sekre is
érvényes™
Nyiregyhazi
Szakképzési A
Tovéabbképzések C?ntrum, . képzéseken
A , atképzések TlsiaV,aSVfi‘“_ részt vevik
mélyszegénys | lehetdségének Szakgimnizi szama. A e A
] Lo N Eza , ., uma, , , , | Tovabbképz .
égben €16k és | novelése, celkitiizés Tovabbképzése Szakldzénd tovabbképzés £sek fenntarthato
iz
Tudéssal a a romak kereslethez } e K tartdsa és kZT" Orzepls eket , sag fiigg a
» LU . C mas , : szervezése. e, ,
3 |, korében 1gazitasa. ., ) azokba valo Oa],a ,es 2027.03.21. | sikeresen L tovabbképzé | nem relevans
jovobe . | koncepcioban | relevans , Kollégiuma, — Anyagi €s
magas a Foglalkoztatasi . aktiv . teljesitok o sek
i ) nem keriilt L, Magiszter . targyi
szakképzetlen | tAmogatasok ., bekapcsolddas. | , aranya. - folyamatoss
i eers | ., o feltiintetésre. Ovoda, ) feltételek. o
munkanélkiili | igénybevételéhe Crn Szakképzetle agatol
, ) Altalanos
ek szama. z a feltételek Iskola n
megteremtése. o munkanélkiili
Gimnazium, K sz
. ek szama
Mivészeti
Szakgimnazi

14 1/2024. (1. 4) KTM utasitas alapjan az Onkorményzati Allamtitkarsag 2024. januar 1-jét6] a Kozigazgatasi és Teriiletfejlesztési Minisztériumhoz tartozik
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um,
Technikum,
Szakképzo
Iskola és
Alapfoku
Miivészeti
Iskola
Tiszavasvari
Tagintézmén
ye,
Szabolcs-
Szatmar-
Bereg
Varmegyei
Kormanyhiv
atal
Tiszavasvari
Jarasi
Hivatala
Munkaiigyi
Kirendeltség
e

»zabadidé”

A szabadid6
hasznos
eltoltési
lehetdségeine
k
korlatozottsag
a

Ko6zosségi Haz
felyjitasa,
Tanoda, Biztos
Kezdet
gyerekhaz
létesitése,
terek
megujitasa,
sportcsarnok
felujitasa, 0j
mtfiives
focipélya

Eza
célkitiizés
mas
koncepcidoban
nem kertilt
feltiintetésre.
Egyedi
kormanyzati
dontéssel
tamogatott
cél.

Beliigymi-
nisztérium
Téarsadal-
mi
Felzarko-
zasért
Felelos
Helyettes
Allamtit-
karsag
céljaihoz

Kozosségi Haz
felujitasa.

uj Tanoda,
Biztos Kezdet
gyerekhaz
létesitése,
gyermekfeliigy
elet biztositasa,
prevencids
eldadasok,
foglalkoztatd
klubok

Tiszavasvari
Varos
Onkorményz
ata,
Magiszter
Ovoda,
Altalanos
Iskola,
Gimnazium,
Miivészeti
Szakgimnazi
um,

2027.03.21.

Tanoda és
Biztos kezdet
gyerekhaz
szolgaltatasai
t igénybe
vevok szama.
TSE-hez,
TSK-hoz
csatlakozok
szama

Anyagi €s
targyi
feltételek
egyedi
kormanyzati
dontés
keretében a
fenntartasi
1dGszakban
biztositottak

kozponti

A
fenntarthato
sag fligg az
anyagi s
targyi
feltételektol.

nem relevans
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kialakitasa, létrehozasa, Technikum, koltségvetés
amely meglévo Szakképz6 ben
lehetdséget kinal Tanodak Iskola és biztositott
a szabadid6 fenntartasa. Alapfoku normativa
hasznos Miivészeti igénylés
eltoltéséhez. Iskola, lehetGsége,
Magyarorsza biztonsagos
gi Magiszter lizemeltetés,
Alapitvany, és
Tiszavasvari fenntarthato
Sportegyesiil sag
et (TSE), megteremté
Tiszavasvari se.)
Sport Klub
(TSK)
. Tiszavasvari L
‘i A meglévd . Felujitott és
Az elhizés és . ... | Varos . e
Sport sportlétesitmén | .. , 0j Pélyazati
az , Eza ., Onkormanyz o : A
o szeretetének L yek felujitasa, sportlétesitm | forras, )
egészségtelen o célkitiizés . ata , , fenntarthato
Fittnek taplalkozas crosiiese cs az mas nem jak Ti ari ények szdma, | Sport sag fligg az
. P egészséges ., . kialakitasa. 1S78VasVaTl 1 9025.12.31. | sport foglalkozas |~ S8 nem relevans
lenni jo komoly . ;i , | koncepcidban | relevans Sportegyesiil , anyagi és
eoészségiigyi ¢életmddra valo nem keriilt Sport t (TSE) foglalkozaso | ok thrgyi
€ .
odafigyelés 5 ' kon elinditasa.
problémakho ) gy” o, feltlintetésre. foglalkozasok Tiszavasvari ) . feltételektol.
nepszerusitese. ¢és orak részvevok
Z vezet. Sveld Sport Klub létszAma
novelése.
(TSK)
Nem Jatszotér, Eza Palyazati Tiszavasvari Nyertes
megfeleld a | szabadidépark | célkitlizés lehet6ségek Véros e
: ! .. ) palyazatok ., A
kozosségi ¢és pihen6park mas keresése Onkormanyz . Anyagi és )
. ., . .. ., szama. L. fenntarthato
Kapcsolodi terek kialakitasa, koncepcioban nem tobbfunkcios ata Megléva targyi <o fiioe az
i;i” P ! nagysaga rendezvények | nem kerdilt relevans kozosségi terek | Egyesitett 2025.09.30. terfei evo feltételek. anga igei nem relevans
ahhoz, hogy a | szamara otthont | feltiintetésre, kialakitasara. Kozmiveldd e, Pélyazati i Y g
i 5 i ¥ - felyjitasa, , targyi
kisgyermekes | do terek, kiemelt | Unios Nyertes ési ik forras. feltételekté]
sziil6k figyelemmela | palyazat: palyazattal Intézmény TJ? hozs '
felnétteknek | Véaroshaza elétti | Elhetd azok és Konyvtar clrehiozasa.
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52016 térre. telepiilések megvalositasa.
programok cimii felhivas Programok és
mellett a rendezvények
gyerekeket szervezése.
lefoglalva
egylitt
kozosen
eltolthetik a
szabadidejiike
t.
Beliigymi-
Romlo nisztérium
Egyes , L , .
o allapotban 1évé |Eza Tarsadal- | Palyazati
telepiilésrésze | , ) 1 r s . s ‘4 A
Onkormanyzati | célkitiizés a mi lehet6ségek . L. Anyagi és ,
ken az utak . , . L ;i Tiszavasvari .. fenntarthato
- , utak teljes gazdasagi Felzarko- | keresése, , Felyjitott targyi o
,,Uj utakon allapota vagy o ., Varos , . sag fligg az i
o feltjitasa, programban zasért | nyertes ) , utak szama, | feltételek. e nem relevéans
Jarunk azok o g . o Onkormanyz | 2025.12.31. ' anyagi és
, , csapadékvizelve | eldiranyzott Felelés | palyazati hossza Palyazati D
vizelvezetése . . L. i ata targyi
zetd rendszer fejlesztési Helyettes | forrasok forras. . "
nem T . . . o feltételektol.
B korszeriisitése és | javaslat. Allamtit- | kihasznalasa.
megfeleld Yy .,
kiépitése. karsag
céljaihoz
Elheté »
kornyezet . Ti L Illegah,s
. biztositasa, Eza Palyztza’tl Vlrszavasvarl hulle’ld?k’ 5 A
,,Illega} s Kozteriileten | fenntartatsa. célkitizés lehetorsegek . aros . clszillitdsa A’nya.gl s fenntarthato
hulladéklera olhavott ewdlis s e keresése, Onkormanyz m3-ben, targyi séo filee 2
Z
Kok 9y gal . " nyertes ata 2027.03.21. | Szolgdltatési | feltételek. | 2 S8 3% o relevans
i ) szemétlerakat | hulladék lerakat | koncepcioban | relevans S . o L. anyagi és
felszamolasa , , . palyazati Tiva-Szolg szerzOdés Palyazati L
” ok felszamolasa, nem keriilt , . e , targyi
: feltiintetésre forrasok Nonprofit létrejotie | forrds. feltételekts]
H}llllardekudvar, ' kihasznalasa. Kft. z06ld
z6ldjarat hulladékra
létesitése.
Kébor eb Gazdatlan Gazdatlan Eza nem Gyepmesteri Tiszavasvari Egyiittmiikdd | Anyagi és | A
i;ér Jés” allatok allatok célkitlizés relevans telep Varos 2025.12.31. | ési targyi fenntarthatd | nem relevans
kozteriileten | befogasa, mas létrehozasa és | Onkormanyz megallapodas | feltételek. sag fligg az
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tartozkodasa | megfeleld koncepcioban annak ata , befogott Palyazati anyagi és
cllatasa. nem keriilt folyamatos kébor allatok | forras. targyi
Gyepmesteri feltiintetésre. miikodtetése, szama feltételektol
telep 1étesitése, egyittmikodés
alapitvanyi megteremtése
egylittmiikodés allatbarat
kialakitasa az alapitvanyokkal
orokbefogadaso . Szerzédés
k ebbefogoval.
elémozditasara. Uj palyazati
Kés6bbiekben lehetéségek
lehet6ségek keresése,
fiiggvényeben nyertes
allatmenhelynek palyazati
megfeleld forrasok
miikddtetés. kihasznaldsa.
Eza
Talalkozasok 1 ser s
i | célkitiizés
e haza magas tet6 ,
Kozossegt, szerkezetének és | Nyertes A
kulturalis, o . | koncepcioban o, . . Megujitott Anyagi és )
L. az épiilet belso . palyazattal a Tiszavasvari Kok . fenntarthato
Elhet sportoldsi helyiségeinek nem kerdlt nem cél Varos parkox, targy! sag fligg az
10 [ linfrastruktira || yiscg | feltiintetésre. ) o M ) 2025.09.30. | zOldfeliiletek | feltételek. g gg nem relevans
telepiilések , infrastrukturalis . relevans | megvaldsitdsa | Onkormanyz . anyagi és
, IKT és okos o Unids , m2-ben Palyazati ,
teleniilési korszerusités, Alvazat ¢és annak ata foreh targyi
il .. zat: . .
. p i diszparkjaink, és p Y . fenntartasa. orras feltételektol
fejlesztések N L Elhet6
zoldteriileteink o
... | telepiilések
rekonstrukcidja. | | ,
cimi felhivas
Eza Nyertes A
, Az épiiletek célkitiizés alva 1 . . Anyagi és
»Eplletek Z b _e e. , p 2,1 yazattala Tiszavasvari . . Y .g fenntarthato
.. | energetikai L mas cél , Energia targy1 e
energetikai ., | Energiahatékon ., nem o Varos iy p sag fligg az )
11 . .., | szempontbol 1 s koncepcidban ) megvaldsitasa, | . 2025.09.30. | megtakaritas | feltételek. N nem relevans
korszerUsités yabb mitkddés .. relevans | Onkormanyz . anyagi és
N nem nem kertilt épiiletek kWh-ban Palyazati L
€ ,, .. . Y ata targyi
megfeleldek feltiintetésre. korszer(isitése forras. . "
., . o feltételektdl
Unios és a létrejott
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palyazat: allapotok
Onkorményza fenntartésa
ti épiiletek
energetikai
korszertisitése
cimi felhivas
Eza
célkitlizés a
gazdasagi
rogramban
P g . Tiszavasvari
eldiranyzott Nyertes , o A
o . . - C Viros Anyagi és )
) . Meglévo Romlé fejlesztési palyézattal a - , L fenntarthato
Lakotelepl | jardék | dllapotban 1évs | javaslat nem | cél Onkormanyz Feldjitont - tirgyi ség fiigg
., utak, Vi . Sl 1s . u z .
12 | 1t, jarda J p' L ., A L ata 2025.08.31. |utak, jardak | feltételek. g gg nem relevans
romlott utak és jardak Unios relevans | megvaldsitasa, . . anyagi és
felujitasa ] . g ] Tiva-Szolg hossza Palyazati TS
allapota teljes felnjitasa. | palyazat: és azok N fit forrs targyi
Belteriileti fenntartdsa ?t“pro ' ' feltételekts].
utak Kit.
fejlesztése
cimi felhivas
I1. A gyermekek esélyegyenlésége
Eza . . | Kozosségi Haz | Tiszavasvari
e Beliigymi- feres ,
célkitiizés Lo felyjitasa Varos ca
nisztérium . » FelvllagOSItO
A gyerekek mas . funkcidvaltassa | Onkormanyz
.y .y Téarsadal- ., programokon A
korében koncepcidoban ) 1 fiirdési és ata, . ,, - )
terieds nem keriilt mi mosasi i résztvevek Anyagi és | fenntarthato
erjedd ; .
. eeo. . A betegségek s Felzarko- y MangZter szama, targyi sag fligg az
,»Ep testben | kiilonb6z6 A feltiintetésre. o lehetGség Ovoda o - o° )
O R ) terjedésének . zasért . . ’ 2025.12.31. | Sziirévizsgal | feltételek. anyagi és nem relevans
éplélek” | betegségek — | oo Egyedi " | megteremtésév | Altalanos ; ooet | ayas
tetvessé mérséklése. . ) Felel6s ol ol atok szama. | Palyazati targyi
& kormanyzati | 1o ettes | " Iskola, - Megbetegede | forrés. feltételektdl,
TBC, riih, dontéssel A . | gyerekek Gimnazium, ]
, Allamtit- . tt gyermekek Id6szakos.
otvar. tamogatott . szamara Miivészeti °
, karsag G o szama.
cél, it felvilagosito Szakgimnazi
. céljaihoz
Ko6z6sségi programok um,
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Haz felujitasa szervezése. Technikum,
funkciovaltass Sziirévizsgalato | Szakképzd
al furdési és k Iskola és
mosasi gyakorisaganak | Alapfoka
lehetdség ndvelése. Mivészeti
megteremtése Iskola,
Kornisné
Liptay Elza
Szocialis és
Gyermekjolé
ti Szolgalat
Nyiregyhazi nem relevans
Szakképzési nem relevans
o .| Centrum
A hatranyos, és | , .
Tiszavasvari
halmozottan L
(o, Szakgimnazi (o
_ Eza hatranyos Tanulas- és
A hatranyos e . . uma, ,
] célkitlizés Beliigymi- | helyzetii o szakmak
és , .. Szakko6zépis rir s A
, mas nisztérium | gyerekek o elsajatitasara )
halmozottan | A tanulok ., ] L, kolaja és . e fenntarthato
hatranyos iskolaclhagyasa koncepcidban | Tdrsadal- | bekapesolédisa Kollégiuma osztonzo sag fligg az
y” 4 nem keriilt mi az oktatasi °8 ’ programok | Anyagi és =°
helyzet nak . ] T Magiszter , L. anyagi és
tanulék mecakadilvozis feltiintetésre. | Felzarko- | intézmény altal Ovod Szama, targyi throvi
u V2 . . L, voda, .

,»Szakma” ) £ y, . | Egyedi zasért kinalt . 2025.12.31. | A hatranyos | feltételek. g,y .
aranya az a, lemorzsolodas , . . Y Altalanos . feltételektol.
L . kormanyzati Felel6és | lehet6ségekbe. és Palyazati . .
altalanos elleni o, ., Iskola, ) Finansziroza
. , , , dontéssel Helyettes | Tanulas- és L halmozottan | forras. B
iskolasok tevékenységek ] ; ) , Gimnazium, s elsdsorban
o . ) tamogatott Allamtit- | szakmak L . hatranyos v, .
korében Osszehangolasa. i . ., s Miuvészeti palyazati

cél,-Tanodai karsag | elsajatitasara . helyzeti L,
nagyon oo e - . e Szakgimnazi forrasbol.
szolgaltatas céljaihoz | 6sztdonzo tanulok
magas. o um,
biztositasa programok . szama.
) , Technikum,
létrehozasa. o
Szakképzo
Iskola és
Alapfoku
Miivészeti
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Iskola
Eza
célkitlizés Egyéni
mas Sletpal . o
A ) 5 cle }Da ya, Szakképzési Tovabb
tankételezett koncepcioban tanacsadas Centrum \ ., A
. A . . . . tanulok Anyagi és ]
életkor Egyéni életpalya | nem kerilt szakmakkal Tiszavasvari <zAma Arervi fenntarthato
»Tankoteleze | betdltése utin | tanacsadas, feltiintetesre. nem valo Szakgimnazi - g,y sag fligg az ,
Y . , Unié i . . 2027.03.21. | Szakmat feltételek. o nem relevans
ttség a gyerekek tovabbtanulas nios relevans | megismerkedés | uma, i . anyagi és
. A \Ivazat: 18seits . sikeresen Palyazati o
egy része elésegitése. palyazat: eldsegitése. Szakko6zépis sk | forras targyi
kiiratkozik az Szocilis célt Osztondij kolaja és megszerzo ' feltételektdl.
iskolabol. vérosrehabilit program Kollégiuma szama.
acio (ESZA+) kialakitasa.
cimi felhivas
Palvizati Tiszavasvari
L, Eza a yatza’ ! Viros Lecserélt, ., A
Ovodakban L. e lehet6ségek - , Anyagi €s )
. A targyi célkitiizés R Onkormanyz beszerzett L. fenntarthato
Ovodéaban targyl felszerelések mas nem keresés, ata targyi targyl sag fligg az
” .., | eszkdzok . . , nyertes ) ~12027.03.21. g}i . feltételek. g gg nem relevans
cseperedni. o cseréje illetve koncepcioban | relevans . Tiszavasvari eszkozok . anyagi és
elhasznaltsag o . palyazati ] Palyazati L
bovitése. nem kerilt X Egyesitett szama ) targyi
a .. , forrasok , . forras. " .
feltlintetésre. . L Ovodai feltételektol.
kihasznalasa o
Intézmény
A
Tiszavasvari Tiszavasvari
Egyesitett 1 6 Eza Varos Foglalkoztato Anvaei és A
Ovodai gyogypedagdgu | célkitiizés Allas Onkormanyz tt téry 1g fenntarthato
»SNI } Intézményben | s felvétele, aki | mas 3 nen,1 meghirdetése, at.a 1 2027.03.21. gyégy})edagé fel'?é}':elek. sag ﬁlgg az nem relevans
gyermekek” | folyamatosan |az SNI koncepcioban | relevans | SNI gyermekek | Tiszavasvari gus (f6), SNI Palvazati anyagi és
. z ;
novekszik az | gyermekekkel nem keriilt segitése. Egyesitett gyermekek y targyi
. .. , i . i forras. - .
SNI foglalkozik. feltiintetésre Ovodai szama feltételektol.
gyermekek Intézmény
szama
,B0Olcsddébe | A Bolcsdde Eza nem Nyertes Tiszavasvari | 2024.11.30. | Fér6helyek | Anyagiés |A nem relevans
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n Tiszavasvari | féréhelyek célkitlizés relevans | palyazattal a Varos szama, targyi fenntarthato
cseperedni” | Bolcséében | szamanak mas cél Onkormanyz beiratkozott | feltételek. sag fligg az
fér6helyhiany | ndvelése koncepcioban megvalositasa, |ata gyerekek Palyazati anyagi és
ésa bdlcsédei nem keriilt és azok szama forras. targyi
szolgaltatasok | csoportszoba feltiintetésre. fenntartasa feltételektol.
hoz valo kialakitasaval, | Unios
hozzajutas iddészakos palyazat:
gyermekfeliigye | Bolesédei
lettel. nevelés
fejlesztése
cimi felhivas
Kornisné . L.
Liptay Elza | Kornisné Lipta, Tiszavasvari Megvasarolt
P ,y . . p’ Y Palyazati Varos ) g >
Csalad- és Elza Csalad-és |Eza o > , és cserélt ., A
. i taas R lehetdségek Onkormanyz .. Anyagi és )
L, Gyermekjolét | Gyermekjoléti | célkitlizés , targyi .. fenntarthato
RCsaldd-6s g ledlat | Szolgalat targyi | mé nem | Keresese. ata kozok | eV hg fii
..+, |1Szolgala zolgalat targyi | mas eszk6zo , sé az ,
Gyermekjolé ,g . ] & L 24 ., , nyertes Kornisné 2027.03.21. ] feltételek. g gg nem relevans
ti Szolgalat™ meglévo ¢és személyi koncepcioban | relevans palyizati Lintav Elza szama. Palvazati anyagi és
targyi és feltételeinek nem kertilt y’ P .y, Foglalkoztato y targyi
o ,, o forrasok Szocialis és ) forras. - ;
személyi megfeleld feltiintetésre. . L . tt személyek feltételektol.
e R kihasznalasa Gyermekjolé .
feltételeinek | biztositasa ) ) szama
. ti Szolgalat
hianya.
Tiszavasvari
Véros
Sport Onkormanyz
Sport Eza foglalkozasok | ata A
szeretetének L és orak Tiva-Szolg Sport Anyagi és ,
L o célkitiizés . . , , . fenntarthato
. Egészségtelen | ersitése és az ) novelése. Nonprofit foglalkozéso | targyi L
,,Fittnek = ) o mas nem ] " sag fligg az ,
e taplalkozas, egészséges ., , Kiilonbozo Kft., 2027.03.21. | kon részt vett | feltételek. o nem relevans
lenni jo L, i i i koncepcioban | relevans . anyagi és
elhizas ¢letmodra valo . sportok Tiszavasvari gyermekek | Palyazati 0
odafigyelés nem kertlt é (sité i szama forras targy!
CAUBYEISS | g ltiintetésre. nepszerusitese, | Egyesitett ' feltételektdl.
nepszerusitése. programok Ovodai
szélesitése. Intézmény,
Tiszavasvari
Kabay Janos
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Altalanos
Iskola,
Tiszavasvari
Sportegyestil
et (TSE),
Tiszavasvari
Sport Klub
(TSK)
Nem
megfeleld a
kozosségi
terek Palyazati
A Eza lehet6ségek
NAEYSALR | yatszotér, za ehetoscge . .
ahhoz, hogy a o célkitiizés keresése Tiszavasvari
. szabadid6park , . ., , Nyertes
kisgyermekes |, ., mas tobbfunkcids Varos L
e ¢és pihendépark ., . - , palyazatok - A
sziilok . L, koncepcidoban kozdsségi terek | Onkormanyz , Anyagi és B
. kialakitasa, . . L, szama. L. fenntarthato
Kancsolodi felndtteknek rendezvénvek nem keriilt nem kialakitasara. ata, Meglévé targyi sdo fiige a
> 1z zv .. . . U, z ,
9 s P  szo16 . Y feltlintetésre, , Nyertes Egyesitett 2025.09.30. cEIevo feltételek. £ gg nem relevans
ki szamara otthont ., relevans s > terek . anyagi és
programok , . Unids palyazattal Ko6zmiivelé6d ) Palyazati L
do terek, kiemelt | . . felujitasa , targyi
mellett a . palyazat: azok ési ’ > forras. " .
figyelemmela | .~ _— ujak feltételektol.
gyerekeket , , ... | Elhet6 megvalositasa. | Intézmény
Varoshaza elotti 12 , létrehozasa.
lefoglalva térre teleptilések Programok és | és Konyvtar
egylitt ' cimti felhivas rendezvények
kozosen szervezése.
eltolthetik a
szabadidejiike
t.
Egyes Romlo Eza Beliigymi- | Palyazati A
telepiilésrésze | allapotban 1év6 | célkitiizés a nisztérium | lehetdségek . . Anyagi és )
N , . , . ] , Tiszavasvari , . fenntarthato
- ken az utak onkormanyzati | gazdasagi Tarsadal- | keresése, , Feltjitott targyi o
,Uj utakon | . . Véros , . sag fligg az ,
10 ., » allapota vagy | utak teljes programban mi nyertes . ) utak szama, | feltételek. =° nem relevans
jarunk 1 o Onkormanyz | 2025.12.31. . anyagi és
azok felyjitasa, eléiranyzott Felzarko- | palyazati ata hossza Palyazati throvi
vizelvezetése | csapadékvizelve | fejlesztési zasért forrasok forras. g,y B
,, : B . 1 feltételektol.
nem zetd rendszer javaslat. Felelds | kihasznalasa.
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megfeleld korszerisitése és Helyettes
kiépitése. Allamtit-
karsag
céljaihoz
Telepiilési
Egészséglgyl | gazdasagi Beliievmi
ellatorendszer programban .e ug’y.ml-
Nem infrastrukturalis SzerepeL mS,Zterlum . Ti .
megfeleld fejlesztése. Egyedi Tarsa.d al- Palyaiza’tl l,s cavasvat . A
, , e . . mi lehetéségek Viros Anyagi és ,
. szinvonalu Uj egészségiigyi | kormanyzati L ] - . e fenntarthato
,,K0z0sen az .. o, Felzarko- | keresése, Onkorményz L targyi L
. egészségligyi | komplexum dontéssel . Szolgaltataso - sag fligg az ,
11 | egészségiigy o o , zasért nyertes ata, 2027.03.21. h feltételek. o nem relevans
Y ellatorendszer | 1étesitése, tamogatott . . . k szama . anyagi és
ért . i Felelés | palyazati Tiva-Szolg Palyazati L
, egyes Mentdépont cél, , . , targyi
o o . Helyettes | forrasok Nonprofit forras. - .
szolgaltatasok | létesitése. egészségligyi . ) . L feltételektol.
., , iy Allamtit- | kihasznalasa Kft.
hianya Uj feladatellatast Karsag
szolgéltatasok t’"Z}OSl’té céljaihoz
bevezetése. epiiletek
felujitasa
Eza
Talalkozasok e
. .| célkitiizés
. héza magas tetd ,
Kozbssegl, szerkezetének és | Nyertes A
kulturalis, . . | koncepcidban iy ) . Megujitott Anyagi és )
L. az épiilet belso . palyazattal a Tiszavasvari Kok A fenntarthato
Elhetd sportolsi helyiségeinek nem kerilt nem cél Varos parkor, targy! sag fligg az
12 PEICI0 | frastruktra || * | feltiintetésre. ) o M ) 2025.09.30. | zoldfeliiletek | feltételek. =° nem relevans
telepiilések , infrastrukturalis . relevans | megvaldsitasa | Onkormanyz . anyagi s
, IKT és okos o Unios i m2-ben Palyazati L
teleniilési korszertsités, Alvazat: ¢és annak ata foreh targyi
.p ) diszparkjaink, és paty o fenntartasa. orras. feltételektol
fejlesztések .. .y Elhet6
zoldterileteink o
... | telepiilések
rekonstrukcidja o .
cimi felhivas
, Az épiiletek Eza Anyagi és
,Epiiletek Z P u_e e_ e N’yer’tes Tiszavasvari . , y .g A )
.. |energetikai L célkitlizés palyazattal a , Energia targy1 fenntarthato
energetikai .. | Energiahatékon , nem ) Varos - . o ,
13 . .. | szempontbol 1 w12 mas , cél N ) 2025.09.30. | megtakaritas | feltételek. | sag fiigg az | nem relevans
korszeriisités yabb mitkodés .y relevans L Onkormanyz . b
o nem koncepcioban megvalositasa, ata kWh-ban Palyazati anyagi és
megfeleldek nem keriilt épiiletek forras. targyi
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feltlintetésre. korszer(isitése feltételektol
Unids és a létrejott
palyazat: allapotok
Onkorméanyza fenntartasa
ti épiiletek
energetikai
korszerlsitése
cimii felhivéas
Eza
célkitiizés a
gazdasagi
rogramban . .
P g ,a ba Tiszavasvari
eldiranyzott Nyertes . . A
— . : e f1oa Varos Anyagi €s ,
) . | Meglévd Romlo fejlesztési palyazattal a - , 0 fenntarthato
Lakotelepi tak. iardak (llapotban 1&6v6 | javaslat nem N Onkormanyz Felujitott targyi o fii
. utak, jarda allapotban 1évé . cé o, " sa, az ,
14 ut, jarda ) P L ., ) L ata 2025.08.31. |utak, jardak | feltételek. & gg nem relevans
o, romlott utak és jardak Unios relevans | megvalositasa, . . anyagi és
felujitasa ; . . . ] Tiva-Szolg hossza Palyazati s
allapota teljes feltjitasa. | palyazat: és azok N fit forrs targyi
Belteriileti fenntartasa onprofi ' feltételektdl.
utak Kft.
fejlesztése
cimii felhivéas
II1. A nék esélyegyenlosége
Csekély azon
munkahelyek A
szama, akik Eza A munkahelyek | ) ., ,
i 1 , ... | Tiszavasvari Anyagi és | fenntarthato
kedvezo célkitizés csalad baratta , i , . .
L ) A munkahelyek ; . Varos Csalad barat | targy1 sag fligg az
,,Csaladias feltételekkel , , o, mas nem tételéhez .. , e ,
1 N s L csalad baratta . , o Onkormanyz | 2027.03.21. | munkahelyek | feltételek. anyagi és nem relevans
kornyezet segitik a , koncepcioban | relevans | sziikséges , : Lo
. tétele. . , ata szama. Palyazati targyi
kisgyermekes nem keriilt feltételek ; .
, .. , . L, forras. feltételektol.
anyukak feltiintetésre. biztositasa.
. Folyamatos.
munkaba
allasat.
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Eza
Bélcsdde célkitlizés
A féréhelyek mas
Tiszavasvari | szamanak koncepcioban Nyertes Ferdhelvek | Anvaei és A
Bolesédébe Bolcs6ében | novelése nem kerdlt palyazattal a Tiszavasvari <zAma Y téryig fenntarthato
” férdhelyhiany | bolesode feltiintetésre. nem | cél Véros e, &y sag fiigg az ,
n ) Unié ) o .. . 2024.11.30. | beiratkozott | feltételek. > nem relevans
cseperedni” | €52 csoportszoba nios relevans | megvalositasa, | Onkormanyz erekek Palvazati anyagi €s
P szolgaltatasok | kialakitasaval, | palyazat: és azok ata gyéma forr};'ls targyi
hoz valo id6északos Bolcsddei fenntartasa feltételektol.
hozzéjutas gyermekfeliigye | nevelés
lettel. fejlesztése
cimi felhivas
Tiszavasvari
Sport Sport Véros
por ) Eza foglalkozasok | Onkormanyz . A
szeretetének S, C s Sport Anyagi és )
- f célkitlizés és ordk ata . o fenntarthatd
egészségtelen | erdsitése €s az mds nem ndvelése Ti . foglalkozaso | targyi <Ao filoe az
JFitt mami” | taplalkozds, | egészséges 5 , ey Iszavasvart | 54357 03.21. | kon feltételek. EHUEEAZ | em relevans
. . . .| koncepcioban | relevans | Kiilonbozd Sportegyesiil . . oA anyagi €s
elhizas. ¢életmddra valo . résztvevok Palyazati L
. nem kertilt sportokat et (TSE), . . targyi
odafigyelés . , v n ) . szama forras. ) i
népszerlisitése feltiintetésre. népszeriisitd Tiszavasvari feltételektol.
' programok. Sport Klub
(TSK)
Nem Eza Palyazati
megfelel6 a | Jatszotér, e lehetdségek . -
o i célkitlizés ] Tiszavasvari
kozosségi szabadid6park mds keresése Viéros Nyertes
terek és pihenSpark . tobbfunkcios , , palyazatok ., A
i . L, koncepcioban . Onkorményz , Anyagi és i
nagysaga kialakitésa, nem keriilt kozosségi terek | szama. taravi fenntarthatd
,Kapcsolodj | ahhoz, hogy a | rendezvények . ] nem kialakitasara. , Meglévo g,y sag fligg az .
. . L, feltiintetésre, ) Egyesitett 2025.09.30. feltételek. o nem relevans
ki kisgyermekes | szdmara otthont ., relevans | Nyertes > terek . anyagi €s
1o . . Unios C Kodzmiivel8d Palyazati R
sziilok do terek, kiemelt Alvazat: palyazattal . felujitasa, forras targyi
felnétteknek | figyelemmel a g]h};té ' azok fsl, , tjak ' feltételektdl.
sz0616 Varoshaza el6tti . megvalositasa. ’n erneny’ 1étrehozasa.
] telepiilések | és Konyvtar
programok térre. o o Programok és
cimi felhivas )
mellett a rendezvények
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gyerekeket szervezése.
lefoglalva
egyiitt
kozosen
eltolthetik a
szabadidejiike
t.
Beliigymi-
Romlo nisztérium
Egyes ) L . .
e allapotban 1évé |Ez a Tarsadal- | Palyazati
telepiilésrésze | , . e . v ., A
Onkormanyzati | célkitiizés a mi lehetdségek . L Anyagi és X
ken az utak . . L, ; Tiszavasvari , fenntarthat6
.. ; utak teljes gazdasagi Felzarko- | keresése, . Feltjitott targyi o
,,Uj utakon allapota vagy . L, Varos , , sag fligg az )
" . felujitasa, programban zasért | nyertes N ) utak szama, | feltételek. >c nem relevans
jarunk azok L e B . Onkormanyz | 2025.12.31. ) anyagi és
] , csapadékvizelve | eldiranyzott Felelés | palyazati hossza Palyazati LT
vizelvezetése . . . i ata targyi
zetd rendszer fejlesztési Helyettes | forrasok forras. . "
nem v, . . . o feltételektol.
. korszeriisitése és | javaslat. Allamtit- | kihasznalasa.
megfeleld s .,
kiépitése. karsag
céljaihoz
Telepiilési
Egeszsegligyi | gazdasagi Beliiovmi
ellatorendszer programban .e ug'y.ml-
Nem infrastrukturalis | szerepel. rf;szteréulrn pal Ti .
: ; . arsadal- alyazati 1szavasvari
megfeleld fejlesztése. Egyedi a ) aya”zarl , - A
, , e . ] . mi lehet6ségek Varos Anyagi és .
. szinvonalu Uj egészségiigyi | kormanyzati L, ] - , L, fenntarthato
,,K0z0sen az . o, Felzarko- | keresése, Onkormanyz L, targyi o
. egészségligyi | komplexum dontéssel L Szolgaltataso - sag fligg az ,
egészségligy L, L , zasért | nyertes ata, 2027.03.21. , feltételek. D nem relevans
s ellatérendszer | 1étesitése, tamogatott . . . k szama . anyagi és
ért B ) Felelés | palyazati Tiva-Szolg Palyazati LT
, egyes Mentépont cél, , . , targyi
o L J . Helyettes | forrasok Nonprofit forras. h .
szolgaltatasok | létesitése. egészségligyi . ) ) L feltételektol.
= i = Allamtit- | kihasznalasa Kft.
hianya Uj feladatellatast .,
sltata biztosito kirsag
szolgéltatasok o1 céljaihoz
bevezetése. epiiletek
feltjitasa
Elh 15 e e g s , , nem . , - .,
»El ?0 i Kozos§?g1, T,alalkozasok ) E’Z a. o ’ N’yer’tes T1?zavasvar1 2025.09.30. Megtyjitott A’;nya.gl és  |A | nem relevéns
telepiilések™ | kulturalis, haza magas tet | célkitlizés relevans | palyazattal a Varos parkok, targyi fenntarthat6
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sportolasi szerkezetének €s | mas cél Onkormanyz zoldfeliiletek | feltételek. sag fligg az
infrastruktura |az épiilet belsé | koncepcioban megvalositasa | ata m2-ben Palyazati anyagi és
, IKT és okos | helyiségeinek nem keriilt és annak forras. targyi
telepiilési infrastrukturalis | feltiintetésre. fenntartasa. feltételektol
fejlesztések | korszerisités, Uniods
diszparkjaink, ¢s | palyazat:
zoldteriileteink | Elhetd
rekonstrukcidja | telepiilések
cimi felhivas
Eza
célkitlizés
mas Nyertes
koncepcidban palyéazattal a A
- Az épiiletek nem keriilt al _ ' Anvagi és
»Eplletek ‘ epu.e e. feltiinteté c© L Tiszavasvari . , Y .g fenntarthato
energetikai energetikai Energiahatékon : u iese: nem megvalOsitésa, Varos Energia fargy! sag fligg az
. .., |szempontbol 1 e s Unids ; épiiletek . ] 2025.09.30. | megtakaritas | feltételek. & gg nem relevans
korszertisités yabb mitkodés AIvazat: relevans s Onkormanyz . anyagi és
. nem palyazat: korszer(isitése kWh-ban Palyazati 0
c . - . . e ata targyi
megfeleldek Onkormanyza és a létrejott forras. - .
. i feltételektol
ti épiiletek allapotok
energetikai fenntartasa
korszertisitése
cimi felhivas
Eza
célkitlizés a
gazdasagt,)l Nvert Tiszavasvari A
ertes . :
o ’ programban er Varos Anyagi és .
, . Meglévé Romld eléiranyzott palyazattal a - . .. fenntarthato
Lakotelepi tak. i4rdak llapotban 16v8 | feilesztési nem ‘| Onkorméanyz Felujitott targyi ‘o fii
. utak, jarda allapotban 1év6 cé 1, - sé az ,
at, jarda ] potban ‘evo | lejleszicst , o ata, 2025.08.31. | utak, jardak | feltételek. EHBEAZ | em relevans
S romlott utak és jardak javaslat. relevans | megvalositasa, . . anyagi és
felujitasa . . L . . Tiva-Szolg hossza Palyéazati o
allapota teljes felujitdsa. | Unids és azok . , targyi
R . Nonprofit forras. - .
palyazat: fenntartasa feltételektdl.
e Kft.
Beltertileti
utak
fejlesztése
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cimi felhivas

IV. Az idé6sek esélyegyenlésége
Tiszavasvari
Varos
Onkorményz
ata,
A Eza Oszikek p k | Anyagi ¢ fA tarthatd
z cn s 1 " . rogramo nyagi €s enntarthato
Maganyérzet ) | célkitiizés Szabadidés Idosek és ,g ] Y .g L
" . , elmaganyosodas , Iy szama, targyi sag fligg az
,,Dertis kialakulasa, o , | mas nem programok Egyediilallo - e .
1 |7, , ) ; , csaladtol vald ., ) ) . 2027.03.21. | Programban | feltételek. anyagi és nem relevans
id6skor elidegenedés . i koncepcioban | relevans | szervezése az k Klubja, , . . L
o elidegenedés . . ., . résztvevok Palyazati targyi
a csaladtol. o nem keriilt 1d6sek szamara. | Kornisné | i - .
megeldzése. . . szama. forras. feltételektdl.
feltiintetésre. Liptay Elza
o Folyamatos.
Szocialis és
Gyermekjolé
ti Szolgalat.
Az id6s
élyek
szeme y’e Szocialis . .
bentlakasos ., Tiszavasvari
] koncepcidban, ,
otthonaként . Varos
szolgalo gazdasdgi Onkormanyz Feilesztéssel
Az ids i~ programban a Palyazati Y Fejlesztesse
yek | PUletek probléma lehetéségek | crintett Anyagiés |2
személye S ehetbsége .
,,Dertis y kivéltasa, 0j elenik ] & Kornisné épiiletek, ) 4 .g fenntarthato
v bentlakasos il megjelenik. keresése, . | targyi o
id6skor 2.- ¢pilet o nem Liptay Elza Cserélt, vagy " sag fligg az )
2 . .| otthona nem Kivitelezd Unios i nyertes S, 2027.03.21. feltételek. o nem relevans
infrastruktar . o vitelezese. AIvazat: relevans . Szocialis és beszerzett . anyagi és
. teljes koriien . palyazat: palyazati e L. Palyazati L
a Y Meglévo N ) , Gyermekjolé targyi , targyi
megfeleld, - Onkormanyza forrasok . , . forrés. " .
. épiiletek . . L ti Szolgalat, eszkdzok feltételektol.
korszeri Korszerfisitése ti épliletek kihasznalasa ) darabszdma
U energetikai Tiva-Szolg
AZ,I(,].OS]’(OI‘I . Korszertisitése Nonprofit
ellatas targyi cimii felhivés Kft.
feltételeinek
javitéasa.
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EKIK-
Az 1d6s Varosi
, .. , 1dések
i , tarsadalom i Konyvtar e A
Az idGskord informatikai Eza Az idGsek Szakképzési szamara Anyagi és | fenntarthatd
iy I3 , 1
lakossag ismereteinek célkitlizés szamara Czat epzest szervezett téry 1g sho fiioe az
Klikkelj ra | krében ISmet més nem | informatikai enrum informatikai | &Y guss ,
i . .. |javitasa,a 65 ., ) . Tiszavasvari | 2027.03.21. o feltételek. anyagi és nem relevans
nagyi! informatikai |", e koncepcioban | relevans | képzések R képzések . LTS
. , éven feliiliek . . Szakgimnazi , Palyazati targyi
ismeretének el nem kertilt Szervezese. szama, azon i - .
., digitalis . , uma, | . forras. feltételektol.
hianya. . .. | feltlintetésre. . részvevok
kompetenciafejl Szakkozépis , Folyamatos.
, o szama
esztése. kolaja és
Kollégiuma
A
Tiszavasvari fenntarthaté
Varos sag fiigg az
. .. Onkormanyz anyagi és
A varosban | Figyelemfelhiva Pélyéazati Sziirések, ] y g
e tn v Eza L ata, i ., targyi
¢16 1d6s s a szlirések S, lehet6ségek . szlir6buszok | Anyagi és - .
] . célkitiizés , Tiva-Szolg ] o feltételektol,
., lakossag fontossagara. ) keresése, . szama, targyi
,»Egészség az L, mas nem Nonprofit . " az ]
. szamara a Rendszeres ., , nyertes 2027.03.21. | Sziiréseken feltételek. . , nem relevans
elsd o koncepcidoban | relevans . Kft. ) . . o6nkormanyz
szlrd szlirések . palyazati részt vevok | Palyazati .
nem keriilt , Kornisné , , ati
programok szervezése, . i forrasok szama. forras. o i
. feltiintetésre. . 1 Liptay Elza koltségvetés
hidnya. Sziirébuszok kihasznalasa J -
Szocialis és ben
Gyermekjolé meghatarozo
ti Szolgalat tt keretek
kozott.
Romlo Beliigymi-
R cligmi-|
L allapotban 1év6 | Ez a nisztérium | Palyazati
telepiilésrésze | i . e, ] L ., A
onkormanyzati | célkitlizés a Térsadal- | lehet6ségek . . Anyagi ¢s .
ken az utak ) . . ; Tiszavasvari , . fenntarthato
. , utak teljes gazdasagi mi keresése, i Feltjitott targy1 o
,»Uj utakon | allapota vagy el ., Véros , . sag fligg az ,
s felujitasa, programban Felzarko- | nyertes .. , utak szama, | feltételek. S nem relevans
jarunk azok o e ., . Onkormanyz | 2025.12.31. . anyagi és
, , csapadékvizelve | eliranyzott zasért | palyazati hossza Palyazati LS
vizelvezetése N . L. B , ata targyi
zetd rendszer fejlesztési Felelés | forrasok forras. , ,,
nem N . L feltételektol.
. korszerisitése és | javaslat. Helyettes | kihasznalasa.
megfeleld o , )
kiépitése. Allamtit-
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karsag
céljaihoz
Telepiilési
Egeszsegligyi | gazdasagi Beliigvmi
ellatorendszer programban .e ug’y.ml-
Nem infrastrukturalis SzerepeL r};szteréulrll pal Ti .
; ; . arsadal- alyazati iszavasvari
megfeleld fejlesztése. Egyedi arsd aya”za,l , o A
. , e ] ) mi lehetGségek Varos Anyagi és )
. szinvonalu Uj egészségligyi | kormanyzati L, , - . L fenntarthato
»Kozbsen az egészségiigyi | komplexum dontéssel Felzérké- | keresése, Onkormdnyz Szolgaltataso targyl sag fiigg az
egészségiigy g, i guey i p R zasért nyertes ata, 2027.03.21. g feltételek. g gg nem relevans
s ellatorendszer | 1étesitése, tamogatott . . . k szama . anyagi és
ért . i Felelés | palyazati Tiva-Szolg Palyazati e
, egyes Mentdpont cél, , . , targyi
o o . Helyettes | forrasok Nonprofit forras. - .
szolgaltatasok | létesitése. egészségligyi ; ) . L feltételektol.
- , g Allamtit- | kihasznalasa Kft.
hianya Uj feladatellatast .
(ltats biztosito kirsag
szolgaltatasok o1 céljaihoz
bevezetése. epiiletek
felyjitasa
Eza
Talalkozasok 1 cer s
i | célkitiizés
e haza magas tet6 )
Kozbssegl, szerkezetének és | Nyertes A
kulturalis, . . | koncepcioban iy ) .. Megujitott Anyagi és )
L. az épiilet belso . palyazattal a Tiszavasvari Kok N fenntarthato
Elhet sportoldsi helyiségeinek nem kerdlt nem cél Varos parko, targy! sag fligg az
v | infrastruktira || yIseg .. | feltiintetésre. , o, N , 2025.09.30. | zoldfeliiletek | feltételek. g gg nem relevans
telepiilések , infrastrukturalis . relevans | megvaldsitdsa | Onkormanyz . anyagi és
, IKT és okos o Unids , m2-ben Palyazati ,
releniilési korszerUsités, (Ivazat és annak ata foreh targyi
elepiilési .. ., |palyazat: , , , Y
.p ) diszparkjaink, és paty i fenntartasa. orras feltételektol
fejlesztések .. .y Elhet6
zoldterileteink o
... | telepiilések
rekonstrukcidja o L
cimi felhivas
Eza Nyertes
, Az épiiletek célkitlizés alyazattal a Anyagi és A
»Epiiletek o , p’ Y Tiszavasvari . A fenntarthat6
.. | energetikai . ) mas cél ) Energia targyi e
energetikai ,, | Energiahatékon . nem o Varos iy , sag fligg az ,
. ... | szempontbol . koncepcidban ) megvalositasa, | - , 2025.09.30. | megtakaritas | feltételek. =° nem relevans
korszer(isités yabb mitkddés .. relevans | Onkormanyz . anyagi és
” nem nem keriilt épiiletek kWh-ban Palyazati o
e Y .. . Y ata targyi
megfeleldek feltiintetésre. korszer(isitése forras. . "
. ) o feltételektol
Unids és a létrejott
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palyazat: allapotok
Onkorményza fenntartésa
ti épiiletek
energetikai
korszerlsitése
cimi felhivas
Eza
célkitiizés a
gazdasagi
rogramban . .
P g | Tiszavasvari
eldiranyzott Nyertes , o A
. , . . . o Varos Anyagi és i
) . | Meglévo Romld fejlesztési palyézattal a ~- , e fenntarthato
Lakotelept | 1 jardak | allapotban levé | javaslat nem | cél Onkormdnyz Feljitott ) térgyi ség fiigg a
. ak, jarda . o, ) ligg az ,
ut, jarda Uk, J p' ., ,V ., i L ata 2025.08.31. |utak, jardak | feltételek. g gg nem relevans
S, romlott utak és jardak Unios relevans | megvalositasa, . e anyagi és
felujitasa ] . ., g ] Tiva-Szolg hossza Palyazati TS
allapota teljes felnjitasa. | palyazat: és azok N fit forrds targyi
Belteriileti fenntartasa ?t“pro ' ' feltételektdl.
utak Kit.
fejlesztése
cimt felhivas
V. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége
A
fenntarthat6
. Eza e Sag ﬁlgg o
A varosban e, Palyazati anyagi és
1év6 egyes célkitiizés lehetségek Anyagi és targyi
v . .
L %’y Kozépiiletek mas R & Tiszavasvari Akadalyment | , Y ‘g arg?ll .
) kozépiiletek ; ) ., keresése, , ) targyi feltételektol,
»Akadalyme i akadalymentesit | koncepcidoban nem Varos esitett , ,
. akadalymente | | . , nyertes .. ) 2027.03.21. |, . feltételek. az nem relevans
ntes varos ése, nem kerilt relevans . Onkormanyz épiiletek . . ,
sen nem Y . K palyazati X Palyazati onkormanyz
L korszerusitése. feltiintetésre. , ata szama i .
megkdzelithet ., forrasok forras. ati
. Unios . 12 1y .
ek o kihasznalasa koltségvetés
palyéazatok.
ben
meghatarozo
tt keretek

137




Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak Helyi Esélyegyenl8ségi Programja 2022-2027

kozott.
A fogyatékos
és ép
emberek
Foglalkoztatast kozos
Fogyatékos elésegitd Tiszamenti programjaiba
emberek E programok, Emberek n részt vevék A
Za p . on . .
, foglalkoztatasan | , . védett Lelki Segit6 szama. Anyagi és | fenntarthato
o Fogyatékos o célkitiizés . T D ;e
,Koz0sen ak eldsegitése ) munkahelyek | Egyesiilete, Megvaldsuld | targyi sag fiigg az
emberek Lo mas nem . fs . . \ . ,
dolgozzunk! .| munkaltatoi . . kialakitasa. Tiszavasvari | 2027.03.21. | programok | feltételek. | anyagi és nem relevans
. foglalkoztatas ) .. | koncepcidban | relevans ) . . T
. ., szemléletformal . Fogyatékos Jarasi szama. Palyazati targyi
anak hianya. |, X nem kerilt . , . .
assal, védett feltiintetésre emberek Hivatal A varosban | forras. feltételektol.
munkahely ' foglalkoztatotts | Foglalkoztat foglalkoztato Folyamatos.
kialakitasa. aganak asi Osztaly tt
novekedése. fogyatékkal
élok
személyes
szédma.
Integracios
lehetdségek
Erzékenyit('i Is\f[ama.lr 1é A
Fogyatékkal | Eza programok CEVATOSHIO . )
o, S , . . programok Anyagi és fenntarthato
, . €16k és ép célkitiizés szervezese, Tiszamenti , T o
. Tarsadalmi , i szama. targyi sag fligg az
,»Egyiitt . . emberek mas nem megvalodsitasa. | Emberek , " o )
. ., |integracios , . . , . ., |2027.03.21. | A fogyatékos | feltételek. anyagi és nem relevans
egymasért. o tarsadalmi koncepcioban | relevans | A fogyatékkal |Lelki Segitd o . T
problémik. integraciojanak | nem kertilt 516k és é Egyesiilete ©s P Palydzati targyl
. £ (o ! . O ES °p &y emberek forras. feltételektol.
elésegitése. feltiintetésre. emberek -
) T ko6z6s Folyamatos.
integracioja. -
programjaiba
n részt vevok
szadma.
,,K0z0sségi | Intézményi A nagy létszamu | Ez a nem 2036. évig 50 | Tiszavasvari Infrastruktura | Anyagi és | A
alapt ellatasrol a intézményi célkitlizés a relevans fore csokkenti a | Varos 2027.03.21. | lis hattér targyi fenntarthatd | nem relevans
szolgaltatas” | k6zosségi ellatasi forma szocialis fogyatékkal é16 | Onkormanyz megteremtés | feltételek. sag fligg az
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alapu
szolgaltatasok
ra valo attérés
fejlesztése-
intézményi
féréhelykivalt
as

kivaltasanak, és
magas
mindségi,
hozzaférhet6
kozosségi alapt
ellatasi formak
kialakitasanak
megvalositasa.

szolgaltataster
vezési
koncepcioban
szerepel.

személyek
bentlakasos
ellatasa
tekintetében az
engedélyezett
1étszamot.
Tamogatott
lakhatast
szolgald
beruhazas
megvalositasa
lehet6ség
szerint.
Pélyazati
lehet6ségek
keresése,
nyertes
palyazati
forrasok
kihasznalasa.

ata.
Kornisné
Liptay Elza
Szocialis és
Gyermekjolé
ti Kozpont.

Palyazati
forras

anyagi és
targyi
feltételektol.
Folyamatos.
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Beliigymi-
Romlé nisztérium
Egyes . o . A
e allapotban 1évé |Ez a Tarsadal- | Palyazati
telepiilésrésze | , . S, . L ., A
onkormanyzati | célkitiizés a mi lehetdségek . L. Anyagi €s ,
ken az utak ) L. s, , Tiszavasvari , . fenntarthat6
. ) utak teljes gazdasagi Felzarkoza | keresése, . Felyjitott targyi o
,,Uj utakon allapota vagy s i Varos , , sag fligg az i
v . felujitasa, programban -sért nyertes N . utak szdma, | feltételek. =c nem relevans
jarunk azok L e B . Onkormanyz | 2025.12.31. ) anyagi és
, , csapadékvizelve | eldiranyzott Felelés | palyazati hossza Palyazati L
vizelvezetése . ) . ) ata targyi
zetd rendszer fejlesztési Helyettes | forrasok forras. . "
nem v, . . . o feltételektol.
. korszeriisitése és | javaslat. Allamtit- | kihasznalasa.
megfeleld s .,
kiépitése. karsag
céljaihoz
Telepiilési
Egeszsegiigyi | gazdasagi Beliigymi-
ellatorendszer programban nisztérium
Nem infrastrukturalis szerepel. Tarsadal- . . L.
,, ; ; . . Pélyazati Tiszavasvari
megfeleld fejlesztése. Egyedi mi . . . A
, , e , . .+ . | lehetéségek Varos Anyagi és A
. szinvonala Uj egészségiigyi | kormanyzati Felzarko- ; - . e fenntarthato
,,K0z0sen az L. . L keresése, Onkorményz L targyi L
C . egészségligyi | komplexum dontéssel zasert Szolgaltataso " sag fligg az )
egészségiigy o L, , o nyertes ata, 2027.03.21. ; feltételek. o nem relevans
ert” ellatorendszer | 1étesitése, tamogatott Felelés Alvazati Tiva-Szol k szama Palvazati anyagi és
Z - y4 .
, egyes MentSpont cél, Helyettes | P N va->z01g Y targyi
i oy . { . forrasok Nonprofit forras. h .
szolgaltatasok | létesitése. egészségiigyi | Allamtit- | L feltételektol.
., , L (. kihasznalasa Kft.
hianya Uj feladatellatast karsag
szolgaltatasok | biztositd céljaihoz
bevezetése. epiiletek
felyjitasa
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Eza
Talalkozasok 1
i | célkituizés
i haza magas tet6 )
Kozossegr, szerkezetének és | Nyertes A
kulturalis, - .| koncepcidban M . . Megtjitott | Anyagi és ]
L. az épiilet belso . palyazattal a Tiszavasvari Kok L fenntarthato
Elhets sportoldsi 1y ) icegeinek | nem kerdlt nem | cél Viros parko. gyl ség fligg az
" | infrastruktra | | IS8 .. | feltiintetésre. ) o N . 2025.09.30. | zoldfeliiletek | feltételek. & gg nem relevans
telepiilések , infrastrukturalis ., relevans | megvalositdsa | Onkormanyz . anyagi és
, IKT és okos o Unids j m2-ben Palyazati L
releniilési korszertsités, Alvazat: ¢és annak ata forth targyi
pure diszparkjaink, és | Lo 745 fenntartésa. Orras. feltételektol
fejlesztések N W Elhet6
zOldtertleteink o
... | telepiilések
rekonstrukcidja | , .,
cimti felhivas
Eza
célkitiizés
mas Nyertes
koncepcioban palyazattal a A
. Az épiiletek nem kertilt cél Tiszavasvari Anyagi és )
»Epiletek . feltii . o , . , . fenntarthato
energetikai energetikai Energiahatékon eltmetesre. nem megvalbsitésa, | Varos Energia tareyl sag fligg a
s - , ) ligg az
Kors 2r"site’s szempontbol abbgm"kt') dés Unios relevans épiiletek Onkormanyz | 2025.09.30. | megtakaritas | feltételek. anga igfs nem relevans
zeril 1} e %
. nem Y palyazat: korszer(isitése | ata kWh-ban Palyazati , 4 g
€ - » . . e targyi
megfeleldek Onkormanyza és a létrejott forrés. - .
C , feltételektol
ti épiiletek allapotok
energetikai fenntartasa
korszerisitése
cimti felhivas
Eza
célkitlizés a Ti L.
daséei Nyertes iszavasvari A
N , gazdasagi Jer Varos Anyagi és .
) . | Meglévd Romld programban palyazattal a - , L. fenntarthato
Lakotelepi | i jardak | allapotban 16vé | eléiranyzott nem | cél Onkorményz Felgjitott | targyi ség fiigg a
. utak, Y o ) z .
ut, jarda ) p’ L, ¢ (.)1rar1}f2f) , L ata 2025.08.31. |utak, jardak | feltételek. & gg nem relevans
romlott utak és jardak fejlesztési relevans | megvalositasa, . . anyagi és
felujitasa | | . L . . Tiva-Szolg hossza Palyazati LS
allapota teljes felujitdsa. | javaslat. és azok . , targyi
e , Nonprofit forras. - ;
Unios palyzat: fenntartasa feltételektdl.
e Kft.
Belteriileti
utak
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fejlesztése
cimii felhivas
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3. Megvalositas
A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba ¢épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjdban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdldsira Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellendrzése érdekében HEP
Foérumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizélésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikélasa
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Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak 1is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi Forum szaméra. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd HEP Férum
munkacsoport tagjai:

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselGje

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mikddése:
- A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

- A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

- A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamold
elfogadésara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

- A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai
kozil, illetve tijabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa

érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.
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A véleményformalés lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatdt koordindlé6 HEP Forum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdisa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
Oonkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenliségeel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlOségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl Tiszavasvari
Véros polgarmestere felel:
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalui tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjinak bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
e Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai ¢€s tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
e Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
e Téamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés koOvetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositdsinak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrudlésa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kdvetése,
- acelok folyamatos vizsgalata,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgildsa az
Onkormanyzat felelésével kdzosen
- a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.
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A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd

jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az es¢lyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitdinak.

- Az onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmiikodési kotelezettség alapjan a teleplilési Onkorményzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Foérum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithet6k legyenek. A HEP Forum a beszamol6t a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormdnyzat képviselOtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Tiszavasvari Véaros Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Tiszavasvari Varos KépviselO-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a ..../2024. (......) Kt. szamu hatarozataval

elfogadta.

Mellékletek:
A Képviseld-testiilet elfogadd hatarozata.

Datum:

Tiszavasvari, 2024. ......

alairas
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