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Tiszavasvari Egészségligyi Szolgaltaté Nonprofit Kézhaszni Kft.

A Cg.1509082154 cégjegyzékszamu, Cégbirdsag éltal 2014. 09.04-6n bejegyzett
Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgéltaté Nonprofit Kozhasznti Kit. 2014. julius 31-én
alakult, 100 sz4zalékban onkormanyzati tulajdont gazdasagi tirsasagként.

A cég roviditett einevezése: Tiszavasviri Egészségiigyi Nonprofit Kift.
Székhelye: 4440 Tiszavasvari, Vasvari P4l u, 87.

Telefonszama: 06-30-884-1996
E-mail cime: tiveszkfi@gmail.com
Levelezési cime: 4440 Tiszavasvari, Bethlen Gabor u. 4.

Bankszamla szama: 1 1600006-00000000-67732160
Adédszama: 25015056215

A cég jegyzett t6kéje: 3 000 000 Ft

Onall6 képviseletre jogosult: Alevané Siteri Eva tigyvezetd
Konyvvizsgalé: EXPERTUS-AUDIT Kft. Nyiregyhaza, Bocskai u. 49,
Felligyel6 Bizottsag tagjai: Dr. Malinak Gyula, Koblss M4té, Bucsi Katalin

Telephelyei:

¢ Kabay Janos Egészségiigyi Kozpont (Tiszavasvari, Kossuth u. 8-10.)
* Védondi Szolgélat (Tiszavasvéri, Kossuth u. 8-10.)
¢ Jarébeteg Szakrendeld (Tiszavasvari, Vasvari P4l u. 6.)

A cég fébb tevékenységei:

Szakorvosi jarébeteg-ell4tas
* Egyéb human-egészségiigyi ellatas

A Kft. az egészségiigyi alapellatast, az egészséges életmdéd segitését cdlzod
szolgéltatasokat miikodteti. Fo tevékenységi kore a szakorvosi jarébeteg-ellatas
biztositdasa miik6dési terilletén, melyhez Tiszavasvéri, Tiszalok, Szorgalmatos,
Tiszadada, Tiszadob, Tiszaeszlar kozigazgatasi teriiletei tartoznak.

A tarsasdg f6 tevékenysége mellett a Jjogszabalyban meghatarozott kételezéen
miikGdtetett és Snként vallalt egeszségligyi szolgaltatasi feladatokat is szervezl €s
ellaga,

Mindezek mellett a Kft. a szolgaltatdsokkal kapcsolatos engedélyezési ligyekben
eljar, megkoti a Megyei Egészségbiztositasi Pénztarral a finanszirozasi szerzodést,
ellatja a szilkséges adatszolgaltatsi feladatokat és eleget tesz az ezzel Osszefligpd
elszamoldsi  kotelezettségének, biztositia a kiilsnbozo szolgalatok miksdési
feltételeit.
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| T 1. SZEMELYI FELTETELEK

A Kft. dolgozéi Iétszama 2017, oktéber S-ig:

* Igazgatas: 5 {5
Ugyvezets (1 f8), pénziigyi ligyintéz8 (1 18), adminisztrator (1 15),
karbantarté (2 8)

* Védénéi Szolgélat: 10 £
Csoportvezeté teriileti védéns (1 18), iskolai védéné (3 10), teriileti védéné (5
16), takariténd (1 £5)

» Jarobeteg Szakrendelé: 9 16
Csoportvezetd asszisztens (1 £8), altalanos asszisztens (3 16), labor
asszisztens (1 f6), fogaszati asszisztens (1 f&), sebészeti asszisztens (1 £5),
betegiranyité (1 £5), takaritond (1 £6)

A Kft. dolgozéi létszdma az Igazgatas tekintetében az alibbiakban valtozott
2017. oktober 5-t61;
* lgazgatds: 2 f6
Ugyvezets (1 18), pénziigyi iigyintézs (1 f8), adminisztrator (0 fo),
karbantarté (0 £6)

A fenti [étszdmokon tilmenden a jarébeteg szakellitasban személyes
kézremiikédéként segiti a betegellitast hatarozatlan idejit szerzédéssel:

1. Altaldnos belgyégysszat:
® dr. Zsonda Laszl6 kardiologiai specialista,
* Gulyasné dr. Gazdag Annamaria endokrinologiai specialista,
¢ dr. Fehérvari Madria diabetologiai specialista,
e dr. Szigeti Zsuzsanna nephroldgiai specialista.
2. Sziilészet-Nigydgydszat:
* dr. Benedek Jozsef,
e dr. Takdcs Zoltan
3. Borgyogyaszat:
¢ dr. Katona Marton
4. Sebészet:
* dr. Szpaszkij Lasz]o,
e dr. Sztanké Eva
5. Rontgendiagnosztika:
* dr. Szab6 Valéria szakorvos,
¢ Bessenyei Zoltin szakasszisztens.
* Bessenyei ZoltAnné szakasszisztens
6. Urolégia:
¢ dr. Haja Ferenc
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7. Reumatoléogia:
¢ dr. Téth Julianna

8. Fitl-orr-gégészet:
* dr. Fiilop Imre - jelenleg betegség miatt tartbsan nem rendel
e dr. Fiile Erzsébet — 2018 Janudrjarél nyugllomanyba vonult

9. Szemészet
¢ Jelenleg sziinetel a szakrendelés Pétor Agnes akadalyoztatasa miatt

Az iskola-egészségiigyi ellatasban személyesen kizremiiktédé partneriink 2018.
december 31-ig:

dr. Tolna Kiara felnétt haziorvos

dr. Sveda Brigitta gyermek haziorvos
dr. Kadér Istvan feln6tt haziorvos

dr. Kodak Istvan gyermek haziorvos
dr. Nydguly Istvén gyermek haziorvos

IR
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A Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kdzhaszni Kft. élén 2017.
szeptember 29-én vezetdvaltss tortént, 2017. oktdber 5-ig kettds ligyvezetés, 2017.
oktéber 6-t6] 6nalld képviseleti jogkért gyakorlé tigyvezetd latja el a Kft. iranyitasat.

A vezetbvaltds kovetkeztében jelentds személyi véltozdsok is tdrténtek. Az
adminisztraciés feladatokat ell4to, megbizasi szerzédéssel foglalkoztatott dolgozd, a
pénziigyi-gazdasdgi feladatokat ellatd, megbizasi szerzédéssel foglalkoztatott
dolgoz6, a karbantartéi feladatokat ellato, megbizasi szerz6déssel foglalkoztatott 2
dolgozé 2017. szeptember 28-4n felmondta szerzddését,

A vezetdvaltas nem ment z0kkendmentesen, a korabbi iigyvezetd egylttmiikddési
szandéka erbsen megkérddjelezhets. Tényleges és tételes 4tadds-atvétel nem tortént,
az tigyiratokat elére bedobozolva vettiik at, a kft. 4ltal hasznalt kis- és nagyértékii
eszkdzok tételes dtaddsa nem tortént meg az 4j ligyvezetd t6bbszori kérése ellenére
sem.

A probléma 4thidaldsara valamennyi telephelyen azonnali leltart készitettiink a Kft.
dolgozdinak bevonisdval a ténylegesen fellelhetd készletdllomanyrsl 2017
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oktoberében, a korabbi Ugyvezetések alatt keletkezett esetleges hianyokért a fenti
okok miatt nem vallalhatjuk a felel§sséget.

A Kift. 4j tigyvezetdje t5bb hénapig egyediil latta el mind az lgyvezetdi, mind az
adminisztraciés, mind a pénziigyi-gazdasigi adminisztracios feladatksroket.

A Jarébeteg Szakrendels kiszervezésével kapesolatos feladatok ellatasara 2017,
november 1-16] 2017. december 3 l-ig 1 £6 jogasz segitette a munk4t.

Az admihisztréciés terhek enyhitésére 2017, december 1-t6] heti 6 6rdban 1 £
peénziigyi-gazdasigi adminisztrator latta el a szakfeladatot 2018, médjus 20-ig,

A Kabay J4nos Egészségiigyi Kézpont informaciss munkatdrsanak feladatkorét 1 5
kézfoglalkoztatott 14tta el 2017 novemberété].,

A 2017 oktéberében indulé, 2018. aprilis 15-ig tarté fittési szezon ideje alatt 1 £
megbizdsos jogviszony keretében latta el a flitési feliigyeletet a Kabay Janos
Egészségiigyi Kézpontban.

Karbantartonk 2017 oktébere 6ta nincs a szlikds gazdalkodési keretek miatt,

A Kit. kényvelését 2017, december 31-ig a nyiregyhazi Kozma Sandorné latta el. A
Feltigyel6 Bizottsag, a kényvvizsgilo és a képvisel-testiilet néhény tagja 4ital
javasoltaknak megfeleléen 2018, Janudr 1-€t6] a tiszavasvari Cseh-Polyék Gabriella
kényvelSirodija végzi a feladatot legnagyobb megelégedésiinkre.

A jarébeteg szakellatss terén Jelentds valtozasok torténtek 2017-ben. Az orvosok
létszaméaban  bekdvetkezett moddosulisok érintették tsbbek kozstt a sziilészet-

szakorvos kezdte meg a munkat heti 7 6ra rendelési idS keretében. Dr. Benedek
Jozsef sziilész-ndgy6gyasz szakorvos éra szama is heti 7 6rara emelkedett,

A szemész szakorvos pétoldsara torténtek megkeresések, azonban a szemészeti targyi
minimumfeltételek hidgnya miatt az orvosok nem vallaltdk a feladatellatast
mindaddig, amig az eszkdzbeszerzések meg nem tSrténnek.

A Kft. €l6z6 vezetsje 2017 nyaran felmondta a korgbban megkotott szerzédést dr.
Szabé Valéria rontgendiagnosztikai szakorvossal és szakasszisztenseivel, igy a
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rontgen és ultrahang szolgaltatss t6bb honapon keresztiil sziinetelt, ami jelentés
presztizs- és anyagi veszteséget okozott a Kft- szamara.

Dr. Szab6 Valéridval és szakasszisztenseivel 2017 oktberdben a vezetbvaltast
kévetben sikertiit Ujraszerzédni, azéta zavartalanyl mikddik a réntgen és ultrahang
feladatellatas, ami jelentés bevételt eredményez a Kft. szdmara az OEP finanszirozds
terén.

A reumatologiai szakrendelésen dolgoz6 dr. Téth Julianna szakvizsga elétt all, igy
rendeléseit gyakran lemondja, helyettesitése orvoshidny miatt megoldhatatlan, amj
szintén jelentds bevételkiesést produkal nem csak az Egészségiigyi Kft., hanem a
Rehabiliticios Team Kft. szamara is, amellyel kivals munkakapcsolatban 4l
gazdaségi tarsasdgunk.

A Rehabilitaciés Team Kft. Ugyvezetdje tobbszor jelezte, hogy a szakorvos nem él
kelldképpen a helyben igénybe vehett fizioterdpia és gydgytorna szolgaltatissal,
minimélis esetben irdnyit csak beteget beutaléval a Rehabilitaciss Team Kfi-hez, ami
sem szakmailag, sem orvosetikailag nem elfogadhato.

Az dltalénos belgy6gyaszati szakrendelésen tavaly U szakorvos kezdte meg
munkéjat  Gulyasné dr. Gazdag Annaméria endokrinolégus belgyogyasz
szemelyében, igy négy fére sikeriilt névelni az 4ltaldnos belgydgydszati szakorvosi
Iétszamot.

Ambulins munkahelyek forgalmi adatai havi felbontsgsban 2017-ben:

Sziil.
ogy. | gyogy. | rtg. ége | négyogy.

01 132 76 111 | 144 243 154 91 144
02 161 68 127 | 183 247 177 97 127
03 183 78 118 | 214 276 225 102 178
04 129 53 98 108 218 159 87 157
05 205 112 114 | 203 246 239 140 107
06 155 84 102 | 159 227 169 145 115
07 166 76 87 145 144 147 105 158
08 201 102 42 186 247 192 102 186
09 .| 196 72 125 | 106 251 36 97 178
10 175 72 110 | 151 236 75 88
11 209 65 118 | 188 248 186 89
12 144
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Ambulins munkahelyek fors ] _ivaatai 2017. évre vonatkozéan:

Belgy6gyaszat 6692
Borgydgyaszat 920 984
Fogrdntgen 1229 2177
Fiil-orr-gégészet 1916 5057
Nogydgyaszat 2727 5806
Rontgen-ultrahang 1856 7421
Sebészet 1194 3010
Szemészet 43 318
Urolégia 2004 2802
Reumatolégia

Az egészségligyi dolgozok dgazati béremelését az eléirasoknak megfeleléen 2017,
november 1-t6! végrehajtottuk.

A Tiszavasvari Védénsi Szolgélat a Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltatd
Nonprofit Kézhaszni Kft. keretein beliil mukddik.

A Védéndi Szolgalat kézponti helye a Kabay Janos Egészségiigyi Kozpontban
talalhaté, a Kossuth u. 8-10. szém alatt. A 2017. évben végrehajtott OTH ellenérzés
alkalmaval felszinre keriilt a védénsk munkakdrnyezetének &s mozgasterének
szlkossége.

A min6ségi ellatas érdekében tovabbi helyiségek kialakitisa sziikséges, mert ennek
hidnydban tsbb olyan vizsgdlatot nem tudnak elvégezni a védénék, amelyek
munkdjuk részét képezi. Ilyen példaul a gyermekek mozgasfejlédésének vizsgalata,
amelyhez szOnyegezett szobdra van szitkség. Az épiiletben jelenleg nincs méd ilyen
helyiség kialakitisara,

Az épiiletben két gyermek haziorvos is dolgozik, amely sok esetben Jjelentbs
segitséget nyijt a mindennapi teenddk sordn mind a védéndknek, mind az
orvosoknak €s esetenként maguknak a kisgyermekes sziiléknek is.
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A Szolgalat 7 teriileti kisrzetet I4tott el 2017-ben:

1. szami korzet: Draviczkyné Varga Anita
2. szamu kérzet: Vanczerné Német Méria
3. szdmQ kérzet: Molnérné Miké Gybngyi
4. szamu kérzet: Kovécs Zita Néra

5. szamu korzet: Lengyel-Mezei Annamiria
6. szdmi korzet + Szorgalmatos ellatasi teriilet: Matyasovszki Judit

7. szamu kérzet; ‘ Ferenczné Takécs Viktéria

Ezen kiviil két foallash iskolavédénd, és két vegyes kirzetet elldté véddnd végezte
2017-ben az iskola-egészségiigyi feladatokat,

* Védondink tavaly &sszesen 6808 csaladlatogatast végeztek, ebbdl a
szaklatogatésok széma (egy csaladon beltil t&bb 0-7 éves kort gyermek vagy
varandés is lehet) 8590 voit.

¢ Tanicsaddson 0-7 éves korig 4213 gyermek jelent meg, ami a véddnéi
tanacsadoban zajlé ¢nallé és orvossal kdzosen tartott tandcsadast is magaban
foglalja.

* Vérandés tanacsaddson 1377 kismama jelent meg,

* Novédelmi gondozissal kapcsolatban 521 l4togatast végeztek, és 290 esetben
adtak tanacsot.

A gondozott csaladok szima az aldbbiak szerint alakult 2017-ben és az azt
megeldzé évben:

. Korzet | Gondozo csalddok szdma | . 2016.évben
1. szam kérzet 117 115
2. szamu kirzet 143 180
3. szamu korzet 151 156
4. szamu kérzet 133 152
5. szamu korzet 140 130
6. szamu kérzet 101 104
7. szami kirzet 19 21
-0 ssZesen. . . e 804 T T 58 T

2017.12.31.-én rendelkezésre 4116 adatok alapjdn

A 2016-0s esztend8héz viszonyitva kdzel azonos a gondozott csalddok ardnya, némi
cstkkenés volt tapasztalhaté 2017-ben a kordbbi ¢vben gondozott 858 csaladhoz
képest.
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A varandosok szamanak alakulasa 2017-ben korzetenként:

L - |'Varandés Veszélyeztetett
1. szama korzet 29 17
2. szamu korzet 40 38
3. szamn kérzet 38 23
4. szami kiorzet 45 31
3. szdam korzet 48 25
6. szamu korzet 30 11
7. szdmil korzet 5 4
@smsen" TR T T g
A 0-1 éves kora gondozottak széma 2017~ben
Korzetszam | Cseesemd Veszélyeztetett
1. szdmit Korzet 22 6
2. szAmi korzet 26 5
3. szamu korzet 18 8
4. szamu korzet 26 8
3. szamu kirzet 24 12
6. szamu korzet 16 6
7. szamu korzet 2 1
Osszesen: = | 134 46

Az 1-3 éves kora gondozottak szama 201‘7-ben:

Korzetszdm [ 136ves Veszélyeztetett
1. szamu korzet 57 23
2. szami korzet 60 26
3. szam korzet 71 33
4. szami korzet 53 11
5. szami kérzet 59 24
6. szamn korzet 45 | 13
7 szam\ korzet 10 8
ssz"éSen. S Bss

A 3-7 éves kora gondozottak szama 2017~ben

Korzetszdm 13-Téves | Veszélyeztetett -
1. szam korzet 110 51
2. szamu korzet 107 44
3. szami korzet 103 52
4. szamu korzet 128 20
5. szamu korzet o125 30
6. szama korzet 88 16
7. szamn korzet 11 11
Osszesen: 672 T T%g




Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgéltaté Nonprofit Kézhaszni Kft,

A vdrandésok és a 0-7 éves kori gondozottak
szaimanak alakuldsa 2016-ban:

T
1 kérzet | 2. kirzet | 3, k&rzet 4. kbrzet | 5. kérzet | 6. kisrzet 7. kérzet
| T E !
Kirzeten E E £ E & E t E E
SR IR IR IR EINFIN
— J— = — 3 — f
belsi! = % g :g g g g gg - Bg g Eg = 3 B = fg g_
2y 8 |8 "BE:] 0 g (82 ¢ /g2
g w ® N ? N w8 v WO WG g |« ’&' i 'ﬁ
" W 0 L] o [ ]
S| 858 28| 48 BE HE §Ed
Varandébs:
t " Wi9 11519 | 13/7 /9|8 |12/1/¢ 3 11l1
C d:
L”““'“‘ 30118138 )15 a2 18|29 |18 |23 |17 20 2 5| a
1-3 éves:
¢ °5 132 160 | 25159 20|60 32/ 8 |65/ ag 8 |11 ] 10
3-6 éves:
97 | 56 | 110 | 50 { 98 | 46 | 108 | 65 211 ] 43 [ 84 | 27 | 12 | 12
Osszesen: 193 | 115 | 219 | 99 | 212 | 100 | 207 i 123 | 229 | 136 | 151 | 40 | 29 | 27
|

A fenti tiblézatokbdl is joI latszik, hogy jelentds elmozdulas volt tapasztalhatd 2017-
ben a kordbbi évhez viszonyitva is a sziiletések tekintetében.

|

Ennek titkrében a sziiletések szdma a rendelkezésiinkre #ll6 10 esztendd
tavlatiaban az alabbiak szerint alakult Tiszavasvdriban:

vesziletes | 200 | 204 204 148 | 169 180 189 | 184

Otthonsziilés 3 0 8 2 0 0 i

Intézeti

sziilés 197 0] 196 146 0) 180 189 184| 176 | 196! 141
Korasziilés 31 25 17 21 10 26 22 20 16 13 18
Hatranyos

helyzetii

sziilés 117 0| 124 87 0 99 97| 108 98 | 101 60
Halvasziiletés 1 0 0 1 0 1 1 3 1 0 2
Fogyatékkal

sziiletett 0 3 0 0 0 3 6 2 6 2 3
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A 2017/2018-as tanév 1. félévében

* Tiszavasvari dvodaiban a beiratottak 1étszama 554 £ volt,
* aszorgalmatosi 6vodéba 52 gyermek jart.

Az 6vodas kort gyermekek szirévizsgélata tovabbra is a védénsi tandcsadoban
torténik a statuszvizsgalatok keretében (3,4,5,6,7 éves korban). A nevelési
intézményekben igy tisztaségi szlir§vizsgalatot, illetve egészségnevelést végeznek,
emellett igény szerint sziiléi értekezleten vesznek részt.

A fejtetvességgel nagyobb mértékben fertéztt évodai intézményekben a 2 heti
rendszerességgel végzett sziirGvizsgalatok, visszaellendrzések a korabbi évekhez
képest csekély javuldst mutatnak. A tetvességgel kapesolatos rendelkezések alapjan
védoéndinknek allandé jelentési kételezettsége van a Népegészségiigyi Szakigazgatasi
szerv felé.

Felkérésre egészségnapokon és kiilénbozé rendezvényeken is tevékenyen részt
vesznek védéndink. Tavaly Szorgalmatoson oktéberben képviseltette magst a
Tiszavasvari Védénéi Szolgdlat, valamint a kozségi egészségnapon, ahol
vérnyomdsmérést, vércukorszint meérést, koleszterinszint mérést, testsilymérést és
hallassziirést végeztek.

A tapasztalatok azt mutatjak, ezeken a rendezvényeken nagy volt az érdeklédés, j6
hangulatban és hasznosan t5ltsttek idejiiket védbndink. A kisziirt személyeket
tanacsokkal lattak el és haziorvosaikhoz iranyitottak ket Szomoru tapasztalat, hogy
Tiszavasvari rendezvényszervez6itl nem érkezett hasonl6 jellegii felkérés, pedig a
tapasztalatok azt mutatjak, a lakossdg szivesebben vesz részt kulturalis programok
keretében biztositott sziiréseken, &s sok esetben sikeriil olyan rejtett betegségeket
kisziirni ezeken a rendezvényeken, amelyek hosszi tavon segitenek megelézni a
komolyabb egészségroml4st.

A Védéndi Szolgélat munkatérsai 2017, 08. 21-én hagyomanyteremtd célzattal
megszervezick €s mind a szakma, mind az érdeklédok véleménye szerint kiemelkedd
szinvonalon lebonyolitotték az anyatejes tdplaldst népszertisité vildgnapi
rendezvényiiket, amelyet nagy érdekl6dés dvezett.

Az orszégos 4tlagtél eltéréen a tertilet jellegébél fakadoan, a védéndi munka Jjelentbs
részet teszi ki a gyermekvédelmi feladatok ellatésa. Tavaly 238 jelzést, illetve
tajékoztatast irtak védéndink a Tiszavasvari Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat,
valamint a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont, illetve a Tiszaliki Gyermekjoléti
Szolgalat felé.
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Munkajuk sorén tapasztaljak, hogy az el6z6 évekhez hasonléan a csalddok tovabbra
is tobb szocialis problémaval, anyagi nehézséggel kiizdenek, ami a gondozési
munkat is jelentdsen megneheziti. Tendencia, hogy komoly nehézséget okoz egy-
egy dragébb, korszeriibb tapszer vagy babadpolasi cikk beszerzése -~ nem csak a
Iétbizonytalansdgban €16 csaladok szédmdra -, emellett sok esetben a vizsgélatokra
torténd beutazas kéltsége szintén nagy terheket 16 a csaladi koltségvetésre.

Tovabbra is tapasztalhatd, (elsésorban a hatranyos helyzetben 616 kismamak
esetében), hogy véarandéssiguk 20. hete koriil Jelentkeznek csak felvételre. Ez lchet
egyrészt hanyagsdg, masrészt valészintileg igy spéroljsk meg a terhesség elsé
felében a vizsgalatokra t6rténd utazas koltségeit. Mindez azért jelent nagy problémat,
mert ezek a vizsgilatok nagyon fontosak, hiszen a fejlédési rendellenességek kora
terhességben sziirhetdk, és orvosi indokkal a 18. hétig megszakithatd a terhesség.
Ennek hidnydban azonban szémolni kell azzal, hogy megnévekedhet a fejlédési
rendellenességgel sziiletd gyermekek aranya,

A tarsadalmi, gazdasigi nehézségek egyre tébb csalddban €reztetik hatdsukat.
Tapasztalhatd, hogy gondot okoz a gyermekek megfeleld ellatdsa, egyes sziilok
t6bbszori  felszolitas  ellenére sem  viszik el gyermekiiket  védéoltasra,
statuszvizsgalatra. N6t azoknak a csaladoknak az aranya is, ahol nagy probléma az
ingatlanok thlzsufoltsaga (10-12 f§ lakik egy szobdban). Egyes csalddokban
megoldhatatlannak [4tszé probléma a fejtetvesség, és ismét el6térbe keriilt a nemi
betegség is. Ezeken a teriileteken a szakemberek Osszehangolt munkéja ellenére is
csak kismértekil, dtmeneti javulas észlelhetd.

A Védbnéi Szolgilat munkatirsai rendszeresen részt vesznek a jelzérendszeri
iiléseken és az esetekkel kapcsolatos esetkonferencizkon. Meghivés esetén aktivan
részt vallalnak a gydmhivatalbeli védelembevételi felilvizsgalatokon. Sziikség esetén
megjelennek rendbrségi kihallgatasokon és birésagi targyalasokon is.

A védéndk tapasztalatai azt bizonyitjak, hogy szitkséges és kivénatos lenne a
haziorvosok, valamint a hazi gyermekorvosok aktivabb részvétele a jelz6rendszeri
munkaban. Igény merdilt fel t6bb szakemberek k&zsiti esetmegbeszélésre az érintett
csalddokkal kapcsolatban.

A gyermekvédelmi munka hatékonysaga és a jobb egyiittmiikdés érdekében nagy
segitséget jelentene, ha az esetkonferenciak id6pontjainak kitlizése sordn a
Gyermekjdléti Szolgédlat és Kozpont munkatarsai egyeztetnének a védonbkkel és
figyelembe vennék a fix tandcsadasi idépontokat, mert sok esetben lehetetlen
idépontokban keriilnek megtartisra az esetkonferencidk, ahol munkahelyi
elfoglaltsiguk miatt nem tudnak részt venni a csalddokat legjobban ismerd védonsk.

Tiszavasvariban az iskolavédéndi munkat 2 f64llast iskolavédéné és 2 vegyes
korzetet ellatd védénd latta el a 2016-2017-es tanévben a kévetkezd beosztas szerint:
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Foallast iskolavédonsk:

* Katonané Hrotké Anita, ellatdsi teriilete: Tiszavasvari Altalanos Iskola
Ifjusag ut 8. telephely (2017. 05. 3 1-ig Veresné Papp Ibolya latta el),

* Puskis Bernadett, ellatasi teriilete: Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altalanos
Iskola, Kozépiskola és Szakiskola, Tiszavasvari Véci Mihaly Gimnazium.

[

Vegyes kirzetet ellaté védénok:

e Ferenczné Takécs Viktéria, ellatasi tertilete: Tiszavasvari Altalanos Iskola
Vasviari Pal ut 97/a telephely, Nyiregyhazi Szakképzési Centrum Tiszavasvéri
Szakgimnaziuma Szakkozépiskolaja és Kollégiuma,

* Matyasovszki Judit, ellatdsi teriilete: Szorgalmatosi Dedk Ferenc Altalanos
Iskola.

Az iskolavéddéndi szolgédlat és a tarsszakmak k6z6tt az egyiittmtikddés a szakmai
iranyelvek mentén, a problémak gyors megoldésara fokuszélva zajlott mindvégig.

A 2016/2017-es tanévben a tanuldk egészségi dllapotdban nagy véltozas nem 4llt be
az el6z6 évekhez képest. Az iskolavédéndi munka legnagyobb nehézségét tovabbra
is a fejtetvesség, illetve a kiilonbozo fertdzé bérbetegségek (6tvar, rith), okozzak.

Sajnos elmondhaté az is, hogy egyre tobb sovany, kérosan sovény, vagy éppen
ndvekedésében elmaradott gyermeket sziirnek ki munkajuk soran védéndink.

Jellemz6 viszont a masik véglet is: egyre tobb tulstlyos, elhizott gyermek van. Ezen
gyermekek esetében gyakran elmondhats, hogy bér a kisziirés és a héziorvoshoz
irdnyitas megtorténik, de tovabbi vizsgélatokra mér nem keriil sor, mert a sziilé s a
haziorvos nem tartja stlyosnak a problémat,

Az érzekszervi és mozgasszervi sziirések eltérései az orszagos 4tlaghoz hasonloak.
Problémét jelent azonban, hogy a kisziirt gyermekek tovabbi vizsgalata, igy kezelése
sem tOrténik meg, mivel a vérosban erre nincs lehetéség, a sziilék jelentés részének
viszont komoly, gyakran megoldhatatlan feladat az, hogy Nyiregyhazara elvigye a
gyermekét.

Jellemzd, hogy a védénéi vizsgalatok alkalmaval bérmilyen elvaltozassal kisziirt
tanulék tovabbi szakvizsgilata nem torténik meg, illetve, ha meg is térténik, arrél
visszajelzést nem kapunk annak ellenére sem, hogy a sziilé minden esetben {rasos
tédjékoztatast kap az észlelt elvaltozasrol.

Az iskolavédénéi munka egyre nagyobb részét teszik ki a kiilonbozé intézkedések,
jelzések, melyek nem kizarélag a gyermekek egeszségi allapotival kapesolatosak,
hanem javarészt pszichés és szocialis Jellegl problémékbé] adodnak.

A védondk fontosnak tartjak megjegyezni, hogy amig a szakemberek kézott a.

egylittmikddés jonak mondhatd, addig ugyanezt sajnos nem mondhatjak e] a
szilldkkel kapcsolatban, ugyanis nagyon gyakori, hogy szinte figyelmen kiviil
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hagyjék a szakemberek tanacsat, véleményét, nem hajlandéak a legminimalisabb
véltoztatasra, egyiittmitksdésre sem gyermekeik érdekében.

Az elmult tanévben a Magyar Vordskereszt 4ltal szervezett Megyei Elsdsegélynyujté
Versenyen a teriiletet a Nyiregyhdzi Szakképzési Centrum Tiszavasvari
Szakgimnaziuma Szakkozépiskoldja és Kollégiuma tanul6ibsl all6 csapat képviselte,
felkészitdjtik az iskola védénéije volt.

A roma koz6sségekben dolgozé védsndk munkafeltételeinek javitdsa elnevezési, a
Norvég Alap finanszirozasaban megvaldsitott projekt keretében a két f84llasi
iskolavédéné laptopot kapott, amely nagyban megkdnnyiti munkavégzésiiket.

Az iskolavédéndk a tanév sordn részt vettek az egészségnevelésben, az iskoldk
igényeinek megfelelden 6rak, kiscsoportos foglalkozasok, illetve egeészségnapok
formajaban.

A jovére nézve iskolavédénsink szeretnék elémi, hogy munkéjuknak legyen valéban
¢rtelme. Jelen helyzetben nugy vélik, hidba tesznek meg mindent, hidba sziirik ki a
gyermeket, ha a sziilék ennek nem érzik a sulyat, és nem foglalkoznak vele, akkor
gyakorlatilag a védénék munkaja hidbavalénak tekinthetd. Feltett szandékuk annak
elérése, hogy a gyermekek a sziildknek is fontosak legyenek ezekben a
szegmensekben, ne csak a szakembernek.

Az aldbbi tablazatban az iskolavédéndi munka néhany Osszesitett mutatészama

lathato:
K] = 7 O
5 Fal2 |5, 8528 |58
eolegl s a=xSRES S g
= | B 2> == :§>' T E =
c5 723 S5 85885 58
o < & ':‘%"gq n 2 mﬂgoaaﬁ P
ES g8l T2 S gL EL2] £0
. PR « 4 )
BT EE| SR LE %E-ﬁc’ﬁ 85
S 5| | < |4 % & =
A Bl [ : 8w g i
Ll = = >0 @
Beiratottak szdma 202 | 470 | 696 | 167 454 222
HHH szama 4 | 460 | 110 | 57 166 10
Fejtetvesség, személyi higiéné I 263 | 25 32 6 2
szempontjabol Kisziirtek szama
Fentiek koziil Népegészségiigyi
Szakigazgatasi Szerv felé név szerint
Jelentettek szama 0 144 5 10 0 0
Gyermekjoléti Szolgalat felé 0 39 2 10 1 0
esetjelzések szdma
Védonéi intézkedések szama 0 118 | 31 50 8 28
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A Védéndi Szolgalat munkatérsai munkajuk minden szinterén torekszenek az
egészséges €letmod népszerfisitésére, propagaljak a betegségek megelézését célzo
szlrdvizsgalatok igénybevételének lehet6ségeit.

A védéndi munka béviilt a méhnyakrak-sziiréssel, igy 2012 6ta a Jjogosult nék
helyben, téritésmentesen vehetik igénybe ezt a sziirbvizsgalatot. Tiszavasvériban
2017-ben 28-an éltek ezzel a lehet6séggel. A sziirés a Védonsi Szolgalat épiiletében
zajlott a virandos gondozas szamira kialakitott helyiségben, egyéni idépont
egyeztetést kivetden.

A nehéz anyagi helyzetben ¢l6 néknek 2013 oktdberétsl lehet6ségiik van ingyenes
intrauterin fogamzasgatlé eszkoz hasznalatdra, Tavaly 66 nd vette igénybe ezt a
szolgéltatast, amely nem csak hasznos, de igény is van ra. A védén6k rendelkezésére
allo jelenlegi készlet felhelyezhet8ségének szavatossdga 2018 marciuséban lejar, igy
a jovében ezt a lehetdséget nem tudja biztositani a Védénd; Szolgélat mindaddig,
amig #jabb készlet beszerzésére nem nyilik lehet6ség. Tekintve az Egészségiigyi Kft.
nehéz anyagi helyzetét, jelen pillanatban kizarélag rendkiviil alacsony 4ron
beszerezhetd, korlatozott szdmi méhen belili fogamzasgatlé eszkodz véasérlasara
nyilhat méd, ami ellentmond a prevenciés munka minél szélesebb kérben t6rténd
kiterjesztésének.

A védéndk munkdjuk mellett rendszeresen és aktivan részt vesznek a Kabitoszeriigyi
Egyezteté Férum {ilésein és valamennyi rendezvényén, amelynek mérhetd, pozitiv,
visszatarté erejit hatisa mindezidaig nem mutatkozott, tekintettel az egyre névekvo
kabitoszer-haszndlat tényére, amely ma mér az iskoldskort gyermekeket is érinti.

Nem tartozik ugyan a kotelezden ellatandé feladatok kdzé, védéndink mégis részt
vettek a Kornisné Kézpont nydri gyermekfelligyeletén is, melyen nem szakmai
jellegli tevékenységet végeztek.

A varandésok szamara €lelmiszercsomagokat oszté, RSZTOP programban 2017
okt6berét6l tevékenyen részt vallalnak védéndink.

A Veédbndi Szolgilatnal dolgozék 2017 novemberében 33.000.-Ft-os 4gazati
béremelést kaptak a kormany rendelkezése alapjan, amelyet zdkkenSmentesen
végrehajtott tarsasdgunk.

A védénéi munkabérek a legmagasabbak Kft.-ben, a 2018-as év janudrjara
elérehozott egészségiigyi szakdolgozok ismételt béremelését kiovetden az
asszisztensek bére is megkizeliti, tobb esetben meg is haladja a netté 200 ezer
forintot,

Az iligyvezeté bérezését a képviselé testiilet 2017-ben hagyta jovd, abban
viltozas nem tértént.
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Térsasagunk 2017-ben 6t orvossal kétott szerzddést az NEAK altal finanszirozott
iskola-egészségligyi ellatasra:

e dr. Tolna Klara felnétt héziorvos, (Nép u.)

® dr. Sveda Brigitta gyermek héziorvos, (Vasvari P. u.)

* dr. Kodak Istvan gyermek héziorvos, (Kabay Janos Egészségligyi Kozpont)

* dr. Kadér Istvan felnétt haziorvos, (Hostk u.)

* dr. Nyaguly Istvan gyermek hiziorvos (Kabay Janos Egészségiigyi Kdézpont).
Néhdny apré problématél eltekintve altaldnossagban elmondhaté, hogy az
orvosokkal val6 egytittmiiksdés jonak tekinthets.

Gazdalkodasi szempontbdl 2017-ben komoly problémat jelentett, hogy néhany orvos
az iskola-egészségligyi ellatasért jaro dijazésdt év végén egy dsszegben szdmlazta ki,
€s volt olyan orvos is, aki 2018-ban nydjtotta be mind a 2016. évi, mind a 2017. &vi
szamldjat. Ez igen kedvezétleniil hatott az egyébkent is nehéz pénziigyi helyzetben
lévé Kft. miiksdésére, ezért t5bb izben is az onkormdnyzathoz kényszeriiltiink
fordulni miikédési timogatasért.

A probléma kikiisz6bolése érdekében folyamatosan tartjuk a kapcsolatot az iskola-
egeészsegiigyi feladatokat ell4td orvosokkal és idében figyelmeztetjik 8ket arra, hogy
nytjtsak be aktulis szémlaikat tarsasagunkhoz.

A Kabay Janos Egészségiigyi Kdézpontban rendelé, iskola-egészségligyi feladatokat
is elldto orvosok esetében felmeriilt a tavalyi €v sordn, hogy az épiilet miikodtetése
soran keletkezett, a szolgaltatasokat igénybevevl orvosok szdmara tovabbszamldzott
energiaszdmlakat nem egyenlitik ki addig, amig t6bb renitens orvossal szemben is
elnéz6 a fenntarté. Az iskola-egészségiigyi feladatokat is ell4to orvosokkal tavaly
sikertlt megéllapodnia tarsasdgunknak abban, hogy nem tartjuk vissza a nekik jaro
iskolaorvosi dijakat mindaddig, amig tartozdsaikat rendezik. Ennek készénhetden
2017-ben a rezsikéltségeket kifizették a tarsasdgunkkal szerzédésben 4116
iskolaorvosok.
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Tarsasdgunk 2017-ben &t orvossal kitétt szerzGdést az NEAK 4ltal finanszirozott
iskola-egészségiigyi ellatasra:

® dr. Tolna Kl4ra felndtt haziorvos, (Nép u.)

¢ dr. Sveda Brigitta gyermek haziorvos, (Vasvari P. u.)

* dr. Kodak Istvan gyermek héziorvos, (Kabay J4nos Egészségiigyi Kozpont)

¢ dr. Kadar Istvan felnétt héziorvos, (Hés6k u.)

* dr. Nyaguly Istvén gyermek haziorvos (Kabay Jénos Egészségiigyi Kdzpont),
Néhany apr6 problématsl eltekintve altalanossagban elmondhatd, hogy az
orvosokkal valo egyiittmiiksdés jonak tekinthetd.

Gazdalkodési szempontbél 2017-ben komoly problémét Jelentett, hogy néhany orvos
az iskola-egészségligyi ellatasért Jar6 dijazésat év végén €gy Osszegben szdmlazta ki,
€s volt olyan orvos is, aki 20]8-ban nytjtotta be mind a 2016. évi, mind a 2017, évi
szamldjat. Ez igen kedvezétleniil hatott az egydbként is nehéz pénziigyi helyzetben
levé Kft. miksdésére, ezért t5bb izben is az Snkorményzathoz kényszertiltiink
fordulni mikédési tamogatasért.

A probléma kikiiszobslése érdekében folyamatosan tartjuk a kapcsolatot az iskola-
egészségiigyi feladatokat ell4td orvosokkal és idében figyelmeztetjiik Gket arra, hogy
nytjtsak be aktudlis szamldikat tarsasagunkhoz.

A Kabay Janos Egészségiigyi Kozpontban rendel§, iskola-egészségligyi feladatokat
1s ellaté orvosok esetében feimeriilt a tavalyi év sordn, hogy az épiilet miikdtetése
soran keletkezett, a szolgaltatdsokat igénybevevd orvosok szamara tovabbszamlazott
energiaszamlékat nem egyenlitik ki addig, amig tobb renitens orvossal szemben is
elnézé a fenntartd, Az iskola-egészségiigyi feladatokat is ellstd orvosokkal tavaly
sikertilt megallapodnia tarsasdgunknak abban, hogy nem tartjuk vissza a nekik jaré
iskolaorvosi dijakat mindaddig, amig tartozasaikat rendezik. Ennek kdszénhetden
2017-ben a rezsikoltségeket kifizették a tarsasagunkkal szerzédésben 4116
iskolaorvosok.

1. A 2017. évrél késziilt pénziigyi-gazdasdgi beszamolét az . szdmu
melléklet tartalmazza,

2. A Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kozhaszni Kft. 2017.
¢vi dnkormdnyzati timogatdsdnak felhasznalisarsl késziilt elszamoldst a
2. sgdmit melléklet tartalmazza részletesen.
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Statisztikai szdmjel:

BuROReDOHGHE

A villatkozds megnevezése: Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltats Nonprofit Kézhaszni Kft.

A villalkozds cime, telefonszdma: 4440 Tiszavasviri Vasviri P4l utca 87.

Egyszerisitett éves beszamolé

2017

Uzleti évrol

Keltezés: Tiszavasvari, 2018.06.19.




Statisstikaiszimiel: |2 [5 [0 [1]5]0]5]6 8le2[1]s5]7]2 1]5]
Cégjegyzék szama: EJS[--}O[ﬂ»!--lo]s}zll]s{T}

Az iizleti év mérleg-fordulénapja:_ 2017.12.31 (év/hé/nap)

Egyszeriisitett éves beszamolé Osszkoltség eljardssal készitett
EREDMENYKIMUTATAS "A" valtozat

devizanem:; ezer HUF

SSZ‘;; A tétel megnevezése 1626 év ﬁ'ﬁﬁﬁﬁiﬁﬁ Tirgyév

& b ¢ d e

L Ertékesités nett6 arbevétele 90 565 85295
IL Aktivalt saj4t teljesitmények értéke 0 0
1L Egyéb bevételek 24323 41717
Iv. Anyagjellegii raforditisok 42 655 46 523
V. Személyi jellegii raforditasok 65 402 70 640
VI Ertékesokkenési leiras 382 661

VI | Egyéb raforditasok 3195 34
A | UZEMI(OZLETY) TEVEKENYSEG _ 3254 9154

EREDMENYE (L+IL+J].-I V.-V.-VIL-VIL)

VHL | Pénziigyi miiveletek bevételei 8 1
IX. Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0
g. | PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE g |

(VIIL-1X)
C. | ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+A=B.) 3262 9155
X. Adofizetési kitelezettség 184 0
D. ADOZOTT EREDMENY (#=C.-X) 3078 9.155

Keltezés: Tiszavasvari, 2018.06.19.

;rP.H. <
AV Kviillalkozie vezetdje (képviseldje)
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Statisztikai szamjel:
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Cégjegyzék szama:

A vilialkozés megnevezése: Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kézhaszna Kft,

A véllalkozds cime, telefonszdma: 4440 Tiszavasvari Vasvari Pal utca 87.

Egyszeriisitett éves beszamolé

Keltezés: Tiszavasvari, 2018.06.19.
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Uzleti évrol
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Statisztikai szamjel: Q}slofl‘5]0}5}6]8]6!z}xlsh]zlx]s]
Cégjegyzék szama: D,S‘—-’O‘S’,--[O’S]Z‘lJSP‘IT

Az lizleti év mérleg-fordulénapja: 2017.12.31 (év/ho/map)

- Egyszeriisitett éves beszimolé MERLEG "A" viltozat
Eszkozik (aktivak)

devizanem: ezer HUF

SSZ‘;; A tétel megnevezése Ei6z6 év ‘,f,'ﬁf;ﬁﬁfiﬁ:} Tirgyév
& b € d e

0L | A. Befektetett eszkozdk (02.+04.+06. sor) 2 666 4657
02. | L. IMMATERIALIS JAVAK 0 0
03. | 1. TARGYIESZKOZOK 2 666 4657
04. | 1L BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0
05. | B. Forgéeszkozok (10.+11.+14.+16. sor) 11214 14 956
06. [ 1. KESZLETEK 0 0
07. | 1. KOVETELESEK 4421 4716
08. | III. ERTEKPAPIROK 0 0
09. | IV. PENZESZKOZOK 6 793 10 240
10. | C. Aktiv idébeli elhataroldsok 77 3244
1. | ESZKOZOK OSSZESEN (01.+09.+17.s0r) 13 957 22 857

Keltezés: Tiszavasvari, 2018.06.19.




Statisztikai szamjel: |2 [5 [0 [1]5]0]5] 68 6 [2[1]5]7]2]1]5]
Cégjegyzék szama: E,Sl--iﬂ'9i--l0,8l2ll 5,4 EE
Az lizleti év mérleg-fordulonapja:_ 2017.12.31 (év/hé/map)

Egyszeritsitett éves beszamolé MERLEG "A" viltozat
Forrisok (passzivik)

devizanem: ezer HUF

SSZ:;; A tétel megnevezése E16z6 év ﬁgﬁﬁiﬁf.‘? Térgyév

2 b [ d [

12. | D.  Sajat thke (20+22+23+24+25+26+29. sor) -2 653 6 503
13. [ I JEGYZETT TOKE 3000 3000
t4. | 11 JEGYZETT, DE MEG BE NEM 0 0

FIZETETT TOKE (-)

15. | 1. TOKETARTALEK 0 0
16. | IV. EREDMENYTARTALEK -8 731 -5 652
17. | V. LEKOTOTT TARTALEK 0 0
18. | VI ERTEKELESI TARTALEK (27.-28. sorok) 0 0
19. | VII. ADOZOTT EREDMENY 3078 9155
20. | E. Céltartalékok 0 0
21. F.  Kotelezettségek (32.+33.+34. sorok} 10 741 16 097
22. 1 1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0
23. | 1L HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0
24, Hl.  ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 10 741 10097
25. | G. Passziv idébeli elhatdrolisok 5 869 6257
26. Eg'i?ffgﬁ;ii?sm 13 957 22 857

Keltezés: Tiszavasvari, 2018.06.19.




HATAROZAT AZ ADOZOTT EREDMENY FELHASZNALASAROL

A Tiszavasviri Egészségiigyi Szolgiltaté Nonprofit Kézhaszni Kft. (Cim: 4440 Tiszavasvari,
Vasviéri P. u. 87.) Statisztikai szamjele: 25015056-8621-572-15 Cégjegyzék szama: 15-09-082154

tulajdonosai:

Tiszavasvari Onkorményzat Cim: 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

az alabbi hatarozatot hozzak a mérleg elfogadésaré] és az eredmény felosztasaro);

Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kézhasznit Kft. 2017, december 31. éves mérlege
az alabbiak szerint keriil megallapitasra:

Meérleg f66sszeg: 22,856,733
Adoézott eredmény: 9,155,295
Jovahagyott osztalék: 0
Ebbol:
Tiszavasvari Onkormanyzat 0

Az ad6zott eredmény 2018-ban eredménytartalékot képez,

Tiszavasvari, 2018.06.19

..................................

Tiszavasvari Onkormanyzat




Tiszavasvéri Egészségiigyi
Szolgaltaté Nonprofit Kézhasznt K.
Kozhasznisagi melléklet

Tiszavasvari, 2018.06.19.
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A Tiszavasviri Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft.
Kozhasznisagi jelentése

a 2017-es esztendérél

1. SZAMVITELI BESZAMOLO

beszamol6t allitott Gssze. A meérleg {6 sszege 22.857 ezer Ft, a sajat toke 6,503 ezer Ft. A
részletes kimutatds jelentésiink 1. sz, melléklete, mely 4l a mérlegbdl &s az
eredménykimutatasbol.

2. KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA

Targyévben a KFT bevételei k6zstt nagyobb 8sszeget mutat az OEP-t6] kapott finanszirozds
83,834 eFt, bértamogatds 473 eFt, illetve az Onkorményzattél kapott mitkadési tamogatas
35,272 eFt, sajat t6ke poz.jav.timogatas 6.000 eft.

Egyéb bevételei voltak atszamldzott szolgéltatasbol 847 eFt, szofiver-izemeltetés 141 eft,
targyévi fethalmozasi bevéte] 122 eFt, egyéb bevételek 323 eFt.

3. VAGYONFELHASZNALASSAL KAPCSOLATOS KIMUTATAS

Mivel a KFT 2014, évben alakult, célszerinti miikédését 2015. aprilis honapiéban kezdte meg,
az engedélyek beszerzése utan.

A Kft a 2015-6s gazdasdgi évet veszteséggel zarta, vagyonfelosztasra nem keriilhet sor.
A 2016 év mér javit6 tendenciat mutat a sajat toke helyreallitdsaban. 2017. éven a sajat toke
mar pozitiv 8sszeget mutat.

4. CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA
Szervezetiink nem nytjtott, { gy € soron tovabbra sem térténtek kifizetések

5. KOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, ELKULONITETT ALLAMI
PENZALAPTOL, HELYI ONKORMANYZATTOL, TELEPULESI
ONKORMANYZATOK TARSULASATOL KS MINDEZEK SZERVEITOL
KAPOTT TAMOGATAS MERTEKE

Targyévben kézosségiink az OEP-t8l, illetve az (jnkonnényzattél kapott tdmogatist a
mitikddés zavartalan lebonyolitasa érdekében.

6. A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK NYUJTOTT
JUTTATASOK ERTEKE, ILLETVE OSSZEGE, VALAMINT EGYEB
KOLTSEGEKRE FORDITOTT OSSZEG

A Kft személyi jellegti réforditasa 70.640 ezer Ft volt. Az Osszeg tartalmazza a béreket,
illetve a jarulékokos kéltségeket, valamint a személyi jellegii egyéb kifizetéseket.



Anyagkoltségként az ellatashoz sziikséges gyodgyszer, orvosi anyag, irodaszer, tisztitdszer,
szam. tech anyag, épiilet javitas koltségei mutathatok ki 7.365 eFt-ban.

Egyéb kiadésokként kimutathatd, bérleti dij, szakkényv, bankksltség, kényvelsi dij,
biztositasi dijak, rezsikoliség, illetve, ami nagyobb &sszeget képvisel az alvallalkozdk részére
kifizetett juttatas. Osszességében ez 39.158 eFt.

2017 gazdaségi évben 661 eFt értékesdkkends lett elszamolva a meglévs targyi eszkdzokre,
A 2018-0s évben tervezzitk a kéltségek visszaszoritasat, illetve kevesebb személyi
allomannyal ugyanazt a mindségli munkat elvégezni, ami sajat toke javuldsahoz vezetne.

7. A KOZHASZNU TEVEKENYSEGROL SZOLO ROVID TARTALMI
BESZAMOLO |

A tarsasag az egyestilési jogrél, a kozhasznh jogéllasrol, valamint a civil szervezetek
mitkédésérdl és tamogatasardl szolé 2011. évi CLXXV. Torvény 2. § 20. pontja alapjén, a
Jelen pontban jelzett kézfeladat teljesitését szolgalod kozhasznn tevékenységet folytat,

A tarsasag tevékenysége sordn meghatdrozott feladat — egészségligyi alapellatds, az
egeszséges életmad segftését célzo szolgaltatasok.

A tarsasdg kizhasznu feladatként ellatja, mint telepiilési Onkormanyzati feladatokat.

Feladata ell4tni az egészségiigyi szakellatasok tekintetében az &llam kotelezettségét képezs
jarObeteg-szakellatas  feltételrendszerének meghatarozasat, felelossége a Jjardbeteg
szakellatasrol valé gondoskodas.

A tarsasdg mikodési teriilete Tiszavasvéri, Tiszalsk, Szorgalmatos, Tiszadada, Tiszadob,
valamint Tiszaeszlar.

A célok elérése érdekében onkorményzati tdmogatassal és palyazatokon valo részvétellel,
palyazatok benyujtdsaval, a Megyei Egészségbiztositasi Pénztarral megkdtott finanszirozasi
szerzGdésbol eredd bevétellel teremti meg a miikddéshez és a feladatok elvégzéséhez
szlikséges anyagi fedezetet.

A kbzhasznli tevékenységek végzése sordn a tarsasag mikodési teriiletén €l6 lakossag is
részesil a kézhasznii tevékenységekkel kapesolatos szolgaltatasokbol,
A feladatok ellatisahoz alkalmazottakat, illetve vallalkozé orvosokat kivdn tovébbra is

foglalkoztatni.

Tiszavasvdri, 2018. junius 19.




Statisztikai szamjele:
Cégjegyzék szama:

Cég adbszama:

Vallalkozas megnevezése:

Vallalkozis cime:

25015056-8621-572-15

15-09-082154

25015056-2-15

Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltato
Nonprofit Kézhaszna Kft.

4440 Tiszavasvari, Vasvari P. u. 87,

Kiegészit6é melléklet

a 2017. évi Egyszeriisitett éves beszdmol6hoz

Keltezés: Tiszavasviri, 2018. Jjunius 19.




Altalénos rész

A tarsasig teljes cégneve: Tiszavasviri Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit
Kézhaszna Kft,
Roviditett cégneve: Tiszavasvari Egészségiigyi Nonprofit Kft.
Székhelye: 4440 Tiszavasviri, Vasviari P. u, 87.
Belf6ldi telephelyek:
Helység . Irsz. Cim
Tiszavasvari 4440 Vasviri P. utca 6
Tiszavasvari 4440 Kossuth utca 10
Kilfsldi telephelyek:

beszamolasi idészakban kiilfoldi telephellyel nem rendelkezett
Alakulas és bejegyzés kelte, szdma: 2014.07.31

Adészama: 25015056-2-15

Statisztikai szdmjele: 25015056-8621-572-15

Cégjegyzék szama: 15-09-082154
A tarsasag jegyzett tokéje: 3,000 eFt
TAGOK ES TORZSBETETEK:

Tag Jegyzett toke eFt| J egyzett tOke
aranya

Tiszavasvari Onkormanyzat 3,000 100.0 %

A tarsasag tarsasagi szerz6désének megfelelSen a tagok a taggytilésen az tizleti részitknek
megfeleld szavazattal rendelkeznek.

A tarsasig a beszamoléasi iddszakban tagjainak kélesont nem nyujtott, de a tagok az aldbbiak
alapjan nyujtottak kolesent a tarsasag részére:

Tag Tagi kélesén eFt

Tiszavasvari Onkormanyzat 0

A tdrsasdg a beszdmolasi idészakban egyéb hitelt, vagy kélcsont mas személyeknek sem nyujtott,
illetve ilyet nem vett igénybe.

Ugyvezett elérhetéségi adatai:

Név Munkahelyi cim Telefonszam Lakcim
Alevané Siteri Eva 4440. Tiszavasvari, 4440. Tiszavasvari,
Vasvari P.u. 87. Arpad u. 19/A.

A térsasag jegyzése az Ugyvezetdkre nézve 6nalls.



A villalkozas képviseletére Jogosult személy, aki az éves beszdmolét kételes alairni:

Név: Alevané Siteri Eva '
Cim: 4440, Tiszavasvari, Arpad u. 19/A

Beszdmolé dsszeallitasaért felelds merlegképes kényvels neve: Kozma Sandorné
Regisztracié szima: 158474

A véllalkozas kdnyvvizsgalatra kotelezett.
A kényvvizsgalatot végzd személy neve: Szélesné Szelké Idiké
A konyvvizsgalatot vegzd tagsagi szama: 002043

Villalkozds bemutatdsa:
A tarsasdg alaptevékenysége: 8621

Egyéb tevékenységek: :
A fenti tevékenységek folytatasat trvény nem korlatozza, és nem tiltja.
Tevékenységi kérok valtozasa: a fenti tevékenységek targyévben valtozas nem tortént,

Piaci pozicio:
A véllalkozds mikrovallalkozasnak mindstil mégis jelentds pozici6t foglal el a gazdasig t6bbi
szereplbie kézozstt

Szamvitel politika:
A beszamolo ssszeéllitasaban a tobbszor modositott 2000. évi C szamu Térvény a szamvitelrél,

valamint az érvényben 1évé adotérvények szolgaltak. A torveny eldirdsaité] valé eltérésre okot ado

megbizhat6 kép megitélését érdemben befolyasolta volna.
A konyvek vezetése magyar forintban torténik, a beszdmol6ban az adatok eltérd Jeldlés hidnydban
ezer forintban kerlilnek feltiintetésre,

Jelen beszamolé a Tiszavasviri Eii, Szolg. Nonp. Kézh. Kft 2017.01.01-t5] 2017.12.31 idészakot
Sleli fel, a mérleg fordulénapja: 2077.72.31

Mérlegkészités idépontja: 2078.03.31

A mérlegkészités napjaig a vallalkozés folytatdséanak ellentmondé tényez6, koérillmény nem 4llt
fenn, a véllalkozis a beldthats jovében is fenn tudja tartani mikodését, folytatni tudja
teveékenységét, nem virhaté a miikddés besziintetése vagy jelentds csékkenése. Téarsasag a
tevékenységét hatdrozott ideig folytatja.

A szémviteli beszamol6 és az ahhoz kapcsolédo kiegészitd nformaciok, jelentések a székhelyen
megtekinthetdk. A székhely pontos cime: 4440 Tiszavasvari, Vasviri P, u. 87.

Vilasztott mérleg tipusa az elézé évhez hasonléan: Nem valtozott

A tipust egyszeriisitett éves beszdmold

Vilasztott eredménykimutatis tipusa az el6z6 évhez hasonléan: Nem valtozott

Egyszertisitett 6sszkoltség eljarassal

A Sztv. szerinti mérleg és eredménykimutatds tovabb tagoldsanak, Ssszevondsdnak lehetGségével
nem €] a vallalkozas,

A Kettds kényvvitel keretében vezetett konyvelés alapjan a beszimols Osszeallftasanal alkalmazott
fobb értékelési modszerek és eljarasok a kovetkezsk:

A vallalkozis eszkozeit beszerzési 4ron ertckeli, nem él a piaci értéken tdrténs értékelés
lehetéségével.



A terv szerinti értékcsokkends Osszegének meghatirozasa egyedi értékelés alapjan, a beszerzett
targyi eszkdz, immaterialis J6szag varhaté hasznos €lettartaménak, és maradvéanyértékének
figyelembe vételével torténik. A terv szerinti értékesdkkends elszamoldsara évente egyszer a
fordulénapon keriil sor figyelembe véve az eszkdz haszndlatban eltoltott idejét.

A tarsasig tevékenységébdl adédéan a beszamoldsi évben beszerzett eszk6zok esetén
maradvanyértéket nem képzett, mert a beszerzett eszkdzeinek éricke, €s/vagy maradvanyértéke nem
jelentds.

Az immaterialis javak és targyi eszk6zok értékesokkenése a szamvitel politikdban foglaltak szerint
kertilt megallapitésra.

Az immaterialis javak és targyl eszkozok értékesokkenése linedrisan a tarsasagi adétérvényben
meghatdrozott leirdsi kulcsokkal keriilt meghatarozasra, és évente egyszer keriil elszamoldsra,

Az 100.000 Ft alatti egyedi beszerzési targyi eszk6z6k beszerzési értékiiksn a hasznalatba vételkor
ért€kesdkkenési lefrassal egy Osszegben azonnal koltségként elszamolasra keriiltek.

El6z8 évhez képest a jogszabalyi véltozésokon til véltozas nem tortént.

Céltartalékot a  vallalkozas garancidlis és egyéb kotelezettségek fedezetére, jOvbbeni
kotelezettségekre Altaldnos szabalyok szerint képez.

Szabalyzatok: a véllalkozas rendelkezik leltérozasi, pénzkezelési szabalyzattal, melyek az elézé
lizleti évhez képest nem valtoztak. .

A vallalkozas sajatos tevékenységgel kapcsolatos informéciok kdzlésére nem kotelezett,

A korabbi (lezart) évekhez kapcsolodo targyévben ellenérzés, énellendrzés semmiféle hibst nem
tart fel, a mérleg korébbi évekre vonatkozé korrekcidkat nem tartalmaz.

A mérlegben és az erdménykimutatasban a 2017 é&s a 2016 évek adatai teljes mértékben
Osszehasonlithatak,

Tajékoztato rész:

A targyévben foglalkoztatott munkavallalék atlagos allomanyi létszama 18 6, a személyi
raforditdsok a kévetkezok szerint alakultak:

Megnevezés Osszeg eFt
Bérkaltség 51,804
Bérjarulékok 12,295
Személyi jellegli egyéb kifizetések 6,541
SZEMELY JELLEGU RAFORDITASOK 70,640

A dolgozok részére kifizetett munkabér 51 ;804 eFt volt, az tigyvezeté munkabére 0 eFt,

Vezetd tisztségviselk, igazgatOsag, feliigyelbizottsag
Berkoltség, személyi jellegii rafordités:
- vezetd tisztségviseldk:
- igazgatosag:
- felligyelé bizottsag tagjai:

Kornyezetvédelem

A gazdalkodénak sem az el6zs evben, sem a targyévben kémyezetvédelmi kotelezettsége nem volt,
ezzel kapcsolatban kéltséget nem szamolt el, céltartalékot nem képzett, a mérlegben meg nem jelen:
kérnyezetvédelmi, helyreallitasi kdtelezettsége nincs. A vallalkozas vesz€lyes hulladékot,
kdmyezetre kiros anyagot nem termel, nem tarol.



Specifikus rész:

Eszkoztiikor:

Thzaweavin £0, S1cig. Nang, Kach K RRLTO08E.2.18 )

hroromal L3I0 R

Immareridiis javak, wrgyi eszkizik bruné érék vahiozasanak bemutatisa Szamyviteli irveny srerint

ﬁi&m — . L I
20100% 18 Nis 042 w1808 Cytigns 1T Nowtta KX Twinr £ ¢ H L 4
Terven felili értékesskkenés és annak visszairt Osszege, elszémoldsdnak indokai:
Adatok véltozasa:
A tipusy egyszeriisitett éves beszamols Mérleg
Megnevezés Bézisév Téargyév Abszolut
_ véaltozas
01. Befektetett eszkozik (02.+10.+18. sor) 2666 4657 1991
02. IMMATERIALIS JAVAK {03-09, 0 0 0
sorok)
03. TARGYI ESZKOZOK (11-17. sorok) 2666 4657 1991
04. BEFEKTETETT PENZUGYI 0 0 0
ESZKOZOK (19-28. sorok)
05. Forgoeszkozik (30.437.+46.+53, sor) 11207 14956 3749
06. KESZLETEK (31.-36. sorok) 0 0 0
07. KOVETELESEK (38.-45. sorok) 4414 4716 302
08. ERTEKPAPIROK (47.-52. sorok) 0 0 0
09. PENZESZKOZOK (54.-55. sorok) 6793 10240 3447
10. Aktiv idébeli elhatirolasok(57.- 77 3244 3167
59.sorok)



11. ESZKOZOK OSSZESEN 13950 22857 8907
(01.429.+56.s0r)
12. Sajat téke (62-64+65+66+67+68+71. -2652 6503 9155
sor)
13. JEGYZETT TOKE 3000 3000 0
14. JEGYZETT, DE MEG BE NEM 0 0 0
FIZETETT TOKE (-)
15. TOKETARTALEK 0 0 0
16. EREDMENYTARTALEK -8730 -5652 3078
17. LEKOTOTT TARTALEK 0 0 0
18. ERTEKELESI TARTALEK (69.-70, 0 0 0
sorok)
19. ADOZOTT EREDMENY 3078 9155 6077
20. Céltartalékok (73-75. sorok) 0 0 0
21. Kotelezettségek (77.+82.492. sorok) 10917 10097 -820
22. HATRASOROLT 0 0 0
KOTELEZETTSEGEK (78.-81. sorok)
23. HOSSZU LEJARATU 0 0 0
KOTELEZETTSEGEK (83.-91. sorok)
24. ROVID LEJARATU 10917 10097 -820
KOTELEZETTSEGEK (93. és 95-104.
sorok)
25. Passziv idébeli elhatdrolasok(106.- 5869 6257 388
108.s0r)
26. FORRASOK OOSSZESEN 14134 22857 8723
(614724764105 sor)
Eredménvkimutatis Egyszeriisitett Osszkioltség eljarassal

Megnevezés Bazisév Targyév Viltozas
01. Ertékesités netté rbevétele (01+02) 90565 85295 -5270
02. Aktivalt sajat teljesitmények értéke (+- 0 0 0
03+04)
03. Egyéb bevételek 24323 41717 17394
04. Anyagjellegti raforditasok 42655 46523 3868
(05+06+07+08+09)
05. Személyi jellegti raforditasok 65402 70640 5238
(10+11+12)
06. Ertékcsokkenési leirds 382 661 279
07. Egyéb réforditasok 3195 34 -3161
08. UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG 3254 9154 5900
EREDMENYE (LALAUL-IV.-V.-VL~VIL)
09. Pénziigyi miiveletek bevételei 8 1 -7
(13+14+15+16+17)
10.  Pénziigyi miiveletek raforditasaj 0 0 0
(18+19+-20+21422)
11. PENZUGYI MUVELETEK 8 1 -7
EREDMENYE (VIIL-IX.)
12. ADOZAS ELOTTI EREDMENY 3262 9155 5893
(xA.£B.)
13, Adofizetési kotelezettség 184 0 -184
14, ADOZOTT EREDMENY (=C.-X.) 3078 9155 6077




Tarsasagi ad6 levezetése

Adbzas elétti eredmény: 9,155
Adéalapot névels tételek: 674
Adoalapot csskkentd tételek: 674
Addalap: 9,155
Térsasagi ado: 0
Adobzott eredmény: 9,155

Idébeli elhatarolasok jelentésebb Osszegei jogeimenként, azok idébeli alakulésa:

Halasztott bevételek: Az Onkonnényzattél targyévben folyésitott 3.027 eft felhalmoz4si tamogatis
értekestkkenéssel még le nem irt Osszegét mutatja.

Elhatérolt kéitségek: 2018.évben kifizetett igénybe vett szolgéltatasok, melyek a 2017 évi gazdasagi
évet terheld kiaddsok.

Sajat téke alakuldsa 2017, évben (adatok eFt-ban):

Megnevezés Bézisév eFt Térgyév eFt
Jegyzett toke 3,000 3,000
Jegyzett, de még be nem fizetett t8ke {(-) 0 0
Cégbirosagon, még be nem jegyzett tékeemelés 0 0
Toketartalék 0 0
Eredménytartalék -8,730 -5,652
Lekotott tartalék 0 0
Ertékelési tartalék 0 0
Adozott eredmény 9,155 9,155
SAJAT TOKE 3,425 6,503

Lekotott tartalék
A lekdtott tartalék értéke bazisévben: 0 eFt, targyévben: 0 eFt.

Kémyezetvédelmi kotelezettségek, a kérnyezet védelmét szolgalo jovébeni koltségek fedezetére a
targyévben, illetve az elézé tizleti évben képzett céltartalék: 0 eFt.

Céltartalékok:
Kapcsolt vallalkozdsokkal szemben fennalls kotelezettségekre képzett céltartalék jogszabaly

szerinti részletezése: 0 eFt.

Nincs olyan kételezettségiink, amely zélogjoggal, vagy hasonlé Jogokkal biztositott, illetve amely a
mérlegben nem jelenik meg, de a penziigyi helyzet értékelésekor jelentés lenne.

A vallalkozas hataridén tali, valamint kétes kinnlevésége: 0 eFt

Hatrasorolt kitelezettség: 0 eFt.

Ot évnél hosszabb lejérata kételezettség: 0 eFt,

A targyévben a hosszi lejarat kotelezettségeknek a fordulénapot kovets egy éven belill esedékes
térlesztése: 0.eFt.

Kapcesolt vallalkozasok felé tartozas: 0 eFt.

Pénziigyi kitelezettségeknek, amelyek a pénziigyi helyzet értékelése szempontjébdl jelentéséggel
birnak, de amelyek a meérlegben nem jelennek meg: 0 eFt.



Meérlegen kiviili tételként a fiiggd és a bizios (jovBbeni) kételezettségvallalasok Osszegei fajtankénti

részletezésben:  eFt.

A villalkozasnak hatrasorolt eszkéze nincs.

Targyévi értékesités neité arbevétele: 85,295 eFt.

tevékenységenkénti bontas:
Ebbé] belfsldi értékesités: 85,295 eFt.

Adozott eredmény felhasznaldsara vonatkozd javaslat: eredménytartalékba helyezés

Vagyoni és penziigyi helyzet alakulasa

Megnevezés Bézisév Targyév Viéltozas
Befektetett eszkozok aranya 19.11 % 2037 % 1.26 %
Befektetett eszkdz és sajét téke aranya -99.47 % 139.64 % 239.11 %
Targyi eszkdzok hatékonys4ga 3,397.04 % 1,831.54%| -1,565.49 9
Targyi eszkézok ardnya 19.22 % 23.74 % 4.53 %
Miszaki ber., gépek, Jérmiivek aranya 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Forgé eszkozsk aranya 80.34 % 65.43 % -14.90 %
Vevok / széllitok ardnya 26.93 % 124.52 % 97.59 %
T6ke ellatottsagi mutatéd -32.00 % 98.84 % 130.84 %
Idegen toke aranya 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Elad6sodottsagi mutats -4.12 1.55 5.67
Likviditasi réta (révid tavi) 102.66 % 148.12 % 45.47 %
Arbevétel aranyos tizemi eredmény 3.59 % 10.73 % 7.14 %

Megnevezés Béazisév Térgyév Valtozas
Eszkéz6k forgési sebessége 6.49 3.73 -2.76
Készletek fordulatszama n.m. n.m, nm.
Téke forgasi sebessége -34.15 13.12 47.27
Sajat toke megtértilési mutaté -1.16 1.41 2.57
Sajét téke novekedési mutaté -0.88 2.17 3.05
Vagyonfedezeti mutaté -0.99 1.40 2.39
Likviditasi (I1.) 1.03 1.48 0.45
Tokeattétel -5.26 3.51 8.78

Megnevezés Bazisév eFt Targyév eFt -
Pénztdr, csekkek 0 5
Bankbetétek 6,793 10,235
PENZESZKOZOK 6,793 10,240
Jovedelmezdségi mutaték

Megnevezés Bézisév Targyév Viltozas
Sajat t6ke Jjovedelmezdségének mutatéja -123.00 % 140.78 % 263.78 %
Fizetend§ osztalék és a Jegyzett tSke viszonya 0.00 % 0.00 % 0.00 %
Téke jovedelmezésége -116.06 % 140.78 % 256.84 %
Eszk6zaranyos jévedelmeziség 65.63 % 40.05 % -25.57 %




EXPERTUS-AUDIT Kdnywizsgdls, Adoszakérts
Korlatolt Felel§sség(i Térsasig
4400 Nyiregyhdza, Bocskai utca 49,
MKVK engedély szam: 001217

Fiiggetlen Konyvvizsg4léi Jelentés
A Tiszavasvéri Egészségiigyi Szolgdltaté Nonprofit Kézhaszni
Korldtolt Felelssségii Térsasig tulajdonosdnak

Vélemény

Elvégeztem Tiszavasviri Egészségiigyi Szolgaltato Nonprofit Kizhaszna Kft (székhely:
4440 Tiszavasvari, Bathori utca 6. cégjegyzékszam: 15-09-082154 ) 2017. évi egyszertisitett
éves beszamolsjanak kdnyvvizsgalatat, amely egyszerlisitett éves beszamolé a 2017
december 31-i fordulénapra készitett mérlegb8l — melyben az eszkézok és forrasok egyezd
véglsszege 22 857 E Ft, az adézott eredmény 9 155 E It (nyereség) -, és az ugyanezen
idbponttal végzéd6 lizleti évre vonatkozd eredménykimutatdsbol, valamint a szamviteli
politika jelentés elemeinek Osszefoglaldsat is tartalmazé kiegészité mellékletbs! &s
kézhasznisdgi mellékletbé! AlL.

Véleményem szerint a mellékelt egyszer(sitett éves beszamolé megbizhat6 &s valds képet ad
a Térsasdg 2017. december 31-én fenndlls vagyoni és pénziigyi helyzetérél, valamint az ezen
1dGponttal végzédé iizleti évre vonatkozé jovedelmi helyzetérél a Magyarorszagon hatélyos, a
szamvitelr6l sz016 2000. évi C. térvénnyel Gsszhangban (a tovabbiakban: ,szamvitel;
torvény™).

A vélemény alapja

Kényvvizsgalatomat a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal Osszhangban és a
konyvvizsgalatra vonatkozé ~ Magyarorszigon hatélyos — trvények és egyeb jogszabalyok
alapjan hajtottam végre. Ezen standardok értelmében fenn4lls felelésségem bovebb lefrasat
jelentésem A konyvvizsgdls  egyszerdsitett éves beszdmolo konyvvizsgdlatdért valo
Jeleldssége™ szakasza tartalmazza.

Fiiggetlen vagyok a tirsasagtél a vonatkozé, Magyarorszigon hatélyos jogszabélyokban és a

tekintetében a Nemzetkdzi Etikai Standardok Testiilete 4ltal kiadott ~Konyvvizsgalok Etikai
Kodexe”-ben (az IESBA Kédex-ben) foglaltak szerint, &s megfelelek az ugyanezen
normakban szerepld tovabbi etikai elsirdsoknak is.

Meggy6z6désem, hogy az Altalam megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és
megfeleld alapot nyujt véleményemhez.
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A vezetés & az irdnyitdssal megbizott személyek feleléssége az egyszerisitett éves
beszdmoléért

A vezetés felelds az egyszeriisitett éves beszdmolonak a szamvitel] torvénnyel $sszhangban
tortend és a valés bemutatas kévetelményének megfelels elkészitéséért, valamint az olyan
belsd kontrollért, amelyet a vezetés szikségesnek tart ahhoz, hogy lehet6vé véljon az akar
csalasbol, akar hibabél ereds lényeges hibés allitdsté] mentes egyszertsitett éves beszamold
elkészitése,

Az egyszerlisitett éves beszamolé elkészitése soran a vezetés felelds azért, hogy felmérie a
Tarsasagnak a vallalkozas folytatasara valo képességét és az adott helyzetnek megfeleléen

ervényesiilését eltéré rendelkezés nem akadélyozza, illetve a villalkozas tevékenység
folytatisénak ellentmondé tényez6, koriilmény nem 4ll fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek felelések a Térsasag pénziigyi beszamoldsi folyamatdnak
feltigyeletéért.

A kinyvvizsgdlé egyszeriisitett éves beszdmols kényvvizsgalatdért valé feleldssége

A kényvvizsgélat sordn célom kells bizonyossagot szerezni arr6l, hogy az egyszeriisitett éves
beszdmold egésze nem tartalmaz akéar csaldsbol, akdr hibabg] eredd Iényeges hibas allitast,
valamint az, hogy ennek alapjdn a véleményemet tartalmazé fliggetlen kényvvizsgaléi
Jjelentést bocsassak ki, A kells bizonyossag magas fokt bizonyossag, de nem garancia arra,
hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati  Standardokkal Usszhangban  elvégzett
kdnyvvizsgalat mindig feltiria az egyébként létezs lényeges hibas 4llitast. A hibas allitasok
eredhetnek csaldsbdl vagy hibdbol, és lényegesnek mindstilnek, ha ésszerti lehet az a
varakozas, hogy ezek Snmagukban vagy egyiittesen befolyasolhatisk a felhasznalok adott
egyszeriisitett éves beszdmolé alapjan meghozott gazdasigi dontéseit,

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti kényvvizsgdlat egésze sordn szakmai

megitélést alkalmazok és szakmaj szkepticizmust tartok fenn.

Tovéabbi: ‘

* Azonositom és felmérem az egyszeriisitett éves beszdmolé akér csalasbél, akar hibabol
eredd lényeges hibas Allitdsainak a kockazatait, kialakitom &s végrehajtom az ezen
kockézatok kezelésére alkalmas kényvvizsgalati eljarasokat, valamint elegends és
megfelelé konyvvizsgalati bizonyitékot szerzek a véleményem megalapozasahoz. A
csaldsbdl eredS lényeges hibas allitas fel nem tarasanak a kockdzata nagyobb, mint a
hibdbol ered6é, mivel a csalds magaban foglalhat Osszejatszast, hamisitast, szandékos
kihagyasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll feliilirasat.

» Megismerem a kényvvizsgalat szempontj&bél relevéns belsé kontrollt annak érdekében,
hogy olyan kényvvizsgélati eljarasokat tervezzek meg, amelyek az adott kéritlmények
kozott megfeleldek, de nem azért, hogy a Térsasag belss kontrolljanak hatékonysdgara
vonatkozéan véleményt nyilvanitsak. |

« Ertékelem a vezetés altal alkalmazott szémviteli politika megfeleléségét és a vezetés altal
készitett szamviteli becslések és kapcsolodd kozzétételek €sszerliségét,

* Kovetkeztetést vonok le arrol, hogy helyénvalé-e a vezetés részér6l a vallalkozas
folytatisdnak = elvén alapul6 egyszeriisitett éves beszimold Osszeallitdsa, valamint a
megszerzett  kdnyvvizsgdlati  bizonyiték alapjan arrél, hogy fennall-e lényeges
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bizonytalansdg olyan esemenyekkel vagy feitételekkel kapcsolatban, amelyek jelentés
kétséget vethetnek fe] a Térsasdg vallalkozas folytataséra val6 képességét illetden.
Amennyiben azt a kévetkeztetést vonom le, hogy Iényeges bizonytalansig 4!l fenn,
fliggetlen kényvvizsgléi jelentésemben fe) kell hivnom a figyelmet az egyszertisitett éves
beszdmoléban 1évé kapcsolodo kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem

megfeleloek, minésitenem kel véleményemet.  Kovetkeztetéseim a fiiggetlen

valés bemutatasa,

* Az irdnyitdssal megbizott személyek tudomésira hozom- cgyeb kérdések mellett - a

konyvvizsgalat tervezett hatokérét
Térsasdg altal alkalmazott belss kontrollnak a

megallapitasait, beleértve 2

€s litemezését, a kényvvizsgalat jelentés

kényvvizsgalatom sordn 4ltalam azonositott jelentds hidnyossagait is, ha voltak ilyenek,

Nyiregyhéza, 2018. junius 19.

EXPERTUS-AUDIT Kft.

4400 Nylregyhéza
Bocshkai u. 49.
Adbszam: 11651181-2-16
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EXPERTUS-AUDIT KFT.

Szélesné Szelkd lidiké

4400 Nyiregyhaza, Bocskai (it 49,
Nyilvantartasba-vételi szdm: 1217
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Szélesné Szelkd lidiké
Bejegyzett kényvvizsgalo
Kamarai tagsagi szém: 002043
4400 Nyiregyhdza, Bocskai Gt 49,
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ELSZAMOLAS

a Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgéltaté Nonprofit Kozhasznt Kft.

2017. évi 6nkorméanyzati tamogatdsanak felhasznaldsarél

2. szamu melléklet

__ Hatérozatszdma | 7

46/2017. (111.23.) Miikodési 3 500 000 2017. évben
84/2017.(1V.27) Miikodési 6 600 000 2017. évben
85/2017. (IV.27) Felhalmozasi 1 348 000 2017. évben
122/2017.(V.25) Felhalmozasi 600 000 2018. évben
139/2017. (VL.1.) Miikédési 10 651 000
202/2017. (VIL17.) Felhalmozasi 1 079 500 Atutalds nem tortént
227/2017. (1X.28) Mikodési 3261 000
228/201. (IX.28.) Sajattéke pozicid | 3 000 000
270/2017. (X1.7.) Miikodési 8 690 000
279/2017. (X1.30.) Felhalmozasi 1079 500 2018. évben
299/2017. (X1L.21) Mitkoédési 5 870 000

| 304/2017. (XI1.21) Sajattéke pozicid 3 000 000

Osszes felhalmozasi tamogatas
(2018. 03. 31-ig elszémolva)

3026 750.-Ft

Osszes sajattéke pozicio jav, timogatas

6 000 000.-Ft

Osszes mitkddési tamogatas

35 272 000.-Ft

A sajattéke pozicio javitdsdra megitélt

timogatishoél:

* asajatike pozici6 javitasara kapott 3000.- e/Ft 2017. XIL 20-én lekdtésre keriilt.
* alekotés 2018. IV. 19-én feloldasra keriilt,
¢ 3000.- e/Ft a mlikodési kiadasok fedezetére keriilt felhasznaldsra 2018 évben.
]

A 2018 mérciuséban folydsitott 3000.

felhasznalasra.

* A cél megvaldsult, a sajat t6ke pozicié helyreallt.

-eFt 2018-ban miikddési kiadasok finanszirozasara keriilt

2017. évben az dsszes miikidési kiadds: 116 927.-¢/Ft
-2017. évi miikodési bevétel: 79 268.-¢/Ft
Kiilonbdézet: 37 659.-¢/Ft

Fentiek alapjdn a tdimogatds teljes dsszegben felhaszndldsra keriilt,

Tiszavasvari, 2018. mdjus 18.




