e ats L. . isanak végrehajtésarol
: 4ri V4 C 3 2023. évi koltségvetési gazdalkodasana vegt ,
Tiszavasviri Vdros Onkorményzata sz0l0 elbterjesztés 2. szamu melléklete

1. melléklet a 370/2011. (X7 31.) Korm. rendelethes'*

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Kérik Zsuzsanna, a Tiszavasvdri Polgdrmesteri Hivatal Jegyzdje,
kéltségvetési szery vezetdje jogi feleldsségem tudatébaq kijelentem, hogy az eldirasoknak
megfelelden 2023. évben/idészakban Tiszavasvari Véros Onkormanyzatinal gondoskodtam

— abels6 kontrollrendszer kialakit4sarol, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasigos és

célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositéséra,

— a koltségvetési szery vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetéssze
hasznélatarél, az alapité okiratban megjellt tevékenységek jogszabélyban
meghatérozott kévetelményeknek megfelel6 ellatdsérol,

— arendelkezésre 41l eléiranyzatok célnak megfelels felhasznal4sarol,

— akoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
k()'vetelme'nyeinek érvényesitésérsl,

~  a tervezési, beszdmolssi, informaciészolgéltatasi kételezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol és hitelességérol,

— agazddlkodasi lehetéségek és a kotelezettségek Osszhangjarél,

— azintézményi szdmviteli rendrél,

—  olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfelel bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszertiségére és szabalyszer(iségére vonatkozoan, biztositja az elszémoltathatéségot,
tovabba megfelel a hazaj és kozosségi szabalyoknak,

— arrél, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizstt célokkal
és az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a

#

a tevékenységet folyamatosan értékeltem.
A vonatkoz6 Jjogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Szabalyoz4s, alkalmazasa megfeleld.
Szervezeti és Miiksdési Szabélyzat van, szabalyzatok rendelkezésre allnak, azokat a dolgozdk
megismerték.

Integrilt kockazatkezelési rendszer: Szabilyzat kidolgozasra keriilt.
Kontrolltevékenységek: Szabalyozasa, alkalmazasa megfelels.
Gazdaségi és pénziigyi kihatést dontések elozetes és utélagos ellendrzése, nyomon kévetése

biztositott. Munkakéri leirésok rendelkezésre 4llnak, feladatok &s felelésségi korok dolgozék
kozott elkiilsnitettek.

Informaéciés és kommunik4ciés rendszer: Megfelel§.



Iratkezelési szabélyzat van, iktatéprogramot hasznalunk. A belsg ¢s a kiilsé kommunikaciss
rendszerek, mind papir alapon, mind elektronikus titon rendelkezésre 4llnak.

Nyomon kévetési rendszer (m onitoring): Megfelels.,
A belsé ellenérzés fuggetlensége biztositott, a Tiszavasviri Polgérmesteri Hivatalnal
foglalkoztatott 1 £8 belss ellenér 4ltal.

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem 4] modomban
megtenni:
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1. melléklet a 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelethez’®®

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Kérik Zsuzsanna, a Tiszavasvdri Polgdrmesteri Hivatal jegyzdje,
kltségvetési szerv vezetbje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az elbirdsoknak
megfelelden 2023, évben/id6szakban Tiszavasviri Polgarmesteri Hivataldndl gondoskodtam

a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasigos és

hatékony milkodésérol,

— olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok €s értckek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

—  a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerd
hasznalatardl, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabélyban
meghatdrozott kvetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 41l elbiranyzatok célnak megfelelt felhasznalasérél,

— akdltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kavetelményeinek érvényesitésérol,

—  a tervezési, beszamolasi, informdcidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

- agazdilkodasi lehet6ségek €s a kitelezettségek Gsszhangjarol,

— az intézményi szdmviteli rendr6l,

— olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljardsok
jogszeriiségére &s szabdlyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kzosségi szabalyoknak,

— arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitfizétt célokkal
és az azok elérését segitd eszkdzbkkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrdl
a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsod kontrollrendszerre vonatkozé elirdsainak az alsbbiak szerint

tettemn eleget:

Kontrollkérnyezet: Szabalyozas, alkalmazasa megfeleld.
Alapité okirat, Szervezeti €s Miikddési Szabdlyzat az intézményben van, szabalyzatok
rendelkezésre allnak, azokat a dolgozdk megismerték.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Szabalyzat kidolgozdsra keriilt.
Kontrolltevékenységek: Szabilyozasa, alkalmazisa megfelel.
Gazdasagi és pénziigyi kihatasi dontések eldzetes és utdlagos ellendrzése, nyomon koveiése

biztositott. Munkakdri leirdsok rendelkezésre allnak, feladatok és feleldsségi korok dolgozok
kozétt elkiildnitettek.

Informdcids és kommunikiciés rendszer: Megfeleld.



Iratkezelési szabalyzat van, iktatdprogramot hasznalunk. A belsé &s a kiilsé kommunikécios
rendszerek, mind papir alapon, mind elektronikus Uiton rendelkezésre allnak.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring): Megfeleld.

A belsd ellendrzés fiiggetlensége biztositott, a Tiszavasvari Polgdrmesteri Hivatalnal
foglalkoztatott 1 £6 bels6 ellendr altal.

Kijelentem, hogy a benytjtoit beszdmolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valbésagnak
megfelelden, 4tlathatéan, teljes korlien és pontosan tiikrozik a szoban forgo pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az 4ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSje eleget tett tdrgyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a bels6 kontrollok témakérében:
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B) Az A) pontban meghatirozott nyllaW alabbiak miatt nem &all mdédomban
megtenni:
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1. melléklet a 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Moravszki Zsoltné » a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai intézmény
intézményvezetSje  jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak
megfeleléen  2023.évben/idészakban az altalam vezetett koltségvetési  szervnél
gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos
és hatékony miikodésérsl,

- olyan szervezeti kultdra kialakitéasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
celok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznélatardl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kévetelményeknek megfelels ellatasaral,

- arendelkezésre all6 eléiranyzatok célnak megfelel felnasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonység, eredményesség és a
gazdasagossag kévetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérsl, azok
teljességérél és hitelességérél,

- @ gazdalkodasi lehetéségek és a kotelezettségek Osszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely meygfelel6 bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathat6sagot,
tovabba megfelel a hazai és kézbsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizstt célokkal és
az azok elérését segité eszkézokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezetSi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
teveékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrolirendszerre vonatkozé elbirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Szabalyozas, alkalmazasa megfeleld.



Alapité okirat, Szervezeti és Mikédési Szabdlyzat az intézményben van, szabalyzatok

rendelkezésre allnak, azokat a dolgozék megismerték.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Szabalyzat kidolgozasra kertilt.

Kontrolltevékenységek: Szabalyozasa, alkalmazasa megfeleld.

Gazdasagi és pénzigyi kihatdsl dontések elbzetes és utdlagos ellenérzése, nyomon
kovetése biztositott. Munkakoéri leirdsok rendelkezésre alinak, feladatok és felelésségi korok

dolgozok kozott elkilonitettek.

Informacidés és kommunikacios rendszer: Megfeleld.

Iratkezelési szabalyzat van. A bels6é és a kilsé kommunikaciés rendszerek, mind papir

alapon, mind elektronikus Uton rendelkezésre allnak.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Megfeleld.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 1 f6 belsé ellenért foglalkoztat, aki az intézmény belsé
ellenérzését végzi, igy a belsé ellenérzés flggetiensége biztositott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eléirdsok szerint a valésagnak
megfeleléen, atlathatéan, teljes kérlen és pontosan tikrézik a széban forgd pénzigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes

tovabbképzési kdtelezettségének a belsé kontrollok témakérében:

igen-nem
Kelt: Tiszavasvari, 2024.februar 28.
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B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban
megtenni:
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1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Kulesar Laszléné, az Egyesitett Kozmiivelodési Intézmény és Konyvtdr
intézményvezetdje, koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy
az el6irasoknak megfeleléen 2023.évben/idészakban az altalam vezetett koltségvetési
szervnél gondoskodtam

- a belso kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikddésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasar6l, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznélatar6l, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossig
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informdcioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességeérol,

- a gazddlkodasi lehetOségek €s a kotelezettségek Gsszhangjéarol,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére ¢€s szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizétt célokkal és
az azok elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Szabalyozas, alkalmazéasa megfeleld.
Alapité okirat, Szervezeti és Mikodési Szabalyzat az intézményben van, szabélyzatok
rendelkezésre allnak, azokat a dolgozok megismerték.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Szabalyzat kidolgozésra keriilt.

Kontrolltevékenységek: Szabéalyozasa, alkalmazasa megfeleld.

Gazdaségi €s pénziigyi kihatasti dontések elézetes és utdlagos ellenérzése, nyomon kovetése
biztositott. Munkakdri leirasok rendelkezésre allnak, feladatok és felel6sségi korok dolgozok
kozott elkiilonitettek.




Informaéciés és kommunikdciés rendszer: Megfelels.
Iratkezelési szabélyzat van. A bels6 és a kiilsé kommunikécios rendszerek, mind papir alapon,

mind elektronikus tton rendelkezésre allnak.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Megfelel6.
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 1 f6 belsd ellenért foglalkoztat, aki az intézmény bels6

ellendrzését végzi, igy a belsd ellendrzés fliggetlensége biztositott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirdsok szerint a valosagnak
megfeleléen, 4tlathatoan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.
Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSje eleget tett targyévben esedékes

tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

Kelt: Tiszavasvari, 2024.februar 28. /:.:_“' .-
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B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az atabbiak miatt nem all médomban megtenni:
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1. melléklet a 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelethez "

NYILATKOZAT

A) Alulirott Munkacsi Agnes, a Tiszavasvari Bélcséde intézményvezetSje jogi
felelésségem tudataban kijelentem, hogy az  elbirasoknak megfelel6en

2023 évben/idészakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerli, eredményes, gazdasagos
és hatékony mik&désérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasaroél, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznélatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- a rendelkezésre all6 elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag koévetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszamolasi, informacidészolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérdl és hitelességeérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérbl, amely megfelelé6 bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositia az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

- arrél, hogy a vezettk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitliz6tt célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetdi beszadmoltatas rendszerén keresztil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo el6irasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: Szabalyozas, alkalmazasa megfeleld.

Alapité okirat, Szervezeti és M(kodési Szabalyzat az intézményben van, szabalyzatok

rendelkezésre édllnak, azokat a dolgozok megismerték.



Integralt kockazatkezelési rendszer: Szabalyzat kidolgozasra kerult.

Kontrolltevékenységek: Szabalyozésa, alkalmazasa megfeleld.

Gazdasagi és pénzlgyi kihatasu dontések elézetes és utblagos ellendrzése, nyomon
kdvetése biztositott. Munkakéri leirasok rendelkezésre alinak, feladatok és felelbésségi korék

dolgozdk kozott elklidnitettek.

Informacios és kommunikaciés rendszer: Megfeleld.

Iratkezelési szabalyzat van. A belsé és a kilsé kommunikaciés rendszerek, mind papir

alapon, mind elektronikus uton rendelkezésre allnak.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Megfeleld.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 1 f6 belsd ellenért foglalkoztat, aki az intézmeény belsé
ellenérzését végzi, igy a belsd ellenérzés fliggetlensége biztositott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabalyi el6irasok szerint a valésagnak
megfelelden, atlathatéan, telies kérlien és pontosan tukrézik a széban forgd pénzugyi évre
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes

tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontrollok témakérében:

igen-nem

Kelt: Tiszavasvari, 2024.februar 28.
P. H.

alairas

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alédbbiak miatt nem all médomban

megtenni:
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1. melléklet a 370/2011. (XII, 31,) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

Alulirott Makkai Jinosné, a Kornisné Liptay Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kizpont
kdltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az el6irdsoknak
megfeleléen 2023, &vben/iddszakban az dltalam vezetett koltségvetési  szervnél
gondoskodtam

a belsé kontrollrendszer kialakitdsarél, valamint szabdlyszerd, eredményes,
gazdasdgos és hatékony mkodésérdl,

olyan szervezeti kultira kialakitasarél, amely biztositia az clkételezettséget a
szervezeti célok és értékek irant, valamint alkalmas az integrités érvényesitésének
biztositasara,

a koltségvetdsi szerv vagyonkezelésébe, hasznélataba adott vagyon rendeltetésszeriy
hasznalatirél, az alapité okiratban megjeldlt  tevékenységek Jogszabélyhan
meghatdrozott kdvetelményeknek megfelel$ ellatasarél,

a rendelkezésre 4ll6 el6iranyzatok célnak megfelels felhasznalasérsl,

a koltségvetdsi szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérsl,

a tervezesi, beszamolasi, informécidszolgaltatasi kételezettségek teljesitéséral, azok
teljességérdl és hitelességérél,

a gazdalkodasi lehet6ségek és a kételezetiségek Osszhangjarsl,
az intézményi szdmvitelj rendréi,

olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyijt az eljardsok
jogszerliségére  és’ szabélyszerliségére  vonatkozéan, biztositja  az
elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kittizstt
célokkal €s az azok elérését segitd eszkozokkel annak ¢érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket, E
tevékenységrél a  vezetsi beszémoltatds rendszerén keresztill folyamatos
informéci6val rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabélyok belss kontrollrendszerre vonatkozé eldirisainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

~ Kontrollkdmyezet: Szabalyozasa, alkalmazisa megfeleld,

Szabdlyzatok rendelkezésre allnak, azokat a dolgoz6k megismerték.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Szabilyzat kidolgozésra kertilt, az érintett
dolgozdk azt megismerték.

Kontrolltevékenységek: Szabilyozasa, alkalmazasa megfeleld.

Gazdasagi és pénziigyi kihatist déntések elBzetes és utdlagos ellendrzése, nyomon
kdvetése biztositott, Munkakéri leirasok rendelkezésre allnak, feladatok é&s
feleldsségi korok dolgozok kézott elkilonitettek.



Informécids és kommunikaciés rendszer: Megfelels

Iratkezelési szabalyzat kidolgozdsra keriilt. A belsd és kilsé kommunikiciés
rendszerek, mind papir alapon, mind elektronikus tton rendelkezésre llnak.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring): Megfelels

Tiszavasviri Polgarmesteri Hivatala 1 8 belss ellendrt foglalkoztat, akinek
ellendrzési tevékenysége az intézményre is kiterjed. Igy a belss ellendrzés
fliggetlensége biztositott,

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmoldk a jogszabalyi eléirisok szerint a valésadgnak
megfelelen, atlathatan, teljes kdrlien és pontosan tikrdzik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadésokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szery gazdasdgi vezetSje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakdrében:
igen-nem

Kelt: Tiszavasvéri, 2024. februsr 23.
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