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Késziilt: 2016. julius 28-4n Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
nyilt iilésérol.

Helye: Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal Kép viselO-testiileti iilésterme

(4440 Tiszavasvari, Varoshdza tér 4.)

Jelen vannak: Dr. Filop Erik polgarmester, Sipos Ibolya alpolgarmester, M unkacsi
Mihdly alpolgarmester, Baldzsi Csilla, Csaszar Jozsef Sandor, Dr. Rojko
Laszl6, Szabd Krisztian, Kovacsné Nagy Julianna, Raduly Zsolt és Szdke
Zoltéan képviseldk.

Tavol maradt: Bakné Répasi Agnes és Balogh Sandor képviselok.

Meghivottként részt vettek:
Badics Ildiko6 jegyz0, Ostorhaziné dr. Korik Zsuzsanna osztalyvezetd aljegyz6, Petruskéané dr.

Legeza Timea osztalyvezetd, Girus Andrés osztalyvezetd, Gulyasné Gall Anita koztisztviseld,
Kovacs Edina koztisztviseld, Erdei Kolett koztisztviseld, Alevané Siteri Eva koztisztviseld,
Gall Antalné a Tiszavasvari Kozétkeztetési Nonprofit Kft. ligyvezetdje, Nacsané Dr. Kalan
Eszter a Kornisné Kozpont vezetdje, a Tiszavasvari Egészségiigyi Nonprofit Kft. ligy vezetdje,
Kerekesné Lévai Erika a Magiszter Alapitvanyi Altalanos Iskola, Kozépiskola és Szakiskola
vezetdje, Kutykd Robert a Nyirvidék Képzoé Kozpont és a Nyirségi Szakképzés-szervezési
Nonprofit Kft. megbizott vezetdje, Krasznainé dr. Csikos Magdolna a Varosi Kincstar
vezetdje, palyazo, Volosindczki Béla a Tiszavasvari Strandfiirdd Kft. ligyvezetdje,
Volosindczkiné Szlomoniczki Timea a Rehab Team Kft. iigyvezetdje, Szabé Andrés a Tiva-
Szolg Kft. tligyvezetdje, Mészaros Laszloné a Tiva-Szolg Kft. pénziigyi vezetdje, Zagyva
Gyorgy Gyula a kozmunkaprogram vezetéje, Orosz Mihaly Zoltan Erpatak polgarmestere,
valamint a Becstlilet Légidja Egyesiilet elnoke, M olnar Lilla és Szabo Brigitta.

Meghivottként tavolt maradt:
Nanasi Anita koztisztviseld, Tamas Attilané koztisztviseld, M oravszki Zsoltné az Egyesitett

Ovodai Intézmény vezetdje, Kulcsar Sandorné a Magiszter Alapitvanyi Ovoda vezetéje,
Balogh Istvan a Tiszavasvari Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat elnoke, Lakatos Jozsef
Gusztav a Tiszavasvéari Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elndke és Dr. Hossza Jozsef a
Tiszavasvari Jarasi Hivatal vezetdje.

Jegyzokonyv-vezetod: Csorian Erika

Dr. Fiilop Erik polgiarmester:

Az iilés megkezdését kovetden koszontotte a meghivottakat, majd megallapitotta, hogy a
képviselo-testiilet hatarozatképes, mivel a 12 f6 képviselobdl 10 {6 képviseld volt jelen.
Javasolta, hogy a meghivott vendégekre vald tekintettel elsdként 9, 10, 8, 11, 12, 17, és 3.
napirendi pontokat targyalja a képviselo-testiilet, majd kérte, hogy vegye le a testiilet

rrrrrr

kérte, hogy szavazzanak a képviselok a targyalandd napirendi pontok megtargyaldsanak
elfogadasarol.



A Képvisel—testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil
elfogadta a napirendi pontok targyaldsdt.

A meghivoban meghirdetett és Dr. Fiilop Erik polgarmester dltal javasolt napirendi
pontokat az alabbiak szerint fogadta el és targyalta meg a Képvisel o-testiilet:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

NAPIREND EK

Eldterjesztés a Nyirvidék Képzd Kozpont Kozhaszni Nonprofit Kft. ligyvezetésével
kapcsolatos és taggytilésen torténd képviseletével kap csolatos dontésekrol.

Eldterjesztés a Nyirségi Szakképzés-szervezési Kozhasznti Nomprofit Kft.
tigy vezetésével kapcsolatos dontésekrol.

Eldterjesztés a Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altalanos Iskola, Kozépiskola és
Szakiskola 2015/2016. tanévben végzett szakmai tevékenységerol.

Eldterjesztés a Tiva-Szolg Kft. szamviteli politikajarol.

Eldterjesztés a Tiva-Szolg Telepiilésszolgaltatasi és Vagyonkezelé Nonprofit Korlatolt
Felelosségi Tarsasag torzstoke leszallitasarol.

Eldterjesztés  JarObeteg szakelldtds  kapacitdas — atcsoportositasa/bdvitése — és
kozremiikodoi szerz6dés modositasanak jovahagy asarol.

Eldterjesztés Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. alapitd okiratanak
modositasarol.

Jelentés a polgarmester két Képviseld-testiileti iilés kdzott végzett munkajarol.

Jelentés a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol.

Eléterjesztés Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2016. évi koltségvetésérél szolo
3/2016. (I1.18.) 6nkormany zati rendeletének modositasarol.

Eldterjesztés a lakasok és nem lakas célu helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl,
valamint a lakascéli Onkormanyzati tamogatasrél szolé 17/2016. (V.27.)

Onkormény zati rendelet modositasarol.

Eldterjesztés a Tiszavasvari Egészségligyi Szolgaltatd Kozhasznlii Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasag alapit6 okiratanak modositasarol.

El6terjesztés az Egyesitett Ovodai Intézmény alapitd okiratanak modositasarol.

Eléterjesztés a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény 2015/2016-0s nevelési év
miikodésérdl, szakmai tevékenységérdl, a 2016/2017-es nevelési év elok észiileteirdl.

El6terjesztés a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézményben 2016/2017 nevelési
évben inditand6 6vodai maximalis csoportlétszdmok tullépésének enged ély ezésérol.



16. ElSterjesztés a HESZ 2016. évi 1., 2. és 3. szami moédositasaval kapcsolatos
kornyezeti vizsgalat sziikségességének eldontésérdl.

17.El6terjesztés a Vodafone Magyarorszag Zrt. altal bérelt tiszavasvari 637 hrsz-u
ingatlanrész bérleti dijanak csokkentésérol.

18. El6terjesztés jogeim nélkiili lakdshasznalok kilakoltatasarol.

19. El6terjesztés a Talalkozasok Hézéaban 1évo pincehelyiség hasznositasarol.

20. El6terjesztés a helyi kozutak katytzasara megkotott vallalkozasi szerzodés utdlagos
jovahagy asarol.

21. Eléterjesztés a Csaladok Atmeneti Otthona jév6beni mitkodésér6 1.

22. T4jékoztatd a Tiszavasvari Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2016. 1. félévi munk ajarol.

23. Egyebek

ZART ULES

24. El6terjesztés a Varosi Kincstar igazgatoi allashelyének betoltésére beérkezett paly azat
érvény ességének megallapitasarodl és elbirdldsarol.

25. El6terjesztés az egyenld bandsmod kovetelményeinek megsértése targyban, az

Egyenld Banasmod Hatésag altal Tiszavasvéari Varos Onkorményzataval szemben
inditott eljarasrol.
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27. Eloterjesztés  rendkiviili  telepiilési tdmogatas elutasitdsa ellen  benyujtott
fellebbezésrol.

28. Eléterjesztés onkormanyzati bérlakasok bérbead asarol.
29. Eldterjesztés onkormanyzati bérlakasokra vonatkozd bérleti jogviszony folytatasarol.

30. El6terjesztés a tiszavasvari 6481 hrsz-u {dildingatlan értékesitésére kotendd
adasvételi szerz6dés modositasarol.



Targy (1.np.): Eléterjesztés a Nyirvidék Képzé Kozpont Koézhaszni Nonprofit
Kft. iigyvezetésével Kkapcsolatos és taggyiilésen torténo
képviseletével kapcsolatos dontésekrol.

Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelds: Girus Andras osztalyvezeto

Bizottsagi vélemény:

Szabé Krisztian a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 5 igen egyhangh

szavazattal, ellenszavazat ¢s tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Kutyko6 Rébert megbizott iigyvezeto:

Elmondta, hogy szeretné megkdszonni az egyiittmikodést és hozzatette, még hogy 6 erre a
rovid idészakra kapott megbizast, egyébként6 Koéhegyi Edit lesz az ligyvezetd. M egjegyezte
még, hogy arrdl biztositjak a képviselo-testiiletet, hogy ugyanabban a formaban ugyantgy
fogjak végezni a munkajukat annak érdekében, hogy a lehetd legkevesebb terhet jelentsen ez
az onkormanyzatnak.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Elmondta, hogy személyesen is gratulalt az egykori ligy vezet asszonynak Gaszperné Roman

Margitnak és a képviselé-testiilet nevében is kdszoni azt a kitartd s hasznos munkat, amiben
egylitt dolgozhattunk vele.

Mivel kérdés és tovabbi hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban résgt vett 10 f6.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, dlenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULE TENEK
205/2016.(VIL.28.) Kt. szamu
hatarozata

A Nyirvidék Képz6 Kozpont Kozhaszni Nonprofit Kft. ligyvezetésével és taggyiilésen
torténo képviseletével kapcsolatos dontésekrol

Tiszavasvari ~ Varos ~ Onkorményzata  Képviselo-testilete =~ Magyarorszdg  helyi
onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX tv. 107.§ -a alapjan, a Nyirvidék Képzo
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Kozpont Kozhaszni Nonprofit Kft. (tovabbiakban: Kft.) 2016. julius 18.-4&n megtartott
taggytilésén hozott dontéseket az alabbiak szerint utdlag jovahagyja:

1. Tamogatja Gaszperné Roman Margit ligyvezetd ezen jogviszonyanak 2016. julius 19.
napjaval koz0s megegyezéssel torténd megsziintetését, egyuttal tudomdsul veszi
Gaszperné Roman M argit munkaviszonyanak szintén kdzos megegy ezéssel ugy anezen
nappal torténd megsziinését.

2. Téamogatja az ligyvezetd részére 2016. januar 1. — 2016. jalius 19. kozotti idészakra a
felmentvény megadasat, mely felmentvény igazolja, hogy az ligyvezet6 2016.-ban
jogviszonyanak megszlinéséig munkdjat a torvényi €s a tarsasdgi szerzédésben irott
elvarasok szerint, a Tarsasag érdekeinek elsddlegességét szem el6tt tartva torvény esen
végezte.

3. Tamogatja, hogy a 2016. julius 20.-t6l julius 31.-ig terjedd idészakban az {ligy vezetdi
feladatokat a Nyirvidék Képzé Kozpont Nonprofit Kft. pénziigyi vezetdje, Kutyko
Roébert (sziil: Nyiregyhaza, 1978.05.06., an.: Simon Margit, lakcim: 4400
Nyiregyhaza, Korhaz utca 73.) megbizassal lassa el az ligyvezetdi és pénziigyi vezetoi
dijazas kiilonbozeteként megallapitott havi bruttdé 50.000 Ft, azaz Gtvenezer forint
idéarany os megbizasi dij fejében.

4. Tamogatja, hogy a Kft. iigyvezetdjéil 2016. augusztus 1. napjatol kezdddden
meghatarozatlan idére Kohegyi Editet valassza meg, aki az ligyvezetdi teenddket
munkaviszony keretében, havi bruttd 450.000 forintos dijazéssal latja el.

5. Témogatja, hogy 2016. augusztus 1.-t6l Nyiregyhaza Megyei Jogn Varos
Onkormanyzatanak polgarmestere hataskorébe utalja (a taggyiilés kizardlagos
hataskorébe nem tartozd) az iigyvezetdi feladatokkal kapcsolatos munkaltatoi jo gkor
gy akorlasat.

6. Tamogatja, hogy a Kft. Gaszperné Roman Margit ligyvezetonek négy havi bruttd
munkabérnek megfeleld jutalmat fizessen ki, amennyiben ez nem okoz Tiszavasvari
Varos Onkormanyzata esetében tobblettdmogatasi igény't.

7. Téamogatja, hogy a Nyirvidék Képzdé Kozpont Kdzhasznu Nonprofit Kft.-t a Nyirségi
Szakképzés-szervezési Kozhaszni Nonprofit Kft. taggytlésén Kutykod Robert
pénziigyi vezetd képviselje, és a tulajdonosi érdekeknek megfeleld szavazatat a
taggytlilésen tegye meg,

8. Felkéri a polgarmestert, hogy a Kft. ligy vezetdjét jelen hatarozatrol tajékoztassa.

Hataridé: azonnal Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester



Targy (2.np.): Eléterjesztés a  Nyirségi Szakképzés-szervezési Kozhaszni
Nonprofit Kft. iigyvezetésével kapcsolatos dontésekrol.

El6adé: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Girus Andras osztalyvezeto

Bizottsagi vélemények:

Szab6 Krisztian a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnike:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdga 5 igen egyhangi
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviseld-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban résgt vett 10 f6.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULE TENEK
206/2016.(VIL.28.) Kt. szamu
hatarozata

A Nyirségi Szakképzés-szervezési Kozhasznu Nonprofit Kft. ligyvezetésével kapcsolatos
dontésekrol

Tiszavasvari ~ Varos  Onkormanyzata  Képviselé-testillete ~ Magyarorszag  helyi
onkormany zatairdl szo6l6 2011. évi CLXXXIX tv. 107.§ -a alapjan, a Nyirségi Szakképzés-
szervezési Kozhaszni Nonprofit Kft. (tovabbiakban: Kft.) 2016. jalius 18.-an megtartott
taggylilésén hozott dontéseket az alabbiak szerint utdlag jovahagyja:

1. Téamogatja Gaszperné Roman Margit {igy vezetd ezen jogviszonyanak 2016. jalius 19.
napjaval kozos megegyezéssel torténd megsziintetését, egyuttal tudomasul veszi
Gaszperné Roman M argit munkaviszony dnak szintén kézds megegy ezéssel ugy anezen
nappal torténd megsziinését.

2. Téamogatja az ligyvezetd részére 2016. januar 1. — 2016. julius 19. kozotti idoszakra a
felmentvény megadasat, mely felmentvény igazolja, hogy az ligyvezetd 2016. évben
jogviszonyanak megszlinéséig munkajat a torvényi és a tarsasagi szerzddésben irott
elvarasok szerint, a Tarsasag érdekeinek elsddlegességét szem el6tt tartva torvény esen
végezte.

3. Tamogatja, hogy a 2016. jalius 20.-t6l julius 31.-ig terjedd iddszakban az ligy vezetdi
feladatokat a Nyirvidék Képz6 Kozpont Nonprofit Kft. pénziigyi vezetdje, Kutyko




Robert (sziil: Nyiregyhaza, 1978.05.06., an.: Simon Margit, lakcim: 4400
Nyiregyhaza, Koérhaz utca 73.) megbizassal lassa el, dijazas nélkiil.

4. Tamogatja, hogy a Kft. iigyvezetdjéil 2016. augusztus 1. napjatol kezdddden
meghatarozatlan idére Kéhegyi Editet valassza meg, dijazas nélkiil.

5. Tamogatja, hogy 2016. augusztus 1.-t61 Nyiregyhdza Megyei Jogh Varos
Onkormanyzatanak polgarmestere hataskorébe utalja (a taggyilés kizardlagos
hataskorébe nem tartozd) az iigyvezetdi feladatokkal kapcsolatos munkaltatoi jo gkor

gy akorlasat.

6. Felkéri a polgarmestert, hogy a Kft. ligy vezetdjét jelen hatarozatrdl tajékoztassa

Hatarido: esedékességkor Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester



Targy (3.np.): ElGterjesztés a Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altalanos Iskola,
Kozépiskola és Szakiskola 2015/2016. tanévben végzett szakmai

tevékenységéral.
Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelds: Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezeto

Bizottsagi vélemény:

Kovacsné Nagy Julianna a Szodalis és Human Bizottsag tagja:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Szocidlis és Human Bizottsaga 3 igen egyhangi
szavazattal, ellenszavazat ¢s tartézkodas nélkiil a hatdrozat-tervezet elfogadésat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:
Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Elmondta, hogy rendkiviil kidolgozott minden szakteriiletre kiterjedd beszamolot olvashattak,
amely megkonnyiti a dontésiiket. Végezetiil gratulalt és tovabbi sok sikert kivant.

Balazsi Csilla képviselo:
Hozzészo6lasaban elmondta, hogy szdmdra egy nagy élmény volt az idei farsang, amin részt

vett és az szinte visszaigazolodott az altaluk adott anyagba. Végezetiil gratuldlt és tovabbi sok
sikert kivant.

Kovacsné Nagy Julianna képvisel§:
Elmondta, hogy elképesztd, amit a pedagdgusok végeztek gratuldlt, és sok sikert kivan a

tovabbiakban.

Mivel kérdés és tovabbi hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban résgt vett 10 f6.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, dlenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozta:




TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TES TULET EN EK
207/2016. (VIL 28.) Kt. szamu

hatarozata

Beszamolé a Magiszter Alapitvany Ovoda, Altalanos Iskola, Kozépiskola és Szakiskola
2015/2016. tanévben végzett szakmai tevékenységérdl.

Tiszavasvari Varos Képviselo-testiilete

1. a Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola és Kozépiskola
2015/2016. tanévrdl készitett szakmai beszamolojat megtargyalta és elfo gadja.

2. felkéri a varos polgarmesterét, hogy értesitse az intézmény vezetdjét a hozott
dontésrol.
Hataridé: azonnal Felelds: Dr. Fiilop Erik
polgarmester



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

magiszter 4440 Tiszavasvari, Kossuth ut 76.

mag Iszter

BESZAMOLO A MAGISZTER ALAPITVANYI
OVODA, ALTALANOS ISKOLA ,KOZEPISKOLA ES
SZAKISKOLA
TISZAVASVARI TAGINTEZMENYENEK
MUNKAJAROL
2015/2016

Ne add fel az almaidat abban a pillanatban, amikor a dolgok mar nem mennek olyan kénnyedén vagy
nem olyan kifizetdddek. Mert ez az a pillanat, ahol az "érdekes" kezdddik. (Elizabeth M. Gilbert)
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Tudom, hogy vitatott kérdés az, hogy egy szakmai beszamolo elé kell —e idézet, vagy sem.

Viszont Elizabeth M. Gilbert idézete most nagyon idoszeri a mi intézményinkre. Nem szeretnénk
feladni az eddig elért eredményeket €s tovabb akarjuk folytatni ezt a fejlesztést.

2009. szeptember elsejétol a Magyarorszagi Magiszter Alapitvany Tiszavasvariban mikodteti az
.Esély a jovoért” komplex integracios oktatasi — miivelodési - prevencidos programot, melynek
végeelja egy olyan életpalyamodell kialakitisa, mely lehetdséget ad, egyben megoldast is kindl az
intézmeény kémyezetében €16, féleg mélyszegénységben €16 csaladoknak.

Fontosnak tartjuk az alapmuveltség megalapozasat, a testi-mentalis, érzelmi s értelmi fejlesztés révén.
Clyan képességeket és készségeket akarunk kialakitami tanuldinkban, amellyel megalapozzuk az
élethosszig tarto tanuléast. Praktikus életvezetési technikékat tanitunk tanuloinkkal, amelyekkel képessé
valnak az d&nallé életvezetésre. A tehetségek gondozasat, fejlesztését és  természetesen a
hatranykompenzaciot is kiemelt feladatnak tekintjik.

Rengeteg energia, kiizdées, harc, sokszor elkeseredes, de rengeteg 6rom, boldogsag és jokedv 1s kisérte
ezt az utat, amit kollégainkkal bejartunk.

2 Ovoda

2.1 A csoportok adatai, személyi feltételek

A 2015-2016-0s nevelési évre beiratkozott gyermekek szama: 188 o

A csoportidtszamok alakuldsa a 2015, oktdberi statisgtikai adatek alapjdn
Tiszavasvdri Petdfi u. 4.

Gyermeklétszam: 92 fo

Ssz. Csoport neve Gyermeklétszam Ovodapedagogus Dajka
Tindikné Erdelyi
Katica esoport ) Krisztina
1. 26 Feketéné Balogh Erika dajka
ovodapedagégus Bozsarné Mezei
Gabriella
dajka
Hollosy Eva
2. | Pillangd csoport 26 ovodapedagdgus Balogh Zsoltné
Demeter Beata dajka
ovodapedagdgus




KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

rru:tgis:tor 4440 Tiszavasvari, Kossuth it 76.

MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,

Aranyos Istvanné .
. . . Bekéné Faggyas
3. St csoport 22 ovodapedagogus Agnes
Zekany Krisztina )
P . dajka
pedagdgiai asszisztens
Bodo Zoltanné
4. | Napsugar csoport 18 cvodapedagdgus Csikos Miklésné
Fekete Eva dajka
pedagdgiai asszisztens

A gyermekiétszdmban bekivetkezett vditozdsok:

- A Sitm csoportban 116 beiratkozott gyermek felmentést kapott az ovodaba jaras kotelezettsége alol.

- Uj gyermek iratkozott be, s nyert felvételt a Siini csoportba: 2015. 11. 01.-én. A stini esoport
létszama nem valtozott.

- Uj gyermek iratkozott be, és nyert felvételt a Katica csoportba 2016. 02. 15.-én, a Katica csoport

létszama 27 fore modosult.

A Petofiu. 4 - ben az év végi l1étszam 9316

Tiszavasvdri Petdfi u. 24.

Gyermeklétszam: 9616

Ssz. Csoport neve Gyermeklétszam Ovodapedagogus Dajka
Maté Ibolva
1. . ovadapedagogus Toéth Jozsefné
Méhecske csoport 20 Kiss Anikd dajka
pedagogiai asszisziens
Tothné Nacsa Irén
2. Maci esoport 26 évodapedagogus Baracsi Anita
Brudnyak Istvanné dajka
Svedapedagogus
o | st soport . Csomésng Téth Aniké E;izmndome
Svedapedagogus Kiss Tiinde
dajka
Szvobodané Bakos Dorottya
_ ovodapedagogus Olahné Bodo
4. Csibe csoport 22 Horvath Amna [ —
évodapedagogus dajka
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A gyermekiétszdmban bekivetkezett vditozdsok:

- A M¢éhecske csoportban 10 gyermek atmeneti gondozasba keriilt: 2015. 12. 07.

- A Méhecske csoportbol 1 gyermeket ideiglenes hatarozattal atmeneti gondozasba vettek 2016. 06.
06.-an. A csoport 1étszama 24 fore csékkent.

- Uj gyermek iratkozott be, és nyert felvételt a Csibe csoportba: 2015. 11. 19.-én

A csoport 1étszama 1 fovel nott. Jelenlegi gyermeklétszam: 23£6

A Petdfi u. 24.-ben az év végi 1étszam 95 £6

Az 6vodai létszam év végén 188 £0.
2.2 Infrastruktara

Epiilet- elavult, csoportszobik szikosek, gyermekaltézdk, mosdok a Iétszamnak nem felelnek meg. A
vilagitas nem megfeleld, a nyilaszarok cserdre szorulnak. A szocialis helyiségek hianyosak, elavultak,
a dolgozdk szamahoz képest kevés. A raktar, eszkdzok tarolasara alkalmas helyiség nincs, vagy kicsi.
Egvik épiilethez sem tartozik megfelelé mérett kerékpartarolo.

A szeptemberre kialakitott 1) csoportszoba miatt ideiglenesen az iskola épliletében miikddtetjiik a
tornaszobat. Ez a megoldas hosszabb tavon nem tarthaté fenn!

A Petofi u. 24.-ben egy 12gtérben alakitottunk ki irodat, €s 61t6z6 helyiséget a dolgozok részére.

A kiszolgalé helviségek, 61tézok, folyosok fal burkolata tobb helyven cserére, javitasra szorul.

A téli szinet ideje alatt a Petofi u. 24.-ben a kazan meghibasodott. Javitasa 2 napot vett igénybe. Ez
1do alatt az alacsony hémérséklet (8 °C) miatt két esoportban nem tudtunk gyermekeket fogadni.
Ideiglenesen a tébbi csoportszobaba osztottuk szét dket.

Butorzat — felujitott, a funkcidnak megfeleld, esztétikus.
Eszkozkészlet — a pedagogiai program megvaldsitasahoz megfelel 5.

Udvar — felszereltsége nem megfeleld, nem minden jaték szabvanyos. Az udvari jatékok szama a
gyereklétszamhoz viszonyitva kevés. A Petofi w. 24.-ben a kerités egy szakaszon balesetveszélyessé
valt. Cseréje, illetve javitasa szilkséges!

IKT eszkozok — a nyomtatas €s masolas megoldott, az ovodapedagogusok szamara biztositott
szamitogép, illetve lap-top az 6voda szakmai munkajahoz mar kevés (ez szamomra biliszkeség), a
szamitogépek elavultak. Csergjiikre, bovitésre nincs palyazati forrasunk.

AzZNTP-KKI-B-15-0122 ,Mesefa” palyazat beszerzései:
- 1db babparavan

- 20db kesztyl bab

-1db projektor

1db nyomtatd

1db diktafon

1db CD lejatszo
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1db video kamera
1db digitalis fenyképezo gép
1db asztali lampa

2.2.1 A nyari karbantartas tervezett munkalatai

Petéfi 4.

- OSB tabla cseréje iskolaudvari kapun.

- Kiilsé fal javitasa és festése

- Neonesdvek ellendrzése cserdje.

- Keritésen torott pala csergje.

- Elso kerités hegesztse

- Udvari jatékok aljanak feltéltés a homokozoban 1évd homokbal.
- Zarhato kukatarolo készitése

Petéfi 24.

- Kerités cseréje

- Kiilso fal javitasa és festése

- Belsd hosszi folyosd hatso részének fastése.

- Csibe c¢soport 6ltézdiénél a bejarat OSE boritasa

- Neoncsdvek ellendrzése cseréje

- Barna ajtok s tokok festése fehérre.

- Udvari jatékok aljanak feltéltés a homokozoban 1évd homokbal.
- Zarhato kukatarolo készitése

2.3 Srzakmai munkank értékelése

2.3.1 A pedagogusok éves tervezésének, a tevékenységben megvalosulé képességfejlesztés és
nevelési feladatok kozvetitése, azok tényleges megvalésulasa (pedagogiai program, éves
nevelési tervek, tevékenységi tervek, iitemterv, csoportnaplé) az eltelt év viszonylataban

A pedagogusok a Pedagogiai Program alapjan allitottak Ossze éves litemtervitket. A tervek minden
esetben a csoportba jare gyvermekek képességeinek fejlettségéhez igazodnak, illetve a Pedagogiai
Programunknak megfelelden megjelenik tervezés harom szintje:

- magvetés szintje

- érlelés szintje 1.

- ¢rlelés szintje II. — ez a szint magaba foglalja az iskolakdtelesek, illetve tehetséges gyerekek
szamara tervezett tevékenységeket is.

A tervezdsiik alapja a tevékenységekben megvalosuld képességfejlesztés az Ovodai nevelss orszégos
alapprogramjaban meghatarozott terilleteken:

- testnevelés

- kiilso vilag tevékeny megismerése (matematikai tartalommal)

- Enek-zene, tinc
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- Abrazolas, kézmiivesség

- Mese vers

A csoportok az iitemitervben rogzitették a tervezett témakat, illetve azok feldolgozasi modjat.
Tervezésinkben a Pedagogiai Programunk szerint eldtérbe helyezi az egyves témak projektben vald
feldolgozasat, de lehetéség volt a heti tervezésre is. Csoportnaplonk sajatos szerkezete mindket
tervezési format lehetdve teszi. Mindket tervezesi formanal megjelentek a témaval kapesolatos

- tevékenységek,

- irodalmi, zenei anyagok,

- modszerek,

- eszkozok,

- a tevékenységek altal fejlesztett képessegek,

- szokasok és szabalyok

- reflexidk

A projektben feldolgozott témak szama ebben az évben minden csoportban nétt. Az éves titemtervtdl
val¢ eltéréseket az ovodapedagdgusok a csoportnaploban jelezték, illetve indokoltak.

A nevelési, szervezési, illetve a miveltségtartalmak feladatainak 2 féléves tervezeése megtirtént, illetve
a 3 negyedév értckelése, ¢s az év veégl értckelés is dokumentalasra kertilt a csoportnaplokban. A
tervezések és értékelések ellendrzéséndl észrevehetd, hogy az évodapedagogusok figyelembe veszik a
muhelymunkak, illetve megbesz2lések tapasztalatait.

2.3.2 A pedagoégiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a gyakorlathban
(gvermekek fejlodésének nyomon kovetése) (PP, csoportnaplé, gyermekek egyéni fejlodési
dokumentacidja, gyermeki portfolio)

Csoportnaplonk szerves részét képezi az | Egyéni fejlidést nyomon kdverd lapok™, amely a gyermekek
ovodaba 12pésétdl az iskolaig tartalmazza az egyéni fejlodés dokumentumait:

- Teljes allapotfelmérés ovoddba lépéskor: szilloi kérddiv, feljegyzés csaladlatogatasrol

- Alapképességek fejlettségének megfigyelése, nvomon kovetése 3-3 éves korig: megfigyelési
szempontsor 3-5 éves korig, dsszesito lap 3-5 éves korig

- Képességmeérés Séves kortd] iskoldba lépésig: értékeld szempontsor, feladatlapok, dsszesito lap
- Egyeni fejlédest nyomon kévetd, az egyeni fejlesztés feladatait is magdba foglalo értékels lap:
vezetése folyamatos. A lapot az IPR programnak megfeleléen negyedévente alairatjuk a szildvel,
tajékoztatjuk az elért eredmenyekrdl, s megbeszéljiik a tovabbi feladatainkat.

- Evente 2 emberrajz

- Valamennyi gvermekkel kapesolatos hivatalos esemeény, egészségiigyi, pedagogini diagndzis
dokumentuma.

Ez a dokumentum gyermeki portfélioként funkcional. A pedagdgusok a gyermekkel kapcsolatos
méresi eradmenyeket, informaciokat bizalmasan kezelik.

Ev végén a gyermeki portfolio tartalmazza:

- a gyermek egyéni fejlédését nyomon kévetd valamennyi eddigi dokumentumot, az ovodaba
1épesétal

- a szeptembertdl ovodaba keriil6 gvermek teljes allapotfelmérését, valamennyi korosztalynal
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- a november 30-ig, illetve majus 31.-ig elvégzett sajat merési rendszeriink mérési eredmenyeit, a
korosztal vanak megfelel 6 szempontok alapjan

- 2db 2015. november 30.-ig, illetve majus 31.-ig késziilt emberrajzot

- 3 negyedévre szolo, a sziilo altal alairt egyéni fejlesztés feladatait is magaba foglalo értékeld
lapot

- iskolakdtelesek esetében az iskolaérettségi vizsgalat kéréséhez mellékelt pedagogiai jellemzest
- az elienoriés mitkddése az intézményben (Ki, mit milyen céilal, milyen gyakorisdggal, milyen
eszkazokkel ellendriz?)

Az ovodaban folyo belsd ellendrzés a jogszabalyokban é&s az iskola belsdé szabalyzataiban
meghatarozott eléirasoknak vald megfelelést vizsgalja.

Megalakult, ¢s mikodik ovodankban az onértékelési csoport. Intézményi, oOnértékelési
munkaterviink intézményi szinti. A pedagdgusok mindsitési rendszerében a 2015-2016-0s tanévben
2 ovodapedagdgusunk téltdtte fel portfoliojat.

Pedagdgus I1. fokozatba valé mindsitésitk eljdrdsa sikerrel zdrulil,

A pedagdgiai munka ellendrzése ag aldbbi teritletekre terjed ki:

A pedagogusok neveld-oktatd munkajan  belil a pedagogusmindsités alapjat  képezo
pedagoguskompetenciakra:

- Pedagogiai modszertani felkésziltség

- Pedagdgiai folyamatok tevékenysegek tervezese €s a megvalositasukhoz sziikséges dnreflexiok
- A tamulas tamogatasa

- A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényll vagy beilleszked2si, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gvermek t6bbi gyvermekkel egviitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz szilkséges megfeleld
modszertani felkészilltség

- A gyermekcsoportok, kizdsségek alakulasanak segitése, fejlesztdse, esélyteramtés, nyitottsag a
killénbozé tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integracios tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

- A pedagogiai folyamatok €s a gyermekek személviségfejlodésénck folyamatos értékelése,
elemzése

- Kommunikacioé és szakmai egyiittmikodés, problémamegoldas

- Elkételezettseg €s szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért

Az elsd féiévben elvégzett ellendrzések
A belso ellendrzési csoport 2 dvodapedagogus munkajat ellendrizte.
A foglalkozasokrol Ora/Foglalkozaslitogatasi jegyzékonyv késziilt. A két dvodapedagdgus

ellenorzese része a 2015-2016-0s Intézményi, onértékelési munkatervnek.

Az ¢vodai szakmai munka terilletének ellendrzése kidolgozott szempentok alapjan, az alabbi
terfileteken tértént:
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A csoportok kotelezé dokumentumainak ellendrzése

Tervezdémunka ellenérzése — minden csoportban

Szokasrendszer kialakitasa, mukddtetése — minden csoportban
Karacsonyl innepség szervezeésének ellendrzése — minden csoportban
Csoportnaplok feléves ellendrzése

S

Az ellendrzés tapasztalatai az ellendrzesi naploban talalhatok.

2.3.3 Az ellenorzés eredményeinek ,hasznositasa”
Az ellendrzés eredményeit harom szinten dolgozzuk fel, illetve beszeliink meg.

1 szint — kozvetleniil az ellendrzés utdn az évodapedagogusokkal megheszélés kevetében.

Az oOvodapedagogusok kotetlen formaban reflektalhatnak az ellendrzétt tevékenységre. Ebben
kitérthetnek a csoport fejlettségi szintjére, korosztalyos, illetve nemek szerinti dsszetételére, valamint
ezek hatasara a neveléi munkajuk tervezésére, gyakorlati megvalosulasara. Szobeli Snértékelés
formajaban sajat maguknak tiizhetnek ki tovabbi célokat, feladatokat.

2. szint — miihelymunka keretében az aktudlis problémdk feldolgozisa
Ebben az évben, 8 mithel ymunkat terveztiink. Feldolgozasra keriilt témak:
- Tervezés — éves titemterv, feléves terv

- Mérés

- Szociometria — készités, feldolgozdas —elemzés

- Mérés elemzése

- Szervezetepités

- Egyémi fejlesztoprogram készitése

- Fejlesztett eszkdzeim — beruitato

- Szervezeés — PR tevékenységek értelmezése

3. szint- neveldi ériekezlet keretében az eredményvekkel kapcsolatos tovabbi feladarok kijelslese

A nevelotestillet tajékoztatast kapott az ellendrzés eredmenyeirdl, az esetleges valtoztatasok
mikeéntjérdl, a modszertam segitség hozzaférésénck modjardl, a segitségadas, segitségkérés
lehetdségeirdl.

Az év folyaman 4 nevelesi értekezletet tartottunk. Mivel az ovodai nevelési év augusztus 31 .-ig tart,
augusztus masodik felében még egy nevelési értekezletet terveztiink.

2.3.4 A mérés, értékelés eredményei (Elégedettségmérés, intézményi onértékelés, pedagogus-
értékelés, a gyermekek megfigyelésén alapulé és egyéb mérések.)

A 2015-2016-0s nevelési évben az alabbi méréseket végeztik:
1. Gyermekek egyéni képességmerése: november, majus

2. Gvermekek tarsas kapesolatainak mérése (szociometria ,.Postas™jaték) év elején és végeén.

- Mérési eredmények
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A mérési eredményeket, illetve 6sszehasonlito elemzesét az 1. sz. melléklet tartalmazza

2.3.5 A pedagégiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési feladatok

A pedagogiai programunk alapjan a személviség- és kozosségfejlesztési feladatainkat a Nevelési,
szervezési feladatok féléves tervezése tartalmazza, és ezek értékelése negyedévente torténik a
csoportnaploban. Az elsé negyedéves értékelés meég nem tartalmazza, illetve titkrézi a méresi
eredményeket (szocialis képességek, Szociometria), de a masodik negyedévtdl mar a mérési
eredmeények figyelembe vétzlével terveziink s értékeliink.

2.3.6 Hogyan tortént a gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmédra nevelése?

Helyi pedagogiai Programunk az Ovedai nevelés erszdgos alapprogramijdt figyelembe véve hatarozza
meg:

Az egészséges élet és a kdrnyezettudatos magatartas igenyének alakitasdar az évodai szokdsrendszer
segitségével.

- egészseges, balesetmentes kdrnyezet

- fiziologias szilkségletek kielégitése

- egészséges napi ritmust biztositd napirend

- komyezeti és higiéniai szokasrendszer kialakitasa

Ezt szolgalja sajat dvodai csoportnaplonk, melyben féléves szinten tervezni, €s negyedévente értékelm

kell:

L Az egészséges cletmdd szokasai, feladatait:

1 A baleset-megelizés feladatai

2 Higiéniai szokeasok, feladatok

3 Etkezési szokdsok alakitisa

4 Kémyezethigiéniai feladatok

II. Erzelmi, erkélesi és a kazosségi nevelés feladatait:

1 Viselkedés és magatartaskultira alapozasa a szokdsrend kialakitasaval

2 Hlemszabalyok, szokdsok megerdsitése, gyakoridsa

3 Viselkedés és magatartaskuinira, illemszabdlyok, szokdsok a tagabb tdarsadalmi kérnyezetben

4. A cigany kultirdhoz kapesolédo szokasok, hagyomanyok apolasa
Ehhez jarul hozzé az éves pedagdgiai programtervben kiemelt feladatként;

- Az egészséges életmod szokdsainak kialakitdsa, a szocidlis hdtranvbol ereds hidgnyossdgok
kompenzdlasa



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

n‘u:llqis*;t-?r 4440 Tiszavasvari, Kossuth it 76.

- Erkolesi nevelés, a viselkedés és magatartdskultira alapozdsa, erdsitése, szokdsok,
illemszabdlyok megismertetése, gyakoroltatisa

Ezek az altalanos feladatok konkretizalodnak a csoportnaplokban, €s a csoportok sajatossagait
figyelembe vevé heti és projektterveiben. A féléves tervezéshen, és a negvedéves értékelésekben a
feladatok 3 szintd tervezése, értékelése minden csoportban megjelenik.

A neveldtestillet altal meghatirozott, a nevelési év soran kotelezd jelleggel megvalositando
Legeszseges életmod” projekt az elsé félévben, 3 csoportban, masodik félévben 5 csoportban
megvalosult. Dokumentéacidja a csoportnaplokban talalhato.

2.3.7 Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése (Kiilonos tekintettel a
kiemelt figyelmet igénylo gyermekekre.)

A 2015-2016-0s nevelési év killdnleges kihivas ovodapedagogusaink, €s valamennyi ovodai dolgozo
szamara. A 3. életéviiket betolté gyermekek kotelezd ovodaztatisa miatt ugrasszeriien megnétt a
3-4 éves gvermekek szama. Mig az el6zo években a 3-4 évesek Osszlétszama 20-40f6 kozott volt,
szeptemberben ez a szam 11416, tehat a teljes gyermeklétszam tébb mint fele.

Ez a valtozas, hatdssal wvolt a csoportalakitisunk eddigi szempontjaira 1s. A szildl igény
figyelembevételével a testvérek egy csoportba keriiltek, igy valamennyi csoportunk vegves életkortiva
valt. A személyes, és szocialis fejlesztés tervezésére eddig is hatassal volt, hogy az évodankba jaré
gvermekek 93%-a HHH, és 100%-a roma szirmazasu, igy valamennyien kiemelt figyelmet
igényelnek.

Ovodank 2010 dta vesz részt az [PR programban. A program kiemelt feladata a gyermekek egyéni
fejlesztése, melynek része a szocialis képesseg fejlesztése is.

Pedagogiai programunk lehetove teszi, sot kételezden eldirja valamennyi gyermek egvéni fejlesztését.
Ezt valamennyi ovodapedagogusunk fejlesztési program alapjan valositja meg, és dokumentalja a
csoportnaploban. A fejlesztési programot gydgypedagogus, és fejlesztdpedagdgus kdzremikddésevel
allitottak ossze a csoportok ovodapedagdgusai.

A Csoportnaplé Nevelési, szervezési feladatok féléves tervezése részében a vegyes életkoru
csoportosszetétel miatt killonds figyelmet kell forditani a ,Magvetés” szakaszanak, illetve az
iskolakételes gyermekek feladatainak JErlelés T1”szakaszaban valé tervezésére. Ezt Neveldsi
ertekezleten megvitattuk, és a neveldtestillet egyetértésével rogzitettik.

A Pedagogiai Szakszolgalat az idei évben kevesebb szolgaltatast nyjt ovodanknak. A mozgéasszervi
szirés most sem tortént meg, és a preventiv gyogytestnevelést sem tudtak szamunkra biztositani. A
logopediai sziirés idében megtdrtént. A kiszirt beszédhibas gyermekek kéziil 4 részesiilhet logopédiai
kezelésben, ez a beszedhibas gyermekeink alig 20%-a. 2016 aprilisatél szakember hiany miatt még
ez a lehetdség is megszint.

Fejleszté foglalkozast 16 gyermekiink vehet igénybe, mely a raszorulok 50%-a.

Ezért rendkivil fontos, hogy ¢vodapedagdgusaink szakmai felkészilltsége, és gyakorlati munkaja
kiterjedjen a differencialt képességfejlesztésre. A differencialas, és egyém fejlesziés elengedhetetlen
feltétele a mikrocsoportos, illetve kooperativ foglalkoztatasi forma. Ez nagy feleldsséget, ¢s a
felkészillésben, aranyaiban nagyobb terhelést jelent az ovodapedagogusok munkajaban, mivel a 8
csoportbdl csak 3-ban biztositott a két
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A HHH gyermekek kozétt 1s hasonlo aranyban tinnek fel a tehetség-igéretek, mint a normal szocialis
héttérrel rendelkezé gyerekek esetében. Ovodankban is szilkség van a tehetségek gondozésira. Az idei
nevelési évben a személyi feltételek hianya miatt 2 tehetségmuhelyiink mikédése szinetel, a
megmaradt 3 tehetségmuiihel yben 40 gyverek kaphat lehetéséget tehetsége kibontakoztatasara.

2.3.8 A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése

A palvazati forrasok hianya miatt, csak a sajat human eréforrasainkra tamaszkodhattunk.

- Egyéni fejlesztési terv készitése

Valamennyi hatranyos, illetve halmozottan hatranyos gyermek szamara egyéni fejlesztési terv
készitése javasolt képességfejlesztés celjabol. A fejlodés eredményerdl a szildket szoban, illetve
irasban negyedévente tajékoztattuk.

Az egyéni fejlesztési tervek elkésziiltek, megvaldsitasuk folyamatos.

- Kulturdlis programok szervezése parinerkapesolataink segitségével

Az alabbi rendezvényekre jutottunk el:

1. A Vasvari Pal Miizeum - Multikulturalis meseprojekt foglalkozasa oktober 12. - 20f6
2. Talalkozasok Haza — Mikulas — vard koncert december 04. - 1516

3 Hanko Laszlo zeneiskola — Hangszerbemutato januar 25. - 256

4, Vasvari Pal Muzeum — Népi mesterségek muzeumpedagogiai foglalkozas:

- aprilis 04.-25 6

- aprilis 05. -20 f6

5. Varosi mesemondo verseny aprilis 14 - 25

0. ..-Haj tanc,tanc™ — tanctalalkoz ¢ aprilis 20 - 1616

7. ,.-Himzett kétény, kiscsizma” ovodas tancverseny aprilis 26 — 16£6

2.3.9 A tevékenységekben megvaldsulo tanulas, az ismeretszerzés, és a képességfejlesztés
tamogatasa

Az dvodai nevelds tevékenységekre épiil. Ovodai Pedagdgial Programunk prioritdsa a projektmddszer
alkalmazasa, amely kifejezetten a tevékenységbe integralt ismeretszerzésre épit. A csoportnaplok
dokumentécidja szerint valtozatos tevékenységeket kindlnak fel dvodapedagogusaink a gyermekeknek.
A tervezett ismeretanvagot az ovodapedagogusok a csoport szintjének megfelelden allitjak dssze,
amelyen belill wvalamennyl képességteriilet fzjlesztése tevékenységbe agyazva wvalosul meg.
Ovodankban a foglakozasok komplexitasa kiemelt jelentéséggel bir, ami kétféle modon alkalmazurk:

1. Egy kiemelt képességet fejlesztiink minden miiveltségteriileten.
2. Egy muiveltségteriileten beliil valamennyi képességet fejlesztjuk.
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Ez a fajta komplexitas tudatos tervezd munkat, és folyamatos modszertami megujulast kivan az
ovodapedagogusoktol.

2.3.10 Az egyes gvermekek fejlodésének nyomon kévetése, pozitivumok, hianyossagok értékelése

Sajat méresi rendszeriink lehetdseget nyajt a gyermekek fejlddésenek nyomon kdévetesére az ovodaba
1épéstdl az iskolaig. A mérssi eredményeket tébb f&le modon hasznositottuk a flév soran:

1. A gyermekek egyéni fejlesziéset a mérési eredményekre tamaszkodva tervezzilk, és végezziik.

- az éves itemterv, és az elso félévi tervezés elkészitéséhez az elozé év végi mérési
eredmények tampontot jelenthettek a legtdbb csoportban.

- a masodik negvedéves értékeles, és a novemberi mérés alapjat képezi a masodik féléves
feladatok tervezésehez

2. A tehetségmilhelyek bevalogatasi szempontjaiban megjelenik a valamely képesség
kiemelkedé fejlettségi szintje, tehat a mérési eredmeényekre alapozzuk a tehetséggondozasi
feladatainkat.

- az NTP-KKI-15-B- 0122 ,Mesefa” palyvazatunkban résztvevé gverckek bevalogatasi
szempontjai a merési eredményeket veszi alapul.

3. A pozitivumok, hianyossagok elemzése, értékeléss segiti az innovacios gondolkodast, az
innovacids munka alapjat képezik.

A 26015- 16 —os mérések eredményeit feldolgozo innovativ mithelymunlkik:

- Szociometria — készités, feldolgozds —elemzés

- Meérés elemzése

- Egvéni fejlesztoprogram keszitése

2.3.11 Egyéb foglalkozasok az évodaban
1 Foglalkozasok sziildlnek:

- Az adventi készilédéshez kapcsolodoan csoportonként, ,,Sziiléi délutanokat™szerveztiink, ahol
valtozatos tevékenységekkel vartak a sziiloket.

2 Foglakozasok gyerekeknek

- Az ovoda altal szervezett foglakozasok szama az idei évben a személyi feltétel hianya miatt csdkkent.
A tehetségmuhel vek foglalkozasa, ¢s a foglalkoztatott gyermekek szama:

- ,.LOLO COHA” mazsorett tancesoport: 15 f6

- ,Forgoszél” dramacsopart: 15 £6

- .. Szinmand” kreativ csopart: 10 fo

A, Mezeivirag” néptanc csoport a Katica csoport gyermekeivel ad-hoc jelleggel mitkédatt.
Tehetséggondozo programunk 1 lehetdséget kapott azzal, hogy

.Mesefa” cimil projektiink, NTP- KKI-15-B- 0122 kédszammal 1 750000Ft tamogatast nyert.

A tamogatas segitségével 20 gyermek vehet részt a projektben.

A palyazat irdi, €s megvalositdi: Feketéné Balogh Erika, Matrahegyi-Mate Ibolya ovodapedagogusok.
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A Pedagogiai Szakszolgalat altal szervezett foglakozasok:
- Logopédia: 46 — 2016 aprilisaban ez foglalkozas szakember hiany miatt megszint.
- Fejleszto foglakozas: 16 o

2.3.12 Hagyomanyapold, hagyvomanyteremté munka a tanév soran

Hagyomanyos innepeinket, rendezvényeink:

- Mikulas-varas (csoporton beliilli, zart. Talalkozas a Mikulassal, verses, dalos kdszonto.)

- Adveni gyertyagyujtas (csoporton beliili, nyilt. Unnepi vendégség, verses, dalos mUisor a
szilok részvételével.)

- Farsang — (ovodai szintl, nyilt, partnerek meghivasaval)A Varosi sportcsarnokba
megrendezett eseményen, az iskolai osztalyokon és szlilokon kivill 22 meghivott vendég

- Magiszter kavalkad — az ovoda musoraban 12 ovodapedagogus és 12 gyermek vett részt

- Anyak napja (csoporton beliili, nyilt. Edesanyik iinnepi kdszontése.) az édesanyak részvsteli
aranya ovodai szinten 80%.

- Evzaré — Ballagas - (¢vodai szintid, nyilt, partnerek meghivasaval)

- Marcius 15 —i projekt — (csoporton beliili)

Ujabb hagyomanyunk, a cigany kultira elemeinek (irodalom, ének, zene, tine, kézmiivesssg)
beépitése az oOvodai tevékenységekbe, pedagdgiai programunk rdsze. Ezt az idén is egy
multikulturalis projekt kerctében csoportonként dolgozzuk fel. Az elsd félévben 3 csoport, a
masodik félévben 5 csoport dolgozta fel ezt a témat.

2.3.13 Beiskolazas feladatai

- A 2015-16-0s nevelési évben iskolakdteles gyermekeink szama: 68 6. 2016. januar 30.-ig
elkésziiltek az Ovodai Szakvélemények.

- 10 gvermeke képességeinek fejlettsége az ovodapedagogusi jellemzes szerint nem éri el az
iskolakezdéshez szilkséges szintet, ezért esetikben az ovoda iskoladrettségi vizsgalatot
kezdeményezett. A Szaboles —Szatmar-Bereg Megyei Pedagogiai  Szakszolgalat Tiszavasvari
Tagintézménye az oévodai jellemzést, és a szilok nyilatkozatait figyelembe véve a vizsgalatok
elvégzését 9 gyermek esetében szikkségtelennek itélte, és a fenti rendeletre hivatkozva a vizsgalati
kérelmeket visszakiildte (tgyiratszam: 64/2016)

A 15/2013. EMMI rendelet 7. §(1) bekezdése ae pontjaba foglaltak alapjan, hatarozatban déntéttink a
9 gvermek tovabbi ovodai nevelésérdl: Hsz: 4/2016.(11. 23).sz

Egy gyermek esetében az iskola érettségi vizsgalat megtortént, 6 a Szakértdi bizottsag vélemenye
alapjdn meg egy nevelési évre az évodaban marad.

- A Magiszter Alapitvanyi Iskolaba beiratkozott 49 6, a Tiszavasvari Altaldnos Iskoléba 86, év
kézben masik ovodaba iratkozott koltdzés miatt 1 0.
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2.3.14 A gyermekek iskolai beilleszkedése, eredményeinek nyomon kivetése

Az iskolai beilleszkedést a 2015-2016-0s nevelési évben az elozd évhez hasonloan rendhagyd modon
probaltuk eldsegiteni.

- Ebben az évben is megszerveztik az Ovi-suli ,,Khelimasko” tabort, az évnvitot kévetd naptol,
szeptember 2-3-4.-én.

A harom nap alatt gyermekeink olyan élményekkel lettek gazdagabbak, amit ebben az iddszakban
énalloan sem az évoda, sem az iskola nem tudott volna szamukra biztositani.

A tabor dokumentalasa megtalalhato az ovodai irattarban.

- A gyerekek iskolai eredményességének nyomon kévetését mar az Ovi-suli hagyomanyos
modszereivel végeztik:

- Ovo néni mesél — rendhagyd magyar éra. A gyermekek érzelmi biztonsaganak eldsegitése, utin
kovetés.

- Csibeavatd” — az sszetartozas 2rzésének megalapozasa, interperszonalis kapesolatok erdsitése.

- Tanulon teljesitményertékelés — muhelymunka a tanitok, dvodapedagogusok egviittmiikédesével,
utankovetés.

2.3.15 Belsé tudasmegosztis
Az év elsé felében a tudasmegosztas ¢éljat szolgaltak:

Munkakoziésségek mitkddése

A 2015-2016-0s nevelési évben két munkakozosségiink miikodik.

- Pedagogiai, modszertani innovacios, fejlesztdé munkakézésség
Vezetdje: Feketéné Balogh Erika

- Integracios, illetve atmeneteket segitd munkakdzdsség
Vezetdje: Maté Ibolva

A munkakdzdsségek beszamolojata 2. és 3. sz. melléklet tartalmazza.

Bemutaté foglalkozdsok, nyilt napok

- Pillangd csoport — komplex képességfejlesztés — a Szo-Beszéd Kom nyelvi program elemeinek
beepitéssvel — oktdber 8.

- Katica csoport — Betekinté — november 25.

- Katica csoport - A Karoli Gaspar Reformatus Egyetemm Magyar Nyelv-, és Irodalom- és
Kultiratudomanyi Intézet hallgatoinak fogadasa — februar 05.

- Maci csoport: Multikulturalis projektzaro foglalkozésa — november 26.

- Méhecske csoport — aprilis 07.

- Csibe csoport — aprilis 19.

- Nyuszi csoport — aprilis 21.

- Stini ¢soport — aprilis 22.

- Napsugar csoport —majus 11.

- Szin-mano tehetségmuhely bemutatdja — aprilis 25.
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Miihelymunkdk

Az év folyaman tervezett, €s megvalositott mihel ymunka
- Tervezeés — éves titemterv, féléves terv

- Mérés

- Szociometria — készités, feldolgozdis —elemzés

- Mérés elemzése

- Szervezetépités

- Egyéni fejlesztoprogram készitése

- Fejlesztett eszkdzeim — bemutatd

- Szervezés — PR tevékenységek értelmezése

Beszdmolo
Projektbemutaté — valamennyi csoport 15 perces PPT bemutato keretében szamolt be az eldzd évi
multikulturalis projekt eredmenyzrol

2.4 Pedagogus tovabbképzések a tanév soran

- Ovodarnk két dvodapedagdgusa sikeresen allamvizsgazott és megszerezte diplomajat a Kozoktatés-
vezetdl szakon

- 1 pedagogiai asszisztens munkakort ellatd dolgozonk ovodapedagogus szakiranyban végzi féiskolai
tanulmanyait, és sikeresen zarta a II. évfolyamot.

- 3 £§ évodapedagdgus részt vett az ,,Ovodapedagogusok szakmai megnjitd tovabbképzése™ cimt, 30
oras tovabbképzésen.

- 5 f6 ovodapedagdgus vett részt a Magyar Pedagogiai Tarsasag salgotarjani Stafétataboraban,

2.5 Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok

- Halmozottan hatranyos helyzetl gyvermekeink szama: 188f5. A Petdfi u. 4. alatt 9210, a Petdfi
. 24. alatt 96 16

- Az igazolatlan hidnyzasok miatt 2015. december 31.-ig 8 gyermek szilleit kallett hivatalosan
figyelmeztetni az igazolatlan hianyzasok kovetkezményeire. Esetitkben az igazolatlan napok szama
nem éri el az 5 napot.

Majus 31 .-ig kesziilt statisztika alapjan az igazolatlan napok szama az egész ovodara vetitve 179 nap,
az egy fore esd igazolatlan napok szama 0,9, tehat nem éri el az 1 napot sem. Az el6z6 nevelési évben
ugvan ez az érték 4 nap volt, tehat jelentds javulast ertiink el.

Emelkedett viszont a sziilok, illetve orvos altal igazolt napok szama. Egész évre vetitve az orvos altal
igazoltnapok szama egy gyermekre eso atlaga: 17,6 nap, az orvos altal igazolt napok szama: 17 nap

- Az ovodai gyermekvedelm feladatokat ebben a nevelési évben Kerekes Attila latta el.

- Az dvodapedagogusok gyermekvédelemmel kapesolatos feladataikat folyamatosan végzik.
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- Feladatuk:
Az igazolatlan hidnyzasok visszaszoritasa, a szilék meggyvozése a rendszeres ovodaba jaras
szilkségessegerol
A sziilok tajékoztatasa a jogszabalyl valtoztatasokrol: az ovodaztatasi kotelezettség 3 éves kortol:
szildi igazolasok rendjének valtozasa, ingyenes étkezes igénylése
A hatranyos és veszélyeztetett helyzetben €16 csaladok, gvermekek érdekeinek képviselete, segitése.

A gyermelkek csaladi kériilményeinek nyomon kovetése, csaladlatogatasok

Dokumentacidja a csoportnaploban, illetve a ,gyermeki portfolidban

2.6 Kozosséoépito tevékenységek az intézményben

Legnagyobb hangstulyt a miihelymunka kapta az elsé félévben. A kooperativ formaban végzett
feladatok erdsitették a csoportszellemet, lehetdséget adott a neveldtestiilet szocialis kompetenciajanak
fejlesztésére.

Az Ovi-suli program keretén beliil az tanitok ¢s ovodapedagdgusok rendszeresen szerveznek jatékos,
kézosségepité teadélutanokat. Ebben a feélévben az iskola adott helyet emnek a jo hangulata
rendezvénynek.

2.7 Az intézmény legfontosabb partnerei a sziil6kdn, csaladokon kiviil

. Magyarorszagi Magiszter Alapitvany — mint fenntarto

2. Tiszavasvari Tébbeélu Kistérségi Tarsulas Szocialis és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont
Tartalma: A Szolgiltatd kozpont segiti az Ovoda gyermekvédelmi feladatainak ellatasat.
Az Ovoda a jelzdrendszeres megbeszélésen tijékoztatist ad a Szolgaltatd kézpontnak az
aktualis gyermekveédelmi, szocialis €s egészségiigyi problémakrol.

3. Pedagogiai Szakszolgalati Kézpont
Tartalma: Fejleszté foglakozasok, pedagogiai sziirések, vizsgalatok elvégzese, pedagogiai
tanacsadas

4, TITKIT Szocialis és Egészségiigyl Szolgaltaté Kozpontja Véddéndi Szolgalat
Tartalma: Egészségligyi, tisztasagi szird vizsgalatok, a gyermek fejlédésénck nyomon
kovetése, szitkség esetén szakorvosi- fogorvosi, szemeészet, fiilészet, ortopedia vizsgalatanak
kezdeményezése magszervezéss

5. Egyesitett Ovodai Intézmény
Tartalma: modszertani tapasztalatesere, integracios tér lehetdsége a programokon keresztiil

0. Varosi sportesarnok
Tartalma: helyet ad programjainknak

7. Varosi Kényvtar
Tartalma: ismeretszerzesi lehetdség, integracios tér lehetdsége a programokon keresztil

8. Vasvari Pal Mizeum
Tartalma: 1smeretszerzési lehetdség, integracios tér lehetdsége a programokon
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2.8 Kozéletben vald részvétel (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti szint, megyei szint,
orszagos szint)
- Intézményi szint:
1. Aranyalma — hazi rajzverseny — 20 {0
2. Hazi mesemondo verseny — 16 6

- Telepiilési szint:
1. Varosi mesemondo verseny-2 6
2. ,.Hej tane tanc™ — dvodas tanctalalkozo — 16£0
3. Az NTP- KKI-B-15-0122 ,Mesefa” palyazat keretében a varosi partnereinket meghivtuk
Csernik Szende népi mesemondo eldadasara. Az eléadason 4116 vett részt.

- Teriileti szint:

1. A Hortobagyi Nemzeti Park altal szervezett ., Himzett kétény kiscsizma™ dvodas néptanc
versenyen 16 gyerekkel vett részt a Mezei virag néptanccsoportunk, ahol Kkiilondijat, és arany
mindsitést ért el.

2. Az NTP- KKI-B-15-0122 ,Mesefa” palyazat zard rendezvényére a korzet
ovodapedagogusait is meghivtuk. A sikeres rendezvénven 60f6 vett részt, 9 intézmény
képviseltette magat. A rendezvény eredményességet a Vendégkényvi bejegyzések, és a
.Mesefara” felirt vélemények mindsitik.

2.9 A kornyezettudatossag, kornyezetvédelem szempontjai (Pl szelektiv
hulladékgyiijtés.)

Ovodankban szelektiv hulladékgyijtéste nines lehetéség. Evente szervezimnk szelektiv hulladékgyiijtd
programot a sziilék bevonasaval. Csak a nevelési programunk feladataiban valosulnak meg a
kérnyezettudatossag kérnyezetvédelem szempontjai. A feladatot a csoportok sajat nevelési terviik
alapjan végeztk.

2.10 Egyéb

Az iskolal &szi sziinet idejére a szillok irasos igényfelmérsse alapjan iigyeletet szerveztiink. ovodai
ellatast a sziinet idejére 56 gyvermek szamara igényeltek. Ennek ellenére, a rendszeres feljarok szama
napi szinten nem haladta meg a 20 fét.

A téli sziinet idejére a sziilok nem igényelte ovodai ellatast, igy ovodank erre az iddszakra bezart.

A téli sziinet ideje alatt a Petofi u. 24.-ben a kazan meghibasodott. Javitasa 2 napot vett igénybe. Ez
1d6 alatt az alacsony homérséklet (8 °C) miatt két csoportban nem tudtunk gyermekeket fogadni.
Ideiglenesen a tébbi csoportszobaba osztottuk szét dket.

Az iskolai tavaszi szinet idejére az énkormanyzat Szocialis Stkeztetését igényelték a szildk, igy az
ovoda ez 1d6 alatt nem iizemelt.

A nyari sziinetre, 2016. Junius 20 - augusztus 31 .-ig szintén Szocialis étkeztetést igényeltek a sziildk.
Az Ovodai iigyeletre nem jelentkezett gyermek. A Khelimasko kucko szervezését megkezdtilk,
auguszius 15.- 31.-g terjedd 1dészakban a hagyomanynak megtelelden varjuk a leendo elsds tanito
néniket, az Ovi-suli .. Jo gyakorlat” programjara.
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3 ISKOLA

3.1 Alsoé tagozat
3.1.1 A kiemelt pedagégiai célok megvalésitasa, azok eszkozei

A 2015/2016. tanév sok nehéz, megoldando feladatot vart el munkakdézosségiink minden tagjatal. Az
év elején meghatarozott célokat szem eldtt tartva végeztitk munkankat. Sok jo és 1 otletet
valositottunk meg, amelyek nem sikerlltek az clvarasoknak megfelelden, tovabbi atgondolasra,
atdolgozasra vamak. A tanuloink szamara az iskolaba 1épéstdl éveken keresztil a tamulas lesz a 6
tevékenysegl forma, amelynek minésége alakitja az iskolai sikeressegiiket, az epész személyisépiiket,
¢letpalyajukat. A tanulas-tanitas eredményességénck szemléletes mutatoja az iskolai munkank, amely
mind a pedagégusoknak, didkoknak és a sziloknek is egyforman érdeke. Arra térekedtiink, hogy
tanuldink szamara megteramtsilk az értelmes tanulas feltételeit. Nap, mint nap tapasztalhattuk, hogy
batoritas nélkil nem tudnak kitartdan tanulni. A biztatas, szobeli elismerés pozitiv modon hat a
diakokra, amely csodakat tehet. Célunkat csak akkor érhetjitk el, ha a gyerekek érzik, hogy dszinte,
segitdkész érdeklddéssel figyeliink ra, és Ggy érzem, hogy a munkakdézdsség tagjai ezt lelkiismeretesen
meg is teszik.

Az alsé tagozatosokkal foglalkozo kollégak rendelkeznek olyan ismeretekkel, amelyeket a
gvakorlatban nagyon jol tudnak hasznositani. A tanorén a tananyag eclsajatitasa, gyakorlasa,
elmélyitése a cél. Iskolank pedagogusai fontos feladatnak tekintik az alapkészségek elsajatittatasat,
megerdsitéset, a hatékony tamulasi modszerek megismertetését, az egyéni képességekhez igazodo
fejlesztést. A valtozatos technikak, a jatékos és tevékenykedtetd tanulas hasznalataval az alapismeretek
készségszintll alkalmazasara térekedtink. Evkozi mihelymunkank soran szamtalan moédszertant
mutattunk meg egymasnak, amelyeket igvekeztiink az ismeretek atadasaban hasznositam. A tandrakon
¢s a tanorakon kivili foglalkozasokon a tanulok motivaltsaganak novelésével elmondhatjuk, hogy
tanuloink szeretnek iskolaba jarni és tanulni. Sokszor halljuk télik pénteken délutan, barcsak hétvégen
1s lenne iskola.

Az éves tervezés soran az altalunk készitett tanmenettel tSbbnyire tudtunk haladni. A Kisérleti
matematika tankényvet jonak tartjuk. Interneten ennek a tankényvnek és munkafiizetnek megtalalhato
a letdlthetd valtozata. Azokban az osztalyokban ahol interaktiv tabla talalhato teljes mértékben ki
tudtuk hasznalni az elényeit ¢s lehetéségeit. Ez nagyv kdnnyedseget jelent, féleg az elsd osztal vosoknak
a tankoényvben val¢ komnyebb eligazodasban és szemléltetésben. Sok jatékos-fejleszté —logikai
feladatok adtak lehetdséget a gyakorlasra. Magyar nyelv és irodalom tantargyboél tovabbra is az
Apaczai kiadd tankonyvesaladot tartjuk hasznosnak az ismeretek atadasaban. Szemléletes, jo
feladatokat tartalmaz, olvashatd, a szdvegek erthetoek még a szegényes szokincsil gyerekeknek is.

Minden pedagogus arra torekedett, hogy az orai tervezések soran a tudasanyag birtokaba juttassa a
tanulot. Azonban alsoban fontosnak tartjuk az dra eleji beszélgetéseket, mert a gyerekek elmondhatjak
a jO és a rossz dolgaikat. Csak igy tudnak megfelelden koncentralm a tanulasra. Sok informaciot
kaptunk tdlilk, és nekiink nagvon fontos, mert igy tudtunk segiteni nekik, elengedhetetlen a kélesonds
bizalom kialakitasa.
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A differencialt munkaformak alkalmazasara nagy sziilkség van, mert a gyerskek képességel nagyon
eltéréek, mas titemben haladnak. Az elsé évfolyamon nagy segitséget nyujtottak ebben a pedagogiai
asszisztensek. A kisebb osztalylétszambol adodoan a gyerekekre tobb idét tudtunk forditani. Sajnos
azonban igy 1s eléfordul lemorzsolodas az osztalyokban.

A tanmulok értékelése folyamatos és rendszeres, mindig kapnak visszajelzést szoban és irasban a
tudasukrél. Elengedhetetlen az elismerés, a jutalom, ami motivalo tényezoként hat a gyermekekre:
piros pont, matrica, kupakok gyijtése, stb. Az drai irasbeli munkak ellendrzésével, javitasaval is
tudunk fejleszteni. Jo tanacs, hogy a szabadon tervezhetd orainkban szakitsunk idét a fiizetek
javitasara is.

Az egészséges ¢s kirnvezettudatos életmddra nevelés megvalodsitasaban elsdsorban a sajat iskolai
kémyezetiinket igyekeztiink rendben tartatni: padok, tantermek, folyoso, udvar. Tantermeink izlésesen
dekoraltak, megtalalhatoak benne az aktualis alkalomhoz ill6 gyermekmunkak, a tananyaghoz
kapcsolodo szemléltetd eszkozdk. Sétak alkalmaval megfigyeltettilk a szemetes edények, kukak
elhelyezését és annak helyes hasznalatat. Felhivtuk figyelmiiket a fak, madarak, allatok védelmeére.
Nagyon tigyeltiink arra, hogy tanuldink megfeleld mennyiségil folyadékot igyanak. Intézményiink
minden gverek szamara biztositott fél liter asvanyvizet, és megkértilk tanuldinkat, hogy figyeljenck
oda a megfeleld folyadék bevitelére. Célunk ezzel a viz 2ltetd erejének, életfontossaganak jelentésége
volt. Minden évben megtartjuk a Féld napi vetélkeddt, és a DOK nap megtervezésénél figyelembe
vettitk, hogy egyves allomasoknal a feladatok kapcsolodjanak az egészséges és kornyezettudatos
életmodra neveléshez, jatékos formaban. A tandrakon és tanoran kiviili foglalkozasok soran begpitjitk
az egeszseg palyazathoz elkészitett oravazlatok anyagat, ahol nagyon sok ismeretet tudunk nyujtani
ezzel a témaval kapcsolatban jatékos és tevékenvkedtetd formaban. Az iskola tamuldinak testi-lella
fejlodéseben, kdrnyezettudatos viselkedésében fejlédo tendencia nutatkozik.

A csaladi szociokulturalis hatranyok folyamatos kompenzalasara tdrekedtiink. Nagyon jo a sziilokkel
val¢ egviittmilkédésink. Egyre tébb sziilét tudunk bevonm az iskolai programokba. Bizalommal és
dszintén fordulnak felénk, ha barmilyven probléma adodik gyermekilkkel kapcsolatban, kikérik
véleményiinket, szamitanak rank annak megoldasaban.

Személyiség &s kozosség formalo tevékenységinkben elsddlegesnek tekintjik a tarsadalmilag
elfogadott értékek kozvetitését tanuldink felé. Munkank minden teriiletén érvényesiteni kivanjuk az
emberi értékeket, a humanus magatartast a nemzeti Osszetartozas erdsitését, lakohelyhez valo kétddést,
a kozosségi gondolkodasra, az egymas tiszteletére, megbecsiilésére valod nevelést. A szabadidos
tevékenységek soran fol yamatosan erdsitettiik az dnbizalmukat és a realis énkép kialakitasat. A diakok
orémmel vettek részt az dmismereti és tarsismereti jatékokban. A munkakozosség kozOsségépitd
programjai nagyon jok és hasznosak wvoltak, foleg a kisebb-nagyobb surlédasok orvoslasara
(teadélutan, ,manocskizas™ egymas segitése észrevétlenill, kozds fozés) A munkakdzdsség tagjai
segitik egymast, és a vezetdséghez batran és bizalommal fordulhatnak segitségért, tanacsokert.

Az oralatogatasok, bemutato orak, nyilt napok jo légkdrben zajlottak le. Visszajelzést kaphattunk a
munkankrol, sokat tanulhattunk egymastol. Az dralatogato pedagogusok segitékész, épitd kritikakkal
s dicséro szavakkal erésitették meg a kollégakat.
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Az alsos gyermekek tébbféle haziversenyen is szamot adhattak a tanév soran megszerzett tudasrol,
ismeretekrdl, a készség- ¢&s  képességszint fejlettségérdl. Nagy izgalommal késziltek a
megmerettetésekre. Ezek a versenyek jol megszervezettek, igényesek €s szinvonalasak voltak. Az elért
eredményekrdl rendszeresen jelentettink meg kéZpes beszamolokat iskolank honlapjan.
Lehetéségeinknek megfelelden részt vettlink az iskolai, a teriileti, a kistérségi versenyeken. (rajz, foci,
tanc)

Nagy figyelmet forditottunk a helyes viselkedési normak kialakitasara, hogy a magatartasi problémak
ne menjenek az eredménves nevelds - oktatas rovasara. Minden igyekezetiink ellenére csak lassan
tudjuk a személyiségilket formalni, ugyanis a gyerekek az iskolai értékrandet nagyjabol tudjak,
azonban az otthoni értékrend mas, ¢s ez a kettdsség jelen van az ¢letilkben. Tapasztalatunk az, hogy a
tandrai munkak soran a tevékenykedtetés, a képességekre szabott feladat hatékonyan szolgalta a rendet
és a fegyelmet. Sajnos az udvaron, a folyosokon meg akadnak problémak. Towvabbi célunk, hogy a
tanuloink figyeljenek a rendre, a tisztasagra, a kulturalt étkezésre, a konfliktusok emberséges
megoldasara. A diakok magatartasanak, viselkedésének kulturaltsagat allandoan fejleszteniink kell.

A szocializaciéd folyamatanak segitése érdekében kiemelt figyelmet szentelink az d&voda-iskola
atmenet konnyitésére, a 4-5. osztalyba valo atmenet erdsitésére. A bemutato foglalkozasok,
rendezvények (Csibeavatd, Csibenap, Farsang, Karacsony) lehetoséget adnak a gyerckekkel és a
szillokkel vald ismerkedésre, az ¢pitd jellegll tapasztalateserére a pedagdgusok kézstt. Muthelymunka
soran mutattuk be a felsé tagozaton tanitdé pedagogusoknak az alsoban jol mikddd modszertanainkat,
illetve atfogd jellemzést adtunk, bemutattuk a negyedik osztalyos tanuldkat, akik jovore dtodikesek
lesznek. Hasznosak voltak ezek a megbeszélések.  Csak kdzdsen tudjuk elérmi, hogy az
intézmeényiinkbe jaré tanuldknak 6rém legyen az iskolai 2let, csdkkenjen a hianyzas, a lemorzsolodas.

A tamulok olvasasi, szdvegértési képességeének, matematikair alapkészségének fejlesztésére, a
helyesiras gvakorlasanak rendszerességére fokozott figyelmet biztositottunk. Fejlesztd jatékok, IKT
eszkdzok hasznalatival probaltuk javitani ennek eredményességét. Kitartd munkank lassan fogja
meghozni a gyiimdlesét, de a jo munkahoz 1d6 és titrelem kell. A merés-értékelési rendszer szamszeril
adataiban kimutathato az apro, picinyke fejlddés, aminek nagyon-nagyon tudunk oriillm a tanulokkal

egyutt.

A munkakdzdsségi megheszéléseken mindig az aktualis kérdések tisztazasaval foglalkoztunk, amelyet
minden hénapban megtartottunk. Nagyon eredményesnek mondhaté az évfolyamonkénti méodszertani
muhelymunka. Fontosnak tartjuk, hogyv ezeket a felsds kollégak is alkalmazzak a tanuloknal. Az érakra
keészilm kell, és tudatosarn, rendszeresen, kévetkezetesen kell alkalmazm a modszereket 1s, nemcsak a
szabalyok betartasat kovetelni. A munkakozdsség tagjai az egyeéni és kozos feladatokat
lelkiismeretesen €s maximalis feladattudattal végezték.
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3.1.2 A szakmai pedagodgiai munka vazlatos értékelése

3.1.2.1 A nevelomunkaban elért eredmények

Erdsségeink:

. ovoda-iskola kézti atmenet sikeres biztositasa,

. a tanulok személyiségének sokoldaln fejlesztése,
) altalanos emberi értékekre vald nevelés,

. testi-lelki egészseg fejlesztése

. gyermekvédelmi tevékenyseg segitése

. SNI- tanulék segitése

. baratsagos, gyermekbarat kornyezet kialakitasa (dekoralas, berendezések)
. szlilokkel valé kapesolattartas erdsitése

Fejlesztendiy teriiletek:

. tanuloink motivaltsaga

. kévetkezetesség, a szabalyaink betartatasa és betartasa

. kérnyezettudatos magatartasra nevelés

. a tanuldi viselkedeskultura fejlesztése, az egyittélés szabalyai az iskolaban, magatartas javitasa

. felelosségtudat kialakitasa tanuldinkban énmaguk €s tarsaik irant

3.1.2.2 Az oktatomunkaban elért eredmények

Erdsségeink:

. egész napos oktatas

. a sajatos nevelési igényil tamlok integralt oktatasa

. szakmai igényesség, személyes példamutatas

. a tanulmanyi versenyeken vald aktiv részvétel, azok szervezese, eredmeényessége
. tanoran kiviili programok, szabadidos tevékenységek szervezése

. egyseges kovetelményrendszer megfogalmazasa

. egységes értckelési rendszer kialakitasa

. innepeink szinvonalas lebonyolitasa

. hagyomanyapolas, hagyomanyteremtd munka
Fejlesgtendd teriiletek:

. a logikus gondolkodas tudatos fejlesztése

. tanoran a differencialt tevékenység erdsitése

. felzarkoztatas, egyeni fejlesztés (tandran beltl és kiviil),

. a tanulok szobeli, irasbeli kifejezo készségének tudatos fejlesztése.
. tehetséggondozas (tanoran kiviil)

. az iskolai konyvtar lehetéségeinek teljes kol kihasznalasa
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3.1.3 Az éves programok szambavétele. A lezajlott programok tartalma, minésége, mennyisége

Ebben a tanévben akadt béven tennivalonk, amelyekre visszatekintve elmondhatjuk, hogy sikeresen
teljesitettiik is.

Az intézmény kiemelt céljainak és a munkakdzdsség tagjainak javaslatai alapjan hatariddre elkésziilt a
munkaterv, aminek alapjan folyamatosan tértént a teljesités.

Sikeriilt az év soran tébb alkalommal is jol mikoédo Ggyeleti rendet kialakitani, azonban az tigyelet
ellatasara jobban oda kell figyelniink, mindenkinek kételessége az ligyeleti munka elvégzese.

A belsé Onértékelési csoport tagjai elokészitették az intézményi belsé onértékelést, (oralatogatasok,
interjuk, kérdoiv) és a munkakdzdsség tagjai az iranvitasuk altal kiadott feladatokat elvégeztek.

A mentorok felkészitették gyakornokainkat a gyakornoki mindsitd vizsgéara, akik sikeres mindsitést
tettek, iskolank pedagogusai lelkiismeretesen segitették oket.

Minden pedagogus elkészitette a tamilok készség — és képesség szintjghez mért egyéni és szocialis
sajatossagait i1s figyelembe wvevd tantargyi tanmenetét, amelyet most kiegeszitettink egy
csoportprofillal, tematikus tervvel, és a téma végén egy reflexidval, valamint a szabadidds
foglalkozasainak tervezatét.

Az elsd osztalyban végzett DIFER mérés szerint a gyerekek év elején sokan nem érték el az
iskolaérettségi szintet, ezért nagy hangsulyt fektettink a felzarkoztatasukra, hogy utolérjék hasonlod
kori tarsaikat. Minden tanité 2 fejlesztési orat kapott az osztalyaba bukott, illetve a gyengébb
képességll tanulok egyeéni fejlesziésére. A tantervi kovetelményeket ugyan még év végeére is nehezen
tudtak teljesiteni, de dnmagukhoz képest a tanév alatt fejlédtek a tanulok.

Tamulobarat kérnyezet kialakitasara térekedtiink, az osztalytermek és folvosok dekoracidja esztétikus
¢s megfeleld. Segitettiink a szilildknek a taneszkdz listak Osszeallitasaban, €s azok beszerzésében is
igény szerint.

Az ovoda- iskola atmenet megkdnnyitésére lehetdségiink volt 3 napot a taborban kézdsen eltélteni. Az
ovodapedagogusok és a tanitok egyvem fejlesztéssel kapesolatos tapasztalatainak kicserélése nagyon
nagy hasznunkra volt a tanév soran.

Az iskolaban folyd oktatd és nevelé munka koherencidjanak részletes, irasos dokumentumokkal és
vizualitasban megjelend képekkel térténd bemutatasara, megismertetésére sikeriilt beinditani iskolank
Honlapjat. Néhany pedagogus aktivan részt vett a honlap mikdodtetéseben, remélem az elkdvetkezo
evben hatékonyabban fogunk ezzel a lehetdséggel €lni, de ezt még nekiink is meg kell szokni, tanulni.

A gyerekek egyéni tudasszintiének megismerésére feltérképezésére a meérési csoport megiratta a
tanulokkal az év eleji és év vegi felméréseket. Az év eleji mérs kielemzese utan osztalyonkéanti
fejlesztési tervet készitettiink, fejlesztendd terliletnek azokat a feladattipusokat jeldltiik meg, ahol a
teljesitmény 50% alatt volt. Az ¢év végi mérés utin jeloltik a eredmények névelését illetve
csOkkenesét. Errol bovebben a mérés-ertékelés beszamoloban tériink ki. Félévkor minden pedagogus
megiratta a felméréseket.
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Hagyomanyapolas, kdzdsségfejlesztés rendezveényeink sikeresek, mind a gyermek, sziilé €s pedagogus
érémmel vesz részt ezeken a programokon. Csibenap, csibeavato, mikulasnap, karacsonyi misor,
magiszter kavalkad, fold napi projekt, anyak napja, DOK nap. A szinvonalas és tartalmas
rendezvényekbe igyekeztink minél tébb gyermeket bevonni, és névelni a sziillok szamat.

Tehetséggondozas, a tanulasi motivaltsag erdsitése érdekében versenyeket szerveztiink, amelyre
igényesen és szinvonalasan késziiltek a szervezok. Térségi rajzverseny, Konyvtari olvasonapok,
vetélkeddk , Mese-var-lak™, Szép kiejtési —olvasasi verseny, Esz — bontd matematika verseny.

A szakmai nyilt napok és bemutato orak lehetdséget adtak, hogy a szildk és mas intézmeények
betekintést nyerjenek az intézményiinkben folyd neveld-oktatdo munkankba. A vallalkozo kedwil
tanitoink pedig a kollégaktdl visszajelzest kaphattak munkajukrél

A konyvtar felszereltsége nagyon jo. A konyvtan foglalkozasck 5 fos csoportokban torténtek.
Kényvtarosunk 6rommel fogadta a gyerekeket, és a konyvtan orak alatt a mesekényvek hasznalataval
végzett fejlesztéscket, egyeztetve a pedagogusokkal. A tanuldk jatékosan ismerkedhettek meg a
bettirenddel, szinfelismeréssel, térténetek visszamondasaval, szo kirako jatékokkal. Voltak osztalvok,
akik rendszerességgel jartak kényvtarba. Akadt tanuld, aki rendszeresen kolesonzott ki kényveket. Ez
legven kévetendd példa a kévetkezd tanévben.

Egerben az Eszterhazy Karoly Foiskolaban, februarban 2 pedagogusunk tovabbképzésen vett részt a
Lego Matek projekt keretében. Errdl nagyon keveset tud a tantestiilet, ezért a kdvetkezd tanévben
lehetdséget kell adnunk, hogy errdl bévebb informacidt adjon a két kollégand.

A Magvar Kosarlabdazok Orszagos Szdvetsége altal intézményiinkben is jelen van a kosarlabda, mint
iskola idén kiviili szabadiddés tevékenység. Intézményiink legfiatalabb résztvevdl a masodik
osztalyosok, ahol 12 f6 vett részt a heti 2x45 perces foglalkozason, valamint a 4. évfolyambaol 12 {6
szintén heti 2x45 perces edzésprogramban tanulta meg a kosarlabda jatékos alapjait. Edzdjik
elmondasa szerint, a mas varosokban megrendezésre kertild vetélkeddkon jo eredményekkel zartak.
Februarban, Ujfehértén 12 £6 2. osztalyos tanulé mutathatta meg a sor-és valtéversenyen tehetsdgét,
mérciusban Ujfehérton - aprilisban pedig Nagykallon 12 £6 4. évfolyamos tanuld pontszerzé
mérkdzesen vett részt.

A Vasarhelyi Laszlo Alapfoki Muveészeti Iskola altal mukddtetett, iskolank tanuldibdl Osszeallt
Magiszter Tancegyiittes a kivetkez6 rendezvényeken vett részt:

2016. majus 13. Nyirség-VLAMI Géla

2016. majus 28: Megyei Pulyabal (itt zsindrban harmadszor ARANY mindsitést ért el a csoport)

2016. majus 30. A Vasarhelyi Laszlé Alapfoki Miivészeti Iskola Kabay Janos Altalanos Iskolaban
miikoddo csoportjainak zardvizsgajara meghivast kapott a Magiszter Tancegyfittest is.

2016. jamus 3. Roma-magyar flashmob a nyiregyhazi Kossuth téren.

Iskolankbdl 2 tanitd néni is segitette a felkészitd tanar munkajat.

A 8. évfolyamosokat iinnepélyes keretek kézétt bucsiztattuk el. Az alsos munkakdzdsseg tagjai
izlésesen ¢s dekorativan diszitették fel az osztalytermeiket. A tanmuldk nagyon meglepddiek a tanitok
kedvességen és még a viragszirmokat is tarisznyajukba tették emlékkent. Jol esett az osztalyfondkok
dicsérd szavai, hogy 6rémet tudtunk szerezni a diakoknak és egymasnak is.



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

rru:tgis:tor 4440 Tiszavasvari, Kossuth it 76.

Minden tanito elkészitette a fejlesztési tervhez kesziilt beszamolot a sajat osztal yara vonatkozoan, ezek
alapjan készilltek el az évfolyamonkénti Osszegzd beszamolok, amelyet miihelymunka keretében
végeztink el.

Ebben a tanévben akadt béven tennivalonk, amelyekre visszatekintve elmondhatjuk, hogy sikeresen
teljesitettiik is.

3.1.4 Versenyeken valé részvétel és eredményesség dsszegzése, tapasztalatai

A Vasvari Pal Alapitvany és a Tiszavasviri Altalinos Iskola Miivészeti Munkakozossége altal
meghirdetett , Kornyezetvédelem— Természetvédelem” c¢. rajzpalyazatona Lkovetkezo alsos
gyerek részesiilt dijazashan:

Rézmiives Krisztina 2.a

Egészség prevencios rajzpalyazat:

Dijazottak: Rézmuves Krisztina 2. a, Abri Roland 2.a, Lakatos Melissza 2.a,
»Itt a farsang all a bal...” teriileti rajzpalyazaton:

I. helyezett: Rézmuives Laszlo 1. d
Atlétika verseny - korzeti verseny

I II Korcsoport fitik - 2. helyezdst érték el

Abri Alex (4.b), AbriMaté (4.b), Balogh Maté (4.b), Abri Dezsé Marké (4.c),
Balogh Jozsef Mihaly (4.¢), Rostas Sandor(4.c)
A Magyar Labdaragé Szovetség Bozsik Intézményi Programjaban

Korcsoportonkent dijaztak 1-1 mutatos kupaval - iskolankent - a korcsoport legjobban teljesito
labdargdit. Eszerint a Magiszter Altalanos Iskoldban kupét elnyert labdarigdk nevei:

1. korcsoport: Balogh Dominik (1. A)

2. koresoport: Abri Alex 4. b

Zold Jeles napi rendezvénysorozat szellemi és ligyességi versenyen I1. helyezést ért el a kovetkezo
tanulokbol allé csapat:

1. a Abri Eniké, 1. b Lakatos Gvula Marko, 1. ¢ Lakatos Marko, 2. a Lakatos Andras, 2. b Rostas
Gyula Kevin, 2. ¢ Makula Maté, 3. a Lakatos Kristof, 3. b Balogh Krisztofer, 3. ¢ Abri Marké, 4. a
Abri Moénika, 4. a Lakatos Ibolya, 4. a Makula Méria

»Dobd a kosarba” jatékos vetélkedon szerepelt:

4. a: Lakatos Ibolya Maria, Vadasz Orlandd, Balog Méria Klaudia, Makula Attila Adrian, Abri
Monika, Makula Anita Leticia, Lakatos Krisztina Molli, Balog Afttila
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4. b: Abri Alex, Abri Maté, Mozes, Rebeka és Melinda
Megyei Pulyabal:

Magiszter Tancegyiittes arany mindsités

Gélyahir - Olvasisi verseny

I. helyezett: Vadaszi Anikd 3. a
IL. helyezett: Abri Martina 3. a
III. helyezett: Lakatos Ivan 3. ¢

Esz - bonté matematika Verseny:

I. helyezett: Makula Melinda Tifani 1. a
Balogh Antonia Julianna 2. ¢
Abri Marké 3. ¢
Abri dezsé Marké 4. ¢

IL. helyezett: Abri Amina Vanessza 1. a
Rostas Natalia 2. ¢
Lakatos Gyula 3. ¢
Lakatos Robert Mozes 4. b

III. helyezett: Balogh Dominik 1. ¢
Lakatos Ramona 2. ¢
Abri Zsanett 3. a
Rézmives Marid 4. b

A szinvonalas versenyek megrendezéséért, a tanulok eredményes felkészitéséért hatalmas kdszonet jar
a munkakdzosség tagjainak.

3.1.5 Oralatogatasok dsszegzése, tapasztalatai

Az Oralatogatasokra a belso ellendrzési csoportban résztvevd kollégakkal, tobb alkalommal is jartunk
egymas tanitasi orain, hogy tanuldinkat mas és mas oldalrol is megismerhessitk, egységes
kévetelményrendszert tamasszunk felejitk. A 2015/2016-es tanévben meghatarozott iitemterv alapjan a
tagintézmény-vezetd és a munkakdzdsség-vezetd, gyakornoki munkaterv alapjan a gvakornokok,
illetve az egy osztal yban tanitok rendszeresen latogattak a tanitasi orakat.

Az oralgtogatisok tapasztalatai:

o A tervezés alapjaul a NAT, a Pedagogiai program altal meghatarozott célok, fejlesztendo
terfiletek szolgaltak.

o A pedagogusok az drakat a céloknak megfelelden, logikusan épitették fel. Az dran kitlzott
ceélokhoz és meghatarozott feladatokhoz a 6-12 éves gvermekek életkoranak megfelelden kozelitettek.
o] Az intézmeényben preferalt modszerek (pl.: IKT moddszer, kooperativ mddszer, projektmodszer
stb.) megjelentek a tandrai tevékenyseégek soran.
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o] Az alkalmazott modszerek, eszkdzok illeszkedtek a tananyaghoz, a tamulocsoporthoz, a
killénleges banasmodot igényld tanulokhoz. F6 modszertani megkdzelités a szemléltetés, és a
tevékenységen keresztilli ismeretelsajatitas volt.

o] Az egyem képességek kozoth eltéréseket a kollégak figyelembe vették, igy a tanulokat
sikerélményhez tudtak juttatmi. Megfeleld mennyiségben és mélységben nyljtottak segitséget a
tarml oknak.

o] A gyakorlatok nehézségi fokaban igazodtak a tanitok a didkok tudas- és fejlettségi szintjéhez.
Tanitéi kommunikacioban alkalmazkodtak a tanulok megértéschez.

o] A tanuldk hibait, tévesztéseit, mint a tanulasi folyamat részét kezelték, az egyéni megértest
eldsegité modon reagaltak rajuk.

o A motivacié folyamatos volt a jutalmazas eszkozeivel.

o] A tanorak 1égkére a csoport egészséges milk6dését segitette.

o Az érakon harmoniat, biztonsagot, elfogado 1égkdrt teremtettek.

o Tanitvanyaikat egymas clfogadasara, tiszteletére nevelték.

Az orak utan megbeszélésre keriilt sor az drintett pedagogussal. Az elemzés utan a pedagogus
reflexidjaban, onertékelésében dsszefoglalta, hogy mennyire tartotta eredményesnek az orat, milyen
mértékben sikeriilt megvaldsitania a kitlizétt célokat, mi indokolta az esetleges eltéréseket. A
latogatason részt vevo kollégak szintén elmondtak véleményiiket.

3.1.6 Mérési— értékelési eredmények

Az also tagozatban elsédleges feladat az alapkészségek (iras, olvasas, szamolas) clsajatitasa volt. Sok
fejlesztést kellett az orakon és azon kivil is alkalmazni; ilyen példaul a beszédértés, beszédképesség-,
szokincsfejlesztes, stb. Fontos feladat a lassabban haladok €s gyengebb tanulok felzarkoztatasa. Az
ovoda-iskola atmenet zokkendmentessé tétele miatt figyelembe wvettik a gyermekek életkori
sajatossagait, és az &v eleji diagnosztizald mérésnél jatékos feladatokkal keltettitk fel érdeklodésiiket,
ezaltal Oszténdzve a tanulasra. Nem volt kénnytl feladat bevezetmi dket a betilk és szamok vilagaba. A
helyes betlOfelismerds, betlikapcsolas, helyesiras elsajatitasa szintén nagy feladatot jelentett. Sajnos
tobb tanuloval ezt nem sikertilt elérmi.

A mérési csoport elvégezte az év eleji és év végi méréseket magyar nyelv ¢s irodalom, matematika
tantargyakbol. Figyelembe vettik a tollbamondas atlagat, ezen bell megnéztik a mondatkezdd
nagybetitk, a mondat végi irasjelek hasznalatat, a tulajdonnevek helyesirasat, a betiitévesztés -
betlicsere, és az értékelhetetlen iras elofordulasat. Az elsé évfolyam kivételével felmértikk a hangos
olvasast.

A szamolasnal a miiveletek megoldasanal hianyossag volt a pontossag, figyelmesség. Kiilénds gondot
okozott a nyitott mondat, a miveleti sorrend, a szobeli szamolas, €s a szoveges feladatok megoldasa. A
tanulok szamolasi készsége folyamatos fejlesztést igényel.

Az érté olvasas fejlesztése alapja a felsé tagozat tantargvainak elsajatitasahoz. A kulturalt szobeli és
irasbeli kommunikacio a nyelvi helyesirasi készseg fejlesztése szintén elengedhetetlen. Hangsulvt kell
fektetni az alapvetd nyelvtani szabalyok tudasara, alkalmazasara. A folyamatos, érthetd olvasasra. A
szoveg értelmezésére, megértésére.

Megallapitottuk, hogy az otthoni folyamatos gyakerlas hianyva miatt a délutani tanoran kiviili
foglalkozasokon hatékonyabb gyakorlasra lenne sziikség.
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Minden osztalyfonok elkészitette a sajat osztalyara vonatkozo fejlesztési beszamolojat, ezt kévetoen az
évfolyamok muthelymunka keretében elkészitettck az éviol yamra jellemzé dsszegzest.

A mérési feladatlapok, az elért eredmények, az osztalyok beszamoldi é€s az évfolyam Osszegzo
beszamoloi a mérés-ertékelés mellekletében talalhatoak meg))

3.1.7 Otletek, felvetések, javaslatok és kérések az iskola vezetése felé

Beszédhibas és hallassériilt tanuloinknak sziiksége lenne szakszeri és intenziv beszéd — és
hallasfejlesztésre.

Lehetéség szerint interaktiv tabla abba a tantermekbe, ahol nines.

Versenyek, iskolai programok aranyosabb elosztasa.

Kicsi a kényvtar- nem fér el 1 osztaly, a kényvek sem fémek el lassan.

16 lenne, ha lenne gyerekeknek valo ysag és tarsasjatékok is a kényvtarban, hogy rossz 1dd esetén ott
tudjanak jatszami.

Jutalom kirandulés a kitind tanulok részére.

Hetente, vagy kéthetente lehetne filmklub, akar felsoben vagy alsoban. Ezek lehetnének felvilagosito
jellegt filmek, vigjatékok, természet filmek (Igényesen megvalogatott filmek).

Enekkart 1étrehozni. Az érzelmi intelligenciat nagyon fejleszti a zene. Sok gyereknek jé hangja van,
biztos szivesen énekelnének (ha mar iigvesebbek, akkor fellépni velilk). A zene 6sszehoz, Osszetart.
Kozdsségi kert l1étrehozasa. (Néha csodalkoznak a gyerekek, hogy a magot clilltetjitk és abbol lesz a
palanta.)

Kézmiives szakkér (Olyan embereket keresni a telepen, akik tudnak még kosarat fonm, sepriit
késziteni, szonyeget szomi)

3.2 Felso tagozat

A felsé tagozaton a tanévet 206 tanuloval kezdtilk. Egy tanuld érkezett hozzank a Tiszavasvar
Altalanos Iskoldbdl, a 6. osztalyba. Két tanuléd tavozott télink. Igy az év végl 1étszam a felsé tagozaton
205 6. Kézilik 9 magantanuloként folytatja tanulmanyait. 10 felsds osztaly dolgozik két épilletben.
Tanuldink koézil szinte fele-fele aranyban vannak leany és fin tanulok, 98%-ban halmozottan
hatranyos helyzetli tanulok. Az igazolt €s az igazolatlan érak szama a felso tagozatra lebontva szama
ev vegeén 20667 ora, ebbdl az igazolt ordk szama 5950 d6ra. Egy tanulora igy atlagban 129,8 dra esik a
tanitasi v alatt. 9 tanulé nem mulasztott egyetlen tanitasi napot sem.

A tanitasi év végi eredmények alapjan 1 tanulo lett felsd tagozaton kitiing. A magantanulok osztalyozo
vizsgat tettek, &m wvan olyan is, aki nem vagy csak részben teljesitette az osztalyozd vizsga
kovetelményeit. A magatartasi atlag 3,9 a szorgalom atlaga valamennyivel alacsonyabb 3,7.
Munkakédzosségiink tagjainak 1étszama valtozott az 216z6 tanévhez képest. Van, aki gyermeksziilés
miatt nem dolgozik, &m ennek nagyon oriiliink. (Draviczki Nora, Meleg Erika, Pétercsak Nikoletta).
Van, aki tanév elején valtoztatott munkahelyet s ment el toliink (Susanszki Laszl6). Van idén érkezett
oraado kolléga, aki fizika orat tart iskolankban. (Petruska Zoltan). Csomods [diko kollegand
gvakommoki statuszbdl pedagogus 1. fokozatba keriilt at. Vannak jorman ¢rkezdé munkatarsak is. Ilyen
Palicz Gydngyi magyar-térténelem szakos és Vida Brigitta testnevelés szakos kollégand. Igyekeztiink
és 1gvekszink a munkajukat megkOénnyiteni, tapasztalatainkat atadni, segiteni odket &tletekkel,
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javaslatokkal és bevalt modszerekkel. Gydngyl az ev veégere sikeres testnevelés mestertanarn diplomat
szerzett a munka mellett.

Pedagogusok s pedagogial asszisztensek egyarant egy célért dolgozunk. A tanév minden napjan —
reggeltdl estig — tanitunk, neveliink, oktatunk, fejlesztimk. Am ami még ennél is fontosabb, szeretimk,
nevetlink, segitiink. Egyiitt sirunk és egyiitt nevetiink a rank bizott gyerekekkel ¢s egy célért, egy
itemre dobban a szivink. C2lunk - tenni az erénkbal kiteld legjobbat és legtdbbet. Embert és emberré
nevelni. Tanitani 23 nevelni mas gyermekeit, akik a sok éves folyamat végére érve a sajatjainkka
valnak. Egy csapatban, egy emberként végezzilk ezt az oly sok erdt megkivano feladatot. Hol
kevesebb, am egyre tobb sikerrel.

Munkakdézosségi értekezleteinket minden paratlan tanitasi honap utolsd hetének csttértok délutanjan
tartjuk, a munkanap végeén. Ilyenkor tudunk egyiitt munkalkodni, egyiitt gondolkodni — ugyanis sok
munkakdzosségl tagunk napkdzis s munkaideje négy drakor ér véget. Kdzdsen javasolt, elfogadott és
megszavazott munkakézdsségi munkaterv szerint dolgozunk.

Kiemelten fontos feladataink kozé tartozik az egészséges dletmodra - és a kdmyezettudatos
magatartasra nevelés, a magatartas- és viselkedéskultira kialakitasa €s megerdsitése, a differencialt,
egveni szemeél viségfejlesztes, a palyaorientacio, az énallé tanulasi szokasok megalapozasa, az alapvetd
erkdlesi normak elsajatitasa, az onértékelési képesség fejlesztése, a szabadidé hasznos eltdltése, a
személyiség- és kdzdsséglejlesztd tevékenységek, programok szervezése.

Legfontosabb feladatunknak ebben a tanévben is a diakok képességehez igazodo, korszerll, sokréti,
pedagogiai modszerekkel végzett fejlesztémunkat tekintettik. Az dralatogatasok, egymas orain valo
hospitalasok is ezt a célt szolgaltak. Az oOralatogatiasokrdl elemzés és értékelés késziilt, mely a
pedagogusok mindsitésénck egyik alapjat adhatja és segitheti azt.

Vannak sajatos nevelési igényil €s tamulasi nehézséggel kiiszkddo diakjaink. Velik fejlesztd pedagogus
foglalkozik, emellett a tobbickkel egyiitt integraltan osztalykeretben fejlesztjiik dket. Azonban nem
csak a fejlesztéseknek, hanem a tehetséggondozasnak is nagy teret engediink. Ennck érdekében
igyeksziink a tanitasi orakon valtozatos tanulasszervezesi eljarasokat, csoportos, kooperativ
munkaformat, a szemléltetés valtozatos formait és IKT eszkoézoket alkalmazni. A tehetséggondozas
teriiletén iskolai és iskolan kivilli szervezeést szakkodrdkkel, egyéni és kiscsoportos fejlesztéssel,
kistérseégi s varosi versenyekbe valo bekapesolodassal 2s aktiv részvetellel, palyazatokon, kulturalis-
¢s sportversenyeken, programokon valo részvétellel probalunk kilépni és diakjaink, pedagogusaink
munkajat megnmtatni.

3.2.1 A pedagégusok éves tervezésének, a tananyaggal valé haladasanak és tényleges
megvalésulasinak a viszonya. (tematikus terv, tanmenet, naplé)

A tematikus tervezés a tanmeneten alapul. A nagyobb tananyag-egységek (6-12 tandra) részletesebb
kidolgozasa valosul meg benne és a didaktikai feladatok beépitése a tananyagba, a tananyag orakra
val¢ lebontasa, a modszerek, eszkdzdk meghatarozasa. Az oravazlatok elkészitése nem kételezd, am
erésen ajanlott. A kezdo pedagdgusnak igencsak 70 kapaszkodot jelent egy-egy jol elkészitett oraterv.
A megfigyelt — mindsités elott alld €s onértékelést végzd pedagogusok pedig a naluk meglatogatott
drakrdl 1s oravazlatot kell, hogy készitsen. Az dra vagy foglalkozas tervezése a tanuldi tevékenységre
Osszpontosit. Szerepelnek benne a didaktikai feladatok (motivalas, 1y ismeretek atadasa, ismeretek
alkalmazasa, rendszerezés, ellendrzes, drtékelés), a szemléltetoeszkozok tervezése, kidolgozasa,
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készitése, a differencidlas modjainak meghatarozasa, a tablavazlat, szemléltetés, az idobeosztas
tervezese.

Iskalank minden pedagoégusanak feladata év elején tanmenetet késziteni. A tanmenetét mindenki
maganal kell, hogy tartsa az iskolaban és elérhetéve kell tennie az 6t — tavollétében — helyettesitd
kollégak szamara. Egyre jobb a naplovezetés is a tanmenetek alapjan, egyre kevesebb a beiratlan — és
utdlag potolt ara. Igyekszik mindenki pontosan vezetni a naplojat, adminisztralni.

3.2.2 .A pedagodgiai programban meghatarozott tanuléi értékelés miikodése a gyakorlatban

A tanuldkat felsé tagozaton érdemjeggyel értékeljik a naploban és az ellendrzében egyarant.
Igyeksziink a gyermekeket egységes elvarasoknak megtelelden értékelni és odafigyelm arra, hogy ne
szillessenek szélsoséges értékelések. Ismerjitk didkjaink képességeit, tudasat s igyvekszink beldlik a
legtobbet és a legjobbat kihozni. Am azt is tudjuk, hogy a tovabbtanulé gyermekeink tudisa mérvadd
¢s a kdzepiskola

A legjobb eredményt és tanulmanyi atlagot természetesen a diakok a készségtargyakbdl szerzik meg.
Am ez méshol is igy szokott lermi. Azonban azt is meg kell emliteni, hogy a tanulmanyi eredményeket
nézve meg kell allapitanunk azt is, hogy ezek mdgott a gyerekek mogstt nem all olyan sziiléi hattér,
mint atlagos esetekben.

A szillok otthon nem tudnak besegiteni a tanulasban, a szamonkérésben, a gyiljtomunkaban. Azt az
eredményt, amit a tanuldink itt elémek, a pedagégusoknak koszonhetik, akik szivvel-lélekkel
igvekeznek a legtébbet megtanitani a gyerekeknek. Azt is el kell mondani és meg kell allapitani, hogy
az osztalyok nagyon magas napi oraszama mellett nem mindig jut elég 1d6 arra, hogy a haz feladatot
maradéktalanul elkészitsék a gyerckek a napkdziben. A hetedik osztaly példaul minden nap negyed
haromkor ebédelt. Azok a szakkérdk — amik a délutanra estek, szintén csokkentették a tanulasra
forditando 1donek a keretét. [gyeksziink jévore a szakkdrdket délutan neégy ora utan tenni. A tantargyi
atlagok azonban olyan eredményeket mutatnak, melvek megtarthatoak a kdzépiskolaba kertilés utan is.
Szeretnénk, ha a jévoben nagyobb hangsulyt fektetnék a masnapra valo felkésziilésben. Ez
mindannyiunk érdeke, ugyanis ismerve a tamulok otthoni helyzetét a sziildi segités a tanulasban
kérdeses.

Az iskola épiiletén kivil mitkédé tanoda délutan folyamatosan biztositia a nyolcadikos gyerekek
délutam tanulasat és itt nem csak a masnapi felkészilésre, de szamitogép hasznalatra és a szabadido
hasznos eltoltésére is van lehetdség.

3.2.3 Az ellenirzés miikodése az intézményben

Tudatos szervezéssel igyekeztek a pedagogusaink ecredményeket elérmi az oktatas-nevelés
folyamataban. Errdl az iskola vezetése is meggydézddhetett az oOralatogatasok alkalmaval. Az
intézményvezatd, az intézményvezetd helyettesek és a munkakdzosség-vezeték oralatogatasai soran
elemzés és értékelés készilt, mely a pedagogusok mindsitésének egvik alapjaul szolgalhat. A human
munkakdzosseg tagjait az intézmény vezetdje Kerekesné Lévai Erika, az altalanos igazgatohelyettes
Nagyné Czikd Julianna, a felsds igazgatohelyettes Czidky Zoltanné és a munkakdzdsség vezetdje —
jomagam - ellendrz.

Az odralatogatas killonbézd céllal torténhet. Példaul palyakezdo, 1) kolléga esetében figyeljitk a
gvermekekhez vald viszonyat, a tanmenetét, a tankényvvalasztasat ¢s felhasznalasat, naplovezetését, a



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

rru:tgis:-ter 4440 Tiszavasvari, Kossuth it 76.

flizetek ellendrzesét stb. Igyekeztink nem csak vezetdi oralatogatasokat tartami, hanem arra is
Oszténoztik a kollégakat, hogy hospitaljanak egymasnal, latogassak egymas orait a szlirke orak
tethére. Ilyenkor jo Otleteket, hasznos tanacsokat, masolandé modszercket lehet egymastol
Lhegylijtem.”. Ezért ériiltiink nagyon annak a lehetdségnek, amikor lehetéség volt megtekinteni a
negyedik évfolvamon tanitok Gtletborzéjét, ami nem csak betekintést ad az alsods évfolyam munkajaba,
hanem rengeteg felhasznalhato Gtletet rakott a felsosdk tarisznyajaba.

Az oralatogatasok segitd szandékuak, épitd jellegll kritikdval. Kovetkezetes és magas szinvonalu
neveld-oktatd munka csak a stabilitas és biztonsagérzet megtartasa mellett végezhetd. A pedagogus
ellenorzeés — oralatogatas — tapasztalatait egy egységes oralatogatasi lapon rogzitjilk. Ennek tartalmat
megbeszeljiik a latogatott pedagogussal. Igyekszink mindenben a jot meglatni €s erdsiteni egymast.
Ha ez nem mindig valosult meg maradéktalanul, azon is tudunk és kell is valtoztatni.

3.2.4 KErtékelés az intézményben

Iskalankban mukdédik a pedagogusok dnértékeléset segité BECS (Belsd ellendrzési csoport). A csoport
tagjai: Kerekesné Lévai Erika intézményvezeté, Nagyne Cziko Julianna altalanos igazgatohelyettes,
Crziaky Zoltanné felsés igazgatohelyettes, Olahné Szakacs Anna alsés munkakozosség-vezeto,
Szalancziné Komjathy Monika tanitond, Bodai Antalné Puskas Erika rajz szakos tanarnd és Demeterné
Berencsi Tiinde felso tagozatos munkakdzdsség-vezetd.

A belso cllendrzési csoport vezetésével oOsszefogjuk iskelank pedagogusait és az Onértékelés
elkészitésében nyujtunk segitséget. Minden oOnértekelést végzd pedagogust kijeldlt személyek
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aztan késziil pedagogus ¢s szilléi kérdaiv is.

3.2.5 Meérési eredmények

Minden 2v elején magyar nyelv &s irodalom &s matematika targyakbdl felmérést iratunk valamennyi
felsé tagozatos diakkal. Magvarbol harom felmérés készil: nyelvtan és helyesiras, szovegértés és a
tollbamondas. A felméréket harman iratjuk meg az osztalyokban, a merssi csoport tagjaiként. Cziaky
Zoltanné, Hovan Andrea és Demeterné Berencsi Tiinde. A megiratott feladatlapok javitasaban a
magyar €s matematika szakosok segitségét kérjitk. Mindenki olyan osztalyt igyekszik javitani, ahol
nem tanit. A feladatlapokat dsszegyujtjilk, kiériékeljilk és taroljuk. A kiértékelt eredményeket a mérési
munkacsoport gépre viszi. Ezek barmikor meg- és betekinthetdek. Az év elején iratott mérések minden
esetben az eldzo év végén megiratott mérésekkel vannak Gsszehasonlitva, az év végén meg irottak
pedig dsszehasonlitasra keriilnek az év elején meg irottakkal. fgy lemérhetd a munkank.

3.2.6 A megvalosult pedagogiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési
feladatok

Pedagogial programunk szerint iskolankban minden eszkozzel segitjilk a tehetséges gyermekeket
képessegeik és készségeik kibontakoztatasaban. Az iskola vezetése és pedagogusai elkotelezetiek a
tehetséggondozas irant. Nagy odaadassal s elk&telezettséggel végzik kollegaink ezt a munkat.

A tehetséggondozas szinterei a differencialt oktatassal megvaldsulo tanitasi drak, a délutam muivészeti
iskolai dramas képzes, a sporttevékenységek — kosarlabda, futball, témegsport, valamint az egyém
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foglalkozasok. Idén is sok versenyen szerepeltek gyermekeink. Mar nem ecsak iskolai, hanem
kistérségi, megyel, régios, sot orszagos szinten is képviseltitk a Magisztert.

Ugyes kezli rajzosaink tobbek kozott a Vasvar Pal Alapitvany és a Tiszavasvar Altalanos Iskola
Mivészeti Munkakoézdssége altal meghirdetett | Koérmyezetvédelem— Termeészetveédelem” c.
rajzpalyazatan, az Egészség prevencios rajzpalyazaton, az It a farsang all a bal...” teriileti
rajzpalyazaton.

A Szatmarkert térségi rajzversenyen Rostas Lorant 7.a osztalyos tanuld ért el kiemelkedd helyezést.
Rézmiives Andras 5. a osztalyos tanul¢ alkotdi palyamunkajat a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Katasztrofavédelm Igazgatosag oklevéllel és ajandékkal honoralta, melyet tinnepélyes keretek kozétt
adtak at tanulonknak. Rajzaval az orszagos ddntobe kertilt, melynek eredményérél meég nincs hirtink.
Felkészitojilk Bodainé Puskas Erika tanamo.

Csapataink részt vettek a varosi drog prevencios es a Fold napja alkalmabdl szervezett alsos és felsds
szellemi és ligyességi vetélkedon.

A kiemelkedo teljesitmények sorabol nem maradhatnak ki a sporteredmeények sem. Fontosnak tartjuk a
sport szeretetére nevelést, hiszen testi és lellka egészségiink megdrzésének egyik leghatékonyabb
eszkoze. Iskolai atlétika versenyiink lassan hagyvomannya valik, a gverekek nagyon szeretik. Kérzeti
atlétika versenyen a II. Korcsoportban a fiuk - 2. helyen, a III. korcsoportos fitk - 4. helyen végeztek.
Megyei atlétika verseny — magasugrasban: Makula Gy6zd 5.b osztilyos tanuld 3 helyezést ért el
Felkészitoje Vida Brigitta tanarnd volt.

Iskalank kosarasait a Tiszavasvari Sport Kor tamogatasaval iskolank testneveloi edzik és érnek el
egyre nagyobb sikereket. A NYIR JAM Kosérlabda bajnoksag U12 koresoportjdban a 6. évfolyamos
fitk 2. helyezést, a lanyok 3. helyezést értek el. Az U 11-es koresoportban az 5. évfolyamos lanyok 3.
helyezést, a fitk 2. helyezést értek el. Felkésziték a kosarlabdiban Dombiné Fésils Eva, Szemanné
Balogh Beata, a futballban Pocsai Zsolt és Rostas Janos kollégik. Kdszénet a munkajukert és
faradozéasaikert.

Nagyon driiliink neki, hogy a TSK tamogatasaval idén megijult a tornatermiink, ahol a tovabbiakban
egészségesebb, modemnebb és szebb kémyezetben tudjak a gyerekek gyakorolm a sportot és reméljiik,
hogy ennck segitségével még jobb teljesitményre lesznek képesek. A Magyar Kosarlabdazok
Szdvetségének elndke Bodnar Péter nagy fantaziat lat a hatranyos helyzetii gyermekek kosarlabdaval
val® megszerettetése és a sport gvakorlasara vald nevelésében.

Focistaink a kovetkezo kildénbdzo tornakon vettek részt az idei tanévben. A Magyar Labdartgo
Szdvetség Bozsik Intézményi Programjaban 2 &szi és 2 tavaszi fordulot jatszottak csapataink. A
Tiszalski Kossuth Lajos Altaldnos Iskola altal szervezett bajnoksagon a 3. koresoport Mini Kupén 3.
helyezést ért el, a 4. koresoportban Mikulas Kupan az 5. helyet szereztilkk meg.. A Magyar Diaksport
Varosi Strand altal megrendezésre kertil Strand kupan is eldkeld helvezést értek el csapataink.

Am nem csak a rajz és a sport teriiletén vannak kiemelkedd teljesitményt nytjtd gyerekeink. A szép
kiejtés, a szavalds, a dramajaték is igen népszeri gyermekeink kdzdott. Balogh Krisztian Marko 6. a
osztilyos és Abri Kevin 8. ¢ osztilyos tamuldk szavalatukkal varazsoltik el a II. Kélesey Ferenc
Szavaloverseny, a Tiszaloki Térségi szavaloverseny, a Magyar Koltészet Napja alkalmabol
Nyiregyhazan a Vaci Mihaly Mivelddesi Kézpontban rendezett szaval dverseny zstrijét.

A XXV. Weodres Sandor Orszagos Szinjatszo Fesztivalra is benevezte tanarndjilkk — Dancs Katalin -
iskolank hatodikos és hetedikes szinjatszoéit. Darabjuk az Atok és szerelem egy autentikus cigany
ballada, melvhez az é16 zenét a Ham ko Ham zenekar szolgaltatta. A ,,Csivitke csoport™ a megyei és a
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regios donton eziist mindsitéssel jutottak tovabb és keriiltek be az orszagos dontd 20 legjobb csoportja
koze. Debrecenben nagy sikert arattak.

Iskolai versenyeink idén is megrendezésre keriiltek. A szép kiejtési verseny és a matematika verseny is
nagy nepszeriiseégnek érvend, sok gyermek mérte Gssze a tudasat.

Az idei tanévben tovabb folytatodott a NI - Program. Harom nyolcadik osztalyos tanulé — Abri Kevin
8.c, Lakatos Daniel 8.a osztilyos és Szabo Krisztian 8.¢ osztalyos tanulé a tanév folyaman heti
rendszerességgel jart s vett aktivan részt a robot szakkdér munkajaban. Nyirbatorban részt vettek
Robotolimpian, ahol a kézepdéntSbe jutott a csapatunk. Halas készénet érte Gazdag Zsolt felkészito
tanar tmak és a NI cég vezetSjének Abrahim Laszlonak és a mentor-koordinatornak Czudar
Andreanak. Mindharom tanulonk kiemelkedd tevékenységéért a ballagas alkalmabol oklevélben és
ajandékban részesiilt.

Nem csak versenyekre jutottak el tanuloink. A Vasarhelyi Laszlé Alapfoka Miivészeti Iskolaval
kozésen inditott palyazatok eredményeképpen jartak tanuléink Felsédobszan és Kiskorén taborban,
ahol kézmitves foglalkozasok — festés, agyagozas, rajzolas, mintazas, szovés-fonas — varta dket és
kisérdiket Bodainé Puskas Erikat és Tindik Zitat.

Iskolank tanitasi idon kivili szabadidds tevékenységrendszere igen szines. Cél, hogy a tanuldink
nagyobb szamban és esetben vegyenek részt ezeken a programokon. Tdbb partnerrel kell
kapcsolatainkat mélyiteni ennek érdekében, illetve olvan iskolai programokat szervezmi, ami a
meglévo adottsagainkra éptl. Tobb szakkéri lehetdseg is all a gyerckek rendelkezésére. Rajzszakkdr,
kosarlabdazas, futball, dramaszakkor, atlétika.

Az mar bebizonyosodott, hogy az egvik legjobb agresszivitast levezeté mod a jaték. Nemcsak hasznos
idstoltés, de megszabadit az indulatoktol. A jaték kdzben megkovetelt szabalytartas €s a szabalytudat
kialakulasa pedig pozitivan hat a tarsas viszonyokra, fejleszti az egyiittmiikddo képességet.

A mi tanuldinknak is lehetdségik van jatszani. Délutanonként a Petofi utcai épiiletben hetente két
alkalommal Kerekes Attila tanar bacsi vezényletével jatszam is lehet a fejleszté-jaték szobaban, A
pedagogusok is . kolcsonézhetnek™ innen jatékokat az osztalvaik szamara. Tarsas- €s tablajatékok,
logikai jatékok, memdriajatékok, ligyességi jatékok varjak a gyerekeket. A maskor mozgékony,
megiilni nehezen tudd gyerekek itt nyugszanak, tiirelmesebbek és kedvesebbek lesznek. Erdsddik a
szabalytudatuk, toleransabba valnak. Igénylik mar ezeket a kiscsoportos foglalkozasokat, am ezt is —
mint minden jutalmat — ki kell érdemelni.

Kodzdsségepité tevékenyssgeink voltak az idén: Csibe- és rigoavato, Oktober 23, emlékmisor,
Mikulas-nap, Karacsonyi iinnepség, farsang, Magiszter Kavalkad, Marcius 15. meglinneplése, Anyak-
napja, Gyermek-nap, DOK-nap, imnepségosztaly bulik, kényvtarlatogatasok, versenyek, a napkoz,
satak, futball-bajnoksagok, biciklis-iigyességi versenyek, biciklitirak.

Azonban az év végével nem szlinnek meg a szines programok - a tanoda tart karokkal varja az
érdeklodd gyermekeket a vakacio idején. Pedagdgusok, pedagdgiai asszisztensek allando jelenléte
mellett jatékos programok, kézmives foglalkozasok, sportvetélkeddk, ligyességi feladatok €s sok mas
egyveb elfoglaltsag var a vakaciojukat toltd gverekekre.

3.2.7 A tanulok egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelése

Az iskolai egészségnevelés nemcsak iskolai, hanem emberi kételességlink is — mely része neveld-
oktatd munkanknak. Az idén is, mint az elmult tanévben wvalamennyi diak kap egy almat
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téritesmentesen mindennap, melyet a tizoraival fogyaszthat el - a napi szilkséges vitaminmennyiség
bevitele, s az egészséges taplalkozas népszerlsitése érdekében. Ugvanigy megkapjak naponta az
Iskolatej program részeként a tizorai mellé jaro — tejet, Rudit, sajtot, joghurtot - is.

Igyeksziink a gyerekek folyadékbevitelére is gondolnmi &s errdl gondoskodni. Minden gyermek
asvanyvizhez jutott, melynek flakonjat megdrizve Wjra tOlthetd wvalt a palack és a gvereckek
folyamatosan ittak az €lteto friss vizet. Ez feltétele az dletnek, serkenti a gondolkedast is és jo tole az
ember kizérzete. A pedagogusok sem maradtak ki a jobdl — a naveldi szobaban elhelyezett Tiszta viz
automata biztositotta szamunkra a folyadékbevitelhez szitkséges tiszta vizet.

Nagyon drillink annak, hogy péalyazati tton biciklikhez jutottunk — és ennek hasznalata eldre
bejelentett modon, minden osztaly szamara elérhetd. Tobb osztaly ment el bicikli tirara
Szorgalmatosra, Tiszalokre, akar messzebbre is.

Az egészséges ¢es kimnyezettudatos €letmoddra nevelés hatékonyabba tétele érdekében idén is
versenyeztettik a tantermeket — tisztasag, dekoracio tekintetében. A gverckek varjak ezt az eseményt
minden évben. A folyosdk dekoracio nagyon szép, minden vendégiink dicséretét kivivja. Ezt szerettik
volna boviteni, ezért szaktanari vezetéssel a kis kezek szorgalmasan rajzoltak és festették a Petofi utcai
éplilet folyosojanak falait. Gyonyori mintak sziilettek - mindannyiunk 6rémére.

Am nem csak a folyosok szépiiltek meg. Sokat tettink kémnyezetinkért és onmagunkért. A
Tiszavasvari Onkormanyzati Hivataltdl nyirfa és fiizfa csemetéket kaptunk, melynek nagyon &riiltiink.
A felsos gyverekek részt vettek az éssze munkafolyamatban. Mikor megérkeztek a fak, behordtak dket,
megéstak nekik a godrsket, elilltették és ontazték dket. Koszonet érte Vineze Agnes tanar néninek, aki
a technika ordk keretein belill soha nem hagyta gondozatlanul a fakat, a gyerekekkel, osztalyokkal
kozésen végezték a gondozast. Hogy minden fanak legven gazdaja — sajat otletbdl kiindulva — az
osztalyok vallaltak 1-1 fa védnokségét és gondozasat, melyrdl | Tulajdoni lapot” is kaptak. A DOK-
napon pedig az elballagas 2létt allé nyoleadik osztél yok tinnepélyes keretek kézott drokitették at a fak
tulajdon- és gondozasi jogat 1-1 most mg negyedikes, de jévare felsé tagozatba 1¢po osztaly szamara.

3.2.8 Az egyestanulok személyes és szocialis képességeinek fejlesztése

A tandrakon belilli differencialas kiemelt és fontos feladat. Erre minden pedagdgusnak késziilnie kell,
mert a tanuloink képességei igen széles skalan mozognak. Tanoran kivill egyém fejlesziesi lehetoség is
rendelkezésre all, fejlesztd pedagogus segitségével. Itt egvénileg vagy igazi kiscsoportban tudtak a
tanulok fejlesztd feladatokkal foglalkozni. Uj és nagyobb fejleszté szobaba koltézott idén Baloghné
Birgan Amita fejleszté pedagogus, aki nagy-nagy gondossageal valasztotta ki és rendezte be a fejlesztd
kuckot Ujabbnal-ujabb jatékokkal, eszkdzokkel. Toébb sikeres palyazat kapesan béviti iskolank
eszkozparkjat.

Azonban nem csak fejleszté pedagogus, de szinte minden pedagogus érintett a fejlesztésben. Kinek
tobb, kinek kevesebb fejlesztd oraja van, ahol a tanitas utan foglalkozik egvénileg vagy kiscsoportban
fejlesztésre szoruld gvengebb tanulokkal vagy éppen tehetséges, kivalo képességl tanulokkal. A
tehetséges gyerek tudasaban, magatartasaban 1s eltér tarsaitol.
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3.2.9 A tanuldk szocialis hatranyainak enyhitése

Tamuloink hatranyos ¢€s halmozottan héatranyos helyzeti tanulok. Napi haromszori étkezéssel, a napi
testmozgashoz valo lehetdséggel, kozdsségi programokon valo részvétellel, rendezvényeken és
kirandulasokon vald részvetel biztositasaval szeretnénk csékkenteni a szocialis hatranyokat. Az
etkezes boséges, vitamindus, dletkornak megfeleld. Igyeksziink lehetéveé tenni, hogy minden gyermek
kiprobéalhassa az iskolai kerékparokat. Olyan programok biztositasaval szeretnénk a hatranyaikat
enyhiteni, melynek biztositasara a szillének nem biztos, hogy lehetésége van. Sok lehetoséget
megragadunk, hogy a hatranyokat lefaragjuk. A 7. 8. osztalyos lanyok — természetesesen eldzetes
szilldi beleegyezés utin — HPV-védooltasban részesiilhettek. Ezzel segitink egy hosszabb,
egészsegesebb élethez juttatni a lanyokat, akik a j6vé anyukai lesznek.

Az iskola iffusagvédelmi feleldése Kerekes Attila az osztalyfénokokkel egyviitt nyomon kiséri a
problémas gyermekek sorsat. Evente tobb alkalommal tartunk csaladlatogatast, kovetjiik a tanuldink
csaladi helyzetét és azonnal jelezzilk a legkisebb negativ iranyl valtozast a Gyermekjoléti Szolgalat
felé is, hogy az esetleges problémakat elkertiljik.

Olyan lehetéséget igyeksziink teremteni tanuloinknak, amellyel lekiizdhetik hatranyaikat a tdbbi
gvermekkel szemben. Nagyon oriiltiink — mikor palyaorientacids palyazat révén — palyavalasztasi
kiallitason jarhattunk. Itt megnézhettitk a kiilénbdzd standokon, hogy milyen palyakat, szakmakat, sét
allasokat kinalnak. Kiprobaltak a gyerskek a vérnvomasmérést, a vércukorszint meérést, a
koleszterinszint mérést, a testzsir szazalékmérést. Kézbe vehettek olyvan eszkdzdket, targvakat, melyek
mas gyerekeknek esetleg mindennaposak.

Am nem csak kidllitason, de 2015. oktdber 22.-én gyar- és iizemlatogatison, az dszi szimetben pedig
szinhazban jartunk a nyolcadik osztalyos ¢és a dramaszakkords hetedikes tanulokkal. A Nemzeti
Szinhaz Kamaratermében tekintettitk meg a Ludas Matyi cimi zenés mesejatékot.

Orémmel mondhatjuk el, hogy egyre tébb sziild 1ép a munka ttjara és keriil be a munka vilagaba. A
szillck egyre inkabb értékelik az oktatast és mar a sajat bérikén is érzik, hogy fontos, hogy valakinek
meglegyen az iskolai végzettsége. Tobb sziiléd és nagysziild a kézmunka program kapesan kapott
munkalehetdséget az iskolaban. Ezzel nem c¢sak jévedelemhez jutnak, hanem kiesit bele is
pillanthatnak a mindennapjainkba és ,,belsé dolgozoként™ mar mashogy latjak, és jobban értékelik a
munkankat. Joleso hallgatn, mikor elismerd, méltato szavakkal beszélnek rolunk, pedagogusokrdl €s a
gverekeikért végzett munkankrol.

3.2.10 Az 6nallo tanulas tamogatasa, a tanulas tanitasa

Az iskolankban tanulo gyerekek tébbsége telepi kérnyezetben —tdbben igen sziikds, koszos, lepusztult
helyeken élnek. Eppen ezért a taskijukat nem viszik haza, mert annak vissza hozatala, a konyvek,
fiizetek épsége nem mindig garantalt. Az idei évtdl azonban vannak osztalyok, akiknél a taskahordas
kotelezd. Ok a nyolcadikosok, akik tovabbtamulas el6tt llnak — és ezért szokniuk kell a tiskahordast, a
holmijukrél vald gondoskodast. Viszik-hozzak a taskajukat. Gvors tempoban terjedt el koztik a
taskahordas. Ok a délutint a tanodaban t51tik, ahol késziilnek a masnapra. Az iskoldban minden érén
nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy meg tanuljanak tanulni.

Lehetéve tettilk tobb tanulonk szamara 5. osztalytdl, hogy a koényveiket, fizeteiket hazavigyek.
Azonban ezt minden esetben a szillovel valo egyeztetés eldzte meg. Jo lenne, ha ez tébb gyereket
énintene, de tudjuk, hogy tanuléink elétt nem ilyen minta van. A napkoézis foglalkozas nem mindig
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biztosit elég 1dét arra — foleg 7. osztalyban, ahol nagyon magas a heti draszam — hogy a tanuloink
elkeszitsék a hazi feladatot. Ilyenkor a jobb képességl, megbizhato gyerekek hazaviszik a koényveket
¢s a flizeteket és lehetoségilk van az otthoni készilésre is. Szeretnénk majd megvaldsitani €s a
kézeljévoben elérni, hogy mar a belépd kis elsdsdk is iskolataskaval a hatukon kezdjek el az iskolai
éveket. Fontos, hogy a gyermekek ne csak hazavigyek a taskajukat — de tanuljanak is a hazavitt
olvasokényvbal, fiizetbdl.

Fontos 1épés az olvasas gyakorlasa. Sajnos tanuldink értd olvasasa — foleg felsGben - hagy kivanni
valét maga utan. Ordkon tSbbszér kell olvastatnunk a gyerekeket, majd megbeszélni, hogy mirél is
olvastunk. Ehhez célszerli kézdsen megbeszélm a szdvegben eloforduld olyan szavakat, melyeket a
didkok nem értenck, nincs a szokészletikben vagy félreért. Az olvasas utan részenként vagy
szakaszonként érdemes egviitt mondatonként megfogalmazni a lényeget és visszakérdezni a
gverekektdl. Sokkal tobb beszéd, beszédértési feladat szilkségeltetik a mindennapokban. A diakok
nehezen tudjak magukat kifejezni, ennek megvaltoztatasahoz rengeteg munka szitkségeltetik. Ehhez jo
modszerek a kozds megbeszélés, az egészséges — vélemenyformald vita, a tanuldi kiseldadasok,
elbeszéles, a kooperativ oktatasi modszer és a szerepjatek.

3.2.11 Az egyes tanulok teljesitményének értékelése

A mindennapi pedagogiai munka lényege a gyermek, akit a szillel rank biztak és a vele valo
foglalkozas. Célunk kibontakoztatni tudasat, képességeit, személyiségét, megismertetni dnmagaval,
megtanitani a szikebb és tagabb kémyezetébe vald beilleszkedésre, képessé tenni az elvarasok
teljesitésere. Meg kell erdsitem a siker vagy a kudarc feldolgozasara, képessé tenm a kérnyezetében
1évo személyekkel vald kommunikaciora. Megismertetni az alapvetd illemszabalyokkal, tudatositani
benne azok hasznalatat. Fontos, hogy kilépve a nagyvilag elé biszkék lehessenek magukra, olyan
biiszkék — amilyenek mi is vagyunk rajuk. Melengeti sziviinket a sok iskolai, térseégi, kistérségi,
megyei, 1¢gios és esetleg orszagos versenyen valo részvétel.

Eppen ezért fontos, hogy amikor kilépiink a Magiszter Kavalkad misoraval a varos és a vilag szine elé
— milyen képet mutatunk. Elmondhatom, hogy a hagyomannya valo Kavalkad hire messzire eljut —
koszénet érte a sajtonak és a helyi Tv-nek — sokaig beszélnek rola vendégeink. Idén Romaniabol — az
ERASMUS- program kapcsan — érkeziek hozzank vendégek, aki nagyon elismerd szavakkal méltattak
rendezvénylinket és azt mondtak, hogy barmelvik — akar févarosi — szinpadon is megallna a helyét.
Orémmel latjuk, hogy a rendezvényeinkre egyre tébben fogadjak el a meghivast és szivesen
visszatérnek hozzank.

Ertékelés

A tanuloi értékelésben torekedniink kell arra, hogy az reédlis képet adjon a tamilo keépességeirdl, a
teljesitményerdl. Nagyon vigyazni kell az alul- és a talértékeléssel. Batoritani kell, segiteni a
gyerekeket — mert gyakran egy jokor elhangzott biztaté szo vagy mondat, egy simogatas, egy batorito
mosoly tobbet jelent muindennél és nagyban befolvasolhatja a gyerek mindennapjait és tovabbi
tanulasat. Az iskola minden tanuldjat értekeljiik. Felsd tagozaton az érdemjeggyel valo értékelés a
bevett gyakorlat. Irasbeli vagy szbeli munkajukat értékeljitk vele. Elvéras, hogy a gyerekek ne csak
irasban tudjanak szamot adm tudasukrol, hanem széban is. Az irasbeli teljesitményiiknek pedig év
kozben tobb nyoma van. Barmikor elévehetdek a flizeteik, munkaflizeteik, felmérdik és mérési lapjaik,
melynek kiértékelése kézzel foghatd segitség a tovabbfejlodéshez és a fejlesztéshez.
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Tanév veégeén az idei év méresi eredményeit munkacsoportokban elemeztik ki a pedagogusokkal.
Evfolyamonként elemeztitk ki a méréseket és vontuk le a kovetkeztetéseket. Sok tapasztalattal lettink
gazdagabbak s sok probléma felvetddott, amire megoldast kerestiink.

Sajnos az idei tanévben nem nyertiik el az Utravald program lehetdségét, ami kicsit hatranyosan
érintette a tanulokat. Nekik — a tanulasért jaro Gszténdi) — foleg nyolcadik osztalyban segitség a
ballagashoz.

3.2.12 Az intézmény és a tanulok egyiittmikodése

Igyeksziink a gyerekeket az iskolaban arra tanitani, hogy mi pedagoégusok nem csak azért vagyunk az
iskolaban, hogy megtanitsuk dket a kiillénbdzo szaktargyakra, hanem hogy neveljiik, a jora tanitsuk,
segitsitk éket. Hozzank fordulhatnak a problémaikkal, érémeikkel egvarant.

A tanitasi orakon. 1gyeksziink valtozatos, érdekes feladatokkal és tananyagokkal béviteni tudasukat és
fejleszteni ismereteiket. Vannak pedagogusok, akik szivesen &s gyakran dolgoznak csoportmunkaban,
am ezt egyre batoritani €s erdsiteni kell.

Egyre t6bb szillé is nyitott felénk, gyakran keresnek, wvarnak toliink segitséget, megoldast
problémaikra. Es mi igyeksziink nekik segiteni. Segitd szandéku az iskola. A sziildk, a Sziléi Klub
egyittmukddoek veliink.

3.2.13 A kapcsolattartas formai

Az osztalyfonokok év  elején csaladlatogatas alkalmaval ismerkednek meg a tanuldk
életkorilményeivel. Problémak esetén egyéb esetekben is csaladlatogatas alkalmaval tajékoztattak a
pedagdgusok a szilldket a felmerilé problémakrdl. A csaladlatogatasok i1dopontjat mindig a
tanévkezdéshez igazitjuk, ilyenkor tajékoztatjuk a szildket a tanévnyito iddpontjardl, az
iskolakezdéshez szitkséges papirok leadasardl — pl. hatranyos helyzetil papir.

A szilokkel valo kapesolattartas legegyszeriibb és bevalt szinterei a szilldi értekezletek. Itt kaptak
tajekoztatast a szilok az iskolai célokrdl, feladatokrol, lehetéségekrdl, a helyi tanterv
kévetelményeirdl, a gyermekek tanmumanyi elémenstelérdl, iskolai magatartasardl, a gvermek
osztalyanak tanulméanyi munkéajarol, neveltségi szintjérdl. Itt megbeszéltik a gyermek egyéni
fejlesztésének a lehetdségeit is. Tajékoztatast adtunk az elért eredmeényekrdl, és a felmeriilo
problémakrdl. Iskolankban fogaddora, mint olyan mincs. Ennek oka dsszetett. A sziildnek ugyanis van
lehetbsége reggelente vagy délutanonként beszélni azzal a pedagogussal, akivel szeretne. A sziilokkel
vald egyittmikddés jol megfigvelhetd a tanitason kivili rendezvényeken. Szivesen €s aktivan vettek
részt az iskolai programokon. Bar megfigyveltik — hogy idén — a szilék munkaba allasanak
kovetkeztében mar csak a kisgyermekiikkel otthon 1évo sziilok voltak a rendezvényink latogatdi. Az
apukak ez alatt dolgoztak. A kétetlen beszélgetések alkalmat teremtettek arra, hogy a gyermekekrol,
csaladrol, iskolardl is szot valtsanak a sziilok és pedagogusok.

Nagyon jo az egyittmlikdédés a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalattal. A kilsé koérnyezet
felderitése, a veszélyeztetett és hatranyos helyzeti tamulok feltérképezése a tanév elején megtortént,
majd az okok folyamatos feltirasa ¢s a teenddk megszervezése kozds feladat volt. Rendszeres
csaladlatogatasokkal torekedtiink pontosan felmérni a hatranyos helyzetben 1évé  tanulok
eletkoriilményeit. Ezen a latogatasokon az osztalyfondk, az iskola ifjisagvédelmi feleldse is részt vett.



MAGISZTER ALAPITVANYI OVODA, ALTALANOS ISKOLA,
KOZEPISKOLA ES SZAKISKOLA

rru:tgis:-ter 4440 Tiszavasvari, Kossuth it 76.

Minden pedagdgus fokozottan figyelemmel kisérte a problémas tanulok, a magéntanmulok iskolai
elémenetelét, magatartasat. Egyém  beszélgetésekkel, a lehetéségekhez mért maximalis
segitségnyijtassal torekedtink problémaik megoldasara. Rendszertelen iskolaba jaras esetén is
csaladlatogatas keretében gyozodtink meg a hianyzas okairol. Indokolatlan hianyzas esetén az
osztalyfonok felszolitast killdott a szilldnek, tovabbi igazolatlan hianyzas esetén, az ifjusagveédelmi
felelosén — Kerckes Aftilan keresztill — a Jarasi Hivatal Hatosagi és Gyamilgyi Osztalvanak és a
Szocialis Szolgéltaté Kozpontnak.

Intézményink rendszeres kapcsolatot tartott azokkal a kdzépfoku oktatasi intézményekkel, melyek 8.
osztalyt befejezd tanuldink tovabbtanulasat biztositjak. Tanitvanyainknak lehetévé tettik a
kozépiskolak altal rendezett palyavalasztasi kiallitason wvald részvételt. A palyavalasztas
megkdnnyitéséhez gyar- ¢s lizemlatogatas alkalmaval lehetdséget biztositottunk, hogy betekintést
nyerjenek a kiilénbézdé munkahel yeken valo munkavegzésral.

Az 6sz folyaman részt vehettiink a Talalkozasok Hazaban egy kabitoszer és drogellenes eldadason.

Az idei év bovelkedett a partnerekkel vald egyiittmikédésben. Az Orszagos Renddrkapitanysag
Megyei Parancsnoksaga azzal a kéréssel keresett meg Benniinket, hogy felajanlott egy lehetoséget,
melynek keretein belil néhany tanulonk részt vehetett egy Mariapocson megrendezett tigyességi
kerékparos versenyen. A DOK-nap eseményeit pedig egy kutyas bemutatdval szinesitették, ahol
kabitdszer keresd- és drzd-védo funkeidra kiképzett kutyak tartottak fergeteges hangulatl bamutatot.
Rajz palyazat kapcsan jo kapcsolat és a kozeljovoben gyimdlesézd kapesolat alakult ki a Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosaggal, kik egy rajzpalyazat kapesan dijaztak
tanulénk, Rézmiives Andras 5.a osztalyos tamilét.

Az év folyaman Romaniabol érkeztek hozzank vendégek Kovaszna és Hargita megyékbdl, akik az
elismerés méltato szavaival ajandékoztak meg minket.

A tanév végén keriilt sor a Tiszavasvar Sport Kor é s a Tiszavasvari Onkormanyzat kézds munkaja
kapcsan felijitott tornaterem atadasara. Sok magas rangl vendég megtisztelt minket a jelenlétével.
Példaul Vinnai Gy6zd a Magyar Orszaggyilés 2. sz. valasztokerilletének orszaggytlési képviseldje,
Bodnar Péter a Magyar Kosarlabdazok Szdévetségének fdtitkara, Dr. Hosszl Jozsef a Tiszavasvari
Jarasi Hivatal vezetdje, Dr. Fuldp Erik Tiszavasvari varos polgarmestere és még hosszan sorolhatnam.
Nagyon fontos szamunkra a helyi média is. A Vasvari Hirmondo és a Tiszavasvan Televizio — akik
minden rendezvényen megtisztelnek benniinket jelenlétiikkel.

3.2.14 Kozosségépitd tevékenységek az intézményhben

A nemrég és a most belépett pedagogusokat jatckos avatoval vettilk fel sorainkba. Kitiind volt a
hangulat, posnos, kacagtaté feladatok vartak megoldasra. Elmény igy kezdeni egy tanévet. Még a
munka is kénnyebbé valik tole. A tanulok kézoth Gsszetartast erdsitették az évnyito, a Csibe- és Rigo
avato, az osztalyok kozott zajlo dekoracids verseny, a hazi atlétika bajnoksag. Itt volt biciklizés,
kislabda hajitas, futas. A rosszid¢ bealltaval benépesiilt a tornaterem is. Hazi foci €s tizhare bajnoksag
vette kezdetét testnevel d kollégandk iranyitasaval. Az oktober 23-1 misor remekill szervezett volt. Az
adventi dekoralas, a karacsonyfadisz keészités az iskolai karacsonyfara ¢sak még jobban fokoztak a
hangulatot a Mikulas diszko elétt. Nagyon szép és hangulatos volt a karacsonyl misor €s a Karacsony
elothi babozas — kdszdnet érte az iskola pedagdgusainak és a szintén hagyomannya véalé Lakatos
Vilmos-féle babos kis tarsulatnak. Kovetkezett a farsang, a Magiszter Kavalkad, a Marcius 15-ei
iinnepség. Sok osztalyban — még 6tédik osztalyokban is — megrendezték az Anyak-napi iinnepséget,
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ahol a szillok nagyon jo szivvel vettek részt. Tavasszal a versenyek kovetkeztek - az iskolai szép
kiejtési, matematika, angol levelezds verseny €s az évvége két kiemelkedd eseménye a ballagas és az
tinnepélyes tanévzaro és nem utolsd sorban a pedagdgusok szamara szervezett tinnepi ebéd.

A ballagas iskolank szamara nagyon meghatarozo. Osszefog itt kicsi és nagy. Halas koszonet a szép
dekoracioért a Petofi utcai termekben és folyosdkon az alsés kollégandknek. A Varosi
Tornacsarnokban a szép dekoracioért, hangositasért és a szervezésért a felsos munkatarsaknak. A
technikai lebonyolitisért a technikai dolgozoknak. Koészénet MINDENKINEK, hogy ilyen
feledhetetlenné varazsoltak szamunkra azt a nagy napot.

3.2.15 Egyéb foglalkozasok az intézményben

A tanitasi ordkon kivill sok olyan program van, amin a gyercke részt vehetnek. Ilvenck példaul a
muzeumi foglalkozasok, a délutani fitball edzések, a témegsport foglalkozas, a szakkdrok. A masodik
fé1évtdl indul néptanc tanulasi lehetdség 7.-8. osztalyos tamuldink széamara — sajat kérésitkre. Remek
lehetéség egy nagyszerti néptanc oktatdval Mizsanyi Zoltannal. Oriilék a lehetéségnek, mert a tanuldk
szervezett formaban, az iskolaban, ingyen tamulhatnak tancolni.

Am teret engediink a nilunk — 4m mésok éltal megszervezett - sportfoglalkozasoknak. Ilyen a
Magiszter TSK futballedzése, a kosarlabda foglalkozasok, aminek kapcsan kosarasaink eljutottak
Nagykalloba és Ujfehértora is jatszani.

3.2.16 Figyelemmel Kisérés a tanulok tovabbi tanulasi atjan

Igyeksziink a toliink tovabb tanulo diakok ttjat szemmel kdvetni. A volt osztalyfondkok érdeklddnek a
Tiszavasvari Kozépiskolaban a diakok sorsa utan. Az ifjusagvédelmi felelds is nyomon kiséri a
sorsukat, kéveti a hidnyzasokat, tartja a kapesolatot a szillokkel is. Az idén elballagd nyolcadikos
osztalyfondkék szeretnénk majd végig nyomon kévetni a gyermekeink sorsat. Tudom, hogy a
kézépiskolakban nincs olyan szoros kapocs a szild ¢s a pedagogus és az iskola kozétt. Ezt szeretnénk
mi potolni, szeretnénk a szild helyett nyomon kévetni gverekeink sorsat.

Minden év eleién érkezik visszajelzés tanuloink elézd évi teljesitmenyerdl, ami visszaigazolas a
munkankrol és lehetdséget ad a tapasztalatcserére. A volt tanuldink visszajarnak segitséget kérm —
felkésziilni 1-1 dolgozatra — vagy akar egy tanacsért, jOo szdoért vagy csak szimplan egy kellemes
beszélget2sért volt osztalyfondkeikkel s tanaraikkal. Mindig szivesen latjuk dket.

3.2.17 Belsé tudasmegosztas az intézményben

A technologia fejlodése az oktatasban is jelentds valtozasokat hozott, az 1y IKT eszkdézok fokozatosan
bekeriiltek a tanitasba, pl.. szamitogép, interaktiv tabla. Ezek az eszkdzok megkénnyitik
mindennapjainkat. Meg kell tanulmink ezeket az eszkézdket hasznalmi, hozza tananyagot keresni és azt
megosztam munkatarsainkkal is. Soha nem lehet tudni, hogy egy also tagozatra késziilt interaktiv
anyagot, hogvan tudok én is beépiteni a tanitisomba. Keresni kell annak a lehetdségét, hogy a
megszerzett informaciot eljuttassuk egymashoz. A felsdsdknek az egyik munkakdzosségi értekezleten
interaktiv tabla bemutatot szerveztiink.
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Am nem csak a szamitogépek vilagabol lehet otletet meriteni. A negyedik évfolyam pedagdgusai
kézzel foghato, barki altal megvalosithaté otleteket mutattak be szamunkra, ami megkonnyiti a 4. €s 5.
osztaly kozitt atmenetet.

3.2.18 Az informacioatadas az intézményhen

Az e-mail, a kér e-mail egyre elfogadottabba valik. Az tizend fal a neveldi szobaban nem tud elavulmni.
Sokan még mindig ott keresik a kdézérdekii informaciokat. Az iskola €letérél ma mar a Magiszter
honlapjan is talalunk informaciokat. (http://tiszavasvari. magiszteralapitvany.hu/bemutatkozas-iskola/).
Itt talalunk informacidkat az iskolai életrdl, képeket, cikkeket, hasznos informaciokat.

Azonban az irott sajtd sem nélkiléz minket. Rendezvényeinkral, lkirandulasainkrol,
versenyeradményeinkrdl, életiink jelentdsebb pillanatairdl a Tiszavasvari Hirmondd is hirt kap €s hirt
kézél. Akar a honlapon, akar az ajsagban valo megjelenésnek barki lehet inditoja. Egy jol megirt cikk,
par jo fotd — és kész 1s a remek tudositas.

3.2.19 Intézményiink a kozélethen

Iskolank i1gyekszik részt venni €s részt vallalm Tiszavasvari varos kozéleteben. A meghirdetett
rendezvényeknek latogatdi vagyunk. Szeptemberben o&todikeseink Bodai Antalné Puskas Erika
vezetésével részt vettek a Mozog a varos nevl sportrendezvényen. Kerékparversenyen, aerobik-
bemutaton, akadalypalvan, falmaszasban prébalhattak ki magukat didkjaink. Resztvevdl vagyunk a
varosi €s kistérségi versenyeknek is. Januarban a Magyar Kultira napja alkalmabol rendezett Kolcsey
Ferenc szavaloversenyen szépen szerepeltek gyerekeink. Balogh Markd 6.a osztalyos tanulo 11
helyezett lett, a 7.a osztalyos lanyaink is szép teljesitményt nyujtottak. Abri Kevin a Megyei
Szavaloversenyen ért el killondijat.

Jartunk kistérségi és megyei atlétika versenyen, megyei-régios &s orszagos dramafesztivalon a
gvermekeinkkel. Igyeksziink minden palyézati lehetdséget megragadni — ahol diakjaink
megmutathatjak képességeiket, kiemelkedd teljesitményeiket, tudasukat, tehetségiiket. Terveink kozott
szerepel a j6vO évben egy olyan jotékonysagi arverés — ahol a gyermekeink altal készitett képek —
akvarellek, olajképek, festmények — keriilnének kalapacs ala. Az otlet még csak kipattant, &m sok
munkaval remeljik, hogy meg is valosithatd. A meghirdetett versenyeken igyeksziink diakot inditani
és helytallni. Orémmel mondhatjuk el, hogy barhol 1épnek fel produkeidikkal a didkok — nem hoznak
rank szégyent. SOt olyan elismerd szavakat, dicséreteket kapunk, hogy nagyon bliszkék lehetiink ra,
hogy MINDANNYIAN MAGISZTERESEK VAGYUNK!

3.2.20 Az IKT eszkozok kihasznaltsaga

A mar meglévd IKT eszkozeink — projektor, laptop, vetité, CD-s magnéd — mellé a félév kézepén
interaktiv tablakat kaptunk. Nagyon drilltiink nekik. Minden évfolyam rendelkezik veliik, kivéve a
mostani 7. évfolyam. A hasznilatatél tSbben nagyon féltek. Am kiprébalva és gyakorolva a
hasznalatat, mar nagyon szereti azokat mindenki. Megkénnyiti az orakat, a gyerek is nagyon szeretik.
Vigyaz ra minden tanulonk. Az interaktiv tablak mellé allando szamitogép van telepitve, igy a
laptopek helyvaltoztatasa, Gsszeszerelése mar nem okoz kényelmetlenséget és iddveszteséget.
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Am azt is el kell mondani, hogy nekiink, pedagdgusoknak is jobban oda kell figyelniink, hogy ezek az
eszkozok ne sériiljenck vagy karosodjanak — nem szakszer(i hasznalatuk miatt!

3.2.21 Az intézmény hagyomanyapolé, hagyomanyteremté munkaja a tanév soran

Mar hagyomany az évnyito — szillékkel kézdsen megélt — interaktiv nap. Szeretik a gyerckek és
igénylik a szillok. Bar, ha ilyen sokan fognak dolgozni, mint az idén — aminegk nagyon ériiliink — akkor
kevesebb sziild tud majd minket megtisztelni az elsoé napon. Az iskolankban a rendezvenyek évrol-évre
ismétlodnek, hagyvomanyuk van. Szeretnénk, ha ez igy is maradna. Ilyen a csibe és ngoavato, a
nemzeti innepekhez kéthetéd tinnepek pl. Oktober 6, Oktéber 23, az adventi iinnepkér megtartasa —
karacsony. Igyeksziink a gyermekeket arra nevelm, hogy tiszteljék szillofoldjitket, apoljuk egyiitt
hagyomanyainkat. Legvenck biiszkék arra, hogy Tiszavasvariban élhetnek, Magyarorszag lehet a
hazajuk. Fontos az dsszetartozas érzése mindannyiunk szamara. Fontosak a hagyomanyos betlehemi
jatékok, a karacsonvi babozéasok, a messze f81don hires — nagyon kézkedvelt — Magiszter Kavalkad, a
tavaszi tinnepkdr innepei és az évzarashoz kothetd alkalmak. Igyeksziink a hagyomanyokat kévetni és
hagyomanyt teremteni. Ebbol az okbdl iiltettimk fat, hogy nyomot hagyjunk magunk utan az
utdkornak. Ezért adjuk tovabb a fikat a kiscbbeknek. Es ezért lett idén eldszor sajat zaszldja az
iskolanak. Nagyon ériilhettiink, mikor a mostani nyolcadik osztalyok ballagasa kapcsan j6tt be eloszér
a nemzeti szinil lobogd, keriilt atadasra és, kétottilk fel ra hagyomanyt teremtve a ballagasi szalagokat.

A tapasztalat azt mutatja, hogy az iinnepek alkalmaval a szerepldk egyre szebben oOltéznek fel,
megtisztelve egymast €s a misort is a megjelenésiikkel. A nézé gyermekek pedig egyre tébb tiszteletet
mutatnak musoraink irant, aminek igen nagyon &riiliink

3.3 Beszamolé az intézményben végzett gyermek és ifjusagvédelmi munkardl

A gyermekvédelem prioritasai

A gyermekek életének, testi épségenek védelme.

A nélkilézd gyermekek kilétének felderitése.

Az dvodaba, 1skolaba jaras figyelemmel kisérése, az igazolatlan hianyzasok visszaszoritasa.
Minden egyéb a gyvermekek jolétét segitd tevékenyseég.

Y ¥V VY

Az ovodai és 1skolai 1étszamadatokat a kdvetkezd tablazat tartalmazza. (2016.06.15.)

Létszamadatok

Ovodaba beirtak 1étszama 188 1o
Hatranyos helyzetl évodasok szama 188 o 100 %
Hal ttan hatra yvodasok

: mozottan hatranyos ovodaso 179 £ 05 %
szama
Altalinos iskolisok szima 490 16
Hatranyos helyzett tanul ok szama 489 6 100 %
Halm"ozott:an hatranyos helyzeti 478 8 08 %
tanulok szama
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Sajatos nevelési igényl tanulok szama . .
(SND) 916 2%
Magantamulok szama 10 8 2 %

Az altalanos iskolasok [étszama az oktober elsejer letszamhoz képest négy fovel csdkkent.

A 2015-ben telepiilésiinkén tébb stlyos gyermekbaleset tortént. Ezek egyike, amely a Széles tton
tortént és halalos kimeneteld volt inté példaként jelezte, hogy nagyobb odafigyelést igényzl ez a
témakér. Jelzdrendszeres megbeszél2siinkén a tovabhi teenddket megbeszéltik és egy kiozds
allasfoglalast hagytunk jova a gyvermekek hazaadasanak mimimalis feltételérdl. Komoly veszélyeztetd
tényezd, hogy azok a haztartasi eszkdzok, amelyek szamunkra termeészetesek és biztonsagosak
tanuldink és szilleik ezekkel az eszkézokkel gyakran most talalkoznak eldszdr, nem ismerik
mukddésiket igy veszélyeztetik dnmagukat és gyermekeiket. (olajsiitok, centrifugak, flitdtestek) Nagy
segitseg, hogy a tanodaban kollégaink szakszer(i iranyitisa mellett, ezen eszkézok hasznalatat
tanuloink megismerhetik.

Tanuldink a szorgalmi idészakban napi haromszori étkezésben részesiilnek, amely elegendd ahhoz,
hogy esatilkben éhezésrdl nem beszélhetiink. Problémasabb iddszak a sziinetek ideje. Tanitisi
sziinetekben az onkormanyzat biztosit egyszeri meleg ételt a raszoruld ovodas €s altalanos iskolai
tanuloknak. Ez egyrészt megnyugtato, masrészt, mivel nem biztos, hogy a gyerckekhez jut az étel ezért
ez az iddszak nagyobb figyelmet igényel résziinkrdl. Egyeldre kirivo esettel nem talalkoztunk. Az
évszaknak megfelelé Oltozéket kollégaimmal egyitt folyamatosan figyelemmel kisérjik, és ha
szilkséges adomanyokkal segitiink. Elmondhato, hogy az utdbbi években erre egyre ritkabban van
szilkség.

Intézményen belill a fegyelmi helyzet és az igazolatlan hianyzasok kérdése a legnehezebben kezelheto.
Latvanyos javulas egyik terilleten sem jellemzd, de a helyzetiinket realisan vizsgalva nem is varhato.
Részeredmények persze vannak ¢s mi ennek is tudunk &riilni.

A kovetkezé tablazat a 2014/2015-6s év végi adatokat hasonlitja dssze a 2015/2016 év végi adatokkal.

Mulasztas év | l.a 1b lc 1.d 2.a 2.b 2c 3.a 3b 3c 4.a 4.b 4. OssZ:
végén (6ra)

Igazolt  drik

2014/15 1737 | 3056 | 2133 2190 [ 4008 | 3886 | 1876 | 640 | 2117 | 1738 | 1630 | 2741 27752,
Igazolt érik

2015/16 1079 ] 2082 | 1537 | 1184 | 1467 | 2282 | 2101 | 1201 | 2708 | 2184 | 1183 | 1208 | 2781 22007
Viltozds az elmilt évhez képest -4755
Igazolatlan

Srdk 2014715 0 0 34 421 16 0 0 0 0 776 | 194 | 94 2345
Igazolatlan

eak 2015/16 0 152 | 32 384 | 101 | 304 | 152 | 216 0 1181 | 3164 | 48 0 5034
Viltozas az elmilt évhez képest +3589
Az alsd éviolyamban az egy tanulora esd atlaghianyzas 112,7 orarél 101,86 orara javult.

Az also évfolyamok esetében az igazolatlan hianyzasok jelentds novekedésénck az elsddleges oka a
4.a osztalyba keriilt négy hianyzasai miatt évismetld tanulo. Az 6 esetiikben legfeljebb csak csekély
javulasrol szamolhatok be.
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Mulaszt | Sa 5b 5¢ |6a [6b |6c Ta 7b 7c | 8a 8b 8e opsz:
as
félévkor
(ora)
Igazolt 160
grak 700 | 2202 0 935 | 2173 2378 | 2485 | 3774 [ 1909 | 15 18261
2014415
Igazolt
orak 1705 | 2233 1308 | 2072 | 1847 | 1762 | 3054 1590 | 2001 | 3005 20667
2015/16

Valtozas az elmult evhez képest +2406
Igazolatl
an orak 136 15 | 52 | 20 | 14% 515 | 1416 | 1420 | 158 | 1636 6824
2014/15
Igazolatl
an orak 35 247 297 | 1048 | 353 32 | 2311 808 | 752 67 030
2015416

Valtozas az elnmilt évhez képest 874

A felso évfolyamban az egy tanuldra es6 atlaghianyzas 131 érarol 129,8 orara javult.

Felsos tanuloknal az igazolatlan hianyzasok esetében kismértéka javulas mutatkozik. Az egy tamuildra
esd atlaghianyzas csokkenése viszont mindkét évfolvamon kimutathato érvendetes tény.

Az igazolatlan hianyzasok miatt eldszor a szillok kapnak hivatalos értesitést az osztalyfondkok
részerdl. Ez sok esetben mar eredményes. Ezeket az értesitéseket még nem iktatom, de az irat masod
példanva az osztalyfondkéknél megtalalhato. A | masodik figyelmeztetés” mar iktatasra keril és
tovabbi intézkedeés végett a Csaladsegito illetékeséhez keriil. Ebbdl ez évben 51 db lett kiildve. A | fiz
oras jelzés™ a tiz oOrat meghaladd igazolatlan hianyzas esetén kertl a Gvamhivatalhoz és a
Csaladsegitokhoz. 54 ilyen eset fordult elé. Feljelentés esetén a Jarasi Hivatal Hatosagi Osztalya az
illetékes. Ez idaig 74 sziilét voltunk kénytelenzk feljelentzani. Kiemelkedik 0jbdl a 4. a osztaly a négy
notorius hianyzoja miatt. 28 feljelentés (térvényi eldirast kdvetve). 50 orés jelentés idaig 15 esethen
fordult el6. Ennek a viszonylag kis szama annak készonhetd, hogy ezutan a gyamhivatal megvonja az
egyebként jard pénzbeli tamogatist. Harom havonta ezt felillvizsgaljak, és ez az allapot akar éveken
keresztiil is megmaradhat. 22 feliilbvizsgalat. Az Gtven oras jelentést nem kell megismételni. Ha az
igazolatlan hianyzasok szama egy tanévben meghaladja, a 250 orat a Hatosagi Osztaly kiskor
veszélyeztetése miatt feljelentést tesz a renddrségen. Ebbol az okbdl harom esetben voltunk a
rendorségen és egy alkalommal a birosagon tanuként. Ezek mellett a renddrség sok alkalommal keres
adatszolgaltatas muatt benmiinket. Jelenleg két renddrsegi eljaras van folyamatban tanuloinkkal
kapcsolatban. Napi kapcsolatot tartunk a Csalad és Gyermekjoléti Kozponttal és Szolgalattal.
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3.4 Diakénkormanyzat

A DOK az iskola haladé hagyomanyait prébalja fenntartani, valamint a tamildktdl érkezo
kezdeményezéseket tamogatni. Pozitivum, hogy tébb hagyomanyos rendezvény megmaradt, valamint
a majusi énkormanyzati nap nem csak megerdsodott, hanem latvanyos elemmel a nyolcadikosok blicsu
grafiti- ével és a negyedik osztalyosoknak tinnepélyes fa atadasaval bovillt. Ez ebben az évben tovabb
folytatodott. Pénzilgyi helyzetink stabilizalodott, igy tovabbra is tudjuk tamogatni az iskolai
rendezvényeket.

Amin javitani sziikseges az dnkormanyzat munkajaban az a tanuldk aktivitasanak névelése, az iskolal
programok szervezésében valo részvételilk erdsitése.

A diakénkormanyzat munkajat a 2015, szeptember 9-én elkészilt munkaterve alapjan végzi.
Munkaterve szerves része az iskolai az iskolai €és munkakézdssegi munkaterveknek.

A munkaterv keretében elsé rendezvényiink az tinnepélyes tanévnyito volt. Itt a megjelent tamlok €s
szillok koszontése mellett a foszerepld leendd elsdsdket tdvozolte az iskola vezetdje. A résztvevdk
ezutan megismerhették az iskola éves programjat hallhattak az esetleges valtozasokrdl. A volt ovisok
milsora utan a nyolcadikos tanulok apro ajandékkal lepték meg a kicsiket.

Kévetkezo rendezvény a ,Rigoavatd” amely soran a korabbi alsosokbdl igazi felsosdk lettek. Ez a
rendezvény a szervezok profizmusanak készonhetden vidam é€s emlékezetes volt.

Az osztalyok kozotti dekoracios verseny is a hagyomanyos rendezvények egyike. A megbizott biralok
eldre megadott szempontok a lapjan kiilén értékeltek az alsos és felsds termeket. A tisztasag mellett az
elsddleges szempont az otthonossag volt. Kimagasldan szép termekrdl szamolhattak be mindkét
tagozat esetében, de egységesen megallapithato volt, hogy a versenyt mindenki komolyan vette. A két
elsd helyezett osztaly egy-egy nagy talca siiteményen osztozhatott, a tbbi osztaly apré ajandékot
kapott.

A Magiszter szeretlek” vetélkedé munkaterviinkben szerepelt, de a novemberi 2s decemben
programdémping miatt elmaradt.

Programterviinkben nem szerepld iskolai eseményeket is tamogattunk az elsé félévben, igy a kényvtar
~Mese-Var-Lak”, angol levelezéd versenyt valamint felsds atlétika versenyt és labdajatékok
osztalybajnoksagat.

Az elsé félév legnagyobb eseménye a MIKULAS NAP. Délelstt a mér hagyoméanyos babeldadas,
amely most is nagyon sikeres volt. Megtekintették az ovodasok és az also tagozatosaink. Szamukra
ezutan még igen izgalmas percek kdvetkeztek, hiszen megéerkezeatt az igazi Nagyszakallti és minden jo
gverek részére ajandékot hozott. Délutan kovetkezett a nagyon vart disco. Ahal a szokasokhoz hiven
szendvicset s ditdt lehetett vasarolni. Mindenki varta a tombola sorsolasat. A tombolajegyeket mar
napokkal korabban is lehetett vasarolni, de meég igy 1s a sorsolas elott kozvetlenill fogyott a legjobban.
Hét érakor befejezdddtt a rendezveény, amit a résztvevok tudomasul vettek és fegyelmezetten tavoztak.
Készdénetet mondok minden kolléganak az aktiv sziiloknek a csaladsegitoknek, a polgardréknek €s
minden volt és leendé tamogatonknak.
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Ebben a tanévben a farsangi disco februar 5-én kerfilt megrendezésre, tanulva a mult évi veszteséges
rendezvénybdl. Az iddzités szerencsére jO volt ezért pozitiv eredménnyel zartunk. A rendezvényen a
kollégak mindegyike részt vett és munkajaval hozzajarult a sikerhez. Hagvomanyosan szolt a zene,
volt tombola és biife. Komoly valtozasnak tartom, hogy sikeres gazdalkodasunknak kdszénhetéen egy
jo mindsegl buli lampat sikerfilt beszerezni. Ezt a korabbiakban mindig kolcson kellett kérniink.

A tavaszi idészakban, a szeptemberben esedékes diak énkormanyzati valasztasokat elérehozottan
aprilis 6-an megtartottuk. ezt azért tartottuk indokoltnak, hogy a mar lekdszénd nyolcadikos
onkormanyzati vezeték az év végi feladatokra és a ballagasra koncentralhassanak, mikozben
sagithetnek beletamulni a feladatokba az joncoknak. Minden korabbi dnkormanyzati vezetonek és
képviseldnek készonjilk az elmult évek munkéjat. Killon koszonet Abri Kevinnek a Dok korabbi
elndkének. Gratulalunk az 0 diak oOnkormanyzati vezetének Balogh Krisztian Markonak ¢és
helyettesének Abri Tamasnak.

Nem tervezett programként csatlakoztunk a Szorgalmatosi Altalanos Iskola papirgyiijtéséhez, mivel ez
az allami fenntartasn iskolak versenye volt. Szerencsére jelentds mennyiségli papithulladéktol sikertilt
igy megszabadulni.

A tanév végének legnagyobb szervezett programja a Dok-nap. Majus 27- én pénteken kivalo idoben
sikeriilt ezt megrendezni. Az utdbbi évek hagyomanyainak megfelelden az alsos tanulok egy
akadalyversenyen vehettek részt. Ez a verseny nagy létszamml szervezot igényel ezért segitséget
kértink és kaptunk a Csaladsegitd Kozponttdl és az Ovodatdl. Koszonet érte. A felsés tanulk
kiilénbozé allomasokon tehették probara képességeiket. Volt célba dobas, kozmetika, Play Station é€s
graffiti. A legnagyobb népszerisége megis a labdartigasnak volt. A rendezvény meghivott vendégei a
Renddr Fokapitanysag specialis egységei voltak. Tanuldin kézelrdl lathattak a Kozlekedés Rendészet
motorkerékparjat 8s egy jol felszerelt 17 személygépkocsijat. Megismerkedhettek a jarmivek
parancsnokaival és a munkajukkal. Betekintést kaptunk egy nyomozo mindennapi munkajaba is. Kicsit
sokat kellet vamni a renddrkutyak bemutatojara, de a latottak mindent potoltak. Egy komplett negyven
perces bemutaté kerstében megismerhettilk a kutyas renddrdk és a renddrkutyak munkajat. Koszonet
érte mindenkinek. A dijkiosztasok utan egy faraszto, de sikeres nap utan térhettlink haza.

A diakénkormanyzat tamogatta még a ballagas és az tanévzaro megrendezését is.

3.5 Belso ellenorzési csoport

3.5.1 Azintézményi énértékelés jogszabalyi hiattere:

2011. éw1 CXC. torvény a nemzeti kdéznevelésrol (64-65. § és a 86-7. §)

20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mlkédésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol (145-156. §)

326/2013. (VIII. 30) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasaral szold 1992, évi XXXIII. térvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasardl (1. és 1. fejezat)
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Szakmai segédanyagok:

. Orszagos Tanfeliigvelet — kézikdnyv az altalanos iskolak szamara

. Utmutatd a pedagdgusok minésitési rendszeréhez (masodik, javitott valtozat)
. Onértékelési kézikonyv altalanos iskolak szamara
. Otéves intézménvi énértékelési program

3.5.2 Az onértékelés célja

A pedagogusra, vezetdre, valamint az intézmenyre vonatkozo intézményi elvarasok teljestilésének
értékelése alapjan a pedagogus és a vezetd dnmagara valamint a vezetd a neveldtestiilet bevonasaval az
intézményre vonatkozoan meghatirozza a kiemelkedo és a fejleszthetd terilleteket, majd erre épitve
fejlesztéseket tervezzen, melynek feladatait az Intézkedési Tervben rogzitse.

Az ujabb énertékelés keretében vizsgalja a programok megvalositasanak eredmenyét.

3.5.3 Belso ellendrzési csoport tagjai

Csoportvezetd; Nagyné Cziko Julianna — tagintézmeny- vezetd-helyettes
Csoporttagok:

Kerekesné Lévai Erika — tagintézmény - vezetd

Crziaky Zoltanng — tagintézmény - vezetd — helyettes

Demeterné Berencsi Tiinde — munkakdzésség — vezetd

Clahné Szakacs Anna — munkakdzdsség — vezetd

Szalanczing Komjati Manika —mérés —értékelési csoport tagja

Bodai Antalné — Sziil61 Klub-vezetd

3.5.4 A BECS altal elvégzett feladatok a 2015/2016-os tanévhen:

2015. augusztus - szeptember:

. Belsd ellendrzési csoport megalakulasa, feladatok egyeztetése.
. Onértékelési Kézikonyv megismerése.
. A pedagogus énértékelésben résztvevok meghatarozasa

Vezetdi onértékelés:
Kerekesné Lévai Erika tagintézmeény - vezetd

. A BECS vezetésével dnértékelési teamezk kialakitasa.

. A tantestillet tajékoztatasa az intézményi, a pedagogusi, a vezetdi dnértekelésrdl.

. Az dnértékelésre kijeldlt pedagogusokkal a részletek egyeztetése, az Onértekelésbe bevonando
partnerek kérének meghatarozasa.
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. Team munkaban az intézmeénnyel, a pedagogusokkal és a vezetovel szembem elvarasok
meghatarozasa.

. Az éves Onértekelési terv elkészitése.

. Az dtéves Onértekelesi program elokeszitése.

. Adatgyijtés: dokumentumelemzés: csoportprofil, tematikus terv, tanmenet.

. Oralatogatasok elékészitése: dralatogatasi szempontsor Gsszedllitasa.

. BECS megbeszélés kéthetente.

2015. oktober — november:

. Oralatogatasok lebonyolitasa folyamatosan.
. Adatgyijtés: dokumentumelemzés: naplok, tarlai fiizetek, oratervek.
. Kérdaivek kitdltésének, interjuk lebonyelitasanak elokészitése.
. Sziiloi, munkatéarsi kérddivek kitdltése fol yamatosan.
. Az érintett pedagogussal, a vezetdvel keszitett interjuk lebonyolitasa folyamatosan.
. Gvakornoki mindsité vizsga eldkészitése, lebonyolitasa
Dombiné Féstis Eva, Marton Timea, Virdg Alexandra sikeres minésitd vizsgat tett.
. A vezetdi és az intézmeényi dnértékeléshez a szilkséges dokumentumok elkészitése.

. BECS megbeszélés kéthetente.

2015. december — 2016. januar

. Oralatogatasok lebonyolitasa fol yamatosan.

. Adatgyijtés: dokumentumelemzés: naplok, tamuloi fiizetek, oratervek, fejlesztési tervek.
. Sziiloi, munkatarsi kérddivek kitdltése fol yamatosan.

. Az érintett pedagogussal, a vezetdvel keszitett interjuk lebonyolitasa folyamatosan.

. A vezetdi és az intézmeényi onértékeléshez a szikkséges dokumentumok elkészitése.

. Keérdoivek feldolgozasa.

. BECS megbeszélés kethetente.

2016. februar — 2016. marcius

. Az Intézményi Onértékelds éves munkatervének modositasa (az OH ajanlasa alapjan a
2015/2016-0s tanévben csak azon pedagogusok, vezetdk onértékeldsét szikséges elvégezni, akiknek
tanfeliigyeleti ellendrzése lesz).

. Oralatogatasok, draclemzések lebonyolitasa folyamatosan.

. Adatgyijtés: vezetdi onértékeléshez és tanfeliigyelethez kapesolodoan

. Sziilél, munkatarsi kérdoivek kitoltése a vezetorol.

. A fenntartdval, a vezetotarsakkal készitett interjik lebonyolitasa.

. A vezetdi és az intézményi énértekeléshez a szitkséges dokumentumok elkészitése.

. Az eredmények rogzitése az OH altal mikodtetett elektronikai felilletre.

. A félévi belsd mérések adatainak eclemzése, kovetkeztetések levonasa, fejlesztési célok,

terfiletek meghatarozasa.
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. Februarban Tothné Nécsa Irén és Holldsy Eva ovodapedagdgusok minésitd eljaraséanak
eldkészitése, lebonyolitasa.

. Marciusban Tiindik Zita tanité mindsito eljarasanak elokészitése, lebonyolitasa.

. Kerekesné Lévai Erika vezetdl tanfeliigyeletének elckészitese.

. BECS megbeszélés kéthetente.
2016. aprilis — 2016. majus

. Kerekesne Lévai Erika vezetdi tanfeliigyeletének lebonyolitasa.

. Kerekesné Lévai Erika vezetdi oOnfejlesztési tervének elkészitése, feltdltése az OH altal
muikddtetett elektronikus feliiletre.

. Oralatogatasok, draclemzések lebonyolitasa folyamatosan.

. Adatgyijtés: rendezvények, versenyek szervezeésében, lebonyolitasaban wvalo részvétel,
versenyeredmények, termek rendezettsége, gyvermekmunkak vizsgalata, igveleti munka tapasztalatai,
stb.

. Ertékelé megbeszélések a pedagogusokkal. Erdsségek meghatarozasa, konszenzussal feladatok

kijeldlése a kovetkezd tanévre.
. BECS megbeszélés kéthetente.

2016. junius

. Adatgyiyjtés: taniigyi dokumentumok vizsgalata, tandran kivilli foglalkozasok, programok

tapasztalatai.

. Ertékeld megbeszélések a pedagdgusokkal. Erésségek meghatarozasa, konszenzussal feladatok
kijeldlése a kovetkezd tanévre.

. A tantestiiletre vonatkozé adatok, tamulsagok 6sszegzese. Javaslatok, intézked2sek a kdvetkezo
tanévre vonatkozoan.

. A Belsd Ellendrzési Csoport éves munkajanak értékelése. Erdsségek, gyengeségek

meghatarozasa. Javaslatok dsszegyujtése a hianyossagok javitasara.

Beszamolom célja a tanévben végzett munka attekintése, értékelése volt. Sikersk, eredmenyek,
elismerések s hidnyossagok egyarant megfogalmazddiak benne. Rendezvényekben, programokban,
épliletek atalakulasi folyamataiban, eseményekben, sikerekben €s néha kudarcokban volt részink.
Tartalmas, nagyon szép és nehéz munkat vépzett a tantestilet —Kdszdnet érte, hogy egyiitt
dolgozhattam velik, vallat-vallnak vetve megkiizdéttiink sok-sok ,.csatat.

Tiszavasvari, 2016. jumius 30.

Kerekesné Lévai Erika

intézmeényvezeto



Targy (4.np.): El6terjesztés a Tiva-Szolg Kft. szamviteli politikajarol.
El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Girus Andras osztalyvezeto

Bizottsagi vélemény:

Szabé Krisztidn a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 5 igen egyhangh
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdarozat-tervezetet szavazdsra bocsatotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, dlenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULE TENEK
208/2016. (VI11.28.) Kt. szami
hatarozata

(amely a 6/2016.(VI1.28.) szamu alapit6i hatarozatnak mindsiil)
ATIVA-Szolg Kft. szamviteli politikajarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a TIVA-Szolg Kft. (tovabbiakban:
Kft.), mint kegyeleti kozszolgaltatast végzd szervezet szamviteli politik4javal kap csolatban az
alabbi dontést hozza:

1. A Kft. szamviteli politikdjat a temetdkrdl és a temetkezésrdl szolo 1999. évi XLIIIL
torvény 39. § (1) bekezdés m) pontjat szem el6tt tartva a hatarozat mellékletében
szerepl6 formaban elfo gadja.

2. Felkéri a Kft. ligyvezetdjét, hogy amennyiben az 1. pont szerint elfogadott szamviteli
politikat modositani kivanja ismételten terjessze a Képviseld-testiilet elé elfo gadasra.

3. Felkéri a polgarmestert, hogy a fentiekrdl a Kft. ligyvezetdjét tajékoztassa.

Hataridé: azonnal, illetve esed ékességkor Felel6s: Dr. Fiilop Erik
polgarmester

Szabd Andras
ligyvezetd
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208/2016.(VII.28.) Kt. szamu hatarozat melléklete

A TIVA-8zolg Nonprofit Kit. Tiszavasvéri Ady Endre Ut 8. 8zdmwiteli Politika a kett8k konyvvitel rendszerében.
Tiszavasvari, 2016.februar 08,

Szamviteli Politika
Ervényes: 2016. februar 10.-té1

Kelt: Tiszavasvari, 2016.fabruar 08.

e ligyvezets
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Szervezet neve: TIVA-Szolg Nonprofit Kft.
Cime: 4440 Tiszavasvari Ady Endre 11t 8.
Addszama: 11252644-2-15

Cégjegyzekszam: 15-09-0631272

Képviseletre jogosult szemely neve: Szabo Andras

Jelen szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a szamviteli térvény és a kapesolodo jogszabalyok vonatkozo
eldirasai szerint kell eljarni. Felillvizsgalata és karbantartasa a jogszabalyi valtozasok fiiggveényeben, de legalabb évente
torténi.

Alkalmazando: 2016. februar 10.-t61

A szervezet képviseletére jogosult személy
Cégszerti aldirasa
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A tarsasag iizletszeri és kozhasznisagi tevékenységének rovid tartalmi bemutatasa.

A tarsasag a szamviteli politikajan belill a létesito okiratbol atemelve a konkrét tevékenységeket hozzarendelve mint
alapvetést mutatja be a tarsasag mikddésének céljat. Bemutatasra kerill, hogy az egyes koltségeket felmeriiléskor mér
hozza lehessen rendelni ahhoz a projekthez aminek az érdekeben felmeriilt. A szamlarend alkalmazasa mellett milyen
tovabbi nyilvantartasokat vezetiink, hogy biztositsa a kozpénzek felhasznalasanak ¢és a koztulajdon nyomon
kévethetdségének ellendrzését. Hogvan torténik a konyvelés, milyen beszamolot kivanunk késziteni, s ehhez milyen
kényvvezetes szolgal alapul.

Meghatarozasra keriil a vallalkozasi (kiegészitd) és alap-(kézhaszm) tevékenység elkilénitésének modja.

A bevételek forras szerinti elkillonitésének maodja.

A tirsasag kiézhasznusagi tevékenységi korei:

A Tiva-Szolg Kft. 1995. jllius 10.-én kezdte meg tevékenységét. A tulajdonos a Tiszavasvar Onkormanyzat alapitd
okirataban 2015. jomius 25. keltezéssel Nonprofit Kft.-vé alakitotta at és kdzhaszni feladat ellatasaval bizta meg az
alabbiak alapjan.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testillete dontése alapjan, 2015. julius 01. iddpenttél a Tiva-Szolg
Nonprofit Kft. végzi Tiszavasvan Varos teljes terilletén a belvizrendszer fizemeltetését, mely magaban foglalja a teljes
tertileten 1évo belvizelvezeto rendszerek karbantartasat, a belvizatemel6 aknakban levo szivattyllk iizemeltetéset.

Alapitasanak célja:

A kozszolgaltatasi szerzddés célja, hogy Tiszavasvar Varos Onkormanyzata eleget tegyen Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairol szolo 2011, evi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdés 11. pontjaban, a 14.§ (1) bekezdésében és a
vizgazdalkodasrol szolo 1995, évi LVIL tv. 4.8 (1) bekezdes f) pontjaban meghatarozott feladatainak.

A tarsasag fo kozhasznu tevékeny ségi kire:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzat kijel6li és megbizza a Szolgaltatt Tiszavasvari varos belteriileti belvizrendszerének
iizemneltetesere.

A tarsasag a kovetkezo kozhasznia tevékeny ségeket gyakorolja:

1. belteriileti belvizrendszer iizemeltetésere

A tarsasag kézhasznu f6 tevekenysége:
37.00'08 szennyviz gyijtes, kezelése

Minden mas bejegyzett tevékenység a tarsasag kozhaszni tevekenységét elosegito tevekenységi kordkhéz tartozik.

A tarsasag iizletszerd gazdasagi tevékenységi kirei:
Viz-szennyviz szolgaltatasbol eredo vevo kintlévoségek beszedése, behajtasa.
Eszkéz berbeadas.

Koztemeto fenntartasa.

Temetkezési szolgaltatas végzese.
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A tarsasag altal végzett tizletszerli gazdasagi tevékenység kiegeszitd jellegli, vallalkozasi tevékenységet a kézhaszmi
tevékenyssg eldsegitése érdekében, a tarsasag kézhasznu céljait nem veszélyeztetve végz,
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Szamviteli Politika

Az orszaggyiilés 2015, jamus 23.4 tlésnapjan fogadta el a szamvitelrdl szolo 2000. évi C torvény modositasarol szolo
2015. évi CL torvényt.

Emnek a térvénvnek az alkalmazasara 2016. januar 1.-jével keriil sor.

A szabalyozas valtozasa rmatt értelmeét vesztette a mérlegszerinti eredmény kategoria. Ezért az eredménylevezetés
2016-tol kezdddoen meg fog allni az adozott eredmény kategorianal, ¢s az eddigi, mérlegszerninti eredmény kategoria
megsziumk. A szamviteli térvény szévegeben a mérlegszennti eredmeny kifejezés adozott eredményre modosul.

1 A szamviteli politika célja.
A szamviteli politika célja, hogy a vallalkozasnal olyan szamviteli rendszer funkcionaljon, amelynek alapjan
megbizhato és valos informaciot tartalmazo éves beszamolo allithato dssze és amely szamviteli rendszer egyidejiileg
a vezetdi dontések szamara i1s alkalmas informacios bazisul szolgalhat. A szamviteli politika — a szamviteli
torvenyben megfogalmazott alapelvekre es értékelési eldirasokra épillve - a szamviteli torveny eldirasainak
végrehajtasahoz szilkséges modszerek és eljarasok Osszessége, amely a gazdalkodo adottsaganak leginkabb
megfeleld rendszer kialakitasat alapozza meg.

2 Az lzleti év

Az iizleti év az az idétartam, amelyrdl a beszamolot kell késziteni.
Azuizleti ev idotartama megegyezik a naptari évvel. A mérleg fordulonapja az tizleti év december 31. napja.

3 A konyvvezetés modja

A 2011 .évi CLXXV tdrveény alapjan a 27. § (1) A civil szervezetnek az alapcél szerinti (ezen belill kézhaszmi)
tevékenységebdl, illetve a gazdasagi-vallalkozasi tevékenysegebdl szarmazo bevételeit és kdltségeit, raforditasait
(kiadasait) elkillonitetten kell nyilvantartani.

(2) A civil szervezet nyilvantartasaira egyebekben a rea iranyado kényvvezetési szabalyokat kell alkalmazni, azzal,
hogy kézhaszni jogallast szervezet kizardlag kettds kdnyvvitelt vezethet.

Tarsasagunk a szamviteli térvény eldirasainak megfelelden a kettés konyvvitel szabalyai szerint vezeti kényveit.

A kiltségelszamolas valasztott moédszere:
A kéltsépeket kizardlag az 5. Kéltségnemek szamlaosztaly szamlain kényveljik, elkilonitésiik a feladatokra,
koltséghelyekre munkaszamos gylijtékodok segitségevel torténik. A munkaszamok segitségével pontos kamutatast
kapunk tevékenységenként a feladatokat tevékenységeket terheld koltségekre ezen belill pedig a kdltséghelyekre.
Koéltségnemenként megbontasra kerfil a feladatok elkiilénitése. A kdzhasznt tevékenység vonatkozasaban a ,,belviz
fenntartas” a temetod Gizemeltetéssel kapesolatosan temetd fenntartds” a temetkezési szolgaltatassal kapesolatosan
temetkez szolgaltatas™ kicgészitéssel ellatva. A tarsasag szamlatikrét az 1. sz. melléklet tartalmazza.
A vallalkozasi tevékenység mellett a kamat- és hozambevételek, a kapesolodo (bank) kéltségek, valamint azokat az
altalanos koltségek amelyek esetében nem killénithetd el és allapithatd meg a koltség feladatonkénti helye a
tevékenységenkeénti megosztas kell alkalmazni. A megosztasahoz az alaptevékenység, valamint a vallalkozasi
tevékenység (arjbevételének az 6sszes bevételen beltili aranyat a megosztando kamat és hozam valamint altalanos
koltségek nélkiil kell szamitasba venni. (Sz. Korm.rend.15 §)

[ vallalkoz tev.bevétele + alaptev.bevétele ] = mMegosztasi arany
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4 A beszamold formaja

A beszamold formajat a szamviteli toérvény az éves nettd arbevétel nagysagatol, a mérleg fodsszegétdl, a
foglalkoztatottak létszamatol, mindezek hatarértekeitdl, tovabba egyeh feltételektd] fiiggden hatarozza meg.
Eves beszamolot és izleti jelentést kételes késziteni a kettos konywvitelt vezetd vallalkozo, az alabbiak kivetelével:

A szamwvitelrdl szolo 2000. évi C. tv. 9 §. (2) bekezdes alapjan egyszerlsitett éves beszamolot keészithet a kettds
konyvvitelt vezetd vallalkozo, ha két egymast koveto tizleti évben a mérleg fordulonapjan a kovetkezo, a nagysagot
jelzo harom mutatoérték koziil barmelyik ketté nem haladja meg az alabbi hatarerteket:

a) a merlegfoosszeg az 1200 millio forintot,

b) az éves netto arbevétel a 2400 millio forintot,

¢) az Uizleti évben atlagosan foglalkoztatottak szama az 50 fot.

A fenticket figyelembe véve tarsasagunk Egyszerdsitett éves beszamolot készit.

5 Meérleg és eredménykimutatas

5.1 A meérleg
A mérleg formaja

A merleget a szamviteli torvény 1. sz. melléklet ,,A” valtozata szerint készitjilk el, az un. merlegszeril elrendezéssel,
a két oldal (eszkozok, forrasok) automatikus egvezoseg ellendrzésével, amely az eszkdzoket forditott likviditasi
sorrendben, a forrasokat forditott lejarati sorrendben mutatja be.

A mérleg tagolasa

A mérleg a szamviteli térvény szerinti tagolason til tovabb nem részletezett, az arab szammal jelzett tételeket egy-
egy csoporton belill nem vonmjuk &ssze, mint ahogy azokat az arab szammal jelzett sorokat sem hagyjuk el,
amelyeknél adat sem a targyevben, sem az el6z6 évben nam szerepel.

5.2, Az eredménykinutatds

Az eredmenykimutatas tartalma tébb szempontbol is valtozott az iy szamvitel térvény matt.

Az egyik fobb valtozas a rendkivilli eredmeny tételeket érinti. Az 0y szamviteli iranyelv alapjan nem lehetséges
rendkiviili eredménytételeket elszamolm, igy a jévoben megsziinnek az a tendkivilli bevételek és rendkiviili
raforditasok mint eredménykategoriak. Az eddig rendkiviili bevételkent elszamolt gazdasagi események a jévoben
vagy az egyéb bevételek vagy a pénziigyi milveletek bevételei kézott keriilnek kimutatasra. Az adozas elott
eredmeny igy a tovabbiakban az tizemi (iizleti) tevékenység eredménye és a pénziigyi muveletek eredményének
egylittes Gsszege lesz.

Pontositasra keriilt az Immaterialis javak, targyi eszkdzok értékesitésebol szarmazo bevetel elszamolasa. Az egyeb
bevételek kozott kell kimutatni az immaterialis joszag, a targyi eszkdz értékesitésebdl szarmazo bevételt abban az
esetben is, ha az értekesitett immaterialis joszag, targyi eszkdéz a meérlegben, a konyvekben nines kimutatva.
(8zt.77.§ (3) bek.e) pont)
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Az tizleti év adozott eredménye az lzemi (Gzleti) tevékenység eredménye, és a pénziigyl miveletek eredmeénye
Osszegebdl (a kettd egyiitt az adozas eldthi eredmény) az adofizetési kételezettség levonasaval keriil megallapitasra.

Az Gzemi (iizleti) tevékenység eredménye megallapitasanak modja
Az iizemi (iizleti) tevékenység eredményét az izleti évben elszamolt értékesités natto arbevételének, az eszkdzok
kozott allomanyba vett sajat teljesitménvek ertékének, az egyeb bevételeknek, valamint az fizleti évben elszamolt
anyagjellegtl raforditasok, személyi jellegll raforditasok, értékcsékkenési leiras és egyéb raforditasok egyiittes
Osszegeének killénboézetekent (osszkoltség eljarassal) allapitjuk meg.

5.3. A mérlegkészités idopontja

A meérleg epyes tételeihez kapesolodoan meghatarozott azon - az tizleti év mérleg-fordulonapjat kéveto - iddpont,
amely idépontig a megbizhato és valos vagyoni helyzet bemutatasahoz sziikséges értékelési feladatokat el lehet és el
kell végezni. Az izleti év mérlegforduld napja minden év december 31.

A merlegkeszites, illetve letétbe helyezés végso idopontja az twleti év meérlegfordulonapjat kéveto 150. nap, ezért
esetiinkben a mérlegkészités idépontja az iizleti évet kdvetd év
aprilis 30. napja

6 A szamviteli alapelvek
A beszamolo elkészitésekor s a kdnyvvezetés soran az alabbi alapelveket kell ervényesitem:
6.1 A vdllalkozds folytatdsdnak eive

A beszamol6 elkészitésekor és a kényvvezetés soran abbol kell kiindulm, hogy a gazdalkodd a belathato jévdben is
fenn tudja tartami muikodését, folytatm tudja tevékenységét, nem varhato a mikodés besziintetése vagy barmilyen
okbol térténd jelentds csdkkenése

6.2. A teljesség elve

A gazdalkodonak kényvelnie kell mindazon gazdasagi eseményeket, amelyeknek az eszkdzdkre és a forrasokra,
illetve a targyevi eredményre gyakorolt hatasat a beszamoloban ki kell mutatni, ideértve azokat a gazdasagi
eseményeket 1s, amelyek az adott {izleti évre vonatkoznak, amelyek egyrészt a mérleg fordulonapjat kévetden, de
még a mérleg elkészitését megeldzoen valtak ismertte, masrészt azokat is, amelyek a mérleg fordulonapjaval lezéart
iizleti év gazdasagi eseményeibdl eradnek, a mérleg fordulonapja elétt még nem kovetkeztek be, de a mérleg
elkésziteset megeldzoen ismertte valtak.

6.3.  Avalodisdg elve
A kényvvitelben rogzitett €3 a beszamoloban szerepld tételekne;k a valosagban is megtalalhatoknak,
bizonyithatoknak, kivillallok altal 1s megallapithatoknak kell lenniiik. Ertékelésiik meg kell, hogy feleljen a szt.

torvenyben eldirt értekelési elveknek es az azokhoz kapesolodo ertékelesi eljarasoknak.

0.4 A vildgossdag elve
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A kényvvezetést és a beszamolot attekinthetd, érthetd, e torvénynek megfelelden rendezett formaban kell
elkésziteni.

0.5. A kévetkezetesség elve

A beszamolo tartalma es formaja, valamint az azt alatamaszto kényvvezetes tekinteteben az allandosagot es az
Ssszehasonlithatosagot biztositani kell.

0.6. A folytonossdg elve

Az lizleti ev nyvitoadatainak meg kell egyezmiik az elozo iizleti év megfeleld zard adataival. Az egymast koveto
evekben az eszkozok es a forrasok ertékelése, az eredmeény szambavétele csak e torvenyben meghatarozott
szabalyok szerint valtozhat.

6.7. Az dsszemérés elve

Az adott idészak eredményének meghatarozasakor a tevékenységek adott iddszaki teljesitéseinek elismert bevételeit
és a beveteleknek megfeleld kéltségeit (raforditasait) kell szamitasba venni, filggetlenill a pénziigyi teljesitéstol. A
bevételeknek és a kéltségeknek ahhoz az iddszakhoz kell kapesolodniuk, amikor azok gazdasagilag felmeriiltek.

6.8, Az ovatossag elve

Nem lehet eredményt kimutatni akkor, ha az arbevétel, a bevétel pénziigyl realizalasa bizonytalan. A targyévi
eredmeny meghatarozasa soran az ertékvesztes elszamolasaval, a céltartalek képzesevel kell figyelembe venni az
elérelathato kockazatot és feltételezhetd veszteséget akkor is, ha az az tizleti év mérlegénck fordulonapja és a
meérlegkészités idépontja kézott valt ismertté. Az értékesdkkengseket, az értékvesziéseket és a céltartalékokat el kell
szamolni, figgetlenill attol, hogy az tizleti év eredmeénye nyereseg vagy veszteseg.

0.9 A brutté elszdmolds elve

A bevételek ¢s a koltségek (raforditasok), illetve a kovetelések és a kitelezettségek egymassal szemben — a szt.
torvényben szabalyozott esetek kivételével - nem szamolhatok el.

6.10. Az egyedi értékelés elve

Az eszkozdket és a kitelezettségeket a konvvvezetés és a beszamolo elkészitése soran egyedileg kell r6égziteni ¢s
értekelni.

6.11. Az idéobeli elhatdrolds elve
Az olyan gazdasagi események kihatasait, amelyek két vagy t6bb tizleti évet is érintenek, az adott iddszak bevételei

és koltségei kozstt olyan aranyban kell elszamolni, ahogyan az az alapul szolgal6 idészak és az elszamolasi idészak
kézdtt megoszlik.

6.12. A tartalom elsédlegessége a formdval szemben
A beszamoloban €s az azt alatamaszto konyvvezetés soran a gazdasagi esemenyeket, ligyleteket a tényleges

gazdasagi tartalmuknak megfeleloen — a szt. torvény alapelveihez, vonatkozo eldirasaihoz igazodoan - kell
bemutatni, illetve annak megfeleloen kell elszamolni.
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6.13. A lényegesség elve

Lénvegesnek mindsill a beszamolé szempontjabdl minden olyan informacié, amelynek elhagyasa vagy téves
bemutatasa - az esszerliség hatarain belill - befolyasolja a beszamol6 adatait felhasznalok donteseit.

0.14. A kéltség-haszon Gsszeverésének elve

A beszamoloban (a mérlegben, az eredménykimutatasban, a kiegeszitoé mellekletben) nyilvanossagra hozott
informaciok hasznosithatosaga (hasznossaga) alljon aranyban az informaciok eloallitasanak koltseégeivel .

7 A szamviteli politika keretében elkészitendd szabalyzatok

A szamviteli politika keretében énallo szabalyzatkent kerill elkeészitésre

az eszkdzok s a forrasok értekelési szabalyzata,

a szamlarend,

a bizonylati rend,

az eszk6zok és a forrasok leltarkészitési €s leltarozasi szabalyzata,
az eszk6zok és a forrasok selejtezési szabalyzata,

a pénzkezelési szabalyzat,

YV VYVYYY

8 Az eszkozok besorolasa

Amennyiben az eszkozok hasznalata, rendeltetése megvaltozik, mert az eszkoz a tevékenységet, a miikddést tartdsan
mar nem szolgalja vagy forditva, akkor azok besorolasat meg kell valt[ztatm; a befektetett eszkozt at kell sorolm a
forgoeszkozok kéze vagy forditva.

A szamviteli torvény szerint a termeldeszkdzoket a befektetett eszkdzdk, illetve a forgdeszkdzok kdzé

rendeltetésiik, hasznalatuk alapjan kell besorolmi. A forgoeszkoézok kozott kerilnek kimutatasra mindazok az
eszkozok, amelyek nem tartosan szolgaljak a tevékenyseget, vagyis egy év vagy egy évnél révidebb iddszak alatt
elhasznal ddnak vagy kikeriilnek a gazdalkodasbal.

9 Ertékhelyesbités, értékelési tartalék

Ertékhelyesbitést, értékelési tartalékot nem mutatunk ki.

10 Az alapitas atszervezés koltségeinek elszamolasa

A felmeriilt koltségeket egy dsszegben szamoljuk el az eredmeny terhére a felmeriilés évében.

11 Kisérleti fejlesztés koltségeinek elszamolasa
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A felmeriilt kéltségeket egy dsszegben szamoljuk ¢l az eredmény terhére a felmeriilés évében.

12 Mindsitési ismérvek a szamviteli elszamolasok szempontjabol

12.1. A lényegesség kritéritumai

Jelentos osszegii hiba:

Jelents osszegll a hiba, ha a hiba feltarasanak évében a kiilénbozd ellendrzések soran - ugyanazon évet érintden -
megallapitott hibak, hibahatasok eredményt, sajat tokét néveld-csdkkentd értékének egyiittes (eldjeltdl fiiggetlen) osszege
meghaladja az ellendrzott tizleti év mérlegfGosszegének 2 szazalékat. A jelentds Gsszegih hibakat a méregben és az
eredménykimutatasban kiilén oszlopban kell kimutatni.

A meghizhaté és valos képet lényegesen befolyasold hiba

Ha a jelent6s Osszegil hibak és hibahatasok osszevont értéke a hiba feltarasanak évét megeldzd tizleti év meérlegében
kimutatott sajat toke értékét legalabb 20 szazalékkal megvaltoztatja (ndveli vagy cedkkenti), tehat a sajat toke értékeét
lényegesen megvaltoztatja, lényeges mértéki hibanak kell tekinteni, mert a mar korabban kozzétett - a vagyoni, pénziigyi és
jovedelmi helyzetre vonatkoz6 - adatok megtévesztek voltak.

12.2. Fajlagosan kiséreékii készlet

Az értékvesziés elszamolasa szempontjabol fajlagosan kis értékiinek tekintjilk azokat a keszleteket, amelyek
esetében készletesoportonkeént (fokdnyvi szamlanként) az értekvesztés nem haladja meg a nyilvantartott erték 5 %-
at.

12.3. lVevinként addsonként kisdsszegti kivetelések értcke

A vevd, az ados mindsitése alapjan az Uzleti év mérlegfordulonapjan fennallo €s a mérlegkészités idopontjaig
pénzilgyileg nem rendezett kovetelésnél, értékvesztést kell elszamolni - a mérlegkeszités idopontjaban rendelkezesre
allo informaciok alapjan - a kovetelés konyv szerinti érteke és a kovetelés varhatoan megteriilo Gsszege kozoth -
vesztesegiellegll - kiilénbozet Gsszegeben, ha ez a killonbdzet tartosnak mutatkozik és jelentds Gsszegtl.

A vevonkeént, az adosonkeént kisosszegi kovetelesek komyvvitelben elkilonitett csoportjara a vevok, az adosok
egylittes minositése alapjan az crtekvesziés dsszege ezen kovetelések nyilvantartasba veteli értékénck szazalékaban
hatarozzuk meg ¢s szamoljuk el. A kovetkezd évi meérlegfordulonapi ertékeléskor a vevonként, adosonként
kisosszegll kovetelések  értékvesziésének Osszeget Ossze kell vetnmi az elozo évi, ilyen jogeimen elszamolt

ertekvesztés Osszegevel és a minositett csoportok szintjén mutatkozo kilénbézetet - eldjelének megfelelden - a

korabban elszamolt értékvesztést néveld ertékvesztésként, illetve a korabban elszamolt ertekvesztes visszairasakent

szamoljuk el.

Amennyiben a vevo, az ados mindsitése alapjan a kévetelés varhatoan megtérilo dsszege jelentosen meghaladja a
kovetelés kdnyv szerinti értekét, a killonbozettel a korabban elszamolt értékvesztést visszairassal esokkentem kell.
(s7tv.55.§ (1))

Azt tekintjiik kisosszegu kovetelésnek amely eseteben a végrehajtas kéltségeinek haromszorosat nem haladja meg a
kévetelés.

12.4. A valutds, devizds kivetelések és kitelezettségek dtértckeléséhil adddd jelentds eredményhatds nagysdga

10
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A valutas, devizas tételek mérleg forduldnapi értékelése soran az dsszevont arfolyam killénbézet akkor mindsiil
jelentésnek, ha annak ésszege meghaladja a mérleg forduldnap Gsszes valuta illetve devizatétel 5 %o-at.

12.5. Behajthatatian kivetelések esetéhen ardnytaian kaliség

Az a kovetelés amelyet eredményesen nem lehet érvényesiteni, amelynél a fizetési meghagyasos eljarassal. a
végrehajtassal kapcsolatos koltségek ninesenek aranyban a kovetelés varhatoan behajthato dsszegével ( a fizetési
meghagvasos eljaras, a veégrehajtas veszteséget eredmeényez vagy noveli a veszteséget), amelynél az adds nem
lelheto fel, mert a megadott cimen nem talalhato €s a felkutatasa igazoltan nem jart eredménnyel.

Behajthatatlan kovetelések esetében maximum a végrehajtas koltségeinek haromszorosaban hatarozzuk meg azt az
értéket, amikor a végrehajtassal kapcsolatos kdltségek mar nincsenek aranyban a kdvetelésbdl vérhatoan
megszerezheto Gsszeggel.

13 Amortizacios politika

A terv szerinti értckesokkends elszamolasanal a hasznos élettartam veégeén varhatd maradvanyertékkel csékkentett
bekeriilési értékbdl kell kiindulni.

Hasinos dlettartam: az az idészak, amely alatt az amortizalhatd eszkoézt a gazdalkodo iddaranyosan vagy
teljesitményaranyosan az eredmény terhére elszamolja.

Maradvanyérték: a rendeltetésszerti hasznalatbavétel, az lizembe helyezés idépontjaban - a rendelkezésre allo
informaciok alapjan, a hasznos élettartam filggvénycben - az eszkdz meghatarozott, a hasznos élettartam veégen
varhatoan realizalhato értéke. Nulla lehet a maradvanyertek, ha annak értéke valoszintisithetden nem jelentds.

14 Maradvanyérték nagysiga

Az eszkdz maradvanyerteket — az egvedi ertékelés elve alapjan —a hasznos élettartam végére szamitott eszkdz
iizembe helyezéseének idépontjaban fellelhetd hasonlo ko eszkdz piaci értéke alapjan hatarozzuk meg.

Ha az eszkdznek a hasznos élettartam végen varhatoan realizalt értéke nem jelentds, akkor a maradvanyertéket
nullanak tekintjiik.
Nem jelentés a maradvanyerték, ha annak értéke nem haladja meg a beszerzési értek 10 %-at, vagy ha az kevesebb

mint 50 eFt, 2006. januar 1.-t6l 100 eFt. Nem jelentds akkor sem, ha az eszkoz csak eredeti rendeltetésétol
megfosziva (szetszedve), vagy hulladekkent értekesitheto, tovabba ha az eszkéz varhatoan nem lesz értekesitheto.

Szoftverek ¢s szamitastechnikai eszkozok esetében a maradvanyerték minden esetben nulla forint.

15 Alkalmazott leirasi modszer(ek)

Az évenként elszamolando értekcsdkkenésnek a bekerilési értckhez (brutté értékhez) viszonvitott aranyat, az
egvedi eszkdz varhatd hasznalata, ebbdl adodo élettartama, fizikai elhasznalodasa és erkdlesi avulasa, az adott
vallalkozasi tevékenységre jellemzo korilmenyek figyelembevételével kell megtervezni, £s azokat a
nyilvantartasokon toérténd rogzitést kdvetden a rendeltetésszeri hasznalatbavételtdl, az iizembe helyezestdl kell
alkalmazni.

Amennyiben az eszkdz varhato hasznalata nem allapithato meg teljes bizonyossaggal, iranyado idoszakkent a
tarsasagi ado térvény mellékletében meghatarozottak szerint kell az évenként elszamolhatod értékesokkenést
meghatarozni.

15.1. Ertékesokkenés elszamolasa

11

72




A TIVA-Szolg Nonprofit Kit. Tiszavasvari Ady Endre Ut 8. 8zamviteli Politika a kett8k konyvvitel rendszerében.
Tiszavasvari, 201 6.februar 08.

Ertékesikkensst az tizembe helyezds napjatol, kivezetéskor pedig a kivezetés napjaig szamolunk el.
Az 100 cFt, egvedi beszerzési, ecloallitasi eértck alatti targyi eszkozok beszerzési vagy eldallitasi koltséget a
hasznalatbavételkor értékesdkkenési leiraskeént egy dsszegben elszamoljuk.

16 Terven feliili értékcsokkenések és értékvesztések, visszairasa elszamolasanak
esetei

Ha a vasarolt készlet (anyag, aru) bekeriilési (beszerzesi), illetve kdnyv szerinti értéke jelentdsen &s tartosan
magasabb (20 %-al és 6 honapon til), mint a mérlegkésziteskor ismert tényleges piaci ertéke, akkor azt a mérlegben
a ténvleges piaci ertéken, ha pedig a sajat termelést készlet (befejezetlen termeles, félkész és kesztermek, allat)
bekertilési (eldallitasi), illetve kényv szerinti értéke jelentdsen és tartosan magasabb, mint a merlegkészitéskor
ismert és varhato eladasi ara, akkor azt a mérlegben a még varhatoan felmeriilo koltségekkel esokkentett, varhato
tamogatasokkal novelt eladasi aron szamitott crtéken kell kamutatni, a készlet ertékét a kildnbdzetnek
ertekvesztéskenti elszamolasaval kell csdkkenteni.

A vevd, az ados mindsitése alapjan az tizleti ev mérlegfordulonapjan fennallo ¢s a merlegkeszités idépontjaig

pénzilgyileg nem rendezett kivetelésnel ertekvesztést kell elszamolm - a mérlegkészités iddpontjaban rendelkezesre

allo informaciok alapjan - a kovetelés konyv szerinti érteke és a kovetelés varhatoan megterilo Gsszege kdzoth -

veszteségiellegll - kiilénbdzet Gsszegeben, az alabbiak szennt:

> a hitelintézetekkel, pénziigyi vallalkozasokkal szembem kovetelések, a kdlesonkent, az elolegként adott
Osszegek, tovabba a bevételek aktiv idobeli elhatarolasa kozott 1évo kovetelésjellegil tételek esetében - ha
ez a killénbozet tartosnak mutatkozik és jelentds dsszegll, vagyis egy éven tili és meghaladja a 100 eFt-of -,
egyedi mindsités alapjan,

> az aruszallitasbol és szolgaltatasbol eredd vevékdvetelések esetében az adosok egyiittes mindsitése alapjan,
az ezen kovetelések nyilvantartasi értékének a tarsasagi add térvényben elismert szazalékos mertékével
szamitott értekkel.

Amennyiben az tizleti év mérlegfordulonapjan az egvedi eszkoz piaci értéke jelentdsen meghaladja ( 20 %-al ) a
konyv szeninfi érteket, immaterialis joszagnal, targyi eszkoznél a terv szerinti ertékesdkkenes figyelembevéetelével
meghatarozott netto értéket, akkor a kilonbozet dsszegével csokkentemi kell az elszamolt terven feliili
ertekesdkkenes, az elszamolt értekvesztes dsszegét s az egyeb bevételekkel szemben névelni kell az adott eszkoz
konyv szennti érteket. A killonbozettel a konyv szerinti értéket az adott eszkéz nyilvantartasba vételekor szamitasba
vett értékéig, immaterialis joszagnal, targyi eszkoznél a terv szerinti értékcsdkkenes figvelembevételével
meghatarozott netto értekig - kell névelni (visszairas 6sszege). A visszairas 6sszege nem lehet t6bb, mint a korabban
terven feliilli értékesokkeneskent, ertékvesztéskent elszamolt dsszeg.

17 A valuta és devizatételek értékelésének esetei

A valutakészlet, a devizaszamlan 1évo deviza, a kulfoldi pénzértékre szolo koveteles, befektetett pénziigyi eszkoz,
ertekpapir (egyitt: kilfoldi penzertekre szolo eszkoz), illetve kotelezettség forintértékenek meghatarozasakor az
alabbiak szerint jarunk el:

A valutat, a devizat a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon kell forintra atszamitani.
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Az cldzdekben eldirt devizaarfolyam hasznalatatol el kell témi, ha a hitelintézet, illetve a Magyar Nemzeti Bank
altal nem jegyzett és nem konvertibilis valutat, ilyen valutira szold eszkézoket és kotelezettsépeket kell forintra
atszamitam. Ez esetben a valuta szabadpiaci arfolyvaman kell forintra atszamitani.

18 Céltartalékok képzése

Az adodzas elott eredmeny terhére céltartalekot kell képezm a sziikséges mertekben

> A varhato kotelezettségekre

(garancialis kotelezettség, kezességvallalas, opeios tigyletek, garanciavallalas, nem wvalodi penzios igyletek,
valtokezesi kitelezettség, le nem zart peres igyekkel kapcsolatos varhato kotelezettség, korengedmenyes
nyugdijazas, vegkielégités, kornyezetvédelmi kotelezettseg, hataridos figyletekbol kovetkezo fizetesi kotelezettség,
stb.)

» A nem realizalt, de elhatarolt arfolyamveszteségekre (ha elhatarolas tértént)

Céltartalékképzés a jovobeni kéltségekre:
Az addzas eldtti eredmeny terhére, a jévébeni koltségekre nem képeziink céltartalékot.

19 A gazdasagi események konyvelésének hatarideje

19.1. Pénzmozgassal jaré gazdasagi események konyvelése:

A pénzeszkozoket érintd gazdasagi miiveletek, események bizonylatainak adatait (pl. bevételi-, kiadasi
pénztarbizonylatok, bankszamlaforgalom bizonylata, beérkezd-, kimend szamlak) keszpénzforgalom esetén a
pénzmozgassal egyidejileg, illetve bankszamla forgalomnal a hitelintézeti értesités megerkezésekor, az egyeb
tételeket folyamatosan, legkésdbb a targyhot kévetd ho 10 .-ig a kényvekben rogziten kell.

19.2. Elszamolas a felvett elolegekrél, lizemanyag elszamolas:

A vasarlasra felvett eldlepgel a vasarlast kévetd napon, de legkésdbb 15 napon belil el kell szamolni a kézponti
pénztaros felé.

Az lizemanyag vasarlasra hokdzben felvett eldlegekkel legkeésdbb a vasarlast kovetd 3. munkanapon , a
tankolasokrol a Kft. nevére szolo szamlak csatolasaval a gépjarmil vezetdje koteles elszamolmi.

19.3. Az értékesokkenés elszamolasanak gyakorisaga:

A targyi eszkozok aktivalasat az analitikaba az aktivalast koveto honap wégéig fel kell jegyezmi, de az
ertekesdkkenést csak a negyedéves zaras keretében kell elszamolni, - mind az analitikaban, mind a fékényvben - és
az egyeztetest is ekkor kell elvégezni.

19.4. A munkabér és jarulékok elszamolasa:

Az elszamolt munkabeért és jarulékait munkaszamokra lebontva a targyhonapot kéveto 12.-ig kell a kényvelésben
rdgzitemni.

19.5. Raktari készletmozgasok elszamolisa:
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A raktarba beérkezo anyagok, aruk bizonylatainak fokényvi konyvelése folyamatosan, a szamla megerkezésekor
torténik.

A raktarrol kiadott anyagok bizonylatai a hokézben folyamatosan kiallitott kiadasi és bevételezési bizonylatok,
melyeket a készletnyilvantartdo program keretében elkészitett dsszesito alapjan a targyhot koveto 18.-ig kell a
fokonyvi kényvelésben rogziteni.

19.6. Az egyéb gazdasagi események konyvelésének hatarideje:

Az epyéb gazdasagi miiveletek, esemeények bizonylatainak adatait a gazdasagi miiveletek, események megtorténte
utan havonta, a targyhonapot kévetd ho végéig kell a kényvekben rogziteni és a fokényvi szamlakon kimutatottakat
az analitikaval egyeztetni.

(kivéve az értékvesztések, a céltartalékok és az iddbeli elhatarolasok, tovabba a devizas, valutas tételekhez
kapesolodo arfolyam killonbozetek megallapitasanak és a fokoényvben torténd elszamolasa amely csak az éves zaras
kerstében térténik.)

Kényvviteli zarlat csak év végen keésziil. A zarlati munka folyaman a folyamatos kényvelés teljessé tétele érdekében
egyeztetni kell a fékonyvet az analitikakkal és el kell végezni a kiegészito, helyesbitd és egyezteto konyveléseket.
Az éves zarast a beszamolo-készitési hatariddig kell elvégezni. Az éves zaras utan a fokonyvi kivonat mellett
minden f8kényvi kartont €s analitikat 1s ki kell nyomtatni.

20 A kiegészité melléklet szerkezete és tartalma

A kiegészitd mellekletbe azokat a szamszerti adatokat és szdveges magyarazatokat kell felvenm, amelyeket a sztv.
eldir, tovabba mindazokat, amelyek a vallalkozé vagyoni, pénziigyvi helyzetének, mitkédése eredmeényének
megbizhato es valos bemutatasahoz a tulajdonosok, a befektetok, a hitelezok szamara - a merlegben, az
eredménykimutatasban szereplokon tilmenden - sziikségesek. A kiegészitd mellékletben be kell mutatni a sajatos
tevékenységgel kapesolatos - mas jogszabalyban eldirt - informaciokat is.

21 A kiegészito melléklet felépitése

1.

I. Altalanos kiegészitések

A villalkozas bemutatisa

»  mikodési forma

¥  alapitas, alakulas idépontja

>  tevékenységi kor

> piaci helyzet { £6bb értékesitési teriletek, illetve beszerzési forrasok )

. Kapcsolt vallalkozasok bemutatisa

2.1 Tarsasagunkra, mint ellencrzott gazdasagi tarsasagra jelentés befolyassal, tébbségi iranyitast biztosito
befolyassal vagy kozvetlen iranyitast biztositd befolyassal rendelkezo tag (részvenves) bemutatasa (neve,
szekhelye, szavazati aranya)
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2.2 Leanyvallalat, kézos vezetésil vallalat, tarsult vallalkozas, egyeb részesedési viszonyban 1évo vallalkozas
bemutatasa

név és székhely

sajat toke, jegyzett toke, tartalékok

a birtokolt részesedés aranya

a legutolso iizleti év merleg szerinti eredmeénye

Y VW VY

2.3 Azon gazdasagi tarsasagok bemutatasa ahol jelentds befolyassal, tobbségi iranyitast biztosité befolyassal vagy
kézvetlen iranyitast biztositd befolyassal rendelkeziink (név, székhely, jegyzett téke Osszege, szavazatok

aranya).
3. A szamviteli politika f6 vonasai
> A szamviteli politika meghatarozo elemei
» A szamviteli politika meghatarozo elemeinek valtozasa s azok eredmenyre gyakorolt hatasa
» A szamviteli alapelvektol valo eltérés ismertetése

4. A valés vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzet alakuldsinak értékelése
A kiegészito mellekletben értékelni kell a valos vagyom, pénzilgyi és jovedelmi helyzetet, az eszkozdk és a forrasok
Osszetctelet, a sajat toke es a kdtelezettségek tételeinek alakulasat, a likviditas és a fizetokeépesség, valamint a
jovedelmezdség alakulasat szilkség szerint az alabbi mutatokkal:

1) Sajat toke aranya = ( Sajat toke / Idegen tdke ) X 100

2y Tokefeszilltségi mutatd = ( Idegen toke / Sajat toke ) X 100

3) Eladosodottsagi mutato = ( Kotelezettségek / Sajat toke ) X 100

4y Tokeerdsség = ( Sajat toke / Mérlegfodsszeg ) X 100

5) Likviditasi mutato = { Forgoeszkézok / Rovid lejarati kotelezettségek ) X 100

6) Likviditasi gyorsrata = ( Forgoeszkozok - Keészletek / Rovid lejarath kételezettségek ) X 100

7y Adossigszolgalati fedezet mutatdja = ( Mérleg szerinti eredmény + Ertékesolkckenssi leiras / Hosszil
lejarati kotelezettségek esedékes torlesztoreszlete )

&) Tokearanyos jovedelmezdség = ( Adozott eredmény / Sajat téke ) X 100

9)  Arbevételaranyos jovedelmezéség = ( Addzott eredmény / Nettd arbevétel ) X 100

10) Eszkézaranyos jovedelmezdseg = ( Adozott eredmeény / Eszkozok dsszesen )

11) Tékearanyos osztalék = { Fizetendd osztalék / Jegyzett téke ) X 100

22 II. A mérleghez kapcsolodo kiegészitések

1. A mérleghez kapcsolodo altalanos kiegészitések

1.1 A nem &sszehasonlithato adatok tételes ismertetése s indoklasa
1.2 Tabb helyenis szerepeltethetd adat ismertetése

1.3 A besorolasok és mindsitések megvaltoztatasanak hatasai

1.4 Az értékelési elvek megvaltoztatasanak bemutatasa

2. Eszkizok
2.1 Az immaterialis javak és targyi eszkozok brutto értékeénck valamint értckesékkenési leirasanak alakulasa
mérlegtételenként
2.2 Elszamolt értekesdkkenési leiras, leirasi modonként
2.3 Az elszamolt ertékvesziés és a visszairt értékvesztés bemutatasa mérlegtételek szerinti bontasban
{(nyito értek, targyévi novekedes, targyevi csdkkenes, zaro érték)
2.4 Uzleti vagy cégérték indoklasa (ha a leirasa 5 évnél hosszabb)
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2.5 A meghatarozd jelentéségl targyi eszkozdk értékesokkenési  leirasanak megvaltoztatasabol adodo

eredménymodosulas ismertetésa
2.6 A bevételek aktiv idobeli elhatarolasanak részletezése

3. Forrasok
3.1 Asajat téke iizleti éven beliili valtozasa
3.2 Alekétott tartalék jogeimenkénti bemutatasa
3.3 A céltartalékkepzés és felhasznalas részletezése
3.4 A hatrasorolt kételezettségek értéke jogeimenként
3.5 Azon kitelezettségeknek a bemutatasa, amelyeknek a hatralévo fitamideje tobb mint 6t év
3.6 Zalogjoggal vagy hasonlo jogokkal biztositott kotelezettségek
3.7 Akapesolt vallalkozasokkal kapesolatos kévetelések és kotelezettségek
tartosan adott kélesdndk
kavetelések
hatrasorolt kotelezettsegek
tartos kételezettségek
rovid lejarat kotelezettségek

YV VY VY

3.8 A kéltségek, raforditasok passziv iddbeli elhatarolasanak részletezése
3.9 A mérlegben meg nem jelend jelentds pénziigyi kotelezettségek

23 III. Az eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegeszitések

Az 6sszes nem hasonlithato adatok kézlése és indokolasa

Az eértékesités netto arbeveétele a létesito okaratban megjelslt fobb tevekenységenkenti megbontasban

Az export értékesités arbevétele foldrajzilag elhatarolt piacok szerinti bontasban

Az aktivalt sajat teljesitmények értekenck reészletezese (forgalmi koéltség eljaras esetén)

A koltségek koltségnemenkenti megbontasa feladatonkent {forgalmi kéltség eljaras esetén)

A nem anyagjellegli szolgaltatasok értékének bemutatasa

A kutatas, kisérleti fejlesztés targyévi koltségeinek ismertetése

Exporttamogatas esetén a tamogatott exportarbevételhez kapesolodo kozvetlen koltségelk

(kozvetlenil elszamolt koltségek, az eladott aruk beszerzési értéke) Gsszege

A tamogatasi program keretében kapott, folyositott, illetve elszamolt dsszegek tamogatasonként

10. Az eredménykimutatasbol a kapesolt vallal kozasokkal elszamolt dsszegek
(értékesités nettd arbevétele, egyéb bevételek és a rendkiviili bevételek kézott kimutatott halasztott
bevételek)

11. A tarsasagi ado megallapitasanal - az értékelés kovetkezteben alkalmazando - modositd tételek
ismertetése

12. A halasztott raforditasok és a halasztott bevételek jelentosebb dsszegei, azok 1dobeli alakulasa

29 =B W b ) =

=]

24 TV. Tajékoztato kiegeészitések

24.1. A targyévben foglalkoztatott munkavallalok 1étszamanak és javadalmazasanak bemutatasa
24.2. A vezetl tisztségviselok, az igazgatdsag, a feliigyels bizottsag tagjaival kapcsolatos adatok

» aztzleti év utdn jard jaranddsag osszege

»  folydsitott eldlegek és kélesondsk ssszege

» amneviikben vallalt garanciak

% korabbi vezetd tisztségviseldivel szembemni nyugdijfizetési kotelezettség
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24.3. Az ellendrzés soran feltart jelentds osszegil hibik hatasai

24.4. Kérnyezetvédelem

24.5. A kornyezet védelmét kozvetleniil szolgald targyi eszkozok adatai
24.6. A veszélyes hulladékok, kornyezetre karos anyagok valtozasa

(nyitokészlet, targyévi ndvekedes és cadkkenés, zard készlet mennyiségi és értékadatai veszélyességi osztalyok szerint)

24.7. Komyezetvédelemmel kapesolatos egyéb adatok
1 akoérnvezetvédelmi kételezettségekre képzett céltartalék Gsszege
2 kornyezetvédelemmel kapesolatosan elszamolt koltségek Ssszege
3 akotelezettségek kozott ki nem mutatott kérnyezetvedelmi, helyreallitasi kotelezettzségek wvarhato Gsszege

Az éves beszamolo részét képezo kiegeszitd mellékletet a hely és a kelet feltiintetésevel a vallalkozd képviseletére jogosult
személy koteles alairni

25 Kozhasznisagi melléklet szerkezete és tartalma

25.1. A szervezet altal végzett kézhasznil tevékenységek, ezen tevékenységek £6 célesoportjai és eredményei.
25.2. A kozhaszmi jogallas megallapitasdhoz szikséges adatok, mutatok.
2.1. Alétesité okiratban megjelslt kozfeladat teljesitésére iranyuld kézhasznt tevékenysége

2.2. Hozzdjarulas a tarsadalom és az egyen kozos szikségleteinek kielégitéséhez. (a szervezet szolgaltatasai a szervezet

testtileti tagjain, munkavallaloin, dnkéntesein kiviil mas személyek szamara is hozzaférhetek.)
25.3. Erdforrasok
a) Atlagos éves bevétel
b) Akét év egybeszamitott addzott eredmeénye
c) A személyi jellegti raforditasai (kiadasai) - a vezetd tisztségviselSk juttatasainak figyelembevétele nélkiil
25.4. Térsadalmi tAmogat ottsag

a) A személyi jovedelemado meghatarozott részének az adozo rendelkezése szerint a szervezetnek felajanlott 6sz-

szegbdl kiutalt Geszeg
b) A kézhasznu tevékenység érdekében felmertilt koltségek aranya

¢} A kézhasznu tevékenység ellatasat tartosan (két év atlagaban) segité kozérdekil énkéntes tevékenységet végzd

személyek szama
25.5. A kozhasznti cél szerinti juttatdsok kimutatasa.
25.6. A vezetd tisztségviselGknek nytijtott juttatasok Gsszege €s a juttatasban részesiild vezetd tisztségek felsorolasa.

A 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet szerint alkalmazandd
K dzhaszniisagi melléklet minta

1. Kézhaszni szervezet azonositd adatai
nev:

székhely:
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bejegyzo hatarozat szdma:
nyilvantartasi szam:

képviseld neve:

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kdézhaszmi tevékenységek bemutatasa

3. Kozhasznt tevékenyséeek bemutatisa (tevékenységenként ) kézhaszni tevékenység megnevezeése:

kozhaszi  tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat,
jogszabalyhely:

a kozhaszm tevékenység célcsoportja:
a kozhaszmi tevékenységhbol részesildk létszama:

a kozhaszmi tevékenység f6bb eredményei:

4. Kézhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

Felhasznalt vagyonelem megnevezése Vagyonelem értéke

5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év

6. Vezeto tisztségviselSknek nytjtott juttatas

Tisztség, El6z6 év (1)

A. Vezetd tisztségviseldknek nyujtott juttatds Gssze-
et

7. Kozhaszn jogallas megallapitasdhoz sziikséges mutatok
Alapadatok Elozo év (1)
B. Eves 6sszes bevétel

ebbdl:

C. a személyi jovedelemads meghatarozott részének

az adozo rendelkezése szerinti felhasznalasarol szolo

1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt Gsszeg

D. kézszolgaltatasi bevétel

E. normativ tamogatas

18
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F. az Eurdpai Unid strukturalis alapjaibol, illetve a
Kohézids Alapbél nytjtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

H. Ossres raforditas (kiadas)

I. ebbdl személyi jellegti raforditas

J. Kézhaszni tevékenység raforditasai

K. Addzott eredmény

L. A szervezet munkajaban kozremiikodo kozérdekii
dnkéntes tevékenységet végzs személyek szama

(a kozérdekl onkeéntes tevékenységrol szold 2003.
évi LXXXVIIL térvénynek megfelelen)

Erdforras-ellatottsag mutatoi Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)¥2>1.000.000,- Ft] Igen Nem
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>0] Igen Nem

Ectv. 32. § (4) ¢) [(I1+12-A1-A2)/(H1+H2)=0,25] Igen Nem
Tarsadalmi tamogatottsag mutatdi Mutato teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2Y(G1+G2)>0,02] Igen Igen
Ectv. 32. § (5) b) [(J1-HI2)/(H1+H2)>0,5] Igen Izen
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L 1+L2)/2=10 4] Igen Igen

Tarsasagunk Egyszeriisitett Eves beszamolét készit ezért lehetfiség van az el§zdekhez mérten a kézhasznisigi
mellékletet kiilénallé nyomtatvanyon benyijtani.

A beszamold kézhaszniisagi mellékletében a kdzhasznl tevékenységrdl szold adatokat kell megadni. Be kell mutatni a
targyévben végzett killonbtizé cél szerinti és kéizhasznl tevékenységeket, Minden végzett feladathoz meg kell adni
kézfeladatot és a pontos jogszabalyhelyet, ahol az adott kéizfeladat meghatarozasra Kertilt,

Ezt kovetGen kell megadni, ki volt az a célcsoport, akik szamdara a megadott tevékenységet végezte a tarsasag.
Szerepeltetni kell azoknak a létszdmat, akik valamilyen mddon kedvezményezettjei voltak a civil szervezet
tevékenységének. Majd szdvegesen kerill bemutatasra a tarsasag eredményei.

A kozhasznisagi melléklet 5. pontjiban kell megadni a szervezet altal adott cél szerinti juttatasckat. Ide azok a
juttatasok tartoznak, melyeket a szervezet nyljt a mikddése soran az alapcél szerinti tevékenysége
kedvezményezettjeinek részére.

A 6. pontban a vezetd tisztségviselknek adott juttatdsok szerepelnek. Pontosan meg kell nevezni a vezetd
tisztségviselGk tisztségeit, és a nekik adott juttatasokat. Ezek lehetnek: munkabér, tiszteletdij, gépkocsi koltségtérités,

19

80




A TIVA-Szolg Nonprofit Kit. Tiszavasvari Ady Endre Ut 8. 8zamviteli Politika a kett8k konyvvitel rendszerében.
Tiszavasvari, 201 6.februar 08.

béren kiviili juttatas. Itt is meg kell adni az eléz6 évi adatokat is.

A 7. pont szolgal a kézhaszn jogallashoz sziikséges mutaték kiszamitasara. Ehhez meg kell adni a sziikséges adatokat
a targyévre és az eldzG évre vonatkozoan is.

Eves 8sszes bevételbe

Atutalt SZJA 1%

kéizszolgaltatasi bevétel

normativ tAmogatas

EU strukturalis alapbdl, Kohézids alapbdl kapott Gsszeg
sszes raforditas

személyi jellegii raforditas

kozhaszni tevékenység raforditasai

Y ¥V ¥V ¥V ¥V VYV ¥V Y

adozott eredmény

Y

a kozérdekil 6nkéntesek szama
A kozérdeki Gnkéntesek szamanak dsszhangban kell allni a kézérdekii 6nkéntesekrdl vezetett nyilvantartassal.

A mutatészamokat mindig két beszamoldval lezart év vonatkozasaban kell vizsgalni, és a feltételek koziil
csoportonként legalabb egynek kell teljesiilnie.

Megfeleld erdforras rendelkezésre allasa:

1. a két év atlagos bevétele meghaladja az 1 millié forintot: = a két év 8sszes bevételét ssreadva és kettdvel
osztva kell legalabb 1 millié forint értéket kapni, a bevétel szarmazhat timogatasokbol, és a szervezet tevékenységéért
kapott ellenértékbdl.

2. a két év egybeszamitott addzott {targyévi) eredménye nem negativ = a két év eredményét egyliittesen szamitva,
arra Kell figyelemmel lenni, hogy a veszteség ne haladja meg az el6z6 évi pozitiv eredményt.

3. a személyi jellegii raforditdsok a vezetd tisztségvisel6k juttatasainak figyelembevétele nélkiil eléri az Hsszes
raforditds egynegyedét: = személyi jellegii raforditisok aranyinak kiszamitasdnal a bérek, a kzremiikodék dijazasa, és
a kapcsoladd jarulékok értékét kell viszonyitani az tsszes raforditashoz. Ha volt a vezetd tisztségviseldnek dijazasa,
akkor azt le Kell vonni ebbdl az 6sszes személyi jellegii raforditas értékbdl.

Megfleleld tarsadalmi tAmogatottsdggal bir a tArsasdg, ha az eléz6 két lezért izleti év vonatkozasaban a kbvetkezd
feltételek koziil legalabb az egyik teljesiil:

» az SzJA 1%-anak a szervezet részére kiutalt Gsszege eléri a kiizhaszniisdg mellékletben szereplé korrigalt
dsszes bevétel 2%-at = a bevételbdl le kell vonni a normativ alapon kapott tAimogatasokat, az allami feladat ellatasara
kapott pénzt, az EU Strukturalis Alapokbol vagy a Kohézids Alapbdl kapott Gsszegeket, és ezt kell viszonyitani a NAY
— 161 kiutalt 1% értékéhhez.

> A kézhaszni tevékenység érdekében felmeriilt kéltségek, raforditasok elérik az tsszes raforditas felét a két é
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atlagdban. = ez kizardlag ktzhaszni tevékenységet végrd szervezetnél ez a legktnnyebben elérheté mutatd, hiszen
neki csak kiizhaszni raforditdsai vannak. A szamitdshoz a két év adatat kell tsszeadni, és kettével osztva megvizsgalni,
hogy eléri-e az értéket. Figyelni kell, hogy a cél szerinti, de nem kézhasznii raferditasokat nem lehet beszamitani.

» A kozhasznu tevékenység ellatast tartosan (két év atlagaban) legalabb 10 kézérdekii 6nkéntes tevékenységet
végz{ személy segiti. = ha a szervezet maga regisziralt dnkéntesen fogadasara, és a két év alatt legalabb 10 £ dnkéntest
tart nyilvan, akkor teljesiti a mutatdszamban elGirt értéket.

A 2011.évi CLXXV torvény 29.§ (4) bekezdés szerint a ketts kdnyvvitelt vezetd kdzhasznll szervezet kiegészitd
mellékletében be kell mutatni a timogatasi program keretében végleges jelleggel felhasznalt dsszegeket
tamogatasonként.

26 Kozhasznisagi jelentés késziték kiegészitd melléklete.

A beszamold kiegészitd mellékletében a kézhasznu tarsasag bemutatja:

> a tamogatasi program keretében végleges jelleggel felhasznalt dsszegeket tdimogatasonként.
» A tdmogatasi program keretében visszatéritendd (kételezettségként kimutatott) Gsszegeket tamogatasonként,
» a szervezet altal az lizleti évben végzett fibb tevékenységeket és programokat.

Tamogatasokat kiilon lapon timogatasonként kell bemutatni.

A tAmogatasok forrasa lehet:

> kézponti koltségvetés,

> tnkormanyzati kiliségvetés,

> nemzetkdizi szervezet,

> mas véllalkozas, gazdalkodd szervezet.

Elkiilénitve kell adatot szolgaltatni a visszatéritendd tAmogatasckkal kapcsolatosan, az elébbiekben bemutatott
részletezéshen.

A tamogatassal kapcsolatban meg kell adni annak idétartamat, a timogatasi Gsszeget, és hogy ebbél mennyi jut a
targyévre. A kapott tamogatas felhasznalasat.

> Személyi,(bérek,mis pénzbeli dijazdsol,juttatasck, természetbeni juttatisok, reprezentacio és ezek jarulékai)

> dologi és (az anyag jellegii raforditasokkal kapcsolatos anyagkéliség, igénybe vett, egyéb és kizvetitett
szolgaltatasok)

> felhalmozasi (az immaterialis javak és targyi eszkdzok beszerzésére forditott kiadasok ezek kiltségként tirténd
elszadmolas lesz majd az értékestkkenés)

csoportba sorclassal kell kézdlni. A szamviteli térvény nem hatarozza meg a fogalmak tartalmat.
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A tAmogatasok targyévi felhasznalasanak és az tizleti évben végzett I6bb tevékenységeknek és programoknak révid és
lényegre t6rG szGveges bemutatasa. (Sztv.93.8 (3)) 2000. évi C térvény a szamvitelrdl.

Zaras, eredmény-megallapitas, év végi adak:
Szamviteli zaras:
A tarsasagi adé megallapitasanal a kiindulasi alap a vallalkozasi tevékenység addzas eltti eredménye.
Ehhez a helyes megallapitas érdekében a tarsasagnak a beszdmold készitése sordn biztositani kell az alap- és a
véllalkozdi tevékenységhdl szarmazd bevételeinek, kdltségeinek, raforditasainak, valamint a vallalkozasi tevékenység

adozas el6tti eredményének elkiildnitetten torténd bemutatasat, tekintettel az egyes tevékenységekhez kozvetlenill nem
kapcsolddd raforditisok helyes megosztasardl a zarlati munkak soran.

1 Az egyes tevékenységekhez kozvetleniil nem kéthett koltségeket, raforditsokat, (kiadasokat) az alapcél szerinti
(kézhaszn) tevékenység és a gazdasagi- vallalkozdsi tevékenység kézitt, a tevékenységek arbevételének
{bevételének) aranyaban kell évente megosztani,

2 a tovabbutalasi céllal kapott, bevételként elszamolt tamogatas Gsszegét az alaptevékenységhez, illetve a
vallalkozasi tevékenységhez egyardnt felmeriilt kiltségek magosztisandl figyelmen kiviil kell hagyni,

3 a vdallalkozasi tevékenység végzése miatt a kamat- és hozambevételek, valamint a kapcsolado (bank) koltségek
megosztasihoz az alaptevékenység, valamint a vallalkozasi tevékenység (ar)bevételének az Gsszes bevételen
beliili aranyat e megosztandd kamat és hozam nélkiil kell szamitasba venni.
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A TIVA-Szolg Kft. szamitogépes konyvelési-nyilvantartasi rendszerének felépitése

E Iroda iigyviteli rendszer Kettds kinyvelési
modulja.
Vezetdi Informdcios modul.

A B w\v\\“ ———————— 7 E-lroda
i szamlazo program
N N = / I} viz-szennyviz
\ N S o iigyviteli modul

v ; E-Troda
\ VA Készletnyilvantarto
A N program

Pénziigyi nyilvantarto VRN [
program y

\ E-lroda

& Targyi eszkiz
',’ \ nyilvantarto
! \ program

Il E-Troda
¥ Bér
program

Szamlizé Pénztdr
program program

» Kozvetleniil a Kettds kinyvelési modulban.

Elektronikus adatatvitellel tirténa
Programok kozitti kézvetlen adatatad:as-atvétel

____________ _p kapesolat a kiildnbdzd mogulok kazitt.
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A Kft. tevékenységével kapcsolatosan rendszeres jelleggel kiallitandé
alapbizonylatok utja és leadasi hataridéi

Pénztaros

Beérkezo szamlahoz
Raktari készlet w / asaiiils
bevételezés
Alapbizonylat kiallitasa:

azonnal % fd’ Anyagkonyvelé

22| Rendszerezés, ellendrzss,

konyveles, fokonyvi felad.
Arukészlet bevételezés Anyagkonyvelo
Alapbizonylat kiallitasa:
azonnal Rendszerezes, ellendrzeés,

kégﬂ%'ﬁwém\emkm komyvelss, fokenyvi felad

Munkaidé elszamolas W f i W ﬂ_f-j‘ Bérszamfejto

Jelenléti iv alapjan Munkabér szamfejtés,
havonta kiallitandé szabadsag nyilvantartas
Menetlevelek FW ﬂ o Pénztaros
gépiizemnaplok Wﬁ j ‘w -
Alapbizonylat kiallitasa Ellendrzes, iizemanyag

azonnal elszamolas, kényvelés
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Szamlatitkor: 1. szamu melléklet

SZAMLATUKOR
Tiva-Szolg Nonprofit Kft 4440 Tiszavasvari Vasvan P.u.8.
ADOSZAM: 11255644-2-15
Fokonyvi szamla
szama Megnevezése
L BEFEKTETETT ESZKOZOK
144 Q-ra leirt 100 E Ft. alatti beszerzett eszkdzok
1491 0-ra leirt egyeb eszkdzok ellenszamla
11. Immaterialis Javak
1111 Egyosszegliek
11410 Szellemi termékek *igazg.*
119 Immaterialis javak €cs.
1191 Egytsszegliek ECS-je
12. Ingatlanok és kapcsolodé vagyoni értékil jogok
12220 Vezetekek *Ivdviz™
12230 Vezetékek *Szv.*
12254 Vezetékek *Csapadekviz*
12320 Epiiletek *Vizmui*
12345 Epiiletek *Tébor*
12353 Epiilatek *Onk ing. *
12420 Epitmények *Vizmi*
12430 Epitmények *Szv. *
12440 Epitmények *Strand*
12450 Epitmények *Onk lak. *
12620 Ing kapes.vagyoni ért.jogok * Vizmu*
12630 Ing. kap.vagy.ért.jogok berelt ing.(Temeto fermt)
12920 Ingatlanok écs *Vizmu*
12930 Ingatlanok écs. *Szv.*
12940 Ingatlanok écs. *Strand™
12945 Ingatlanok écs. *Tabor™
12950 Ingatlanok écs. *Onk lak.*
12953 Ingatlanck écs. *Onk.ing. *
12954 Ingatlanok ecs. *Csapadék™
12955 Ing kapes.va.ert.jog.terv.szer.ecs.{Temeto fennt)
13. Miszaki berendezések, gépek, jarmivek
13120 Termel6 gépek berend. *Vizmi*
13130 Termel6 gépek berend. *Szv.*
13145 Termel6 gépek berend. *Tabor*
13150 Term.gép.ber.szerszamok, eszk(Temeto fenmnt.)
13920 Termelé gépek berend. écs. * Vizmi*
13930 Termel6 gépek berend. ées. *Szv.*
13945 Termel6 gépek berend. écs. *Tabor*
13950 Term.gép.ber.szersza.eszk tervsz. éos(Temetd fennt)
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14. Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek

14110 egyeb gep berend.

14120 Egvéb gép berand.
14130 Egyéb gép berend.
14140 Egyéb gép berend.
14147 Egvéb gép berand.
14153 Egyéb gép berend.
14154 Egvéb gép berend.

*[gazg.*
*Vizmi*
*szV.*
*Strand*
*Cson.to*
*Onk ing. *
*Csapadékviz*

14155 Egvéb gép berend. *Kozter. *
14158 Egyéb gép berend. *Sportpalya*
14210 Egvéb jarmivek*Igazg . *
14220 Egvéb jarmivek *Vizmi™
14230 Egvéb jarmiivek *Szv.*
14259 Egyéb jarmiivek *Onk. fea.*
14910 Egvéb berjarmi écs. *Igazg.*
14920 Egvéb ber jarmi écs. *Vizmi*
14930 Egvéb ber.jarmi écs. *Szv.*
14940 Egvéb ber. jarmil écs. *Strand™
14947 Egvéb berjarmi écs. *Cson.to*
14950 Egyéb ber jarmt écs. *Onk lak. *
14953 Egyéb ber jarmil écs. *Onk.ing. *
14954 Egvéb ber jarmi écs. *Csapadek™
14955 Egvéb ber jarmti écs. *Kozter. *
14958 Egvéb ber.jarmi écs. *Sportpalya™
14959 Egyéb ber jarmt écs. *Onk fea *

16. Beruhazasok, felujitasok

160 Eszkdz bef.beruh.
1610 Befejezetlen beruhazasok
1611 Befejezetlen beruh. Temetd
I1. Készletek

21.-22. Anyagok

211 Anyagkészlet *Vizmu*

212 Etkezési nyersanyag *Tabor*

219 Keészlet technikai szamla
2191 Beszerelt sziikitok

220 Aruk technikai szamla

222 Uzemanyagok
2220 Uzemanyagok *HKU-795*
2221 Uzemanyagok *JXX-628*
2222 Uzemanyagok *ICN-049*
2223 Uzemanyagck *HBI-870*
2224 Uzemanyagok *ABD-312*
2225 Uzemanyagok *KAZ-980*
2226 Uzemanyagok *GUD-536*
2227 Uzemanyagok *MTZ*
2228 Uzemanyagok *YLE-193*
2229 Uzemanyagok *JCB-1CX*
2230 Uzemany felh. SUSUZI (HHV-412)
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2231 tizemanyagok (ITA 483) SEAT
226 Targyi eszkozdk kozil atsorolt anyvagok
227 Egyeb anyagok (faanyagok)
229 Anyagok értckvesztése
23. Befejezetlen termelés és félkész termékek
231 Befejezetlen termelés
239 Befejezetlen termeles értekvesztése
26. Aruk
261 Aruk beszerzési aron
28. Betétdijas gongyolegek
281 Gongydlegek *Tabor™
II1. Kovetelések, pénziigyi eszkozok és aktiv idobeli elhatarolasok

31. kovetelések aruszallitashol és szolgaltatashol
311 Vevok sszesen
3111 Belfkévetelés *VIZ-SZV.*
3112 Belfkovetelés *BERLETI DIT*
3113 Belf kovetelds *EGYEB*(belviz kezelés)
3114 Belfoldi ert.arbev.(behajtasi ksg.megtertilés)
3115 Belfoldi Kovetelések({Temeto fermtartas)
3116 Belfoldi Kdvetelés(Temetkezesi szolg Kozkoltséges)
3117 Belfoldi Kovetelések(Temetkezési szolgaltatas)
3151 Belfold kovetelesek értekvesztese *Viz-Szv.*
3152 Belfoldi kévetelések értékvesztése *bérleti dij*
3153 Belfoldi kovetelések ertekvesztése *Egyeb*
33. Kovetelések jelentos tulajdoni és egyéb részesedési
viszonyhan lévé vallalkezassal szemben
331 Alapitokkal szembeni kévetelések
35. adott eldlegek
3511 Készletekre adott eldlegek
3521 Elszamolasra kiadott elolegek
3522 Téves kifizetesek
3531 Uzemany.elél. *HBJ-870 Seat Inca*
3532 Uzemanyag eldleg *DAEWOO*
3533 *HKU-795 Toyota* Uzemanyag eldleg
3534 *Seat Inca ITV-483*Uzemanyag eldleg
3535 *MTZ*(YEZ-974) Uzemanyag eléleg
3536 *Szippant6*(ABD312) Uzemanyag eldleg
3537 *Kont.IFA KAZ-980* Uzemanyag eldleg
3538 Uzemanyag eldleg *ICN-049*
3539 Uzemanyag eléleg *ICN-050*
3540 FORD JXX-628 Uzemanyag eldleg
3541 JCB 1CX Uzemanyag eldleg
3542 ICB 3CX, YLE-193 Uzemanyag eldleg
3543 SUZUKI (HHV-412) Uzemanyag elcleg
3544 szallitoknak fizetett eléleg
3545 Seat 1.(GHY-877) szgk. Uzemanyag eldleg
3546 JGR-678 Ford szgk iizemanyag eldleg
3611 Munkabér eldleg
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3612 Munkavallalokkal szembeni egyvéb koveteles
3613 Dijbeszeddknek adott valtopénz
36. Egyéb kivetelések
3681 Forditott Afa elszamolds
36820 killonféle egyeb kovete.(viz-csatomna dij) beh.ksg.
38. Pénzeszkozok
3811 Pénztar
3812 Alpénztar behajtas
3813 Alpénztar 1.(Temetd)
383 Elelmiszer vasarlasra jogosité utalvanyok
3841 Bankszamla Takarékszdvetkezet
3842 Bankszamla OTP Tiszavasvari
3843 LEKOTOTT BETET *TAKSZOV.*
3844 Komyezeti Karok Enyhitése
3845 Rendelkezesre allo hitelkeret "takszov"
3846 Lekdotott szamla Takarckszovetk (vagvom biztositek)
389 Atvezetdsi szamla
3891 BANK-PENZTAR ATVEZ. SZLA.
3892 Vevo szallito kompenzalas technikai szamla
3894 Pénztar atvezetési szamla (kézi szamlak)
3896 penztar atvez.szamla (behajtas alpenztar)
39. Aktiv idébeli elhatarolasok
391 Bevetelek aktiv idébeli elhatarolasa
302 Kéltségek aktiv iddbeli elhatarolasa
393 Halasztott raforditasok elhatarolasa
394 Halasztott kifizetések aktiv id.elhat.
IV. Forrasok

41. sajat toke
411 Jegyzett toke
412 T cketartalék
413 Eredménytartal ék
4141 Lekététt tartalék toketartalékbol
4142 Lekétott tart. eredmeénytart. bol
419 Adozott eredmeny elszamolasa
42. Céltartalékok
421 Celtartalek varhato kotelezettségekre
44. Hossza lejaratu kotelezettségek
449 Alapitokkal szembeni hosszilejarati kot.
43.-47. Rovid lejarati kotelezettségek
451 Rovid lejarati kolesdnok
452 Rovid lejarati hitelek
453 Alapitokkal szembeni révidle) kot
454 Belfsldi szallitok
455 Vevoktol kapott eldlegek
461 Téarsasagi add elszamolasa
462 SZJA elszamolasa
4621 SZIA kiilénado 4%
4622 Kifizetdt terheld SzJA.
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4631 *MAT* kétségvet. befiz kot
46311 CEGAUTO ADO Kltsdgvet szemb kt.
4632 Muer.pi.jar. *(MVI)*Kdltségv. befiz. kot.
46321 START-KART YA Koltségv.befiz. két.
4633 *EHO*Kdltségvetesi befiz. kot.
4634 *SZKHI*Kdltsegv. befiz kot.
4635 *REHAB.HI.*Kéltségv. befiz. két.
4636 Kltsv.bef kst *Vizterh.dig*
4637 Kltsv.bef kot *Innovacios jarulék™
4639 *Onell kés pétl. birsag*Koltségv. befiz kot.
4641 Koltsv.bef kot telj. *MAT*
46411 CEGAUTO ADO befiz teljesi koltségv kot.
4642 *MVI*Kltsv.bef két.telj.
46421 START-KART YA befiz teljes. Koltségv. kat.tel
4643 *EHO*Kltsv. bef kot.tel].
4644 *SZKHI*K 6ltsv.befiz.kit.tel].
4645 *REHAB.HI . *Kéltsv.bef kot tel;.
4646 *Vizterhelesi dij*Kltsv.bef kot.tel].
4647 *Innovacios jarulék*Kltsv.bef kot tel;.
4648 Egyszertsitett foglalk kozterhe
4649 *Onell kés p.,birsag*K6ltsv.bef kot.tel;.
4661 5%-0s Visszaigényelheté AFA
4662 15%-o0s Visszaigényelhetd AFA
4663 25 %-0s visszaigényelheté AFA
4664 20 %-0s Visszaigényelheté AFA
4665 Kompenzacids felar 12%-o0s AFA
4666 Aranyositassal visszaigényelhetd AFA
4667 levonhaté 27 %-0s AFA
46671 tovabb.szl lev. AFA2 7%
467 Fizetendd AFA
4671 Fizetendé 15%-0s Afa
4672 Fizetendd 25%-o0s AFA
4673 Beszerzés ford. Afija 20 %-os
4674 Fizetendd 20 %-0s AFA
4675 Fizetend6 12%-os afa
4676 Fizetendé 27%-0s Afa
46761 Fiz.tov.szl. AFA27%
468 Afa pénziigyl elszamoldsa
4691 Helyi adék elszam. *KOMMUNALIS ADO*
4692 Helyi addk elszam. *GEPI. ADO*
4693 Helyi adadk elsz. *Iparlizési ado™*
4694 Hitelezokkel szembeni egyeb kotelezettség
471 Jowvedelem elszamolasi szla.
4711 E16z6 évi jutalom elszamolasa
472 Munkabér utalas tech.szla.
4721 *Gyermektartas*mub levon. atut.
4722 *Szakszerv.tagdij*mub levon..atut.
4723 *Onkéntes nypt. *mub.levon. atut.
4724 *Letiltasok*mub.levon.. atut.
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4725 énsegélyezo pénzt.tagd. mub.levon. atut.

4731 TB két.elszam. *EB. és MEP jarulékalap™
47311 Magan szem.-t6l levont EB.MEPJ.

4732 TB két. elszam. *NYB. alap*

47321 Mag.szem.-tol levont NYBJ.
4733 Ko6t. magannyugdijpt. elszam.
4734 Szocialis hozzajarlasi ado
476 tulajdonosokkal szembeni kételezettség
4792 Jogeim nélkiil érk. pénzeszk. elszam.
4793 munkavallalokkal, szakszerv. szembeni kot.
438.Passziv idobeli elhatarolasok
481 Bevételek passziv iddbeli elhat.
482 Koélts., raford. passziv idébeli elh.
491 Nvitomeérleg szamla
492 Zaromeérleg szamla
493 Adozott eredmeny elszamolasa
49. Ev végi mérlegszamlak
491 Nvitomerleg szamla
492 Zaromerleg szamla
493 Adozott eredmeny elszamolasa
V. Koltségnemek
51. Anyagkiltség

5111 Uzemanyag felhasznalas
51111 tizemanyag felh.(Temeto fenntart. )

51112 tizemanyag felh.(Temetkezési szolg )

5112 Tisztitoszer felhasznalas(tev kozott megosztando)
51121 Tisztitoszer kolts.(Temeto fenntart.)

51122 Tisztitoszer kolts.(Tem.szolg.)

5113 Technologiai tisztitas klts.

5114 Fenntartasi anyagok(tev.kozott megosztando)
51141 Fenntartasi anyagok(Temeto fennt )

51142 Fenntartasi anyagok (Temetkezési szolg.)
51143 Fenntartasi anyagok (belviz.fennt)

5115 Even beliil elhaszn anyagok(tev kézott megosztandd)
51151 Even beliil elhasznilddo anyagok(Temetd fannt)
51152 Even beliil elhaszn. anya.(belviz fennt)

51153 Even beliil elh.any.eszk(tem.szolg.)

5116 Alkatrészek gepekhez(tev.kozott megosztando)
51161 Alkatrész gépekhez(Temetd fennt.)

51162 Alkatrész gépekhez (Tem.szolg.)

5117 Munkaruha klts.

51171 Munkaruha (vall.tev.)
5118 Vedaital klts.
51181 Irodaszer, nyomtatvany(Temetd fenntart. )
51182 Irodaszer, nyomtatvany( Temetk szolg)
51183 Irodaszer, nyomtatvany(Tev.kézott megosztando)
5119 Vizora csere klts.
5121 Koényv, szakirodalom
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5122 Gyogyszerek kits.

5123 Etkezési nyersanyag felh.

5124 Textilia Kits.

5125 Vizfelhasznalas
51251 vizfelhasznalas{temeto fenntartas)

5126 Villanyszamla (tev.kézdtt megosztando)

51261 Villamos energia( Temeto fenntart.)
51262 Vill energia dija (tem.szolgalt. )

5127 Gazfelhasznal as(tev.kozott megosztando)

5128 Egyeb anyagkoltség(tev. kozdtt megosztando)
51281 Egyeéb anyagkdltség(temeto fenntart.)

51282 Egyeb anyag ksb. (Tem.szolg.)
5129 Kihelyezett fogyasztas-sziikitok
5130 Belviz kezelés anyagkoltség.(kozh tevekenyseg)
52. Igénybe vett szolgaltatisok koltségei

5211 Szallitas, rakodas(tev kézétt megosztando)
52111 Szallitas, rakodas(Temetd fenntart.)

52112 Szallitas rakodas (tem.szolg.)

5212 Bérleti dijak(felad kéz megosztando)
52121 Bérleti dijak(Temetd fennt.)

52122 Beérlet dijak (tem.szolg.)

5213 Gépek javitasi, karbantartasi klts.(fel kézmego.)
52131 Gepek javitasa karbant (Temeto fenntart.)
52132 Gepek javitasa karbant.(tem.szolg.)

5214 Egyéb javitasi, karbantartasi klts. (fel koz.meg.)
52141 Egyeb jav karbantartas(Temetd fennt.)

52142 Egyeb jav. karbant. (Temetkezesi szolg.)
52143 Egyeb javitas karbant.(belviz halozat)

5215 Hirdetés, reklam klts.(tev kézstt megosztando)

52151 Hirdetes, reklam(Temet6 fenntart.)

52152 Hirdetes, reklam (tem.szolgaltatas)

52153 Hirdetes, reklam (vall tev.)
5216 Oktatas, tovabbkepzes klts.(tev.koz.megosztando)
5217 Postakoltségek(felad koz.megosztando)

52171 Postakoltség (tem.szolg.)

5218 Tavkozlesi szolgaltatasok(felad kdz megosztando)
52181 Telefon, internet szolg.(Temetd fenntart.)
52182 Telefon és internet szolg.(Temetekezési szolg.)
52183 telefon és intern.szolg.(belvizfenntartas)

5219 Utazasi ¢s kikiildetesi Klts.(tev.kdz.megosztas)
52191 Utazasi és kikildetési ksg.(temetk.szolg.)

5220 Folyoirat, szaklap klts.

5221 Szemeétszallitas(tev. kozott megosztand o)

52211 Szemeét szallitas (Temetd fenntart.)

5222 Uzemorvosi dij(tevkézott megosztandd)
52221 Uzemorvosi dij{ Temetd fenntart.)

5223 Viz-szennyviz vizsgalat

5224 Ragesaloirtas

5225 Csatornatisztitas, szippantas
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5226 Szennyviz iszap kezelés
5227 Egyéb igénybe vett szolg. (tev kézott megjosztando)
52271 Egyéb igenybevett szolg.(Temetd fenntart.)
52272 Egyéb igénybevett szolg (Temtk szolg.)
52273 Egyeb szolg.(bizom. ksg. Jtem.szolg.
5228 Szennyviz tisztitas ICN
5229 Behajtas admin klts.+jut.
5230 Egyeb Igénybevett szolg."Belviz kezelés (Kozh fe )
53. Egyéb szolgaltatisok kiltségei
5311 Hatosagi, igazg.szolg.dijak(Tev.k&. megosztando)
53111 Hatosagi Ig.szolg.dijak (Temtd fenntartas)
5312 Pénzilgyi, befektetési szolg. dijak(Tev.kd. Megoszt.
53122 Hatosagi Ig.szolg.dijak(Temetkezési szolg.)
5313 Biztositasi dij(Tev.kdzott megosztandod)
53131 Biztositasi dij (Temet6 fenntart.)
53132 Biztositasi dij(Temetkezési szolg.)
5314 Vizkészlet hasznalati dij
5315 Vizterhelési dij
536 kéltségvetéssel elszamolt adok(cégauto ado)
54. Bérkoltségek
5411 Berkaltseg (vallalkozasi tev.)
5412 "Bérkoltseg" Belviz halozaton teljes mu.id.foglalk
5413 "Bérkoltésg"Belviz halozat részmu.id.-ben foglalk.
5414 "Bérkoltség"belviz haldzaton bértamogatasos foglal
5415 "Bérkoltseg"Belviz hal ozaton kdlesénzott mu.erd
5416 Bérkdltség teljes.mid.(Temetd fennt.)
5417 Bérkdltség rész. mu.id.(Temetd fennt.)
5418 Berkdltseg bertamogatasos( Temetd fennt. )
5419 Bérkdltség mu.erkdlesdnz. (Temetd fennt.)
5420 Bérkdltség teljes muid.(Temetk.szolg.)
5421 Beérkdltség rész.mu.id.(Temetk szolg.)
5422 Bérkdltség beértamogatasos(Temetk.szolg )
5423 Bérkdltség mu er kdlcsdnzés( Temetk szolg.)
5424 Bérkdltség Alkalmi munka(Temetk.szolg )
55. Személyi jellegil egyéb kifizetések
5511 Etkezési térités(Tev koz megosztandd)
55111 Etkezés tériités(Temetd fermt.)
55112 Etkezés térités(Temetkezési szolg.)
5512 Ajandekutalvanyok
5513 Reprezentacio (tev.kozott. megosztando)
55131 Reprezentacio(Temeto fenntartas)
55132 Reprezentacio(Temetkezési szolg.)
5514 Munkabajarassal kapcs. koltségter.
55141 Munka és védoruha (tem.szolg.)
55142 Munka és védéruha (tem.fenntartas)
5515 Jogszabaly alapjan fiz.koltségter.
5516 Termeészetbeni juttatas
5517 Munkaltatot terhel6 SZJA (tev. kdzdtt megosztandd)
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55171 Munkaltatot terh. SZTA(Temetd fennt.)
55172 Munkaltatot terh. SZTA(Temetkezesi szolg.)
5518 Munkaltatot terheld tappénz
55181 Munkaltatot terheld Tappénz(Temetd fennt.)
55182 Munkaltatot terhelo Tappenz({ Temetkezési szolg)
5519 Jubileum jutalom
5520 Betegszabadsag(tevek koz.megosztando)
55201 Beteg szabadsag(Temeto fenntartas)
55202 Beteg szabadsag(Temetkezesi szolg.)
5521 Véglkielégiteés
5522 Joléti és kulturalis kiadasok
5523 Megbizasi dij" adokoteles kifizetések(tev.mego)
55231 Megbizasi dij"Nem biztositott adokét kifiz.(mego)
55232 Megbizai dij adokdt. biztositott{ Temeto fenntart)
55233 Megbizai dij adokét.nem biztosit.(Temetd fenntart)
5524 Temetesi segely
55244 Megbizai dij adokét. biztositott{ Temetkezesi szolg.
55245 Megbizai dij adokét.nem biztosit.(Temetkezesi szo)
5525 Koreng.nyugdij m.fiz.két.
5526 Iskolakezdési tamogatas
56. Bérjarulékok
5611 Nyugdij- ¢s egészségbiztositasi jar.
5612 Szocialishozzajarulasi ado
5621 EHO (tevék kozott. megosztand o)
56211 EHO %-0s (temetd. fenntartas)
56212 EHO %-os (temetkezési szolg.)
5631 MAIJ
5641 SZKHI.
5651 Rehab. hozzajar.
5652 START KARTYA
5691 Egyeb bérjarulék
57. Ertékesokkenési leiras
5711 Terv szerinti értékcsdkkenés(vall.tev.)
5712 Terv.szer.écs.(Temetd fennt.)
5713 Terv.szer.écs.(Temetd szolg.)
5721 Hasznalatbavételkor elsz.egydssz. écs.(megosztandd
5722 Hasznalatbavét.elsz.egydsszeg.cos.(tem. fenntartas)
5723 Hasznalatbav.elsz. egyisszeg écs. (temetk szolg.)
5724 Hasznalatbavét.clsz.egyosszegl ecs.(belvizkezelés)
58. Aktivalt sajat teljesitmények értéke
581 Sajat termelésii készletek allomany valt.
582 Sajat eldall. eszk. aktivalt ertéke
59. Koltségnem-atvezetési szamla
591 Kéltségnem atvezetési szla.
VIII. Ertékesités elszamolt Snkéltsége és raforditisok

81. Anyagjellegii raforditasok
811 Anyagkoltseg
812 Igénybe vett szolgaltatasok
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813 Egveb szolgaltatasok
814 Eladott aruk beszerzesi érteke
815 Eladott kdzv.szolg.¢rt.(vilamos en.)
816 Eladott kdzv.szolg.ért.(gazfelh. +egyeb.szolg)
817 Eladott kdzv.szolg.ért.(biztositasi dija)
818 Eladott kdzv.szolg.ert.(tavkozlesi szolg.)
819 Eladott kdzv.szolg.ért.(hat.ig.eljarasi dijak)
8191 Eladott aruk beszerz. ért.(tem.szolg.)
82. Személyi jellegii raforditasok
821 Berkalteseg
822 Személyi jelleg kifizetések
823 Bérjarulekok
83. Ertékesokkenési leiras
831 Ertskesokkendsi leiras
86. Egyéb raforditasok
8611 Ert. immat. javak, te. kényv sz. értéke
8612 Alapitonak atadott te.nyt.sz.értéke
8621 Birsag, késadelmi kamat, kartérités
8622 Onellenérzési potlék
8631 Celtartalek képzes
8632 Adott tamogatas mikodésre
8641 Elszamolt értékvesztes
8651 Immat.javak, te. terven felilli écs.
8661 Onkorményzattal elszamolt addk
8671 Allami kéltségvetéssel elsz. adok
80681 Behajthatatlan kov. leirasa
8683 Térites nélkill atadott eszk. nyt.sz.ert.
8684 Térites nélkiil nyijtott szolg. bek. ért.
80685 Elengedett kovetelés konyv sz.ért.
8691 Kerekitesi killénbézetek
8692 Hianyzo, megsemm., kivezetett készletek ért.
8693 Hianyzo, megsemm., allomanybol kivez. te. ért.
8694 Aranyositis miatt le nem vonhatd Afa
8695 Egyeb raforditasok
8696 Hitelezokkel szembeni egyeb kételezettseg.
87. Pénziigyi miveletek raforditasai
8721 Kdolesondk, hitelek pénzint kamata
8731 Koleson kamata kapesalt vall.
877 Kerekitési vesztesdg
89. Nyereséget terhelé adok
891 Tarsasagi ado
IX. Ertékesités arbevétele és bevételek

91.-92. Belfoldi értékesités netté arbevétele
91110 Belf.ert.arb. *Kozp.ig. ™
911101 Belfoldi ert.arbevet.(vall tevékenység)
911201 Belf.ért.arb. *Ivoviz lakossag Tv.*
911202 Belfert.arb. *Ivoviz kézillet Tv.*
911221 Belf.ért.arb. *Ivoviz bekotés™
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911231 Belf ért.arb. *Epitdip.szolg. Vizmi*
911241 Belfért.arb. *Ivoviz lak. Szorg.*
911242 Belf ért.arb. *[voviz kozilet Szorg.*
911250 Onk. megrendelések

911251 Geépek, alkatrészek eértekesitése Vizmi
911252 Raktarbol értékesitett anyagok.

911260 Belf.ert.arb.
911301 Belfert.arb.
911302 Belfért.arb.
911303 Belf.ert.arb.
911304 Belfert.arb.

*Gep bérbeadas™®

*Szv. lakossag Tv.*

*Szv koziilet Tv.*
*Folyekony hull. fogadas™
*szv.alkatrész ert.*

911305 belf.ert.arb. *Szv.]lakossag. Szorg.
911306 belf.ert.arb. *Szv koziilet Szorg.
911321 Belfert.arb. *Szennyviz bekotes™
911331 Belf.ért.arb. *Szennyviz szippantas™
911332 Belfért.arb. *Dugulas elharitas*
911334 Belf.arb. *Szv.egyeb killso megr.

911401 Belf.ert.arb.
911402 Belf.ert.arb.
911403 Belfert.arb.
911404 Belf.ert.arb.
911451 Belfért.arb.
911452 Belfert.arb.
911453 Belf.ert.arb.
911454 Belf.ért.arb.
911471 Belfert.arb.
911501 Belf.ért.arb.
911502 Belf.ért.arb.
911503 Belfert.arb.
911504 Belf.ért.arb.
911505 Belf.ért.arb.
911531 Belfért.arb.
911532 Belfért.arb.
911533 Belfért.arb.
911534 Belfért.arb.
911535 Belfért.arb.
911536 Belfert.arb.
911537 Belfért.arb.
911551 Belfért.arb.
911581 Belfert.arb.
911591 Belfért.arb.

*Fiirdo jegybevetel *

*Fiirdo teriilet haszn. *

*Fiirdé bérleti dij*

*Fiirdo egyeb arbev.*

*Tabor szallas szolg.*

*Tabor étkezés™

*Tabor kemping*

*Tabor egyeb arbev.*
*Csonakazo to jegybev.®
*Onk lakasok lakbér*

*Onk lakasok vizdij*

*Onk lak tovabbsz kozmiidij*
*Onk lak kozos klts. megtér. *
*onk lak tovabbsz kélts. *
*Uzlet bérleti dij*

*Garazs bérleti dij*

*TIKOV ing. bérleti dij*
*Régi Varoshaza haszn. ™
*Egyéb dnk.ing haszn. *

*Onk ing tovabbsz kzmidij*
*Onk ing meg nem o kozmiidij*
*Utak karbantartasa*
*Sportpalya fenntartas™
*Gepjarmu bérbeadas™

911592 Belferték.arbev.(hirdetés)

911601 Belf.ért arbev."belviz" kézh tev.

911611 Belf értek arbev.Sirhely megvaltas(Temeto fenmnta. )
911612 Belf.ért.arbev. Koposrsds ratem. potd( Tem. fenmt)
911613 Belf ért. orbev.Umiés ratern. pétd.(Temetd fennt)
911614 Belf.ért.arb.Sithely haszn.id.megh.(Temetd fennt.
911615 Belf.ért.arb. Temetofent. hozzajar.{ Temetd fennt.)
911616 Belf.ért.arb. Ravatalozo haszn.dij(Temetd fennt.)
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911617 Belf.ért.arb. Halotthtitd haszn.(Tem. fennt)
911618 Belf.ért.arb. sithely(Temetd fennt.)
911619 Belf.ért.arbev. urnasirhely(Tem. fenmnt)
911620 Belf.ért.arbev.urnafillke sirhely (Temetd fennt. )
911621 Belf.ért arbev Foldes sirhely({Tem. fennt)
911631 Belf.ert.arb. Kozkoltse. koporsosTem. (Tem. szolg. )
911632 Belf.ért.arb. Kozkoltse. Hamvasztasos tem.(Tem.szolg
911633 Belf.ért. arb. Kozkoltse te helykézi szallit.(Tem.sz
911634 Belf.ért.arb. Kozkoltse. tem postaksg.(Tem szolg.)
911635 Belf.ért.arb. Kozkoltse. tem. hiités mas.tel.(Tem.szo.
9116306 Belf.ért arb. Kozkoltse tem hiités saj ravata.(Te.sz
911637 Belf.ert.arb. Kozkoltse. tem. Human.szolg.(Tem.szol)
911650 Belf.ért.arb.(Tem.szolg.)
911651 Ertnett.arbev. Kripta sirbolt épitmény(tem.szolg.)
911652 Ert.n.arbev. Umasirbolt épitmény(tem.szo. Lippai)
9116 Elad kézv.szolg.bev.(villamos en.)
9117 Elad kozv.szolg.bev.(gaz felh.+egyeb dijak)
9118 Elad kozv.szolg.bev.(biztositasi dij)
9119 Elad kézv.szolg.bev.(tavkozlési szolg.)
9120 Elad kdzv.szolg bev.(hatosagl ig.elj.dijak)
921 Belfoldi értekesiteés arbev.(behajt. ksg. megter.)
922 Belf értékesités arbev.(behajtasi ksg megt.tigvv.d.
96. Egyéb hevételek
961 Ert. Immat javak,tirgyi eszk bevet
9612 Alapitonak atadott te.értéke
96220 Birsag, késed kamat, kartér. *vizmu*
96250 Birsag, késed kamat, kartér. *berl k™
96310 Tam. miitkodesre *Bertam.*
96320 Tam. miikédésre *Onkorm *
96330 Tam.mukodésre *Folyhull. *
9634 kdltsegek raforditasok ellent. kapott jut.(Behajtas
964 Leirt kov.re kapott dsszegek
9661 Koveteleések visszairt értekvesztése
967 Eléwviilt kovetelések leirasa
968 Biztosito kartéritése
9683 Terites nélkill atvett eszk. erteke
96806 Fejlesztési celu tamogatasok
9691 Kerekitési killénbézetek
9692 tébbletkent kimutatott bevételezett készletértek
9693 Egyeb bevételek
9694 Tébbletként kimutatott bevstelezett Arukészlet srt
97. Pénziigyi miiveletek bevétele
97410 Kapott kamat pénzintézettdl
977 Kerekitesi nyereség
9739 Hitelezo altal elengedett kételezettség.

36

97




Gyljtokodok munkaszamok listaja: 2. szamu melléklet

A Tiva-Szolg Nonoprofit Kft. alkalmazasaban képzett eredményszamlakhoz kapesolhato
eyijtokodok, munkaszamok listaja feladatonkénti bontasban.
Gyiijto kod

munkaszam megnevezése
A 65-0s sorszammal kezd6dé munkaszamok a korabbi évek gyakorlataban lettek képezve.
Ezekben a gyujtokodokban szerepelnek olyanok amelyek a korabban végzett
tevékenységekre
lettek Kialakitva.

65100 Kdzponti igazgatas

65101 Megosztando koltségek. (Alaptev.gs vallalkoz. tev)

65102 Megosztando koélsg.(Temetd fent.és szolg.)

65110 Kézp.ig.sajat beruh.

65111 HBVSZ Zft.-nek szamlazando tételek

65112 HBVSZ-nek szamlazott tételek

65113 raktarbol ertékesitett termekek

65114 behajtasi ksg.atalany

65201 Ivoviz eldallitas

65202 Ivoviz halozat fennt. *TV*

65203 Vizora csere *TV*

65204 Tvoviz halozat fennt. *Szorg™

65205 Vizora csere *Szorg*

65206 Tv.Jozsefhaza Ivoviz eloallitas

65210 ivoviz kozilet "TV";"Igen

65211 Vizmi telep épités/feltjitas

65212 Ivdviz halozat epités/felny. *TV*

65213 Ivdviz halozat epités/felny. *Szorg™

65214 ivoviz Lakksag "Szrgalmat[k";"Igen

65215 Koziilet "Tv." Kozknutak

65216 Ivoviz "Tv.Onkorm.Lakasok" Lakossag

65217 ivoviz Lak[ksag "TV","Igen

65218 Ivoviz "Tv. Kerticsapos” Lakossagi

65221 Vizbekotes *TV*

65222 Vizbekotes *Szorg*

65224 ivoviz Kozilet "Szlgalmat(k","Igen

65226 Ivoviz "Szorgi Kozkut" kéziilet

65231 Kiilso megrendelés *altalanos™

65232 Onkormanyzati megrendelések

65233 Onkorm lakasok fenntartasa

65234 Kiilsé megrend. *Wienerberger®

65235 Kiilsé megrend. *SZESZK*

65236 Szv. beruhazas *DEPONA™

65237 Killsé m.*Kerékparat™

65238 vizdij hatralék besz. kamat (5%) "EURO DEBT";"Igen

65239 vizdij hatralék besz. admin.ksg "EURO DEBT","Igen

65240 Hatralek befiz. tigyfél "dijbeszeddk"."Igen
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65241 dijhatralék befizetés | dijbeszedok™
65242 Behajtasi koltség (postai dij atharitasa)
65243 behajtasi kdltseg(iigyvédi dij atharitasa)
65244 Behajtasi altalanos kéltség
65301 Szennyviz tisztitas
65302 Szv.halozat fenntartas *TV*
65303 Hazi atemeldk fennt. *Tv.*
65304 Szv.halozat fennt. *Szorgalmatos™
65305 Hazi atemelok fennt. *Szorg*
65310 Szennyviz Koziilet "TV";"Igen
65311 Szv.telep epités/felujitas
65312 Szv.halozat épités/feliyitas *TV*
65313 Szv.hal.épites/felty. *Szorgalmatos*
65314 Szennyviz Lakksag "Szrgalmat(k";"Igen
65315 Szennyviz Lak(ksag "TV";"Igen
65321 Szv.bekdtes *TV*
65322 Sz.bekétés * Szorgalmatos™
65324 Szennyviz Koziillet " Szlrgalmatk" ;" Igen
65331 Szv.szippantas *TV*
65332 Szv.szippantas *Szorg™
65333 Szv.szippantas *egyeb™
65334 Egyeb killsé megrend. *Szv.*
65335 Szennyviz "Tv.Onkorm lakasok" Lakossag
65400 Strandfiirdé fenntartas
65410 Strandfirdo épites/felujitas
65450 Ifjusagi Tabor fenntartas
65460 Ifjusagi Tabor epités/felujitas
65470 Csonakazo To fenntartas
65480 Csonakazo To épités/felijitas
65590 Gépjarmt bérbeadas
65600 Belviz kezelés szoftver.(altalanos ksg.)
65601 Belviz kezelés admin.(altalanos ksg.)
A 67-es sorszammal kezd6dé munkaszamok a belvizrendszer iizemeltetésére mint
kozhaszmi feladatra lettek képezve. Megosztasa a vizgyiijto teriileteket jeloli.
6701001 1 sz. VIZGYUITO teriilet (kozh.tev.belviz)
6701011 Nwilt fogyiijto (Kalloi Csatorna)
6701061 Zart fogytijto (csatorna)
6701111 Elvezeto arkok (Petofi u.)
6701161 Atemel§ szivattyt (neve)
6701166 Mtargy (neve)
6702001 2 sz. VIZGYUITO terillet(kézh.tev. belviz)
6702011 Nyilt fogyijto csatorna (5-0s szam)
6702061 Zart fogyiijto csatorna (neve)
6702111 Elvezetd arkok (neve)
6702161 Atemeld szivattyt (neve)
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6702166 Mitargy (neve)

6703001 3 sz. VIZGYUITO terillet(kézh tev. belviz)
6703011 Nyilt fogytijto (H-Th-1-0 csatorna)
6703061 Zart fogyiijto (csatorna)

6703111 Elvezeto arkok (Adria u.)

6703161 Atemeld szivatty (FLIGHT76. T(tipu:NP.3153-181.LT)
6703166 Mitargy (Zsiliptolozar "89-920km-nél")
6704001 4 sz. VIZGYUITO teriilet(kézh tev. belviz)
6704011 Nyilt fogyijto (H-Tb-2-0 csatorna)
6704012 Nyilt fogyiijté (Kossuth Zug foldmeder)
6704061 Zart fogyiyto (csatorna)

6704111 Elvezetd arkok (Somogyi B .1t)

6704112 Elvezeto arok (Krady Gy. ut)

6704113 elvezeto arkok (Ifjusag ut)

6704114 elvezetd arok (Adria 1t)

6704115 elvezetd arok(Szabolesv.1it)

6704116 elvezetd arok(Nep u.)

6704117 elvezeto arck(Kossuth zsakut)

6704161 Atemeld szivattya (neve)

6704166 Mitargy (neve)

6705001 5 sz. VIZGYUITO teriilet(kozh tev. belviz)
6705011 Nyilt fogylijto (1 6-9 szamm csatorna)
6705012 Nyilt fogyiijté (1 b-1 O szamt csatorna)
6705013 Nyilt fégyiifto (1 6-8 szamu csatorna)
6705014 Nyilt fogytijto (Tb-1 O szamu csatorna)
6705061 Zart fogytijto (csatorna)

6705111 Elvezeto arkok (Petofi u.)

6705161 Atemeld szivattyt (Allomés Ut sziv.)
6705166 Mitargyak (neve)

6706001 6 sz. VIZGYUITO terillet(kézh.tev. belviz)
6706011 Nyilt fogylijto (H-Th-3-0 szamu csatorna)
6706061 Zart fogyyto (csatorna)

6706111 Elvezeto arkok (Adriau.)

6706161 Atemel6 szivattyli (Kabok Lajos tti)
6706162 Atemeld szi.(KorontéGRUNDFOS DWK.0.10.80.37.5.0D.R
6700166 Mutargyak (neve)

6707001 7 sz. VIZGYUITO terillet(kézh.tev. belviz)
6707011 Nyilt fogyiajto (H-Tb-4-0 szamu csatorna)
6707061 Zart fogytijto (csatorna)

6707111 Elvezeto arkok (neve)

6707161 Atemeld szivatty (neve)

6707166 Mitargy (neve)

6708001 8 sz. VIZGYUITO terillet(kézh tev. belviz)
6708011 Nyilt fogyiijto (K6-Th-1-0 szanm csatorna)
6708012 Nyilt fogyijto (K6-Th-2-0 szam csatorna)

6708061 Zart fogytijto (csatorna)
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6708111 Elvezeté arkok (neve)

6708161 Atemeld szivattyt (neve)

6708166 Mittartgy (neve)

6709001 9 sz. VIZGYUITO terillet(kézh tev. belviz)

6709011 Nyilt fogyujto (K6-Tb-3-0 szamu csatorna)

6709061 Zart fogytijto (csatorna)

6709111 Elvezetd arkok (neve)

6709161 Atemeld szivatty (neve)

6709166 Mitargy (neve)

6710001 10 sz. VIZGYUITO teriilet(kozh tev.belviz)

6710011 Nyilt fogylijto (1.sz. csatorna)

6710061 Zart fogyiyto (2.szamm csatorna)

6710111 Elvezetd arkok (neve)

6710161 Atemeld szivattyt (neve)

6710166 Mitargy (neve)
A 68-as sorszammal kezdodé munkaszamok a temeté fenntartis iizemeltetés feladatra lettek
képezve. A koltséghelyek felosztasa a temet6 parcellak elhelyezkedése a temetotérkép szerinti
a temeté létesitményei megnevezésiik szerinti figyelembevételével tortént.

6801001 BAL SZARNY (Temetd)

6801010 [V/2 PARCELLA (Temeta)

6801011 Il.oszt.sirhely (TV/2parcella)

6801012 T1.osztalyi sithely(TV/2 parcella)

6801013 IV.osztalyu sithely (IV/2 parcella)

6801020 1V/1 PARCELLA (Temetd)

6801021 II. osztalyu sirthely (IV/1 parcella)

6801022 II1. osztalyi sithely (IV/1 parcella)

6801023 V. osztalyn sithely (IV/1 parcella)

6801030 1/4 PARCELLA (Temetd)

6801031 II. osztalyn sirhely (I/4 parcella)

6801032 11. osztalyn sirhely (1/4 parcella)

6801033 V. osztalyu sirhely (I/4 parcella)

6801040 1/3 PARCELLA (Temetd)

6801041 II. osztalyu sirhely (I/3 parcella)

6801042 II1. osztalyi sirhely (1/3 parcella)

6801043 IV. osztalyn sirhely (I/3 parcella)

6801050 1/2 PARCELLA (Temetd)

6801051 II. osztalyu sirhely (I/2 parcella)

6801052 III. osztalyn sirhely (1/2 parcella)

6801053 IV. osztalyu sirhely (I/2 parcella)

6801060 I/1 PARCELLA (Temetd)

6801061 II. osztalyn sirhely (I/1 parcella)

6801062 II1. osztalyn sithely (I/1 parcella)

6801063 1V. osztalyn sirhely (I/1 parcella)

6802001 3. KOZEPSO Urnafal (kézépsé szarny)

6802002 Deli urnafal (k6ézépso szamy)

6802003 2. Eszaki urnafal (kézépsé szamy)
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6802004 5 Eszaki urnafal elétti f6ldi umnasirok(kéz szarmy
6802005 6. Kdzepsd urnafal eldthi urnasirok(kéz. szarny)
6802006 7.Déli urnafal eldtt urnasirok(kéz.szarny)
6802007 8 Eszaki urnafal mégétti urnasirok(kéz.szarmy)
6802008 9. K6z2pso urnafal mogétti urnasirok(kdz. szamy)
6802009 10.Deli urnafal mégdtti urnasirok(kdz.szamy)
6802010 VI/2 PARCELLA (Temetd)

6802011 I. osztalyn sirhely (VI/2 parcella)

6802012 II. osztalyu sirthely (V1/2 parcella)

6802013 II1. osztalyi sithely (VI/2 parcella)

6802020 1I/4 PARCELLA (Temeto)

6802021 II. osztalyn sirhely (I1/4 parcella)

6802022 I1I. osztalyu sirhely (11/4 parcella)

6802023 V. osztalyn sirhely (I1/4 Parcella)

6802030 II/3 PARCELLA (Temeto)

6802031 II. osztalyu sirhely (I1/3 parcella)

6802032 II1. osztalyn sirhely (II/3 parcella)

6802033 IV. osztalyi sirhely (11/3 parcella)

6802040 1I/2 PARCELLA (Temeto)

6802041 II. osztalyn sirhely (I1/2 parcella)

6802042 II1. osztalyu sirhely (1172 parcella)

6802043 V. osztalyn sirhely (I1/2 parcella)

6802050 [I/1 PARCELLA (Temeto)

6802051 II. osztalyh sirhely (I1/1 parcella)

6802052 II1. osztalyn sithely (II/1 parcella)

6802053 1V. osztalyn sirhely (11/1 parcella)

6803001 JOBB SZARNY (Temet6)

6803010 VI/1 PARCELLA (Temetd)

6803011 I.osztalyn sithelyek (VI/1 parcella)

6803012 Il.osztalya sithelyek (VI/1 parcella)

6803013 [Il.oszt.sirh.(VI/1 parcella)

6803020 111/2 PARCELLA (Temetd)

6803021 [. osztalyn sirhelyek( 11I/2 parcella)

6803022 [11.oszt. sirhely (111/2.p.)

6803030 111/1 PARCELLA (Temeto)

6803031 1. osztalyu sirhelyek (Temeto)

6803032 II. osztalyu sirhelyek III/1pa.(Temetd)
6803033 II1.oszt.sirhelyek I11/1.parc.{temeto)

6803040 V/1 PARCELLA (Temetd)

6803041 I.osztalyn sirhely {(V/1 Parcella)

6803042 Il.osztalya sithely (V/1 Parcella)

6804001 AMERIKAI TIP.PARCELLAK (Temetd)
6804010 V/1. Amerikai tip.p kicsiurna I.o{Temeto)
6804020 V/2. Amerikai tip.p.sirbolt I.o.(Temeto)
6804030 Amerikaitip/1 kriptasor sirbolt I.o.(Temetd)

6804040 Amerikaitip/2 kriptasor sirbolt I.o.(Temetd)
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6804050 SZL parc. Amerikai tip.I.o.sirbolt(Temetd)
6804060 11.1I/4.parc.vegében 1évo foldi urnasirok
6804061 urnatemetd 11.baloldal 11.11/4 parc.végeben
6804062 urnatemetd 11.jobboldal 11.11/4 parc.végeben
6804070 12.VI/2 parc.végeben 1évo foldi urnasirok
6804071 urnatemeto I.baloldal 12.V1/2 parc.végeben
6804072 urnatemeté I jobboldal 12.VI/2 parc.végeben
6805001 URNATEMETOK (Temetd)
6805002 Urnatemetd 2. balodal
6805010 URNATEMETOK kézépsé umnafal(Temetd)
6806001 RAVATALOZO EPULETE (Temet6)
6806010 Ravatalozo €p.(IRODA)
6806020 Ravatalozo €p.(Szocialis helyis.)
6806030 Ravatalozo ép.(Boncterem)
6806050 Ravatalozo ép.(Ravatalozo)
6800060 Ravatalozo ép.(Hutdhaz)
6800070 ravatalozo epiil.(kazanhaz)
6807001 SZOCIALIS EPULET (Temetd)
6808001 HARANGLAB+HARANG(Temetd)
6809001 KERITES (Temetd)
6810001 utak (Temets)
6811001 KOZMUHALOZAT (Temetd)
6811002 Vizhalozat rendszer (Temetd)
6811003 Csurgo vizelvezeto rendsz. (Temetod)
6811004 Vizelvezetd arok (Temetd)
6812001 PIHENO KERTIPADOK (Temetd)
6813001 felveteli Iroda épilet (Temetd fennt.)
6814001 Temetd altalanos ksg.(fenntartas)
6815001 Zdaldteriilet gondozas{tem. fenntartas)
A 69-es sorszimmal kezdddé munkaszamok felosztasakor a koltséghelyeket a temetkezési
szolgaltatason beliil azokra a teriiletekre dsszpontositva képeztiik amely feladatok fonots
szegmensei a szolgaltatasi tevékeny ségnek.
6901001 Altalanos ksg.(Temetkezési szolg.)
6901010 Halott szallitas(temetkezesi szolg.)
6902001 kellékek értekesitése({ Temetk szolg.)
6902002 Sirhelyek kezelése, (temetk.szolg.)
6902003 Temetés &s elokészités (temetk.szolg.)
6902004 kellékek bizoma.érték (Tiszadada)
6902005 kellékek bizoma.erték (Tiszal k)
6902006 Temetés s elokészites (Nagycserkesz tem.szo.)
6902007 Temetés s elokészites (Tiszadada tem.szo.)
6902008 Temetés s elokeszites Tiszaldk(tem.szolg.)
6903001 Halott Bérhnitése(Tem.szolg.)
6903002 Bér Human szolg.(Tem.szolg.)
6903003 Fenykep készités Berbe(Tem.szolg.)

6903004 Hamvasztas (Tem.szolg.)
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6903005 Buszbérlet (tem.szolg.)

6903006 Hirdetés (tem.szolg.)

6903007 Halott atvétel (tem.szog.)

6903008 nev feliras atszamlazas (tem.szolg..)

6904001 Urnatemetd Sirhely I.oszt. (urnasirhely) tem.s
6905004 Urna sirboltépitmeny értékesités (tem.szolg.)
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25 Sajatossagok a konyvviteli rendszerben

Az adatropzitések az E-Troda tigyviteli rendszerben torténnek. Az E-Troda integralt vallalati- es
termelésiranyitasi rendszer mely modularis felépitést. A rendszer f6 modulja a kényvelés,
magaban foglalja mindazt a funkcios rendszert, ami a szamviteli kdvetelmeények alapjan a
kényvviteli rendszer kialakitasahoz szilkséges.

Az E-Iroda iigyviteli rendszer moduljai:

Konyvelés modul

Szamlazas, Szerzodes- Nvilvantartas modul.
Készlet Gazdalkodas Raktarozas modul.
Befektetett Eszkozdk modul.

Munkabér TB Ado modul.

Vezetol Informacios modul

YV VVYY

Az egymashoz kapcsolodo egysegek kiilon programok és killon-kiilon elérhetok es hasznalhatok.
A modulok kapcsolata a kényvelés fomodullal kézvetlen elektronikus adatatvitellel térténik a
modulokban, a ,roégzités” meniiponton belill a ,,Feladas bizonylatok kényvelése™ mentipontban
biztositva ezzel a kényveles zart rendszerét.

54.1. Az eredménykimutatas a feladatok szintjére torténd lebontasa hét szamjegybol allo
Jnunkaszamos” rendszer kialakitasaval torténik.  Segitségével a  kéltség-  és
eredményszamlakrél munkaszamonkent is keszitheto fokdnyvi kivonat vagy fokényvi kartor,
lehetéséget teremtve ezzel a feladatok elkiilénitése szerinti, illetve az egyes feladatokon beliil
a koltséghelyekre is lebonthato eredménykimutatas elkészitésére.

Az alkalmazott munkaszamok, gyviijtékodok jegyzekét az 2. sz. melléklet tartalmazza, mely tetszés
szerint bovitheto.

54.2. A beérkezé szamlik konyvelése az alkalmazott E-Iroda” figyviteli programnak a kettds
kényvvitel program keretében a ,.Szamlak™ — Bejévo szamlak mentipontban térténik. Azonos
gazdasagi esemeényekre elore kialakitott a kontirtételeket tartalmazo jogeimkodok segitsegével
tortent.

Az azonos gazdasagi esemeényekre eldre rogzitett kényvelesi tételeket az E-Iroda kettds konyvelesi
moduljaban van lehetdség létrehozmi a ,.szamlak™ meniiponton belill a ..Szamlak tétel (csoport)
mintasorok™ meniipontban mely tetszes szerint bovithetd. Minden tétel a program altal sorszamot
kap, megnevezesre kerill a rogzités soran a gazdasagl esemeny majd a Tartozik €s Kovetel fokonyvi
szamlat lehet megadni valamint ha kapcsolhatdo gwijtdé kod akkor amnak a kodszamat. Ez
kényvelestechnmkai segitség a gepi konyvelesben a szamlakra ravezetésre keriilnek a Tartozik €s
Kovetel fokényvi kontirtételek. A fokonyvi konyvelési tételen kiviil a szamlakon feltiintetésre
keriilnek a gylijtékodok is melyek a megfeleld kéltseghelyeket mutatjak a koltségszamlak padig a
feladatot jeldlik. Vannak olyan kéltségszamlak melyek ninesenek megbontva feladatokra ezekhez
minden esetben a feladatonkénti kéltséghelyeket jeleldld gyhjtokodok hozza vannak rendelve igy
ezek is egyertelmiien bonthatok. Ilyenek PL.: a 514 bérkoltseégek.

A szallithi szamlak erkeztetésehez &s nyilvantartasba vetelehez a program, ,.szamlaazonosito”
sorszamot kepez, mely az alabbiak szerint épiil fel:

2. 1-2 karakterek: Betijel ,BA” jelentese: | Beerkezo szamla™
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3. 3-6.karakterek: szamjel a targyevet jelenti (pl. 2011)
4. 7. karakter: .-,
5. 8-14. karakterck: a beérkezett szamlak érkeztetési sorszama mely egyben az irattarba helyezési
SOTSZAm 15.
A szamlaazonositot minden beérkezo szamla jobb felsé részén feltiintetjilk piros szinnel.

54.3. A kimené szamlak eldallitasanak modija:

¥ A temetd fenntartasi €s temetkezesi szolgaltatdsok helvszinen torténd fizetése esetén kézzel
kiallitott jogszabalyban ecldirt formatumi készpénzfizetési szamlatomb kitéltésével — -
kinyvelése a ,Szamlak™ — Szamlatdmbds kézi szamlak meniipontban, eldre kialakitott
jogeimkodok alkalmazasaval tételesen torténik.
A szamlaazonositd sorszam képzésében az 1-2. betll karakter: KT szamlatombds kezi
szamlakat jelenti.

» mas esetben a szamla készitése a kdzponti irodaban az E-lroda fo moduljaval a kényveld
program ,,Szamlak” — Kimeno altalanos szamlak meniipontban térténik. A szamlaazonosito
sorszam képzeseben az 1-2. betli karakter: .. KA” kimend altalanos szamlakat jelenti.

Az azonos termek ertékesitések ¢s szolgaltatasok esetére eldre rogzitett kényvelesi tételeket az
E-Iroda kettos kényvelesi moduljaban van lehetoség létrehozni a ,,szamlak™ meniiponton belil a
Szamlak tétel (csoport) mintasorok™ meniipontban mely tetszés szerint bovithetd. Minden tétel
a program altal sorszamot kap, megnevezesre kerill a rogzités soran a VTSZ/SZJ/szam a
gazdasagi esemeny majd a Koévetel fokonyvi szamlat lehet megadni valamint ha kapcsolhatd
gyiijté kéd van akkor annak a kodszamat. Az AFA kules mennyiségi adatok utin az egységar is
rogzithetd. Ez kinyveléstechnikai segitség a gépi kdnyvelésben a szamlak elkészitésehez. A
kimeno szamlakra ravezetésre kerillnek a Tartozik s Kévetel fokényvi kontirtételek.

A fokomyvi szamlahoz mely a bevételekhez kapesolodnak minden kimend szamlan
hozzarendelesre keriil a megfeleld vevo fokonyvi szam és a feladathoz tartozo gyiijtokod is.

A kimené szamlak sorszamat a program képzi, mely az alabbiak szerint épiil fel:

1. 1-2 karakterck: Betiijel , KA jelentése: | Kimend altalanos szamla™
1-2 karakterek: Betiijel viz- és szennyviz szamlak esetében , VK™ jelentése: vizdij szamlak
1-2 karakterek: Betijel Szamlatémbos kézi  szamlak esetében: L KT” jelentése:
szamlatémbods kézi szamlak.”

2. 3-6 karakterek: szamjel a targyevet jelenti (pl. 2016)

7. karakter: .-,

4. 8-14. karakterek: a kimeno szamlak sorszama mely egyben az irattarba helyezési sorszam is.

e

54.4. A pénztar készpénzmorgasainak régzitése az E-Iroda figyviteli rendszer kettoskonyveles
"Bizonylatok” meniipontban térténik. Itt lehet kivalasztani a penztarbizonylatokat melyveknek
a gepl azonositd sorszamat hasonld logika alapjan, mint a beérkezd és kimend szamlak
esetében a program kepez.
1. 1-2karakterek: Betjel ,,PE” jelentése: , . Bevételi Pénztarbizonylat™
2. 3-6.karakterek: szamjel a targyevet jelenti (pl. 2016)
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3. 7. karakter: -
4. 8-14. karakterek: a bizonvlatok sorszama mely egyben az irattarba helyezési sorszam is.

Az elsd ket karakter betijjelentései a bizonylatok meniipontban a kdvetkezdék szerint szerepel:

1-2 karakterek: Betijel ,,PK” jelentése: ,,Kiadasi Pénztarbizonylat™
1-2 karakterek: Betijel ,.,TP” jelentése: ,.Tombds Szamlak kiegyenlitése”

A tarsasag ketto darab alpenztart mukodtet egy a temeto fenntartas és temetkezesi szolgaltatas feladat
ellatasahoz szikséges a masik pedig a kozponti telephelven a viz-szennyviz kintlévoségek
beszedésenek feladatellatasahoz szilkseges.

A temetoben iizemeld alpénztar nyilvantartasi kodja az E-Iroda kettdskényvelési rendszerén beliil:

Ez az alpenztar kizarolag kezzel kiallitott pénztarbizonylatokat ¢s szamlakat készit mellette napi
penztarjelentést vezet. A E-Iroda Kettos kényvelési rendszerében az alabbi geépi nyilvantartas szerint
keriilnek régzitésre a kézi bizonylatok.

1.  1-2karakterek: Betdijel ,,TB” jelentése: ,,Pénztar bev. Temeto “Beveteli pénztarbizomnylat™
1-2 karakterek: Betlivel .,TK” jelentese: Pénztar kiadas Temetd , Kiadasi pénztarbizonylat™

2. 3-6.karakterek: szamjel a targyevet jelenti (pl. 2016)

3. 7. karakter: .-,

4. 8-14. karakterek: a bizonvlatok sorszama mely egvben az irattarba helyezési sorszam is.

A viz-szennyviz hatralékok beszedésére leétesitett alépenztar nyilvantartasi kodja az E-Iroda
kettoskonyvelési rendszerén belil:

2. 1-2 karakterek: Betiijel ,,PA™ jelentése: ,Behajtas alpénztar befiz "Beveételi penztarbizonylat™
1-2 karakterek: Bettvel .,PB” jelentése: Behajtas alpénztar kifiz. , Kiadasi pénztarbizonylat™
2. 3-6.karakterek: szamjel a targyevet jelenti (pl. 2016)
3. 7. karakter: .-,
4. 8-14. karakterek: a bizonylatok sorszama mely egyben az irattarba helyezési sorszam is.

Itt lehet kinyomtatni a bevételi és kiadasi pénztarbizonylatokat. Az iddszaki pénztarjelentést a
HKimutatasok™ Pénztarnaplo meniipontban lehet kinyomtatni.
A penztari forgalomrdl minden nap veégén cimletenkenti feltintetéssel zaras készil mely a
kinyomtatott pénztarnapléra kerill felvezetésre és alairassal ellatva keriilt leflizésre a napi forgalom
végéhez.

54.5. A bankszamlak kényvelése a . Bizonylatok™ — Banki atutalas, meniipontban térténik.
1-2 karakterek: Betdjel ,,AU” jelentése: , Banki atutalas-Takarékszovetkezt”
3-6 karakterek: szamjel a targyévet jelenti (pl. 2011)
7. karakter: -
8-14. karakterek: a bizonylatok sorszama mely egyben az irattarba helyezési sorszam is.

E e

Az elso ket karakter betijjelentései a bizonylatok meniipontban a kdvetkezok szerint szerepel:

1-2 karakterek: Betijel ,,AB” jelentése: ,, Takarék vagvoni biztositek™
1-2 karakterek: Betiijel ,, AU jelentése: | Banki atutalas - Takarékszdvetkezet”
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A | Bizonylatok” meniipontban térténd rogzitések esetén a tételhez kapcesolodo munkaszamok is
rogzitésre keriilnek.

A Bizonylatok™ meniipontban rdgzitett tételek a _ Feladas bizonylatok kinyvelése™ meniipontban
keriilnek konyvelésre. A konyvelt tételek helyességének ellenorzésére, a kényvelési tételek
megtekintése a , Kimutatisok™ —meniipontban a Konyvelési bizonylatok naplai, Fékonyvi kivonat,
Feladas reszletezés, Szamlak bizonylati naplol, meniipontokban van lehetdség.

A 2011 évben elvégzett {igyviteli program valtas mmatt a 2011. szeptember 24.-ig hasznalatban 1évo
Future kettos kényvelesi, Pronet szamlazo program adatallomanya atkonvertalasra keriilt az E-Iroda
figyviteli rendszerébe oly modon, hogy a Future kettés konyvelési program adatai az E-Iroda Kettos
kényvelés f6 modulba a Pronet szamzald program adatai az E-Iroda Szamlazo moduljaba amely a
kettok kényvelés fomoduljaban is megjelemk sorszam szerint. A kettos konyveles 6 modul
rendszerben a beérkezo szamlak a kimend szamlak valamint a banki, penztari forgalom adattartalma a
fent leirtak szerint jelenik meg a ,,Szamlak™ ¢s .. Bizonylatok™ mentipontokban.

Az dtkonvertalt szamlak, pénziigyi bizonylatok gépi azonosito sorszamat hasonld logika alapjan, mint
a beerkezo €s kimend szamlak esetében a program kepezi.

IIv modon az E-Iroda Kkettds konyvelés fo modul . Szamlak™ meniipontban szerepld tételek a
kovetkezok:

1-2 karakterek: Betdjel ,.BQ” jelentése: . F (Future) Beerkezo konvertalt szamlak™

3-6 karakterek: szamjel a targyévet jelenti (pl. 2011)

7. karakter: -

8-14. karakterek: a bizonylatok sorszama mely egyben az iratarba helyezeési sorszam is.

Ea e

Az elsd két karakter betiijelentései a szamlak meniipontban a tovabbi esetekben a kdvetkezok szerint
szerepel:

1-2 karakterek: Betijel ..,KQ” jelentése: , Konvertalt altalanos szamlak™
1-2 karaktersk: Betiijel ,, KR jelentése: ,,Régi szamlak (konvertalt)” viz- €s csatornadijak.

IIv modon az E-Iroda kettds kényvelés £6 modul . Bizonvlatok™ meniipontban szerepld tételek a
kovetkezok:

1-2 karakterek: Betjel ,,RA” jelentése: |, F (Future) Régi bank™

3-6 karakterek: szamjel a targyevet jelenti (pl. 2011)

7. karakter: -

8-14. karakterek: a bizonylatok sorszama mely egyben az iratarba helyezeési sorszam is.

Eal e

Az elsd ket karakter betlijelentésel a bizonylatok meniipontban a tovabbi esetekben a kévetkezdk
szerint szerepel:

1-2 karakterek: Betiijel ..RB” jelentése: . Régi bank™

1-2 karakterek: Betiijel ,,RP” jelentése: | Pénztar-regi™

1-2 karakterek: Betajel ,,SB™ jelentese: |, F (Future) Pénztar bevetel”
1-2 karakterek: Betijel ,,.SK” jelentése: F (Future) Pénztar kiadas™
1-2 karakterek: Betiljel . FV™ jelentése: | F (Future) vegyes konyveleés”
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54.6. Az anvapgok beszerzése, nyilvantartasa, konyvelése:

Az anyagok beszerzeése, nyilvantartasa, adatszolgaltatasa az E-iroda anyagnyilvantarto figyviteli
program segitségeével térténik, ahonnan havi vegyes konyveléssel keriil a kettos konyvviteli program
rendszerébe a , Bizonylatok™ meniiponton belil a ,,VE” vegyes bizonylatok meniipontban térténd
rogzitéssel.

A miikédéshez beszerzett anyagok kényvelese az anyagmozgasoknak megfelelden tortémk:
¥  aszervezeti egység részere kozvetlenill beszerzett és felhasznalt anyagok esetén azonnali,
munkaszam szerinti kéltsegelszamolassal,
» nem azonnali felhasznalasra, eldre meg nem hatarozhato feladathoz beszerzett anyag raktarba
érkezesekor készletre vételezésével.

Az anyagraktar kényvelése parhuzamosan, a helyszinen kézi kartonozassal, a kézponti igazgatasban
az E-Iroda iigyviteli rendszerhez tartozo, Készlet programmal tortémk. A két program kozéth
elektronikus adatallomany atvitellel késziil el az anyagfelhasznalas havi feladasa a kényvelo program
fele. A kettés konyvelésben kimutatott anvagkészlet értéket alatamaszto analitikus kimutatas, az
tgyviteli rendszer készlet moduljaban all rendelkezésre.

A beszerzés konyvelése a raktaros altal kiallitott anyag bevételezesi bizonylat alapjan, a kettos
kénywvitelben konyvelt anyagbeszerzésekkel egveztetve, a kiadas az anyagkiadasi €s anyagigénylési
valamint az anyag visszavetelezési bizonylatok alkalmazasaval, mint alapbizonylatok szerint a
szabalyszeriien kiallitott munkalap alapjan tortemk.

Az anyagbeszerzes raktarra vétele az Ggyviteli rendszer kettoskonyvelési moduljanak — Beérkezett
szamlak menilipontban a tobbi beérkezo szamlaval egyiitt, szamla alapjan, a raktaros altal kiallitott
bevételezesi jegy 1 példanvanak kiseretében tortémk.

Az anyagfelhasznalas kényvelése az tgyviteli rendszer készlet programjaban a készlet nyilvantarto
program altal eléallitott Gsszesité alapjan havonta, munkaszamra bontva térténik.

Az anyag nyllvantartas az E-Iroda kényvviteli rendszer Keészlet raktarozas Gazdalkodas modul
segitségevel tortenik. A kettos kényvelés fo modul rendszerben a elektronikus adatatvitellel keriil
rogzitésre. A megadott idészakokra | Tartozik™ és ,Kowvetel” fokényvi szamlakra valamint a
megfeleld gyijté kodokra lista kérhetd le az anyag mozgasok forgalmaral.

A bizonylatok gépi azonosité sorszamat hasonlo logika alapjan, mint a beérkezo és kimend szamlak
esetében a program képezi.

IIv modon a . Kimutatasok™ meniipontban szerepld .Feladas részletezés” meniiben a tételek
sorszamozasa a kdvetkezdk szerint tortemk:

1. 1-2 karakterck: Betijel ., KF” jelentése: , Készletgazdalkodas feladasa™

2. 3-6.karakterck: szamjel a targyevet jelenti (pl. 2011)

3. 7. karakter: .-,

4. 8-14. karakterek: a bizonylatok sorszama mely egyben az iratarba helyezési sorszam is.
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A gépjarmiivek iizemanyag fogvasztasanak elszamolisa és kinyvelése menetlevel, vagy
geplzemnaplo alapjan térténik.

Tehergépjarmil menetlevelkent a kereskedelrmi forgalomban kaphaté nyomtatvanyt hasznalunk
(D.Gépj.21.). Kotelezo tartalma:
»  Sorszam: : szigorl szamadasu bizonylatkeént kezelve, a hianytalan sorszamok meglétét az
lzemanyag elszamoltatast végzd penztaros kbteles figyelemmel kisérni.
Uzembentarto adatai: a Kft. megnevezése és cime.
Tehergépjarmi adatai: rendszam, gyartmany, teherbiras.
Gépjarmivezetd neve
Ev, ho, nap.
Megtett tittal kapcsolatos adatok: Utvonal megnevezese, a munka leirasa, munkaszama, km-ora
allasa, megtett km dsszesen, korrekeios tényezok figyelembeveteléndl hasznalhato km.
»  Gépjarmivezeto alairasa.
»  Ellendrzest végzo telepvezeto alairasa.
¥  Kiilso munkavégzes esetén a megrendeld alairasa.

Az izemanyag vasarlasra a gépkocsik vezetoi eldleget vesznek fel, mellyel legkésébb a vasarlast
kévetd 3. munkanapon bellil, a  tankolasokrél a Kft. nevére szald szamlak csatolasaval kdtelesek
elszamolmni.

A menetlevelet a gépkocsivezeto a kozti kozlekedés szabalyainak megfeleloen folyamatosan koteles
vezetni, naponta lezarni. Amennyiben a nap folyaman a munkavégzés atszervezése kapesan masik
gepkocsivezeto veszi at a gépjarmuvet, azt a menetlevélen fel kell tiimtetni.

YV VYY

Géplizemnaplot az T{lizemora szerint dolgozd munkageépek tizemanyag felhasznalasanak
dokumentalasara hasznalunk. Kotelezé tartalma:

¥ Sorszam: : szigori szamadasu bizonylatkeént kezelve, a hianytalan sorszamok meglétét az
lizemanyag elszamoltatast végzo pénztaros kételes figyelemmel kisérni.

Uzembentarté adatai: a Kft. megnevezése és cime.

Munkagep adatai: geéptipus, megnevezes.

Gépkezeldk neve

Idészak meghatarozasa.

Uzemeléssel kapesolatos adatok: nap, gépmiiszakidd, gépmunkaora, felhasznalt izemanyag
(norma szerint), a munka leirasa, munkaszama.

Gépkezelo alairasa.

Ellendrzést végzo telepvezetd alairasa.

Kiilso munkavegzes esetén a megrendel6 alairasa (ez a munkalapon is toérténhet).

YV VYY

Y VvV

A munkagépekbe az fizemanyagot a raktarban szabélyszerien tarolt izemanyaghbol vetelezi a
gépkezel6, melynek kiadasa anyagkivetelezési bizonylat alapjan térténik, vagy a koziti kézlekedésben
1s résztvevo geépkocsik esetében benzinkuti tankolassal is megoldhato.

A gépjarmmivek lizemanyag fogyasztasanak elszamolasa és kényvelése a tankolasi szamlak alapan
tortenik.
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54.7. A targyi eszkozok nvilvantartasa, az értekesdkkenss, valamint egyeb ndvekedés és csdkkends
elszamolasa az E-lorda Gigyviteli rendszerhez tartozo Targyi eszkoz program segitsegevel torteénik.
Ez a program szolgaltat analitikat a kettés konyvvitelben kimutatott targyi eszkézok allomanyahoz
¢s kimutatast készit az elszamolt értékesdkkenésrdl.

A programok kozdth elektronikus adatallomany atvitellel keészill el a targyi eszkdz allomany
valtozasanak az értékcesdkkenes elszamolasanak havi feladasa a kényveld program fele.

A beszerzes konyvelése a kettos kényvviteli programban a bizonylatok - Beérkezett szamlak
meniipontban a tébbi besrkezd szémlaval egyiitt, elsddlegesen a 1610 Befejezetlen beruhazasok és
1611 Befejezetlen beruhazasok (Temetd) szamlakra toriénik, ahonnan aktivalas keretében keriil
atvezetésre a megfeleld nyilvantartasi szamlara. Az aktivalaskor a megfeleld feladathoz kapcsolodo
fokényvi szam és a koltséghely gyiijtokodja megadasaval keriil sor.

Az értékesdkkenés elszamolasa a Targyi eszkdz programban majd elektronikus adat feladassal a kettds
kényvelési programban negyedevente keriil elkeszitesre.

Az allomanyban torténd egveb valtozasok konyvelése egyedileg, a felmerilés iddpontjaban, a
rendelkezésre allo bizonylatok szerint térténik a leirtak szerinti sorrendben.

A kettés konyvelés fo modul rendszerben a a konyvelési feladasok forgalomi adattartalma a
JKimutatasok™ mentiponton belill a Feladas részletezés alpontban talalhato. Itt a megfeleld idoszak
. lartozik™ és | Kovetel” fokdnyvi szamlékra valamint a megfeleld gyiijtd kodokra lista kérhetd le az
eszkoz allomany valtozasok forgalmarol.

A bizonylatokhoz gépi azonositd sorszamot hasonld logika alapjan, mint a beérkezd és kimend
szamlak esetében a program képezi.

IIv modon a . Kimutatasok™ meniipontban szerepld .Feladas részletezés™ meniiben a tételek
sorszamozasa a kovetkezok szerint tértemk:

1-2 karakterek: Betijel ,.EF” jelentése: , Befektetett Eszkozok feladasa”

3-6 karakterek: szamjel a targyevet jelenti (pl. 2011)

7. karakter: -

8-14. karakterek: a bizonylatok sorszama mely egyben az iratarba helyezeési sorszam is.

Eal e

54.8. A munkabérek szamfejtése, nyilvantartasa, adatszolgaltatasa az E-lorda tigyviteli rendszerhez
tartozo Bar program segitsegevel torténik, ahonnan havi elektromkus adatallomany atvitellel keriil a
kettos kényvviteli program rendszersbe a , Bizonylatok™ meniiponton belill a ,,FB” Feladas Bér
bizonylatok meniipontban térténd régzitessel.

A munabérek felosztasa munkaszamra 2016. évtol:
A munkabérek felosztasa munkaszamra havonta toérténik, a bérfeladassal egvidejlileg, az alabbiak

szerint:

Az elszamolas alapbizonylata_havibéres dolgozok esetében és orabéres dolgozok esetében is a
munkaidé elszamold lap.
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A munkaido elszamolo lap kitelezo mimimalis adattartalma: a dolgozo neve, a munkavegzes 1doszaka,
a munka kezdése &s befejezése napokra bontva, a le nem dolgozott ido jogcime, a dolgozo és a
munkaveégzest igazolo vezeto alairasa.

A munkaidd elszamolo lap kételezd tartalma:

¥  adolgozo neve, a munkavegzés idoszaka,

»  amunka kezdése es befejezese napokra bontva, a le nem dolgozott 1do jogcime, a
ledolgozott ora, a tilora, miszakpotlék és keszenleti dij szamfejtésehez szilkséges adatok,

¥  ahavi munkaido osszesitése, a munkaszamos felosztashoz szitkséges adatok, a tilora
elrendelésével kapesolatos informaciok,

»  adolgozo €s a munkavegzest igazolo vezeto alairasa.

A szamfejtett munkabérek felosztasa munkaszamokra, gyijtékodokra az alabbiak szerint torténik:

Kozponti igazgatas:

¥ Lgyveretd, gardasdgi vezetd:
® t6rzsber: 65101 msz. . megosztando kéltsegek™

o cgveb bérek: 65101 msz.

Temeto:
¥ Temetkezdsi szolgdltatds vezetije:
e torzsbér az elszamolo lapon kimunkalt msz. szerint (alapeset: 6901001} ., altalanos
kéltség temetkezesi szolgaltatas™
e Fizetett tinnep, szabadsag, betegszabadsag,
termeszetbeni juttatas:(6901001) msz.
e Tulora az elszamolo lapon kimunkalt msz. szerint.

¥ Temetkezési foglalkozdsitak -

e  Térzsber az elszamolo lapon kimunkalt msz szerint (alapeset:6901001) _altalasnos
koétses temetkezesi szolgaltatas™ vagy (6814001) Temetd altalanos ksg.(temetd
fenntartas) a munkakérilk figyelembevételével de a tevékenységek aranyaban

60 % szolgaltatas ¢s 40% fenntartas megosztast alkalmazva.

e  Szabadsag, betegszabadsag, jutalom

e termeészetbeni juttatasok: alapeset szerinti munkakén besorolasuk alapjan.

e  Tilora az elszamolo lapon kimunkalt msz. szerint.

» Temetdgondnok:
e torzsber az elszamolo lapon kimunkalt msz. szerint (alapeset: 6814001, Temetd altalanos
ksg. Temeto fenntartas)
e mas esetben a feladathoz kapcsolodo részfeladatnak megfeleléen:
(6902003) Temetes s eldkeszités (temetkezési szolgaltatas)
(6903007) Halott atvétel

. Szabadsag, betegszabadsag, jutalom alap munkakéri feladat szerint:
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(6814001) Temeto altalanos ksg. Temeto fenntartas)

e  Tilora az elszamolo lapon kimunkalt msz. szerint.

» Adminisztrdtor:
e torzsber az elszamold lapon kimunkalt msz.szerint (alapesetben munkakére szerint)
(65100) Kozponti igazgatas
(65241) dijhatralék befizetés”dijbeszedok™
o Szabadsag, betegszabadsag, jutalom, jutalék {alapesetben munkakére szerint)
e Tulora az elszamolo lapon kimunkalt msz. szerint.

¥ Takarito: Ha nincs mas munkaszam megjelSlve, minden bérelem: 65101 msz.

A feladatok kézétth megosztasi arany meghatarozasanak alapja az arbevétel aranya ez az
elszamolas alapja a 65101 munkaszamra rogzitett tételek esetében. Amennyiben az
arbevétel aranya valtozik, a kévetkezod év jimius 1-t0l a megosztasi aranyt is ennek
megfeleléen valtoztatm kell. Mivel még olyan megosztasi arany nem kerill megallapitasra
az elozo evek alapjan amelyet alkalmazni lehetne a feladatok allandosaganak meglete
mellett ezért a 2016 évi megosztasi aranyt még nem alkalmazzuk.

» Miiszaki vezetd:
e Tdérzsber az elszamolo lapon kimunkalt munkaszam szerint (alapeset 6814001) Temeto

altalanos ksg. , Temeté fenntartas” mas esetben (6901001) Altaldnos koltség , Temetkezési

Szolgaltatas™a tevékenysegek aranyaban 60 % szolgaltatas és 40% fenntartas megosztast
alkalmazva.

e Fizetett innep, szabadsag, betegszabadsag: (6814001)
e T1lora az elszamolo lapon kimunkalt munkaszam szerint

A jarulékok felosztasa a munkaber felosztas szerint, a szazalekos EHO és a munkaltatot terheld SZJA
felosztasa munkaszam szerint tértemk.

A bér-munkafigy nyilvantartas az E-Iroda tigyviteli rendszerében a Munkabér TB Ado modul
segitségevel tortémk. A kettos kdnyvelés fo modul rendszerben elektronikus adatatvitellel keriil
rogzitésre.

A bizonylatokhoz gépi azonositd sorszamot hasonlo logika alapjan, mint a beérkezé €s kimend
szamlak esetében a program képez.

Ily_modon a  Kimutatasok” meniipontban szerepld . Feladas részletezés” meniiben a tételek
sorszamozasa a kévetkezok szerint torténik:

1. 1-2 karakterck: Betijel ..BF” jelentése: | .Bérszamfejtés feladasa™

2. 3-6.karakterek: szamjel a targyevet jelenti (pl. 2011)

3. 7. karakter: .-,

4. 8-14. karakterek: a bizonvlatok sorszama mely egyvben az iratarba helyezési sorszam is.
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Zaro rendelkezés

A TTVA — Szolg Nonprofit Kft.
Sedmvitell polifikdja
2016. év februar hé 10. —napjaval lép hatalyba.

Avallalkozasnal volt megeldzo szabalyzat 2015. julius 01.-t6] mely ezzel egyidejileg hatalyat veszti.

A szabdalyzat feliilvizsgdlatdra azért keriilt sor, mert a TIVA-Szolg Kft. 2016, janudr 01. napjatol uj
Jfeladai eflatisra kapott meghizast a tulajdonos vészérol a helyi Koztemetd tizemeltetésére.

A szabalyzatot jogszabalyi, szervezeti vagy feladatkéri modosulas esetén aktualizalni kell, melynek

elvégzeseart a gazdasagl vezeto felelds.

Tiszavasvari, 2016. februar 08.

Mészaros Laszlong Szabd Andras
gazdasagi vezetd iigyvezetd
készitette jovahagyta
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Targy (5.np.): Eloterjesztés a Tiva-Szolg Telepiilésszolgaltatasi és Vagyonkezel 6
Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag torzstoke leszallitasarol.

El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Ostorhaziné dr. Korik Zsuzsanna aljegyzo

Ostorhaziné dr. Korik Zsuzsanna té mafelelds szobeli kiegészitése:

Kiegészitésként elmondta, hogy egy pontot helyesbit az eldterjesztés harmadik oldalan, a
toketartaléknal szerepel a 128.000 Ft ez a lekotott tartalék részét képezi, amit kért, hogy innen
toroljenek.

Bizottsagi vélemény:

Szabé Krisztian a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdga 5 igen egyhangh
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a hatarozat-tervezet elfogadasat a
képviseld-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszoldas a napirvenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Evik
polgdarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 f0.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, dlenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
209/2016. (VIL28.) Kt. szamu
hatarozata

(tarsasagi hatarozat szama: 5/2016. (VIL28.) szamu alapit6 hatarozat)

a Tiszavasvari Telepiilésszolgaltatasi és Vagyonkezel6 Nonprofit Korlatolt Felel6sségii
Tarsasag torzstéke-leszallitasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Polgari torvénykonyvrél szolo 2013.
évi V. tv. (Ptk.) 3:202 § alapjan biztositott hataskorében eljarva az alabbi hatérozatot hozza

A Polgari Torvénykonyvrdl sz6lo 2013. évi V. tv. (Ptk.) rendelkezései szerint miikodd, a
Nyiregyhdzi Torvényszék Cégbirosdga altal vezetett cégegyzékben nyilvantartott, 1996.
marcius 4. nap bejegyzett, Tiszavasvari Telepiilésszolgaltatasi és Vagyonkezelé Nonprofit
Korlatolt Feleldsségi Tarsasag (Cg. 15-09-063127, székhely: 4440 Tiszavasvari, Ady E. u. 8.)
egyszemélyes gazdasagi tarsasag tagja, Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata 4440 Tiszavasvari
Varoshaza tér 4. sz., 2016. julius 28-an megtartott képviselO-testiileti Uilésén a tarsasag
torzstokeéjének 67.000.000 Ft-rol hatvanhétmillio forintrol 19.500.000 Ft-ra tizenkilencmillio
otzazezer forintra torténd leszallitasarol hoz hatarozatot.

Az eredeti torzstéke mértéke: 67.000.000,- Ft (hatvanhétmilli6 forint),

A torzstoke-leszallitas mértéke: 47.500.000 Ft (negy venhétmillié 6tszazezer forint).
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A torzstoke leszallitas utan a tag torzsbetétje:
Tiszavasvari Varos Onkormany zata: 19.500.000 Ft (tizenkilencmilli6 6tszéazezer forint).

A torzstoke leszallitas oka:

- 47.372.000 Ft 6sszeg tekintetében veszteségrendezés

- 128.000 Ft Osszeg tekintetében a torzstoke leszallitdsara a tarsasag torzstokéjén feliili
lekotott tartalék javara torténd atcsoportositas céljabol keriil sor, és a torzstOke leszallitasrol
hozott hatarozatot megel6z6 5 évben a tarsasag nem hajtott végre tartalékképzési céllal
torzstoke leszallitast. Az igy képzett lekotott tartalék a tarsasagi veszteségek csokkentésére,
vagy utobb a tarsasag torzstOkéjének felemelésére fordithatd, tilos abbol a tagok javéara
kifizetést teljesiteni.

A Képviseld-testiilet

1.) Felkéri az ligy vezet6t, hogy a Ptk. 3:203 § ide vonatkoz6 rendelkezései szerint intézkedjen
a torzstoke leszallitasrol szold hatarozat Cégkdzlonyben torténd kozzEétételrol.
A hirdetménynek tartalmaznia kell a torzstoke leszallitasarol szold dontés tartalmat.
A tarsasdggal szemben a torzstOke leszallitasarol szold hirdetmény elsé kozzétételét
megelozden keletkezett kovetelés jogosultja megfeleld biztositékot nem igényelhet a
tarsasagtol a Ptk. 3:204 § (1) bek. c), d) pontja alapjan, mivel a torzstOke leszallitas
katelezd.
Az ligyvezetd a torzstoke leszallitasarol szo6ld hatarozat meghozatalat kdveté 30 napon
beliil koteles azt a nyilvantartd birdsadgnak bejelenteni, és intézkedni a torzstdke
leszallitasarol hozott dontésnek két alkalommal torténd hirdetményi kdzzétételérol. A két
kozzéétel kozott legalabb 30 napnak kell eltelnie.
A Ptk. 3:203 § (3) bek. szerint a tarsasag az ismert hitelezOknek a hirdetmény elsd
kozzéételével egyidejlileg kozvetleniil is koteles a hirdetménnyel azonos tartalmu
értesitést kiildeni.

Hatarido: esedék ességkor Felel6s: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Szabd Andras TIVA-Szolg Nonprofit Kft. tigy vezetd
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Targy (6.np.): Eléterjesztés Jarébeteg szakellatas kapacitas

atcsoportositasa/bo vitése és kozremiikodoi szerzodés
modositasanak jovahagyasarol.

Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelds: Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezeto

Dr. Fiilop Erik polgiarmester:

Javasolta a képviseld-testiiletnek, hogy mivel tortént egy egyeztetés a Rehab Team Kft.
képviseldivel és ligyvezetdjével, amelyrdl azt gondolja, hogy még tovabbi megbeszéléseket
igényel ezért a 2. hatarozat-tervezetet a jarobeteg szakellatds kapacitds atcsoportositasara
vonatkoz6 javaslatot most levenné a napirendrdl, arr6l majd a késdbbiekben keriilne ki egy 1j
eloterjesztés a képviselo-testiilet elé. Kérte, hogy az 1. és 3. hatarozat-tervezetrdl Szavazzon a
testiilet, a 2-r6l nem, mivel ez még egyeztetést kivan a tovabbiakban.

Petruskané dr. Legeza Timea témafelel6s szobeli kiegészités:

Kiegészitésként elmondta, hogy az 1. hatarozat-tervezet mellékletét képezd kozremitkddési
szerzOdésben az Egészségiigyi Kft. ligyvezetdjének a javaslatara szeretné kérni tordlni a
szerz0dés 6. pontjaban, ez konkrétan a tablazat alatt a 15. oldalon taldlhaté julius oktober
iddszakra sz0l6 szamadatot.

Bizottsagi vélemény:

Szabé Krisztian a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:
Tiszavasvari Varos Onkormdanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga az 1. hatérozat-

tervezetet 3 igen szavazattal, és két tartozkodassal, ellenszavazat nélkiil, a 3. hatarozat-
tervezetet 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil javasolja a képviselG-testiilet
szamara elfo gad asra.

Kovacsné Nagy Julianna a Szocdilis és Human Bizottsag tagja:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Szocidlis és Huméan Bizottsdga 3 igen egyhangi
szavazattal, ellenszavazat ¢&s tartdzkodas nélkiill a Jarobeteg szakellatds kapacités
atcsoportositasa/bdvitése €és kozremiikoddi szerzddés modositasdnak jovahagyasarol szold
eloterjesztést levette napirendjérél azzal, hogy a testiileti {ilésre a Rehab Team Kft.
képviseldje keriiljon meghivasra.

Hozzaszolasok:

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Hozzészolasaban elmondta, hogy gazdasagilag nem mikodik a legmegfelelébben az
Egészségiigyi Kft. A szakorvosi és nem szakorvosi 6raszamok egy részében van egy bizonyos
betegforgalom tullépés, ami degresszidt okoz, ennek kdvetkezményeként a finanszirozéasban
nehéz helyzetbe keriilt az 6nkormanyzat, illetve az Egészségiigyi Kft., amit a jovére nézve
korrigalni kell. Ezért lesz sziikség a kozremiikodési szerz6déseknek a modositasara. Nemcsak
a REHAB TEAM Kft. felé¢ kell ilyen igénnyel fellépnie az Onkorméanyzatnak, illetve az
Egészségiigyi Kft-nek ezt megbeszélni, hanem a szakorvosok felé is, akik ezt a volumen
korlatot tullépik, mert az igy keletkezett veszteséget az dnkorméanyzatnak kell finansziroznia.
Kérte ligyvezetd asszonytol, hogy ezeket a problémakat probalja meg korrigdlni a jovoben,
amirdl egy tajékoztatd késziilni fog a képviseld-testiilet részére.
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Szoke Zoltan képvisel§:

Hozzaszolasaban elmondta, hogy a Szocialis és Human Bizottsag hosszasan targyalta ezeket a
hatarozat-tervezeteket ezért is tették azt a javaslatot a képviseld-testiilet felé, hogy hivjameg a
REHAB TEAM Kft. vezetdjét és oriil, hogy elfogadtak a meghivast. Erre valo tedkintettel
kérte, hogy bovebb tajékoztatast mind az Egészségligyi Kft., mind a REHAB TEAM Kft.
részeérdl, hogy 6ket hogyan érintené az 1. hatarozat-tervezetben 1év6 szerz6désmodositas.

Volosinéczki Béla a Tiszavasvari REHAB TEAM képviseldje:

Megkérdezte, hogy nem latta a tervezetben mennyi pontszamban korlatozna dket, valamint
nem szerepel benne, hogy milyen szorzdval, mert az 1.2-es szorz6 az nem valds, és ezt meg is
beszélték egyiitt. Elmondta, hogy ezekkel a feltételekkel nem fogyak alairni, 386.000 eFt
mibdl lett ez kiszamolva.Harminc oraval visszavette a pontjaikat 450.000 pont jar a REHAB
TEAM Kft-nek ezt ha lekorlatozzak akkor csak 1.5 szorzoval fogadjak el ezt a szerzédést,
mivel, hogy 100%-igaz 1.5-es szorzodval fizeti az OEP.

Nacsané dr. Kalan Eszter a Tiszavasvari Egészségiigyi Kft. iigyvezetdje:

Vélaszaban elmondta, hogy van az Egészségligyi Kft. és az OEP kozott egy elfogadott
finanszirozasi szerz6dés, ami novembertdl kezdddik, tehat nem egyezik a naptari évvel és a
vonatkoz6 honapok vannak bemasolva ebbe a szerzddéstervezetbe. Az egy honapra esé tvk,
ami a finanszirozasi szerz6dés alapjan jar 1.672.948 tvk, ez teljesitményt jelent, vagyis egy
feladategység, amire az allam hajlandd finanszirozni a Jarobeteg 0sszes 130 6rdjan leadott
beavatkozasokat. EImondta,hogy az a lényeg hogy a 1.672.948 orat el kell osztani 130-al és
ez 12.868.83-ra jon ki és az orszagos atlagos szorzopont az 1.5, de nekik nem birja ezt a
teljesitmény ik, a tuljelentés miatt az 6k szerzodésiikben 1.22 van, tehat 6 ennél magasabbat
nem tud atadni. Erre val6 tekintettel ha a 12.869 —et megszorozzuk az 1.22-vel akkor egy
orara 15.699.9 az eredmény, ha ezt visszaszorozzak, akkor azt jelenti, hogy a 30 orara
maximum 471.000 eFt az atadhat6 a 100%-os teljesitmény alapjan. Végezetiil elmondta, hogy
nem Onkényesen lett ez megallapitva, hanem a finanszirozasi szerz6dés alapjan ¢s az, hogy az
OEP-es finanszirozasi tablazatban évek oOta nem szerepel a fogdszati rOntgen az egy
rendszerhiba, amire nem is kapnak semmilyen finanszirozast.

Volosindczki Béla a Tiszavasvari REHAB TEAM képviseldije:
M egkérdezte, hogy miért 130 ora?

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Ezzel kapcsolatban elmondta, hogy van szakorvosi és nem szakorvosi ellatas, ahol jelentkezik

valamilyen fajta betegforgalom tullépés, és ezek veszteséget eredményeznek az
onkormanyzatnal. Ezért kezdeményezte ligy vezetd asszony is illetve kezdeményeznie kell a
képviseld-testiiletnek is, hogy ezt az allapotot valamilyen médon kezelnie kell, ennek az elsd
lépése, hogy a képviseld-testiilet dont, hoz egy hatdrozatot, aminek a mellékletét képezi a
kozremiikddoi szerzodés, ami a meglévd kozremiikddoi szerzodés_alapvetd modositasarol
sz0l, ezzel fognak a REHAB TEAM Kft. képviseldi fel¢ fordulni, akik majd megnézik ezt a
tervezetet. Ha ebben latnak olyan pontot, ami szamukra nem megfeleld, akkor azt jelezzék a
képviseld-testiilet fele. Véleménye szerint ezt az allapotot kezelni kell, mivel lényeges
veszteséget okoz az Egészségiigyi Kft-nek, illetve az onkormany zatnak is.

Volosinéczki Béla a Tiszavasvari REHAB TEAM képviseldje:

Véleménye szerint, ha mindenkit lekorlatoznak, vagyis nemcsak Oket, hanem az egész
Jarébeteg szakrendelést akkor azt 1.5 szorzoéval fizetik Ki, mivel vannak olyan esetek, mint
példaul december, amikor nincsenek rendelések szabadsagolasok miatt, tehat a decemberi
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hoénap altalaban 1.5 szorzoval van kifizetve. Elmondta, hogy nekik 1.2 az atlaguk, mert
tulteljesit a rendszeriik de az 6 szerzddésiikbe sosem volt korlat az szerepelt benne, hogy az
OEP Aaltal kifizetett 6sszeget megk apjak.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Az elhangzottakra reagalva elmondta, hogy van egy allaspont egy kozremitk6d6i szerzodés
tervezet, amelyet tgyvezetd asszony dolgozott Kki. Ezzel kapcsolatban harom dontési
lehet6sége lesz a REHAB TEAM Kit-nek az egyik, hogy nem fogadjak el, vagy
modositasokat eszk6zo6lnek, vagy alairjak. Véleménye szerint ezt nem egy testiileti iilésen
kell megvitatni, javaslata szerint azok a pontok, amelyek szdmukra nem elfogadhatéak a
szerzOdéstervezetben azt irasban jelezzék az tigyvezetd asszony felé, de Iényegesnek tartja,
hogy ezt az allapotot kezelni kell.

Volosinoczki Béla a Tiszavasvari REHAB TEAM képviseldje:

Hozzaszolasaban elmondta, hogy akkor a 130 6rat modositani kellene 113 oréra, és volt egy
megegyezés az Onkormany zattal, amiben az allt, hogy volt egy épiilet, amit kaptak, amihez az
onkormanyzatnak volt egy fix anyaga, és volt az & befektetett pénzik, azért volt ez a
megegyezés, mert ebbe a sajat pénziiket fektették be. Ha nem igy lett volna, akkor megértené
ezt a korlatot de igy, hogy Ok fejezték be az épiiletet €s tettek bele mindent, igy nem.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Hangstilyozta, hogy err6l beszélt mar az elézéekben is, hogy ha van olyan pont, ami a
szamukra nem elfogadhato akkor azt jelezzék. Elmondta, hogy minden teriileten pontosan fel

kell mérni az adott hely zetet, ahol tullépés azt pedig kezelni kell.

Volosinoczki Béla a Tiszavasviri REHAB TEAM képviseldje:

Hozzatette még, hogy elfogadjak a korlatozast azzal a feltétellel, ha a jarobeteg szakellato is
le lesz korlatozva és 113 draval legyen kiszamolva ne 130-al, mert az nem valds szam, és
akkor mindenkinek 1.5-6s szorzoja lesz.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Elmondta, hogy ez lenne a cél, minél magasabb legyen a szorzo, és minél jobban tartsuk be a
volumen korlatot.

Dr. Rojké Laszl6 képviseld:

Hozzaszolasaban elmondta, hogy azt latta, hogy a Strandfiirdé Kft. ligy vezetdje ragaszkodik a
100%-hoz . A 100% az amit Nacsané dr. Kalan Eszter Hajnalka felsorolt, 6k viszont tullépik
ezt a 100%-ot. Ezért van vesztesége az Onkormany zatnak és ezt akarjak visszatartani.

Volosinoczki Béla a Tiszavasvari REHAB TEAM képviseldje:
Hozzaszolasaban elmondta, hogy van egy tablazat, amelyben szerepel ki mennyit kap az
OEP-t4l, 6k atlagban 700.000 eFt-ot kapnak, levonasokkal mindennel egyiitt.

Dr. Rojko Laszl6 képvisel6:

Elmondta, hogy egyértelmiien annyit ad az OEP, amennyit benyujtanak, alapvetden azt a
100%-ot arra értik, amit kitermelnek annak a 100%-at kérik , viszont 6nok tulteljesitettek, ami
az onkorményzatnak nem jo.
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Volosinoczki Béla a Tiszavasvari S trandfiirdo Kft. iigyvezetoje:

Hozzéatette, hogy van egy tablazat, ami leirja, hogy mennyi pontnak mennyit fizet 100%-
osan, 450.000 pontra fizet nekik 100%-osan.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Véleménye szerint a cél ne legyen sehol sem t0llépés, a maximalis szorzd legyen
mindenkinél.

Volosinoczki Béla a Tiszavasvari S trandfiirdo Kft. iigyvezetoje:
Elmondta, hogy benne vannak a korlatozasban.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Megjegyezte, hogy az a cél, mindenki egységesen objektiv mércével a korlatokon beliil
maradjon.

Nacsané dr. Kalan Eszter a Tiszavasvari Egészségiigyi Kft. iigyvezetdje:
Hozzaszolasdban elmondta, hogy a volumen tullépést aranyositani kell, viszont a szerzddés
alapjan nem tett kiilonbséget szakorvosi és nem szakorvosi 6ra kozott, mert ha szakorvos jon
valésziniileg magasabb dijazasért vallalja el, igaz, hogy a személyzetet a Kft.-nak kell
biztositani és minden mas vizsgalathoz sziikséges eszkozt.

Végezetiil elmondta, hogy vannak hianyszakmak, nincs utanpotlas, sokan azzal keresték meg,
hogy mikor lesz szemészorvos, besz€lt szemészorvossal de azt mondtdk, hogy 12.000
Ft/oraért jonnek ki, ugy hogy rendelnek legaldbb 4 6rat. Matészalka és Kisvarda ilyen
oradijakat igér az orvosoknak, vagyis ahhoz, hogy legyen Jarobeteg Szakellatas ¢és legyen
megfeleld szolgdltatds azt valamibdl biztositani kell. A tiszavasvari lakosokat nem a
gazdalkodés érdekli, hanem az a szolgiltatas, amit kapnak, harom napra 4llt le a fogészati
rontgengép, ami 30 évesnél idOsebb és a facebookon iszonyatos megnyilvanuldsokat kaptak,
pedig ki volt irva, és értesitettek mindenkit, de senki nem kért elnézést. Osszefoglalva
elmondta, hogy ilyen elvardsok ¢és gazdasagi viszonyok mellett nehéz egy elégedett
lakosséagot viszont latni.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Végezetiil elmondta, hogy a kdzremiikodoi szerzodéseket feliil kell vizsgalni €s az Osszes

szerzddést, valamint a volumen korlatok betartdsa a cél, és a kozoOs allaspont kialakitasa,
amelyhez tobb egyeztetd megbeszélésre lesz sziikség.

Szoke Zoltan képviseld:

Hozzaszolasaban elmondta, hogy azt latta, hogy elmaradtak az el6zetes egyeztetések, a Kft.
szembeslilt egy olyan dologgal, amire nem volt igazan felkésziilve és mi is azt lattuk, mint
képviseld tagok, hogy nem igazan torténtek olyan egyeztetések, amelyek kompromisszumos
megoldast nyujtottak volna és mindenki szamara jo lehet. Azért is kérték a REHAB TEAM
Kft.-nek a meghivasat, hogy mondjak el a véleményiiket, eloterjesztést sem kaptak, amit
oriasi hibanak gondol, hogy ugy akarnak dontést hozni, hogy nem torténik egyeztetés.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Tudomdsa szerint, az elmult iddszakban iligyvezetd asszony megkereste a

szerz6désmodositassal kapcsolatban a REHAB TEAM Kft-t. Elmondta még azt is, hogy a
szabdalyos ligymenet ebben az esetben, hogy a képviseld-testiiletnek a 100%-ban tulajdonédban
1évé Egészségiigyi Kft-nek az iigyvezetdje megvizsgalja, tesz egy tobb teriiletre kiterjedd
javaslatot. Ezt kérte iigyvezetd asszonytol is, mivel a képvisel6-testiiletnek van
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kezdeményezési jogosultsaga azzal kapcsolatban, hogy az adott helyzetet kezelje. Az
ligy vezetd asszony tett egy javaslatot, ha az onkormanyzat ezt elfogadja az adott helyzetnek a
kezelésére vetitve, akkor lesz egy ajanlat, képviselo-testiilet dont, majd ezzel az ajanlattal
keresik mega REHAB TEAM Kift.-t, ha mégsem sikeriil konszenzus, akkor 1j javaslatokat
kell kidolgozni.

Dr. Rojkoé Liszl6é képvisel6:
Megkoszonte Nacsané Dr. Kalan Eszter Hajnalka iigy vezet6 asszony aldozatos munkajat.

Mivel tovibbi kérdés és hozzaszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el , Dr. Fiilop
Erik polgarmester az elsé hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 9 igen szavazattal, 1 tartozkoddssal és elenszavazat ndkiil az aldbbi
hatdarozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO -TES TULET EN EK
210/2016. (VIL.28.) Kt. szami
hatarozata

Tiszavasvari Egészségiigyi Nonprofit Kft. és a Rehabilitacios Team Kft. kozotti
kozremiikodéi szerzodés modositasa

(amely a Tiszavasvari Egészségiigyi Nonprofit Kft. taggyiilése vonatkozasaban a
11/2016. (V11.28.) szamu alapitoi hatarozatanak mindsiil )

Tiszavasvari ~ Varos  Onkormanyzata  Képvisel6-testilete ~ Magyarorszag  helyi
onkormany zatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. Tv. 107. §-aban foglaltak alapjan az alabbi
hatarozatot hozza:

1. Felkéri a Tiszavasvari Egészségiigyi Nonprofit Kft. igy vezetdjét, hogy a 2015. januar
napjan kelt kozremiikodoi szerzOdések (fiziko és gy 6gytorna)
megszlnésérol/megsziintetésérdl intézkedjen ¢és kezdeményezze az 1) kozremikodoi

szerzddés hatarozat melléklete szerinti tartalommal torténd megkotését.

Hatarido: azonnal Felelos: Nacsané dr. Kalan Eszter

2. Felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrdl t4jékoztassa a Kft iigyvezetdjét. A 2013. évi
V. tv. (Ptk.) 3:109 § (4) bek. alapjan az egyszemélyes tarsasag legfobb szerv hataskorébe
tartoz6 kérdésekben az alapitd dontése az ligy vezetéssel valo kozléssel valik hataly ossa.

Hataridé: azonnal Felelés: dr. Fiilop Erik polgdrmester
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Ezutin dr. Fiilop Erik polgdrmester a napirend 3. hatdrozat-tervezetét bocsdtotta
szavazdsra.

A dontéshozatalban részt vett 10 f0.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, dlenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZAT A
KEPVISELO -TES TULETEN EK
211/2016. (VIL28.) Kt. szamu
hatdarozata

jarobeteg szakellatas kapacitas —és oraszamnaovel és

(amely a Tiszavasvari Egészségiigyi Nonprofit Kft. taggyiilése vonatkozasaban a
12/2016. (VI11.28.) szamu alapitoi hatarozatanak mindsiil)

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete az egészségiigyi ellatorendszer
fejlesztésérdl szold 2006. évi CXXXIL. torvény 7. § (3) bekezdése alapjan az alabbi
hatarozatot hozza:

1. A Tiszavasvari Egészségiigyi Nonprofit Kft. ligy vezetdjének kérelméhez hozzajarul,
¢s felhatalmazza a kapacitas — és draszamndvelésre vonatkozd palyazat benyujtasara azzal,

hogy a havi minimum teljesitmény volumen korlat lehetéség szerint 1000000 TVK
pontértékkel emelk edjen.

Hataridé: esed ¢kessé gkor Felelds: Nacsané dr. Kalan Eszter ligy vezeto

2. Felkéri az iigyvezetdt, hogy a palyazat eredmény érdl szamoljon be a Képviseld-
testiilet részére.

Hataridé: esed ékességkor Felelds: Nacsané dr. Kalan Eszter ligy vezeto

3. Felkéri a polgadrmestert, hogy a dontésrol tajékoztassa a Kft ligyvezetdjét. A 2013. évi
V. tv. (Ptk.) 3:109 § (4) bek. alapjan az egyszemélyes tarsasag legfébb szerv hataskorébe
tartoz6 kérdésekben az alapitd dontése az ligy vezetéssel valo kozléssel valik hataly ossa.
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Targy (7.np.): Eléterjesztés Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft.
alapito okiratinak moédositasarol.

El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezet6

Bizottsagi vélemény:

Szabé Krisztidn a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnike:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 5 igen egyhangi
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat a képvisel6-
testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 f0.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, élenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO -TES TULET EN EK
212/2016. (VIL28.) Kt. szamu
hatarozata

Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft alapito okiratanak maédositasarél

mely, Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. 6/2016. (V11.28.) szamu alapitoi
hatarozatanak mindsiil

Tiszavasvari ~ Varos  Onkormanyzata  Képviselé-testillete ~ Magyarorszag  helyi
onkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. Tv. 107. §-dban biztositott hataskorében
eljarva ,,A Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft alapito okiratanak méddositasarol”
sz010 eldterjesztéssel kapcsolatban az alabbi hatarozatot hozza:

1.) Elfogadja Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. alapito okiratanak modositasat
a hatarozat melléklete szerinti tartalommal.

2.) Felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozat egy példanyé& kiildje meg Tiszavasvari Varos
Kozétkeztetési Nonprofit Kft. ligyvezetdje részére.

3.) Felhatalmazza a polgarmestert Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft alapito
okirat modositasanak alairasara.

4.) A 2013. évi V. tv. (Ptk.) 3:109 § (4) bek. alapjan az egyszemélyes tarsasag legfébb szerv
hataskorébe tartozd kérdésekben az alapitd dontése az ligyvezetéssel vald kozléssel valik
hatély ossa.

Hataridé: azonnal Felelés: dr. Fiilop Erik polgarmester
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Dr. Sebdékné Dr. Szilagyi Ibolya iigyvéd

212/2016. (VIL.28.) Kt. sz. hatarozat mell¢klete

Dr. Szilagyi Ugyvédi Iroda 4440. Tiszavasvari, Kossuth Lajos ut 1.

Tel.: 42-520-200; 30-436-71-59

e-mail: postmaster@drszilagyi.t-online.hu

Ugyszam:

Hiv. szam:

Targy:

ALAPITOI DONTES

Tiszavasvari Varos (")nkorményzata, mint a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési
Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag (4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.) alapitdja az
Alapito Okiratot az alabbiak szerint modositja:

8.3. pont torolve, helyette:

8.3. A Feliigyelo Bizottsag:

a.) A Feliigyel6 Bizottsag 5 tagbol all.

b.) A Feliigyeld Bizottsiag tagjainak megbizatisa 2016. augusztus 1. napjdtol 2021.

Jjulius 31. napjaig tart. (1))

Galambosné Rozsa Ilona
(sz.: Hodmezd6vasarhely, 1951. szeptember 17., an.: Kabodi Ilona), addéazonosito
jele: 8309392192; 4440 Tiszavasvari, Elmunkas 1t 4/b.)

Koblos Andras
(sz.: Biidszentmihaly, 1942. majus 23., an.: Molnar Irma), addazonositd jele:
8275352509; 4440 Tiszavasvari, Aradi Vértanuk u. 6/a.)

Varkonyiné Kerekes Judit Zsuzsanna
(sz. Tiszavasvari, 1955. jalius 16., an.: Virdg Piroska), addazonositd jele:
8323374805; 4440 Tiszavasvari, Pet6fiu. 34.)

Mészaros Laszloné sz. Szabo Julianna
(sz. Tiszalok, 1964. jalius 22.; an.: Soos Julianna; ad6azonosito jele: 8356312264
4440 Tiszavasvari, Bajcsy-Zs. u. 54/a.)
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Kerekesné Lévai Erika
(sz.: Tiszalok, 1962. januar 29., an.: Varga Margit), adoazonosito jele:
8347263213; 4440 Tiszavasvari, Arpad u. 9/b.) (1))

8.4. pont torolve, helyette:

8.4. AKonyvvizsgalo:

a.) A Tarsasag konyvvizsgaloja: Szélesné Szelko Ildiko (sziil. 1966. szeptember 21.,
an.: Giba llona; addazonosito jele: 8364221930; 4400 Nyiregyhaza, Bocskai u. 49.
szam alatti lakos, az EXPERTUS-AUDIT Konyvvizsgaldo és Adoszakértd Kft., (4400
Nyiregyhaza, Bocskai u. 49). iigyvezetoje.

b.) A konyvvizsgilo megbizasa 2016. augusztus ho 01. napjatol 2021. julius 31 .-iQ
terjedd meghatarozott ideig tart. (1))

Az Alapité okirat egyéb rendelkezései valtozatlan tartalommal hatalyban maradnak.

Tiszavasvari, 2016. jalius 28.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
alapito képviselet¢ben
Dr. Fiilop Erik
polgarmester

Az alapitdé okirat modositasat elkészitettem és Tiszavasvariban 2016. jalius 28. napjan
ellenjegyzem:

Dr. Sebokné Dr. Szilagyi Ibolya iigyvéd
Nyiregyhazi Ugyvédi Kamara
Lajstromszam: 377
Dr. Szilagyi Ugyvédi Iroda

4440 Tiszavasvari, Kossuth ut 1.
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Tel.: 42-520-200; 30-436-71-59
e-mail: postmaster@drszilagyi.t-online.hu

Dr. Szildgyi Ugyvédi Iroda . . .
@ Dr. Sebékné Dr. Szildgyi Ibolya iigyvéd 4440. Tiszavasvari, Kossuth Lajos ut 1.

Ugyszam: Hiv. szam:

Targy:

ALAPITO OKIRAT

egységes szerkezetben a 2000.03. 03., 2000. 05. 18., 2001. 01. 05., 2001. 06. 28., 2001. O7.
19., 2001. 10. 25., 2004. 06. 30., 2004. 09. 13., 2005. 10. 24., 2006. 11. 02., 2006. 12. 14.,
2007. 04. 26., 2007. 11. 22., 2008. 01. 17., 2008. 06. 19., 2011. 06. 20., 2012.05.11., 2013.
01. 31, 2013. 06. 10., 2013. 08. 28., 2015. aprilis 23.; 2016. januar 27.; és 2016. julius 28.
napjan kelt modositasokkal, melyet Tiszavasvari Varos Onkormanyzata, mint alapito,
»AZ egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol
és tamogatasarol” szolo 2011. évi CLXXV. tv. és a ,,Polgari Torvénykonyvrol” szolo
2013. évi V. torvény alapjan hozott a Kozétkeztetési Kft. Alapitd Okiratarol.

(A modositdsok kiemelt dolt betiivel szedve)

1./ A tarsasag cégneve, és roviditett cégneve:

1.1. A tarsasag cégneve: Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit

Korlatolt Felel0sségii Tarsasag

1.2. A tarsasag roviditett cégneve: Kozétkeztetési Nonprofit Kft.

2./ A tarsasag székhelvye, telephelve:

2.1. A tarsasag székhelve: 4440 Tiszavasvari,Varoshaza tér 4.

2.2. A tarsasag telephelye:

2.2.1. 4440 Tiszavasvari, Nyarfa u. 2.
2.2.2. 4440 Tiszavasvari, Gombas Andras u. 8. B ép. /6voda/
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2.2.3. 4440 Tiszavasvari, Vasvari P. u. 67/a.

2.2.4. 4440 Tiszavasvari, Egységu. 6.

2.2.5. 4440 Tiszavasvari, Ifjisagu. 8. /iskola/
2.2.6. 4440 Tiszavasvari, Vasvari P. u. 89.

2.2.7. 4440 Tiszavasvari, Hétvezér u. 19.

2.2.8. 4440 Tiszavasvari, Kossuth u. 76.

2.2.9. 4440 Tiszavasvari, Petofi u. 4.

2.2.10. 4440 Tiszavasvari, Pet6fi u. 8.

2.2.11. 4440 Tiszavasvari, Petofi u. 24.

2.2.12. 4440 Tiszavasvari, Petofiu. 1.

2.2.13. 4440 Tiszavasvari, Ifjasagu. 8. /6voda/
2.2.14. 4440 Tiszavasvari, 0358/155 hrsz-u ingatlan
2.2.15. 4440 Tiszavasvari, 0358/131 hrsz-1 ingatlan
2.2.16. 4440 Tiszavasvari, 0358/142 hrsz-u ingatlan

3./ A tarsasag alapitéja: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.
Addszam: 15404761-2-15
Képviseletében: a mindenkori polgarmester

4./ A tarsasag tevékenvységi korei:

4.1. Kozhasznu tevékenységi korok:

F6 tevékenység (kozhaszn):

Egyéb vendéglatas

Egy¢éb kozhasznu tevékenységek:

Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
M .ns. egy éb kiegészitd iizleti szolgaltatés

M .ns. egyéb szocialis ellatas bentlakas nélkiil
M .ns. egy éb szorakoztatés, szabadidds tevékenység

4.2. Egyéb, nem kozhaszni tevékenységek:

Elelmiszer jellegi bolti vegyes kiskereskedelem
Iparcikk jellegli bolti vegyes kiskereskedelem
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Z06ldség, gytimolcs kiskereskedelme

Ettermi, mozgd vendéglatas

Raktarozas, tarolas

Egy¢éb ¢élelmiszer kiskereskedelem

Egyéb m.n.s. 0j aru kiskereskedelme

Egy éb nem bolti, piaci kiskereskedelem
Rendezvényi étkeztetés

Egyéb vendéglatas

Udiilési, egyéb atmeneti szallashely -szolgaltatas
Kempingszolgaltatas

A tarsasag — amennyiben valamely gazdasagi tevékenysége folytatasahoz hatésagi engedély
szlikséges — az engedélyt legkésObb a tevékenység megkezdésével egyidejlileg a
Cégkozlonyben koteles kozzétenni. E rendelkezés nem alkalmazhatd az alapitasi engedély
tekintetében.

4.3. Tiszavasvari Varos Onkormanyzata, mint Alapité kijelenti, hogy a Térsasag kozhasznu
tevékenysége sordn olyan kozfeladatot 14t el, amelyet a ,Magyarorszag helyi
onkormany zatairdl” sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bek. 8. pontja, 8a. pontja,
valamint 14. pontja tovabba ,,A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi
IIT. torvény 57. § (1) bek. c. pontja, 86. § (1) bek. b. pontja, 86 §. (2) bek. c. pontja alapjan az
Onkorményzatnak kell ellatnia.

A fentiekre tekintettel a tarsasag kozhasznu szervezet.

4.4. A Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag a ,,Az egyesiilési jogrol, a kozhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és tamogatdsardl” szold 2011. évi
CLXXV torvény 2. § 20. pontja alapjan az alabbi kozhasznu tevékenységeket folytatja:

- Etkeztetés
- Egészségmegirzeés, betegségmegeldzés;
- Szocidlis tevékenység;

- Kozhasznu szervezetek szamara biztositott, csak kozhasznu szervezetek altal igénybe
vehetd szolgaltatasok.

4.5. Tiszavasvari Varos Onkorményzata, mint Alapitd kijelenti, hogy a Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasag tizletszerli gazdasagi tevékenységét kizardlag a kozhasznu tevékenység
céljainak megvaldsitdsa érdekében végzi. Ezen célok elérését az lizletszerli gazdasagi
tevékenységek nem veszélyeztethetik. A kozhasznu tarsasdg kozhasznu szolgaltatasaibol
tagjain kiviil barki mas is részesiilhet.

5./ A Nonprofit Korlatolt Felelgsségii Tarsasag miikodésének idotartama, iizleti év:

5.1. A Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasagot az Alapité hatarozatlan idére hozza
létre.
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5.2. A miikodés megkezdésének idépontja: 1997. 07.01.

&

6./ A Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag torzstokéje:

6.1. A Tarsasag torzstokéje 3.000.000 Ft, azaz Harommilli6 forint

7.1 A torzstoke rendelkezésre bocsatasanak modja és ideje:

A tarsasag jegyzett tokéiét 1997. IV. hd 28. napjan az OTP Tiszavasvari fiokjanal
nyitott bankszamlajéra teljes egészében befizette.

8./

A Nonprofit Korlatolt Felelossé gt Tarsasag szervezete:

8.1. A taggyiilés

A taggyiilés hataskorét az Alapitod gyakorolja. A taggyiilés hatdskorébe tartozé tligy ekben
az Alapitd dontését kell kérni. Az Alapitd hatarozatait hatarozatok konyvében kell
nyilvantartani. A téarsasdg éves eredmény-beszdmoldjanak (mérlegnek) jovahagyasara
kizarolag a Feliigyeld Bizottsag irasbeli véleményezése alapjan keriilhet sor.

Az Alapit6 kizarolagos dontési hataskorébe tartoznak a kovetkezok:

Az éves eredmény-beszamold (mérleg) megdllapitdsa és a nyereség felosztasa
(felhasznalasa, elveinek meghatarozasa);,

Potbefizetés elrendelése és visszatéritése, valamint a torzstoke felemelése és
leszallitasa;

Uzletrész felosztasa és bevonasa;

Az ligyvezetd megvalasztésa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa, az ligy vezetd
tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorléasa;

A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa ¢s dijazasuk
megallapitéasa;

Olyan szerzddés megkdtésének jovahagydsa, amelynek értéke a torzstoke legalabb
egynegyedét meghaladja, illetdleg amelyet a Tarsasag sajat tagjaval, ligyvezetdjével,
vagy azok kozeli hozzatartozojaval kot, kivéve, ha az utdbbi szerz6dés megkotése a
Tarsasag szokésos tevékenységebe tartozik;

A nyersanyag norma ¢€s az étkezési téritési dij megallapitésa;

129



Az alapitasért felelés tagok, az iigyvezetd és a feliigyeld bizottsagi tagok ellen
kartéritési 1gény érvényesitése, tovabba intézkedés az ligyvezetd ellen inditott
perekben a tarsasag kép viseletérol;

A Théarsasadg megszlinésének, atalakulasanak, egyesiilésének, beolvadasanak és
szétvalasanak elhatdrozdsa, valamint mas gazdasagi tarsasag alapitdsarol, illetve
milkodo tarsasagba tagként valo belépésrdl dontés;

Az Alapitd Okirat médositasa;
Eves tizleti terv elfogadasa;

A térsasag altal benyujtando olyan palyazat, ahol a palyazo altal biztositando forras az
tizleti tervben meghatarozott éves bevétel 5 %-at meghaladja;

Olyan szerzddés jovahagydsa, amelyet a Tarsasag a tarsadalmi kozos sziikséglet
kielégitéséért felelds szervvel kot a kozhasznu tevékenység feltételeinek
gy akorlasarol.

Az Alapitd kizarélagos dontési hataskorébe tartoznak a felsoroltakon kiviil mindazok a
dontések, amelyeket a PTK ide utal.

Az alapitéi jogokat gyakorld Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képviseld-
testiiletének iilését sziikség szerint, de legalabb évente egyszer Ossze kell hivni. Az iilést
az tigyvezetd hivja dssze irasbeli meghivo utjan az iilés napjat megelézden legalabb 8
nappal, a napirend megjelolésével. Az iilések nyilvanosak.

Az alapitoi jogokat gyakorld képviseld-testiilet hatarozat hozataldban nem vehet részt
az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan kotelezettség
vagy feleldsség alol mentesiil, vagy béarmilyen mds eldnyben részesiil, illetve a
megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil eldnynek a kozhasznu
szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
nem pénzbeni szolgaltatas. A Képviseld Testiilet dontéseit az alapitd kizardlagos
hataskorébe tartozo iligyekben nyilt szavazassal, a jelenlévok és a hatarozathozatalban
részt venni jogosult képviselok egyszeri szotobbségével hozza, kivéve, ha barmely
kérdés eldontésében Onkormdényzati rendelet eltérd aranyu szavazattobbséget allapit
meg A képviseld-testiilet, mint alapit6 liléseire a feliigyeld bizottsag elnokét és tagjait,
valamint a tarsasag konnyvizsgalojat meg kell hivni.

A testlilet iiléese akkor hatarozatképes, ha azon a megvalasztott kép viseldk tobb, mint
fele jelen van. Ha az eredeti testiileti iilés nem volt hatarozatképes, a megismételt iilés a
jelenlevok szamara tekintet nélkiil hatérozatképes az eredeti napirenden szerepld
tigyekben. Az eredeti iilés és a megismételt iilés kozott legalabb 3, és legfeljebb 8
napnak kell lennie. A meghivoban a hatarozatképességre vonatkozo szabaly okra utalni
kell.
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A Képviseld-testiileti iilésekrdl jegy zokony vet kell felvenni, melyek nyilvanosak, azok
megtekintheték az Onkormanyzat hirdetétablajan.

Az alapitdo jogkort gyakorlo testiileti iilés jegyzOkonyvének elkészitésérdl a
polgarmester gondoskodik hivatali szervezete utjan.

Az alapitéi jogkorben hozott képviseld testiileti hatdrozatokat az tligyvezetd a
hatarozatok konyvében tartja nyilvan, melybdl megallapithatdé az alapitéi dontés
tartalma, idOpontja €s hatélya, illetve a tamo gatok és ellenzOk szamaranya.

8. 2. Az iigyvezeto:

a.) A Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag tigyeinek intézését és képviseletét az
ligyvezetd latja el. O dont minden olyan iigyben, amely nem tartozik az Alapito
kizarolagos dontési hataskorébe, valamint a Tarsasdg munkavallaloéi tekintetében
gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

b.) A Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag tigy vezetdje Gall Antal Laszloné sz.
Takaces Maria (a.n. Juhasz Etelka; sziil.: 1956. 11. 15.; addéazonosito jele: 8328253917;
4440 Tiszavasvari, Krady Gy. ut 20. szam alatti lakos, akinek a mandatuma 2013.
julius ho 01. napjatol hatarozott idore, 2018. junius 30-ig all fenn. Az ligyvezetd
feladatait munkaviszony keretében latja el, Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének 138/2013. (V. 23.) Kt. szamu hatarozata alap jan.

8.3. A Feliigyelo Bizottsag:

a.) A Feliigyel6 Bizottsag 5 tagbol all.

b.) A Feliigyelé Bizottsig tagjainak megbizatisa 2016. augusztus 1. napjatol
2021. julius 31. napjaig tant. (uj)

Galambosné Rozsa Ilona
(sz.: Hodmezd6vasarhely, 1951. szeptember 17., an.: Kabodi Ilona), addéazonositd
jele: 8309392192; 4440 Tiszavasvari, Elmunkas ut 4/b.)

Koblos Andras
(sz.: Blidszentmihdly, 1942. majus 23., an.: Molnar Irma), addazonositd jele:
8275352509; 4440 Tiszavasvari, Aradi Vértanuk u. 6/a.)

Varkonyiné Kerekes Judit Zsuzsanna
(sz. Tiszavasvari, 1955. jalius 16., an.: Virdg Piroska), addazonositd jele:
8323374805; 4440 Tiszavasvari, Pet6fi u. 34.)
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Mészaros Laszloné sz. Szabé Julianna
(sz. Tiszalok, 1964. julius 22.; an.: So6s Julianna; addéazonosito jele: 8356312264;
4440 Tiszavasvari, Bajcsy-Zs. u. 54/a.)

Kerekesné Lévai Erika
(sz.: Tiszalok, 1962. januar 29., an.: Varga Margit), adoazonosito jele:
8347263213; 4440 Tiszavasvari, Arpdd u. 9/b.) (itj)

c.) A Feliigyeld Bizottsag tagjai maguk koziil elnokot valasztanak. Az elndk kételes
haladéktalanul t4jékoztatni a Tarsasag Alapitdjat, ha a Feliigyelo Bizottsag tagjainak
szama 3 ald csokken. A Feliigyeld Bizottsdg iiléseit az elndk hivja 0Ossze.

A Feliigyeld Bizottsag hatarozatképes, ha az tilésen legalabb 3 tag jelen van.
Hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza.

A Feligyelo Bizottsdg az Alapitd részére ellendrzi a Tarsasadg ligyvezetését.

A Feliigyeld Bizottsag a vezetd tisztségviseloktol, illetve a Tarsasag vezetd allast
munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a Téarsasag konyveit és iratait megvizsgalhatja.
Koteles megvizsgalni a téarsasdg miikodésével Osszefliggd valamennyi lényeges
tizletpolitikai jelentést, minden olyan el6terjesztést, amely az Alapitd kizardlagos
dontési hataskorébe tartozo ligyre vonatkozik.

A Feliigyeld Bizottsag tagjait az Alapitoi dontések eldkészitése és meghozatala soran
tandcskozasi jogilleti meg.

8.4. Akonyvvizsgalo:

a.) A Tarsasag konyvvizsgaloja: Szélesné Szelko Ildiké (sziil. 1966. szeptember 21.,
an.: Giba llona; addazonosito jele: 8364221930; 4400 Nyiregyhaza, Bocskai u. 49.
szam alatti lakos, az EXPERTUS-AUDIT Konyvvizsgalo és Adoszakérté Kft., (4400
Nyiregyhaza, Bocskai u. 49). tligyvezetdje.

b.) A konyvvizsgalo megbizasa 2016. augusztus ho 01. napjatél 2021. julius 31-ig
terjedd meghatarozott ideig tart. ()

8.5. Vezeto tisztségvisel 6k dsszeférhetetlensége:

Nem lehet a Tarsasag vezetd tisztségviseldje az, akit blincselekmény elkovetése miatt
jogerdsen végrehajthatd szabadsagvesztésre itéltek, amig a biintetett elé¢lethez fliz6do
hatrany os jogkovetkezmények alol nem mentesiil. E rendelkezést a Feliigy el Bizottsag
tagjaira és a kony vvizsgalora is alkalmazni kell.

Nem lehet a feliigyeld bizottsag elndke, tagja, vagy konyvvizsgildja
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- az alapitéi  jogokat gy akorlo képviseld testiilet tagja,
- az gy vezeto,
- atarsasaggal ezen megbizatdsan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyulo

Mmunkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb  jogviszonyban

allo személy,
- a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasaban részesiilo személy (kivéve a barki

altal megkotés nélkiill igénybe vehetd nem pénzbeni szolgaltatasokat),
- tovabba a fentiekben meghatérozott személy ek kozeli hozzatartozoja.

A kozhasznl szervezet megsziinését kovetd 3 évignem lehet mas kozhaszna szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznll szervezet vezetd

/4

tisztségviseldje volt —annak megsziinését megel6z06 2 évben legalabb 1 évig -

a.) amely jogutéd nélkill szlint meg ugy, hogy az allami ad6-és vamhatosagnal

nyilvantartott ado és vamtartozasat nem egy enlitette ki,
b.) amellyel szemben az é4llami ado-és vamhatosag jelentds Osszegli adohianyt tart
fel,

c.) amellyel szemben az d4llami ado-és vamhatosag iizletlezards intézkedést
alkalmazott, vagy tizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki.

d.) amelynek ad6szamat az allami ad6- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolod
torvény szerint felfiiggesztette, vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznl szervezetet eldzetesen t4jékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiile g
mas kozhasznl szervezetnél is betolt.

Nem lehet tovabbéa a Tarsasag vezetd tisztségviseldje, aki a PTK Osszeférhetetlenségre

vonatkoz6 rendelkezéseinek hatdlya ala esik.

8.6. Megsziinik a vezeté tisztségviselok megbizatasa és a feliigyelo bizottsagi

tagsag:

e A megbizés idOtartamanak lejartaval,
e Visszavonassal,

e [emondassal,

e Flhalalozassal,

[ J

Kizar6 ok kovetkeztében.

9./ A Tarsasag cégjegyzése:

A cégjegyzés akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel, vagy géppel irt, eldirt, eldnyomott,
vagy nyomtatott teljes, vagy roviditett cégneve ala, vagy felé, az tigy vezetd onalldan, a hiteles
cégalairasi nyilatkozatanak, illetve alairds-mint4janak megfelelden irja a nevét.
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10./ A nyereség felosztasa:

A tarsasag tevékenységébdl szarmazd nyereség nem oszthatdo fel, azt a kozhasznl
tevékenységek folytatdsanak eldsegitésére kell forditani, az Alapito altal meghatarozott elvek
szerint.

11./ Egyéb és zaré rendelkezések:

11.1. A Tarsasagpolitikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktodl fiiggetlen, azoknak
anyagi tamo gatast nem nyajt, azoktdl tdmogatast nem fogad el.

A tarsasdg, mint kozhasznl szervezet tevékenységének eredményérdl beszamolot készit,
melyet a feliigyelé bizottsag eldzetes véleményezése alapjan az alapitdi jogokat gyakorld
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete hagy jova. A kdzhaszni szervezet a
beszamol6 jovahagy dsaval egyidejlileg koteles kozhaszniisagi mellékletet késziteni, amelyet a
beszamoloval azonos modon kételes jovahagyni, letétbe helyezni és kozzétenni.

A kozhasznl szervezet beszamoldjaba, kozhasznusagi mellékletébe, tovabba a mitkodésével
kapcsolatban keletkezett iratokba a tarsasag székhelyén hivatalos munkaidoben — eldre
egyeztetett idOpontban - barki betekinthet és abbol sajat koltségére masolatot készithet.

11.2. Az Alapitd hatarozatairdl a Tarsasag ligy vezetdje nyilvantartast vezet, amely idorendi
sorrendben tartalmazza az Alapitéi hatdrozatok idOpontjat, hatdlyat, illetve a dontést
tamogatok és ellenzOk szavazati aranyat. Az Alapitd a dontéseit a Polgarmesteri Hivatal helyi
hirdet6tabldjan teszi kozzé.

11.3. A kozhasznu fokozati Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag az alapitd okirat 4.3.
pontjaban meghatarozottak szerinti kozhasznu tevékenysége soran olyan kozfeladatot lat el,
amelyrdl torvény vagy torvény felhatalmazésa alapjan mas jogszabaly rendelkezése szerint
valamely 4allami szervnek, vagy a helyi onkormanyzatnak kell gondoskodnia, tovabba a
létesitd okirata szerinti tevékenységének ¢és gazdalkodéasanak legfontosabb adatait
folyamatosan nyilvanossagra hozza:

A helyi nyonmtatott sajtoban

A Vasvari Hirmondoban

A véros honlapjan (www. tiszavasvari.hu) ¢s

A helyi televizioban (Tiszavasvari Varosi Televizid)
A kft. honlapjan: www.etkeztetes-tv.hu

11.4. A kozhasznli fokozati Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag jogutod nélkiili
megsziinése esetén a hitelezOk kielégitése utan fennmaradd vagyon mas helyi — vagy
masodsorban helyi érdekeltségi — hasonldo tevékenységet folytatd kozhaszni
tevékenységet ellato szervezetet illeti meg. A konkrét szervezet kijelolésérdl az Alapitd a
jogutod nélkiili megsziinés idépontjaban, azzal egyidejileg dont.
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Az alapitd okiratban nem szabdlyozott kérdésekre a ,,Polgari Torvénykonyv’-rél szo6lo
2013. évi V. torvény eloirasai, a kozhasznli szervezetekre vonatkozd jogszabalyok és
Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének vonatkozé hatérozatai az
irany adoak.

Kelt: Tiszavasvari, 2008. 07. 17.

Az Alapito okirat egységes szerkezetbe foglalva Tiszavasvariban 2016. 07. 28. napjan:

Tiszavasvari Varos Onkorminyzata
alapito képviseletében
Dr. Fiilop Erik
polgarmester

ZARADEK:

A Kozétkeztetési Nonprofit Kft. jelen egységes szerkezetbe foglalt alapitdé okirata
vonatkozasaban, mint a tarsasag jogi képviseldje igazolom, hogy az alapitd okirat egységes
szerkezetbe foglalt szovege a moddositasok alapjan a cég miikodésére vonatkozod hatalyos
adatokat tartalmazza. (4 valtozas délt betiitipussal kiemelve).

Az egységes szerkezetii alapité okiratot elkészitettem és Tiszavasvariban, 2016. julius
28. napjan ellenjegyzem:

Dr. Sebokné Dr. Szilagyi Ibolya iigyvéd
lajstromszam:

Nyiregyhazi Ugyvédi Kamara 377
Dr. Szilagyi Ugyvédi Iroda
4440 Tiszavasvari, Kossuth ut 1.
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Targy (8.np.): Jelentés a polgarmester két Képviselo-testiileti iilés kozott végzett
munkajarol.
El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Ezt kovetoen Dr. Fiilop Erik polgarmester beszamolt a két Képviselo-testiileti iilés kozott
végzett munkdjarol a képvisel 6k szamadra, az alabbi tablazatba foglaltaknak megfelelden:

Jelentés a polgarmester két Képviselo- testiileti iilés kozott végzett munkajarol

Ssz. |

1. | 2016. junius 25. Muzeumok Ejszakaja

2. | 2016. janius 27. Ko6zmunka egyeztetés

3. | 2016. janius 27. |Egészségiigyi megbeszélés
Pélyazati lehetdségek

4. | 2016. janius 28. |Moravszki Judit vallalkozo | megbeszélése

5. | 2016. janius 28. Strandbelép 6k atadasa a kit(ind tanuloknak
M agyar Polgarmesterek

6. | 2016. junius 29. |Budapest Ko6zosségének elndkségi iilése

Szabolcs-Szatmar-Bereg
7. | 2016. junius 30. |Megyei Onkormanyzat Kozgylés
8. 2016. julius 4. | Nyiregyhdza Sajtotajekoztato

Dr. Lukécs Laszlo
orszaggytilési képviseld,
Tilly Laszlo, Dr. Lukacs
Laszlo, Nacsané dr. Kalan
Eszter Hajnalka a Kornisné | Egészségiigyi témaval kapcsolatos
9. 2016. julius 5. | Kdzpont intézmény vezetdje | megbeszélés

10. | 2016. jalius 6. | Budapest Elnokségi iilés

11.| 2016. jalius 7. | Megakom - Roka Lasz16 Palyazati megbeszélés
12.| 2016. jalius 7. Intézmény vezetdi értekezlet

13. | 2016. jalius 10. |[Nyirvasvari Koszortzas

Gaszperné Roman M argit a
Nyirvidék Képz6 Kozpont
¢s Nyirszakképzés

14. [ 2016. jalius 13. [ligyvezetdje Aktualis kérdések megbeszélése
15. | 2016. jalws 13. Rendkiviili képviseld-testiileti ilés

Kozjegy z6i okirat kiallitdsa a
Ferment Hungary Kft. jelzalog
Dr. Gorogné dr. Siket szerzOdés elfogadasaval

16. | 2016. jalius 19. |Krisztina kozjegyz6 kapcsolatban

Krasznainé dr. Csikds
Magdolna a Varosi Kincstar | Kézmunkaval kapcsolatos
17. | 2016. jalius 20. [vezetdje kérdések megbeszélése

18. | 2016. julius 20. |[Kompar Léaszl6 vallalkozd | Aktualis kérdések megbeszélése

Nacsané dr. Kalan Eszter
Hajnalka a Kornisné
19. [ 2016. jalius 21. [Kdzpont vezetdje Aktualis kérdések megbeszélése
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Nacsa Balazs a Tiszatér
20. [ 2016. julius 21. |Téarsulas ligy vezetdje HACS palyazati megbeszélés
Lakatos Jozsef Gusztav a
Roma Nemzetiségi
Onkorméanyzat elndke,
21. | 2016. jalius 22. |Lakatos Mihaly képviseld | Aktudlis kérdések megbeszélése

Tiszavasvari
22. | 2016. julius 22. [Onkormanyzati Tiizoltésag | Elnokségi iilés
Nacsane dr. Kalan Eszter
Hajnalka a Kornisné

23.| 2016. julius 25. |Kozpont vezetdje Aktualis kérdések megbeszélése
Gall Antalné a
Kozétkeztetési Nonprofit
24.1 2016. julius 25. |Kft. tigyvezetdje Aktualis kérdések megbeszélése
Hozzaszoldsok:

Szoke Zoltan képviseld:

M egkérte Polgarmester Urat, hogy készitsen egy beszamolot, hogy az elmult hat esztendében
milyen munkahelyteremtéssel kapcsolatos targyalasok voltak, mivel a lakosok kivancsiak
arra, hogy a munkalehetdségek miként alakulnak a jovOre nézve, hogy ne vandoroljon el sok
fiatal.

Dr. Fiilop Erik polgiarmester:

Elmondta, hogy nagy biiszkeségiink a Jarmiszerelvény Zrt. letelepedése a varosban, ahol
jelenleg 70 f6 dolgozik, de a 150 fo6t is elérheti a késObbi fejlesztéseket kdvetden. Tovabba
elmondta, hogy kormany zati informacidkat hallottunk példaul a Tanuszoda létesitése, amelyre
a Vinnai Gy6z6 orszaggyiilési képviseld ur igéretet tett, amelyre van egy bizonyos
keretdsszeg is, hogy minden Jérasi teriileten ez meg fog épiilni.

Dr. Rojké Laszl6 képvisel6:
Elmondta, a Tanuszoda létesitésével kap csolatban, hogy Tiszavasvari nincs benne.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Valaszul elmondta, hogy 2018.-ig minden Jarasi Kézpont egy Tanuszodéat fog kapni.

Orosz Mihaly Zoltin Erpatak polgirmestere:

Hozzészo6lasaban elmondta, hogy a képviseld ur olyan dolgot kér szdmon polgarmester Urtol
olyan stratégidkat irjon el6 olyan tamogatasokat nyujtson, hogy a vidék fellenditéséhez
hozzajaruljon holott ez a korméany dolga. Tovdbbd elmondta, azt latja a kormany helyi
delegalt képviseldje a dr. Hosszl Jozsef Jarasi Hivatal vezetd ur nem az, hogy segitené,
hanem vérlazit6 moédon megprobalja aladsni a helyi munkat. Azt kérdezte képviseld Urtol,
hogy abban az iligyben, amely a hangfelvételen kideriilt , hogy 6 mit tett hogy ez ne
fordulhasson eld. Elmondta, hogy nem kell csodalkozni ezek utan, hogy nincsenek megfeleld
beruhazasok, ha Tiszavasvari ¢€letét elorébb akarjak vinni azon kellene munkalkodni, hogy a
sajat partjanak képviseldi ne alddssédk a helyi munkat, valamint a kormany mulasztésait nem a
helyi 6nkorményzaton kell szamon kérni.
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Szoke Zoltan képvisel§:

Hozzaszolasként elmondta, hogy azokat az allitasokat majd a megfeleld helyen cafolja vagy
bizonyitsa, amelyek az Erpataki polgarmester ur elmondott. Elmondta még hogy Tiszavasvari
polgarmesterért megkérte arra, hogy menjen a kormanyhoz, menjen el az orszaggylési
képviselohoz vagy olyan befektetokhoz ahova menni kell, hogy Tiszavasvariban
munkahelyek legyenek, mert az emberek elvandorolnak.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Valaszképpen elmondta, hogy nemcsak a tiszavasvari ifjisag vandorol el, hanem itt orszagos

jellegli problémardl van szd. Sajnos Magyarorszagon kevés a munkalehetdség, ezért
kiilfoldon probalnak szerencsét a fiatalok.

Dr. Rojkoé Liszlé képvisel6:
Elmondta, hogy Tiszavasvari is M agyarorszagnak egyik varosa, nyilvanvalo, ha orszagosan
problémak vannak, akkor ez mutatkozik itt is.

A Képviselo—testiilet elfogadta Dr. Fiilop Erik polgdarmester jelentését a két Képvisel6—
testiileti iilés kozott végzett munkdajarol.
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Targy (9.np.): Jelentés alejart hataridejii hatiarozatok végrehajtasarol.
Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsatotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.
A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az

alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TES TULET EN EK
213/2016. (V11.28.) Kt. szamu
hatarozata

a lejart hatarideju hatarozatok végrehajtasarol

Tiszavasvari Varos Onkormany zata Képviseld-testiilete a:

147/2016. (V.19.) Kt. szamu hatérozat
148/2016. (V.19.)  Kt. szamu hatarozat
149/2016. (V.19.)  Kt. szamu hatarozat
166/2016. (V.26.)  Kt. szamu hatarozat
193/2016. (V1.23.)  Kt. szamu hatarozat

végrehajtasarol szolo beszamolot elfo gadja.

139




Targy (10.np.): El6terjesztés Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2016. évi
koltségvetésérol szoléo 3/2016. (IL18.) onkormanyzati rendeletének

modositasarol.
Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelds: Girus Andras osztalyvezetd

Bizottsagi vélemény:

Szabo Krisztian a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnike:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 5 igen egyhangh
szavazattal, ellenszavazat ¢s tartdzkodéas nélkiil a rendelet-tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a rendelet-tervezetet szavazdsra bo csdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, dlenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi rendeetet alkotta meg:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZAT A
Képviselo-testiiletének
20/2016.(V111.1.) 6nkormanyzati
rendelete

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2016. évi koltségvetésérol szolo 3/2016.(11.18.)
onkormanyzati rendeletének modositasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a helyi dnkormanyzatok és szerveik,
a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centrdlis aldrendeltségli  szervek
feladat — és hataskoreir6l sz616 1991. évi XX. torvény 138. § (1) bekezdés b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan — az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan - a Tiszavasvari Varos Onkorményzata Szervezeti és Miikddési
Szabaly zatarol szold 35/2014.(X1.28.) onkormanyzati rendeletben biztositott véleményezési
jogkorében illetékes Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg véleményének kikérésével a
kovetkezoket rendeli el:

1. § Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2016. évi kdltségvetésérdl szolo 3/2016.(11.18.)
onkormény zati rendelet 2. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

(1) A képvisel6-testiilet az Gnkormanyzat 2016. évi koltségvetését:
a) 2 615 117 E Ft koltségvetési bevétellel

b) 2 893 218 E Ft koltségvetési kiadassal

c) 278101 E Ft koltségvetési hiannyal, ebbdl:
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ca) 179 805 E Ft miikddési hiannyal

cb) 98296 E Ft felhalmozasi hiannyal,

d) 414 948 E Ft finanszirozasi bevétellel

e) 136 847 E Ft finanszirozasi kiadassal

f) 278 101 E Ft finanszirozasitdbblettel, ebbol:
fa) 231 646 E Ft miikodési tobblettel

fb) 46 455 E Ft felhalmozasi tobblettel

allapitja meg.

2.§ Tiszavasvari Viros Onkormanyzata 2016. évi koltségvetésérdl szold 3/2016.(11.18.)
onkormany zati rendelet 3. § (1) h) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

h) Az dnkormanyzat a kiaddsok kozott 2 199 E Ft altalanos, 84 684 E Ft céltartalékot allapit

meg.
3.§ Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata 2016. évi koltségvetésérdl szold 3/2016.(11.18.)
onkormanyzati rendelet 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 2.1, 2.2, 6., 7., 9.1,, 9.1.1.,, 9.1.2,, 9.2, 9.2.3,, 9.3,
93.1,96.,9.6.1,9.7.,9.7.1.,, 9.7.2., 98, 9.8.1,, 9.9, 9.9.1., 10., 11., 12., melléklet helyébe e
rendelet 1.2.3.4.5.6.7.8.9.10.11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22. 23. 24. 25. 26. 27.
melléklete, 3. ta)., 4. t4j., 5. tdj., és 6. tdjekoztatd tabla helyébe a rendelet 28. 29. 30. és 31.
melléklete 1¢ép.

4.§ Ez arendelet 2016. augusztus 2-an 1ép hatalyba.

Tiszavasvari, 2016. jalius 28.

Dr. Fiilop Erik Badics Ildiké
polgarmester jegyzo

Kihirdetve: 2016. augusztus 1.

Badics Ildiko
jegyzo
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1.mellékiet a 20/2016.(VIII. 1.) dnkormdnyzaii rendelethe;
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2016. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK

1. sz tdbldyet Ezerforintban
Sor- Cad G PR
szam Bevételi jogcim 2016, évi eldiranyzat
A B C
1. Onkormanyzat mitkédési tamogatasai (1.1.+...+.1.6) 1121066
1.1 Helyi dnkorméanyzatok mikodésének éltalanos tamogatasa 231982
1.2 Onkorményzatck epyes koznevelési feladatainal timogatasa 217885
13 Onkorményzatok szocialis, gyermekjoléti és étleztetési feladatainak timogatisa 536016
1.4 Onkormanyzatck kulturalis feladatainak tamogatasa 26943
1.5 Mikadés oéll ki tamogatasok és kiegészitd tamogatascle 106 493
1.6. Elszimolash &l szirmazd bevételek 1739
2. ik fidési célu tamogatasok allamhaztartason belilrél 2.1.+...+.2.5.) 704 584
2.1 Elvondsok és befizetések bevételei
2.2 Milkeddsi ¢éll garancia- és kezességvallalash o megtérilésak
2.3 Midkodssi c2li visszatéritend S tamogatasok, kélesonsk visszatérilése
2.4 MOkaddsi céll visszatéritend & thmogatasok, kelesonek igénybey éele
2.5 Egyéb mikodési céld tirogatisok bevételei 704 584
2.6 2.5.-bél EU-s tamogatis
3. Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél 3.1.4...43.5.) 16 508
3.1 Felhalmozdsi ¢éli énkormanyzati thr k 750
3.2 Felhalmozdsi ¢éll garancia- és kezességvillalishol megtérilésak
33 Felhalmozasi ¢éli visszatéritendd thmogatasck, kolesonek visszatérulése
3.4 Felhalmozéasi ¢éll visszatéritendd tamogatasck, kelesonck igénybevétele
3.5 Egyéb felhalmazdsi <4l timogatdsok bevételei 15758
3.6 3.5, bél EU-5 thrnogatas
4. K ozhatalmi bevetelek (4.1.+4.244.3.+4.4.) 303 760
4.1 Helyiaddk (4.1.1.+..4+4.1.3) 263 340
4.1.1. - Vagyoni tipust adék 723800
4.1.2. Ertékesitési és forgalmi adék 191000
4.2, Jov edelemado 140
4.3 Giépjarmiiad 26200
4.4 Egyéb druhasznilati és szolghltatsi addk 5620
4.5 Egyéb kozhatalmi bevételek 2000
5. Mk fdeési bevetelek (5.1.+...+5.11.) 448 622
5.1 Készletértékesités ellenértéke 12050
3.2, Szolgaltatasok ellenértéke 01184
5.3 Kozvetitett szolgaltatisck értéke 95710
5.4 Tulajdonosi bevételek 376
55 Ellitési dijak 182275
5.6, Kiszhmlizott altalinos forgalmi ado 43482
5.7 Altalfnos forgalmi adé visszatéritése 22424
5.8 Kamatbev ételek és mas nyereség jellegii bevételek 21
5.9, Egyéb pénziigyi miweletek bevételei
510 Biztosits altal fizetett kirtérités
511 Egyéb mitkodési bev ételek 1100
6. Felhalmozasi bevételek (6.1.+...+6.5.) 3274
8.1 Immateridlis javak értékesitése
8.2, Ingatlanck értékesitése 3274
6.3 Egyéb targyi eszkozok értélcesitése
&4 Részesedések értéresitése
8.5 Résresedések megszinéséher kapesoldd 6 bevételek
7. Itk fidési celu étveltEE’annkﬁzﬁk (7.1.+... +73) 17033
7.1 Mitkedési célii garancia- és kezességvéllalish 6l megtérilések AHn kefilrol
7.2 Miikadési oéli visszatéritend tmogatésok, kelesondk visszatér. AH-n kivalrél 3366
7.3 Egyéh mikadési célt atvett pénzeszkoz 13 687
7.4 7.3.-bél EU-s tarmogatds (kozv etlern)
8. Felhalmozasi céld atvett penzeszk iz ik (8.1.48.2.48.3) 250
8.1 Felhalm céli garancia- és kezességvillaldshol megtériilésele AH-n kivitlrdl
82 Felhalm célli visszatéritendd tamogatisok, kolosonok visszatér, AH-n kivilré]
83 Egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszkozr 250
3.4 2.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+... +8) 2615117
10. Hitel-, kilcsiinfelvétel allamhaztartason kiviilrél (10.1.+10.3.) 150000
10.1 Hosszi lejaratih hitelek, kolesinok felvétele 50000
10.2 Likviditdsi c€l hitelek, kolesenok felvétele pénzigyi vallalkozdstél 100000
10.3 Rovid lejaraty hitelek, kolesonok felvétele
11. Belfildi értekpapirok bevetelei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1 Fergatisi céld belfoldi értéhpapirok bevialtisa, értékesitése
11.2 Forgatasi célly belfoldi értékpap irak kibocsatasa
11.3 Befektetési cell belfoldi ertékpapirok beviltasa, ertékesitése
11.4. Befeltetési céll belfoldi értékpapirok kib ocsatasa
12. Maradvany igénybevétele (12.1. +12.2.) 264 948
12.1 Elézd év koltsépvetési maradvanyinak igénybevétele 264 948
12.2. E1526 év vallalkozasi maradv anvanak igénybevétele
13. Belfdldi finanszirozas bevételei (13.1. +... +13.3.)
13.1 Allamhaztartison beluli megelélegezések
13.2. Allarhdztarthson beloli megeldl Esek torlesztése




1.mellékiet a 20/2016.(VIII. 1.) dnkormdnyzaii rendelethe;
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2016. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

133 Betétek megszintetése

14. K1ilf61di finanszirozas bevételei (14.1.+...14.4.)

14.1 Forgatasi cel kolfoldi értekpapirok bevaltisa, értekesitése

14.2. Befeltetési céll kilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése

14.3 Kulfoldi értékpapirok kib ocsatasa

14.4. Kilfoldi hitelek, kélesonok felvétele

15. Vialtobevételek

16. Addssaghoz nem kapcsolédé szarmazékos ﬁgyletek bevételei

17, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10, + ... +16.) 414948
18. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 3 030065




1.mellékiet a 20/2016.(VIII. 1.) dnkormdnyzaii rendelethe;

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2016. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

KIADASOK

2. 57, tabldzet Ezerforintban
Sor- S P
. Kiadasi jogcimek 2016. évi eldiranyzat
SZam
A B C
1. Mukidesi kdltsegvetés kiadasai (1.1+..+1.5+1.18) 2 775372
1.1 Személyi juitatisck 1279821
12 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulisi add 279 749
1.3 Dologi kiadasclk 870424
1.4 Ellétottak pénzheli juttatdsai 76140
15 Egyeb mikodési céli kiaddsok 182355
1.6 -az 1.5-bél: - EI6z évi elszémoldsh ] szdrmazd befizetések 65599
1.7 - Torvényi eléirdson alapulé befizetések
18 - Elvonasck és befizetések
1.9 - Garancia- s kezességvallalishél kifizetés AH-n beliilre
1.10 _Visszatéritend & timogatiscl, kolesonck nyijtisa AF-n belulre
1.11 - Visszatéritendd timogatasals, kolesanok torlesztése AH-n belulre
112 - Egyéb milkodési célll timogatisok AH-n beliilre 113251
1.13 - Garancia és kezességvallalashol lfizetés AH-n kivilre
114 - Visszatéritendd timogatisals, kolesonok nyjtisa AHon lefvalre
1.15 - Arkiegészitéselr, drtimogatasck
1.16 - Kamnattamogatasok
117 - Egyéb milkodési céli tamogatisok dllamhiztartison kivilre 62 465
118 Tartalékok 86883
115 -az 113561 - Altalanos tartalék 21%
1.20. - Céltartalék B84 684
2. Felhalmoe asi kiltségvetes kiadasai (2.1.+23+25) 117846
21 Beruhizdsok 72126
2.2 2.1.-b6l EUL-s forréshbél megwaldsuld beruhdzas
23 Felijitasck 35375
24 2.3 b4l EU-s forrasbél megwaldsuléd fellyitas
2.5 Egyéb felhalmozasi kiaddsok 10345
2.6 2.5.bol - Garancia- és kezességy llalisbél kifizetés AHon belulre
27 - Visszatéritendd timogatésals, kolesonok nyjtisa AHon beluire
2.8 - Visszatéritendd tamogatésok, kolessnok torlesztése AH-n belitlre
2.9 - Egyéb felhalmozasi céll tamogatasck Anbelnlre
2.10. - Garancia- &s kezességvillalishél kifizetés AHn kivilre
211 - Visszatéritendd timogatésals, kolesonok nyjtisa AHon kivalre
2.12. - Lakastimogatés
213 - Egyéb felhalmozési ¢éld tamogatasok Allambéztartison kivilre 10345
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 2893218
4. Hitel-, kilcstintéirlesztes allamhaztartason kiviilre (4.1. +... +4.3.) 103 545
4.1 Hosszi lejarati hitelel, kelesonok torlesztése pénmigyi vallalkozfsnak 3545
4.2, Likviditasi céli hitelek, kdlcsénok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak 100000
4.3 Rovid lejarabi hitelek, kolesondk térlesztése pénzuaﬂ willalkozdsnak
5. Belfdldi értékpapirok kiadasai (5.1. +... +35.6)
5.1 Forgatasi cely belfeldi értékpap irok vasérlasa
5.2 Befeltetési céll belfoldi értékpapirok vasarlasa
5.3 Kincstarjegyek bevaltasa
5.4 Even belili 1ejirah’ belfoldi értékpapirok bevaltisa
5.5 Belfoldi kétvények bevaltasa
3.6, Even tili lejérati belfoldi éntdpap irck bev éltasa
6. Belfildi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... +6.4) 33302
61 Allarnhéztartison belili megeldlegerések folydsitisa
6.2 Allarnhéztartison belili megeldlegez ések visszafizetése 33302
6.3 Pénzeszkozok lekotott betétként elhelyezése
5.4 Pénziigyi lizing kiadasai
7. Kiilfildi finanszirozas kiadasai (7.1. + ... + 7.5.)
7.1 Forgatdsi cél kolfsldi értépapirok vésirlasa
7.2 Befektetési cell kulfoldi ertékpapirok vésarlasa
7.3 Kulfldi értékpapirok beviltasa
7.4 Hitelek, kelesenok terlesztése kulfeldi kormianyoknak nemz. Szervezeteknek
7.5 Hitelek, kelesenok terlesztése kulfeldi pénzintézeteknelk
8. Addssaghoz nem kapcsolodo szarmazékos ﬁarletek
9. Valtokiadasok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.) 136 847
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 3 030 065
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz Hiblizet Ezerforintban
1 K 6ltségvetesi hiany, tibblet ( kdltségvetési bevételek 9. sor - kdltségvetesikiadasok 3. sor) (+/-) -278 101
a9 I(;r‘lr:a)nniruzasi bevetelek, kiadasok egyenlege (finansziroz asibevételek 17. sor - finanszirozési kiadasok 10. sor) 27z 101




2. mellékilel a 20/2016.(VIIT. 1.) énkormdnyaii rendelether
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2016. EVI KOLTSEGVETLES
KOTELEZO FELADATAINAK MERLEGE

BEVETELEK

1. sz tdbldyet Ezerforintban
Sor- Cad G PR
szam Bevételi jogcim 2016, évi eldiranyzat
A B C
1. Onkormanyzat mitkédési tamogatasai (1.1.+...+.1.6) 1121066
1.1 Helyi dnkorméanyzatok mikodésének éltalanos tamogatasa 231982
1.2 Onkorményzatck epyes koznevelési feladatainal timogatasa 217885
13 Onkorményzatok szocialis, gyermekjoléti és étleztetési feladatainak tamogatasa 536016
1.4 Onkormanyzatck kulturalis feladatainak tamogatasa 26943
1.5 Mikadés oéll ki tamogatasok és kiegészitd tamogatascle 106 493
1.6. Elszimolash &l szirmazd bevételek 1739
2. ik fidési célu tamogatasok allamhaztartason belilrél 2.1.+...+.2.5.) 571 823
2.1 Elvondsok és befizetések bevételei
2.2 Milkeddsi ¢éll garancia- és kezességvallalash o megtérilésak
2.3 Midkodssi c2li visszatéritend S tamogatasok, kélesonsk visszatérilése
2.4 MOkaddsi céll visszatéritend & thmogatasok, kelesonek igénybey éele
2.5 Egyéb mikodési céld tirogatisok bevételei 571823
2.6 2.5.-bél EU-s tamogatis
3. Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél 3.1.4...43.5.) 16 508
3.1 Felhalmozdsi ¢éli énkormanyzati thr k 750
3.2 Felhalmozdsi ¢éll garancia- és kezességvillalishol megtérilésak
33 Felhalmozasi ¢éli visszatéritendd thmogatasck, kolesonek visszatérulése
3.4 Felhalmozéasi ¢éll visszatéritendd tamogatasck, kelesonck igénybevétele
3.5 Egyéb felhalmazdsi <4l timogatdsok bevételei 15758
3.6 3.5, bél EU-5 thrnogatas
4. K ozhatalmi bevetelek (4.1.+4.244.3.+4.4.) 303 760
4.1 Helyiaddk (4.1.1.+..4+4.1.3) 263 340
4.1.1. - Vagyoni tipust adék 723800
4.1.2. Ertélesitési és forgalmi adék 191000
4.13. Jov edelemado 140
4.2 Giépjarmiiad 26200
4.3 Egyéb druhasznilati és szolghltatsi addk 5620
4.4 Egyéb kozhatalmi bevételek 2000
5. Mk fdeési bevetelek (5.1.+...+5.11.) 219068
5.1 Készletértékesités ellenértéke 4050
5.2, Szolgaltatasok ellenértéke 43120
5.3 Kozvetitett szolgaltatisck értéke 84230
5.4 Tulajdonosi bevételek 376
5.5 Ellétési dijak 24761
5.6, Kiszhmlizott altalinos forgalmi ado 34297
5.7 Altalfnos forgalmi adé visszatéritése 22424
5.8 Kamatbev ételek és nyereség jellegti bevételek 10
5.9, Egyéb pénziigyi miweletek bevételei
510 Biztosits altal fizetett kirtérités
511 Egyéb mitkodési bev ételek 300
6. Felhalmozasi bevételek (6.1.+...+6.5.) 3274
8.1 Immateridlis javak értékesitése
8.2, Ingatlanck értékesitése 3274
6.3 Egyéb targyi eszkozok értélcesitése
&4 Részesedések értéresitése
8.5 Résresedések megszinéséher kapesoldd 6 bevételek
7. Itk fidési celu étveltEE’annkﬁzﬁk (7.1.+... +73) 14 687
7.1 Mitkedési célii garancia- és kezességvéllalish 6l megtérilések AHn kefilrol
7.2 Miikadési oéli visszatéritend tmogatésok, kelesondk visszatér. AH-n kivalrél 1000
7.3 Egyéh mikadési célt atvett pénzeszkoz 13 687
7.4 7.3.-bél EU-s tarmogatds (kozv etlern)
8. Felhalmozasi céld atvett penzeszk iz ik (8.1.48.2.48.3) 250
8.1 Felhalm céli garancia- és kezességvillaldshol megtériilésele AH-n kivitlrdl
82 Felhalm célli visszatéritendd tamogatisok, kolosonok visszatér, AH-n kivilré]
83 Egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszkozr 250
3.4 2.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+... +8) 2 250 436
10. Hitel-, kilcsiinfelvétel allamhaztartason kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1 Hosszi lejaratih hitelek, kolesinok felvétele
10.2 Likviditdsi c€l hitelek, kolesenok felvétele pénzigyi vallalkozdstél
10.3 Rovid lejaraty hitelek, kolesonok felvétele
11. Belfildi értekpapirok bevetelei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1 Fergatisi céld belfoldi értéhpapirok bevialtisa, értékesitése
11.2 Forgatasi célly belfoldi értékpap irak kibocsatasa
11.3 Befektetési cell belfoldi ertékpapirok beviltasa, ertékesitése
11.4. Befeltetési céll belfoldi értékpapirok kib ocsatasa
12. Maradvany igénybevétele (12.1. +12.2.) 264 547
12.1 Elézd év koltsépvetési maradvanyinak igénybevétele 264 547
12.2. E1526 év vallalkozasi maradv anvanak igénybevétele
13. Belfdldi finanszirozas bevételei (13.1. +... +13.3.)
13.1 Allamhaztartison beluli megelélegezések
13.2. Allarhdztarthson beloli megeldl Esek torlesztése
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14. K1ilf61di finanszirozas bevételei (14.1.+...14.4.)

14.1 Forgatasi cel kolfoldi értekpapirok bevaltisa, értekesitése

14.2. Befeltetési céll kilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése

14.3 Kulfoldi értékpapirok kib ocsatasa

14.4. Kilfoldi hitelek, kélesonok felvétele

15. Vialtobevételek

16. Addssaghoz nem kapcsolédé szarmazékos ﬁgyletek bevételei

17, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10, + ... +16.) 264547
18. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 2514983




2. mellékilel a 20/2016.(VIIT. 1.) énkormdnyaii rendelether

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2016. EVI KOLTSEGVETLES
KOTELEZO FELADATAINAK MERLEGE

KIADASOK

2. 57, tabldzet Ezerforintban
Sor- S P
. Kiadasi jogcimek 2016. évi eldiranyzat
SZam
A B C
1. Mukidesi kdltsegvetés kiadasai (1.1+..+1.5+1.18) 2 038240
1.1 Személyi juitatisck 937315
12 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulisi add 182106
1.3 Dologi kiadasclk 597210
1.4 Ellétottak pénzheli juttatdsai 76140
15 Egyeb mikodési céli kiaddsok 158 586
1.6 -az 1.5-bél: - EI6z évi elszémoldsh ] szdrmazd befizetések 65599
1.7 - Torvényi eléirdson alapulé befizetések
18 - Elvonasck és befizetések
1.9 - Garancia- s kezességvallalishél kifizetés AH-n beliilre
1.10 _Visszatéritend & timogatiscl, kolesonck nyijtisa AF-n belulre
1.11 - Visszatéritendd timogatasals, kolesanok torlesztése AH-n belulre
112 - Egyéb milkodési célll timogatisok AH-n beliilre 104 040
1.13 - Garancia és kezességvallalashol lfizetés AH-n kivilre
114 - Visszatéritendd timogatisals, kolesonok nyjtisa AHon lefvalre
1.15 - Arkiegészitéselr, drtimogatasck
1.16 - Kamnattamogatasok
117 - Egyéb milkodési céli tamogatisok dllamhiztartison kivilre 47947
118 Tartalékok 86883
115 -az 113561 - Altalanos tartalék 21%
1.20. - Céltartalék B84 684
2. Felhalmoe asi kiltségvetes kiadasai (2.1.+23+25) 104 603
21 Beruhizdsok 588383
2.2 2.1.-b6l EUL-s forréshbél megwaldsuld beruhdzas
23 Felijitasck 35375
24 2.3 b4l EU-s forrasbél megwaldsuléd fellyitas
2.5 Egyéb felhalmozasi kiaddsok 10345
2.6 2.5.bol - Garancia- és kezességy llalisbél kifizetés AHon belulre
27 - Visszatéritendd timogatésals, kolesonok nyjtisa AHon beluire
2.8 - Visszatéritendd tamogatésok, kolessnok torlesztése AH-n belitlre
2.9 - Egyéb felhalmozasi céll tamogatasck Anbelnlre
2.10. - Garancia- &s kezességvillalishél kifizetés AHn kivilre
211 - Visszatéritendd timogatésals, kolesonok nyjtisa AHon kivalre
2.12. - Lakastimogatés
213 - Egyéb felhalmozési ¢éld tamogatasok Allambéztartison kivilre 10345
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 2142843
4. Hitel-, kilcstintéirlesztes allamhaztartason kiviilre (4.1. +... +4.3.)
4.1 Hosszi lejarati hitelel, kelesonok torlesztése pénmigyi vallalkozfsnak
4.2, Likviditasi céli hitelek, kdlcsénok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
4.3 Rovid lejarabi hitelek, kolesondk térlesztése pénzuaﬂ willalkozdsnak
5. Belfdldi értékpapirok kiadasai (5.1. +... +35.6)
5.1 Forgatasi cely belfeldi értékpap irok vasérlasa
5.2 Befeltetési céll belfoldi értékpapirok vasarlasa
5.3 Kincstarjegyek bevaltasa
5.4 Even belili 1ejirah’ belfoldi értékpapirok bevaltisa
5.5 Belfoldi kétvények bevaltasa
3.6, Even tili lejérati belfoldi éntdpap irck bev éltasa
6. Belfildi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... +6.4) 33302
61 Allarnhéztartison belili megeldlegerések folydsitisa
6.2 Allarnhéztartison belili megeldlegez ések visszafizetése 33302
6.3 Pénzeszkozok lekotott betétként elhelyezése
5.4 Pénziigyi lizing kiadasai
7. Kiilfildi finanszirozas kiadasai (7.1. + ... + 7.5.)
7.1 Forgatdsi cél kolfsldi értépapirok vésirlasa
7.2 Befektetési cell kulfoldi ertékpapirok vésarlasa
7.3 Kulfldi értékpapirok beviltasa
7.4 Hitelek, kelesenok terlesztése kulfeldi kormianyoknak nemz. Szervezeteknek
7.5 Hitelek, kelesenok terlesztése kulfeldi pénzintézeteknelk
8. Addssaghoz nem kapcsolodo szarmazékos ﬁarletek
9. Valtokiadasok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.) 33302
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 2 176 145
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz Hiblizet Ezerforintban
1 K 6ltségvetesi hiany, tibblet ( kdltségvetési bevételek 9. sor - kdltségvetesikiadasok 3. sor) (+/-) 107593
Finanszirozasi bevetelek, kiadasok egyenlege (finansziroz asi bevételek 17. sor - finanszirozési kiadasok 10. sor)
2. ) 231245




3. melléklet « 20:2016.(VIIL 1) dnkormdnyzaii rendelether
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2016. EVI KOLTSEGVETLES
ONKENT VALLALT FELADATAINAK MERLEGE

BEVETELEK

Ezerforintban
Sor- Cad G PR
szam Bevételi jogcim 2016, évi eldiranyzat
A B C
1. Onkormanyzat mitkiidési timogatasai (L1.+...+.1.6)
1.1 Helyi dnkorméanyzatok mikodésének éltalanos tamogatasa
1.2 Onkorményzatck epyes koznevelési feladatainal timogatasa
13 Onkorményzatok szocialis, gyermekjoléti és étleztetési feladatainak timogatisa
1.4 Onkormanyzatck kulturalis feladatainak tamogatasa
1.5 Mikadés oéll ki tamogatasok és kiegészitd tamogatascle
1.6 Elszimolash &l szirmazd bevételek
2. ik fidési célu tamogatasok allamhaztartason belilrél 2.1.+...+.2.5.) 132 761
2.1 Elvondsok és befizetések bevételei
2.2 Milkeddsi ¢éll garancia- és kezességvallalash o megtérilésak
2.3 Midkodssi c2li visszatéritend S tamogatasok, kélesonsk visszatérilése
2.4 MOkaddsi céll visszatéritend & thmogatasok, kelesonek igénybey éele
2.5 Egyéb mikodési céld tirogatisok bevételei 132 761
2.6 2.5.-bél EU-s tamogatis
3. Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél 3.1.4...43.5.)
3.1 Felhalmozdsi ¢éli énkormanyzati thr )k
3.2 Felhalmozdsi ¢éll garancia- és kezességvillalishol megtérilésak
33 Felhalmozasi ¢éli visszatéritendd thmogatasck, kolesonek visszatérulése
3.4 Felhalmozéasi ¢éll visszatéritendd tamogatasck, kelesonck igénybevétele
3.5 Egyéb felhalmazdsi <4l timogatdsok bevételei
3.6 3.5, bél EU-5 thrnogatas
4. K ozhatalmi bevetelek (4.1.+4.244.3.+4.4.)
4.1 Helyiaddk (4.1.1.+..4+4.1.3)
4.1.1. - Vagyoni tipust adék
4.1.2. - Termnékek és szolgaltatisck addi
4,13, - Ertékesitési és forgalmi adék (panizési add)
4.2 Gépjarmiiadd
4.3 Egyéb druhasznilati és szolghltatsi addk
4.4 Egyéb kozhatalmi bevételek
5. Mk fdeési bevetelek (5.1.+...+5.11.) 221 569
5.1 Készletértékesités ellenértéke £000
5.2, Szolgaltatasok ellenértéke 37914
5.3 Kozvetitett szolgaltatisck értéke 10580
5.4 Tulajdonosi bevételek
55 Ellitési dijak 157514
5.6, Kiszhmlizott altalinos forgalmi ado 7551
5.7 Altalfnos forgalmi adé visszatéritése
5.8 Kamatbev ételek és mas nyereség jellegii bevételek 10
5.9, Egyéb pénziigyi miweletek bevételei
510 Biztosits altal fizetett kirtérités
511 Egyéb mitkodési bev ételek
6. Felhalmozasi bevételek (6.1.+...+6.5.)
8.1 Immateridlis javak értékesitése
8.2, Ingatlanck értékesitése
6.3 Egyéb targyi eszkozok értélcesitése
&4 Részesedések értéresitése
8.5 Résresedések megszinéséher kapesoldd 6 bevételek
7. Itk fidési celu étveltEE’annkiizﬁk (7.1.+... +73) 2366
7.1 Mitkedési célii garancia- és kezességvéllalish 6l megtérilések AHn kefilrol
7.2 Miikadési oéli visszatéritend tmogatésok, kelesondk visszatér. AH-n kivalrél 2366
7.3 Egyéh mikadési célt atvett pénzeszkoz
7.4 7.3.-bél EU-s tarmogatds (kozv etlern)
8. Felhalmozasi céld atvett penzeszk iz ik (8.1.48.2.48.3)
8.1 Felhalm céli garancia- és kezességvillaldshol megtériilésele AH-n kivitlrdl
82 Felhalm célli visszatéritendd tamogatisok, kolosonok visszatér, AH-n kivilré]
83 Egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszkozr
3.4 2.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+... +8) 356 696
10. Hitel-, kilcsiinfelvétel allamhaztartason kiviilrél (10.1.+10.3.) 150000
10.1 Hosszi lejaratih hitelek, kolesinok felvétele 50000
10.2 Likviditdsi c€l hitelek, kolesenok felvétele pénzigyi vallalkozdstél 100000
10.3 Rovid lejaraty hitelek, kolesonok felvétele
11. Belfildi értekpapirok bevetelei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1 Fergatisi céld belfoldi értéhpapirok bevialtisa, értékesitése
11.2 Forgatasi célly belfoldi értékpap irak kibocsatasa
11.3 Befektetési cell belfoldi ertékpapirok beviltasa, ertékesitése
11.4. Befeltetési céll belfoldi értékpapirok kib ocsatasa
12. Maradvany igénybevétele (12.1. +12.2.)
12.1 Elézd év koltsépvetési maradvanyinak igénybevétele
12.2. E1526 év vallalkozasi maradv anvanak igénybevétele
13. Belfdldi finanszirozas bevételei (13.1. +... +13.3.)
13.1 Allamhaztartison beluli megelélegezések
13.2. Allarhdztarthson beloli megeldl Esek torlesztése
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14. K1ilf61di finanszirozas bevételei (14.1.+...14.4.)

14.1 Forgatasi cel kolfoldi értekpapirok bevaltisa, értekesitése

14.2. Befeltetési céll kilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése

14.3 Kulfoldi értékpapirok kib ocsatasa

14.4. Kilfoldi hitelek, kélesonok felvétele

15. Vialtobevételek

16. Addssaghoz nem kapcsolédé szarmazékos ﬁgyletek bevételei

17, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10, + ... +16.) 150000
18. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 506 696




3. melléklet « 20:2016.(VIIL 1) dnkormdnyzaii rendelether

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2016. EVI KOLTSEGVETLES
ONKENT VALLALT FELADATAINAK MERLEGE

KIADASOK

2. 57, tabldzet Ezerforintban
Sor- S P
. Kiadasi jogcimek 2016. évi eldiranyzat
SZam
A B C
1. Mukidesi kdltsegvetés kiadasai (1.1+..+1.5+1.18) 353 094
1.1 Személyi juitatisck 236173
12 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulisi add 67341
1.3 Dologi kiadasclk 225811
1.4 Ellétottak pénzheli juttatdsai
15 Egyeb mikodési céli kiaddsok 23 769
1.6 -az 1.5-bél: - EI6z évi elszémoldsh ] szdrmazd befizetések
1.7 - Torvényi eléirdson alapulé befizetések
18 - Elvonasck és befizetések
1.9 - Garancia- s kezességvallalishél kifizetés AH-n beliilre
1.10 _Visszatéritend & timogatiscl, kolesonck nyijtisa AF-n belulre
1.11 - Visszatéritendd timogatasals, kolesanok torlesztése AH-n belulre
112 - Egyéb milkodési célll timogatisok AH-n beliilre 5251
1.13 - Garancia és kezességvallalashol lfizetés AH-n kivilre
114 - Visszatéritendd timogatisals, kolesonok nyjtisa AHon lefvalre
1.15 - Arkiegészitéselr, drtimogatasck
1.16 - Kamnattamogatasok
117 - Egyéb milkodési céli tamogatisok dllamhiztartison kivilre 14518
118 Tartalékok
115 -az 113561 - Altalanos tartalék
1.20. - Céltartalék
2. Felhalmoe asi kiltségvetes kiadasai (2.1.+23+25) 7655
21 Beruhizdsok 7655
2.2 2.1.-b6l EUL-s forréshbél megwaldsuld beruhdzas
23 Felijitasck
24 2.3 b4l EU-s forrasbél megwaldsuléd fellyitas
2.5 Egyéb felhalmozasi kiaddsok
2.6 2.5.bol - Garancia- és kezességy llalisbél kifizetés AHon belulre
27 - Visszatéritendd timogatésals, kolesonok nyjtisa AHon beluire
2.8 - Visszatéritendd tamogatésok, kolessnok torlesztése AH-n belitlre
2.9 - Egyéb felhalmozasi céll tamogatasck Anbelnlre
2.10. - Garancia- &s kezességvillalishél kifizetés AHn kivilre
211 - Visszatéritendd timogatésals, kolesonok nyjtisa AHon kivalre
2.12. - Lakastimogatés
213 - Egyéb felhalmozési ¢éld tamogatasok Allambéztartison kivilre
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 560749
4. Hitel-, kilcstintéirlesztes allamhaztartason kiviilre (4.1. +... +4.3.) 103 545
4.1 Hosszi lejarati hitelel, kelesonok torlesztése pénmigyi vallalkozfsnak 3545
4.2, Likviditasi céli hitelek, kdlcsénok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak 100000
4.3 Rovid lejarabi hitelek, kolesondk térlesztése pénzuaﬂ willalkozdsnak
5. Belfdldi értékpapirok kiadasai (5.1. +... +35.6)
5.1 Forgatasi cely belfeldi értékpap irok vasérlasa
5.2 Befeltetési céll belfoldi értékpapirok vasarlasa
5.3 Kincstarjegyek bevaltasa
5.4 Even belili 1ejirah’ belfoldi értékpapirok bevaltisa
5.5 Belfoldi kétvények bevaltasa
3.6, Even tili lejérati belfoldi éntdpap irck bev éltasa
6. Belfildi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... +6.4)
61 Allarnhéztartison belili megeldlegerések folydsitisa
6.2 Allarnhéztartison belili megeldlegez ések visszafizetése
6.3 Pénzeszkozok lekotott betétként elhelyezése
5.4 Pénziigyi lizing kiadasai
7. Kiilfildi finanszirozas kiadasai (7.1. + ... + 7.5.)
7.1 Forgatdsi cél kolfsldi értépapirok vésirlasa
7.2 Befektetési cell kulfoldi ertékpapirok vésarlasa
7.3 Kulfldi értékpapirok beviltasa
7.4 Hitelek, kelesenok terlesztése kulfeldi kormianyoknak nemz. Szervezeteknek
7.5 Hitelek, kelesenok terlesztése kulfeldi pénzintézeteknelk
8. Addssaghoz nem kapcsolodo szarmazékos ﬁarletek
9. Valtokiadasok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.) 103 545
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 664 294
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz Hiblizet Ezerforintban
1 K 6ltségvetesi hiany, tibblet ( kdltségvetési bevételek 9. sor - kdltségvetesikiadasok 3. sor) (+/-) -204053
a9 I(;r‘lr:a)nniruzasi bevetelek, kiadasok egyenlege (finansziroz asibevételek 17. sor - finanszirozési kiadasok 10. sor) 46 455




4. mellékilel a 20/2016.(VIIT. 1.) énkormdnyaii rendelether
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2016. EVI KOLTSEGVETES
ALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MERLEGE

BEVETELEK

1. sz tdbldyet Ezerforintban
Sor- Cad G PR
szam Bevételi jogcim 2016, évi eldiranyzat
A B C
1. Onkormanyzat mitkiidési timogatasai (L1.+...+.1.6)
1.1 Helyi dnkorméanyzatok mikodésének éltalanos tamogatasa
1.2 Onkorményzatck epyes koznevelési feladatainal timogatasa
13 Onkorményzatok szocialis, gyermekjoléti és étleztetési feladatainak timogatisa
1.4 Onkormanyzatck kulturalis feladatainak tamogatasa
1.5 Mikadés oéll ki tamogatasok és kiegészitd tamogatascle
1.6 Elszimolash &l szirmazd bevételek
2. ik fidési célu tamogatasok allamhaztartason belilrél 2.1.+...+.2.5.)
2.1 Elvondsok és befizetések bevételei
2.2 Milkeddsi ¢éll garancia- és kezességvallalash o megtérilésak
2.3 Midkodssi c2li visszatéritend S tamogatasok, kélesonsk visszatérilése
2.4 MOkaddsi céll visszatéritend & thmogatasok, kelesonek igénybey éele
2.5 Egyéb mikodési célt témogatdsok bevételsi
2.6 2.5.-bél EU-s tamogatis
3. Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél 3.1.4...43.5.)
3.1 Felhalmozdsi ¢éli énkormanyzati thr )k
3.2 Felhalmozdsi ¢éll garancia- és kezességvillalishol megtérilésak
33 Felhalmozasi ¢éli visszatéritendd thmogatasck, kolesonek visszatérulése
3.4 Felhalmozéasi ¢éll visszatéritendd tamogatasck, kelesonck igénybevétele
3.5 Egyéb felhalmazdsi <4l timogatdsok bevételei
3.6 3.5, bél EU-5 thrnogatas
4. K ozhatalmi bevetelek (4.1.+4.244.3.+4.4.)
4.1 Helyiaddk (4.1.1.+..4+4.1.3)
4.1.1. - Vagyoni tipust adék
4.1.2. - Termnékek és szolgaltatisck addi
4,13, - Ertékesitési és forgalmi adék (panizési add)
4.2 Gépjarmiiadd
4.3 Egyéb druhasznilati és szolghltatsi addk
4.4 Egyéb kozhatalmi bevételek
5. Mk fdeési bevetelek (5.1.+...+5.11.) 7985
5.1 Készletértékesités ellenértéke
3.2, Szolgaltatasok ellenértéke 5150
5.3 Kozvetitett szolgaltatisck értéke 900
5.4 Tulajdonosi bevételek
5.5 Ellitasi dijak
5.6, Kiszhmlizott altalinos forgalmi ado 1634
5.7 Altalfnos forgalmi adé visszatéritése
5.8 Kamatbev ételek és mas nyereség jellegii bevételek 1
5.9, Egyéb pénziigyi miweletek bevételei
510 Biztosits altal fizetett kirtérités
511 Egyéb mitkodési bev ételek 300
6. Felhalmozasi bevételek (6.1.+...+6.5.)
8.1 Immateridlis javak értékesitése
8.2, Ingatlanck értékesitése
6.3 Egyéb targyi eszkozok értélcesitése
&4 Részesedések értéresitése
8.5 Résresedések megszinéséher kapesoldd 6 bevételek
7. Itk fidési celu étveltEE’annkﬁzﬁk (7.1.+... +73)
7.1 Mitkedési célii garancia- és kezességvéllalish 6l megtérilések AHn kefilrol
7.2, Miikadési oéli visszatéritend tmogatésok, kelesondk visszatér. AH-n kivalrél
7.3 Egyéh mikadési célt atvett pénzeszkoz
7.4 7.3.-bél EU-s tarmogatds (kozv etlern)
8. Felhalmozasi céld atvett penzeszk iz ik (8.1.48.2.48.3)
8.1 Felhalm céli garancia- és kezességvillaldshol megtériilésele AH-n kivitlrdl
82 Felhalm célli visszatéritendd tamogatisok, kolosonok visszatér, AH-n kivilré]
83 Egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszkozr
3.4 2.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+... +8) 7985
10. Hitel-, kilcsiinfelvétel allamhaztartason kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1 Hosszi lejaratih hitelek, kolesinok felvétele
10.2 Likviditdsi c€l hitelek, kolesenok felvétele pénzigyi vallalkozdstél
10.3 Rovid lejaraty hitelek, kolesonok felvétele
11. Belfildi értekpapirok bevetelei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1 Fergatisi céld belfoldi értéhpapirok bevialtisa, értékesitése
11.2 Forgatasi célly belfoldi értékpap irak kibocsatasa
11.3 Befektetési cell belfoldi ertékpapirok beviltasa, ertékesitése
11.4. Befeltetési céll belfoldi értékpapirok kib ocsatasa
12. Maradvany igénybevétele (12.1. +12.2.) 401
12.1 Elézd év koltsépvetési maradvanyinak igénybevétele 401
12.2. E1526 év vallalkozasi maradv anvanak igénybevétele
13. Belfdldi finanszirozas bevételei (13.1. +... +13.3.)
13.1 Allamhaztartison beluli megelélegezések
13.2. Allarhdztarthson beloli megeldl Esek torlesztése




4. mellékilel a 20/2016.(VIIT. 1.) énkormdnyaii rendelether
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2016. EVI KOLTSEGVETES
ALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MERLEGE

133 Betétek megszintetése

14. K1ilf61di finanszirozas bevételei (14.1.+...14.4.)

14.1 Forgatasi cel kolfoldi értekpapirok bevaltisa, értekesitése

14.2. Befeltetési céll kilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése

14.3 Kulfoldi értékpapirok kib ocsatasa

14.4. Kilfoldi hitelek, kélesonok felvétele

15. Vialtobevételek

16. Addssaghoz nem kapcsolédé szarmazékos ﬁgyletek bevételei

17, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10, + ... +16.) 401
18. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 8386




4. mellékilel a 20/2016.(VIIT. 1.) énkormdnyaii rendelether
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2016. EVI KOLTSEGVETES
ALLAMI (ALLAMIGAZGATASI) FELADATOK MERLEGE

KIADASOK

2. 57, tabldzet Ezerforintban
Sor- S P
. Kiadasi jogcimek 2016. évi eldiranyzat
SZam
A B C
1. Mukidesi kdltsegvetés kiadasai (1.1+..+1.5+1.18) 184038
1.1 Személyi juitatisck 106 333
12 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulisi add 30302
1.3 Dologi kiadasclk 47403
1.4 Ellétottak pénzheli juttatdsai
15 Egyeb mikodési céli kiaddsok
1.6 -az 1.5-bél: - EI6z évi elszémoldsh ] szdrmazd befizetések
1.7 - Torvényi eléirdson alapulé befizetések
18 - Elvonasck és befizetések
1.9 - Garancia- s kezességvallalishél kifizetés AH-n beliilre
1.10 _Visszatéritend & timogatiscl, kolesonck nyijtisa AF-n belulre
1.11 - Visszatéritendd timogatasals, kolesanok torlesztése AH-n belulre
1.12. - Egyéb milkodési célll timogatisok AH-n beliilre
1.13 - Garancia és kezességvallalashol lfizetés AH-n kivilre
114 - Visszatéritendd timogatisals, kolesonok nyjtisa AHon lefvalre
1.15 - Arkiegészitéselr, drtimogatasck
1.16 - Kamnattamogatasok
117 - Egyéb milkodési céli tamogatisok dllamhiztartison kivilre
118 Tartalékok
115 -az 113561 - Altalanos tartalék
1.20. - Céltartalék
2. Felhalmoe asi kiltségvetes kiadasai (2.1.+23+25) 5588
21 Beruhizdsok 5588
2.2 2.1.-b6l EUL-s forréshbél megwaldsuld beruhdzas
23 Felijitasck
24 2.3 b4l EU-s forrasbél megwaldsuléd fellyitas
2.5 Egyéb felhalmozasi kiaddsok
2.6 2.5.bol - Garancia- és kezességy llalisbél kifizetés AHon belulre
27 - Visszatéritendd timogatésals, kolesonok nyjtisa AHon beluire
2.8 - Visszatéritendd tamogatésok, kolessnok torlesztése AH-n belitlre
2.9 - Egyéb felhalmozasi céll tamogatasck Anbelnlre
2.10. - Garancia- &s kezességvillalishél kifizetés AHn kivilre
211 - Visszatéritendd timogatésals, kolesonok nyjtisa AHon kivalre
2.12. - Lakastimogatés
213 - Egyéb felhalmozési ¢éld tamogatasok Allambéztartison kivilre
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2) 189 626
4. Hitel-, kilcstintéirlesztes allamhaztartason kiviilre (4.1. +... +4.3.)
4.1 Hosszi lejarati hitelel, kelesonok torlesztése pénmigyi vallalkozfsnak
4.2, Likviditasi céli hitelek, kdlcsénok torlesztése pénziigyi vallalkozasnak
4.3 Rovid lejarabi hitelek, kolesondk térlesztése pénzuaﬂ willalkozdsnak
5. Belfdldi értékpapirok kiadasai (5.1. +... +35.6)
5.1 Forgatasi cely belfeldi értékpap irok vasérlasa
5.2 Befeltetési céll belfoldi értékpapirok vasarlasa
5.3 Kincstarjegyek bevaltasa
5.4 Even belili 1ejirah’ belfoldi értékpapirok bevaltisa
5.5 Belfoldi kétvények bevaltasa
3.6, Even tili lejérati belfoldi éntdpap irck bev éltasa
6. Belfildi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... +6.4)
61 Allarnhéztartison belili megeldlegerések folydsitisa
6.2 Allarnhéztartison belili megeldlegez ések visszafizetése
6.3 Pénzeszkozok lekotott betétként elhelyezése
5.4 Pénziigyi lizing kiadasai
7. Kiilfildi finanszirozas kiadasai (7.1. + ... + 7.5.)
7.1 Forgatdsi cél kolfsldi értépapirok vésirlasa
7.2 Befektetési cell kulfoldi ertékpapirok vésarlasa
7.3 Kulfldi értékpapirok beviltasa
7.4 Hitelek, kelesenok terlesztése kulfeldi kormianyoknak nemz. Szervezeteknek
7.5 Hitelek, kelesenok terlesztése kulfeldi pénzintézeteknelk
8. Addssaghoz nem kapcsolodo szarmazékos ﬁarletek
9. Valtokiadasok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (4.+...+9.)
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 189 626
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz Hiblizet Ezerforintban
1 K 6ltségvetesi hiany, tibblet ( kdltségvetési bevételek 9. sor - kdltségvetesikiadasok 3. sor) (+/-) -181 641
2. I("]I:a)nniruzési bevételek, kiadasok egyenlege (finansziroz asibevételek 17. sor - finanszirozési kiadasok 10. sor) 401
A




5. melléklet a 20/2016.(VI11.1.) énkormdnyzati rendelethe;

1. Miikodési céla bevételek és kiadasok mérlege
(Onkormanyzati szinten)

Ezer forintban !
Bevételek Kiadasok
Sor-
széin Megnevezeés 2016. évi eldiranyzat Megnevezés 2:016. évi eliranyzat]
A B C D E
1. Orkormnanyzatak mikcodést timogatasai 1121066 Személyi juttatisok 1279 821
2. Mk odési céli tamogatasck allarnhaztartason belulrél 704 584 Munkaadckat tetheld jarulék ok és szocialis hozzjarulasi add 279 749
3. 2.-bs1 EU-s tamogatés Dologi kiaddsclk B70 424
4. Kozhatalmi bevérelek 303 760 Ellitottals pénzbeli juttatésal 76 140
5. Mtk 6dési bevételek 448 622 Egyéb mitkadési céli kiadasclk 182 355
8. Mk odési céli dtvett pénzeszkozok 17 053 Tartalélale 86 401
7. 6.-bdl EU-s tamogatas (kozvetlen)
8.
9.
10.
11.
12.
13. Kiltségvetési bevetelek dsszesen (1.42.+445.46.48.+...+12.) 2595085 Koltségvetési kiadasok dsszesen (1.+..+12.) 2 774 890
14. Hiany belsé finanszirozdsanak bevételei (15.+.. +18.) 264 048 Er‘te’kpapir vasarlasa, visszavAsarlasa
15. Koltségvetdsi maradvany igénybeveétele 264 948 Likviditasi céld hitelek torlesztése 100 000
16. Villalkozisi maradvany igénybevétele Rowid lejdrabn hitelek torlesztése
17. Betét visszavondsdbdl szarmazd bevétel Hosszl lejarati hitelek torlesztése
18. Egyéb belsé finanszirozsi bevételek Eolesén térlesztése
19, Hiny kilsé finanszirozdsinak bevételei (20.+.. +21.) 100 000 Forgatdsi ¢éll belfoldi, kulfoldi értékpapirok vasirlasa
20. Likviditasi céli hitelek, kolcsonok felv étele 100 000 Pénzeszkozk lekotott betétkent elhelyerése
21 Ertélepapircl bevételei Adéssdghoz nem kapcsolédé szirmazékos ngyletek
22. Valtobev ételek Valtokiadasok
23. Adossighoz nem kapesolodd szanmazékos ligyletek bevétele Allarchéztartison belili megeldlegezés visszafizetdse 33302
24, Miikidesi célu finansz irozdsi bevételek dsszesen (14.+19.+22.423) 364948 | Muikodesl céli finanszirozasi kiadasok dsszesen (14.+..+23.) 133302
25. BEVETEL OSSZESEN (13.+24.) 2 960 033 KIADASOK OSSZESEN (13.+24.) 2908 192
26. Koltségvetési hiany: 179 §05 Koltségvetési tobblet: -
27. Targyévi hiany: Targyévi tébblet: 51841
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5. melléklet a 20/2016.(VI11.1.) énkormdnyzati rendelethe;
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I1. Felhalmozasi céli bevételek és kiadasok mérlege

(Onkormanyzati szinten)

6. melléklet a 20/2016.(VII.1.) énkorményzati rendelethez

Ezer forintban !

Sor. Bevételek Kiadisok

szam Megnevezés 2016. évi eldiranyzat] Megnevezés 2016, €vi elbiramy zat]
A B [ D E

1. Felhalmozsi célit thmogatisok 4llamhé ztartison belalrsl 16508 | Beruhizisck 72126

2. 1.-b81 EU thmogatés 1.6l EU-s Forrish 61 megvalésulé beruhizés

3. Felhalmozasi bey ételek 3274 Felijitasol 35375

4. TFelhalmozasi céln stvett pénzesziozak dtvétele 250 | 3061 EU-s forrhsb &l megvalésul felijitas

3. 4.6l EUs tamogatés (kozvetlen) Egyéb felhalmozhsi kiaddsok 10345

6. Egyéb felhalmozési céll bevételek

7.

8.

9.

10.

11. Tartalékok 482

12. Koltsegretésibevetelek dsszesen: (L+3+4+6+...+11) 20032 | Koltségretésikiadasok dsszesen: (1+3.45.+..+11) 118328

13. Hidny belsé finanszirezds bevételei ( 14+, +18) Ertélepap ir vasarlass, visszav dsirlasa

14. Kltségvetési maradviny igénybevétele Hitelek terlesztése

15. Villalkozasi maradviny igénybevétele Rovid lejarati hitelek torlesztése

16. Betét visszavonasébol szhrmazd bevétel Hosszh lejarabi hitelek torlesztése 3545

17. Ertépap ir értékesitése Koleson torlesztése

18. Egyéb belsé finanszirozisi bevételel Befektetési céld belfoldi, kilfoldi értékpapirok visirlisa

19. Hidry kuilsd finanszircedsdna bevételei (20+... +24) 50000 | Betét ehelyezése

20. Hosszih lejarabi hitelek, kelcsonok felvétele 50000 | Penzigyilizing kiadésai

21. Likviditisi cehi hitelel, kelcsonok felvétele

22. Rovid lejirabh hitelek, kolesonok felvétele

23. Ertélepap frok kibocsatésa

24. Egyéb kuls finanszirozési bevételek

25, Felhalmozasi céli finanszirozasi bevételek dsszesen (13.+19.) 50 000 E’;“:"‘:;“)” célii finansz irozdsi kladasok Bsszesen 3545

26. | BEVETEL OSSZESEN (12+25) 70032 | KIADASOK OSSZESEN (12+25) 121873

27, KBltségvetési hiany: 98 296 Kiltséavetési tibhlet: -

28. Tﬂraévi hiany: 51 841 Tﬂraévi tihblet:
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7. mellékiet a 20/2016.(VITI.1.) dnkorminyzati rendelethe;

Beruhdzisi (felhalmozisi) kiadisok eldirinyzata beruhizisonként

Ezer forinthan !
. ) . Kivitelezés kezdési Felhaszilis . 2016. év utini
Beruhiz: Teljes kit 2016, évi el diranyzat
eruhazas megnevezése eies KBISEE | erefezési éve 2015, XIL31.ig € oy sdilséglet
1 2 3 4 £l 52 45)
[ifjusag utcai csombpant és megu ligitds
it jelzétiblsk beszerzése 601 2016 a1
P etifi utca pirda tervezds 351 2016 351
[Fokia Mitds ialakithsa 11 otem és pétmusnlea 1719 2016 1710)
Tatsz dtéri csiiszda beszerzés 131] 2016 131
[Kamererendszer kigpités 1290) 2016 1250}
| Zoldliget aram Kiépités 500) 2006 500
K Gz vila 1000 2016 1000
[Kazmity, és kényvtari paly dnerd 381 208 381
Tervek beserzése 6 350} 2016 6350]
aricscoyi dismek beszarzdse 375 2018 379
[ ocmunkihoz gép, egyh tirgyi escoz b 615 2015 s
Sopron Uti telephelyen épiilet épités ER 2016 8281
Virosi Kincstar 4 db szamitégép vasarlas 524 2016 524
Virosi Sportcsamok kitlsd térfigyeld felszerelése 415 2016 BE
[Virosi Sportesamok kamerarendszer bivités 2016 105]
| Virosi Kincstar forgoszék beszerzés 6 db 21 2016 121
[Virosi Kinestar kisbutor, asztal, szekrény beszerzés 165) 08 165)
Sportesarnock térviligitas levalasztas 100) 2016 10
Sportesarnok hangositis 30) 2016 3
omisné Kezpont szimitégép visirls 2 db 249 2016 24
Gyermekjoléti Kézpont gépkocsi vasirlds 1 db 1975 2016 1975
Gyermekjoléti Kozpont irattarts szekrény 1 db, asztal 4 . ote -
db, forgoszek 4 db, fényképezigép 1 db B B
Cralad és Gyermekjoleti multifunkcionalis nyomiatd o e (
visirlas . - B
IHsg kerékpar 3 db 135 208 135)
CSAQ 3 db agy 34| 2015 34
[ Tam.szolg, fénymasolé nyomtatd 1 db 5 2016 51
[Kamisné Kozpant burgonyakoptatd, 3 db rozsdamerites 1154 ame 1148
latfe fagyasrtészekrény 300 1 - - _
Gyakorlati képzéshez szikséges eszkazok vasarlasa 5 220) 2016
[Vasviri Pil Mizan Kubinyi Agaston program Orves &3 4am 2018 i
oy by szedszsttonténeti kil
P . . 00| 2015 100]
[ Miiv. Kozpont és Konywtir szamitogép csere 1db °
E 2016 2
wvtdr 1 db telefon beszerzése
[Miiv. Kozpent és Konyvtar hordozhaté ¢ lejitszé 1 db “ 2015 4
oy vidri knyvels beszerzése (eiséntéki Lirgyi eszkoz) 1 19 1o
) 2000 2015 2.000)
megdllapitott hidny ossdgok potldsa ’ e
Eyesitett Guodai Intézmén 2 db perszivd 70) 2016 2
Polgirmesteri Hivatal agyh tirgyi exzkor beszarzés 1779) 2016 1774}
Polgirmesteri Hivatal nformatikai eszker baszerzés 3810 2016 3910)
Vendglakeis berendenise 267 2016 267]
201603 010 ndult kazfogl - épitményee [étesitése 5 930| 2016 5 930]
2016.03. D,—E’n:n.ﬂ.\lka;[('y —Iérg‘f,cszlca:tcszclzﬁ:b 9 555| 206 9555
Onkorményzat - kisértéid lrgyi eszkazdl beszerzésa 50) 2016 5
Egyesitett Kézm. Int. - telefon heszerzése 154 2016 154
Tiszavasvir Sopron i szvattyi b 54 2016 54
Viroshiza tiren irramforrds kidpité 62 2016 62}
Tiszavasviei Sopron G fedett throld ép 400) 2016 00}
Tiszavasviri Kossuth utciban Posta elitti vizrendezss 1569) 2016 1569)
Spertesamak vészviligits felszerelés, tizjelzd dtépités 273 2016
Virosi Kincstér fagyasztlida beszerzése 120 2015 120]
Virosi Kinestér Béther: v, 6. russstrendszer bivités 2015 I
Komusné Kdzpont mosbgép beszerzése 160) 2016 160}
EETK kenyvtari éndekeltsdononsid palyizat k 1413 2018 1413
EOT udvari jatekok beszerzése 1% 2016 150
TIB kooyhai estkiiz beszerzes 7 2016 71
Sopron utitelephe lyre lakokocsi vasarks 350] 2006 35
Viros Kincstér s esiszold é5 szirdfurész beszerzés 110) 208 1
Srzéles-Keskeny utca -vizsivezetd csstoma dpibés 5 301 2016 5 301]
Viros: Kinestdr - fhr(sep és hosszabbitd beszerzés. 24| 206 84

OSSZESEN: 721 72126




8. melléklef 0 202016.(VIIL 1) dnkormdnyzati rendelether

Felujitasi kiadasok eléiranyzata feljitasonként

Ezerforintban !

) g 2016. év utani
Feliijiths megnevezése Teljes kbltseg | Tvirelezés kezdésd Felhasmalas |, 0 ci elgiranyzat sziikséglet
v ey ez v 2| ésmerejesési éve 2015, XIL31ig . Ny as
1 2 3 4 5 6
[Eoység utcai dvoda felij 30 057) 2016 30057
[Vasviri Pél utca 6. -részleges tetdszigetelés 1270 2016 1270)
[Partizdn utca 2.-fiités kilonvilasztis 1270 2016 127
Sportesarnok vizesblokkban és dltozdkben radidtor csere 350, 2016 350
asvari Pal Muzeum Kubinyl Agoston program Orvos és Gyogystereszettrténetl 1 908 2016 1908
iallitas
Tiszavasv sm. :\d' wica 14, IIL'S bérlakashan kazin cseréje és fiitési 523 2016 53]
rendszer felijitasa
{OSSZESEN: 35375 35378

158



9. melléklet a 20/2016.(VII.1.) énkorményzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Osszes bevétel, Kiadas 01
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Bevételek
1. Onkormanyzat miikédési tamogatasai (1.1.+...+.1.6.) 1121066
1.1 Helyi orlkorrnanyzatolk milkadésénels altalinos timogatisa 231988
1.2 Onkorményzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa 217 885
13 Onkorményzatck szocidlis és gyermekjéléti feladatainak tamogatésa 536016
14 Onkorményzatck kulburalis feladatainak tamogatésa 26 943
15 Iibkadési cél kvi tamogatasck és kiegészitd tamogatasok 106 495
16 Elszarmolasbol szarmazs bewételele 1739
2. NMiikddesi cehl tamogatasok allamhaztartason belilrdl (2.1.+... +.2.5.) 697 S88
2.1 Elvcnisck és befizetéselr bevételel
2.2, Milkodési céli garancia- és leezességvallalashal megtérilésel
2.3 Wilkodési cél visszatéritendd timogatasck, kélesonal visszatémlése
2.4, Wilkodési céll visszatéritendd timogatasok, kélesonsk igénybevétels
2.5 Egyéb raiikodési céll thmogatasok bevételal 697588
26 2.5.-bol EU-s tamogatas
3. Fehalmozasi céhl timogatasok allamhaztartison belkilrél 3.1.+...+3.5.) 16508
31 Felhalmozdsi céli énkormanyzati tamogatdsck 750
3.2 Felhalmozasi céll garancia- és kezességvallalashol megtérilések
3.3 Felhalmozdsi célil visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
3.4 Felhalmozasi céll) visszatéritendd tamogatasck, kolesonok igénybevétele
3.5 Egyéb felhalmorasi céhl tamogatasole bewétele 15758
3.6 3.5.-bol EU-s tarnogatas
4. Kizhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 303 760
4.1 Helyiadék 411+ +413) 263 940
4.1.1 - Vagyoni tipust addk 72800
412 Ertékesitési és forgalmi addk 191 000
413 Jovedelernadd 140
4.2 Gepjarmilado 26200
4.3 Egyéb druhasznalati és szolgaltatasi addk 5620
4.4 Egyéb kozhatalmi bevetelek 2000
3. Miikddesi bevetelek (3.1.+...+ 3.11.) 46 136
5.1 Eésrletértékesités ellenértéke 12 000
52 Szolgaltatisok ellenértéke 17170
53 Eozvetitett szolgaltatasok értéke 8027
5.4 Tulajdonosi bevételek 376
5.5 Ellitasi dijak
56 Kiszémlazott altalanos forgalmi add 7753
5.7 Altalinos forgalmi add visszatéritése
5.8 Karrathevételek 10
5.9 Egyéb pénzigyi raiivelstel bevételei
5.10. Biztositd Altal fizetett kirtérités
511 Egyeb rmlodes: bevetelek 200
6. Felhalmozasi bevetelek (6.1.+...46.5.) 2774
6.1 Immaterialis javak értékesitése
6.2 Ingatlanok értékesitése 2774
5.3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4, Részesedésel értekesitése
6.5 Részesedések megszuneésehez kaposolodo bevetelek
7. Miikiidesi cehi atvett penzesziizok (7.1 +... +7.3) 16253
7.1 Wikodési céll garancia- és kezességvallalashdl megtérilések AH-n kivildl
7.2 Wilkco dési céh wisszatéritendd tamogatasok, kolesdnok visszatér AH-n kivitlr§1 3366
73 Egyéb mikodést céll dtvett pénzeszkoz 12 887
74 7.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
8. Felhalmozasi céhi atvett pe tzik (8.1.+8.2.48.3.)
3.1 Felhalm. célly garancia- és kezességvillalisbdl megtérilésele AH-n kivolrd]
8.2, Felhalm. cél' visszatéritendd tamogatasok, kolesonsk visszatér, AH-n kivulrd]
8.3 Egyéb felhalmozési célil dtvett pénzeszkoz
2.4 8.3.-bol EU-s tamogatas (kdzvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...48) 2 204085
10. Hitel, kilcsinfelvétel allamhaztartason kiviilrél (10.1.+10.3) 150000
101 Hosszl lejaratly hitelek, kolesénok felvétele 50000
102 Likviditasi céll hitelek, kelesonck felvétele pénzigyi vallalkozistdl 100 000
103 Rawid lejarat hitelele, kedlesonck telvétele
11. Belftildi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
111 Forgatisi célit belfoldi értékpapircle beviltésa, értélesitése
11.2. Forgatasi célit belfoldi értékpapircle kibocsatasa
11.3. Befektetési cély belfoldi értélepapirols beviltisa, értékesitése
11.4. Befektetest celi beltoldi ertékpapirok kibocsatasa
12. Maradvany igénybevétele (12.1. + 12.2.) 257029




9. melléklet a 20/2016.(VII.1.) énkorményzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Osszes bevétel, Kiadas 01
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
121 Elézo é&v koltségvetést maradvanyanak igénybevétele 257029
12.2 TIoz0 ev valalkozast rnarauvan?anak 1gen?bevetele
13. Belfiildi finanszirozas bevetelei (13.1. + ... + 13.3)
131 Allarchiztartason beluli megelélegezések
132, Allarchiztartason belili megeldlegezésel torlesztése
12.3. Betatek megazintetese
14. Kiilf6ldi finanszirozas bevételei (14.1. 4.4.)
14.1 Forgatasi céll kulfoldi értékpapirol bevaltasa, értékesitése
14.2. Befaktetési cél kilfoldi értélpapirok bevaltasa, értékesitése
14.3 Kiilfoldi értékpapirck kibocsitasa
jExs FTECId fitelek, Kolesonok Teletele
15. Valtobevetelek
16. Adl’]ssésl-mz nem kaE csolodo szarmazékos figyletek bevételei
17. TFINANSZIROZASI BEVETELER OSSZESEN: (10. ... 116, 207029
18. BEVETELEK OSSZESEN: (9+H17) 2611114




9. melléklet a 20/2016.(VII.1.) énkorményzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Osszes bevétel, Kiadas 01
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Kiadasok
1. Mkidesi koltségyetés kiadasai (1.1+...+1.5+1.18) 1225029
1.1 Személyi juttatdsok 583557
1.2 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzdjarulasi ado 83227
1.3 Dologi kiadasok 236 642
1.4 Ellitottak pénzbel: juttatisal 52365
15 Egyéb rrlikcodési céll kiadasok 182355
1.6 az 1.5-bol: - Elézd évi elszamolash ol szarmazd befizetések 6599
1.7 - Térvényi eléirascn alapuld befizetések
1.8 - Elvonasok és befizetésel
1.9, - Garancia- &5 kezességvallalisbol kifizetés AH-n belnlre
1.10. -Visszatéritendd thmogatdsok, kalesontk nyljtésa AH-n belizlre
1.11. - Visszatéritendd timogatdsok, kolesonok torlesztése AHn belitlre
1.12. - Egyéb miikodési célit tamogatisole AH-n belilre 113 291
1.13 - Garancia és kezességrallalishd] kifizetés AH-n lefviilre
1.14. - Visszatéritendd tamogatasok, kelesonok nyijtisa AH-n lefritlre
1.15 - Arkiegészitésel, drtérmogatisok
116 - Karnattirmogatasok
1.17 - Egyéb miksdési céli tamogatisok allamhéztartison kivilre 62465
1.18. Tartalékok 86 883
1.19. az 1.18-bél. - Altalénos tartalék 2199
1.20. - Céltartalék 84684
2. Felhalmozasi koltsegvetes kiadasai (2.1.+2.3.+2.5.) 38 589
2.1 Beruhdzasolk 45124
2.2 2.1.-bSL EU-5 forrdsbél megvaldsuld berihézis
2.3 Felijitdsok 33120
2.4 2.3. b6l EU-s forrdshdl megvaldsuld falijitds
2.5 Egyéb felhalmozasi kiaddsck 10345
2.6 2.5.-b6l - Garancia- és kezességvallalishl kifizetés AH-n belilre
2.7 - Visszatéritendd thmogatdsok, kolesonok nylithsa AH-n belulre
2.8 - Visszatéritendd timogatdsok, kolesonok torlesztése AHn belitlre
2.9, - Egyéh felhalmozési céld timogatésok AH-n belilre
2.10. - Garancia- és kezességvallalisbol kifizetés AH-n kivitlre
211 - Visszatéritendd tmogatasok, kelesonok nyijtasa AH-n lefritlre
2.12. - Lakéstimogatas
2.13 - Egéb felhalmozési céll thmogatasck Allarnhaztartason kivitlre 10345
3. KOLTSEGV'ETEI KIADASOK OSSZESEN +2IJ 1313618
4. Hitel, kilcsintirlesztés allamhaztartason kiviilre (4.1. + ... +4.3.) 103 545
4.1 Hosszl lejératt hitelek, kolestnok torlesziése 3545
4.2 Likviditasi céld hitelek, kolesonok térlesziése p énzigyi vallalkozasnak 100 000
4.3 Rovid lejaratl hitelek, kalesénok torlesztése
5. Belftildi érl.ékBaEl’ruk kiadasai (5.1. +... +5.6.)
5.1 Forgatési céll belfsldi éntékpapircle vasarlasa
5.2 Befaktetési céliy belfaldi értélepapirol vasarlasa
5.3 Kincstarjegyek bev altasa
5.4 Even belili lejaati belfaldi értékpapirok bevaltisa
5.5 Belfoldi katvények bevaltasa
5.6, Even tili lejarati belfsldi értékpapirok bevaltasa
5. Belftildi finanszirozas kiadasai (6.1. +... +6.5.) 33302
6.1 Allarchaztartason beliili megelélegezések folydsitisa
5.2 Allarrhiztartison belili megelélegerések visszafizetése 33302
5.3 Kézponti, iranyitd szervi tarmogatas
5.4 Pénzeszkozok lekotott betétként elhelyezése
6.5 Pénzuau lizing kiadasai
7. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. +... + 7.5)
7.1 Forgatési céli kilfoldi értékpapirok visirlisa
7.2 Befektetési céll kulfoldi értékpapirok vasirlisa
7.3 Kilfoldi értékpapirok bevéltasa
7.4 Hitelek, kolesonok torlesztése knlfisldi korményoknak nemz szervezeteknele
7.5 Hitelek, kolcsonok torlesziése kilfoldi pénzintézeteknek
8. Adoéssaghoz nem kap csolodo szarmazékos iigyletek
9. Valodkiadasok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (d.+...+9.) 136 347
- - —
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 1450 465

IEves tervezett létszam eldiranyzat (f6)

3]




9. melléklet a 20/2016.(VII.1.) énkorményzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Osszes bevétel, Kiadas 01
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Kozfoglalkoztatottak létszama (f6) 500




10. mellgklet a 20/2016.(VIIL.1.) énkormdnyzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Kotelezd Teladatok bevételei, kiadasa 02
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Bevételek
1. Onkormanyzat miikédési tamogatasai (1.1.+...+.1.6.) 1121066
1.1 Helyi orlkorrnanyzatolk milkadésénels altalinos timogatisa 231988
1.2 Onkorményzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa 217 885
13 Onkorményzatck szocidlis és gyermekjéléti feladatainak tamogatésa 536016
14 Onkorményzatck kulburalis feladatainak tamogatésa 26 943
15 Iibkadési cél kvi tamogatasck és kiegészitd tamogatasok 106 495
16 Elszarmolasbol szarmazs bewételele 1739
2. NMiikddesi cehl tamogatasok allamhaztartason belilrdl (2.1.+... +.2.5.) 571823
2.1 Elvcnisck és befizetéselr bevételel
2.2, Milkodési céli garancia- és leezességvallalashal megtérilésel
2.3 Wilkodési cél visszatéritendd timogatasck, kélesonal visszatémlése
2.4, Wilkodési céll visszatéritendd timogatasok, kélesonsk igénybevétels
2.5 Egyéb raiikodési céll thmogatasok bevételal 571823
26 2.5.-bol EU-s tamogatas
3. Fehalmozasi céhl timogatasok allamhaztartison belkilrél 3.1.+...+3.5.) 16508
31 Felhalmozdsi céli énkormanyzati tamogatdsck 750
3.2 Felhalmozasi céll garancia- és kezességvallalashol megtérilések
3.3 Felhalmozdsi célil visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
3.4 Felhalmozasi céll) visszatéritendd tamogatasck, kolesonok igénybevétele
3.5 Egyéb felhalmorasi céhl tamogatasole bewétele 15758
3.6 3.5.-bol EU-s tarnogatas
4. Kizhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 303 760
4.1 Helyiadék 411+ +413) 263 940
4.1.1 - Vagyoni tipust addk 72800
412 Ertékesitési és forgalmi addk 191 000
413 Jovedelernadd 140
4.2 Gepjarmilado 26200
4.3 Egyéb druhasznalati és szolgaltatasi addk 5620
4.4 Egyéb kozhatalmi bevetelek 2000
3. Miikddesi bevetelek (3.1.+...+ 3.11.) 33 966
5.1 Eésrletértékesités ellenértéke 4 000
52 Szolgaltatisok ellenértéke 17170
53 Eozvetitett szolgaltatasok értéke 8027
5.4 Tulajdonosi bevételek 376
5.5 Ellitasi dijak
56 Kiszémlazott altalanos forgalmi add 5593
5.7 Altalinos forgalmi add visszatéritése
5.8 Karrathevételek
5.9 Egyéb pénzigyi raiivelstel bevételei
5.10. Biztositd Altal fizetett kirtérités
511 Egyeb rmlodes: bevetelek 200
6. Felhalmozasi bevetelek (6.1.+...46.5.) 2774
6.1 Immaterialis javak értékesitése
6.2 Ingatlanok értékesitése 2774
5.3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4, Részesedésel értekesitése
6.5 Részesedések megszuneésehez kaposolodo bevetelek
7. Miikiidesi cehi atvett penzesziizok (7.1 +... +7.3) 13387
7.1 Wikodési céll garancia- és kezességvallalashdl megtérilések AH-n kivildl
7.2 Wilkco dési céh wisszatéritendd tamogatasok, kolesdnok visszatér AH-n kivitlr§1 1000
73 Egyéb mikodést céll dtvett pénzeszkoz 12 887
74 7.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
8. Felhalmozasi céhi atvett pe (8.1.+8.2.48.3.)
3.1 Felhalm. célly garancia- és kezességvillalisbdl megtérilésele AH-n kivolrd]
8.2, Felhalm. cél' visszatéritendd tamogatasok, kolesonsk visszatér, AH-n kivulrd]
8.3 Egyéb felhalmozési célil dtvett pénzeszkoz
2.4 8.3.-bol EU-s tamogatas (kdzvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...48) 2 065 784
10. Hitel, kilcsinfelvétel allamhaztartason kiviilrél (10.1.+10.3)
10.1 Hosszl lejaratly hitelek, kolesénok felvétele
102 Likviditasi céll hitelek, kelesonck felvétele pénzigyi vallalkozistdl
103 Rawid lejarat hitelele, kedlesonck telvétele
11. Belftildi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
111 Forgatisi célit belfoldi értékpapircle beviltésa, értélesitése
11.2. Forgatasi célit belfoldi értékpapircle kibocsatasa
11.3. Befektetési cély belfoldi értélepapirols beviltisa, értékesitése
11.4. Befektetest celi beltoldi ertékpapirok kibocsatasa
12. Maradvany igénybevétele (12.1. + 12.2.) 257029




10. mellgklet a 20/2016.(VIIL.1.) énkormdnyzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Kotelezd Teladatok bevételei, kiadasa 02
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
121 Elézo é&v koltségvetést maradvanyanak igénybevétele 257029
12.2 TIoz0 ev vallalcozasi meradvaryanak [genyber ctele
13. Belfiildi finanszirozas bevetelei (13.1. + ... + 13.3)
131 Allarchiztartason beluli megelélegezések
132, Allarchiztartason belili megeldlegezésel torlesztése
12.3. Betetek megsziintetese
14. Kiilf6ldi finanszirozas bevételei (14.1. 4.4.)
14.1 Forgatasi céll kulfoldi értékpapirol bevaltasa, értékesitése
14.2. Befaktetési cél kilfoldi értélpapirok bevaltasa, értékesitése
14.3 Kiilfoldi értékpapirck kibocsitasa
e OO 1 Itelek, KolCsonok Tel etele
15. Valtob evetelek
16. Adl’]ssésl-mz nem kaE csolodo szarmazékos figyletek bevételei
17. TFINANSZIROZASI BEVETELER OSSZESEN: (10. ... 116, 257029
18. BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 2322813




10. mellgklet a 20/2016.(VIIL.1.) énkormdnyzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Kotelezd Teladatok bevételei, kiadasa 02
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Kiadasok
1. Mkidesi koltségyetés kiadasai (1.1+...+1.5+1.18) 1167030
1.1 Személyi juttatdsok 578002
1.2 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzdjarulasi ado 80940
1.3 Dologi kiadasok 210254
1.4 Ellitottak pénzbel: juttatisal 52365
15 Egyéb rrlikcodési céll kiadasok 158 586
1.6 az 1.5-bol: - Elézd évi elszamolash ol szarmazd befizetések 6599
1.7 - Térvényi eléirascn alapuld befizetések
1.8 - Elvonasok és befizetésel
1.9, - Garancia- &5 kezességvallalisbol kifizetés AH-n belnlre
1.10. -Visszatéritendd thmogatdsok, kalesontk nyljtésa AH-n belizlre
1.11. - Visszatéritendd timogatdsok, kolesonok torlesztése AHn belitlre
1.12. - Egyéb miikodési célit tamogatisole AH-n belilre 104 040
1.13 - Garancia és kezességrallalishd] kifizetés AH-n lefviilre
1.14. - Visszatéritendd tamogatasok, kelesonok nyijtisa AH-n lefritlre
1.15 - Arkiegészitésel, drtérmogatisok
116 - Karnattirmogatasok
1.17 - Egyéb miksdési céli tamogatisok allamhéztartison kivilre 47947
1.18. Tartalékok 86 883
1.19. az 1.18-bél. - Altalénos tartalék 2199
1.20. - Céltartalék 84684
2. Felhalmozasi koltsegvetes kiadasai (2.1.+2.3.+2.5.) 87914
2.1 Beruhdzasolk 44 449
2.2 2.1.-bSL EU-5 forrdsbél megvaldsuld berihézis
2.3 Felijitdsok 33120
2.4 2.3. b6l EU-s forrdshdl megvaldsuld falijitds
2.5 Egyéb felhalmozasi kiaddsck 10345
2.6 2.5.-b6l - Garancia- és kezességvallalishl kifizetés AH-n belilre
2.7 - Visszatéritendd thmogatdsok, kolesonok nylithsa AH-n belulre
2.8 - Visszatéritendd timogatdsok, kolesonok torlesztése AHn belitlre
2.9, - Egyéh felhalmozési céld timogatésok AH-n belilre
2.10. - Garancia- és kezességvallalisbol kifizetés AH-n kivitlre
211 - Visszatéritendd tmogatasok, kelesonok nyijtasa AH-n lefritlre
2.12. - Lakéstimogatas
2.13 - Egéb felhalmozési céll thmogatasck Allarnhaztartason kivitlre 10345
3. KOLTSEGV'ET}EI KIADASOK OSSZESEN +2,IJ 1 254 944
4. Hitel, kilcsintirlesztés allamhéztartison kiviilre (4.1. + ... +4.3.)
4.1 Hosszl lejératt hitelek, kolestnok torlesziése
4.2 Likviditasi céld hitelek, kolesonok térlesziése p énzigyi vallalkozasnak
4.3 Rovid lejaratl hitelek, kalesénok torlesztése
5. Belftildi érl.ékBaEl’ruk kiadasai (5.1. +... +5.6.)
5.1 Forgatési céll belfsldi éntékpapircle vasarlasa
5.2 Befaktetési céliy belfaldi értélepapirol vasarlasa
5.3 Kincstarjegyek bev altasa
5.4 Even belili lejaati belfaldi értékpapirok bevaltisa
5.5 Belfoldi katvények bevaltasa
5.6, Even tili lejarati belfsldi értékpapirok bevaltasa
5. Belftildi finanszirozas kiadasai (6.1. +... +6.5.) 33302
6.1 Allarchaztartason beliili megelélegezések folydsitisa
5.2 Allarrhiztartison belili megelélegerések visszafizetése 33302
5.3 Kézponti, iranyitd szervi tarmogatas
5.4 Pénzeszkozok lekotott betétként elhelyezése
6.5 Pénzuau lizing kiadasai
7. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. +... + 7.5)
7.1 Forgatési céli kilfoldi értékpapirok visirlisa
7.2 Befektetési céll kulfoldi értékpapirok vasirlisa
7.3 Kilfoldi értékpapirok bevéltasa
7.4, Hitelek, kolesonok terlesztése kilfoldi kormanyoknak nemz. szervezeteknek
7.5 Hitelek, kolcsénok térlesztése kilfoldi pénzintézeteknek
8. Adossaghoz nem kap csoloda szarmazékos iigyletek
9, Valokiadasok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (d.+...+9) 33 302
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 1288 246

IEves tervezett létszam eldiranyzat (f6)

1]




10. mellgklet a 20/2016.(VIIL.1.) énkormdnyzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Kotelezd Teladatok bevételei, kiadasa 02
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Kozfoglalkoztatottak létszama (f6) S00




11. mellgklet a 20/2016.(VIIL.1.) énkormidnyzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Onként vallalt feladatok bevételei, Kiadisa 03
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Bevételek
1. Onkormanyzat miikédési tamogatasai (1.1.+...+.1.6.)
1.1 Helyi érilzormanyzatok milkadésénel Altalinos tamogatasa
1.2 Onkorményzatok egyes koznevelési feladatainak tamogatasa
1.3 Onkorményzatck szocidlis és gyermekjéléti feladatainak tamogatésa
1.4 Onkorményzatck kulburalis feladatainak tamogatésa
1.5 Iibkadési cél kvi tamogatasck és kiegészitd tamogatasok
16 Elszarmolasbol szarmazs bewételele
2. NMiikddesi cehl tamogatasok allamhaztartason belilrdl (2.1.+... +.2.5.) 125 765
2.1 Elvcnisck és befizetéselr bevételel
2.2, Milkodési céli garancia- és leezességvallalashal megtérilésel
2.3 Wilkodési cél visszatéritendd timogatasck, kélesonal visszatémlése
2.4, Wilkodési céll visszatéritendd timogatasok, kélesonsk igénybevétels
2.5 Egyéb raiikodési céll thmogatasok bevételal 125 765
26 2.5.-bol EU-s tamogatas
3. Fehalmozasi céhl timogatasok allamhaztartison belkilrél 3.1.+...+3.5.)
3.1 Felhalmozdsi céli énkormanyzati tamogatdsck
3.2 Felhalmozasi céll garancia- és kezességvallalashol megtérilések
3.3 Felhalmozdsi célil visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése
3.4 Felhalmozasi céll) visszatéritendd tamogatasck, kolesonok igénybevétele
3.5 Egyéb felhalmozési célll tamogatasol: bevételei
3.6 3.5.-bol EU-s tarnogatas
4. Kizhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.)
4.1 Helyiadék 411+ +413)
4.1.1 - Vagyoni tipust addk
412 - Termékek és szolghltatdsck addi
413 - Ertékesitési és forgalmi addk (parizésiadd)
4.2 Gepjarmilado
4.3 Egyéb druhasznalati és szolgaltatasi addk
4.4 Egyeb kozhatalmi beveételek
3. Miikddesi bevetelek (3.1.+...+ 3.11.) 10170
5.1 Eésrletértékesités ellenértéke 2000
5.2 Szolgaltatisok ellenértéke
5.3 Eozvetitett szolgaltatasok értéke
5.4 Tulajdonosi bevételek
5.5 Ellitasi dijak
56 Kiszémlazott altalanos forgalmi add 2160
5.7 Altalinos forgalmi add visszatéritése
5.8 Karrathevételek 10
5.9 Egyéb pénzigyi raiivelstel bevételei
5.10. Biztositd Altal fizetett kirtérités
511 Egyeb rmlodes: bevetelek
6. Felhalmozasi bevetelek (6.1.+...46.5.)
6.1 Immaterialis javak értékesitése
5.2 Ingatlanok értékesitése
5.3 Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4, Részesedésel értekesitése
6.5 Részesedések megszuneésehez kaposolodo bevetelek
7. Miikiidesi cehi atvett penzesziizok (7.1 +... +7.3) 2 366
7.1 Wikodési céll garancia- és kezességvallalashdl megtérilések AH-n kivildl
7.2 Wilkco dési céh wisszatéritendd tamogatasok, kolesdnok visszatér AH-n kivitlr§1 2366
7.3 Egyéb mikodést céll dtvett pénzeszkoz
74 7.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
8. Felhalmozasi céhi atvett pe (8.1.+8.2.48.3.)
3.1 Felhalm. célly garancia- és kezességvillalisbdl megtérilésele AH-n kivolrd]
8.2, Felhalm. cél' visszatéritendd tamogatasok, kolesonsk visszatér, AH-n kivulrd]
8.3 Egyéb felhalmozési célil dtvett pénzeszkoz
2.4 8.3.-bol EU-s tamogatas (kdzvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...48) 138301
10. Hitel, kilcsinfelvétel allamhaztartason kiviilrél (10.1.+10.3) 150000
101 Hosszl lejaratly hitelek, kolesénok felvétele 50000
102 Likviditasi céll hitelek, kelesonck felvétele pénzigyi vallalkozistdl 100 000
103 Rawid lejarat hitelele, kedlesonck telvétele
11. Belftildi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
111 Forgatisi célit belfoldi értékpapircle beviltésa, értélesitése
11.2. Forgatasi célit belfoldi értékpapircle kibocsatasa
11.3. Befektetési cély belfoldi értélepapirols beviltisa, értékesitése
11.4. Befektetest celi beltoldi ertékpapirok kibocsatasa
12. Maradvany igénybevétele (12.1. + 12.2.)




11. mellgklet a 20/2016.(VIIL.1.) énkormidnyzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Onként vallalt feladatok bevételei, Kiadisa 03
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
121 Eloz6 é&v koltségvetés: maradvanyanak igénybevétele
12.2 TIoz0 ev valalkozast rnarauvan?anak 1gen?bevetele
13. Belfiildi finanszirozas bevetelei (13.1. + ... + 13.3)
131 Allarchiztartason beluli megelélegezések
132, Allarchiztartason belili megeldlegezésel torlesztése
12.3. Betatek megazintetese
14. Kiilf6ldi finanszirozas bevételei (14.1. 4.4.)
14.1 Forgatasi céll kulfoldi értékpapirol bevaltasa, értékesitése
14.2. Befaktetési cél kilfoldi értélpapirok bevaltasa, értékesitése
14.3 Kiilfoldi értékpapirck kibocsitasa
jExs FTECId fitelek, Kolesonok Teletele
15. Valtob evetelek
16. Adl’]ssésl-mz nem kaE csolodo szarmazékos figyletek bevételei
17. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +16.) 150000
18. BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 288301




11. mellgklet a 20/2016.(VIIL.1.) énkormidnyzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Onként vallalt feladatok bevételei, Kiadisa 03
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Kiadasok
1. Mkidesi koltségyetés kiadasai (1.1+...+1.5+1.18) 57999
1.1 Személyi juttatdsok 5555
1.2 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzdjarulasi ado 2287
1.3 Dologi kiadasok 26388
1.4 Ellitottak pénzbel: juttatisal
15 Egyéb rrlikcodési céll kiadasok 23 769
1.6 az 1.5-bol: - Elézd évi elszamolash ol szarmazd befizetések
1.7 - Térvényi eléirascn alapuld befizetések
1.8 - Elvonasok és befizetésel
1.9, - Garancia- &5 kezességvallalisbol kifizetés AH-n belnlre
1.10. -Visszatéritendd thmogatdsok, kalesontk nyljtésa AH-n belizlre
1.11. - Visszatéritendd timogatdsok, kolesonok torlesztése AHn belitlre
1.12. - Egyéb miikodési célit tamogatisole AH-n belilre 9251
1.13 - Garancia és kezességrallalishd] kifizetés AH-n lefviilre
1.14. - Visszatéritendd tamogatasok, kelesonok nyijtisa AH-n lefritlre
1.15 - Arkiegészitésel, drtérmogatisok
116 - Karnattirmogatasok
1.17 - Egyéb miksdési céli tamogatisok allamhéztartison kivilre 14518
1.18. Tartalékck
1.19. az 1.18-bél. - Altalénos tartalék
1.20. - Céltartalék
2. Felhalmozasi koltsegvetes kiadasai (2.1.+2.3.+2.5.) 675
2.1 Beruhdzasolk 875
2.2 2.1.-bSL EU-5 forrdsbél megvaldsuld berihézis
2.3 Felijitdsok
2.4 2.3. b6l EU-s forrdshdl megvaldsuld falijitds
2.5 Egyéb felhalmozasi kiaddsck
2.6 2.5.-b6l - Garancia- és kezességvallalishl kifizetés AH-n belilre
2.7 - Visszatéritendd thmogatdsok, kolesonok nylithsa AH-n belulre
2.8 - Visszatéritendd timogatdsok, kolesonok torlesztése AHn belitlre
2.9, - Egyéh felhalmozési céld timogatésok AH-n belilre
2.10. - Garancia- és kezességvallalisbol kifizetés AH-n kivitlre
211 - Visszatéritendd tmogatasok, kelesonok nyijtasa AH-n lefritlre
2.12. - Lakéstimogatas
2.13 - Egéb felhalmozési céll thmogatasck Allarnhaztartason kivitlre
3. KOLTSEGV'ET}EI KIADASOK OSSZESEN +2,IJ 58674
4. Hitel, kilcsintirlesztés allamhaztartason kiviilre (4.1. + ... +4.3.) 103 545
4.1 Hosszl lejératt hitelek, kolestnok torlesziése 3545
4.2 Likviditasi céld hitelek, kolesonok térlesziése p énzigyi vallalkozasnak 100 000
4.3 Rovid lejaratl hitelek, kalesénok torlesztése
5. Belftildi érl.ékBaEl’ruk kiadasai (5.1. +... +5.6.)
5.1 Forgatési céll belfsldi éntékpapircle vasarlasa
5.2 Befaktetési céliy belfaldi értélepapirol vasarlasa
5.3 Kincstarjegyek bev altasa
5.4 Even belili lejaati belfaldi értékpapirok bevaltisa
5.5 Belfoldi katvények bevaltasa
5.6, Even tili lejarati belfsldi értékpapirok bevaltasa
5. Belftldi finanszirozas kiadasai 56.1. +.., +6.5.)
6.1 Allarchaztartason beliili megelélegezések folydsitisa
5.2 Allarrhiztartison belili megelélegerések visszafizetése
5.3 Kézponti, iranyitd szervi tarmogatas
5.4 Pénzeszkozok lekotott betétként elhelyezése
6.5 Pénzuau lizing kiadasai
7. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. +... + 7.5)
7.1 Forgatési céli kilfoldi értékpapirok visirlisa
7.2 Befektetési céll kulfoldi értékpapirok vasirlisa
7.3 Kilfoldi értékpapirok bevéltasa
7.4, Hitelek, kolesonok terlesztése kilfoldi kormanyoknak nemz. szervezeteknek
7.5 Hitelek, kolcsénok térlesztése kilfoldi pénzintézeteknek
8. Adossaghoz nem kap csoloda szarmazékos iigyletek
9, Valokiadasok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (d.+...+9) 103 545
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 162 219

IEves tervezett létszam eldiranyzat (f6)
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11. mellgklet a 20/2016.(VIIL.1.) énkormidnyzati rendelethez

Megnevezés Omkormanyzat 01
JFeladat megnevezése Onként vallalt feladatok bevételei, Kiadisa 03
Ezerforintban !
Szama Eldirdnyzat-csoport, Kiemelt elfirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Kozfoglalkoztatottak létszama (f6)




12. melléklet a 20/2016.(VIII.1.) énkormaényzati rendelethez

Kiltségvetési
SZerv Polgarmesteri hivatal 02]
megnevezése
m:gj::ieztése Osszes bevétel, kiadds 01
Ezerforintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, Kiemelt eldiranyzat megnevezése Eldiranyzat
A B [}
Bevételek
1. Muikddesi bevetelek (1.1.+...+1.11) 11 SR80
1.1 K észletértékesités ellenértélre
1.2 Szolgaltatasok ellendrtéke 7 980
13 Kézvetitett szolgiltatasok értéke 200
1.4 Tulajdenosi bevételek
1.5 Ellatasi dijak
1.6 Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé 2399
1.7 Altalinos forgalo add visszatérilése
1.8 Karmnatbevételel 1
1.9 Egyéb pénmigyn miveletek bevételer
1.10. Biztositt altal fizetett kirtérités
1.11 Egyéb ko dési bevételel 300
2. Miikddesi céhi tamogatasok allamhaztartison bekilrdl 2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Visszatéritendd thmogatisck, kolesonsk visszatérilése AHn belilrsl
23 Egyéb mikadési céli timogatasok bevételei allarmhiztartason belulrd]
2.4 2.3-b6l EU tamogatas
3. Kiozhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céhi tamogatasok allamhéztartason beliilrél (4.1.+...+4.3.)
4.1 Felhalmozasi céll dnkormmanyzati tamogatasol
4.2 Visszatéritendd témogatisclk, kolcsoncl visszaténiléss AHn belitlrsl
4.3 Egyéb felhalmozasi céli tmogatisok bevételei Allarrhéztartison belilrdl
4.4 4.3.-bol EU-s tamogatis
5. Felhalmozasibevetelek (5.1.+...+5.3.)
5.1 Trrrnateridlis javak értékesitése
5.2, Ingatlanck értékesitése
5.3 Egyeb téran eszoozok értékesitése
6. Mikddeési célu atvett Bénzenkiizﬁk
7. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkizok
3. Kiiltségzetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 11 380
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...49.3.) 401
9.1 Koltségvetési maradvany igénybevétale 401
9.2, 'V allalkozasi maradvany igénybevétele
9.3 Irényité szervi (drkorményzat) tamogatas (intézményfinanszirozds)
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 11981
Kiadasok
1. Muikadési kiltsegvetes kiadasai (L1+. +1.5) 213179
1.1 Szemeélyr juttatasck 106 683
1.2 Iunkaad dkat terheld jarulékok €s szocidlis hozzdjarulasi add 30 404
1.3 Dologi kiaddsck 52317
1.4 Ellatottak pénzbeli jultatisai 23775
1.5 Egyeéb mikodssi céli kiadasok
2. Felhalmozasikolsegvetes kiadasai (2.1.+...+2.3.) 5588
2.1 Beruhizasok 5588
22 Feljitisol
23 Egyéb fejlesrtési céln kiaddsole
2.4 2.3.-b6l EU-s timogatasbal megvaldsuld programok, projektek kiadasa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 218 767
Eves tervezett 1étszam el dirdnyzat (f6) 43
Kozfoglalkoztatottak létszama (I6) 0




13. melléklet a 20/2016.(VIII.1.) énkorményzati rendelethez

Kiliségvetési I
SZerv Polgarmesteri /kizds’ hivatal 02]
megnevezése
Feladat Allamigazgatasi feladatok bevételei, kiadasai 04
megnevezése
Ezerforintban !
Szama Fldiranyzat-csoport, Kiemelt eldirinyzat megnevezése FEldiranyzat
A B C
Bevételek
1. Miikddeési beveételek (1.1 +... +1.11) 7983
1.1 Készletértékesités ellendrtélce
1.2 Szolgaltatasok ellenértélce 5150
1.3 K orvetitett szolgdltatasok értée S00
1.4 Tulajdonosi bevételels
135 Ellitasi dijak
16 Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé 1634
17 Altalanos forgal add visszatériilése
1.8 Kamatbevételek 1
1.9 Egyéb pénziigyi miveletek bevételel
1.10 Biztositd dltal fizetett kirtérités
1.11 Egyéh mikodési bevételel 300
2. Muikddesi céhi timogatasok dllamhaztartison bekilrdl 2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonasol és befizetésel bevételel
2.2 Visszatéritendd tamogatiscl kolesnak visszatériilése AH-n belnlrél
2.3 Egyéb mikadési céll timogatasok bevételei allarmhaztartason belilrdl
2.4 2.3-bol EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevetelek
4. Felhalmozisi célu tamogatasok allamhdztartason belilrol (#.1.+...+4.3.)
4.1 Felhalmozési céhi énkormanyzati tamogatasok
4.2 Visszatéritendd témogatiscl, kolesoncl visszatérilése AH belitlrsl
4.3 Egyéb felhalmozasi célil tamogatasok bevételei Allarnhartartison belilrél
4.4 4.3.-bél EU-s tamogatas
5. Felhalmozasibevetelek (5.1.+...+5.3.)
5.1 Irmnateridlis javak értékesitése
5.2. Ingatlanck értékesitése
5.3 Egyeb téran eszkozok értédkesttése
[2 Miikiidesi célu atvett Bn’mzeﬂkﬁzﬁk
7. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkizdk
8. Kiiltségzetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 7985
9. Finanszirozasi beveételek (9.1.+...49.3.) 401
9.1 Koltsépvetés maradvany igénybevétale 401
9.2, Vallalkozasi maradvany igénybevétele
9.3 Iranyité szervi (enkorményzati) tamogatas (intézményfinanszirozis)
10. BEVETELEK $SSZESEN: (8.+9.) 8386
Kiadasok
1. Mukddesi koltsegvetes kiadasai (L.1+...+1.5) 184038
1.1 Személyl juttatasclk 106 333
1.2 Tunkaad dleat berheld janlékok és szocidlis hozzagarulasi add 30302
13 Dologi kiaddsck 47 403
1.4 Ellitottak pénzbeli juttatisai
1.5 Egyeb mikeodési céli kiaddsok
2. Felhalmozasikiltséovetes kiadasai (2.1.+...+2.3.) 5588
2.1 Beruhizasck 5588
2.2 Felijitdsolc
23 Egyéb fejlesrtési céli kiaddsole
2.4 2.3.-bol EU-s timogatash dl megvaldsuld programok, projektek kiadisa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 189 626
Eves tervezett 16tszam eliranyzat (f6) 43
Kozfoglalkoztatottak létszama (f6)




14. melléklet a 20/2016.(VIIL1.) énkorményzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési i
SZerv Egyesitett Ovodai Intézmény 03
megnevezése
m:;:l:i;tése Osszes bevétel, Kiadas 01
Ezerforintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, kiemelt eldirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Bevételek
1. Muikddesi bevetelek (1.1.+...+1.11.) 10541
1.1 K észletértékesités ellanértéce
12 Szolgdltatasok ellenértéke 00
13 Kozvetitett szolgiltatasck értéke 4000
1.4 Tulajdenosi bevételek
1.5 Ellitési dijak 1364
1.6 Kiszarmlazott dltaldnos forgalmi add 1610
17 Altalinos forgalm adé visszatérilése 2957
1.8 Eamathevételek 10
1.9 Egyéb pénmigyi miiveletel: bevételel
1.10 Biztositd altal fizetett kirtérités
1.11 Egyéb rilld dési bevétele:
2. Miikiddeési céli tamogatasok allamhaztartason belkilrol 2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonasol és befizetések bevételei
2.2, Visszatéritendd thmogatisck, kolesonsk visszatérilése AHn belilrsl
2.3 Egyéb mikodési céli tdmogatésol bevételei allarnhéztartason belulrd]
2.4 2.3.-bdl EU tdmogatas
3. Kbzhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céhi tamogatasok allamhaztartdson beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd témogatisclk, kolcsonel visszaténiléss AHn belitlr§l
4.2. Egyéb felhalmozasi céli tmogatisok bevételei Allarrhéztartison belilrdl
4.3 4.2 -l EU-3 tamogatas
5. Felhalmozasibevetelek (5.1.+...+5.3.)
5.1 Irrrnateridlis javak értékesitése
5.2, Ingatlanck értékesitése
5.3 Egyeb téran eszoozok értékesitése
[ Miikideési celi atvett pénzeszkizik
7. Felhalmozasicéli atvett pénzeszkizdk
2. KOLTSEGVETESI BEVETELEE OSSZESEN (1.+...+7.) 10 541
9. Finanszirozasi bevételek (2.1.+...49.3.) 46
9.1 Koltségvetési maradviny igénybevétele 46
9.2, 'V allalkozasi maradvany igénybevétele
9.3 Irényité szervi (drkorményzat) tamogatas (intézményfinanszirozds)
10. BEVETELEK OSSZESEN: (3.+9.) 10587
Kiadasok
1. Milkddési koltsegvetes kiadasai (L.1+...+1.5) 281 983
1.1 Személyl juttatasok 158 086
1.2, Munkaaddkat terheld janilékok és szociilis hozzdjarulasi add 47 914
1.3 Dologi kiaddsck 55 983
1.4 Ellatottak pénzbeli jultatisai
1.5 Egyeéb mikodssi céli kiadasok
2. Felhalmozasikiltsegvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.) 2220
2.1 Beruhizasok 2220
22 Feljitisol
23 Egyéb fejlesztési céll kiaddsok
2.4 2.3.-b6l EU-s timogatasbal megvaldsuld programok, projektek kiadasa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 284203
Eves tervezett 1étszam eldiranyzat (f6) 58
Kiizfog!alkoztatnttak létszama (f6) 0




15. melléklet a 20/2016.(VIIL1.) énkormaényzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési
Szerv Egyesitett Ovodai Intézmény 03]
megnevezése
Feladat Kiitelezd feladatok b evételei, Kiadsai 02}
megnevezése
Ezerforintban !
Szama Fldiranyzat-csoport, Kiemelt eldirinyzat megnevezése FEldiranyzat
A B C
Bevételek
1. Miikddeési beveételek (1.1 +... +1.11) 10541
1.1 Készletértékesités ellendrtélce
1.2 Szolgaltatasok ellenértélce 600
1.3 K orvetitett szolgdltatasok értée 4 000
1.4 Tulajdonosi bevételels
135 Ellitasi dijak 13¢e4
16 Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé 1610
17 Altalanos forgal add visszatériilése 2957
1.8 Kamatbevételek 10
1.9 Egyéb pénziigyi miveletek bevételel
1.10 Biztositd dltal fizetett kirtérités
1.11 Egyéh mikodési bevételel
2. Muikddesi céhi timogatasok dllamhaztartison bekilrdl 2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonasol és befizetésel bevételel
2.2 Visszatéritendd tamogatiscl kolesnak visszatériilése AH-n belnlrél
2.3 Egyéb mikadési céll timogatasok bevételei allarmhaztartason belilrdl
2.4 2.3.-bol EU tAmogatas
3. Kozhatalmi bevetelek
4. Felhalmozasi célu tamogatasok allamhéaztartason belilrdl (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd témogatisck, kolesonck visszatérilése AH- belilrdl
4.2 Egyeéb felhalmozisi céli tamogatasck bevétele: allamhaztartason belilrol
4.3 4.2 -bé]l EU-3 tamogatas
5. Fehalmozasibevételek (5.1.+... +5.3.)
5.1 Trnmnateridlis javak értékesitése
5.2 Ingatlanck értékesitése
5.3 Egyéb téran eszlozok ertdkesitése
6. Miikddeési celu atvett pénzeszkdzik
7. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkizdk
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1+...47.) 10541
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...49.3.) 46
9.1 Kmigénybevétele 46
G2 Vallallkozasi maradvany igénybevétele
23 Tranyité szervi Corkorményzati) tamogatas (intézményfinanszirozds)
10. BEVETELEK $SSZESEN: (8.+9.) 10587
Kiadasok
1. Mukiidési kiltsegvetés kiadasai (L.1+.. +15.) 281 983
1.1 Személyi juttatasolk 168 086
1.2 Iunkaad dleat terheld jinlékok és szocidlis hozzajarulasi add 47 914
13 Dologi kiaddsek 55 983
1.4 Ellitottak pénzbeli juttatisai
1.5 Egyéb mikodési céli kiadasol
2. Felhalmozasikiltséovetes kiadasai (2.1.+...+2.3.) 2 22’;
2.1 Beruhizasck 2220
2.2, Feljitdsok
23 Egyéh fejlesztési céln kiaddsole
2.4 2.3 -bol EU-s timogatashél megvaldsuld programol, projeltek kiadisa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 284 203
[Eves tervezett 1étszam eléiranyzat (f6) 58
Kizfoglalkoztatottak létszama (f6)




16. melléklet a 20/2016.(VIII.1.) énkormaényzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési
SZerv Varosi Kincstar 03]
megnevezése
m:gj::ieztése Osszes bevétel, kiadds 01
Ezerforintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, Kiemelt eldiranyzat megnevezése Eldiranyzat
A B [}
Bevételek
1. Muikddesi bevetelek (1.1.+...+1.11) 159252
1.1 K észletértékesités ellenértélre
1.2 Szolgaltatasok ellendrtéke 28 609
13 Kézvetitett szolgiltatasok értéke 71073
1.4 Tulajdenosi bevételek
15 Ellatasi dijak 20243
1.6 Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé 24 656
1.7 Altalinos forgalo add visszatérilése 14 671
1.8 Karmnatbevételel
1.9 Egyéb pénmigyn miveletek bevételer
1.10. Biztositt altal fizetett kirtérités
1.11 Egyéb ko dési bevételel
2. Miikddesi céhi tamogatasok allamhaztartison bekilrdl 2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Visszatéritendd thmogatisck, kolesonsk visszatérilése AHn belilrsl
23 Egyéb mikadési céli timogatasok bevételei allarmhiztartason belulrd]
2.4 2.3.-bcl EU tdmogatas
3. Kiozhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céhi tamogatasok allamhaztartdson beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd timogatisck, kolesoncl visszaténilése AHn belitlrsl
4.2 Egyéb felhalmozisi célil tamogatisck bevételel Allarnhaztartison belulrél
4.3 4.2 -bél EU-s tamogatas
5. Felhalmozasibevetelek (5.1.+...+5.3.)
5.1 Irmmateridlis javak értékesitése
5.2, Ingatlanck értékesitése
5.3 Egyeb téran eszlozok értekesitése
6. Muikidesi celu atvett pénzeszkizik
7. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkizdk
3. KOLTS_EGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+..+7.) 159252
9. Finanszirozasi beveételek (9.1.+...49.3.) 2 794
2.1 Koltségvetés maradviny igénybevétele 2794
9.2 Vallalkozasi maradvany igénybevétele
2.3 Iranyité szervi (onkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozis)
10. BEVETELEK $SSZESEN: (8.+9.) 162046
Kiadasok
1. Muikiddeési kﬁltsészetés kiadasai (1.1+...+1.5) 339 826
1.1 Személyl juttatdsok 51122
12 Munkaaddkat terheld jirulékok és szocidlis hozzajarulasi add 18412
13 Dologi kiaddsck 260252
1.4 Ellatottak pénzbeli jultatisai
1.5 Egveéb mikodési céli kiadasok
2. Felhalmozasikiltségvetes kiadasai (2.1.+...+2.3.) 2575
2.1 Beruhazasck 2225
2.2 Feltjitasol 350
23 Egyéb fejlesrtési céln kiadsole
2.4 2.3.-bol EU-s timogatash dl megvaldsuld programok, projektek kiadisa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 342 401
Eves tervezett 1étszam eldirdinyzat (f6) 37
Kozfoglalkoztatottak létszama (f6)




17. melléklet a 20/2016.(VIII.1.) énkormaényzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési
SZerv Viarosi Kinestar 03
megnevezése
mfg:::ie:tése Kotelezid feladatok b evételei, kiad asai 02
Ezerforintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, Kiemelt eldirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Bevételek
1. Muikddesi bevetelek (1.1.+...+1.11) 144 518
1.1 K észletértékesités ellanértéce
12 Szolgaltatasok ellenértéke 13 900
13 Kézvetitett szolgiltatasck értéke 71053
1.4 Tulajdonosi bevételek
1.5 Ellatasi dijak 20243
1.6 Kiszarmlazott dltalinos forgalmi add 24 651
1.7 Altalinos forgalo adé visszatérilése 14 671
1.8 Kamnatbevételel
1.9 Egyéb pénmigyi miiveletek bevételel
1.10 Biztositd altal fizetett kirtérités
1.11 Egyéb ko dési bevételel
2. Miikiddesi céli tamogatasok allamhaztartiason belkilrol 2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonasol és befizetések bevételei
2.2, Visszatéritendd thmogatisck, kolesonsk visszatérilése AHn belilrsl
23 Egyéb mikodési céli timogatasok bevételei allarnhiztartason belulrd]
2.4 2.3.-bcl EU tdmogatas
3. Kizhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céhi tamogatasok allamhéztartdson beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd témogatisclk, kolcsonck visszaténiléss AHn belitlr§l
4.2 Egyéb felhalmozisi célil tamogatasck bevételei Allarnhaztartison belulrdl
4.3 4.2 bl EU-s tamogatas
5. Felhalmozasibevetelek (5.1.+...+5.3.)
5.1 Irrrnateridlis javak értékesitése
5.2, Ingatlanck értékesitése
5.3 Egyeéb tirgyi eszeozok drtéleesttése
6. Muikidesi celu atvett pénzeszkizik
7. Felhalmozasicéhi atvett pénzeszkizdk
2. KOLTSEGVETESI BEVETELEE OSSZESEN (1.+...+7.) 144 518
9. Finanszirozasi beveételek (2.1.+...49.3.) 2794
9.1 Kéltségvetési maradviny igénybevétele 2794
9.2. Vallalkozasi maradvany igénybevétele
2.3 Iranyité szervi (onkormanyzati) tamogatas (ntézményfinanszirozis)
10, BEVETELEK OSSZESEN: (3.+9.) 147312
Kiadasok
1. Muikiddesi kileségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 315262
1.1 Személyi juttatisok 54 954
1.2 Munkaaddkat terheld jarulékok €s szocidlis hozzajarulasi add 16699
1.3 Dologi kiaddsck 243 609
1.4 Ellatottak pénzbeli jultatisai
1.5 Egyeéb mikodssi céli kiadasok
2. Felhalmozasikiltségvetes kiadasai (2.1.4...+2.3.) 2302
2.1 Beruhazasck 1952
22 Feltjitasol 350
23 Egyéb fejlesrtési céln kiaddsole
2.4 2.3. b6l EU-s thmogatasbdl megvaldsuld programok, projektek kiaddsa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 317564
Eves tervezett 1étszam eldiranyzat (f6) 32,5
Kiizfog!alkoztatnttak létszama (f6) 0




18. melléklet a 20/2016.(VII.1.) énkorményzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési
SZerv Kornisné Liptay Flza Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont 03
megnevezése
mfgi::i:ése Osszes bevétel, Kiadds 01]
Ezerforintban !
Szama Fldiranyzat-csoport, Kiemelt eldirinyzat megnevezése FEldiranyzat
A B C
Bevételek
1. Miikddeési beveételek (1.1 +... +1.11) 199 361
1.1 Készletértékesités ellendrtélce
1.2 Szolgaltatasok ellenértélce 24 355
1.3 K orvetitett szolgdltatasok értée 10560
1.4 Tulajdonosi bevételels
15 Ellatasi dijak 158749
16 Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé 5697
17 Altalanos forgal add visszatériilése
1.8 Kamatbevételek
1.9 Egyéb pénziigyi miveletek bevételel
1.10 Biztositd dltal fizetett kirtérités
1.11 Egyéh mikodési bevételel
2. Miikfidési céhi tamogatasok allamhaztartison belilrdl 2.1.+...42.3.) 6996
2.1 Elvonasol és befizetésel bevételel
2.2 Visszatéritendd tamogatiscl kolesnak visszatériilése AH-n belnlrél
2.3 Egyéb mikadési céll timogatasok bevételei allarmhaztartason belilrdl 6 996
2.4 2.3.-bol EU tAmogatas
3. Kozhatalmi bevetelek
4. Felhalmozasi célu tamogatasok allamhéaztartason belilrdl (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd témogatisck, kolesonck visszatérilése AH- belilrdl
4.2 Egyeéb felhalmozisi céli tamogatasck bevétele: allamhaztartason belilrol
4.3 4.2 -bé]l EU-3 tamogatas
5. Felhalmozasibevételek (5.1.+...+5.3.) 500
5.1 Trnmnateridlis javak értékesitése
5.2 Ingatlanck értékesitése 500
5.3 Egyéb téran eszlozok ertdkesitése
6. Miikddeési celu atvett pénzeszkdzik
7. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkizdk
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1+...47.) 206 857
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...49.3.) 3938
9.1 Kmigénybevétele 3038
G2 Vallallkozasi maradvany igénybevétele
23 Tranyité szervi Corkorményzati) tamogatas (intézményfinanszirozds)
10. BEVETELEK $SSZESEN: (8.+9.) 210 795
Kiadasok
1. Mukiidési kiltsegvetés kiadasai (L.1+.. +15.) 558 540
1.1 Személyi juttatasolk 284 679
1.2 Iunkaad dleat terheld jinlékok és szocidlis hozzajarulasi add 79446
13 Dologi kiaddsek 194415
1.4 Ellitottak pénzbeli juttatisai
1.5 Egyéb mikodési céli kiadasol
2. Felhalmozasikiltségvetés kiadasai 2.1.+...+2.3.) 9 303
2.1 Beruhizasck 9303
2.2, Feljitdsok
23 Egyéh fejlesztési céln kiaddsole
2.4 2.3 -bol EU-s timogatashél megvaldsuld programol, projeltek kiadisa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 567843
Eves tervezett 1étszam eldirdnyzat (f6) 145,8
GIOP 5.2.1-14 palyazat keretében foglalkoztatottak 1étszama (f5) 4
Gyakorlati képz. - szoc. gondozé és apold (f6) 32
INRSZH palyazat - megvalt. munkakép. fogl.létszam (f6) 5




19. melléklet a 20/2016.(VIII.1.) énkormaényzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési
SZerv Kornisné Liptay Flza Szocialis és Gyermekj oléti Kozp ont 03
megnevezése
Feladat Kiitelezd feladatok b evételei, Kiadsai 02|
megnevezése
Ezerforintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, Kiemelt eldirinyzat megnevezése Eléiranyzat
A B C
Bevételek
1. Miikiddesi beveételek (1.1.+...4+1.11.) 3458
1.1 Készletértékesités ellendrtéke
12 Szolgaltatasok ellenértéke 1750
13 K ozvetitett szolgdltatasok értélce
1.4 Tulajdonosi bevételels
15 Ellitasi dijak 1235
16 Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé 473
17 Altalinos forgalmi add visszatériilése
1.8 Kamatbevételek
1.9 Egyéb pénzigyi miveletek bevételel
1.10 Biztostto altal fizetett kirtérités
1.11 Egyéh mikodési bevételel
2. Miikddesi célu tamogatasok allamhaztartison beliilrdl 2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonasol és befizetésel bevételal
22 Visszatéritendd témogatisclk, kolesonel visszaténiléss AHn belitlr§l
23 Egyeb mikadési céll timogatasok bevételei allarrhaztartason belilrdl
2.4 2.3.-bél EU tdmogatas
3. Kbzhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céhi tamogatasok allamhaztartason beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd tdmogatdsck, kolesonok visszatériilése AHn belulrdl
4.2 Egyeéb felhalmozasi céh tamogatasck bevételei allamhaztartdson belilrdl
4.3 4.2.-bé] EU-5 thmogatas
3. Felhalmozasibevetelek (5.1.+... +5.3.)
5.1 Trrnateridlis javak értékesitése
5.2 Ingatlanck értékesitése
5.3 Egyéb tirgyl eszkozok értékesitése
6. Miikfidési céhi atvett pénzeszkizik
7. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkizik
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+...+7.) 3458
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...49.3.) 3938
9.1 Koltségvetési maradviny igénybevétele 3938
9.2, Vallalkozasi maradvany igénybevétele
9.3 Irényitd szervi (orkorményzati) tamogatds (intézményfinanszirozds)
10. BEVETELEK (SSZESEN: (3.+9.) 7396
Kiadasok
1. Miikddeési kolisegvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 90343
1.1 szemeélyi juttatasck 59808
1.2 Ivfunkaad dkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add 16105
1.3 Dologi kiaddsok 14 935
1.4 Ellatottak pénzbeli juttatisai
1.5 Egyéb rilileadési céli kiadasole
2. Felhalmozasikiltségvetés kiadasai (2.1.4...+2.3.) 2596
2.1 Beruhizasok 2596
2.2 Felijitasol
2.3 Egyéh fejlesztési céld kiadasok
2.4 2.3.-bol EU-s tdmogatashél megvalésuld programok, projekiek kiaddsa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 93 444
Eves tervezett 1étszam eldiranyzat (f6) 33,5

Kizfoglalkoztatottak létszama (fd)




20. melléklet a 20/2016.(VIIL.1.) énkormanyzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési
SZerv Kornisné Liptay Elza Szocialis és Gyermekj oléti Kozp ont 03
megnevezése
Teladat Onként vallalt feladatok bevételei, kiaddsai 03
megnevezese
Ezerforintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, Kiemelt eldirinyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Bevételek
1. Muikddesi bevetelek (1.1.+...+1.11) 195903
1.1 K észletértékesités ellanértéce
12 Szolgaltatasok ellenértéke 22605
13 Kézvetitett szolgiltatasck értéke 10560
1.4 Tulajdonosi bevételek
1.5 Ellatasi dijak 157 514
1.6 Kiszarmlazott dltalinos forgalmi add 5224
1.7 Altalinos forgalo adé visszatérilése
1.8 Kamnatbevételel
1.9 Egyéb pénmigyi miiveletek bevételel
1.10 Biztositd altal fizetett kirtérités
1.11 Egyéb ko dési bevételel
2. Miikiddesi céli tamogatasok allamhaztartiason belkilrol 2.1.+...+2.3.) 6996
2.1 Elvonasol és befizetések bevételei
2.2, Visszatéritendd thmogatisck, kolesonsk visszatérilése AHn belilrsl
23 Egyéb mikodési céli timogatasok bevételei allarnhiztartason belulrd] 6996
2.4 2.3.-bcl EU tdmogatas
3. Kizhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céhi tamogatasok allamhéztartdson beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd témogatisclk, kolcsonck visszaténiléss AHn belitlr§l
4.2 Egyéb felhalmozisi célil tamogatasck bevételei Allarnhaztartison belulrdl
4.3 4.2 bl EU-s tamogatas
5. Felhalmozasibevetelek (5.1.+...+5.3.) S00
5.1 Irrrnateridlis javak értékesitése
5.2, Ingatlanck értékesitése 500
5.3 Egyeéb tirgyi eszeozok drtéleesttése
6. Muikidesi celu atvett pénzeszkdz
7. Felhalmozasicéhi atvett pénzeszkizdk
2. KOLTSEGVETESI BEVETELEE OSSZESEN (1.+...+7.) 203399
9. Finanszirozasi beveételek (2.1.+...49.3.)
9.1 Kéltségvetési maradviny igénybevétele
9.2. Vallalkozasi maradvany igénybevétele
2.3 Iranyité szervi (onkormanyzati) tamogatas (ntézményfinanszirozis)
10, BEVETELEK OSSZESEN: (3.+9.) 203399
Kiadasok
1. Muikiddesi kileségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 467 692
1.1 Személyi juttatisok 224 871
1.2 Munkaaddkat terheld jarulékok €s szocidlis hozzajarulasi add 63 341
1.3 Dologi kiaddsck 179480
1.4 Ellatottak pénzbeli jultatisai
1.5 Egyeéb mikodssi céli kiadasok
2. Felhalmozasikiltségvetes kiadasai (2.1.4...+2.3.) 6 707
2.1 Beruhazasck 6707
22 Feltjitasol
23 Egyéb fejlesrtési céln kiaddsole
2.4 2.3. b6l EU-s thmogatasbdl megvaldsuld programok, projektek kiaddsa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 474399
Eves tervezett 1étszam eldiranyzat (f6) 112,3
GIOP 5.2.1-14 palyazat keretéhen foglalkoztatottak Iétszama (f6) 4
Gy akorlati képz. - szoc. gondoz6 €s apold (f6) 32 |
INRSZH palyazat - megvalt. munkakép. fogl.létszam (I6) 5




21. melléklet a 20/2016.(VIIL1.) énkormanyzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési
SZerv Tiszavasvari Bolcside 03]
megnevezése
m:gj::ieztése Osszes bevétel, kiadds 01
Ezerforintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, Kiemelt eldiranyzat megnevezése Eldiranyzat
A B [}
Bevételek
1. Muikddesi bevetelek (1.1.+...+1.11) 4533
1.1 K észletértékesités ellenértélre
1.2 Szolgaltatasok ellendrtéke 1720
13 Kézvetitett szolgiltatasok értéke
1.4 Tulajdenosi bevételek
15 Ellatasi dijak 1919
1.6 Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé 894
1.7 Altalinos forgalo add visszatérilése
1.8 Karmnatbevételel
1.9 Egyéb pénmigyn miveletek bevételer
1.10. Biztositt altal fizetett kirtérités
1.11 Egyéb ko dési bevételel
2. Miikddesi céhi tamogatasok allamhaztartison bekilrdl 2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Visszatéritendd thmogatisck, kolesonsk visszatérilése AHn belilrsl
23 Egyéb mikadési céli timogatasok bevételei allarmhiztartason belulrd]
2.4 2.3.-bcl EU tdmogatas
3. Kiozhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céhi tamogatasok allamhaztartdson beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd timogatisck, kolesoncl visszaténilése AHn belitlrsl
4.2 Egyéb felhalmozisi célil tamogatisck bevételel Allarnhaztartison belulrél
4.3 4.2 -bél EU-s tamogatas
5. Felhalmozasibevetelek (5.1.+...+5.3.)
5.1 Irmmateridlis javak értékesitése
5.2, Ingatlanck értékesitése
5.3 Egyeb téran eszlozok értekesitése
6. Muikidesi celu atvett pénzeszkizik
7. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkizdk
3. KOLTS_EGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+..+7.) 4333
9. Finanszirozasi beveételek (9.1.+...49.3.) 312
2.1 Koltségvetés maradviny igénybevétele 312
9.2 Vallalkozasi maradvany igénybevétele
2.3 Iranyité szervi (onkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozis)
10. BEVETELEK $SSZESEN: (8.+9.) 4845
Kiadasok
1. Muikiddeési kﬁltsészetés kiadasai (1.1+...+1.5) 61 641
1.1 Személyl juttatdsok 37893
12 Munkaaddkat terheld jirulékok és szocidlis hozzajarulasi add 10107
13 Dologi kiaddsck 13 641
1.4 Ellatottak pénzbeli jultatisai
1.5 Egveéb mikodési céli kiadasok
2. Felhalmozasikiltségvetes kiadasai (2.1.+...+2.3.) 77
2.1 Beruhazasck 77
2.2 Feltjitasol
23 Egyéb fejlesrtési céln kiadsole
2.4 2.3.-bol EU-s timogatash dl megvaldsuld programok, projektek kiadisa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 61 718
Eves tervezett 1étszam eldirdinyzat (f6) 19
Kozfoglalkoztatottak létszama (f6) 0




22, melléklet a 20/2016.(VIIL.1.) énkormanyzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési
SZerv Tiszavasvari Bolcside 03]
megnevezése
Felad at’ Kotelezd Teladatok b evételei, Kiad asai 02]
megnevezése
Ezerforintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, Kiemelt eldiranyzat megnevezése Eldiranyzat
A B [}
Bevételek
1. Muikddesi bevetelek (1.1.+...+1.11) 4533
1.1 K észletértékesités ellenértélre
1.2 Szolgaltatasok ellendrtéke 1720
13 Kézvetitett szolgiltatasok értéke
1.4 Tulajdenosi bevételek
15 Ellatasi dijak 1919
1.6 Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé 894
1.7 Altalinos forgalo add visszatérilése
1.8 Karmnatbevételel
1.9 Egyéb pénmigyn miveletek bevételer
1.10. Biztositt altal fizetett kirtérités
1.11 Egyéb ko dési bevételel
2. Miikddesi céhi tamogatasok allamhaztartison bekilrdl 2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2 Visszatéritendd thmogatisck, kolesonsk visszatérilése AHn belilrsl
23 Egyéb mikadési céli timogatasok bevételei allarmhiztartason belulrd]
2.4 2.3.-bcl EU tdmogatas
3. Kiozhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céhi tamogatasok allamhaztartdson beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd timogatisck, kolesoncl visszaténilése AHn belitlrsl
4.2 Egyéb felhalmozisi célil tamogatisck bevételel Allarnhaztartison belulrél
4.3 4.2 -bél EU-s tamogatas
5. Felhalmozasibevetelek (5.1.+...+5.3.)
5.1 Irmmateridlis javak értékesitése
5.2, Ingatlanck értékesitése
5.3 Egyeb téran eszlozok értekesitése
6. Muikidesi celu atvett pénzeszkizik
7. Felhalmozasi célu atvett pénzeszkizdk
3. KOLTS_EGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+..+7.) 4333
9. Finanszirozasi beveételek (9.1.+...49.3.) 312
2.1 Koltségvetés maradviny igénybevétele 312
9.2 Vallalkozasi maradvany igénybevétele
2.3 Iranyité szervi (onkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozis)
10. BEVETELEK $SSZESEN: (8.+9.) 4845
Kiadasok
1. Muikiddeési kﬁltsészetés kiadasai (1.1+...+1.5) 61 641
1.1 Személyl juttatdsok 37893
12 Munkaaddkat terheld jirulékok és szocidlis hozzajarulasi add 10107
13 Dologi kiaddsck 13 641
1.4 Ellatottak pénzbeli jultatisai
1.5 Egveéb mikodési céli kiadasok
2. Felhalmozasikiltségvetes kiadasai (2.1.+...+2.3.) 77
2.1 Beruhazasck 77
2.2 Feltjitasol
23 Egyéb fejlesrtési céln kiadsole
2.4 2.3.-bol EU-s timogatash dl megvaldsuld programok, projektek kiadisa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 61 718
Eves tervezett 1étszam eldirdinyzat (f6) 19
Kozfoglalkoztatottak létszama (f6)




23. melléklet a 20/201 6.(VIIL1.) énkorményzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési I
SZErV Egyesitett Kozmiivelodési Intézmeény és Kényviar 03
megnevezése
m:;:::’ztése Osszes bevétel és kiadas 01
Ezer forintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, kiem elt eldiranyzat megnevezése Eldiranyzat
A B C
Bevételek
1. Miikideési bevételek (1.1.+...+1.11.) 11262
11 Készletértekesités ellendridke 30
1.2 Szolghltatasok ellenértéke 6064
1.3 Kozvetitett szolgltatisok értéke 629
1.4 Tulajdonosi bavételek
15 Ellatasi dijalk
1.6 Kiszamlazott dltalinos forgalmi adé 433
1.7 Altalinos forgalmi adé visszatérilése 4106
18 Karnathev dhelek
1.9 Egyéb penziigyl miv eletek bevételer
1.10 Birtositd altal fizetett kartérités
111 Egyéb mikodés: bavetelek
2. Mukiideési cell tAimogatasok dllamhaztartison beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonfsck és befizetések bev ételei
2.2 Visszatéritend timogatiscl, kalossnok visszatérildse AH-n belilrd]
2.3 Egyéb mikodés: céll tamogatdsok bevételer allamhaztartason belilrdl
2.4 2.3.-bol EU tamogatas
3. Kiizhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céll thamogatasok allamhaztartason belitlr6l (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéribendd timogatisdl, kalosonok visszatérilése AH-n belulrd]
4.2, Egyéb felhalmozas célll timogatisok bev ételel allamhaztartason belilrdl
4.3 4.2 -bSlEU-s tamogatés
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1 Immatenalis javak értéesitése
5.2 Ingatlanck értékesitése
53 Egyéb tirgyi eszhezek értékesitése
6. Miikiideési céli atvett pénzeszkiizdk
7. Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1.+...+7.) 11262
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+... 19.3.)
9.1 Koltségvetési maradviny igénybevétele
9.2 Vallalkozdsi maradvény igénybevétele
9.3 Trényitd szervi (dnkorményzati) thmogatas (ntézmeényfinanszirozis)
10. mZESEN: (8.+9.) 11262
Kiadasok
1. Miikiidési kbltségvetes kiadasai (1.1+... +1.5.) 70 408
1.1 Szemely juttatasck 28071
1.2 Murikaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzijarulési add 7546
1.3 Dologi kiadasok 34791
1.4 Ellatottal pénzbel juttatasal
1.5 Egyéb mikodési cél kiaddsok
2. Felhalmozasi killtségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.) 7964
2.1 Bervhazascl 6059
2.2, Felljitasok 1905
2.3 Egyéb fejleszteés céll kiadasok
2.4 2.3.-b6l EU-s tamogatasb &l megvaldsuld programok, projektek kiadasa
3. Finanszirozasi kiadasok
4, KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) 78372
Eves tervezett 1étszam eliranyzat (£6) 17,75
Kizfoglalkoztatottak 1étszama (16)




24. melléklet a 20/2016.(VIIL1.) nkormanyzati rendelethez

#HIV!
Kiltségvetési
SZErV Egyesitett Kézmiivelodési Intézmény és Konyvtar 03
megnevezése
m:;::l:ztése Koitelezd feladatok bevételei, kiadasai 02
Erer forintban !
Szama Eldirdanyzat-csoport, kiem elt eldirdnyzat megnevezése Eldirinyzat
A B C
Bevételek
1. Midkiidési bevételek (1.1.+...+1.11.) 11 262
11 Készletértekesités ellendridke 30
1.2, Szolgaltatasok ellenértéke 6 064
13 Kozmvetitett szolgiltatasol értéke 629
1.4 Tulajdonosi bevételek
15 Ellatasi dijalk
1.6 Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 433
1.7 Altalinos forgalri adé visszatérilése 4106
18 Karnathev dhelek
1.9 Egyéb penziigyl miv eletek bevételer
1.10 Biztositd altal fizetett kartérités
111 Egyéb mikodés: bevetelek
2. Mukiideési cell tAmogatasok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1 Elvonfsck és befizetések bev ételei
2.2 Visszatéritendd timogatasok, kolesonsk visszatérulése ATI-n belulrsl
23 Egyéb mikodési cél timogatdsok bevételel dllamhaztartison belivlrél
2.4 2.3.-bél EU tamogatés
3. Kiizhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céll thamogatasok allamhaztartason belitlr6l (4.1.+4.2.)
4.1 Visszatéritendd timogatisc, kalosonok visszatérildse AH-n belulrdl
4.2, Egyéb felhalmozési céli tAmogatdsok bev ételei allamhaztartdson belilrdl
4.3 4.2 -bSlEU-s tamogatés
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1 Immatenalis javak értékesitése
5.2 Ingatlanck értékesitése
53 Egyéb tirgyi eszhezek értékesitése
6. Miikiideési céli atvett pénzeszkiizdk
7. Felhalmozasi céha atvett pénzeszkozok
8. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN (1+...+7.) 11262
9. Finanszirozasi bevetelek (9.1.+...49.3.)
9.1 Eoltségvetési maradviny igényb evétele
2.2 Vallalkozast maradvany 1gényhevétele
9.3 Tranyito szervi (onkormanyzati) tamogatas (ntézmenyfmanszirozas)
10. mZESEN: (8.+9.) 11 262
Kiadasok
1. Miikiidési kfkségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 70 408
1.1 Személyi juttatdsok 28071
1.2, Murikaaddlat terheld jamlékok és szocilis hozzijarulési add 7546
13 Dologi kiadasok 34791
1.4 Ellatottak pénzbeli juttatisai
1.5 Egyéb mikodési cél kiaddsok
2. Felhalmozasi kiltségvetes kiadasai (2.1.+...42.3.) 7964
2.1 Bervhazascl 6059
2.2 Felijitasok 1905
2.3 Egyéh fejlesztési céli kiadasok
2.4 2.3.-bél EU-s timogatash 81 megval dsuld programok, projektek kiaddsa
3. Finanszirozasi kiadasok
4. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.+3.) R
Eves tervezett 1étszam eliranyzat (f6) 17,75

Kizfoglalkoztatottak 1étszama (16)




25. melléklet a 20/2016.(VIIL1.) dnkormanyzati rendelethez

Az énkormdnyzat intézmenyeinek
2016. évi kdltsegvetése

BEVETELEK KIADASOK

Intézmeények Sajat Onkorm. Eldir. Szemelyi Szem. jutt. Dologi T4 4 Felhalm. Eldir.

mMegnevezése bevételek finansz. 55z esen juttatas jarulekai kiad. pénz. atadas kiad. Gssz.
[V érosi Kincstar 162 046 130 355 342 401 61122 18 412] 260 232/ 2573 342 401
[Egvesitett Ovodai Intézmeén 10 587 273 616) 284 203 168 086 47 314 65 983 2.220] 284 203
M elddesi K ozpont és Konyvtar 5202 12 325 17527 6528 13801 83535 643 17527
[V asvari PAl Miizeum 2 233 6 536 8769 3202 892 3783 887 8 769
[Komnisné Liptay Elza Kezpont 210795 357 048] 567 843 284 679 79 446 154 415 9303 S67 843
[Tiszavasvari Bolcadde 4 845] 56 573 61 718 37893 10 107] 13 641 77 61 718
[Egyesitett Kozm Int. és Konyvt 11 262| 67 110) 78 372 28071 7 546 34791 7 F64] 78 372
[Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal 11 981 206 786} 218 767 106 6583 30 404] 52 317 23775 5 568 218 767
Intézmények Jdsszesen: 418 951 1160 649 1579 600 696 264 196 522 633 782 23 775 29257 1 579 600

184



26. melléklet a 20/2016.(VIIL1.) énkormanyzati rendelethez

Az énkormadnyzat és intézményeinek engedélyezett dalldashelyei

Intézmények

megnevez ése

Eng, allas-helyek

- Varosi Kincstar (sajat)

3

|- Viros: Kinestar - kazfoglalkoztatottak

| Egyesitett Ovodai Intézmény

57,0)

|- 1w, Eozpont és Konyvtar

- Vasvari Pal hizeum

- Egyesitett Kozmiv elddés: Intézmeény és Konyviar

- Tiszavasyarl Bolesdde

- Tiszavasv irl Bolesdde - kozfoglalkoztatottak

- Kornisné LE Kézpont

145,32

- - GIOP 5.2.1-14 palyazat keretében fogl. létszéma (f5)

a0

2

- - Gyakorlati képz. - szoc. gondozd és apold létszam (f6)

32,0

- - NESZH paly. - megvalt. munkalkeép. fogl. 1étszam (f5)

5,01

3

[Tiszav asvari Polgirmesteri Hivatal

43,0

Intézmények dsszesen

360,55]

Intézmény dsszesen kiz- és palyazat keretében fogl. nélkiil

319, 55|

Onkorminyzat

3,0

Onkormanyzat kozfoglalkoztatott

500,0)

Vind dsszesen:

822,55|

Mind dsszesen kozfoglalk oztattok nélkiil:

322,55]




26. melléklet a 20/2016.(VIIL1.) énkormanyzati rendelethez



27. melléklet a 20/2016.(VII.1.) énkormanyzati rendelethez

Tiszavasvdri Viros Onkormdnyzata

2016. évi kbltségvetésében rendelkezésre dllo tartaléliok

adatok: e Ft-ban
Megnevezés Eldiranyzat
Altalanos tartalék 2199
Céltartalékok:
- Vasvari P. utca fitéskorszeriisités 40 000
- Normativa visszafizetés miatti tartalék 769
- Temet iizemeltetési tartalék 200
Tamogatasi tartalék { EU Kft:0 eFt Nyirs. Tiszk: 0 eFt Nyirv. K : 0 eFt) -
- Lakasfelijitasi Alap ( felhalmozasi) 482
- UIdiils VKT bevétel terhére kiaddsi tartalék 9150
K telezettségvillalassal terhelt zaro pénzkészlet 29 850
Szocidlis feladat tamogatds maradvany -
1956-0s emlékmil palyazat sajat erd 496
Raiffeisen LTP 3 737
Céltartalékok osszesen: 84 684
Pénzforgalom nélkiili kiadasok dsszesen: 86 883




28. mellékler a 26/2016.(VIIL1.) Snkormdnyzati rendelethez TATEKOZTATO TABLA

Eldiranyzat-felhasznalasi terv

2016 évre
Ezer fovintban !
Sor- ] A
szAm Megnevezés | Januir | Februar | Mircins Aprilis | Miajus Jinius Jalius | Auguszt. | Szept. | Okt. | Nov. | Dec. | Osszesen:
1 Bevételek
2 | Onkerminyzatok mikedési thmogatésai 20 000) 78 000 stooo|  7rzare|  eeses|  133722| 105000 100 000 85 000) 120 43 75 004 50 000] 1121 066}
3| Mikedési céli mogatisck AH-on betnl 40000) 60000 s0000|  4oco0] 3299 stooo| 59836 60 000] 7 500) 50 000 50407 92 845 04 534
4| Pelnalmozési célt témogathsok AH-on beltl 4750 3000 3273 3 000 1000 1000 485 16508}
5. | Eeshatalmi bevételek 5 000 o] 120000 10 coo) 2000 1 000) 1 00(] 3760] 12000 5 000 5 00| 20 00¢] 303 760]
5 | Mikodési bevételek 36 000) 37 000 37 264 ssos7] 3670 ssos0] 35780 35 770] 38 300] 38770 40 30(] 37 661 448 627]
7 | Felhatmozssi bevételekc 1 500) 1274] s00) 3274
5 | nikedsst cél dtett pénzeskozek 2512 1400 1350) 4137 400] 500 500 500) 754 1 50(] 1500 1 500] 17053
9| Felhalmoztsi célts stvett penzeszkeze 250 250
10 | Finanszirozisi bevéselak 262, 679) 10o00] 20000 22269] 30000 20 000) 40 000) 10 000 414 948]
11| Bevételek fsszesen: w6191 136400  2913m4|  1mom| 102201  2wmoa] 23s2e]  2210s0|  sarssaf 2svwe|  1ss207] 232304 3080 065
12 | Khedisok
13, | Szemdlyi juttatisck 72 000 74275 74226|  1a300]  105200]  10em2e] 110021 woes] 131979 127 956 weso0] 112659 1279821
o | Mukasddkatterheld jaraldol s szocidls 18 000 18 570) 18565 22 695 22935 2320 25341 23 435 28385 25 933 25 285 25401 279 749]
hozzajamidsi ado

15 | Dologi kiaddsok 20 000) 50 000 7833  777e| e sqt00] 56 00d 55917 75 67(] 73 569] 73 50(] 82 100) 270 424
16 | Ellatottak pénzbeli juttatasai 4 000) 3 500 4200 3 500 4 000) 4 100) 4 200) 12 00 4 100) 3 54 12 00g| 15000 76 140)
17 | Feyeb miikedési ot kiadasok & 670 10 670 12204 asro| 12997 15213] 12750 14 260 26914 12766 12 670 15170 182 355}
18 | Beruhdzdsok 2 026 657 3881 2 500 5 000] 5 544 5 700] 5 500) 13257 7 62| 4 50(] 5554 72126}
19 | Felijitasck 350 10000 2428 1270 1270 20057 35375
20 | Eeyeb felnaimozssi kiadascle 5743 167 4435 10343)
21 | Tartalékok 1 600) 1 562 2s00|  aoeg) 3325 5433 5 500 5 500 5 365) 5 550 86 823
22 | Finanszirozasi kiadésok 34.759) 365 365 70 665 30663 136 847
23. | Kiaddsok Bsszesen: 2i94es|  10s972|  19372s|  243mea|  2as2es|  2e1m47] 2meor|  247744]  ssosm|  zsmass] 2w 207427 3080 065
24. | Egyenleg 206 706 7572 orem|  ssmo|  ssosy 1795711 15609 26714 38334 648 83613 65121

188



29, melléklet a 2002016.(VIIL 1) dnkormanyzati rendelethez Tdjékoziaté tabla

A 2016. évi dltala

adatok forintban

Megnevezés

2016, évi tamogatis Gsszesen

Jogeim

Onkomanyzati Hivatal mitkddésének tamogatdsa

150 040 800

Telepillés iizemeltetéséhez kapesolodo feladatellatas Gsszesen 73 336 490
- Zildteriilet-gazddlkodassal kapesolatos feladatok ellatasanak tamogatasa 17 077 340
- Kozvilagitas fenntartasanak timogatasa 35 400 000
- Koztemetd fenntartdssal kapcsolatos feladatok tamogatasa 100 000
- Kozutak fenntartasanak timogatdsa 20 759 150
Egyéb kételezd dnkormanyzati feladatok tamogatisa 7297912
Lakott kitlteriilettel kapcsolatos feladatok timogatasa 135 150
A telepiilési inkormanyzatok mikédésének timogatisa 230 810 352
A 2015. évrdl athnzods bérkompenzacio tamogatdsa 1177 260
A helyi onkorméinyzatok mikédésének altalinos
timogatisa 231 987 612

Az dvodapedagd, k, és az Gvodaped
segitck bértamogatasa

isok munkajat kdzvetleniil

172 713 600

Ovodamiikidtetés timogats 28 426 667
Komevelési intézmények mitkadtetéséhz kapesolédo tamogatas 8 807 500
Kiegészité taimogatis vodapedagdgusok mindsitésébdl adodo

tabbletkiadasokhoz 7 936 910
A telepiilési onkormanyzatok egyes komevelési

feladatainak timogatisa 217 884 677
A telepiilési énkormanyzatok szocidlis feladatainak egy€b

tamogatasa 106 867 641
Egyes szocialis és gyermekjoléti feladatok timogatasa 63 866 750
Telepilési dnkonmanyzatok dltal biztositott egyes szocidlis szakositodt

elltasok, valamint a gyermekek dtmeneti gondozasaval kapesolatos

feladatok tamogatisa 132 728 440
Gyemekétkeztetés tamogatasa (bértamogatis) 46 136 640

Gyernekétkezt i Itetési t

77502292

Raszorulo gyermekek intézmeényen Kivilli sziinidei étkeztetésének

tamogaldsa 43 662 570
Kiegészitd tamogatas a bélcsddében foglalkoztatott kisgyermeknevelok
béréhez 3017 520

Telepiilési onkormanyzatok szociilis, gyermekjoléti és
gyermekétkeztetési feladatainak timogatisa

473 781 853

Tamogato szolgiltatas 15562 200
Konyvtar, kozmiiveldési és mizeumi feladatok timogatdsa 26 942 276
- ebbdl a telepilési Gnkormany zatok muzedlis intézményi feladatainak

timogatdsa 10 629 000
- ebbél a telepiilési dnkormanyzatok nyilvanos konyvtari és a

kizmiivel5dési feladatainak tamogatasa 16 313 276
Bérkompenzicio 5193218
Szociilis dgazati potlék 15537212

Kiegészild dgazati potlek

12 738 099

Kiegészild dgazati pollek - 2015, évi elszamolas

1738 907

Osszesen:

1001 366 054




30. melléklet a 2002016 (VIIL.1) énkormdnyzati rendelethez TAJEROZTATO TABLA

KIMUTATAS
a 2016. évben céljelleggel juttatott tamogatasokrol

TATEKOZTATO TABLA Ezer forintban !
S(?r— Tamogatott szervezet neve Tamogatas célja Ts’lfnogatﬁs
szam 05522¢
1 Szabadidds Programszerverd Egyesiilet mitkodési célll tamogatas 5000
2 Kartestilett Thzoltosag mitkadést céll thimogatas 1500
3 Tizzavasv iri Polgirdrség rriikadési cél tarmnogatas 500
4 Tiszavasvari Sportegyesilet mitkédési céll tamogatas 5500
5 Tiszavasvari Diaksport Egyesilet mitkodést céll tamogatas 200
5 Polgarmesteri keret rrikadési el tarnogatas 800
7 TISZATER thmogatis ikt ési céld tamogatas 30
8 TOOBZ tamogatas mikodési célo timogatas 289
9 LEADEF. tamogatas mitkodési céld tamogatas 50
10 Tiszavasvarl Sportegyesilet TAO palyazat énerd mitkodést céll tamogatas 8765
11 Tizzavasv iri Bpartklub rrikadési el tarnogatas
12 Tizzavasv iri Sportegyesilet TAO palyazat énerd felhalmozasi ¢all tamogatis 4435
13 Tiszavasvari Sportklub felhalmorzasi céll tamogatas 5743
14 Magiszter Alapitvinyi Ovoda thmogatas mitkadést céll thimogatas 9145
15 Intézményfenntartasi thmogatas (oltatas) rriikadési cél tarmnogatas 104 40
16 3z-3z-B-M- Szilardhulladék Tars. timogatisa mitkédési céll tamogatas
17 Tiszavasv ar1 NOE tamogatas mitkodést céll tamogatas 539
18 Eabay Janos Alapitrany rrikadési el tarnogatas 225
12 Vagvirt Pal Tarsasig (ubileurm Onnepség) rrikadési el tarnogatas 500
0 Kisvirosck Erdelszovetsége ikt ési céld tamogatas
21 Tiszavasvari Egészségievi Szolg Nonprofit Kft mitkédési céll tamogatas 18 914
22 Magiszter Alap. Owoda 2015 évi elsz utan thm mitkodést céll tamogatas 26
23 2013, évi fogyatékos ellatis elszimols visszafiz rriikadési el tarn, wisszafizetés 7538
24 Vardzsceruza Egyesilet ikt ési el tamogatas 62
25 Kicsi Vagyok En Alapitvéiny mitkodési célll tamogatas 62
26 Requiem Fivdszenekart Alapitvany mitkadést céll thimogatas 63
7 Iyirvidék Kepzd Kozpont Nenprofit it rriikadési cél tarmnogatas 4 587
28 Myirségl Bzaldedpres-szarverdsi Kozhaszni M Ef. et ési el tamopatas 141
29 Tiva-3zolg Kit - termetd Gzemeltetés felhalmozast céll tamogatas 167
30 Magyar Voroskereszt Tiszavasvar: Ter. Szerv mitkodést céll tamogatas 80
3 2013, évi fogyatékos ellatis elszimols visszafiz rriikadési el tarn, wisszafizetés 1713
32 Tiszavasvari E gészsegiigyi Szolg. Nonprofit Kft. sajat toke poziciot helyreall. tam. 5397
33
34
35
36
37




31. melléklet a 20/2016.(VIIL1.) dnkormdnyzati rendelethez TAJEKOZTATO TABLA

Az énkormanyzat 2016. évi kiltségvetésének
bevételi és kiaddsi eldiranyzata feladatonként

Feladat megnevezése BEVETELEK KIADASOK
Miik. | Felhalm. | Kozhat. | Ertékp. [Maradvany 2016 év Mitk. | Felhalm. [Intézmény| Hitel Tartalék | 2016, év
hev, hev, hev,  |nitel, kdles, bevételei | | kiadasok | Kiad, finansz, Kiaddsai
Szennyvizesat. épitése, fennlartisa, fizemeltetése 12 887 12 887 0f
[ Telepiilési hull adék vegyes begyiijtése [ 12637 12 637
[Talaj és talgjviz szennyezddésmentesitése [ 835 835
Ut-, autopilya épités 1920 1 9Zd
Pilyizat- é timogataskezelés, ellendrzés 0] 1262 30 057 31 319)
Novénytermesztés, illattenyésziés 11 660 11 660) 15 596/ 15 594,
Kézutak, hidak iizemeltetése, fenntartisa 0| 10 256 601 10 857
Lakoi bérbeadasa, i é 500, 500) 2072 3063 5 135
Nem lakéingatlan bérbeadisa, lizemeltetése 0f 0f
Oukorményzati j ogalkotis [ 24 659 24 659)
Zoldteriilet kezelés 0] 300 3008
Ad, illeték Kiszabisa, beszedése, adoellenirzés 303 760 0 0| 303 760) [ 0f
- Helyl addk és birsdg, potiék 269 020 269020 a
- G¥pjdrmiiadd 26 200 26200 a
- Tulajterhelési dij, helyszini birsdg, term. 5274 8 540 3 540 [
o - g P
Nem veszélyes hulladék kezelése, i itd 0f 0f
K bzvil agits 0| 29 464 1000 30 464)
Vilros-, kﬁzsegamnlkodﬁsi m.n.s szolgiltatisok 9 889 9 389 208 776 6 781 215 557
Onk. el lasai a kiizponti £\ 1244 062 750 0| 1244 812 33 302 a [ [ 7] 33 302
- Milktdést tdmogatds 966 130/ 966 130 a
- Egydh milkddédsi tdmogatds 277932 750 278682 33302 33 302
Finanszirozas miiveletek 10 50000 100 000 150 010f 4953 103 545 86 883 195 381
ogatisi célli finanszirozisi miveletek 257029 257 029) 1 160 649 1 160 649
A polgiri védelem dgazati feladatai of 611 611
Ar- és belvizvédel 1 Gsszefiiged é 0| 1799 5301 7 100)
Oktatas, kdzmiivel ddés 0f 0f
Kiemelt dllami és énkormanyzati rendezvények 0| 6748 375 7123
Fertdz6 megbetegedések megel Gzése 757] 757 11 588 11 588
[ Telepil ési timogatis 800 300) 52365 52 365|
Apolasi dij métinyossigi alapon 0) 0 0|
Kozgyogyellatis 0f [
Koiztemelés 0f 0f
Civil szervezetek milkodési timogatasa 2366 2 369 24 205 10178 34383
Olll:ol‘mimizati vagyonnal vald gazdilkodds 21321 2774 24 095 19 004 2 250 21254
Hosszabb id kézfogl. [ 0)
Kistérségi startmunke mintaprogram 576 080) 16 101 592 181] 668 366 26 896] 695 262]
Koztemetd é 167 167 167 167
I en kiviili gyermekétk és 0f 42355 42 355
Kibitoszer-megelzés programjai 201 201] 295 295
Osszesen: 2 184 46/ 69 625 100 000) 257029] 2 611 114] 1171 448 88 589] 1160 649 103 54 86 383] 2 611 114
- Le: i 1 160 649 1 160 649
OSSZESEN: 2 184 460 69 625 0 100 000 257029 2611 114 1171 448 88 589/ 0| 103 545 36 383| 1 450 465
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Targy (11.np.): Eléterjesztés a lakasok és nem lakas céli helyiségek bérletérdl és
elidegenitésérdl, valamint a lakascélu onkormanyzati tamogatasrol
sz6l6 17/2016. (V.27.) onkormanyzati rendelet modositasarol.

Eloadé: Badics Il1diko jegyzo

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi vélemény:

Szabé Krisztian a Pénziigyi és Ugyrendi BizottsAg elnéke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 5 igen egyhangh
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a rendelet-tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Kovacsné Nagy Julianna a Szodalis és Human Bizottsag tagja:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocidlis és Humén Bizottsaga 2 igen szavazattal, 1
tartozkodassal és ellenszavazat a rendelet-tervezet elfogadasat javasolja a képviselO-testiilet
szamara azzal, hogy a Tiszavasvari, Kossuth u. 3. fsz. 2. szam alatti lakds ne keriiljon
atmindsitésre munkakori bérlakdssd, tovabbra is maradjon szocidlis bérlakas.

Hozzaszolasok:

Szoke Zoltan képviseld:

Kérte, hogy a képviseld-testiilet tamogassa a Szocialis és Human bizottsag tervezetét, mivel
bizonyossagot nyert, hogy tobb olyan tiszavasvari csalad van, aki a raszorultsagi listan
szerepel szocialis bérlakasra var és a lakhatosagukat kellene megoldani. A szocialis
bérlakasok az elmult években lelakott allapotba keriiltek, kozizemi tartozasokkal lettek
otthagyva. Elmondta még, hogy van egy raszoruld csalad, aki kérte a lakhatasanak olyan
megoldéasat, hogy atkoltdzhessen egy kisebb lakasba és ott tudjon €lni. Ez is azt tdmasztana
ala, amit a hatarozatban megszavaztak és kérnék a tamogatasat, hogy ez a lakas maradjon
szocialis bérlakas.

Mivel kérdés és tovabbi hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgarmester elsoként a Szocidalis és Human Bizottsag modosito javaslatat bocsdtotta
szavazasra azzal, hogy a Tiszavasvari, Kossuth u. 3. fsz. 2. szam alatti lakds ne keriiljon
atmindsitésre munkakori bérlakdssd, tovabbra is maradjon szocidlis bérlakas.

A dontéshozatalban résgt vett 10 fo.

A Képviseld-testiilet 3 igen szavazattal, 7 nem szavazattal és tartozkodds nélkiil elutasitotta
a Szocidlis és Human Bizottsag modosito javaslatit.

Ezutdin Dv. Fiilop Erik polgdarmester az eredeti rendelet-tervezetét bo csdtotta szavazdsra.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 3nem szavazattal és tartozkodas nélkiil az alabbi
rendeletet alkotta meg:
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Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel 6-testiileté nek
21/2016.(V1I. 29.) onkormanyzati rendelete

A lakasok és nem lakas célu helyiségek bérletérol és elidegenitésérdl, valamint a
lakascéli onkormanyzati tamogatasrol szolo 17/2016. (V. 27.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol

Tiszavasvari Varos Onkormény zata Képvisel6-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés
a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva, valamint a lakasok és nem lakas célu
helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrol szolo

modositott 1993. évi LXXVIIL. torvény 34. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a
kovetkezoket rendeli el:

1.§ (1) A lakasok és nem lakas célu helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl, valamint a
lakascélu onkormanyzati tamogatasokrol szold 17/2016. (V. 27.) 6nkormany zati rendelet
2. melléklete hely ébe e rendelet 1. melléklete lép.

2.§ Ez arendelet 2016. augusztus 1-jén Iép hatalyba.

Dr. Fiilop Erik Badics lldiko
polgarmester jegyzo

Arendeletkihirdetve: 2016. julius 29.

Badics Ildikoé
jegyzo
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1. melléklet a21/2016. (VI1.29.) 6nkorményzati rendelethez
TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
a lakasok és nem lakas céli helyiségek bérletérdl és elidegenitésérol, valamint a
lakascéli onkormanyzati tamogatasrol sz6l6 17/2016. (V. 27.) onkormanyzati
rendeletének
2. melléklete

az Onkormanyzat tulajdonaban 16v6 lakasok hasznositasi médjarél

1.) Szocialis bérlakasok:

Ady E. u. 10. H/2.; 1/ 112, 1H1/3.

Ady E. u. 14. /3., H1/5.

Bercsényi u. 6. 1 db lakas

Bocskai u. 77. 1 db lakas

Déryné u. 9. 1 db lakas

Egységu. 2. 1 db lakas

Gépallomas u. 18. 2 db lakas

Katona J. u. 8. 1 db lakas

Korondi u. 5. 1 db lakas

Kossuth u. 2. 1/1.; /3.; 1/6.; /1.

Kossuth u. 3. fsz/1.; fsz/3.; 1/4.; 1/5.; 1/6.; 11/7.; 11/9. 111/10.; 111/11.; 111/12.
Kossuth u. 12. 1/3.;1/4.; 1/5.; 1/6.; 11/7.; 111/15.; H1/17.
Krady u. 4. 1/3.

Krady u. 14. /7.

Krudy u. 16. /7.

Kodaly Zoltan u.5-7. 4 db lakas

Mester u. 40. 1 db lakas

Mihalytelep u. 8. 1 db lakas

Oz u. 6. 1 db lakas

Salétromkert u. 5. 3 db lakas

Szarvas u. 6. 1 db lakas

Szarvas u. 10. 1 db lakas

Szarvas u. 14. 1 db lakas

Széchenyiu. 18. 1 db lakas

Szilagyiu. 14. 1 db lakas

Szabo Magda u. 10. 1 db lakas

Vasvari P. u. 6. I1. Ih. IV/10., 11/4. L.Iph. 1\V/10.
Vasvari P. u. 93. 1 db 80 m?-es és 1 db 58 m?-es lakas
Viz u. 3. 1 db lakas

Viz u. 6. 1 db lakas
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2.) Munkakori bédakasok:

Kossuth u. 3. 11/8.; fsz/2.

Vasvari P. u. 6. . 1épcséhaz /1. 1/2.; 1/3.; 1W/4.; W/5; 11/6.; 1N/7.; 111/8; 111/9.; IV/11.;
IL. 1épcséhaz  1/1.; 1/2.; 11/6.; 1/7; 111/8.; 1H1/9.; 1V/11.

3.) Varosi kozérdekbél bérbe adott bérlakasok:

Kossuth u. 39. /1.

Karoly Rébert u. 2. 2 db lakas
Vasvari P. u. 6. I1. Iépcséhaz 11/5.
Vasvari P.u. 110. 1 db lakas

Kossuth u. 2. /5.
Bathori u. 6.
Kossuth u. 12. I11.

4.) Piaci alapon bérbe adott bérlakasok: -

5.) Vendéglakas
Krady Gy. u. 16. I1I/16.

A lakasok és nem lakas céli helyiségek bérletérol és elidegenitésérol, valamint a
lakascéli onkormanyzati tamogatasrol szolo 17/2016. (V. 27.) onkormanyzati rendelet
moédositasarol szolé 21/2016 (V11.29.) 6nkormanyzati rendeletindokolasa

1. Altalanos indokol s
A lakasok és nem lakds célu helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl, valamint a lakascéla
onkormény zati tdmogatasrol sz6l6 17/2016. (V.27.) dnkormanyzati rendelet (tovabbiakban:
Lakasrendelet) 4. § (1) bekezdése hatarozza meg az Onkormanyzat tulajdondban 1évo
bérlakasok hasznositas célja szerinti kategoriait.
A Lakasrendelet 4. § (2) bekezdése értelmében a Képviselé-testiilet a bérlakasokat a
Lakasrendelet 4. § (1) bekezdésben meghatarozott hasznositasi cél alapjan a lakas
rendeltetésének megfelelden jogosult atmindsiteni.

2. Részletes indokol as

1. §-hoz

Az Onkormanyzati lakasok célszerti hasznositasa miatt sziikséges azok tipusbesorolasat a
konnyebb és tényszerii hasznositas érdekében megvaltoztatni.
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Targy (12.np.): Eloterjesztés a Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltato Kozhasznu
Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag alapité okiratanak

modositasarol.
Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelds: Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezet6

Bizottsagi vélemény:

Szabé Krisztidn a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsidga 5 igen egyhangi
szavazattal, ellenszavazat ¢és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Kovacsné Nagy Julianna a Szodalis és Human Bizottsag tagja:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Szocidlis és Human Bizottsaga 3 igen egyhangi
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadésat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsatotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkoddas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
214/2016. (VIL28.) Kt. szamu
hatarozata

A Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltato Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Felelosségii
Tarsasag alapito okiratanak modositasarol

mely, a Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltaté Kozhasznu Nonprofit Korlatolt
Felelgsségii Tarsasag 13/2016. (VI1.28.) szamu alapitoi hatarozatanak mindsiil

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata képvisel-testiilete A Tiszavasvari Egészségiigyi
Szolgaltato Kozhasznii Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag alapitéo okiratanak
modositasarol szolo eldterjesztést megtargyalta és Magyarorszag helyi dnkormany zatair6l
sz0l6 2011. évi CLXXXIX tv. 107. §-aban, valamint a Polgari Torvénykony vrdl sz6lo 2013.
évi V. torvény 3:102.§-ban és a 3:109.§-ban foglalt hataskorében eljarva az alabbi hatarozatot
hozza:

A Képviseld-testiilet

1. A Tiszavasvari Egészségligyi Szolgaltaté Kozhasznu Nonprofit Korlatolt Feleldsségi
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Téarsasag Feliigyeld Bizottsagiba Gazdag Janosné sz. Simon Anna (sziil: Tiszalok,
1957.10.03. an.: Zsignar Anna) 4440 Tiszavasvari, Csokonai u. 8. szdm alatti lakost,
és
Koblos Mété (sziil: Debrecen, 1986.09.15. an: Alfoldi Piroska) 4440 Tiszavasvari,
Aradi Vértanuk utca 6/A. szam alatti lakost valasztja meg 2016. jalius 28. napjatol
2019. jalius 31. napjaig terjedd idore.

2. Elfogadjaa Tiszavasvari Egészségiigyi Nonprofit Kft alapito okiratanak modositasat a
hatarozat 1. mell¢klete szerinti tartalommal.

3. Felhatalmazza a polgadrmestert a modosito irat alairasara, az tigy vezetd részére torténd
megkiildésére.

4. A 2013. évi V. tv. (Ptk.) 3:109 § (4) bek. alapjan az egyszemélyes tarsasag legfobb
szerv hataskorébe tartozd kérdésekben az alapitd dontése az ligyvezetéssel vald
kozléssel valik hataly ossa.

Hataridé: azonnal Felelés: dr. Fiilop Erik polgdrmester
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1. melléklet a 214/2016. (VI11.28.) Kt. sz. hatarozathoz

Alapité okirat moédositas

Tiszavasvari Varos Onkomanyzata 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4., mint
alapitdé, a Tiszavasvari Egészségugyi Szolgaltatdé Nonprofit Kézhasznu Korlatolt
Felel6sségl Tarsasag 4440 Tiszavasvari, Bathori u. 6. sz. 2014. julius 31-én kelt,
2016. aprilis 14-én, 2016. aprilis 28-an moédos itott alapitd okiratat az aldbbiak szerint
maodositja.

1./ Az alapito okirat 1.3. pontja az alabbiak szerint valtozik:

I.3. A tarsasag székhelye: 4440 Tiszavasvari, Bathori u. 6., amely a kdzponti
ugyintézés helye is.

2./ Az alapito okirat V1.4. pontja az alabbiak szerint valtozik:

VI. 4/ A Feliigyel6 Bizottsag:

A tarsasagnal 3 tagbadl all6 nem ugydonté Felugyel6 Bizottsag mikodik. A Felugyel6
Bizottsag tagjait az alapitd jogosult megvalasztani hatarozott idére, ot éwre. A
Fellgyel6 Bizottsagi tagok ujravalaszthatok és bamikor visszahivhatok.

A Fellgyeld Bizottsag EIndke koteles jelezni az alapiténak, ha a tagok szama 3 6
ala csokken.

A Fellugyel6 Bizottsag testlletként jar el, tagjai sorabdl elndkot valaszt. A Felugyeld
Bizottsag hatarozatképességéhez mindharom tag jelenléte szikséges, hatarozatait
szavazassal allapitja meg, egyszerl szotObbséggel.

A Fellugyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljami, képviseletnek nincs
helye. A Felugyel6 Bizottsag tagjat e minéségben a gazdasagi tarsasag tagjai, illetve
munkaltatéja nem utasithatja. A Fellgyel6 Bizottsag lUgyrendjét maga éllapitja meg,
melyet az alapité hagyjova.

A Fellugyelb Bizottsag ulésének Osszehivasat - az ok és a cél megjelolésével - a
Feligyel6 Bizottsag bamely tagja irasban kérheti az elnokt6l, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll koteles intézkedni a Felligyel6 Bizottsag
ulésének 30 napon bellli iddpontra torténdé Osszehivasardl. Ha az elnok a
kérelemnek nem tesz eleget a tag maga jogosult az Glés 6sszehivasara.

A szamyviteli torvény szerinti beszamol¢ illetve a kdzhasznu szerve zetekre vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott éves beszamold jovahagyasa csak akkor torténhet
meg, ha a fellgyel§ bizottsag a beszamoldval kapcsolatban allas pontjat kialakitotta.

A felligyel6 bizottsag ellenérzi a kbzhasznu szervezet miikodését és gazdalkodasat.
Ennek soran a vezet6 tisztségvisel6ktdl jelentést, a szerve zet munkavallal6itdl pedig
tajéekoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a kdzhasznu szervezet kdnyveibe
és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.
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A feligyelé bizottsag tagja a kbézhasznu szervezet vezetd szervének Ulésén
tanacskozasi joggal részt vehet, illetve részt vesz.

A feligyel® bizottsag a képviseld-testlletet vagy az ligyvezet6t koteles tajékoztatni,
és a képviselb-testllet 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szereztudomast, hogy
a) a szervezet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megszintetése
vagy kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
képvisel6-testllet dontését teszi szlkségessé;

b) a vezetd tiszts égviselOk felel6sségét megalapozo tény merdlt fel.

A képviselb-testiletet, mint dontést hozo szervet a felligyel6 bizottsag inditvanyara -
annak megtételétdl szamitott haminc napon belll - intézkedés céljabdl 6ssze kell
hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a dontéshozd szerv 6sszehivasara a
feligyel6 szervis jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes mkodés helyredllitasa érdekében szikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a fellgyel6 szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényesseégi ellendrzést ellatd szervet.

A Felligyel6 Bizottsag tagjai:
Dr. Malinak Gyula (sz: Saly, 1946. julius 06., an.. Pisak Julianna) 4440
Tiszavasvari, Bajcsy-Zsilinszky u. 11. sz. alatti lakos.

Az alapitd Dr. Malindk Gyula felugyelé bizottsagi tagot 2014. julius 31. naptdl
2019. julius 31. napig tartd hatarozott idétartamra valasztotta meg.

Koblos Maté (sz: Debrecen, 1986.09.15, an: Alfoldi Piroska, szig: 942696HA)
4440 Tiszavasvari, Aradi vértanuk u. 6/A. sz. alatti lakos.

Gazdag Janosné (szn: Simon Anna, sz: Tiszalok, 1957.10.03, an: Zsignar Anna)
4440 Tiszavasvari, Csokonai u. 8. sz. alatti lakos.

Az alapité Koblos Maté és Gazdag Janosné feliigyel6é bizottsagi tagokat 2016.
julius 28. naptél 2019. julius 31. napig tarté hatarozott idétartamra valasztotta
meg.

Fenti alapitdé okirat modositast Tiszavasvari Varos Onkomanyzata Képvisel6
Testulete - mint az alapitoi jogokat gyakorlé szerv megtargyalta, elfogadta ...../2016.
(V11.28.) KT hatarozataval.
AKépviselb Testllet felhatalmazast adott Dr. Fulop Erik polgarmester részére, a fenti
alapito okirat modos itas alairasara.
Tiszavasvari, 2016. julius 28. = —memmmmm

Dr. Ful6p Erik

polgamester

Készitettem és ellenjegyeztem:
Tiszavasvari, 2016. jalius 28.

Dr. Vasko Laszé
ugyvéd
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Targy (13.np.): Eléterjesztés az Egyesitett Ovodai Intézmény alapité okiratanak

modositasarol.
Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezeto

Petruskané dr. Legeza Timea témafelel6s szobeli kiegészitése:

Kiegészitésként elmondta, hogy Szocidlis Bizottsagi tilésen felmeriilt egy olyan javaslat, hogy az
alapito okiratban szerepldé maximalis gyermeklétszam keriiljon modositasra a Lurkd-Kuckod 6voda
tekintetében mivel itt eggyel kevesebb csoport fog indulni a kdvetkezé nevelési évben. Ezzel
kapcsolatban tajékoztatta még a képviseld-testiiletet, hogy a koznevelési torvény értelmében ennek
az adatnak a megvaltoztatasa inté&zmény atszervezésnek minésiil, amely fenntartoi dontést igényel,
és ezt csak marcius 31-ig lehet modositani.

Bizottsagi véleménvek:

Szabo Krisztidn a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnike:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga 5 igen egyhangi szavazattal,

ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat—tervezet elfogadasat javasolja a képviselo-testiilet
szamara.

Kovicsné Nagy Julianna a Szodlis és Humén Bizottsag tagja:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocialis ¢s Human Bizottsaga 3 igen egyhangi szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a képviseld-testiilet
szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 f6.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatarozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TES TULET EN EK
215/2016. (VIL 28.) Kt. szami
hatarozata

az Egyesitett Ovodai Intézmény alapité okiratinak médositasarol

A Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata altal 2014.
szeptember 11. napjan kiadott, alapitd okiratat az allamhaztartasrél szo6lo 2011. évi CXCV.
torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése
alapjan - a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 215/2016. (VI1.28.)
Kt. szamu hatarozatra figyelemmel -a kévetkez6k szerint médositom:

Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. toérvény (26) bekezdésére figyelemmel kertil
atszerkesztésre az alapitd okirat.
1.

Az alapit6 okirat 3. pontja- mely a modositott okiratban 1.2.2. pontjaba foglalt tablazat 4. soraban
szerepel- helyébe a Varazsceruza Ovoda Tiszavasvari, Gombas Andras u. 8. B ép. szoveg 1ép.




2.
Az alapit6 okirat 5., 9. pontjai elhagyasra kertilnek.
3.

Az alapitd okirat 10. pontja- mely a mdédositott okiratban 2.2., 3.1. pontjaiban szerepel- ,,Alapitod
jogokkal felruhdzott iranyitd szerv neve és székhelye: Tiszavasvari Varos Onkorményzata
Képviselo —testiilete 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4. Az alapitd szerv neve ¢és székhelye:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.” helyébe a ,, 2.2. A
koltségvetési szerv alapitdsara, atalakitdsara, megsziintetésére jogosult szerv 2.2.1. megnevezése:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2.2.2. székhelye: Tiszavasvari, Varoshiza tér 4., 3.1. A
koltségvetési szerv iranyitd szervének 3.1.1. megnevezése: Tiszavasvari Varos Onkorményzatanak
Képviselo- testiilete 3.1.2. székhelye: Tiszavasvari, Varoshdza tér 4. ,, szoveg 1¢ép.

4.
Az alapito okirat 11.pontja elhagyasra kertil.
5.

Az alapito okirat 12. pontja- mely a modositott okirat 3.2. pontjdban szerepel-,,
Fenntart6/miikodtetd neve és székhelye” szovegrész helyébe ,,A koltségvetési szerv fenntartdjanak
megnevezeése, székhelye” szoveg 1€p.

6.
Az alapit6 okirat 14. pontja elhagyasra kertil.
7.

Az alapito okirat 15. pontja- mely a modositott okirat 5.2. pontjaban szerepel- ,, Foglalkoztatottjaira
vonatkoz6 foglalkoztatasi jogviszony(ok) megelolése” helyébe ,, A koltségvetési szervnél
alkalmazasban 4116 személyek jogviszonya” szoveg lép tablazatba foglalva.

8.

Az alapitdo okirat 16., 17. pontjai- mely a modositott okirat 6.3. pontjaban szerepel-,, A
feladatellatast szolgdldé Onkormanyzati vagyon”, A feladatellatast szolgalo vagyon feletti
rendelkezési joga” helyébe ,, A feladatellatast szolgalé ingatlanvagyon” szdveg 1ép tablazatba
foglalva.

Jelen moédosito okiratot a torzskony vi nyilvantartasba torténd bejegy zés napjatol kell alkalmazni.

3. Az Egyesitett Ovodai Intézmény egységes szerkezetbe foglalt alapité okirata egyéb pontjai nem
modosulnak.

4. Felkéri a polgarmestert és a jegyz6t, hogy 8 napon beliil kérelmezzék a Magyar Allamkincstarnal
a modositott alapito okirat torzskony vi nyilvantartason valod atvezetését.

Hataridé: 2016. augusztus 5. Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Badics Ildik6 jegyz6
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215./2016. (VI1.28.) Kt. szamui hatdrozat 1. melléklete
Okirat szama: 17055/2016.

Mébdosito okirat

A Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata altal
2014. szeptember 11. napjan kiadott, alapit6 okiratat az dllamhaztartasrol sz6l6 2011.
évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevel ésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 21. §
(2) bekezdése alapjan - a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel4-testiiletének
/2016. (VIL.28.) Kt. szamu hatarozatra figyelemmel -a kovetkezok szerint médositom:

Az allamhaztartasrél szo6l6 2011. évi CXCV. torvény (26) bekezdésére figyelemmel
Keriil atszerkesztésre az alapito6 okirat.

1.

Az alapité okirat 3. pontja- mely a mddositott okiratban 1.2.2. pontjaba foglalt tablazat 4.
soraban szerepel- helyébe a Varazsceruza Ovoda Tiszavasvari, Gombas Andras u. 8. B ép.
szoveg lép.

2.
Az alapité okirat 5., 9. pontjai elhagyasra keriilnek.
3.

Az alapité okirat 10. pontja- mely a médositott okiratban 2.2., 3.1. pontjaiban szerepel- ,Alapit6
jogokkal felruhazott iranyit6 szerv neve és székhelye: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
Képviselod -testiilete 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4. Az alapito szerv neve és széKhelye:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.” helyébea, 2.2. A
koltségvetésiszerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv 2.2 .1.
megnevezése: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 2.2.2. székhelye: Tiszavasvari, Varoshaza tér
4., 3.1. Akoltségvetésiszerv iranyito szervének 3.1.1. megnevezése: Tiszavasvari Varos
Onkormanyzatanak Képvisel6- testiilete 3.1.2. székhelye: Tiszavasvari, Varoshaza tér 4. ,,
szoveg lép.

4.
Az alapité okirat 11. pontja elhagyasra Kkeriil.
5.

Az alapité okirat 12. pontja- mely a mddositott okirat 3.2. pontjaban szerepel-,
Fenntarté/miikodtet6 neve és székhelye” szovegrész helyébe ,A koltségvetésiszerv
fenntartéjanak megnevezése, székhelye” szoéveg lép.

6.
Az alapité okirat 14. pontja elhagyasra keriil.
7.

Az alapité okirat 15. pontja- mely a moédositott okirat 5.2. pontjaban szerepel-,,
Foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszony(ok) megjelolése” hely ébe ,, A
koltségvetésiszervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya” széveg lép tablazatba
foglalva.

8.
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Az alapité okirat 16., 17. pontjai- mely a moédositott okirat 6.3. pontjaban szerepel-, A
feladatellatast szolgalé 6nkormanyzativagyon”, A feladatellatast szolgalé vagyon feletti
rendelkezésijoga” helyébe , A feladatellatast szolgal6 ingatlanvagyon” széveg lép tablazatba
foglalva.

Jelen modosité okiratot a torzskonyvi nyilvantartdsba torténd bejegyzés napjatdl kell
alkalmazni.

Kelt: Tiszavasvari, 2016.07.28.

P.H.

Dr.Fulop Erik polgarmester
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Okirat szama: ..../2016.

Alapité okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti k6znevelésrol
sz016 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan a(z) a Tiszavasvari Egyesitett
Ovodai Intézmény alapitoé okiratat a kovetkez6k szerint adom Ki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. Akoltségvetésiszerv

1.1.1. megnevezése: Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézm ény

1.2. Akoltségvetésiszerv
1.2.1. székhelye: Tiszavasvari, Ifjasagutca 8.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime
1 | Fillemiile Zold Ovoda Tiszavasvari, Ifjusag utca 8.
2 | Lurké-Kucké Ovoda Tiszavasvari, Egység utca 4. F-G
3 | Miniman6 Ovoda Tiszavasvari, Vasvari P. utca 67 /a.
4 | Varazsceruza Ovoda Tiszavasvari, Gombas Andras utca 8. B ép.

2. AKkoltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések

2.1. AKkoltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1995.07.01.

2.2. AXKkoltségvetési szerv alapitasara, atalakitasara, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése:Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
2.2.2. székhelye: Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

2.3. AKkoltségvetésiszerv jogel6d koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

1 | Egyesitett Ovodai Intézmény Tiszavasvari, Ifjusag utca 10.
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3.1.

3.2.

4.1.

4.2.

3. A Kkoltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

A koltségvetési szerv irdnyité szervének
3.1.1. megnevezése: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete.
3.1.2. székhelye: Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

A koltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Tiszavasvari Varos Onkormanyzata

3.2.2. székhelye: Tiszavasvari, Varoshaza tér 4.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

A koéltségvetési szerv kozfeladata: Ovodai nevelés a nevelési program alapjan

A nemzeti koznevelésrol szo6lé 2011. évi CXC. tv. 8. § (1) bekezdése alapjan az 6évoda a gyermek
haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevel6 intézmény, ahol- e torvény 5. § (1) bekezdés
a) pontjdban meghatarozottak szerinti - 6vodai nevelés folyik.

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamh aztartasi szakagazati besorolasa:

szakdgazat szdma | szakagazat megnevezése

851020 Ovodai nevelés

4.3.

4.4,

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A nemzeti kdznevelésrdl sz6lé 2011. évi CXC. tv. 8.§ (1)

bekezdése alapjan az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld

intézmény, ahol- e torvény 5. § (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozottak szerinti - 6vodai

nevelés folyik.

Sajatos nevel ésiigényli gyermekek e 6vodai nevelésének, ell dtdsnak szakmai felad atai

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermek ell atasa: kiilonleges banasmodot igénylé  gyermek, a
sajatos nevelési igényli gyerekek koziil aki: tanulasban akadalyozott (enyhe mentalis
retardacio), integraltan nevelhet6 latas-, hallas-, mozgas- és beszédfogyatékos, az aktivitas és
figyelem zavaraval kiizd, pervaziv fejlédési zavarral kiizd és az illetékes szakértdi bizottsag
szakért6i véleménye alapjan integraltan oktathato, a jarasi/tankertiileti szakért6i bizottsag
szakérto6i véleménye alapjan beill eszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek,
kiemelten tehetséges gyermek.
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szolo torvény szerint hatranyos és

halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek.

Nemzetiségi 6vodai nevelés, 6voda iskola program, gyermekek 6vodai fejleszt6 programja,
referenciaintézm ényi feladatok ellatas.

A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjellése:

kormanyzati kormanyzati funkci6 megnevezése
funkciészam

091110 Ovodai nevelés, ellatis szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének, ellatasanak
szakmai feladatai

091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatis szakmai feladatai
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096015 Gyermekétkeztetés k6znevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés kdznevelési intézményben

098031 Pedagoégiai szakmai szolgaltatasok szakmai feladatai

0 |IN|oy |

098032 Pedagogiai szakmai szolgaltatasok miikodtetési feladatai

4.5.

5.1

5.2.

A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Tiszavasvari kozigazgatasi teriilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

A koltségvetési szerv vezetdjének megbizasi rendje: Az intézmény vezetdjét a kozalkalmazottak
jogallasardl szo6ld torvény, valamint annak végrehajtasi rendelete szerint nyilvanos palyazat
alapjan Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel§-testiilete bizza meg 5 és hatarozott idére
és gyakorolja a munkaltatéi jogokat. Az intézményvezet6i megbizas, kinevezés, felmentés,
tovabba 0Osszeférhetetlenség megallapitasdnak, fegyelmi eljaras meginditdsanak, fegyelmi
blintetés  kiszabasanak, a megbizas visszavonasanak jogat Tiszavasvari Varos
Onkormanyzatanak képvisels- testiilete gyakorolja. Egyéb munkaltatdi jogokat a polgarmester
gyakorolja sajat hataskorben.

A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé szem élyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyoz6 jogszabaly

kozalkalmazotti jogviszony a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII.
torvény
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6. A koznevelési intézményre vonatkozo rendelkezések

6.1. AKkoOznevelésiintézmény
6.1.1. tipusa: Ovoda
6.1.2. alapfeladatanak jogszabaly szerinti megnevezése: A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011.
évi CXCtorvény 4.§ 1 ponta) 6vodai nevelés

6.2. A feladatellatdsi helyenként felvehet6 maximdlis gyermek-, tanulélétszam a koznevelési

intézmény
s ,  ers maximalis gyermek-,
feladatellatasi hely megnevezése tagozat megjelolése tanulolétszam
1 | Fiillemiile Zsld Ovoda 140 f68
2 | Minimané Ovoda 90 f6
3 | Lurké-Kucké Ovoda 70 f6
4 | Varazsceruza Ovoda 75 f6
6.3. A feladatellatast szolgal6 ingatlanvagyon:
ingatlan cime ingatlan vagyon feletti | az ingatlan
helyrajzi rendelkezés joga | funkcidja, célja
szama vagy a vagyon
hasznadlati joga
Tiszavasvari, Ifjusag u. 8. 2795/3 Tiszavasvari 6vodai
1 Varos
Onkormanyzata
Tiszavasvari, Egység u. 4. F-G 736 Tiszavasvari 6vodai
2 Varos
Onkormanyzata
Tiszavasvari, Vasvari P.u. 67 /a 755 Tiszavasvari ovodai
3 Varos
Onkormdanyzata
Tiszavasvari, Gombdas Andras u. | 22083/1 Tiszavasvari ovodai
4 | 8.Bép. Varos
Onkormdanyzata
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7. Zaro rendelkezés

Jelen alapité okiratot a torzskonyvi nyilvantartisba torténdé bejegyzés napjatél kell
alkalmazni, ezzel egyidejlileg a koltségvetési szerv 2014.09.11. napjan kelt, alapité okiratot
visszavonom.

Kelt: Tiszavasvari, 2016.07.28.

P.H.

dr. Fulop Erik polgarmester
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Targy (14.np.): Fléterjesztés a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény 2015/2016-0s
nevelési év miikodésérol, szakmai tevékenységérol, a 2016/2017-es
nevelési év el6késziileteirol.

El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelds: Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezeto

Bizottsagi vélemény:

Kovacsné Nagy Julianna a Szodalis és Human Bizottsag tagja:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocialis ¢s Human Bizottsaga 3 igen egyhangi szavazattal,
ellenszavazat ¢és tartozkodéas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a képviseld-testiilet
szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi
hatdarozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TES TULET EN EK
216/2016. (VIL 28.) Kt. szami
hatarozata

Beszamol6 a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény 2015/2016-0s nevelési év miikodésérol,
szakmai tevékenységérol, a 2016/2017-es nevelési év eldkésziileteirdl

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete
1. a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény 2015/2016-0s nevelési év miikodésérél,

szakmai tevékenységérdl, a 2016/2017-es nevelési év eldkésziileteirdl sz6lo szakmai
beszamolojat megtargyalta és elfo gadja.

2. felkéri a varos polgarmesterét, hogy értesitse az intézmény vezetdjét a hozott dontésrol.
Hataridé: azonnal Felel6s: Dr. Fiilop Erik
polgarmester
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BESZAMOLO

a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény
OM: 033140

2015/2016 nevelési év milkkodésérol,
szakmai tevékenységérol,

a2 2016/2017 nevelési év elokésziileteirol

Keészitette:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete..................... Kt.
sz. hatarozata alapjan

Moravszki Zsoltné
intézményvezetod

2016. jalius 07.
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» A gyokerek persze nem latszanak,

|. Beszamolé a 2015/2016 nevelési év miikodésérél ( 2015.09.01-2016.08.31.)

Helyzetelemzés

A Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény hatélyos alapité okirata alapjan szakmailag 6nall
jogi személy, bankszamlaval 6néalloan rendelkezd, Onéalldan miik6dd, nem Ondlloan gazdalkodo
helyi koltségvetési szerv. Gazdasagi, pénziigyi, szamviteli feladatait megallapodas alapjan, alapitod

de tudod, azok tartjak a fat.”

( g6r6 g mondas)

okirata szerint a Varosi Kincstar latja el 2007. jalius 01.-jétol.

Az 6vodédban a napi haromszori ékezést ( tizorai, ebéd, uzsonna ) sziil6i igények alapjan 2007.
julius 01-t6l a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft. biztositja a gyermekek, dolgozok

szamara.

A 2015/2016 nevelési évben intézménylink négy telephelyen 16 dvodai csoporttal, 375 férdhellyel

mukodott.:

Ovoda

- Fiilemiile Természetvédé Ovoda

Tiszavasvari, Ifjusagu. 8.

- Minimané Ovoda
Tiszavasvari, Vasvari P. u. 67/a.

- Lurké-Kucké Ovoda
Tiszavasvari, Egységu. 4./F-G

- Varazsceruza Ovoda
Tiszavasvari,Gombdés A. Ut 8.B.¢p.

Férohely
140

920

70

75

Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény 375

A gyermeklétszam alakulasa 2015.10.01.€n:

Ovoda / O vodai csoport Gyermeklétszam ( fo) /férohely /
HHH
Minimano Ovoda, Vasvari Pal ut 93/90/72
Napsugar csoport / 20 23
Pillang6 csoport / 25 22
Eszterlanc csoport / 20 24
Bobita csoport /25 24
Lurko-Kucko Ovoda, Egység ut 68/70/8
Katica csoport / 25 25
Napsugar csopott / 25 25
Szivarvany csoport /20 18
Fiilemiile Ovoda, Ifjiisdg it 132/ 140 /7
Fiilemiile csoport / 20 24
Sérgarigd csoport / 25 24
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Katica csoport / 25 23
Pacsirta scoport /25 23
Cinege csoport / 25 23
Fecske csoport /20 15
Varazsceruza Ovoda, Voroshadsereg ut 68/ 75 /10
Gomba csoport / 25 23
Maci csoport /25 20
Margaréta csoport / 25 25
Osszesen: 361/375/97

Engedélyezett csoportok szama a 2015/2016. nevelési évben: 16

Atlaglétszam : 22 5

Megfigyelhetd a gyermekek létszamaban az év folyaman a minimalis csOkkenés, mely a sziilok

elkoltozeése miatt van, ugyanakkor a HHH gyermekek szama novekedo .

ADATOK ES INFORMACIOK, MELYEK MEGALAPOZZAK A 2015-2016 EVES

MUNKATERV ERTEKELESET ES A
BESZAMOLO ELKESZITESET

szdma, amelyben 3, vagy tobb

Ssz | Anevelési/fejlesztési folyamat Mutat6 Mutat6 Bg;l;zttg
alapadatai 2015.10.01. 2016.05.31 9016.09.01.
Gyermeklétszam adatok
1 A 2016. szeptember 1-t6l uj 109
" | felvételt nyert gyermekek szama
2. | Elutasitott gy ermekek 1étszama 0
Osszesen beirt gyermekek szama
3 2016. szeptember 1-én 361 349 350
Nemzetiségi nevelésben részt
4. . . 0 0 0
vevo gyermekek szama
5 Sajatos n?velem igényl 9 3 3412
gyermekek szdma
6. | HH gyermekek szdma 14 16 16
7. | HHH gyermekek szama 97 103 102
Rendszeres gyermekvédelmi
8. | kedvezményben részesiilé 181 169
gy ermekek szama
Olyan csaladban ¢l6 gyermekek
szama, amelyben a sziild
9 pylrlatko.z‘e?a alapjan"az egy fore 157 163
juto havi jovedelem 6sszege nem
haladja meg a nett6 minimalbér
130 szazalékat
10. Olyan csaladban ¢l6 gyermekek 151 150
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Mutato

Ssz | A nevelési/fejlesztési folyamat Mutato Mutato Vvarhaté
alapadatai 2015.10.01. 2016.05.31 2016.09.01.
gyermeket nevelnek
Tartéosan beteg vagy fogyatékos
gyermek, vagy olyan csaladban
11. | él6 gyermek, amelyben tartdsan 4 4
beteg, vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek
12 A , nevelésbe vett gyermekek 0 5
szama
Beilleszkedési, magatartasi,
13. | tanulasi zavarral kiizdo 0 0
gyermekek szdma
14, Ve,szelyeztetett gy ermekek 33 30
szama
15, An’yaotthonban lak6é gyermekek 6 1
szama
16. | Gyermekét egyediil neveld sziild 40 27
17 Felynapos ovodas  gyermekek 0 0 0
szama
18. Specialis e’trendet igényld 5 5
gy ermekek szama
Létszamadatok
K|§csop,9[t 3-4 ¢év (csoportok 104 193
szama/fé dsszesen)
Kozépsbesoport 4-5 v ) )
19. | (csoportok szama/f6 0sszesen)
Nagycsoport 5-6-7 év (csoportok i i
szama/fo 6sszesen)
Vegyes  csoport  3-7  ¢év
(csoportok szama/fé 0sszesen) 15/337 15/333
Varhatoan, a 2017/2018.
20. | tanévben  tankdtelessé  valo - 164
gyermekek szdma
Az ¢el6z0 nevelési évben iskolai
tanulmanyait meg nem kezdd
21. (6vodaban maradt) gyermekek 82 82 82
szama
Szervezési adatok
29 SZ,akmal munkakdzdsségek 8 8 8
szama
23. 5/5/15 5/5/15

Nyilt {nnepek, hagyomanyok,
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Mutato

pedagod gusok szama

Ssz | A nevelési/fejlesztési folyamat Mutaté Mutaté Vvarhaté
alapadatai 2015.10.01. 2016.05.31 2016.09.01.

nyilt napok szama nevelési
évenként

o4 Tervezett sziiléi értekezletek

" | széma

Ovodai szinti: 1 1 1
Csoport szintii: 4 4 4
Nevelés nélkiili  munkanapok

25. . e . 5 5
szam nevelési évenként
Tervezett  gyermekprogramok

26. | szama nevelési évenként 20 20
6vodanként atlagosan
Tervezett felnétt programok

27. . e . 5 5
szama nevelési évenként

Felnottlétszam adatok

28. | Pedagdgusok szama 37 34

29, Peflag(’) giai  munkat  segitok ) 23 21
szama

30. | Egyéb alkalmazottak szama 1 1 1
Tovabbképzésben résztvevok

31. | szama (beiskolazasi tervhez 1 1 1
kap csoloddan)

3 I”e.dago gus onértékeléssel i 1 16
érintettek szama
Tanfeliigy eleti ellendrzésben

3. |, T - 1
résztvevok szama
Mindsitd  vizsgan  résztvevo

34, . . - 1
pedagod gusok szama

35 Mindsitési eljarasban résztvevo 3 5 9

Személyi feltételek

A személyi feltételek a 4 telephelyen miikodé 16 gyermekcsoporttal kapcsolatos alapvetd

feladatellatas biztositdsdhoz nem voltak megfeleléek 2015.09.01-n.

Pedagégus allashely 2015.09.01.
allashely betoltetlen volt , 4 inté&zményvezetd helyettes és 1 {6 gyermekvédelmi felelds;)
5 6 pedago giai asszisztens

33 {6 o6vodapedagbgus (ebbdl: 2 f6 6vodapedagogus

16 6 dajka

1 f6 intézmény vezetd
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1 f6 dvodatitkar
1 6 gondnok

Osszesen: 57 £6/55 £6

2015.11.01-t6l engedélyezve lett a fenntarto altal 1 {6 pszichopedagod gus allashely.

A Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény allashelyeinek a szama 2015.11.01-t61 58 6.
Ovodapedagd gusaink valamennyien fSiskolai végzettségiiek.

Két fdiskolai diplomaval rendelk ezik: 516

( 2 16 szocialpedago gus, 2 6 tanitd, 1 f6 gyogypedagdgus )

Az 6vodapedagd gusok az alapdiploman feliil az alabbi szakképzettségekkel is rendelkeznek :

Felsofoku szakképzettséggel rendelkezik: 2 16
(gy6gypedagogiai asszisztens, kozmiivelddési szakember népi jatszohazi
foglalkozas vezetd)

Ko6zép foku szakképzettséggel rendelkezik: 116
( gyermek és ifjusagvédelmi iigyintézo)

Alapdiplomara ¢épiild szakoklevelet szerzett ( szakvizsgaval rendelkezik 2015.09.01-én ) :
20 f06, ebbdl:

-kozoktatési vezetd: 2 16
-kornyezeti neveld : 116
-fejlesztd pedagogus: 116
-jaték és szabadidé-szervezo: 4 16
-gy ermektancoktato: 116
-tanulasi zavarok felismerése és kezelése 2 f0,
- differencialo fejlesztd pedagd gus 8 6
- szocidlis szakvizsga: 1 6
Kozépfoka nyelvvizsgaval rendelk ezik: 4 16

(1 f6 német, 1 6 eszperant6 nyelv,2 6 angol )

Alap foku nyelvvizsgaval rendelkezik : 216
(1 f6 német, 1 {6 angol )

A gyermekvédelmi munka feladatait 1 {6 szocidlpedagdgusi végzettséggel is rendelkezd
ovodapedag6 gus latja el.
A nevel6-oktatdo munkat csoportonként egy szakképzett dajka és 3 csoportonként 1 f6 pedagogiai

asszisztens ( sszesen 5 f0 ) segiti.
Ovodatitkarunk felséfoku TB szakeldadoi képzettséggel rend elkezik.
1 f6 gondnok l4tja el a 4 telephely kisebb karbantartasi feladatait.

rrrrr

eljarasara 2015. 10.02.-an keriilt sor, (Zsoldos Istvanné), az 6 mindsitési eredménye 100%.

A 2016. évi pedagogusmindsitési eljarasra 4 {6 oOvodapedagogus ¢s 1 f6 gyakornok
6vodapedagdgus jelentkezett. 2015.06.30-an az Oktatési Hivatal értesitése alapjan mind az 5 6
bekeriilt a 2016.¢vi pedagd gus mindsitési tervbe, nekik 2015. november 30-ig kell elkésziteni és
feltolteni portfoliojukat az erre a célra mitkddtetett honlapon. A 2016. évi eljaras eredményei mar
mas szamitasi rendszer alapjan tortént.
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M oravszki Zsoltné ( kotelez6 ) 2016.01.22. - 98%

Szoginé M egy eri Gabriella ( kotelezd ) 2016.02.12. - 98%

Balogh Péterné — 2016.02.12. - 94%

Gazdag Jozsefné — 2016.03.18. - 100%

Kartik M 6nika gy akornok mindsitd vizsga ( kotelezd) — 2016.05.05. - 76%

2015.11.12-t61 1 6 6vodapedagdgus Olajosné Agdocs Margit Erzsébet Mesterpedagégussa
mindsitése sikeresen végzodott ,, A pedagdgusmindsitési rendszer kiegészitése, kiprobalasa és
korrigélasa” cimii pilot innovator profilu tevékenységben 93.8% palyazatot nyujtott be. 2016.01.01-
tol tortént meg a M esterp edagd gussa mindsitése €s besorolasa.

2016. évi tanfeliigyeleti eljaras keretében 1 {6 6vodapedagdogus Olajosné Agocs Margit Erzsébet
tanfeliigy eleti eljarasara kertilt sor, 99% eredménnyel zarult.

Osszegzésként elmondhatom, hogy a mindsitési és tanfeliigyeleti eljarasban résztvevé pedagogusok
kiemelkedé eredményeket értek el, mely tiikrozi az intézményben végzett pedagdgiai munkajuk
magas szinvonalat.

Személyi feltételek valtozasai:

- 40 ¢év szolgalati idével nyugdijba vonult 4 f6 o6vodapedagogus, 3 6 2015.12.16-t6l 1 16
2015.11.28-tol.

- 2 {6 6vodapedagdgus és 1 {6 dajka allashely hatarozott idejii kinevezéssel lett betoltve ( 2 16
nyugdijba vonulé évodapedagd gus helyett és 1 {6 dajka bels6 atszervezés miatt )

- 2015.01.16-t61 1 f6 6vodapedagdgus tartdsan tavol 1évo, sziilés miatt fizetés nélkiili szabadsagat
tolti jelenleg is.

- 1 6 pedagogiai asszisztens 2015.06.18-an sikeres zarovizsgat tett az ELTE Barczy Gusztav
Gyogypedagdgiai Karan gyogypedagogus alapképzésen. O 2015.11.01-461 pszichopedagogus
munkakorben lett foglalkoztatva tovabb, fenntartoi engedéllyel.

- 2016.09.01-t6l 2 f6 betoltetlen dvodapedagogus allashelybdl az egyik 2015.11.01-t6l, a masik
2016.01.18-t0l lett hatarozott idejli szerzddéssel betdlteve.

- A 2015. 11.01-t6l hatarozott iddre felvett dvodapedagd gus kozalkalmazotti jogviszonya rendkiviili
felmentéssel 2016.04.11-t6]1 megsziint, igy az allashely jelenleg is betdltetlen. 2016.04.12-én majd
ismételten 2016.06.20-an levélben kértem a fenntartoét a pélydzat kiirdsdnak engedélyezésére,
azonban még jelenleg sem kaptam véalaszt a leveleimre.

- 2 16 6vodapedagogus és 1 f6 dajka a ndk kedvezményes oregségi nyugdijat igénybe véve 40 év
szolgilati idével nyugdijba vonulnak, felmentési idejiik 1 f6 6vodapedagdgusnak 2016.03.20.-
2016.11.19-ig, 1 f6 6vodapedagdgusnak és 1 f6 dajkanak pedig 2016.04.28.- 2016.12.27-ig tart.

Az 6vodapedagdgusok neveldtestiiletben végzik munkdjukat, melyben egységes nevelési elvek
alapjan kell dolgozniuk. Cél, hogy minden 6vond sajat egy éniségének megtartasa mellett a kozosen
kialakitott és elfogadott célok, feladatok érdekében tevékenykedjen helyi nevelési programunk (
Erzelmi K6t6désen Alapuld Pedagdgiai Program) és az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak
alapelveit szem elott tartva.

A gyermekcsoportokban 2 ovodapedagégus dolgozik, munkdjukat 1 szakképzett dajka és 3
csoportonként 1 6 pedagdgiai asszisztens segiti. Az dvodapedagd gusok heti valtasban dolgoznak.
Az édfedési 1dot a gyermekek kozott jatékteveékenységbe agyazott élménynyujtasra ( séta,
kirdndulésok, ... ), beszélgetésre, egy éni bandsmaddra, érzelmi nevelésre, megfigyelésre, differencialt
¢s specidlis képességfejlesztésre, tehetséggondozasra forditjak.

Az 6voda nevelOtestiiletét szakképzett, innovativ pedagogusok alkotjak. A szakmai innovacio
tekintetében elsddleges szempont, hogy a megvéltozott koriilményekhez alkalmazkod6 és a
kidolgozatlan teriileteket felvallalo, fejlesztési irany vonalat megjel610 tervszert, tudatos, célirany os
tevékenységek legyenek a dominansak.
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A gyermekek viselkedése, az ¢€lethez, 6vodahoz, a pedagd gushoz vald viszonyuldsa rohamosan ¢és
tomegesen atalakul, igy nekiink pedagogusoknak kell 0j utakat keresni a nevelémunka
hatékony saga érdekében.

Tovabbképzési terv megvalosulasa 2015/2016 nevelési évben:

Ovodank nevel6testiilete fontosnak tartja az évrél-évre torténd onképzést, onfejlesztést. Igy eksziink
eleget tenni a hét évenkénti kbtelezd tovabbképzés eldirasainak, ezaltal folyamatosan emelkedik a
pedagod gusok szakmai felk észiiltsége.

1998. szeptember 1-jétdl irja eld jogszabaly a pedagd gus munkakorben foglalkoztatottak szamara a
hétévenkénti tovabbképzésben vald kdotelezd részvételt. A 2015. és 2016. évi kdltségvetés tartalmaz
tamogatast a pedagbgus tovabbképzéshez. Intézménylinkben 1 f6 6vodapedagbogus szakvizsgara
felkészitd tovabbképzésben vett részt. 2016.juniusdban sikeres zarovizsgat tett preventiv és
korrektiv pedagd giai pszicholdgia szakon.

2015.10.26.- 2015.10.28-ig a Fiilemiile Z6ld Ovoda pedagdgus tovabbképzésnek adott helyet
Pedagd gusok szakmai megijitd tovabbképzése cimmel, melyen az intézménybdl 12 f6 vett részt.
M és telepiilés intézményeibdl pedig 8 f6 vett részt.

Az aktualis tovabbképzések kivalasztasi szempontja, hogy mennyire segiti pedagdgiai programunk
megvalositasat a mindennap okban.

A tovabbképzéseken résztvevd kollégadk a megszerzett, alkalmazhato ismereteket beépitik neveld
munkdjukba, a nevelGtestiiletet pedig tajékoztatjdk a megszerzett elméleti és gyakorlati
tapasztalataikrol, atadjak tudasukat.

Kozfoglalkoztatas:

A 2015-2016-s nevelési évben a T. E.O.L -ben kozfoglalkoztatas keretében résztvevok
szamanak alakulasa:

2015.09.01.- 6 f6 dajka - 8 6ra

2015.11.30. 3 16 karbantart6 - 8 ora

1 f6 pedagdgiai asszisztens — 8§ ora
1 f6 gyermekkisérd — 8 ora

2015.12.07.- 6 6 dajka - 8 ora

2016.02.29. 3 6 karbantarto - 8 6ra

1 6 pedagdgiai asszisztens — 8 Ora
1 f6 gyermekkisérd — 8 ora

2016.03.10.- 6 f6 dajka - 8 6ra

2017.02.28. 1 f6 pedagdgiai asszisztens — 8§ ora
1 f6 gyermekkisérd — 8 éra

4 6 karbantart6 - 8 6ra

Ovodankban a szakképzett kozfoglalkoztatottak (dajkak, pedagogiai asszisztens) hosszutavon
torténd alkalmazasaval biztositani tudtuk az allandéségot, a humaneréforras hianyanak ideiglenes
potlasat.

Targyi feltételek

Az épiiletek és helyiségeiknek allaga valtozd, a hetvenes években épiiltek, ennek kovetkeztében
folyamatos karbantartasra, feltijitasra szorulnanak. 2013-ban feltjitasra keriilt a Fiilemiile Zold
Ovoda, 2016. nyaran pedig a Lurk6-Kucko 6voda.
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A lapostetok bedzasa alland6 probléma a Varazsceruza és a Minimand Ovodaban. A flitési
rendszerek elavultak, a nyilaszarok mindkét épiileten megértek mar a cserére.

Az érnyékot ad6, lombos fékkal korilolelt ovodaudvarok valtozatos jatékok szinterei. Fiives,
betonos feliiletek valtjdk egymast, valamint nagyméretii homokozok allnak a gyerekek
rendelkezésére. Udvari jatékaink nagymértékben természetes anyagokbol késziiltek, tartalmas
mozgastevékenységhez nyujtanak lehetdséget,. Felillvizsgalatuk a fenntartd altal megtortént 2013.
nyaran. Ezek a jatékok karbantartdsra szorulnanak. Sajnos van olyan 6vodéank, ahol az udvari
jatékok nagyon sziikosen éllnak csak rendelkezésre ( Minimand Ovoda ). 2015-ben lehetdségiink
nyilt nyertes IPR palydzatbol ennek bdvitésére, egy két iiléses hintdt maszokéaval sikeriilt
vasarolnunk, de igy is kevés az udvari jaték a tobb mint 90 gy ermek szamara.

A csoportszobak otthonos, harmonikus hangulatot arasztanak, tiikrozik pedagogiai programunk
sajatossagait, az ovodapedagd gusok igényességét. Feladataink ellatasahoz rendelkeziink az alap vetd
eszkozokkel, és lehetdségeinkhez mérten igyeksziink azt 4llanddan javitani, fejleszteni ( sziiléi
tamogatassal, LEGO palyazat, IPR palyazat, fenntartoi tamogatas).

A Varazsceruza ovodaban a flitésrendszer hibaja miatt decemberben néhany napra rendkiviili
szlinetet kellett elrendelni és masik 6vodat igénybe venni, mig helyre allitottak az 6voda fiitését. A
hiba elharitasa csak részleges megoldas volt, mert a feltaras soran bebizonyosodott, hogy nagyobb
karbantartasra, korszertisitésre lenne sziikség. Az esOzések miatt tavasszal bedzott a kazanhaz, a
tornaterem, az egyik gyermekol1tozo, az élelmezés vezetd iroddja.. Az 4zés érintette a kazanokat és a
felujitott villamoshalozatot is. Ezt a hibat is ideiglenesen helyre Aallitottdk a tetd és a
csatornarendszer részleges javitasaval, de itt is nagyobb feljitasra lenne sziikség. Ezzel egy idében
a gyermekmosdoknal tobb helyen is csétorés volt, ami az elamortizalodott vezetékrendszer hibaja
miatt alakult ki. A kar a biztositonak is bejelentésre kertilt. A javités, helyreallitas folyamatban van.

Ovodank a 20/2012(VIIL.31) EMMI rendeletben meghatarozott kotelezd helyiség, eszkoz és
felszerelés jegyzékben leirtakkal csak részben rendelkezik,melyet a Megyei Kormanyhivatal
2014.04. honapban tortént ellendrzés soran allapitott meg. A hidnyossagok potlasara lehetdséget
biztositott a fenntarté a 2014., 2015. és 2016. évi intézményi koltségvetés poteldirany zattal valo
megnovelésével. Tgy beszerzésre keriiltek az eléirtak koziil minden 6vodaban a homokozé takard
foliak, sotétitd fliggdny ok, sajatos nevelési igényt gyermekek nevelésének specidlis eszkozei (
hallas és latas fogyatékos ) és a Miniman6 6vodaban a kerti asztal paddal gyermekcsoportonként 2
db, azaz Gsszesen 8db. A tobbi hidnyzoként megallapitott eszkéz helyiség hidnydban nem kertilt
beszerzésre.

A Fenntarto levélben kérte a hidnyz6 helyiségek kialakitdsara javaslataimat, melyek az aldbbiak
voltak, melyet 184/2016.(VI1.23.) Kt. szamu hatarozataban el is fo gadta:

Fiilemiile Zold Ovoda 4440 Tiszavasvari Ijfusdg u.8.

Hianyzo Hianyzo Megoldasi javaslat

Helyiség helyiségek

neve butorzata

nevelGtestii | fiokos asztal és| Az 6voda 2013-ban lett felgjitva, 2018-ig fenntartasi
leti ¢s | szék pedagdgus | idoészak van, igy a hidnyossdgok megsziintetése nem
kony vtar létszam szerint realizalhato.
szoba Hataridé hosszabbitasi kérelem a Kormanyhivatalhoz a
nevelStestii | tiikor Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata Képviseld testiilet
leti €s 109/2016.(IV.21.) Kt. szamu hatarozata alapjan.
kony vtar
szoba
Intézmény | Irdasztal, szék,
vezeto- iratszekrény,
helyettesi | telefon,szamito-
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iroda

ep, internet

Felnott
zuhanyz6

Szarito
helyiség

felnott
étkez6

Karbantart
6 mithely

Etelhulladé
k tarolo

Tobbeelu
helyiség

Térgyald asztal

székekkel

A M iniman6 Ovodaban kialakitva.

Minimané Ovoda 4440 Tiszavasvdri Vasvari P. u.67/a.

neveldtestii | fiokos asztal
leti ¢s | pedagogus
kony vtar létszadm szerint
szoba

neveldtestii | szék pedagdgus
leti ¢s | létszam szerint
kony vtar

szoba

nevelOtestii | kony vszekrény
leti €s

kony vtar

szoba

neveldtestii | fénymasold
leti és

kony vtar

szoba

nevelGtestii | tiikor

leti és

kony vtar

szoba

Tobbeélu | Térgyaldasztal
helyiség székekkel

A 3. blokkban 1évé 2 iires csoportszobabol az egyik
nevelQtestiileti szoba lehetne, a masik pedig a tobbcélu
helyiség.

Mivel a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 2.melléklet
1.0voda LHelyiségek 14.sor Tobbcélu helyiség ( sziildi
fogadésra, targyalasra, linnepek megtartasara alkalmas
helyiség) Mennyiségi mutato: ovodanként ( székhelyen
vagy telephelyen 1), igy szerintem elegend6 az intézmény
tekintetében egy telephelyen kialakitani.

Hagyomanyos inté&zményi rendezvényeinket a Fenntartd
altal miikodtetett Varosi Sportcsarnokban illetve a
Talalkozasok Hazaban tartjuk, melyeket elore egyeztetetett
idépontban ingy enesen rendelkezésiinkre bocsajtjak.

A tablazatban felsorolt eszkdzok beszerzésére a helyiség
kialakitdsa utan sziikség lesz.

Lurko-kucko Ovoda 4440 Tiszavasvari Egység u.4/F-G.

nevelOtestii | fiokos asztal ¢és | Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld testiilet
leti ¢s | szék pedagdogus | 109/2016.(1IV.21.) Kt. szédmu hatarozata alapjan a
kony vtar létszam szerint 2016/2017 nevelési évre vonatkozdan a gyermeklétszamra
szoba ¢s a Kormanyhivatal altal el6irt hiany ossagokra tekintettel
neveldtestii | tiikor 15 o6vodai csoport inditasat engedélyezi. Igy egy
leti és csoportszobat meg kell sziintetniink. Ezt a Lurk6d kucko
kony vtar 6vodaban gondoltuk, mivel igy lehet itt kialakitani a
szoba hianyz6 nevelGtestiileti szobat a megiiresedd csoportszoba

helyett.

A tablazatban felsorolt eszkdzok beszerzésére a helyiség

kialak itasa utan sziikség lesz.
Felnott Az oOvoda épiilete 2016. nyaran palyazat Utjan elnyert
étkez6 tamogatasbol energetikailag korszerisitve lesz, a kiiras
Karbantart azonban bovitési lehetdséget nem tartalmaz.
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6 muhely A két helyiség kialakitasat csak konténer bérlése vagy
vasarlasa atjan 1atjuk megvaldsulni.

Tobbeélu | Téargyald asztal | A Minimand Ovodéban kialakitva
helyiség sz¢kekkel

Varizsceruza Ovoda 4440 Tiszavasvari Gombads A. u.8. B.épiilet

nevel6testii | fiokos asztal ¢és| Az Ovodaban van egy iires csoportszoba, melybdl

leti ¢s | szék pedagdgus | kialakithatd a nevelGtestiileti és konyvtar szoba. A
kony vtar létszam szerint tablazatban felsorolt eszkozok beszerzésére a helyiség
szoba kialak itasa utan sziikség lesz.

nevel6testii | tiikor

leti és

kony vtar

szoba

Felnott A tornaszoba melletti udvarijaték tarolod lehetne a felndtt
étkezd étkez6, az udvarra pedig lehetne egy fahdzat az udvari

jatékok tarolasara felallitani.

Tobbcéll | Targyalo asztal | A Miniman6 Ovodaban kialakitva
helyiség székekkel

A Kormanyhivatalnak is elkiildtem az intézkedéseinket, valamint a Képviseld testiilet hatarozat
alapjan a a hataridé modositasi kérelmet a hianyzo helyiségek kialakitasa tekintetében.

Kiemelten fontosnak tartom, hogy kellemes, egészséges €s biztonsagos kiilso és belsé kdrnyezetben
toltsék el a gyermekek ¢és a felndttek az dvodéaban toltott idot.

Az intézmény komfortja, a csoportszobdk, a kiszolgdlo helyiségek és az udvar esztétikdja,
karbantartottsaga jo feltételeket teremt a nevelé munkéhoz.

Az alapvetd fenntartashoz sziikséges anyagi feltételek sajnos egyre szlikosebben allnak
rendelkezésre, s igy egyre nehezebb az dllagmegovas, szintentartas.

A térgyi feltételek javitasara iranyuld palyézati lehetdségek kihasznélasdban szdmitunk a fenntartod
segitségére, hiszen ezek a palyazatok dnerds és fenntartdi beadashoz kotottek.

Fejlesztések, felujitasok:

A Tiszavasvéri Egyesitett Ovodai Intézmény 2015. s 2016.évi koltségvetésében karbantartésra,
kisebb javitasra el6zetes igényfelmérés alapjan ( éves karbantartdsi terv) minimalis Osszeg lett
betervezve. Az ebbdl megvalosuld karbantartdsokat az 6vodankénti éves értékelések tartalmazzak.

I1. Beszamolé a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény 2015/2016 nevelési
év szakmai tevékenységérol

Ovodai nevelés

Nevel6-oktatd munkankat az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaval 6sszhangban elkészitett
Helyi Pedagdgiai Programunk szerint végezziik. Tobb éves gyakorlati tapasztalatunkra, elméleti
(pedagd giai, pszwhologlal) megalap ozottsagra epltve dolgoztuk ki 1998-ban helyi nevelésiink
rendszerét: az “FErzelmi Kotédésen Alapulé (EKA) szakmai programunkat, melyet azota
megy énkben és azon kiviil is tobb évoda adaptalt.

2007.szeptember 01.-t6] részprogramként folyamatosan bevezetésre keriilt a kompetencia alapt
6vodai nevelési programcsomag, melyet modszertani segédanyagként alkalmazunk minden
csoportban.

Ovodai nevelésiink kozéppontjaban az all, hogy az ember/gyermek miképpen érzékeli és értelmezi
welete torténéseit”. Neveldomunkankban alapvetd kovetelmény a gyermek emberi méltdosaganak,
jogainak tiszteletben tartdsa az egyenlé hozzaférés biztositasaval.
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Az elmult két évben jelentds valtozason ment at a koznevelés, amely a Tiszavasvari Egyesitett
Ovodai Intézményt is jelentésen érintette. Ahhoz, hogy egy mindségi dvodai intézményi rendszert
tudjunk miikédtetni, amely napjaink elvarasainak megfelel, a koznevelés 10 irdnyait, az 1;j
koznevelési torvénybél adédé valtozasokat mind figyelembe kellett venniink.

A jelentésebb torvényi valtozasok, amelyek ovodankat is érintették:

e 2011. évi CXC. Koznevelési torvény és modositasai (8. § (1-2) bekezdése és a 49. § és a 95.
§ (7) bekezdés.)

e 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmény ek mitkodésérdl és a
kdznevelési intézmény ek névhasznalatarol és modositasai 2. sz. melléklet a 20/2012. (VIIL.
31.) EMMI rendelethez, jegyz¢€k a nevelési-oktatasi intézmény ek kotelez6 (minimalis)
eszkozeirdl és felszerelésérdl, A neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitdk besorolasa,

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elomeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézmény ekben
torténd végrehajtasarol

e 363/2012.(XI1.17.) Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

o 22/2013.(Il1.22) EMMI rendelet egyes koznevelési targy i miniszteri rendeletek
modositasarol

e 15/2013 (I1.26.) EMMI rendelet Pedago giai Szakszolgalatok mitkodési rendje

A 2015-16-o0s nevelési évet mar az 0 szabalyozasnak megfelelden inditottuk el. Sok véaltozast
hoz(ott) az 6vodak miikddésében, az dvodai nevelés egészében az 0j torvény. Ezek azonban nem
egyszerre, hanem szakaszosan keriilnek (tek) bevezetésre.
A torvényi valtozasok kozott legmeghatarozobb esemény a portfolio készités lehetdsége, illetve a
jelentkezés a 2016. évi pedagdgus mindsitésre, a tanfeliigyeleti rendszer megjelenése és az
intézmény Onértékelési rendszerének elkészitése, bevezetése Az inté&zményben 2015. nyaran
megalakult a Belsé Onértékelési Csoport, melynek tagjai kidolgoztak és mitkddtetik az intézmény
Onértékelési Rendszerét pedagdgus, vezetd, intézmény tekintetében.
Az 1j szabdlyozasra valo felkésziilés meghatarozta a nevelési évet. Hogy minden pedagdgus
tisztaban legyen az eldirasokkal, és az elvarasokkal, szakmai értekezleteken, megbeszéléseken ez
mindig {6 napirendi pontként szerepelt. A torvényi valtozasokhoz a helyi alapdokumentumokat is at
kellett dolgozni melyet neveldtestiiletiink a 2015/2016 nevelési év évnyitd értekezletén el is
fogadott.
A torvényi valtozasoknak megfeleld en modositottuk az alabbi dokumentumainkat:

Helyi Pedagégiai Program ( EKA)

Hazirend
SZMSZ

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja az 6vodai nevelés meghatarozé és legfontosabb
dokumentuma.

Nagy gondot forditottunk arra, hogy minden pedagdgus és pedagdgiai munkat segité munkatars
alaposan megismerje az Alapprogramban foglaltakat. Hogy minden pedagdgus tisztdban legyen az
eloirasokkal, és az elvarasokkal, szakmai értekezleteken, megbeszéléseken ez mindig f6 napirendi
pontként szerepelt. Az egységes nevelési szellem kialakitdsahoz a korszerli ismeretek megszerzése
elengedhetetlen. Az Alapprogramban meghatarozott elveket minden dolgozoénak be kell tartania.

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja az 6vodai nevelés meghatarozo és legfontosabb
dokumentuma. Pedagégiai munkankat a Helyi Ovodai Pedagdgiai Program ( EKA), az
Alapprogram és az éves munkaterv alapjan végeztiik.

A napi fejleszté munka a csoportnaploban, a gyermekek egyéni fejlettségének nyomon kdvetése,
egyéni fejlesztésének megallapitasai pedig a Fejlesztési Naplé elnevezésli nyomtatvanyban
kertiltek dokumentalasra.
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A neveld, fejlesztd munkank eredményességének érdekében ovodapedagd gusaink és a pedago giai
munkat segitd dolgozdink szervezett rendben, eredményes munkavégzésre torekedtek.

A 2015/2016 nevelési évben az éves munkatervben meghatarozottak szerint kiemelt feladataink a
kovetkezdek voltak:

e Onértékelési dokumentumok kidolgozasa
o Felkésziilés a pedagogiai szakmai ( tanfeliigyeleti) ellendérzésre

o Felkésziilés a referencia intézményi mindésitésre - ,, J6 gyakordatok” prezentacidjanak
elkészitése

e FEtikai kédex megismerése - pedagdgiai kulturank fejlesztése

e A differencidlas lehetoségeinek megjelenitése a tervezés, a tapasztalatszerzési -
ismeretszerzési, tanulasi folyamatokban

e A szabad jatékon keresztiil a a jaték tartalmanak gazdagabba tétele, a valtozatos élmény
nyUjtés és folyamatossag biztositasa
e A jatékba integralt nevelés, fejlesztés lehetdségeinek kihasznalasa a mindennapokban

A jatk az ovodas gyermekek fo tevékenységi formaja, benne és altala fejlesztheto a
gyermek
ebben a korban a legeredményesebben
e Az 6vodapedagogusi minta szerepe az érzelmi nevelésben —empatia, szocidlis érzelmek

o Tehetséggondozas, felzarkoztatas mint alapfeladat

A kiemelt feladatok alapjan az éves értékeléseket intézményegységenként az [.sz.melléklet
tartalmazza .

A gyermekvédelmi munka éves értékelését a 2.sz.melléklet tartalmazza.

Jnius elsé két hetét az 6voda gyermekei és dolgozoi nagy oromiinkre a felijitott Kozétkeztetési
Nonprofit Kft.altal iizemeltetett Golyahir Gyermek és Ifjusagi taborban tolthették. Igy az idén sem
maradt el Erdei ovoda programunk, melynek keretében gyalog- és kerékparturakon, kirandulasokon
természetes €l0helyiikon, aktivan tevékenykedve figyelhetik meg a gyermekek az erdd, a rét, a
folyo ¢letkdzosségeit, kisebb kisérleteket végeznek, elsajatitjadk a természetbarat viselkedés
szokasait.

2015/2016 beiskolazas mutatdi a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézményben:

Az iskolaérettségi kritériumok mutatdja az EKA-ban talalhato ,,A fejlédés varhaté eredménye
ovodaskor végére” cimszé alatt. Ez kotelezd tartalmi eleme a nevelési programnak, az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramjanak irdnymutatasa alapjan.

Az 6voda 3-4 éve alatt az 6vodapedagogus feleldsségteljes feladata, hogy folyamatosan nyomon
kovesse a gyermek fejlodési litemét, és a normalistol eltérd fejlodés esetén idében megtegye a
szlikséges intézkedéseket a sziilok egyetértésével. Ezek nagycsoportos korig a kovetkezdk lehetnek:
kiilonb6z6 mérések, megfigyelések az életkor fliggvényében, pedagd giai, pszicholdgiai vizsgalatok
kezdeményezése a Nevelési Tanacsadonal. Nagycsoportos korban minden gyermek november-
december honapban felmérésen vesz részt, melyet az 6vodapedagogusok végeznek, mely alapjan
javasoljak a gyermeket iskolaba menni vagy dvodaban maradni, illetve vélemény - kiilonbdzoség
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vagy valamilyen egy¢éb ok esetén a Nevelési Tanacsado iskolaérettségi vizsgalatat kérik. Az 6vodai
szakvélemények kidllitasa januarban torténik meg minden tankdételes kortn gy ermekrol.

A visszamaradas okai tobbnyire mentalis, fizikai éretlenség, mely altalaban a betegségekbdl ad6do
hosszu hianyzasok eredménye, illetve a részképességek gyengesége, ezekbdl kifolyolag a gyermek
mégegy ¢év 6vodai nevelésben részesiilhet a sziilo ill. a Nevelési Tandcsado egy etértésével.

Alapito okirat szerinti férOhely: 375 f6/ 16 csoport
2016.05.31-i gyermeklétszam: 349 £f6 /103 HHH
Atlaglétszam (a szilikségférohelyek figyelembe vétele nélkiil): 22 £6

Evkézben (2015.09.01.-2016.06.30.) elkoltozott: 9. £6
Evkozben (2015.09.01.-2016.06.30.) felvett gyermekek szdma: 10 {6

Iskoldba megy 2016.09.01-én : 109 f6
Ovodaban marad: 240 6

Az 6vodéban a nevelési folyamat két nagy egységre oszthato:

szeptembertdl majusig és

Juniustol augusztusig,

Az o6vodaknak a nydari idészakban is gondoskodnia kell a nyitva tartasr6l. Ennek biztositasa
érdekében minden évben szerveziink a nyéri idOszakra feliigyeletet. Juniustol augusztusig két
6vodank  van nyitva felvéltva, sziikség szerint 3 - 4 csoportban varjadk a gyerekeket
ovodapedagd gusaink. 92 gyerek igényelt nyari ligy eletet.

Nyari tigyeletet ellato dvodak:

2016.06.15.-2015.07.22 - Miniman6 Ovoda
2016.07.25.-2018.08.26. - Fiilemiile Zold Ovoda

Palyazatok:

Minimané Ovoda a Janikovszky Eva Alapitvany pélyazatan 12 darab meséskonyvet nyert, melyet
M ikulas napon kaptak meg a gyerekek.

A Lego Hungaria Kft. paly4zatéan a Fiilemiile Z6ld Ovoda és a Varazsceruza Ovoda (6sszesen 7 6
) 6vodapedagod gusai tréningen vesznek részt évente 2-szer két éven keresztiil, majd folytatni kell a
programot 2017. juniusaig. Ajandékként a csoportok Lego Duplo jatékcsomagokat kaptak.

Jlgy tedd ra..” - gyermektinc pedagdgiai modszertani és gyakorlati ingyenes tovabbképzésre
palyéaztunk, melyen a nevel6testiilet minden tagja részt vett és a térségi ovodak ovodapedagd gusai
akik eldre regisztraltak

A belso ellen6rzés megvalosulasa

A pedagbgus, vezetd és az intézményi onértékelés dokumentumainak kidolgozasara munkacsoport
alakult, melynek tagjai:
Koordinator: Moravszki Zsoltné intézmény vezetd
Tagjai: Kadar Gyulané Olah Irén intézményvezet6 helyettes
Benyuszné Kovacs M éria 6vodapedagd gus, pedagd gus mindsitési szakértd
Olajosné Agdcs Margit 6vodap edago gus
Opre Csabané intézmény vezet6 helyettes
Fagyasné Pet6 Tiinde 6vodapedagogus
Cs Nagy Balazsné intézményvezetd helyettes
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A magyar kdznevelési rendszer mindségének — hatékonysagi, eredményességi €és méltanyossagi
mutatoinak — javitasa érdekében az oktatdsirdnyitds 0j szerkezetli intézményhalozatot, irdnyitdsi és
ellendrzési modellt vezetett be. Az intézmény vezetdt és pedagdgusait az ellendrzésre vald
felkésziilésben, valamint a folyamatos, kiegyenlitett, magas szinvonali pedagod giai munkaban segiti.
»Az orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzés célja a pedagdgusok munkdjanak kiilsé, egységes
kritériumok szerinti ellendrzése és értékelése a mindség javitasa érdek ében.”

A fentiek alapjan egyértelmiien kijelenthetd, hogy az ellenérzés a pedagd gusok, intézmény vezetok
¢s intézmény ek pedago giai-szakmai munkdjanak fejlesztését tiizi ki célul a koznevelés mindsé gének
javitasa érdek ében. Ennek megfelelden a pedagd giai-szakmai ellenérzés egy olyan eszkoz, amely az
értékelési rendszer mas elemeivel egyiitt a tervezésre és megvalodsitasra épitve hatdrozza meg a
kovetkezd iddszak fejlesztéseinek iranyat. A fejlesztések tamogatasa mellett az ellenérzés masik
fontos célja a pozitiv visszacsatolas, vagyis a kiemelked6 teriiletek azonositasa mind a pedagdgus,
mind a vezetd és az intézmény munkdjara vonatkozoan. A modell célja: a megerdsités és a
fejlesztés.

Az cellenérzés intézménytipusonként egységes kritériumok szerint, egységes ¢&s nyilvanos
modszerrel torténik.

A standardok kidolgozasanal a viszonyitasi alapot a pedagogiai szaktudomanyok altalanos
szempontjainak vald megfelelés, az Ovodai nevelés orszagos alapprogram altaldnos elveinek
betartdsa, tovabba az intézmény sajat pedagogiai programja alkotja. ( Onértékelési Kézikony -
ovodak szémara)

fgy Belsd ellendrzési-értékelési rendszeriinket is aktualizdlnunk kellett a véltozott elvarasoknak
megfeleléen. Uj latogatasi-ellenérzési szempont szerinti értékelés, vazlatiras, onértékelés-reflexio
voltak az ujszerli elemei a vezetdi ellendrzéseknek. Minden nagycsoportban dolgozd pedagd gus
munkdjanak ellenérzése megtortént az 0j szempontok szerint.

Intézményi szintii rendezvényeink:

Mesemond6 verseny - A Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény ,, Kedvenc mesém ,, cimmel
tavasszal mesemondd versenyt hirdetett meg, mely a Mivelddési Kozpont és Konyvtar
Gyermekkony vtar részlegében lett megrendezve a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény és a
Konyvtar tamogatasaval. Az elsé harom helyezett a tiszaloki teriileti mesemondd versenyen
vehetett részt.

Rajzverseny — A Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény ,, Kedvenc mesém ,, cimmel tavasszal
rajzversenyt hirdetett meg 6vodéasok részére.

Haj tanc, tanc... ,,Gyermektanc -taldlkoz6 — az idei mar a XIX. alkalom volt, hogy
megrendezésre kerillt a véaros 6vodainak nagycsoportosai valamint a Magiszter Ovoda ¢és
Szorgalmatos 6vodasainak allandd részvételével. A Fenntarté tdmogatasaval tudtuk megszervezni
rendezvénylinket.

Nyilt napok — folyamatosan az év soran minden nagycsoport szervez , ekkor lehetésége van
6vondknek, tanitoknak bepillantani a csoportok életébe, s ez ad alkalmat a pedagdgiai munka
vezetdi ellendrzésére is.

Mozgas hatiarok nélkill — XXl.alkalommal, hagyoméanyainkhoz hiien tavasszal keriilt
megrendezésre nagycsoportos ovodasok és sziileik részvételével. Jatékunk célja: Osztonzés a
rendszeres mozgasra, az egylittjatszas dromére, a tomegsport népszeriisitése gy ermekeken keresztiil
szulok, pedagdgusok, csaladok (tobb generacid) korében. Nem csak helyi 6vodai csoportok
latogatjak rendszeresen ezt a vetélkeddt, hanem tiszadadai és szorgalmatosi 6vodak is. A Fenntartd
tamogatasaval és vallalkozok anyagi tamo gatdsaval tudtuk megszervezni rendezvénytinket.
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Langaméta nap - Mar a XIII. Langaméta-napot szerveztilk meg 2016. tavaszan a Tiszavasvari
Egyesitett Ovodai Intézmény dolgozéi részére. A Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény - mint
elomindsitett referencia intézmény - , Langaméta ,,J6 gyakorlatat” a Hajdubdszorményi Bocskai
Istvan Altaldnos Iskola palyazat keretében megvasarolta, igy ebbél a befolyt sszebdl sikeriilt
megszervezniink ezt a napot.

El6adoink : Wirkerné Vasvari Eva — Jaték, - mozdulat — tanc és

Léaposi Terka — Babjaték, az atalakitéas és atalakulas képessége és fontossaga. Bemutatd

el6adas.

Ovodai alapitvanyunk a ,,Jatékkal a gyermekekért” Alapitvanyhhoz befolyt 1% -hoz nem tudtunk
hozza jutni, a NAV a rajta 1év0 Osszeget elvette, mivel nem sikeriilt hataridon beliil rendezni a
kozhaszniiva valast és az alapito okirat modositasat ( rajtunk kiviil allé ok miatt). Igy az
alapitvanyunk jelenleg nem miikodik.

Hétszinvirag 6vonéi babcsoportunk rendszeres résztvevdje a varosi és térségi rendezvény eknek.
Vezetdje: Zsoldos Istvanné.

Ovi-focisaink Fedor Jolan Eva 6vodapedagdogus vezetésével az MLSZ Intézményi Labdartgo
Utanp 6tlas-nevelési programjanak regisztralt jatékosai.

Szakmai munkakozosségek a 2015-2016 nevelési évben:
1. Langaméta

2. Bab

3. Vezetoi

4. Ovodai honlap készitése

5. Kornyezeti nevelés az 6voddban

6. Kompetencia alapt 6vodai nevelés

7. Mérés az 6vodaban

8. Egészséges életmodra nevelés

A szakmai munkakozosségek a nevelési év folyaméan legaldbb harom alkalommal ( ill. sziikség
szerint ) tartanak megbeszélést .

Kapcsolattartas formai:

Fenntartoval:
e Intézmény beszamoldjanak, munkatervének megkiildése
o Koltségvetés egyeztetése
e FErtekezletek jegyzOkony vének megkiildése
o A sziildi igények felmérése utan a nyitva tartas megallapitasa

Sziilokkel:

Ovodai nevelésiink a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermekek fejlédését.
Ovodai nevelémunkénk tehét a csaladi nevelésre épiil. A sziilének biztosan tudnia kell azt, hogy az
o6vodapedagbgus vele egylitt, az 6 egyetértésével neveli a gyermekét. Csak ezen az alapon
képzelheto el a biztonsagos, vidam, 1€gkor kialakitasa az 6vodaban. Ezt belatva az 6voda minden
dolgozdja elditéletektdl mentesen kozeledik minden csalddhoz, elfogadd, megértd, a gyermek
sziileinek kijar6 megbecsiilést kifejezd magatartasaval. Hangstlyosan érvényre juttatjuk minden
esetben a gyermekek érdekeinek mindenek feletti védelmét.

Neveldmunkank alapjat a személyes, érzelmi kotddésen alapuld gy ermek-6vond kapcsolat adja.
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Napjainkban a csalddban végbement funkcionalis valtozasok kovetkeztében az dvodara harul a
fejlédésben torténd lemaraddsok korrigalasa, a csaladi nevelésben felmeriild hiany osségok potlasa.
Kapcsolattartas formai:
e C(Csaladlatogatasok (hatranyos és veszélyeztetett helyzetii csaladokndl kozos 1atogatds a
gyermekvédelmi feleldssel és a Gyermekjoléti Szolgalat csalad gondozodival)
Sziildi értekezletek ( nevelési évenként legalabb haromszor:szept.,jan.,apr.,)
K6z06s programok (kirdndulésok, sportnap, gy ermek hét)
e Honlapon val6 tdjékoztatas

Bolcsodével:

A Dbolcsédei gondozondk meghivasunkra részt vesznek az Ovodai sziiléi értekezleten,
iinnepségeken, nyilt napokon, kézos témaban szervezett szakmai tanacskozasokon. Sajnos mi nem
kapunk meghivést a bolcsddei rendezvény ekre.

Ovodikkal:

Azt gondolom, rohand vildgunkban egyre kevesebb id6 jut arra, hogy jol miikodd, kolcsonds
kapcsolatokat tartsunk fenn, hiszen nemcsak 6vodavezetdk vagyunk, hanem fenntartok is. M indenki
igyekszik ezt a feladatot tisztességgel ellatni, ki-ki a sajat er6forrasainak megfeleléen. Az
6vodavezetok tobbé-kevésbé nyitottak egymas felé, a legfontosabb taniigy igaz gatési és kozoktatasi
kérdésekben szamitunk egymads tudasara, tapasztalatara. Szivesen adok tandcsot és szivesen
veszem, ha tanacsot kérnek télem mas telepiilések 6vodavezetoi.

Szakmai kapcsolatom az intézményvezeté helyettesekkel tartalmas és folyamatos, havonta egyszer
ill. sziikségszertien vezetdi megbeszéléseket tartok, latogatom az 6vodakat. Munkénk kiegésziti
egymast, egymasra épiil. Nagy megnyugvas, hogy bizhatok benniik, munkéjukat magas szinvonalon
végzik, s 6k is szamithatnak mindenben ram.

Mas ovodakkal valo kapcesolattartas:
Magiszter Alapitvanyi Ovoda
Tiszadobi Napsugar Ovoda
Szorgalmatos Kozség AMK Ovoda
Tiszadada Ny itnikék Ovoda

Altalanos Iskolaval:
e Nagycsoportosok latogatdsa az iskolaban
e Tanitd nénik latogatasa az 6vodaban
e Els6 osztalyosok latogatasa az 6vodaban

Kozépiskolakkal

Ko6zosségi Szolgalat teljesitése céljabol egyiittmiitkodési megéllap odast szeretett volna kdtni veliink
tobb kozépiskola, azonban az évnyitod értekezleten a nevelbtestiilet egy Ontetlien leszavazta a fiatalok
viselkedésére hivatkozva.

Pedagoégiai Szakszolgalattal :
e igény szerint sziildi értekezleteken eldadas
logop édiai, pszichologiai ellatas
korai fejlesztés
személyiség fejlesztés
iskolaérettségi vizsgalat
MTB ( magatartési-,tanuldsi — és beilleszkedési zavar ) prevencios szlirése
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Miivelddési, kulturalis intézményekkel
e Konyvtarlatogatas,
e Muzeumlatogatas
e Talalkozasok Héza rendezvény einek latogatasa

Egészségiigyi ellatassal:
e Védondvel névsorok egyeztetése, tisztasagi vizsgalatok, sziiloi értekezleten eldadas
e Gyermefogaszati sziirés
o Foglalkozés egészségiigyi ellatas

Szocialis Szolgaltato Kozponttal:
e Gyermekjoléti szolgalat csalad gondozoi
e (saladsegitok

Varosi Kincstar:
e pénziigyi, gazdasagi feladatokban ( éves koltségvetés készitése, szamlazasok, )
munkaii gy
karbantartas
feltjitas

Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft.
o gyermek ¢és felnott étkeztetés
o diétas étkeztetés
e (Golyahir Gyermek-és Ifjusagi tabor

Munkavédelem

A fenntart¢ altal megbizott személy: Juhos Laszl6, 2016.05.26.-t61 Tempo Loki Kft.
e munkavédelmi oktatés
e tlizvédelmi szabalyzat készitése

Az intézményben miikodo érdekvédelmi szervezetek:

Szakszervezeti bizalmi: Zsoldos Istvanné
Kozalkalmazotti tanacs vezetdje: Miterkéné Dancs Eva

111. A2016/2017-es nevelési év elok észitése

A Tiszavasvéri Varos Onkormany zata Képvisel-Testiilete 109/2016. (IV.21.) Kt. szamu hatarozata
alapjan: a 2016/2017. nevelési évre vonatkozdan a gyermeklétszam és Kormanyhivatal éltal el irt
hianyossagokra tekintettel 15 ovodai csoport inditasat engedélyezte. A Tiszavasvari Varos
Onkormany zata Képvisel-Testiilete 184/2016. (V1.23.) Kt. szamu hatarozatiban tudomésul vette a
- fenntartoval és az intézményvezetéssel tortént egyeztetés alapjan - a Lurko-kuckd 6vodaban a
2016/2017-es nevelési évben 3 csoport helyett 2 csoport inditasardl torténd intézményvezetoi

dontést.

Varhato gyermeklétszam 2016.09.01-t6l:

Ovoda / O vodai csoport | Gyermeklétszam ( f6) /féréhely

Minimané Ovoda, Vasvari Pal ut / féréhely 91/90
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Napsugar csoport / 20 24
Pillangod csoport /25 23(ebbdl 1SNI=25)
Eszterlanc csoport / 20 20
Bobita csoport /25 24
Lurko-Kucko Ovoda, Egység ut 56/50
Katica csoport /25 27
Napsugar csoportt /25 29
Fiilemiile Ovoda, Ifjusdg ut 137(141)/ 140
Fiilemiile csoport / 20 24
Sérgarigd csoport / 25 24
Katica csoport / 25 26
Pacsirta csoport /25 23
Cinege csoport / 25 23
Fecske csoport / 20 17(ebbdl 3SNI akinek foly amatban van =21 f6)
Vardazsceruza Ovoda, Gombds Andrds tit 66 /75
Gomba csoport  / 25 23
Maci csoport /25 19
Margarétacsoport / 25 24
Osszesen: 15 csoport 350 (356) / 355

Atlaglétszam: 23 £6/ SNI-vel: 24 5
Csoportok szama: 15
Atlaglétszam: 23

SNI (3 gyerekként szamitanak a létszamba): 116 ( + 3 6 gyermek ?)

2015. szeptember 1.t6l minden gyermeknek 3 éves kortol kotelezo a Koznevelési Tv. 8. § (2)
szerint 6vodai nevelésben részt vennie.

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

8.8 (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvétel ét6l szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb
telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel
rendelkezd haroméves és annal idosebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy ordban ovodai foglalkozason vesz részt. A jegyz6 -
az egyhazi és magan fenntartasii intézmények esetében a fenntarté - a sziilé kérelmére és az
6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem elbtt tartva, az
otodik életév betdltéséig felmentést adhat a kotelezd 6vodai nevelésben valo részvétel alol, ha a
gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos hely zete indokolja.

Az 6vodédba a gyermekek felvétele a nevelési év sordn folyamatosan torténik. Biztositani tudjuk
minden jelentkez6 gyermeknek az 6vodai felvételét.

Osszegzés:
Intézményiink alkalmazotti kozdssége pozitiv hozzaallasaval torekszik a szinvonalas szakmai
munkavégzésre . Munkajukat az igényesség és a szakmai megijulas jellemzi.

Az 6vodapedagdgusi tevékenység és az ovoda mitkddését segitd nem pedagdgus alkalmazottak
0sszehangolt munkdja hozzajarul dvodai nevelésiink eredményességéhez.
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Nehézségekkel induld, de tartalmas, eseménydus, valtozasokban, Gjitasokban, programokban, és
megoldando feladatokban gazdag évet tudhatunk magunk mogott. Jovobe tekintd gondolataink
kozott mindenképpen szerepelnie kell eddigi értékeink megdrzésének, a hagyomanyaink
apolasanak, sajatossagaink megovasanak ¢és a fejlodés-fejlesztés jovobe mutato irdny dnak.

Munkank az egész év folyaman sokrétii, sok teriiletet, feladatot feloleld, sok problémat, gondot
felvetd, de ugyanakkor sok oromet, eredményt felmutato, kozos élményeken, sikereken alapulo,
gyermeki szeretetet, ragaszkodast tiikr6z6 munka, amelyben fontos szerepe van az érzelmeknek, az
érzelmi biztonsag nyudjtasanak, a szeretetnek, a példamutatasnak, az ezek mentén torténd
nevelésnek.

Megkdszonve az egész €ves egylittmilkddést és tamogatast, kérem a Tisztelt Képviseld testiiletet a
Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény éves beszamolojanak elfo gadasara.

» Az oduban el kel bujni, a fészekbol ki lehet repiilni.” (Hermann Alice)

Tiszavasvari, 2016.07.08.
M oravszki Zsoltné
intézményvezetd
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1.szamu melléklet

Eves ertékelesek ovodankent

A MINIMANO OVODA PEDAGOGIAI MUNKATERVENEK ERTEKELESE A 2015/16 —
OS NEVELESI EVROL

HELY ZETELEMZES

Ebben a nevelési évben intézményiink négy csoportban, - (90 + 10% féréhelyen beliil) - 2015.
oktober 01. -én 93, 2016. majus 31. - én 92 {6 gyermekkel mikodott. A gyermekek
csoportonkénti megoszlasa a kdvetkezé volt:
e Bobita csoport: 2015. oktober 24 {6, 2016. majus 23 {6 volt.

Ovodapedagd gusok: Opre Csabané, Bodnarné Varré Ilona

képzett dajka: Toth Lajosné.

Pillango csoport: 2015. oktéber 22 16, 2016. majus 23 6 volt.
Ovodapedagd gusok: Gazdag Jozsefné, Ferencziné M ajoros Edit,
képzett dajka: Alacs M ihalyné.

Pedago6 giai asszisztens: Pere Danielné Losonczi Beata

Eszterlanc csoport: 2015. oktober 23 {6, 2016. majus 23 6 volt.
Ovodapedagd gusok: Dobsi Istvanné, Tamas Bélané

képzett dajka: Lakatos Gyulané.

Kisegité dajka: Csoka Katalin

Napsugdr csoport: 2015. oktober 24 6, 2016. méjus 23 {6 volt.
Ovodapedagd gusok: Roka Laszloné, Fagyasné Petd Tiinde,
képzett dajka: Bodor Laszloné.

SZEMELYI FELTETELEINK

Intézményvezetd helyettes: 1 {6

Ovodap edagd gusok: 8 6

Dajka: 4 6

Pedago giai asszisztens: 1 6

Kisegitd dajka hatarozott idore: 2 f6

Kisegit6d karbantarto hatarozott idére: 1 6 volt.

Ovodapedagdgusaink valamennyien felséfoka végzettségiiek. 3 f6 alapdiplomara ¢épiilé
szakoklevéllel, rendelkezik. Egy fonek Jaték és szabadidé pedagdgusi szakvizsgaja, két fonek
Differenciald fejlesztd pedagdgiai ismeretek szakvizsgija van. Dajkédink mindannyian
szakképzettek.

TARGYI FELTETELEK
Az E.O.l. pedagdgiai munkatervében leirtak szerint az éves koltségvetés nem fedezi a

miikodéshez sziikséges feltételeket. Alapvetd feladatunk az allagmegbvas és a takarékos
gazdalkodés.
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A fejlesztések megvalosuldsa érdekében kerestiik az anyagi bev ételek lehetdségét:

- palyazati lehetdségek bevondsaval a Lego gyéar nyiregyhdzi telepének tamo gatésaval jatékokat
kaptunk a karacsony fa ala.

- sz1il61 tdmogatasokkal, ami sajnos a mi teriiletiinkon elenyész0 segitség, a munkanélkiilisé get
¢s az elszegényedést figyelembe véve, némi segitséget kaptunk a kardcsonyi
ajandékv asarlashoz.

- A Janikovszky Eva Alapitvany palyazatan 12 darab meséskonyvet nyertiink, melyet Mikulés
napon kaptak meg a gyerekek.

Kincstari és dnkormanyzati tamogatassal a javitd munkatevékenységek terén kértlink segitséget,
de az ovoda épiiletének allaga egyre romlik, ezért folyamatos javitomunkakat kellett és kell
igényeltiink.

Leromlott és balesetveszélyes allapotban van:

- az I. blokk gyermekolt6z6jének burkoloja

- a Pillangd csoport neonvilagitasa

-a3-as,4—es,5—0s, 6 —os terem vilagitasa elavult

- a csoportszobak parkettai balesetveszély esek

- a tornaszoba javito burkoldsra szorul

- a Il — III blokk teraszain balesetveszély esen megbomlottak a napvédo tetdteraszok

- a [T blokk teraszan veszélyessé valt a naperny 6, melyet e miatt le kellett szerelni

- az 6voda kiilsO részén a gazbevezetd cso elrozsdasodott, ez altal veszélyessé valt

- az 6voda udvaran 2 nagy fa balesetveszélyesen elkorhadt, melyeknek kivagasat kértiik

- atetd tobb helyen bedzik, ez altal a belso terek falai vizesek, penészesek

- a vizmelegitd tartaly elektromos kapcsoloja folyamatosan kikapcsol, e miatt sokszor nincs
meleg viz a rendszerben, a meleg vizet a konyhaban 1év6 iistbdl tudjuk hordani.

A 2015/16 — OS NEVELESI EV FO FELADATAI VOLTAK

Onértékelési dokumentumok kidolgozasa.

Felkésziilés a pedagd giai szakmai ellendrzésre.

Etikai Kodex megismerése, - pedagd giai kulturank fejlesztése.

Felkésziilés a referencia intézményi mindsitésre — ,JO gyakorlatok” prezentacidjanak
elkészitése.

A differencidlds lehetdségeinek megjelenése a tervezés, a tapasztalatszerzési — ismeretszerzési,
tanulasi folyamatokban.

Szabad jatékon keresztiil a jaték tartalmanak gazdagabba tétele, a valtozatos élmény nyujtas és
folyamatossag biztositasa.

A jatékba integralt nevelés fejlesztés lehetdségeinek kihasznaldsa a mindennapokban. A jaték
az ovodas gyermek fO tevékenységi formdja benne ¢és altala fejleszthetd a gyermek a
legeredmény esebben.

Az 6vodapedagd gusi minta szerepe az érzelmi nevelésben — empatia, szocialis érzelmek.

Tehetséggondozas, felzarkdztatas, mint alap feladat.

Mindezen feladatok figyelembe vételével szerveztiik és terveztiik az éves nevel6 munkankat. A
referencia intézményi mindsitésre nem kertilt sor, a projekt kdzponti leallitasa miatt.

Az intézményvezetdi, — és a helyettesi ellendrzések a munkatervben eldirtak szerint
megtorténtek.

S ZAKMAI MUNKAK OZOSSEGEKBEN VALO RESZVETEL
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Langaméta: Opre Csabané munkakdzdsség vezeto,

Bab: Gazdag Jozsefné,

Ovodai honlap: Fagyasné Petd Tiinde,

Mozgasfejlesztés: Gazdag Jozsefné, Ferencziné Majoros Edit, Tamés Bélané, Dobsi Istvanné,
Fagyasné Petd Tiinde,

M érés munkak6zosség: Roka Laszloné.

MERESEK-ERTEKELESEK

- A gyermekek mérése az intézmény altal kidolgozott mérési rendszer szerint folyt ebben a
nevelési évben is.

- A pedagdgusi Onértékelési rendszer bevezetése végett ismerkedtiink az Onértékelés
kozpontilag el¢irt modszereivel, eszkdzeivel, modjaival és feladataival.

PEDAGOGUSMINOSITO ELJARAS
2016. februarjaban a pedagdégusok eldémeneteli rendszerében megjelend mindsitd eljaras
keretében Gazdag Jozsefné kiemelten sikeresen, a Pedagd gus 11 fokozatba Iéphetett.

KAPCSOLATTARTASI TERULETEINK ;

Sziilokkel

SzK. vezetokkel

Magiszter Alapitvanyi Ovodaval

Kabay Janos Altalanos Iskolai Egység iskolaival
Pedago6 giai Szakszolgalattal

Mivelddési, kulturalis intézmény ekkel

Egészségiligyi ellatassal

Szocidlis Szolgaltatd Kozponttal

Varosi Kincstarral

Tiszavasvari Varosi Kozétkeztetési Nonprofit Kft-vel
Intézményiinkben miikodod érdekvédelmi szervezetekkel
Vasvari P4l M izeummal.

MINIMANO OVODA PROGRAMJAI
Nyilt ngp:
Eszterlanc csoport: 2016. majus 19.

Hézi mesemond6 verseny: 2016. aprilis 12.
Vérosi mesemondo verseny: 2016. aprilis 14.

M ikulas varas
2015. december 04.

Karacsony hete:
2015. december utolso hete

Farsang hete:
2016. marcius 7 — 11.

232



Anyak — napja
2016. aprilis 28.

Evzéré, ballagas
2016. janius 4.

Babeldad asok, zenés el6adasok a M inimand Ovodaban, havonta egy alkalommal.

SZULOI ERTEKEZLETEINK ;

e 2015. augusztus Alakul6 kiscsoportos sziildi értekezlet.
Meghivott vendég: Bodnarné Reszegi llona 6vodai gyermekvédelmi felelds
Bedvodazas, 6vodaztatasi tamogatas.
2015. november Ovodai sziil6i értekezlet.
2015. november vége Szk. vezetokkel sziiloi értekezlet a M ikulés és kardcsonyi
el6késziiletek témajaban.

e 2016. marcius 22. Késziil6dés az iskoldba — a beiratkozassal kapcsolatos teendok. M eghivott
vendégek, az Kabay Janos Altalanos Iskola, és a Vasvari Pal Altaldnos Iskola igazgatod
helyettesei.

O VODAL ISKO LAI, MUZEUMI PROGRAMO KON VALO RESZVETEL

Muzeumi ,,Boroka” programok 1ato gatasa a Vasvari Pal Muzeumban. (Bdbita csoport)

Kony vtari programok latogatésa, beiratkozas a kony vtarba. (Bdbita csoport)

2016. januar - Iskolasok latogatasa az dvodéankban.

- 2016. marcius — Farsangi mulatsag, kozos tanc a Vasvari Pal Altalanos Iskolai Egység
milvészeti tanccsoportjaval. (Eszterlanc csoport)

- 2016. aprilis 9. ,,M ozgas hatarok nélkiil” (Eszterlanc és Bébita csoport)

- 2016. aprilis 13. Fold napi mozgasos, tigyességi vetélkedd, a Vasvari Pal Altaldnos Iskolai
Egységben. (Eszterlanc csoport)

- 2016. aprilis 14. Véarosi mesemondo verseny (Eszterlanc csoport)

- 2016. aprilis 29. ,,Haj tanc, tanc.. ,, (Eszterlanc csoport)

- 2016. majus 10. M adarak — fak napja a Fiilemiile 6vodaban. (Eszterlanc csoport)

Opre Csabané
Intézmény vezetd - helyettes

Tiszavasvari, 2016. Junius
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EVES ERTEKELES 2015/16
LURKO-KUCKO OVODA

A 2015/16-0s nevelési évben ovodankban 3 csoportban fogadtuk a gy ermekeket.

A Napsugar és a Katica csoportba 25-25 gyermek volt beiratva, a Szivarvany csoportba, a
csoportszoba kisebb alapteriilete miatt 18 gyermek jart. A nevelési év soran 2 gyermek elkdltozott
majd az egyik visszakoltozott. Két gyermek ( egy testvémpar) Tiszalokrol koltozott .

A sziilok munkanélkiilisége, a csalddok anyagi helyzete alapjan jelentds a hatranyos helyzetii
gyermekek szama. Két gyermek kivételével mindenki igénybe vette a kormany 4altal biztositott
ingyenes étkezést.

Sajnos oOvodapedagdgus hidnnyal kiizdoéttiink. A Szivarvany csoport egyik ovodapedagdgusa
oktoberben allt munkaba, €és éaprilis elején mar ki is Iépett, s a kdzbensd idében pedig gyakran
betegallomanyban volt.

A nevelémunkat segitette 3 szakképzett dajka, 1 szakképzett kisegitd dajka,1 pedagdgiai
asszisztens, 1kozfoglalkoztatott karbantarto, 1 konyhai alkalmazott.

Neveld munkank soran igyekeztiink figyelembe venni a Pedagdgiai M unkatervben meghatarozott
kiemelt feladatokat. A gyermekek fejlodési- és érési liteme egyénenként eltérd,ezért a differenciélas
lehetdségeit kihasznaltuk a tapasztalatszerzési és a tanulasi folyamatokban egyarant.

A jaték az ovodas koru gyermek 6 tevékenységi forméja, benne és altala fejleszthetd leginkabb a
gyermekek személyisége és a képességeik. Ezért a mindennapokban a jatékba integralt nevelés,
fejlesztés lehetdségeit maximalisan kihasznaltuk. ebben a tevékenységi formaban idealis alkalmak
adodtak a gyermekek empatikus készségeinek és szocidlis érzelmeiknek a fejlesztésére. Fokozott
figyelmet forditottunk arra hogy az évodapedagd gusok és az dvoda Osszes dolgozodja a kovetendd
minta szerepet toltse be.

A tehetséggondozast és a felzarkoztatast fontos alapfeladatunkként végeztiik. A gyermekek
képességmérését a nevelési év sordn kétszer elvégeztiik. Ennek megfelelden a fejlesztési naploban
minden gyerekre egyénre szabottan fejlesztési tervet dolgoztunk ki.

Az intézményi szinten megrendezett mesemondoverseny,sportverseny,rajzverseny, dalostalalkozo,a
M adarak és Fak napjan megtartott rendezvény jo lehetdséget biztositottak a tehetséggondozésra.
Referencia teriiletiink a csaladdal val6 hatékony egylittmiitkddés soran, magas szintli egylittnevelés
megvalositdsa. Ennek sikeressége érdekében a sziiléi értekezletek, egyéni beszélgetések,
csaladlatogatés soran igyekeztiink megismerni egymas nevelési felfogasait, s hasonld elvarasok,
értékrend kialakitasara torekedtiink.A Sziildi Kozdsséggel nagyon jo, egylittmiikodd kapcsolatot

apolunk.
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--Oktober elején Csaladi Délutant tartottunk, ahol kotetlen beszélgetés, vend€glatas soran lehetdség
nyilt ismerkedésre, baratkozasra, tapasztalatcserére.

Az allatok vilagnapjan az egyik kozeli vallalkoz6 éallatgazdasédgaban kozvetlen kozelrél ismerkedtek
az ovisok a haziallatokkal.

--December elején a Sziil6i K6zosség szervezésében a Mikulasnapi iinnepségen sok ajand éknak
ortilhettek 6vodasaink.

--Karacsonyt megel6zéen mindharom csoportban Adventi késziilodés keretében munkalkodtunk
egyltt anyukdk, mamak, apukdk, gyerekek ¢és ovonénik. Kellemes, meghitt, iinnepi hangulatban
késziiltek a siitemény ek, a karacsonyi képeslap ok.

Advent els0 vasarnapjan, a varos adventi koszortijanal a Napsugar csoport sz miisorral szerepelt.
--Februarban a sziilok segitségével vidam Farsangon bucsuztattuk a telet.

--Marciusban a M ozgas hatarok nélkiil, sport vetélkedén nagy lelkesedéssel vett részt a Napsugar
csoport gyermek- és sziil6i kozossége és elso helyezést értiink el.

--M4jus elején linnepi miisorral kdszontottiik az édesany akat.

Sziilok segitségével felujitottuk az Osszes udvari fajatékot (csiszolas, lazurozas), megjavitottuk az
udvari kemencét, virdgot iiltettiink.

M ajus 23-27 kozott gyermek-hetet tartottunk. Ellatogattak a gy erekekhez a rendorok,és a tlizoltok, a
Hétszinvirag babcsoport mese el6adassal kedv eskedett.

Végiil pénteken, csaladi délutannal zartuk a hetet, ahol vidam hangulatban jatszottak az anyukak és
az apukak is a korjatékainkat, érdekes fizika -show-t lathattunk, lovagolhattak, siiteményezhettek a
gyerekek, a tombolasorsolas utan nyereményeket vihettek haza.

--Junius 3-4n megtartottuk Evzaro tinnepségiinket, s elbucstztunk a leendd iskolas gyermekektdl, a
rendezvény szervezésében és lebonyolitasdban a Sziiléi Ko6z0sség vezetdi jelentds szerepet
vallaltak.

A csoportkirandulasok sem maradhattak el. A Napsugar csoport Nyiregyhdzara, a LEGO gyéarba és
Sos-tora latogatott el. A Katica és a Szivarvany csoport o uti célja a ny iregy hazi M tzeum-falu volt.
A gyerekek rendkiviili élményként élték meg az autdbuszos utazast.

Az ¢év folyaman tobbszor is részt vettiink a Taldlkozasok Haza 4altal szervezett szinhdzi
eldadasokon és héarom alkalommal meghivast kaptunk a a Gyermekkonyvtar altal rendezett
mesedéleléttre. A nagycsoportos kortl gyerekek rendszeresen részt vettek a Vasvari Pal Muzeum
altal biztositott mizeum pedagd giai fo glalkozasokon.

Kiilon foglakozas keretében, igény szerint, angol nyelv jatékos tanuldsédra és az ovis hittan
elsajatitasara volt lehetdség.

Osszességében eredményes évet zartunk. A tervezett tevékenységeken kiviil a spontdn adddo

nevelési- és tapasztalat szerzési, ismeretszerzési lehetdségeket is kihasznaltuk. Torekedtiink arra
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hogy a gyermekek érdek16d6 kérdéseit megfeleld modon megvalaszoljuk, élményeik, tapasztalataik
elmondésara elegendd id6t szantunk. Valtozatos, érdekes, motivald tevékenységeket és eszkozoket
biztositottunk.

Szeptemberben 20 gy ermek megkezdi iskolai tanulmény ait.

Tiszavasvari 2016. jinius 14.

Cs. Nagy Baldzsné
int. vez. helyettes
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A 2015/2016 nevelési év értéke[ése a Tiszavasvari E.O.l.
Varazsceruza Ovodaban

HELYZETELEM ZES:
Féréhelyek szama 75
Beirt gy ermeklétszam 65
Csoportok szama 3
Gyermekek dsszetételének megoszlasa csoportonként 2016. maj. 31.
Csoport neve Gyermeklétszam HH HHH
Maci csoport 20 2 4
M argaréta csoport 24 1 4
Gomba csoport 21 0 2
Indulo 1étszam 2015. Ev kozben elment Ev kozben érkezett Ossz. létszam 2015.
szept. 1. gyermek gyermek maj. 31.
68 6 3 65
Védelembe vett: 1 {6
Iskolaérettségi vizsgalatra 3 gy ereket kiildtiink

Szakvélemény alapjan 2 gyerek marad 6vodaban, 1 gyermek megkezdheti az iskolat, 9 gyerek
korcsoportjat ismétli

2015 szeptemberében elsd iskolaévét 24 gyermek kezdi meg

Fejleszté foglalkozasra ebben a tanévben 8 gyerek, alapozd fejleszté foglalkozasra 1 gyerek,
logop édiai foglalkozésra - amig a nevelési tanacsadod biztositotta - 2 gyermek, az dévodai pszicho-
pedago gushoz 10 gyerek jart

SZEMELYI FELTETELEK

Ovodankban, a 3 csoportban a tanév kezdetekor 5 oOvodapedagogus dolgozott - a hidnyz6
pedagdgust éallando helyettesitéssel oldottuk meg — januartél 6 ovodapedagdgus dolgozik, 3
szakképzett dajka, 1 pedagogiai asszisztens. 2015 szeptemberétdl — két hét megszakitassal — 2
kisegitd dajka, 1 kisegitd pedagdgiai asszisztens €s 1 karbantartd segiti munkankat.

crer

2015 oktoberében, 1 f6t 2016 februarjaban mindsitetek, a mindsitések eredményesen zarultak.
Pedagdgusaink folyamatosan képzik magukat, az idei nevelési évben is részt vettiink akkreditalt

tovabbképzéseken, munkakozosségi foglalkozasokon, valamint tartottunk nyilt napot a
nagy csoportban 6vodap edagod gusoknak, tanitd néniknek.
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2016 aprilisatol 1 f6 aktiv felmentési idejét tolti nyugdijazas miatt.
TARGYI FELTETELEK

Ovodankban az idei tanévben a helyiségek 60%-ban kicserélték a vilagité testeket, igy
korszeriisitésre mar csak a kiszolgald helyiségek szorulnak /vezetékek, lampatestek cseréje/. A
beazdsokat nem tudtuk megsziintetni, nyildszardéink tovabb amortizalodnak, fitésrendszeriink a
folyamatos karbantartas ellenére tovabb romlik. A flitésrendszer hib4ja miatt decemberben néhany
napra kényszer bezarast kellett elrendelni és masik 6vodat igénybe venni, hogy helyre allitsdk az
6voda fiitését. A hiba elhdritasa csak részleges megoldds volt, mert a feltdrds sorédn
bebizonyosodott, hogy nagyobb karbantartasra, korszerlisitésre lenne sziikség. Az esdzések miatt
tavasszal beazott a kazanhazunk, a tornatermiink, az egyik gyermekoltézonk. Az é4zas érintette a
kazanokat és a felujitott villamoshalozatot is. Ezt a hibat is ideiglenesen helyre allitottak, de itt is
nagyobb feljitasra lenne sziikség Ezzel egy idében a gyermekmosdoknal tobb helyen is csétorés
volt, ami az elamortizalédott vezetékrendszer hibaja miatt alakult ki. A falbontéds miatt vakolésra,
festésre lesz sziikség a nyar folyaméan.

Sz1iil6i tamogatas segitségével folyamatosan bovitjiik csoportszobai és udvari jatékallomanyunkat,
illetve a csoport kirandulasok kiadasait fedezziik beldle.

FO FELADATAINK 2015/2016 NEVELESI EVBEN:

e Onértékelési dokumentumok kidolgozésa
o Felkésziilés a pedagd giai szakmai (tanfeliigyeleti) ellendrzésre

elkészitése

o Etikai kodex megismerése — pedago giai kulturank fejlesztése

o A differenciélas lehetOségeinek megjelenitése a tervezés, a tapasztalatszerzési-
ismeretszerzési, tanuldsi folyamatokban

e A szabad jatékon keresztiil a jaték tartalmanak gazdagabba tétele, a valtozatos
¢lménynyujtas és folyamatossag biztositasa

e A jatékba integralt nevelés, fejlesztés lehetdségeinek kihasznaldsa a mindennapokban. A
jaték az 6vodas gyermek f6 tevékenységi formaja, benne és altala fejleszthetd ebben a
korban a legjobban

e Az 6vodapedagd gusi minta szerepe az érzelmi nevelésben — empétia, szocidlis érzelmek

e Tehetséggondozas, felzarkoztatés, mint alap feladat

FO FELADATAINK MEGVALOSITASANAK ERTEKELESE:

e A tanév elején megalakult az intézményi Bels6 onértékelési csop ort, melynek 6vodankbol
két f6 volt a tagja. A kompetencia teriileteken végighaladva kidolgoztuk az intézményi
elvarasokat.

e A tanévben két 16t jeloltek ki mindsitd vizsgara, melyek rendben lezajlottak, sikeresen
zérultak. Szintén két {6t jeloltek ki tanfeliigyeleti ellendrzésre, de mindkettdt a tanév
folyaman torvényileg torolték

e Az 6sz folyaman a referencia intézményi mindsitésre késziilve kiegészitettiik a
dokumentacionkat, felk észiiltiink a mindsitésre, amit 1d6 el6tt lezartak, ezért nem tudtunk
eleget tenni a feladatnak

e Az etikai kddexet 6vodank valamennyi dolgozoja megismerte és tudomasul vette. M agara
nézve kotelezOnek érzi

e Ovodankban két csoport is vegyes csoport, ezért a nevel6i munka tervezése soran fontos
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volt a differencialés. Ez megjelent a nevelési tervekben, a munkatervben, a jatékok
tervezésénél és a pedagd giai munkaterv elk észitésénél. A naploban més szinnel, vagy a
korcsoport kiirasaval jeloltiik a differencialési lehetdségeket.

A tanév sordn valamennyi csoportunk gazdag és valtozatos élményeket nyujtott a
csoportnak (sétak, kirandulasok, kulturalis esemény ek, tinnepek, mazeumi foglalkozasok),
amelyek bovitették a gy ermekeink tapasztalatait, ismereteit, szélesedett latokoriik. A
témakat igy ekeztiink beépiteni jatékaikba, segitettiink feldolgozni szerzett tapasztalataikat,
élmény eiket.

,,J0 gyakorlatunk™ alapja a kotetlen foglalkoztatasi forma, melyben jo lehet 6sé¢g adodik a
gyermekek jatékba integralt nevelésére. Kis csoportokban hatékonyabb és differencialtabb
fejlesztést tudtunk megvalositani, felmérve az adott gyerek képességeit, adekvat modszert
alkalmazva.

Napi munkank soran a nyugodt, baratsagos 1€ gkor kialakitasa a célunk, melyben mindenki
biztonsagban, deriisen érezheti magat. Ovodapedagd gusként példat mutatunk a gy erekeknek

a pozitiv szocialis érzelmek kialakuldsédban: mindenkit meghallgatunk — beszél getd kort
alakitunk ki, zenevaréazs foglalkozason a zene hatéséra atélt érzéseiket, gondolataikat
mondhatjak el — egymassal tisztelettudoan beszéliink, ha valaki ettdl eltér, figy elmeztetjiik, a
helyes mintat bemutatva — jatékok elkérése, egymas tidvozlése, dramatizalas, babjaték soran
eljatszva. A gyerekeknek azt is meg kell tanulnia, hogy vannak helyzetek, amikor
figyelmesen hallgatni kell, vagy nem illik beszélni. A felndtt példaadasa itt is fontos: étkezés
kozben, eléadasok alkalmaval, nem vagunk egymas szavaba, stb.

Ovodank tobb kiilonfoglalkozasi lehetdséget is biztositott a gyerekeknek, melyet dnkéntes
alapon valaszthattak: népi gy ermekjaték foglalkozas, gy ermektorna, kézmiives foglalkozas,
jatékos matematika, mazsorett, angol. Ide az érdeklédd, motivalt gyerekek jartak.
Felzarkoztatasi lehetdség is volt, ahol a képességeikben lemaradt gy ermekek fejlesztését
segitettiik eld, foként szakemberek segitségével: logopédiai foglakozasok (tavasszal
szakember hiany miatt megszakadt), képességfejleszté foglalkozasok.

KAPCSOLATTARTASMAS INTEZM ENYEKKEL

Egyesitett Ovodai Intézmény ovodai
- nyilt nap ok latogatéasa
- k6z6s programok: sport verseny, M adarak, fak napja, tanctalalkozo

Kabay J. iskolai egység
- elsé osztaly osok latogatéasa az ovodankban
- iskolanyitogat6
Varéazsceruza Ovodai Egyesiilet
- kiranduléasok, kulturalis esemény ek tamo gatasa

Egészségligyi szakszolgalat
- havonta védondi higiéniai ellendrzés

Csaladok Atmeneti Otthona
- folyamatos kapcsolattartés, az ott €l6 gyermekek gondozasa

Szocialpedago gus

- gy ermekvédelmi feladatok ellatasa
- tanacsadas

Talalkozasok Héza
- szinhéz, gy ermekmiisorok latogatasa
- kony vtari foglalkozéasokon valo részvétel

Vasvari Pal Muzeum
- rendszeres muzeumi foglalkozasok 6vodasoknak
Reformatus egyhaz

- rendszeres hitoktatas igény szerint
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SZULOI ERTEKEZLETEK

2015. aug. 24.: A leendd kiscsoportosok sziileinek az 6voda bemutatasa, az 6voda programjanak,
héazirendjének, heti- napirendjének ismertetése

2015. szept.: 21. Tanévnyito értekezlet, hdzirend ismertetése, aktualitasok
2015. nov. 23.: T¢li hagy omanyaink, nagycsoportban t4jékoztatas az iskolaérettségrol.
2015. jan. 18.: T4jékoztatas a képességmérésrol, beiskolazasrol, farsangi rendezvényiinkrol.

2015. apr. 25.: Evértékelés, aktudlis programok megbeszélése: csaladi nap, kirandulds, évzard, erdei
ovoda, stb.

RENDEZVENYEKEN, PROGRAM OKON VALO RESZVETEL

- zenés miisorok, babszinhaz szervezése sziiloi igény alapjan havi rendszeressé ggel
- Vasvari Pal Muzeum foglalkozasai — havi rendszerességgel nagy csop ortosoknak

- M ikulés linnepség szervezeése SzK segitségével
- adventi késziilddés — kozos siités
- karacsony1i tinnep ség

- nyilt nap szervezése a nagy csoportban

- jotékonysagi est szervezése a sziilokkel kozdsen

- ovodai farsang

- ,Jaték hatarok nélkiil” — sport nap szervezése, nagy csoportosok részvétele sziileikkel egyiitt
- Ovodai mesemondo nap - részvétel jelentkezés alapjan

- varosi mesemondo nap

- szinhézi eldadés a Talalkozasok Hazéban

- ,,Nyitnikék tizproban™ valo részvétel Tiszadadan

- ,,Haj, tanc, tanc” — gy ermektanc csoportunk részvétele

- csaladi nap — egész napos program gyerekeknek, anyak napi tinnepség, csaladi piknik

- Langaméta nap alkalmazottaknak

- Madarak fak napi jatékos vetélkedé nagy csoportosaink részvételével

- kirdnduldsok: Nyiregyhdzi interaktiv jatszohdz, Debreceni kalandpark, Hortobagy —
pusztakocsikazés, mizeum, madarkérhaz

- évzaro, ballagasi linnep ség

- erdei 6voda — jelentkezés alapjan, uszotanfoly am nagy csop ortosoknak

A rendezvényeken lelkesen vettek részt gy ermekeink, igyekeztek sikeresen helyt allni. K&szonjiik a
felkészitd pedagdgusok munkajat és a gyerekek részvételét! )

A térgyi jutalmak biztositasdhoz koszonjiik a Tiszavasvari Varosi Onkormanyzat és a Varazsceruza
Ovodai Egyesiilet felajanlasat.

A nyari iigyelet a Minimané Ovodéaban indul és a Fiilemiile Ovodaban folytatodik sziildi igény
alapjan.

Tiszavasvari, 2016. 06. 20.

Zsoldos Istvanné
intézményvezetd helyettes
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,»Tudod-e, hogy a kezdet a legfontosabb, altalaban is,
de kiilondsen a fiatal és zsenge lényeknél?
Hiszen leginkabb ilyenkor lehet ¢ket form alni,

s ilyenkor vésddik belgjiik az a forma,

amelyet benniik kialakitani akarunk.” (Platon)

AFULEMULE ZOLD OVODA
2015 -2016 NEVELESIT EVENEK ERTEKELESE

HELYZETELEM ZES:
Férohely ek szama 140
Beirt gyermekek szama 131
Gyermekcsoportok szama 6
Ebbél sziikség-csoportszoba 1

A gyermekek osszetételének megoszlasa csoportonként 2016.06.30.

Csoport neve Férohely Osszes HH HHH
gyermeklétszam

Fecske csop. 20 15 1

Fiilemiile cs. 20 23

Sérgarigo cs. 25 24 1

Katica csop. 25 23 5

Pacsirta csop. 25 23 1

Cinege csop. 25 23

SZEMELYI FELTETELEK:

Ebben a nevelési évben a hat csoportunkhoz biztositva volt 12 6vodapedagogus és 6
szakképzett dajka. 12 oOvodapedagdgusunk koziil hat szakvizsgaval rendelkezett. 10
ovodapedagd gusunk hatarozatlan idejii kinevezéssel dolgozott. Egy &vodapedagdgusunk
sziilési szabadsagra ment 2015. 01.15-t6l. Helyére, az addig pedagdgiai asszisztensként
dolgoz6 6vodapedagdgus 1épett, aki hatérozott idejii szerzddéssel dolgozik tovabbra is. Egy
ovodapedagd gusunk gyakornokként tevékenykedett.

A gyermeklétszamnak megfeleléen 6vodankban két f6 pedagdgiai asszisztens is dolgozik.
2015. 09.01-t61 két f6 kisegitd dajka is dolgozik a tagintézménylinkben. Egy
ovodapedagd gusunk szakvizsgara felkészitd képzésben vett részt, mint masodéves hallgato.
2016. jinius 17-én sikeres zarovizsgat tett a Nyiregyhazi Foiskola Pedagdgus szakvizsga
szakiranyu tovabbképzés, Fejlesztépedagdgia szakan. 2016. februdrjdban a pedagdgusok

eldmeneteli rendszerében megjelend mindsitési eljaras keretében egy ovodapedago gusunk
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sikeres vizsgat tett, a Pedagogus II. fokozatba léphetett. 2016. méjusdban a gyakornok
ovodapedagbgusunk a pedagdgusok eldmeneteli rendszerében megelend mindsitd vizsgat

tett, igy 2017. januarjatol pedago gus I. fokozatba Iéphetett.

TARGYI FELTETELEK:

Ovodank épiilete megszépiilt és az elm@lt harom év alatt még otthonosabb, természet-
kozelibb lett. Arnyas udvarukon 0j gyermekasztalok, padok, komplex maszokak késziiltek az
el6z6 évben, melyeket igen jol tudtunk hasznalni —délel6tti, délutani - udvari jaték
tevékenységek soran. Ebben a nevelési évben nagy komplex maszokank két ponton is
feltjitasra szorult, melynek megjavitasa folyamatban van. 2016. majusdban — sziil6i
tdmogatéssal - 6vodank arborétumaban tandsvény késziilt, melyet 6rommel vettek birtokukba
az 6vodasaink. A csoportszobak felszereltsége ebben az évben is a sziildk altal vasarolt
jatékokkal boviilt. A Fiilemiile Z6ld Ovoda névtablank iinnepélyes atadasa 2015. oktober 14-

én megtortént.

FO FELADATUNK VOLT a 2015 — 2016 -os nevelési évben a minéségi célok tiikrében:

e Onértékelési dokumentumok kidolgozasa.

e 2. Felkésziilés a pedagdgiai szakmai ellendrzésre.

o FEtikai Kodex megismerése, - pedagod giai kulturank fejlesztése.
az elkészitése.

e A differencidlas lehetdségeinek megjelenése a tervezés, a tapasztalatszerzési —
ismeretszerzési, tanulasi folyamatokban.

e Szabad jatékon keresztiil a jaték tartalmanak gazdagabba tétele, a valtozatos élmény
nyujtés és folyamatossag biztositésa.

e A jatékba integralt nevelés fejlesztés lehetdségeinek kihasznaldsa a mindennap okban.
A jaték az 6vodas gyermek fo tevékenységi formdja benne és altala fejleszthetd a
gyermek a legeredmény esebben.

e Az oOvodapedagbgusi minta szerepe az érzelmi nevelésben — empatia, szocidlis
érzelmek.

e Tehetséggondozas, felzarkdztatés, mint alap feladat.
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A tanév elején megalakult az intézményi Belsé onértékelési csoport, melynek 6vodankbol
harom f6 volt a tagja. A kompetencia teriileteken végighaladva kidolgoztuk az intézményi
elvarésokat.

Az etikai kodexet 6vodank valamennyi dolgozdja megismerte és tudomasul vette.
Ovodankban minden csoport vegyes életkort, ezért a nevel6i munka tervezése soran fontos
volt a differencidlas. Ez megjelent a nevelési tervekben, a munkatervben, a jatékok
tervezésénél és a pedagd giai munkaterv elkészitésénél. A tanév soran valamennyi csoportunk
gazdag ¢és valtozatos élményeket nyujtott a csoportnak (sétak, kirandulasok, kulturalis
események, Unnepek, muzeumi foglalkozasok), amelyek bdvitették a gyermekeink
tapasztalatait, ismereteit, sz¢élesedett 1atokoriik. A témakat igyekeztiink beépiteni jatékaikba,
segitettiink feldolgozni szerzett tap asztalataikat, élmény eiket.

,JO gyakorlatunk™ alapja a kotetlen foglalkoztatasi forma, melyben jo lehetdség adodik a
gyermekek jatékba integralt nevelésére. Kis csoportokban hatékonyabb és differencialtabb
fejlesztést tudtunk megvaldsitani, felmérve az adott gyerek képességeit, adekvat modszert
alkalmazva.

Nevelési gyakorlatunk alapja a gyermekszeretet, a harmonikus, nyugodt, csaladias, egymasra
figyelo, segit6, tamogato, érzelmi biztonsagot nyujto, pozitiv tulajdonsagokat megerdsit
ovodai élet. Fontosnak tekintjiik a felndtt és a gyermek sokszinti egyiittmiikodését, a jaték
elsOdlegességét. A jatékra alapozva szervezziikk a gyermek igényeihez, életkori-

sajatossagaihoz igazitott tevékenységeket, tapasztalatszerzéseket.

A f6 feladatok megvaldsitasa soran nagyon fontos volt a dolgozok igényes, Osszehangolt
munkavégzése is. A tervezés soran — a naplok- jol tiikrozik, hogy az dvodapedagogusok a 6
feladatok maximalis megvaldsitasara torekedtek az év folyaman. A nyilt napok szervezése,
lebonyolitasa is ezt a szemléletet tiikrozi. Pedagd gusaink megajulasra képesek, figyelemmel

kisérik az dvodai nevelésben bekodvetkezett valtozasokat

A gyermekek mérése az intézmény altal kidolgozott mérési rendszer szerint folyt ebben a

nevelési évben is.

Pedagdgusaink Onértékelési rendszerének bevezetéseként ismerkedtiink az Onértékelés

modszereivel, és feladataival.
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SZAKMAI MUNKAKO ZOSSEGEK:

-Vezet6i munkakozosség M oravszki Zsoltné munkakzosség vezet6,
Kadar Gyulané Olah Irén

- Képességmérés az dvodaban Olajosné Agdcs Margit munkakozosség vezetd,
Lakatosné Bodnar Erika
Miterkéné Dancs Eva
Benyuszné Kovacs M aria
Reznekné Szabd Szilvia

Szoginé M egy eri Gabriella

-Ovodai honlap Kédar Gyulané Olah Irén
Laktosné Bodnar Erika
-Egészséges életmddra nevelés Sandorné Volosinovszki Eva

Laczk6 Timea
Kartik M 6nika
-Kompetencia alapl 6vodai nevelés  Leanyvari Attilané
Berencsi Judit
KAPCSOLAT MAS INTEZMENYEKKEL:

Ovodaink vezet&ivel és dolgozoival kozos programjaink.
Sziilokkel.

SzK vezetdkkel.

Pedagbd giai Szakszolgalattal.

Magiszter Alapitvanyi Ovodaval.

Tiszavasvari Jarasi Hivatallal.

Altalanos Iskolék Tiszavasvari.

Vasvéri Pal M izeummal.

Varosi Kony vtarral.

Talalkozasok Haza.

Tiszavasvari Csepereddk Bolcsdde.

Vérosi Kincstarral.

Szocialis Szolgaltato Kozponttal.

Tiszavasvari Varosi Kozétkeztetési Nonprofit Kft.

Intézménylinkben miik6do érdekvédelmi szervezetekkel.

244



Csaladsegitokkel, valamint a gy ermekvédelmi intézet munkatarsaival.

Védonokkel, gyermekorvossal.

Elmondhatd, hogy minden megjeldlt intézménnyel maximalisan egyiitt tudtunk dolgozni,

sokat segitettiik egymas munkdjat ebben az évben is.

FONTOS FELATUNK VOLT EBBEN ANEVELESIEVBEN IS:

- vezet6i, munkatarsi értekezletek folyamatos megtartdsa a pontos informacio-aramlas
tiikrében,

- atjarés, hospitalas mas intézmény ekbe munkénk fejlesztése érdekében,

- MinGsitd eljarasokban vald részvétel,

- a kompetencia alapti oktatasi programcsomag részelemeinek alkalmazasa (EKA program

melléklet) mind az 6t csoportunkban.

crer

EVES PROGRAMJAINK VOLTAK:

- Sz1l6i értekezletek tartdsa az aktualitasnak megfelelden,

- hulladék- és PET-palack gyijtése, takaritasi vilagnap: részvétel a gy ermekekkel kbzosen
- Fiilemiile csaladi nap szervezése a sziildi kozdsséggel egyfitt,

- zenés miisorok, babszinhaz szervezése a sziilok igényei alapjan, havonta egy alkalommal,
- gyermekek fotozésa,

- adventi késziilodés,

- Mikulas,

- karacsony1i linnepség az 6vodaban (egyitt)

- karacsonyi ajandékozas felnéttek korében,

- nyilt napok szervezése csoportonként, tanitoknak, Ovodapedagdgusoknak,
munkako6zdsségeknek,sziiloknek

- farsango16 hét csoportszinten 2016. februarjaban,

- mesemondd verseny csoportonként és 6vodai, majd varosi ¢és teriileti szinten,

- rajzverseny és kiallitas,

- 21. Mozgas hatarok nélkiil: sportverseny,

- Haj, ténc, tanc...gyermektanc talalkozo,

- Langaméta nap,
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- any 4k napja 2016. majus 02. csoportokban,

- Madarak-fak napi jatékos vetélkedd, az intézményiink nagy csoportos évodasai szamara,

- évzard 05. 27. Taldlkozasok Haza, Liidas M atyi.... mese bemutatésa,

- erdei 6voda a Golyahir gy ermektaborban- 2016.06.06.-2016.06.17.-

- csoportonkénti kirdnduldsok, (Debrecen, Nyiregyhdaza Vadaspark, Poroszl6, Legd gyar
Nyiregyhaza, Pampuch tanya, Fekete Szakall Kalandpark Tiszalok, Arborétum Tiszalok,
Polgar- Archeo-park)

- csoportonkénti fagyizasok,

- uszotanfolyam- nagy csoportos gy ermekek szamara,

- Vasvari Pal Mizeum foglakozéasai —,Boroka palyézat- havi egyszeri kézmiives foglalkozas,

évszaknak, hagy omany oknak megfelelé kozos tevékenység.

Az Ovodai programok szervezésében ¢és lebonyolitasdban a Sziildi Szervezet tagjai sokat

segitettek, a szervezd munkaban dicséretesek voltak. M unkajukat megkdszontiik.

NYILT NAPOK

2016.05.04. Pacsirta csoport: Tavasz-ébred6 természet, Enek, zene, tanc..., rajzolds, festés ,
mintazas

2016.04.07. Fecske csoport: Tavasz- rajzolas, festés , mintazas. Enek,zene, tanc....
2016.04.08. Katica csoport : A kiilsé vilag tevékeny megismerése...F6ld napja-

személyiségfejleszto jatékos tevékenység- vetélkedd, Tavasz- rajzolds, festés , mintazas.

A varosi ,, Kedvenc mesém” mesemondo6 verseny elsé harom helyezettje a Fiilemiile 6voda
Cinege csoporjanak négy ovodasa lett ( egy gyerek kiilondijas ). A legkisebbeket képviseld
Kocsondi Regina is bemutthatta meséjét, mivel nagyon tehetséges ezen a teriileten is. gy a
tertileti — tiszaloki - versenyre is eljutottak, ahol harmadik helyezést ért el egy kislany.

A Haj, tanc, tanc... gyermektanc taldlkozon igen szinvonalas, hagyomany 6rz0 misorral
mutatkoztak be az iskolaba késziild gy erekek.

A 21. ,Mozgas hatarok nélkiil...” jatékos csaladi sportvetélkeddjén a Fiilemiile Z5ld Ovoda
Katica és Fecske csoporjanak gyermekei vettek részt.

Az inté&ményi rajzverseny — ,,A jatékkal a gyermekekért alapitvany” bizonytalan anyagi

helyzet miatt — nem valosult meg, a kovetkez6 nevelési évben potoljuk.
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Méjusban keriilt megrendezésre az 6vodak kozotti Madarak, fak napja jatékos vetélkedo.

K0szonet és elismerés minden résztvevonek!!!

A nyari ligyelet 2016.06.20-t6l a M inimané 6vodaban indult, melyre 12 gyermek jelentkezett
a mi 6vodankbol, majd az tigyelet a Fiillemiile Z6ld Ovodaban folytatodik 2016. 07.2546l.

2016.06.30.
Kadéar Gyulané Oléh IrEN

intézményvezetd helyettes
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2.sz.melléklet
EVES BESZAMOLO A GYERMEKVED ELMI MUNKARO L

2015/16-es nevelési év

2015. szeptemberében a 361 gyermek kezdte a nevelési évet.
A 361 gyermekbd6l 16 gyermek hatranyos helyzetii, és 106 6vodas gyermek halmozottan
hatrany os hely zetii.
2015.09.01-t81 az 6vodai nevelés kotelezove tétele 3 éves kortdl megsziintette az dvodaztatasi
tamogatas 1étjo gosultsagat, ami oktdber 15.-vel megsziintetésre is keriilt.
335 gyermek sziil6je nyilatkozott igényelve a normativ kedvezményt, azaz az ingyenes
étkezést. EbbOl - 176 gyermek rendszeres gy ermekvédelmi kedvezmény alapjan,
3 gyermek tartds betegség alapjan
45 gyermek csaladdja 3 vagy tobb gyermeket nevel
111 gyermek csaladja jovedelme alapjan .
26 csalad alapellatasos gondozasban,
15 csalad védelembe vétel keretein beliili gondozéasban.

32 gyermek ¢l csonka csaladban.
2 6 SNI

Feladataimbol :

-A tavaszi 6vodai beiratkozas elokészitése, a népesség nyilvantartd és a védondi egy eztetés
alapjan. Sziilok segitése és tajékoztatasa a beiratkozas alkalmaval.

-Beiratkozott gyermekek koziil a hatranyos, halmozottan hatranyos, veszélyeztetett helyzet
feltarasa, pontositasa az érintett szakemberekkel.

-Rendszeres gy ermekvédelmi kedvezményben részesiild gy ermekek szamontartasa,
figyelemmel kisérése /megsziinés, Gjraigénylés/

-Tartdsan beteg gy ermekek szamontartésa, sziileikt 8l 6vondjiik kdzremiitkddésével igazolasok
begytijtése. Etelallergias gyermekek szakorvosi igazolasanak tovabbitasa az élelmezésvezetd

felé.
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- Gyermekek rendszeres Ovodaba jarasanak figyelemmel kisérése, igazolatlan hidnyzéasok
vezetése, jelzés havonta az intézmény vezeto felé és a csaladsegitdk felé.

-Jegyz6 felé jelzés 6 gyermek esetében tortént igazolatlan hidnyzés miatt.

-Jarasi Hivatal szabalysértési hatosaga felé tédjékoztatas 4 gyermek esetében tortént,
igazolatlan hidny zas miatt.

-Sz1l6 felé 6 esetben tortént rendszeres O6vodaba jarasra felszolitas.

-Sziilo felé 72 esetben kiildtem felszolitast téritési dij nem fizetése miatt.

- Polgarmester Ur felé 2 esetben kiildtiink értesitést, elmulasztott téritési dij befizetése miatt,
ez 4 szulot érintett.

A nem fizetés problémaja megsziint 2015.09.01.-t6l, a normativ kedvezmény igénylésének a
lehetdségével.

-Jegyzd felé jelzés, mert nem iratta be a sziild az 6vodaba gyermekét, de a népesség
nyilvantartoban tiszavasvari lakosként szerepel: 21 {6

-Jegyzd felé értesités azokrol a gyermekekrol, akik ovodainkba jarnak, de a népesség
nyilvantartoban nem szerepelnek, és azokrol a gyermekekrél, akik 6vodai jogviszonya
megszlnt.

-Rendszeres kapcsolat az 6vodapedago gusokkal, gyermekekkel, sziilokkel, szakemberekkel.
-Szabolcs — Szatmar- Bereg Megyei Teriileti Gyermekvédelmi Kozpont felé 2 esetben
kiildtem o6vodai jellemzést.

-Jarasi Hivatal Gyamhivatala felé tajékoztatas 1 gyermek esetében tortént.

-A Gyermekjoléti Szolgalat csalad gondozdi kérésére 35 pedagdgiai véleményt kiildtem.

8 alkalommal tortént jelzés a csaladgondozok felé, elhanyagolas, vagy veszélyeztetettség
miatt.

-Ovodat valtoztatd gy ermek figy elemmel kisérése az Gj 6vodaba érkezéséig.

-Ovodaztatasi tamogatashoz rendszeres ovodaba jarasrol sz6l6 igazolasok megkiildése 95 db.
2015.05.08,-ig.

Ezen gyerekek hianyzasanak figy elemmel kisérése, sziilok tajékoztatasa 2015.10.01.-ig.
-Minden hatrany os helyzet{i /halmozottan hatrany os helyzetli gy ermek nyilvantartasba vétele.
-Adatok biztositdsa a statisztikdhoz, pélydzatokhoz, Onkorményzatnak, KIR  kézponti
nyilvantartaséhoz.

-Ovodai sziil6i értekezleten igény szerint részvétel, a kivant témabol késziilve.

- Esetmegbeszéléseken, esetkonferencidkon, szakmakdzi megbeszéléseken részvétel,

amennyiben meghivast kapok, és a meghivo nem az adott napon érkezik.
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A lakossag elszegényedését, életkoriilményei romlasat tamasztjak ala azok a tények, hogy a
361 gyermekbdl csak 26 gyermeknek a sziilei fizetik az dvodai étkezési téritési dijat és 176
gyermek ¢l 1étminimum alatt, és 111 gyermek alacsony jovedelmii csalddban. Oriilok a
sziinidei, egyszeri meleg étel biztositasanak az 6vodaskort gy ermekek szamara is, hiszen ha a
Gombas Andras utcai Varazsceruza Ovoda volt a nyar felében tigyeletes, a biidi részrél nem
hoztak el a gyerekeket csak azok a sziilok, akik dolgoztak. Kb. 4-5 0, és ebben az 6vodaban a
legtobb a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama: 78 6.

Javaslatom az elkovetkezd idészakhoz, bar nagyon j6 a munka kapcsolatom a
csaladsegitokkel és az esetmenedzserekkel, az alabbi:

Annak ellenére, hogy tudom, hogy lehetdségiik van eldonteni, hogy egy esetmegbeszélésen,
vagy egy esetkonferencian ki vegyen részt, ezért az elmult idészakban tobb esetben, amikor
o6vodas gyermek kozvetleniil nem érintett az {igyben, nem vettem részt. Késobb deriilt ki,
hogy olyan informécid birtokéban voltam, ami nagyban segitethetett volna.

Attol, hogy az oOvodas gyermek kozvetleniil nem érintett, a minden napjait nagyban
befolyasolja a csaladjaban torténtek. Legyen ez sziild alkoholizmusa, vagy mas jellegii
probléma.

A prevencionak is csak akkor tudunk megfelelni, ha tudunk a gyermek csaladdjadban
torténtekrol

—a titoktartas maximalis gyakorlasa mellett-természetesen.

Ha idejében tudunk az esetmegbeszélés idopontjardl, javaslom elétte egy sziild nélkiili
szakmai megbeszélést, amire beszerveznénk a gyermeket még jobban ismerd
ovodapedagbgust is, aki a minden napokban probal segiteni a gyermeknek és a csalad
tagjaival is rendszeres a kapcsolata. Sok olyan informacioé birtokosa, amit a sziilé elétt nem
feltétlen kell vagy tud felvallalni.

Van egy olyan érzésem, hogy egyre inkabb tavolodnak a kiilonb6z 6 intézmények és mar nem
jellemzo arégi egylittmikodés.

Pl: A Jérasi Hivatal Gyamhivatala az utdbbi években mar nem kiild hatarozatot az dvoda
részére, ha a gyermek védelembe keriilt. Nem koteles tv. szerint, de megteheti, megtehetné.
Ebben segitséget kapunk az esetmenedzserektdl, ha mar a gy amhivatal nem tekint benniinket
segitonek, csak abban az esetben ha nekik van sziikségiik valamire.

A Pedagogiai Szakszolgalathoz elkiildott problémds gyermekekrdl semmi visszajelzés, bar
irasban minden esetben kérjiik, de itt is mély titoktartds van. Diagnosztizalva akkor van a
problémés gyermek, mieldtt iskoldba 1ép. Kozben ha a sziil6 kap valamilyen véleményt, azt

vagy megmutatja, vagy nem, inkabb nem, mert szégyelli. En még egyet sem lattam. gy
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jarnak az ovodaba 3 de inkabb 4 éven keresztiil olyan diagnosztizalatlan gyerekek, akik
suly os magatartasi problémaval ,beilleszkedési problémaval vagy egyéb gondokkal kiizdenek.
Ezekben az esetekben nem csak a gyerek nem kap megfeleld segitséget, de a pedagd gus sem.

A probléma az, hogy ezek a gyerekek az 6vodaban toltenek napi 8-10 orat, 3-4 éven

keresztil.

Tiszavasvari, 2016.06.09. Bodnar Laszloné
gyermekvédelmi felelds
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Targy (15.np.): Fléterjesztés a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézményben
2016/2017 nevelési évben inditandé oOvodai maximalis

csoportlétszamok tullépésének engedélyezésérol.
Eloado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezet6

Bizottsagi vélemény:

Kovacsné Nagy Julianna a Szocialis és Human Bizottsag tagja:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Szocidlis és Humén Bizottsiga 3 igen egyhangi
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsatotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
aldabbi hatdrozatot hozta

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZAT A
KEPVISELO-TES TULET EN EK
217/2016. (VIL 28.) Kt. szami
hatarozata

A Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézményben 2016/2017-os nevelési évben inditando
ovodai maximalis csoportlétszamok tillépésének engedélyezése
Tiszavasvari Varos Onkormany zata Képviseld-testiilete
1. engedélyezi a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény minden 6vodai csoportja

esetében a 2016/2017-0s nevelési évre vonatkozdan a maximalis csoportlétszam 20%-
al valo tullépését.

2. felkéri a Polgarmestert, hogy a testiilet dontésérdl haladéktalanul értesitse az érintett
intézmény vezetdjét.

Hataridé: azonnal Felelés: Dr. Fiilop Erik
polgarmester
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Targy (16.np.): Eléterjesztés a HESZ 2016. évi 1., 2. és 3. szamu modositasaval
kapcsolatos kornyezeti vizsgalat sziikségességének eldontésérol.

El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Kovacs Edina koztisztvisel 0

Bizottsagi vélemény:

Szabé Krisztian a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdga 5 igen egyhangh
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzdszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban résgt vett 10 f6.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TES TULET EN EK
218/2016. (VIL28.) Kt. szamu
hatarozata

A HESZ2016. évi 1. szami moédositasaval kapesolatos kornyezeti
hatasvizsgalat sziikségességének eldontésérdl

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete az egyes tervek, illetve programok
kornyezeti vizsgalatarol szold 2/2005. (I.11.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Rendelet)
szerinti korny ezeti hatasvizsgalat sziikségessé gének megallapitasara szolgalo, a megkeresett —
érintett kozigazgatasi — szervek bevonasaval lefolytatott eljarasa utan a Rendelet 3. illetve 4.
§-sai felhatalmazasa alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Mezei Ernd kérelmére indult az egyeztetési dokumentécio szerinti I. szd&ml modositas a
Nyugati Fécsatorna - Keleti Focsatorna 3631. Tiszadob — Tiszavasvari dsszekoto ut altal
hatéarolt témb Mko = Kmii é Ma atalakitdsaval a Helyi Epitési Szabalyzat
modositasanak varhatd kornyezetre gyakorolt hatdsa — figyelembe véve a beérkezett
szakhatosagi allasfoglalasok tartalmat — indokolja a Rendelet szerinti kdrnyezeti
hatasvizsgalat elkészitését.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy tajékoztassa a kérelmezdt a Rendelet szerinti kornyezeti
hatasvizsgalat elkészitésérol.

Hataridé: azonnal Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Ezutin Dr. Fiilop Erik polgarmester a napirend 2. hatdrozat-tervezetét szavazdsra
bocsato tta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.
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A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZAT A
KEPVISELO-TES TULET EN EK
219/2016. (VIL28.) Kt. szamu
hatarozata

A HESZ2016. évi 2. szami moédositasaval kapesolatos kornyezeti
hatasvizsgalat sziikségességének eldontésérol

Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete az egyes tervek, illetve programok
kornyezeti vizsgalatarol szold 2/2005. (I.11.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Rendelet)
szerinti korny ezeti hatasvizsgalat sziikségességének megallapitasara szolgalo, a megkeresett —
érintett kozigazgatasi — szervek bevonasaval lefolytatott eljarasa utan a Rendelet 3. illetve 4.
§-sai felhatalmazasa alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

A Dancsné Orosz Katalin kérelmére indult az egyeztetési dokumentacio szerinti Il. szamu
modositds a Biidi — sz616k tombje Mk = Kmii atalakitasaval a Helyi Fpitési Szabalyzat
modositasanak varhatdo kornyezetre gyakorolt hatdsa — figyelembe véve a beérkezett
szakhatosagi allasfoglalasok tartalmat — nem indokolja a Rendelet szerinti kornyezeti
hatasvizsgalat elkészitését.

Hataridé: azonnal Felel6s: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Ezutin Dr. Fiilop Erik polgdarmester a napirend 3. hatdrozat-tervezetét szavazdsra
bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 f0.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TES TULET EN EK
220/2016. (VIL28.) Kt. szamu
hatarozata

A HESZ2016. évi 3. szami modositasaval kapcsolatos kornyezeti
hatasvizsgalat sziikségességének eldontésérdl

Tiszavasvéari Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete az egyes tervek, illetve programok
kornyezeti vizsgalatarol szold 2/2005. (I.11.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Rendelet)
szerinti kornyezeti hatasvizsgalat sziikségességének megallapitasara szolgald, a megkeresett —
érintett kozigazgatasi — szervek bevondsaval lefolytatott eljarasa utdn a Rendelet 3. illetve 4.
§-sai felhatalmazasa alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

A Jarmiszerelvényt Gyarto Zit. kérelmére indult az egyeztetési dokumentacio szerinti I11.
szamu moédositas a Tiszavasvari, Kabay Janos u. — 0296/4 hrsz-u csatorna — 2347/10 hrsz-u Gt
altal hatarolt tomb Gip = Ge #talakitasaval a Helyi Epitési Szabalyzat modositasanak varhat6
kornyezetre gyakorolt hatasa — figyelembe véve a beérkezett szakhatosagi allasfoglalasok
tartalmat — nem indokolja a Rendelet szerinti kdrny ezeti hatasvizsgalat elk észitését.

Hataridé: azonnal Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy (17.np.): Eléterjesztés a Vodafone Magyarorszag Zrt. altal bérelt
tiszavasvari 637 hrsz-u ingatlanrész bérleti dijanak csokkentésérol.

El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi véleménvek:

Szabé Krisztidn a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdga 5 igen egyhangh
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatérozat-tervezet ,,4” alternativajanak
elfogadésat javasolja a képviseld-testiilet szamara.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Elmondta, hogy eldszdr a,,B” alternativaval probalkozna a szolgaltatonal.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgdrmester a hatdirozat-tervezet ,,B” alternativdjdat bocsdtotta szavazdsra.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, 3 tartozkoddssal és ellenszavazat nélkiil az aldabbi
hatarozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZAT A
KEPVISELO-TES TULET EN EK
221/2016. (V11.28.) Kt. szamu
hatarozata

AVodafone Magyarorszag Zrt. altal bérelt tiszavasvari 637 hrsz-u ingatlanrész bérleti
dijanak csokkentésérol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szo6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében
eljarva az alabbi hatdrozatot hozza:

A Képviselo-testiilet elutasitja a Vodafone Magyarorszag Zrt. bérleti dij csokkentésére
vonatkoz6 dontését, mely szerint a tiszavasvari 637 hrsz-u ingatlan 810 m’ nagysagu
tertiletének éves bérleti dija bruttd 970.000 Ft-ra modosul.

A Képviselo-testiilet dontését annak tudataban hozza, hogy a Vodafone Magyarorszag Zrt.
megvizsgalja annak lehetdségét, hogy atkoltoztesse Bazisallomésat egy szdmara pénziigyileg

kedvez6bb bérleti konstrukciot kinalo helyszinre.

Felkéri a polgarmestert, hogy tajékoztassa a Vodafone Magyarorszadg Zrt+t a Testiilet
dontésérol.

Hataridd: azonnal Felelds: dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy (18.np.): Eléterjesztés jogeim nélkiili lakashasznalok kilakoltatasarol.
El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi vélemény:

Kovacsné Nagy Julianna a Szodalis és Human Bizottsag tagja:

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Szocidlis és Huméan Bizottsdga 3 igen egyhangi
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodéas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 f6.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TES TULETEN EK
222/2016. (VIL28.) Kt. szamu
hatarozata

Jogcim nélkiili lakashasznal 0k kilakoltatasarol

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata Képvisel-testiilete a lakdsok és nem lakas céla
helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl, valamint a lakéascéli onkormanyzati tamogatésrol
sz616 17/2016.(V.27.) dnkormanyzati rendelet 18. § (3) bekezdésében foglalt hatdskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

A Képvisel6-testiilet kezdeményezi a kdvetkezd Onkormanyzati tulajdont bérlakasban lakod
jogcim nélkiili lakashasznalok kilakoltatasara vonatkozo keresetlevél 30 napon beliil torténéd

benyujtasat a Nyiregyhazi Varosi Birésaghoz:

— Szakdcsi Csabdané Tiszavasvari, Gépallomas u. 18/5.
— Fekete Jozsef Tiszavasvari, Déryné u.9.

A keresetlevél benyujtasat megel6zden a Testiilet dontésérdl az érintetteket értesiteni kell, és
fel kell Oket szolitani a lakas kitiritésére, 15 napos hataridé megjelolésével.

Hatéridd: esedékessé gkor Felel6s: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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Targy (19.np.): Eléterjesztés a Taldlkozasok Hazaban 1évé pincehelyiség

hasznositasarol.
El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Gulyasné Gall Anita koztisztviselo

Bizottsagi véleménvek:

Szabé Krisztian a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdga 5 igen egyhangh
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Mivel kérdés és hozzaszolas a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop Erik
polgarmester a hatdrozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 f6.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatarozatot hozta:

TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZAT A
KEPVISELO-TES TULET EN EK
223/2016. (V11.28.) Kt. szamu

hatarozata

A Talalkozasok Hazaban 1évé pincehelyiség hasznositasarol

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testillete a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény 107.§-ban foglalt hataskorében
eljarva az alabbi hatarozatot hozza:

A Képviseld-testiilet jovahagyja az Egyesitett Kozmiivelddési Intézmény és Konyvtar
helyiséghasznalatra vonatkozo6 kérelmét.

Ezéltal a Tiszavasvari, Szabadsag tér 1. sz. alatti Talalkozasok Hézanak pince részében 1évo —
korabban vendéglato lizletként miikodtetett — helyiség rendelkezési joga kikeriil a Varosi
Kincstar Alapitd Okiratabdl, egyben visszakeriil az Egyesitett Kozmiivelddési Intézmény és
Konywtarhoz, lehetoséget biztositva ezzel a Talalkozasok Hazaban folyo kulturalis
tevékeny ségek bovitésére.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a soron kovetkezo képviseld-testiileti tilésre
készitse el a fenti két intézmény Alapito Okiratainak modositéasat.

Hatarid6: azonnal, esedék ességkor Felelds: Dr. Fiilop Erik
polgarmester
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Targy (20.np.): Eléterjesztés a helyi kozutak katyuzasiara megkotott vallalkozasi
szerz6dés utolagos jovahagyasarol.

El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Kovacs Edina koztisztvisel6

Bizottsagi vélemény:

Szabé Krisztian a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnike:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdga 5 igen egyhangh
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Raduly Zsolt képviseld:
Hozzészolasaban elmondta, hogy lakosok szoéltak, hogy belegortak a filbe a szurkot, amit

kiszedtek a kéatyubdl, ez kdrnyezetszennyezo és veszélyes hulladéknak mindsiil. M egjegyezte
még, hogy a Petdfi utrdl jelezték, hogy leszortdk aprd bitumenes résszel a padkat, ez a
kanyarokban balesetveszélyes.

Dr. Fiilop Erik polgiarmester:
Ezzel kapcsolatban elmondta, hogy konkrétan kellene tudni, hogy ki jelenti, és hova szortak
mivel hosszl a Pet6fi at.

Mivel kérdés és tovabbi hozzdszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgarmester a hatarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.
A dontéshozatalban résgt vett 10 f6.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdrozatot hozta:

TISZAVASVARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TES TULET EN EK
224/2016. (VIL28.) Kt. szamu
hatarozata

A helyi kozutak katyuzasara megkotott vallalkozasi
szerz6dés utolagos jovahagyasa
Tiszavasvari Varos Onkormény zata Képviseld-testiilete

1. Utolagosan jovahagyja a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata (Tiszavasvari, Varoshaza tér
4.) és a Tiszamell¢ki M ély épito Kft. (Tiszavasvari, Jozsef Attila u. 40.) kozott 1étrejott - a

Tiszavasvari Varos Onkorményzata tulajdonaban 1évé (kdzutakon) 454 m? teriiletti
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utburkolati hiba javitasa koriilvagassal, Gitszintig torténd aszfaltozassal AC11-es mindségi
meleg aszfalttal, emulzids aldlocsoléssal, illetve a keletkezd tormelék jarmiire rakésa és

elszallitasa targyu - vallalkozési szerzddést a hatarozat mellékletében 1évé tartalommal.

Hataridé: azonnal Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester
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VALLALKOZASI SZERZODES

Mely 1étrejott cgyrészrol

név: Tiszavasvéari Varos Onkorminyzata
székhely: 4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4. sz.
addészam: 15732468-2-15

bankszamlaszam: 11744144-15404761
képviseld: Dr. Fuldp Frik polgarmester.

mint Megrendel (tovabbiakban Megrendeld)

masrészrol:
név: Tiszamelléki Mélyépito Kft.

székhely: 4440 Tiszavasvari, Jozsef Attila u. 40.

addszam: 13099103-2-15

hankszamlaszam: 11744144-20003634-00000000

képviseld: Kovacs Miklds ligyvezeto,

mint Vallalkozo (tovabhiakban Villalkozé) kézott az alulirott napon €s helyen, az alabbi feltételekkel.

1. Szerzodés targya:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata tulajdonaban I1évd (kdzutakon) a jelen szerzdés mellékletét képezd
felmérésben foglalt 454 m” teriiletli utburkolati hiba javitdsa kériilvdgassal, Gtszintig t0rténé
aszlaltozassal AC11-cs mindségi meleg aszfalttal, emulzios alalocsoldssal, illetve a keletkezd tormelék
jarmure rakasa és elszallitasa a jelen szerz6dés mellékletében foglaltak szerint a 2. pontban szerepld

vallalkozasi dijon,

2. Villakozasi dij:

Az 1. pontban meghatarozott munka m® dija: netto 7.830,- Ft + AFA, azaz brutté 9.944.-F.

A kivelezés teljes 0sszege a mcllcklet alapjan: netto 3.554.820,- Ft + AFA, azaz brutto 4.514.621,-Ft.

3. Arforma:
Tételes elszamolas

4. Kivitelezés idotartama:
Munkateriilet atadasa:

Kivitelezés befejezének hatarideje:

ﬁ"\w (P

Jelen szerzddés megkotésénck iddpontjat kdvetd 15 napon beliil

Munkateriilet dtadasat kévetd 30 nap

261



5. Pénziigyi clszamolds:

A szerzGdés tarpyat képezd munka teljes vallalkozoi dija bruttd 4.514.621,- Ft, mely az AFA-t
tartalmazza. A véllalkozoi dij magiban foglalja az 1. pontban meghatdrozott munkdhoz sziikséges
valamennyi munka-, anyag-, elszallitds- €s egyéb koliscget. A dij egydsszegii kifizetése a jelen
szerzOdés szerinti munka teljesitése utan, a Megrendeld dlwal leigazolt mennyisc¢g alapjan, a
munkateriilet atadas-atvételét kovetden a Vallalkozo altal 15 napon beliil benyujtott szémla ellenében, az
arvételtdl szamitott 15 napon beliil t6rténik meg a Vallalkozo dltal megadott bankszamlaszamra.

6. Villalkozd kotelezettségei kiilondsen:
a) A Villalkozd biztositja az 1. pontban rogzitett kivitelezési munka elvégzéséhes sziikséges
személyi és targyi feltételeit, tovabba a megfelelé mindségii anyag heszerzését.
b) A Villalkozé a munkaterilet 4tadas-atvételétdl kezdve Epitési Naplot koteles vezetni, és
4llanddan a helyszinen tartani. Az Epitési Naploban minden, kivitelezési munkéra vonatkozdan
lénveges adatot, koriilményt be kell vezetni az épitdipari tevékenységrol szolé 191/2009. (IX.15.)
Korm. rendeletnek megfelelden.
) A Vallalkozo kiteles az Epitési Naplé lezarasat kovetden | példanyt atadni a Megrendeld részére.
d) A Villalkozé koteles a kivitelezés idotartama alatt a helyszinen allandé miiszaki feltigyeletet
biztositani.
e) A Villalkozo koteles a megrendeldt haladéktalanul értesiteni minden olyan kériilményrdl,
amelynek a szerz6dés teljesitésére kihatdsa lehet.
f) A Vallalkozd tevékenysége alatt folvamatosan koteles teljes korlien és sajat lelelésségére az
érvényes munkavédelmi, baleselelhéritasi ¢s tiizvédelmi eléirasokat betartatni és betartani. dolgozdi
részére a munkavédelmi eléirasok szerinti egészségiigyl vizsgalatokat clvégeztetni, a munkavédelmi
oktatdsokat megrartani, a sziikséges védclmi és biztositd eszkdzoket rendelkezésre bocsatani,
alkalmazni és hasznalatukat folyamatosan ellendrizni.
g) A Vallalkozo kotclezettsége a kivitelezés id6tartama alatt a munkateriileten az élet- ¢s
vagyonbiztonsidg megévasa, valaminl a munkat ugy kell végezni, hogy az a kiziton kozlekedOket
indokolatlanul ne akadalyozza.

6.1. A vallalkozéi dij meghatdrozasanal a véllalkozé hibajabol, érdekkorében felmertlt okbdl
figyelembc nem vett, a szerzddés megkotésének idopontjaban elore lathalé (Ebbletmunka kdltségei
vallalkozdt terhelik.

7. Megrendeld kitelezettségei:
a) A Megrendeld koteles a munkateriiletet a 4. pontnak megfelelden dladni a Vallakozo részére. A
munkateriilet atadas-atvételét jegyzokonyvben kell dokumentdlni, az dtadads-atvétel soran tapasztall
osszes kortlményt rogziteni.
b) A Megrendcld kételes a vallalkozasi dijat — a munkateriilet dtadas-atvételét kdvetéen a Vallalkozo
altal 15 napon beliil benyujtott szamla ellenében, az atvételtdl szamitott 15 napon beliil — a
Vallalkozé bankszamlajara vald dtutaldssal kiegyenliteni.

8. Garancia, szavatossag, jotallds, hibds teljesités:

Garancia, szavatossag, jotallas a hatdlyos jogszabélyok szerint. Kivitelezd hibdsan teljesit, ha a munkat
nem megfelelé mennyiségben és mindségben végzi. Hibas teljcsités esetén a Villalkozé a Megrendeld
felszolitasara koteles a hiba kijavitasét (5 napon belil) haladéktalanul megkezdeni és a Megrendclo altal
megjelolt hataridon belul teljesiteni.

™
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9. Egvéb kikitésck, nyilatkozatok:
a) A Mecgrendelo a kivitelezést — munkaidd alatt — barmikor ellendrizheti és kifogasait az
ellendrzéskor nyomban kézolheti. A hibas teljesitésért azonban a vallalkozé akkor is felel, ha a
megrendeld a kivitelezést nem ellendrizte.
b) Szerzodé felek kikdtik, hogy az atadas-atvételi eljaras csak akkor eredményes, a Vallalkozo csak
akkor teljesit szerzbdésszeriien, ha az atadas-atvételi eljards sordn sem mennyiségi, sem mindségi
hiba vagy hianyossag nincs. Fllenkezd esetben e szerzddés szerint Megrendeldé mindaddig jogosult
az aladas-atvEtelt megtagadni, mig a Viallalkozo hiba-, illetve hidanymentesen nem teljesit.
¢) A kozuton lévé miitargy, geodéziai jel, illetve Uttartozék megrongal6dasabdl szarmazé karokért —
amennyiben az az épitési munkaval osszefliggésbe hozhaté — a Vallalkozdt anyagi ¢s biintetojogi
feleldsség terheli.
d) A Vallalkozd kijelenti, hogy az épitéstigyi szakmai elbirdsokta ismeri, és kdzremiikddése —
megbizottaira is kiterjedden — megfelel a kivitelezési jogosultsagra vonatkozo szabalyoknak.
e) Felek megallapodnak abban, hogy a Vallakozd alvallalkoz6t bevonhat a kivitelezéshez, Az
alvéllalkozéért a Véllakozo a felelds, és ugyanazok a feltételek vonatkoznak ra.
f) A Vallalkozd a terhére felrdhatd késedelem esetén a vallalkozasi dij napi 5 czrelékének megfeleld
késedelmi kotbért koteles fizetni.
g) Amennyiben a Megrendeld a szerzodésen alapulé fizetési kotelezettségét késedelmesen teljesiti,
ugy a Megrendelot terheld késedelmi kamat Gsszege a mindenkori érvényes jegybanki alapkamat
kétszerese.
h) A Megrendel6 kijelenti, hogy a vallakozasi dij 6sszege — mint fedezet — rendelkezésre all.

Lzt a szerzodést csak irdsban lehet médositani vagy felbontani.
Az ellendrzést és ezzel kapcsolatos nyilatkozatokat polgarmester és az altala megbizott személy (chet.

Jelen szerzddés targyan kiviili munkalatok elvégzése (pdtmunka) kiilon megallapodas targyat képezheti.
Felek kijelentik, hogy a kozottik esetleg felmerlild vitdk rendezését hékés tton kisérlik meg, ennek
eredménytelensége esetén a vitdk elddntésére a Polgari perrendtartas szerinti hataskorrel és illetékességgel
rendelkezd Torvényszeékhe lordulnak.

Jelen szerzddésben nem szabalyozott kérdések tekintetcben a Ptk., az épitésre, a kivitelezésre, a jotallasra, a
javito-karbantartd szolgéltatisokra vonatkozé jogszabalyok, dgazati szabvanyok és valamennyi egyéb

vonatkozd jogszabaly elbirasait kell alkalmazni.

Szerz6d6 felek kijelentik, hogy a jelen szerzddést elolvasas és értelmezés utan mint akaratukkal mindenben
megegyezit cégszeriien 5 példanyban irtdk ala.

Kelt: Tiszavasvari 2016. ..\.‘?.‘.*‘.:*.1...‘2.?.’ ............
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VAL LALREAL DD Hewecie i

29 Somogyi B. u. - Kossuth u. keresziezédés

30 Garami E. u. - Kossuth u. keresztezédés

?st,- r &

FELMERES
Tiszavasvari katyizas 2016,
Tervezett helyreallitas
UTHIBAK ! mennylsége ' egységar Osszesen
} Ft Ft
| Boosksi u.- Aradiu. sarok \ *L s | 7830k | 391s0T
2 Bocskai u. - Tamés Ora iizlet eléi 3 ! 7 830 Ft IL 23490 F
3 K&térsaség u. - 2 db letdrt dtpadka 4 T 7 830 Ft ( 31320F
4 Kinizsi u. - Kossuth u. sarok ‘ 6 | 7830R , 46 980 F
5 Ifitisag u. - Kiss Andi ABC el RT: 7830 Ft | 93060F
6 Gydru.- 1,3, 5. szdm elét 9 7830 Ft ‘ 70470 F
7 Gyér u. és a bolesddéhez vémk") utca csatlakozdsdngl | ]5 j~7 830 Ft ]] 117450 F
g 87 Eszterhdzy u. - Fnrlunéval szemben 6 ‘ L 7830 Ft ’ 46 980 F
9 Petdfi u. - 64., 68., 55/a., 72., 72/b. ‘ 20 ’ 7 830 Et J 156 600 F
10 Petdfi u. - Tancsics u. keresziezodés I3 | 7830k | 234007
11 PetSfi u. - tlemetd bejf'irata elott : 13 ! 7830 Ft L 101 790 F
12 Petéfi u. - Dézsa Gy. kanyarodéfy Qtén al2 ttéblénrél 6 ’ 7 830 Ft ] 46 980 Ff
I3 Pettfiu.- 100, 102 szam el J 8 | T80ER |
14 Pe?("iﬁ u. - Pethe F. u. és a Kéroly R. u. kozétti szakasz - 26 T7 830 Ft JI
15 Petéfiu. - Gardonyi u. Eanyarodéiv 5 ] 7 830 Ft J
16 Petdfi u. - Pethe Ferenc u. kanyarodéiv 3 ’ 7830 Ft
17 Béthori u. - Allianz-zal szemben, Téniszpélya elott 4 7 830 Ft |
18 Egységu. - 28, elétt, 33 35. padka, 5. el6ut, 3/a. elétt | 12 7830 Ft
19 fzigfe:d;iiz :S ~ 45, elott, 49. elotL 9 szemben, Akac | 23 J 7 830 Ft
20 Vorosmarty u. - 1. elott 18 | 7830F |
21 Gépallomés u. - 34, 26., 22:, 14. el6tt letdrt Gtpadka i 9 7 830 Ft ‘
22 Maddch u. - Széles u. kanyarodé iv ! 5 7 830 Ft (
23 sztvéu Pal 1-7. belsé udvarban - a 9. ésa 11. szam ! 36 ( T T
24 Kossuth u. kb. 34. elétt a kerékpératon 3 —’ 7830 Ft
25 Adriau. - 8. szdm a pfaé elétl 2 7 830 Ft
26 Nyarfa u. - 4. sz. kdzvetleniil a 2. fekvérendér utan 24 7830 Pt ’ 1
27 Zn'n;'i u.-23id., 23., 21/a., 21. | 11 7830 Ft
28 Rakdczi u. - 1. szdm elétt ‘ 12 7830 Ft
. 10 7830 It
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) ) Tervezett helyreallitds i}
UTHIBAK mennyisége egységdr Osszesen
m? Kt Ft
31 Gombas Andrés u. - Kabay J. u. kercsztezddés a rcsnal 15 7 830 Ft 117450 F
32 Dézsa Gyorgy u. - 16., 18, szdm el6tt 6 7 830 Ft 46 980;1
—33 Dozsa Gydrgy u. - Pethe Ferené u. keresztezddés S 7 830 Ft 739 150 Ftl
—3 57 Z;s;zzl fﬁ:tgn —{ft{s;g]l(iaGéspér u. elétt kb. 30m-en 0 7 830 Ft ord
i Vasvari Pal u. - Egység u. keresztezodésében 2 ] 7 830 Ft 15 660‘7F—(]
37 Béthori u. - Géza fejedelem u. keresztezodés 6 7 830 Ft 46 980 Ftl
38 Géza fejedelem u. széle t6bb helyen is | 23 7 830 Ft 180 090 FtI
39 Géza fejedelem u. - Bercsényi u. kcrcsztezédés 7 7 830 Ft
40 Vasértér v, 2 7830 ;‘t
: 41 Bajcsy-Zs. E. u. - Esze Tamas uj 0 7 830 Ft
42 Krady Gy. u. - 10. elott mélyedés (megsiillyedt) 4 7 7830 Ft 31320 Fj
43 Iskola u. - Szent Igwén u. kanyarodo iv 14 7 830 Ft 109 620 F
44 Hétvezér u. - 14. sz. eldtt, Kossuth 10-12. mogotti 19 7 830 Ft 148 770 Fd
| szakasz , ]
45 Arany Jénos u. - Sarki Delikétesz 2. parkoldja 4 7 830 Ft 31320 Fy
46 Arpéd u. - Bajesy u. keresztezddés 2 7830Ft 15 660 FY
47 Arpéd u. - 48. sz. elétt 2 7 830 Ft 15 660 Ft
48 Téncsics u. - Lonyai u. kanyarodéiv 4 7 7 830 Ft 31320 Ff
49 Gyoni Géza u. - Kossuth u. 1. sz. mogtt | 2 7 830 Ft 15 660 lj
KOLTSEGEK OSSZESEN (m?) 454 7 830 Ft 3554 820 F{
AFA 27 %: 959 801 Fi
KOLTSEGEK MINDOSSZESEN 4514621 Fi

Az 4r tartalmazza a katyGk korilvagasat, a tormelék jarmire rakasat és elszallitdsat valamint az aszfalt anyag-
és dijkoltséget.

Tiszavasvari, 2016. janius 17.
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Targy (21.np.): Eléterjesztés a Csaladok Atmeneti Otthona jovébeni miikodésérél.
Eloadé: Dr. Fiilop Erik polgarmester
Témafelelos: Ostorhéziné dr. Korik Zsuzsanna aljegyz6

Bizottsagi véleménvek:

Szabé Krisztidn a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig elnoke:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsiga 5 igen egyhangl
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a hatarozat-tervezet elfogadésat javasolja a
képviselo-testiilet szamara.

Kovacsné Nagy Julianna a Szocdialis és Human Bizottsag tagja:

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Szocialis és Human Bizottsidga 3 igen egyhangi
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil a hatdrozat-tervezet elfogadasat javasolja a
képviseld-testiilet szamara.

Hozzaszolasok:

Balazsi Csilla képvisel6:

Hozzészo6lasaban elmondta, hogy miutan elolvasta az eldterjesztést ezt kovetden beszélt a
Csaladok Atmeneti Otthonanak vezetdjével, aki arrél tajékoztatta, hogy 120 fos vérakozo
létszam van, elismerte, hogy nagyon nehéz ezeket a személyeket, akik sorban allnak behozni
a rendszerbe. Arra hivatkoznak, hogy nincs pénziik nem tudnak eljonni Tiszavasvariba csak
akkor, ha megkapjak a kovetkez6 ellatasukat tehat elviekben a rendszerben lenne utanp 6tlas.
Azt kellene megvizsgalni, hogy azok, akik varnak az elhelyezésre hogyan lehetne 6ket potolni
ha valamelyik csaldd kimegy. Elmondta még, hogy egy masik probléma, amikor bejonnek két
—hérom napra, de miutdn megkapjak a csaladi potlékot vagy egyéb juttatasokat akkor meg
elmennek. Ezért ezeket a szempontokat is érdemes lenne megvizsgalni, mivel szocialisan egy
nagyon fontos ellatasi intézmény.

Nacsané dr. Kalan Eszter a Kornisné Kozpont vezetdje:

Az elhangzottakkal kapcsolatban azt valaszolta, hogy amikor bekoltozik valaki egy ellatasi
szerzOdést kot, amiben nemcsak az van benne, hogy milyen csaladtagokkal koltozik be,
hanem az is, hogy mikortdl és varhatéan meddig A felmondasnak vannak szabalyai, amit
irasban kell bejelenteni, hogy mikor szandékozik kikéltozni, és a szerzddéseket vagy a CSAO
vezetdjének, helyettesének vagy pedig az intézményvezetonek kell alairnia. A megiiresedett
helyeknek a feltoltését, amikor mar széban megemliti valaki, hogy szandékaban all kik61t6zni
mar akkor egy aktualizalt és valos varolistardl egy kortelefont elengedve igyekezni kell ezt
feltolteni. Véleménye szerint a négyes ellatotti létszamig el sem kellett volna jutni egy 16-0S
miikodési engedéllyel rendelkez6 16 ellatottra szolo szolgaltatasnal. Amikor egy anyuka azt
mondja, hogy a két gyerekével ki akar koltozni, azt jelenti, hogy 13 fére fog csokkeni a
létszam, ilyen esetben keresni kell a varolistardl olyat, aki két gyerekkel hajlandé beko 1tozni.
Miutan megszlinik a szerzOdése, addigra lehetdsége szerint ott legyen a kovetkezo.
Megjegyezte, hogy a bekoltdzési problémat nem érti mivel régen is barmilyen Gyermekjoléti
Szolgalat sajat jarmiivével be tudta a szallitani az embereket. Elmondta még, hogy értetlentil
all a felvazolt probléma mellett, mert lehet 120 ember a vardlistdn, ha mar mas CSA O-ban
vagy egy¢éb formaban el vannak szallasolva, hozzatette, hogy folyamatos feltoltés mellett ez
nem fordulhatott volna eld, ezért is kérte, hogy testiilet el¢ keriiljon az anyag, mivel az
intézmény mitkodéséért 6 a felelds.
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Raduly Zsolt képviseld:
Megkérdezte, hogy sikeriilt utana jarni miért csokkent le ez a négy 0, errél van valamilyen
informaci6?

Nacsané dr. Kalan Eszter a Kornisné Kézpont vezetdje:

Valaszaban elmondta, hogy azt tudta meg a kollegaktol, hogy a legtobb érintett azért van a
varolistan, mert csaladon beliili erészak folytan lenne siirgds az elhelyezésiik, akik vagy
masik rokonnal vagy albérletben, vagy mas CSAO-ban vannak. A kdrnyezd Szolgalatokat
hivta fel, hogy tudnak-e kiildeni ell4tottat, nem a varolista ellendrzésével foglalkozott, de ha
sikertil visszatdlteni, akkor is normativa visszafizetése van kilatasban, mivel év elején 16 fore
lett bedllitva és az elmult 6t honapban jelentdsen alatta miikodott a CSAO, tehat fel lehet
tolteni, de ebben a formaban visszafizetési kotelezettsége lesz.

Raduly Zsolt képviseld:
Megkérdezte, hogy a normativat nem lehetett lemondani?

Nacsané dr. Kalan Eszter a Kornisné Kozpont vezetdje:
Vélaszéaban elmondta, hogy le lehetett volna mondani, de akkor az intézményvezetd helyettes
ugy latta, hogy az eredeti 16 fOre a normativa aktualis.

Raduly Zsolt képvisel6:
Tovabbi kérdésként tette fel, hogy midta van 4 £6?

Nacsané dr. Kalan Eszter a Kornisné Kozpont vezetdje:
Valaszképpen t4jékoztatta a testiiletet hogy a négy f6 juliustol van, de elétte volt hat f6, nyolc

f6 is, de a napi igénybevételi riportot elkiildte, amikor tiz fonél tartott mar jelezni kellett volna
Major Agnesnek Juhdsz Marianna intézményvezeté helyettes felé. Volt egy olyan felelétlen
dontés amiatt, hogy nem kértek segitséget, tehat ha lecsokken egy ellatotti 1étszam és sajat
erobol vezetdként nem lehet feltdlteni a kivant 16-ra, akkor értesiteni kellett volna a vezetot.

Szoke Zoltan képvisel§:

Hozzészolasaban elmondta, bizottsagi iilésen is targyaltak ezt a témat és véleménye szerint is
sziikség van erre az ellatotti formara, de rendbe kellene tenni azokat a koriilményeket,
amelyek ott vannak. Mindenféleképpen meg kell nézni a 120 fs varolistat, és aktualizalni
kellene. Az intézmény legyen feltdltve mozditsuk elére a mitkddését, de ne a megsziintetés
felé vigyiik el ezt az ligyet.

Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Elmondta, hogy magit az ellatdst nem lehet a megszilintetni, mivel ez egy kotelezd
feladatellatas. Azt kell megvizsgalni, hogy hosszu tavon hogyan lehet miikodtetni ezt a
rendszert.

Mivel kérdés és tovabbi hozzdszolds a napirenddel kapcsolatban nem hangzott el, Dr. Fiilop
Erik polgarmester a hatarozat-tervezetet szavazdsra bocsdtotta.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.

A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az
alabbi hatdarozatot hozta:
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TISZAVAS VARI VAROS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETE
225/2016. (VIL28.) Kt. szamu
hatarozata

A csaladok atmeneti otthona jovobeni miikodésérol

Tiszavasvari Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete ,, A csaladok atmeneti otthona
jovobeni miikodésérol” szolo eloterjesztéssel kapcesolatban az alabbi dontést hozza:

l. Felhivja a Tiszavasvari Varos Onkorményzata fenntartasaban 1évé Kornisné Liptay
Elza Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont (a tovabbiakban: Kornisné Kozpont) 4440
Tiszavasvari, Vasvari Pal u. 87. székhelyli intézmény intézményvezetdjét, hogy az
intézmény altal mitkodtetett Csaladok Atmeneti Otthona (4440 Tiszavasvari, Kabay J. u
23. sz.) szervezeti egységben nyujtott csaladok atmeneti otthona, mint gyermekek atmeneti
gondozédsa gyermekjoléti alapellaitaisnak — a veszteséges miikodésre tekintettel -
intézményvezeté altal kérelmezett megsziintetése kapcsan, hogy a sziikségessé valo
inttzkedéseket vegye szamba, vizsgalja meg és tegyen javaslatot killonosen az alabbiak
tekintetében:

1. A miikodési engedély megsziintetésének feltételei, hatdsa, kovetkezményei,
koltségvetésre gyakorolt hatdsa. A megsziintetésrdl szolo dontést kovetden a
megszintetés lehetséges hatarnapjanak — lent ismertetett pontokban foglaltak
figy elembevételével torténd - meghatarozasa.

2. Az ellatottak mas intézményben torténé elhelyezésének médja, torvényes
lehetdsége, koltsége, egyéb feltételei.

3. A munkavallaléi jogviszonyban all6 4 f6 tekintetében — vonatkozo6 jogszabalyban
foglaltaknak megfeleléen - elsésorban a Kornisné Kozpontban munkakor
felajanlas lehetOsége, az dnkormanyzat fenntartasa ala tartozé koltségvetési szervnél,
intézményben torténd foglalkoztatas, allasfelajanlas lehetésége. Munkavallaloi
jogviszony megsziintetése esetén a végkielégités mértéke, a Kornisné Kozpont ezzel
kapcsolatos koltségvetési igénye a fenntarto felé.

4. A csaladok atmeneti otthona, mint gyermekek atmeneti gondozasa kotelezé
onkormanyzati feladat mas médon torténd biztositasanak lehetésége. A kornyezd
teleptiléseken miikodod akar csalddok atmeneti otthona, vagy mas, gyermekek atmeneti
gondozasa gyermekjoléti alapellatas tekintetében az ellatdsi szerzddés megkotésének
lehetdsége, koltsége, szakmai szempontu indokléssal, figyelemmel a gyermekvédelmi
jogszabaly okban fo glaltakra.

5. A csalddok atmeneti otthona kozfeladat ellatasaval érintett ingatlan jovobeni
lehetséges hasznositasi igénye, amennyiben az intézmény feladatellatasahoz
sziikséges.

I. Felkéri polgarmestert az alabbi feladatok elvégzésére:

I1.1. A Kornisné Kozpont munkakdr felajanlas lehetdségének ismeretében vizsgalja meg az
onkorméanyzat fenntartdsa ala tartoz6 madas koltségvetési szervnél, intézményben torténd
foglalkoztatas, allasfelajanlas lehetdségét.
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I1.2. A sziikséges informaciok ismeretében kérje ki a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kormanyhivatal véleményét a lehetséges megsziintetésrol, mint miikodést érinto
Iényeges dontésrol, figyelemmel arra, hogy a kormanyhivatalnak legalabb 15 nap alljon
rendelkezésre a véleménye kialakitasahoz.

I1.3. Az inté&ményvezeté altal fenticknek megfelelden elkészitett javaslatot terjessze a
testiilet elé.

Hataridé: soron kovetkezd rendes Felelés: Dr. Fiilop Erik polgarmester
testiileti iilés
Nacséané dr Kalan Eszter - intézmény vezetd

269



Targy (22.np.): Tajékoztaté a Tiszavasvari Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2016. L
félévi munkajarol.

El6ado: Dr. Fiilop Erik polgarmester

Témafelelos: Petruskané dr. Legeza Timea osztalyvezeto

A tajékoztatot tartalmazo eloterjesgtésrol a képviseld-testiiletnek hatdrozatot nem kell
hoznia, a tudomdsul vétel a szavazati arinyok feltiintetésével keriil rogzitésre a
Jjegyzokonyvben.

A dontéshozatalban részt vett 10 fo.
A Képviselo-testiilet 10 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil

elfogadta ,.a Tiszavasviri Telepiilési Ertéktir Bizottsig 2016. 1. félévi munkdjirol” sz6lé
tajékoztatot.
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| Targy (23.np.): Egyebek

Hozzaszolasok:

Raduly Zsolt képvisel6:

Kérdezte, hogy az utjelek és a fekvérendérok festése mikor fog megvaldsulni, tovabba
megkérdezte még, hogy folyamatban van a korfor galomnal a gesztenyefaknak a kilatast segitd
gallyazasa, mert mikor arra jott nem latott ki. EImondta, hogy felhatalmazta a polgarérség
vezetdsége, ha az altaluk irt levél nem keriil be iilésre, akkor a tartalmarol tajékoztassa a
testiiletet. Elmondta a levél tartalmat, amiben az volt, hogy a polgarérség hozott egy
hatarozatot, hogy az Orosz Zoltan Mihdly altal megfogalmazott ,ragalmakra” szeretne
reagalni. A jinius 23-ai iilésen az a kijelentés hangzott el: itt a polgarérséget annyira
probaltak magasztalni, pedig semmilyen érdemi tevékenységet nem lattunk. A levélben leirtak
, hogy minden évben elkésziti a képviselo-testiiletnek a beszamolojat, amit a testiilet elfogad,
de ezeket a beszamolokat Orosz Mihaly Zoltan nem latja és a polgardrséget lejaratni akarja a
lakosok el6tt, valaszolva a kijelentésére miszerint nem végziink érdemi tevékenységet
idOpont egyeztetés utan a vezetdséggel egyiitt szivesen all a parancsnok ur egyeztetésre Orosz
Mihaly Zoltannal. Leirta még a polgarérség parancsnoka, hogy hany oraban végeztek
szolgilatot, valamint jelzi, hogy a polgarérok mindezt csaladjuktol elvéve ingyen tarsadalmi
munkaban a tiszavasvari lakosok érdekében végezték. Ezzel a levéllel reagalt Orosz Mihaly
Zoltan szavaira, tovabba kijelentette, hogy a tovabbiakban nem kivannak ezzel foglalkozni,
mert a kevés szabadidejiiket inkabb arra forditandk, hogy a polgarérség 25 éves munkéjat
tovabbra is a tiszavasvari lakosokért végezzék. Sajat véleményként megjegyezte, hogy naluk
nem volt divat ez a fényképezgetés a testiileti iiléseken, bekiabalds és hasonlok, vannak
véleménykiilonbségek, amit kulturalt koriilmények kézott el lehet mondani.

Orosz Mihaly Zoltan Erpatak polgirmestere:

Elmondta, hogy nyilvéanos testiileti iilés az kozszerep [ésnek mindsiil senkinek nem kell kérni
az engedélyét a rola készilt fotofelvételrdl. A polgarérség munkdjaval kapcsolatban
hozziétette, hogy nem azt mondta, hogy érdemi tevékenységet nem csinal, hanem érdemi
eredmények nincsenek, vagyis érdemi kozérzetjavitd tevékenységet nem végeznek.
Megkérdezte, hogy hany feljelentést tett apolgardrség példaul aramlopés kapcsan.

Sz6ke Zoltan képviseld:
Hozzészo6lasaban elmondta, hogy olyan tdmadasok megegyzések érték a polgardrséget,
amelyek alaptalanok.

Orosz Mihily Erpatak polgirmestere:
Elmondta, hogy ha a polgardrség barmilyen jellegii blincselekményt, barmily en szabaly sértést
tapasztal, akkor azt jelenteni kellene.

Dr. Fiilop Erik polgiarmester:

Ezzel kapcsolatban elmondta, hogy a polgarérség nagy segitséget nyujt példaul a
rendezvények biztositasaban, segély kifizetésnél is segitséget nyujt, személy szerint Simon
Istvannal is j6 viszonyban van. A masik oldalrél az Erpataki polgirmesterrel és a 1égioval is
nagy on sokat volt kint terepen példaul az aramlekotésnél is az is egy kemény miifaj, ami mas
jellegli, nekik is csak az elismerését tudja tolmacsolni. Véleménye szerint mind a két teriileten
vannak olyan eredmények, amelyeket nem is lehet vitatni, hanem elismerni kell, a polgéardrség
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munkdjaban is meg tudja talalni a jot, ezért is tagja a polgarérségnek, valamint a 1égionak a
mikddésével kapcsolatban is lattam, hogy jo célt akart elérni és ezeket el is fogja érni.

Raduly Zsolt képviselé:

Elmondta a polgarérséggel kapcsolatban a vezetdség allaspontjat képviselte, és maga is tagja
a polgardrségnek. A renddrséggel kapcsolatban azt tudja mondani, hogy nagyon sok kozos
szolgalatuk van, most arrdl targyalnak, hogy a polgarér hogyan tud majd a 24 6ras kameras
megfigyelésben részt venni.

Dr. Rojkoé Liszlé Laszl6 képvisel6:
Elmondta, nagyon biiszke, hogy ennek a polgarérségnek a tagsagaban lehet, valdban nagyon
sok aldozatos munkat végeznek, de tudni kell elfogadni a kritikat is, abbdl is lehet tanulni.

Orosz Mihily Zoltin Erpatak polgirmestere:

Hozzaszolasdban elmondta, hogy sok munkadrat toltottek el terepen, de soha nem talalkoztak
egy polgardrrel sem, az ¢jszakai szolgalatban, ami igazdn mutatja, hogy segitené a polgarér a
renddrség intézkedését, akkor sem. Véleménye szerint ez apolgarérség nulla.

Dr. Rojko Laszlé Laszlo képvisel6:

Nem ért egyet a polgarmester urral, mert eléfordulhat, hogy nem latja 6ket a rend6rokkel, de
elég nagy Tiszavasvari és a rend6rok lehetnek az egyik, még a polgarérség egy masik
teriileten, véleménye szerint dldozatos munkat végeznek a p olgardrok.

Zagyva Gyorgy kozmunkavezet6:
Megkérdezte Szoke Zoltan képviseld urtdl, hogy az elmualt két hétben beszélt-e

kézmunkasokkal, vagy olyanokkal, akik kozmunkéra szeretnének jelentkezni?

Szoke Zoltan képvisel§:
M egkérdezte, hogy milyen mindségében kérdezi?

Dr. Fiilop Erik polgarmester:
Zagyva Gyorgy a kozmunkavezetd.

Szoke Zoltan képvisel§:
Valaszéaban elmondta, hogy mint maganszemély, és mint képviseld is Tiszavasvarinak egész
vonzaskdrzetében jelen van és végzi a munkajat.

Zagyva Gyorgy kozmunkavezet6:

Tovabba megkérdezte még Szdéke Zoltan képviseld urtdl, hogy probalta-e a kozmunkasokat
arr6l lebeszélni, hogy a szabaly okat betartsak, valamint, ajanlott-e olyan lehetdséget azoknak,
akik kozmunkara jelentkeznének, hogy felirja a neviiket €s azt beviszi Dr. Hosszu Jozsef
urhoz és elintézi nekik, hogy legyen kozmunkajuk.

Szoke Zoltan képviseld:

Vélaszként elmondta, hogy ilyen nem fordult eld, valamint hozzatette, hogy Zagyva Gyorgy
nem rendelkezik megfeleld jogkorrel, hogy ilyen kérdéseket tegyen fel. Ha valamit gyanit
valamilyen problémdja van akar vele akar méasokkal akkor tegye meg a sziikséges 1épéseket.
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Dr. Fiilop Erik polgarmester:

Hozzészo6lasként elmondta, hogy Dr. Hossztl Jozsef Hivatalvezeto ur egy értelmii allast foglalt
a jobb oldal mellett. Partsemlegesen objektivnak kellett volna lennie, de err6l mar tobb
alkalommal is taniibizonysagot tett, hogy ez nem valosul meg.

Szoke Zoltan képviseld:

Kérte, hogy a Biidi gorog-katolikus temetd takaritasaban idén is vegyen részt a
kozmunkaprogram, mivel ez tavaly is sikeresen megvalosult. Megjegyezte tovabba, hogy a
futopalyanal 120 métert sikeriilt a kozmunkasoknak az aszfaltot tonkretevo flicsomokbol és az
aszfalt mellett fellelhetd gazbol kitakaritani. Tudomasul vette Polgarmester ur levelét, hogy a
csonakdzo té és kornyékének rendben tartdsa a Strandfiirdé Kft.-é. Azok miatt az emberek
miatt kéri, akik ott sportolnak. Mindezek utan elmondta, hogy a Haladas utcaban mar
korabban emlitette, hogy illegalis hulladéklerak6 van évek oOta, aminek kérte mar a
felszamolasat és volt is arrdl szo, hogy a vadkamera megoldas lenne erre a problémara, ami
megkonnyithetné az elkdvetdknek a beazonositasat. Kérte, hogy egy ilyen kamerarendszerre
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késziiltek-e havi beszamolok a képviseld-testiilet felé, valamint késziilt-e eredmény kimutatés,
ha nem, akkor arra kérte az ebben illetékeseket, hogy ezt tegyék meg. Megjegyezte tovabba,
hogy a vendéglakassal kapcsolatban még nem kapott tajékoztatast arra vonatkozoan, hogy
milyen vasarlasok fejlesztések torténtek a lakésban.

Vita bontakozott ki Széke Zoltin képvisel6, Orosz Mihaly Erpatak polgirmestere,
valamint Zagyva Gyorgy kozmunkavezeto kozott egymas szavaba vagva, ezért Dr.
Fiilop Erik polgarmester sziinetet rendeltel.

A sziinet utan a képvisel 6-testiilet folytatta munkajat.

Dr. Fiilop Erik polgiarmester:
Valaszképpen elmondta, hogy irasban valaszolni fog a feltett kérdésekre.

Csaszar Jozsef képvisel6:

Hozzaszolasaban elmondta, hogy a Sopron ut fejlesztését a mezdgazdasdgban olyan
segitokészség és erd van, amivel szép sikereket fognak elérni. A palyazatban vallalt
eredményeket egyik masik ndvénynél mar megis duplaztuk.

Dr. Fiilop Erik polgiarmester:
Megkoszonte a képviseld ur munkajat a Sopron uti mezdgazdasagban.

Szoke Zoltan képviseld:
Elmondta még, hogy képviselo-testiilet egyiittmitkodését kéri a kiilonb6z6 problémak
feltarasara és megoldasara.

Mivel tébb napirendi pont és hozzdszolas nem volt, a nyilt iilést Dr. Fiilop Erik
polgarmester bezdrta, a képvisel o-testiilet zart iiléssel folytatta munkdjat.

k.m.f.

Dr. Fiilop Erik Badics Ildiko
polgarmester jegyzo
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