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A megbizas targya

A kozbeszerzésekrol szolo 2003. évi CXXIX. tv. 2. §-a értelmében Tiszavasvari Varos
Onkormanyzata legalabb haromévente fiiggetlen szakértével koteles feliilvizsgaltatni a
kozétkeztetési tevékenységgel kapcsolatos szerzédéseit, valamint a kozfeladat
ellatdsdnak mindségét hatékonysagat, mivel e kozfeladat ellatdsdra 100 %-ban sajat
tulajdondban allé gazdasagi tarsasagaval kotott szerzédést.

A feliilvizsgalatot a fenti kotelezettség teljesitése érdekében, Tiszavasvari Varos
Onkormanyzataval, és a Kézétkeztetési Nonprofit Kft-vel, mint megbizokkal 2010.05.14-

én kotott Megbizasi szerzddés alapjan végeztem.

A vizsgalt idészak: 2007. jdlius 1. - 2010. majus 31.

A vizsgalat célja:

e a kozbeszerzésekrdl sz6l6 2003. évi CXXIX. Torvény 2/A.§ (5) bekezdése szerinti
hatdselemzés készitése, amelynek keretében megvizsgalasra keriil, hogy

e Tiszavasvari Varos Onkormanyzata,- mint a Tiszavasvari Varos Kézétkeztetési
Nonprofit KFT egyedili tulajdonosa - és KFT kozott a varos kozétkeztetési
feladatai ellatdsa érdekében létrejott szerz6dés a teljesités soran megfelelt-e a
kozbeszerzési torvény 2.§ 1. bekezdésében eldirt feltételeknek. A fenti térvényi
hely hatarozza meg azokat a feltételeket, amelyek megléte esetén tovabbi harom
évre kozbeszerzési eljaras lefolytatasa nélkiil kothetd szerz6dés a kozétkeztetés
feladatainak ellatasara.

e az étkeztetés - mint kozszolgaltatas - érdekében végzett gazdasagi tevékenység
mindsége megfelel-e az elvarasoknak

e A kozfeladat ellatasaval 0Osszefiiggésben végzett gazdasagi tevéekenység
hatékonysaga megfelel6-e

e Az, hogy indokolt-e az 6nkéntes kozbeszerzési eljaras lefolytatasa.

Az ellenOrzés modszere

A vizsgalat elvégzésére a tarsasag részérdl rendelkezésre bocsatott alabbi

dokumentumok alapjan kertilt sor:



e Az Onkormanyzat és a Kht kozott létrejott megbizasi szerzédés, valamint azok
modositasai

e AKht2007,2008, 2009 évi beszamoloja és kdzhasznusagi jelentése

e A2007, 2008, 2009 évi beszamolokat alatamaszté f6konyvi kivonatok

e A2010. évjanuar-majus honap f6konyvi kivonata

e A2007,2008, 2009 évi beszamolokrol késziilt fiiggetlen kdnyvvizsgaloi
jelentések

e étlapok 2008, 2009. évekrdl

¢ napi anyagfelhasznalasi 6sszesit6k, napi létszam kimutatasok, téritési dijak
kiszamlazasarol késziilt belsd bizonylatok, éves anyagfelhasznalasi 6sszesitok,

normafelhasznalasi kimutatasok

A vizsgalat részben helyszini ellenérzés keretében, részben elvitt anyagok alapjan
tortént. A helyszini ellen6rzés soran a tarsasag vezet6ségétol és az illetékes
munkatarsaktdl minden segitséget megkaptam, minden sziikséges informaciot

rendelkezésemre bocsatottak.

A gazdalkodasi forma

A Kozétkeztetési Nonprofit KFT jogelédje, az 1997. 4prilis 01-én az Onkormdanyzat altal
alapitott Tiszavasvari Kornisné Liptay Elza Szocialis és Rehabilitacios Kézhasznu
Tarsasag (Székhelye 4440 Tiszavasvari Vasvari Pal at 87.). A gazdasagi tarsasag
szocidlis feladatot latott el Tiszavasvari Varos Onkormanyzata megbizasabol. A
kozhasznu tarsasag tevékenységi kore 2007.09.01-i hatallyal jelent6sen megvaltozott. A
szocialis tevékenység teljes egészében kikeriilt a tarsasag tevékenységébdl, helyette
fotevékenységként iskolai étkeztetési feladatot lat el. A szocialis tevékenység
kivalasanak oka az allami finanszirozasi rendszer megvaltozasa volt. Kistérségi
fenntartdsban bizonyos szocidlis és egészségiigyi tevékenységek jelentés tobblet
kistérségi normativat kapnak. Az Onkormanyzat ezen megfontolds alapjan déntétt a
tarsasag atalakitasardl.

A 2007.11.22-i hatallyal tortént atalakulds soran nevet valtoztatott: a fenti id6ponttol
Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Kozhasznui Tarsasag (Székhelye 4440 Tiszavasvari
Ifjisag ut 4.) néven folytatja miikodését. A tarsasagbol kivaldé szocidlis feladat a

Tiszavasvari Kistérségi Tarsulds altal fenntartott Tiszavasvari Kistérségi Tarsulas
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Tiszavasvari Szocialis és Egészségligyi Szolgaltatd Kozpontjahoz keriilt at. Az
atalakulassal, a kivalt feladathoz tartozé eszkozok, kovetelések, kotelezettségek is
atadasra kertiltek az 0j intézménynek. A KHT alapvetden 4j feladatot kezdett el végezni.
A gazdasagi tarsasagokrdl szolé 2006. évi IV. torvény elbirasainak megfeleléen a
tarsasag létesité okirata 2008.07.17-i hatallyal modositasra keriilt, amelynek soran a
KHT nonprofit gazdasagi tarsasagga alakult. A tarsasag Uj neve Tiszavasvari Varos
Kozétkeztetési Nonprofit Kft lett. A Cégbirésag a valtozast 2008.09.23-i hatéllyal

jegyezte be.

A fentiekben leirtak alapjan megallapithat6, hogy a vizsgalt id6szakban a Tiszavasvari
Varos Kozétkeztetési Nonprofit KFT és jogelddjei — a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési
Ko6zhasznu Tarsasag és a Tiszavasvari Kornisné Liptay Elza Szociadlis és Rehabilitacios
K6zhasznu Tarsasag - is - mivel a tarsasagok 100 %-ban 6nkormanyzati tulajdonban
voltak - megfeleltek a kozbeszerzésekrdl szolé 2003. évi CXXIX. torvény 2/A §. 1

bekezdés a.) pontjaban leirt, tulajdoni viszonyokkal kapcsolatos feltételeknek.

Az irbevétel Gsszetétele

A Tiszavasvari Varos Onkormanyzata és a Kornisné Liptay Elza Szocialis és
Rehabilitacios Kézhasznu Tarsasag kozott 2007. junius 29-i datummal szerzdédés jott
létre az intézmeényi étkeztetés ellatasarol. A szerz6dést hatarozott id6tartamra, 3 évre
kototték, és megallapodtak abban, hogy a szerzddés lejartakor a torvény altal elGirt
fiiggetlen szakért6i hataselemzés eredménye fliggvényében dontenek a szerzddés
meghosszabbitasardl.

A szerzédésben részletesen meghataroztak a Kht altal ellatand6 feladatokat, és a
feladatellatas helyét: a 3 f6z6konyha (6voda, altalanos iskola és szakkdzépiskola),
valamint az ehhez kapcsol6dé talalokonyhak helyét. (Ezen ingatlanok tekintetében az
Onkormanyzat és a Kht. bérleti szerzédést kotottek.) A szerzédésben rogzitésre keriiltek
a varhat6 adagszamok, valamint az Onkormanyzat altal fizetendd téritési dijak. A téritési
dijakat az élelmezési nyersanyagnorma fliggvényében hataroztdk meg azzal, hogy
minden év januar 31-ig feliilvizsgaljak. A Kht. két hetes szolgaltatasi iddszakonként
szamlat allitott ki az Onkormdanyzat részére. A szerzddd felek kozotti gazdasagi és

pénziigyi tranzakciok a Varosi Kincstar atjan keriltek lebonyolitasra. A Kht cégjogi



valtozasainak megfelel6en, valamint a téritési dij valtozasa miatt a szerzédés tobbszor

modositasra kerult.

A kozbeszerzésekrol szo6lo 2003. évi CXXIX. torvény 2/A §. 1 bekezdés b. pontjaban a
kozbeszerzési eljaras lefolytatasa aloli mentesiiléshez tovabbi feltételként irja el6, hogy
a gazdalkod6 szervezet a szerzdédéskotést kovetd éves nettdé arbevételének legalabb
90%-a az egyediili tulajdonos ajanlatkérdével kotendd szerzdédések teljesitésébdl
szarmazzon. Az alabbi tablazat a rendelkezésiinkre bocsatott f6konyvi kivonatok adatai

alapjan késziilt, és a vizsgalt id6szak arbevétel aranyait mutatja:

adatok ezer Ft-ban

Fkv szla F6konyvi szamla megnevezése 2008. év 2009. év 2010. jan-maj.

911101 Gyermek élelmezés Kincstar 128 609 114 732 51870

911102 Alkalmazotti élelmezés Kincstar 5904 6 864 2810

911206 Szocidlis gyermekétkeztetés 0 6577 0

Kozétkeztetés Osszesen 134 513 128173 54 680

Ertékesités nett6 arbevétele dsszesen 148 143 157 619 80 153

Kozétkeztetés aranya 90,80% 81,32% 68,22%

911301 Gyermekétkeztetés Alapitvany 0 12 677 19 097

911302 Alkalmazotti étkeztetés Alapitvany 0 266 383

Kozétkeztetés Alapitvannyal egylitt 134 513 141116 74 160

Ertékesités netté arbevétele dsszesen 148 143 157 619 80 153
Kozétkeztetés Alapitvannyal egyiitt

aranya 90,80% 89,53% 92,52%

A 2007. jalius 1-t6l 2007. december 31-ig tarté iddszak a fenti szempontbdl nehezen
vizsgalhato, mert a 2007 évi éves nettd arbevétel tartalmazza az év els6 felében
folytatott szocialis otthon bevételét is. A rendelkezéslinkre bocsatott 2007 évi
beszamol6 adatai alapjan megallapithatd, hogy 2007 évben a kozétkeztetésbdl szarmazo
arbevétel 55.274 E Ft. Mivel ebben az évben csak az Onkormanyzat megbizasabdl
tortént étkeztetés, ezért a 90 %-nal nagyobb arbevétel arany feltételezhetd.

A 2008. évben az Onkormanyzat megbizasabdl teljesitett kozétkeztetés arbevétele
meghaladta az éves nett6 arbevétel 90%-at.

2009. évben feladatatszervezés tortént. 2009.09.01-vel az Onkormanyzat kézoktatési
feladatot adott at a Magyarorszagi Magiszter Alapitvanynak. Ett6l az idéponttél az
Alapitvany altal tizemeltetett altalanos iskolaban és oOvodaban az étkeztetés
kiszamlazasa mar nem az Onkormdanyzat felé és az Onkormanyzattal kotott szerzédés

alapjan tortént, hanem kozvetleniil az Alapitvany felé, az azzal kotott megallapodas
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alapjan. Bar a kozétkeztetést igénybe vevok részérdl ez lényegében semmilyen valtozast
nem eredményezett, és a Kozétkeztetési Kft tovabbra is ugyanazon f6z6konyhakban és
talalokonyhakban latta el a feladatat, jogilag az Onkormanyzattal kotott szerzédés
teljesitéséb6l mar nem érte el a kozbeszerzési torvény altal meghatarozott 90%-os
arbevételi aranyt.

2010. évben ez a fennall6 allapot tovabb rontja szamitott bevételi aranyszamot. A
kozbeszerzésekrol sz6lé 2003. évi CXXIX. torvény sz6 szerinti értelmezése szerint ebben
a helyzetben a Tiszavasvari Varos Onkormdanyzata koteles a kozétkeztetési
tevékenységére ellatasara kozbeszerzési eljarast lefolytatni, a Kozétkeztetési Kft-vel a
szerz6dés automatikusan nem hosszabbithat6 meg.

Ugyanakkor az Alapitvanynak nyujtott kozétkeztetés tovabbra is dnkormdanyzat altal
ellatand6 kozfeladat, mindossze a feladatellatds mddja valtozott, miszerint az
Onkormanyzat nem sajat nevében, hanem az Alapitvany ttjan, az Onkormanyzat és az
Alapitvany kozott létrejott feladatellatasi megallapodas alapjan keriil ellatasra. Az
Alapitvany felé kiszamlazott arbevételt is beszamitva az dsszes kozétkeztetési feladatbol
szarmazd arbevétel (a kerekités altalanos szabalyainak érvényesitésével) eléri az éves
nettd arbevétel 90 %-at. Amennyiben a jogalkotéi cél szemszogébdl vizsgaljuk az
ugyletet, akkor kovetkezd iddszakokra vonatkozd szerzdodés is megkothetd lenne a

kozbeszerzési eljaras lefolytatasa nélkiil.

A Kht / Kft gazdalkodasa a vizsgalt id6szakban

Megvizsgalva a kapott 2007-2008-2009 évi egyszer(lsitett éves beszamolokat és
kozhasznusagi jelentéseket, a tarsasag gazdalkodasardl a kovetkezdket allapitottuk meg:
A 2007 els6 8 honapjaban a Kht az el6z6 évekhez hasonldan szocialis feladatot latott el.
2007. szeptember 1-t6] a Kht altal biztositott szocialis szolgaltatasok jogutddlassal
beolvadtak a Szocidlis és Egészségligyi Szolgaltaté Kozpontba, amely pedig kistérségi
fenntartasba keriilt. Az iskolai, 6vodai kozétkeztetési tevékenységet a Kht 2007.
szeptember 1-vel kezdte. Osszességében a 2007. évi gazdalkodasa veszteséges volt, de a
Tiszavasvari Onkormanyzat, mint tulajdonos tdmogatasanak koszénhetéen nem voltak
likviditasi gondok. A veszteség egy része az évkozben tortént atalakulasi folyamatnak
tudhaté be, ugyanis jelentds netto értékil targyi eszkoz atadas tortént térités nélkil. Az
étkeztetési tevékenységen ebben az évben 8 016 E Ft veszteség keletkezett, aminek a 6

oka, hogy a tevékenység sajatossaganal fogva a nyari iskolai és az évkozi iskolai sziinet



idejében a tevékenység sziinetel. A varosi lakossag étkeztetésén kiviil nem volt mas
bevételi forras, viszont a felmerild altalanos koltségek, illetve a jelent6s 0sszegli bér

ekkor is terhelte a miikodést.

2008 évben az lizemi tevékenység eredménye még mindig veszteséges volt: - 1.574 E Ft.
Azonban a tulajdonos Onkormanyzat az altala adott 7.103 E Ft kélcsént elengedte, ennek
koszonhet6en a 2008 évet 5.600 E Ft pozitiv mérleg szerinti eredménnyel zarta: A
felmeriil6 koltségek jelentés hanyadat teszi ki a dolgozok bérkoltsége és annak jarulékai.
A Kft. gazdalkodasat jelentésen befolyasolta, hogy a megkotott haromoldald szerzédés
alapjan 2008.12.31-ig az allomanyi létszdm egy meghatarozott kore részére a
kozalkalmazotti bértabla szerinti béreket és egyéb juttatasokat ki kellett fizetni.. A 13.
havi bér és jarulékai 4.992 E Ft koltséget jelentett ebben az évben. Tovabbra is probléma

maradt a nyari iskolai sziinet miatti bevétel kiesés.

A 2009 év tobb szempontbdl is valtozast hozott az el6z6 évekhez képest. Az lizemi
tevékenység eredménye mar 16.610 E Ft nyereség volt, és 6sszességében a 2009 évet
16.517 E Ft mérleg szerinti eredménnyel zarta a tarsasag. Ennek egyik oka, hogy
jelentds létszamcsokkentést hajtottak végre. A 2009 évi személyi jellegli raforditasok
66.371 E Ft-ot tettek ki, ami jelentdsen, 13.788 E Ft-tal alatta maradt az el4z0 évi ilyen
cimen Kkifizetett 6sszegnek. Tovabba a nyari iskolai sziinet idejére az Onkormanyzattal
kotott szerzddés alapjan szocialis étkeztetést biztositottak raszorult gyermekek részére.
Az ebbdl szarmazo6 arbevétel (6 577 E Ft) részben fedezte a nyari iddszakban is

felmertil6 fix koltségeket.

A 2010 év még nem lezart év, azonban a kapott, januar - majus idészakot feldleld
fékonyvi kivonat alapjan megallapithaté, hogy a Kft tevékenysége nyereséges. Az év els6
5 hénapjanak nyeresége 19 708 E Ft, ez azonban csak tdjékoztatéd jellegli, ugyanis
bizonyos koltségek (pl. értékcsokkenés) csak év végén, a beszamol6 készitésekor
kertlilnek konyvelésre. A fenti 5 honapot érinté nyereség semmiképpen nem vetiti el6re
azt, hogy éves szinten is szamitani lehetne ilyen nagysagrendben pozitiv eredményre,
mivel az elmult 5 hénap a gazdalkodas szempontjabol 1ényegesen jobb id6szak volt, mint
az elkovetkez6 iddszakok. A nyari sziinetben lényegesen kevesebb az étkeztetésbol

szarmazd bevétel, mint az év egyéb id6szakaiban, a koltségek nagy része (személyi



jellegii kifizetések) viszont jelent6s nagysagrendben megjelennek ebben az idészakban

is.

Bar a nonprofit szervezetnek nem célja a minél magasabb eredmény kimutatdsa, de
bizonyos tartalékra sziiksége van ahhoz, hogy kiilsé pénziigyi tamogatas nélkiil is likvid
tudjon maradni és problémamentesen tudjon miikédni. A kigazdalkodott nyereséget

pedig az alaptevékenység mindségének javitasara kell, hogy forditsa.

A gazdasagi tevékenység hatékonysdganak elemzése

A tarsasag gazdalkodasat részletesebben az egyes évek 6sszevont bevétel, koltség adatai
alapjan vizsgaltuk. Megallapitottuk, hogy a vizsgalt 2 év és a 2010. félév soran javultak a
hatékonysagi mutaték. Ez els6sorban a 2009. évi létszamcsokkentésnek koszonhetd,
amely a jelent6s nagysagrendli megtakaritdst eredményezett a személyi jellegli
kifizetéseknél, igy nagymértékben javult a koltséghanyad mutatdja, az eredményességi

mutato.

2008 2009 2010
Osszes bevétel eFt 156.026 158.059 80.406
Osszes koltség eFt 150.426 141.257 60.697
Eredmény eFt 5.600 16.802 19.709
Koltséghanyad (koltség/bevétel) 96,4% 89,4% 75,5%
Eredményességi mutatd 3,6% 10,6% 24,5%

Kiemelten vizsgaltuk az étkeztetési tevékenység onkoltsége szempontjabdl fontos
nyersanyagnormak és a rezsikoltségek szamitasanak helyességét.

Megallapitottuk, hogy a tervezett adatok alapjan szamitott rezsi szazalékok tobbnyire

helyesek, mivel a beszamol6 tényadatai alapjan is kozel hasonl6 rezsi arany szamithaté.

2008 2009 2010
Tényleges élelmezési nyersanyag koltség eFt 55.582 56.769 28.910
Tényleges rezsi koltség eFt 94.654 84.488 31.769
Tényleges rezsi % 170% 149% 110%
Alkalmazott rezsi % 153% 153% 140%




A gazdasagi tevékenység minoségének elemzése

Az étkeztetési tevékenység mindségének megitélésére a tevékenység jellegébdl adéddan
szamtalan lehet6ség adddik, hiszen az étkeztetés mindségét gyakorlatilag minden
igénybe vevd naponta mindsiti, és gyakran, nyilvanosan véleményezi. Ugyanakkor igen
nehéz objektiv véleményt mondani az étkeztetés mindségérol, mivel annak megitélését
az egyéni {zlés nagymértékben befolyasolja.

Az étkeztetést igénybe vevdk (ellatottak, alkalmazottak, kiils6 megrendel6k) szamara
tobb lehetdség is adodik arra, hogy véleményezzék az étkeztetés mindségét. Az e
tertletrdl szerzett szobeli nyilatkozat szerint irasbeli kifogas az elmult harom évben
nem érkezett az étkeztetés szinvonalat illeten. Szobeli vélemények szerint mind az
ellatottak, mind az alkalmazottak elégedettek az étkeztetés szinvonalaval.

Mas onkormdanyzatok élelmezési tevékenységérdl rendelkezésiinkre all6 adatokkal
osszehasonlitva megallapitottuk, hogy az itt alkalmazott nyersanyag normak
alacsonyabbak, mint a mas Onkormanyzatok altal alkalmazott normak. A rezsi
nagysagrendje kevésbé véleményezheté6 a tobbségében sajat konyhat lizemeltetd
onkormanyzatok rezsi nagysagrendjéhez képest, mivel ezeken a helyeken gyakran nem
megoldott a rezsi korrekt megallapitasa. Az azonban kijelenthetd, az 6sszehasonlitasban
részt vevo szervezetek lényegesen alacsonyabb rezsi %-okkal szamolnak a téritési dijak
megallapitasa soran.

A napi, havi és éves nyersanyag felhasznalasi adatok azonban azt tamasztjak ala, hogy
mind a rezsi, mind pedig a tényleges nyersanyag-felhasznalas belefér a meghatarozott

keretbe, altalaban megtakaritas jelentkezik a viszonylag alacsony normahoz képest is.

Az élelmezési tevékenység elemzését az e teriileten hasznalatos mutaték szamitasaval

végeztik.

Az élelmezési feladatok ellatasi szinvonalanak fontos kovetelménye az ételek kaléria- és
tapértékén, vitamin - és Aasvanyianyag-tartalman tal azok el6fordulasanak
valtozatossaga. Ezen szempont szerint elemeztiik a 2008-2009-2010. évi étrendet kilon

az altalanos és kozépiskolaban, valamint az 6vodaban az ebédek tekintetében.



A helyes taplalkozas az ételek mindsége mellett azok valtozatossagan alapul. Ez utébbi
kovetelményt az élelmezési feladatok ellatdsanal a minél tobbféle étel étrendbe
allitasaval lehet teljesiteni.

A gazdasagi elemzés a valtozatossagi kovetelményének kielégitését a valtozatossagi
mutatdval méri, és az eredménye alapjan értékeli.

Az elemzéshez az adott ételféleségek - levesek, f6zelékek, huisételek, koretek, fott és siilt
tésztak, egytalételek, és gyliimolcsok - szama, és az el6fordulasok adata alapjan késziil
aranymutaté.

A valtozatossagi mutaté értékelésénél ,A koltségvetési szervek gazdasagi
tevékenységének elemzése” cimi szakirodalom (Dr. Csermak Judit, Gy6rffi Dezs6, Nagy
[stvanné dr., Dr. Pintérné Csermdak Jolan, Dr. Printz Janos:, Perfekt, 1999, Budapest)
javasolt eljarasat kovetve jartunk el.

A valtozatossagi mutatét egy-egy ételcsoportra vonatkozdan és az étrend egészére
vonatkozoan is elkészitettiik kizarélag az ebéd tekintetében, ez az az étkezés ugyanis,
amelyet a didkok nagy része igénybe vesz attdl fiiggetleniil, hogy kollégiumi étkezésben
részesiil-e vagy sem. A rendelkezésiinkre all6 étrendbdl gy(jtott adatokat teljes
mértékben feldolgoztuk. Nehéz azonban megitélni azt, milyen idészakra vonatkozo6an
relevans megvizsgalni és bemutatni a kigy(ijtott informaciokat. Az éves adatok szamitasa
alacsonyabb valtozatossagi mutatét eredményez, minél rovidebb iddintervallumot
vizsgalunk, annal magasabb a valtozatossagi mutat6. Célszerlinek lattuk a negyedéves
periédusok vizsgalatat. Igy minden intézmény tekintetében, a vizsgalandd évekbdl
kilon-kiilon negyedéveket emeltiink ki. Mig az éves Osszesités esetén a valtozatossagi
mutatd 35-40% koril ingadozott, havi bontasban 85-90%-o0s a valtozatossagi mutato,
amely értékek megfelelnek az elvarasoknak. A negyedéves mutaté 60-70 % kozotti
értéke is megfelel6 valtozatossagot mutat.

A fentiek és az elvégzett szamitasok (1. sz. melléklet) figyelembe vételével a negyedévek

tekintetében az aldbbi megallapitasok fogalmazhat6ak meg:

Az 6voda étrendje

A bemutatott idészak 2008. év szeptember-november vonatkozdsaban az étrend
egészére vonatkozoan 67,27% a valtozatossagi mutatét eredményez. Az ételféleségek
valtozatossaga a koretek esetében nem éri el a 60%-ot, a fott és siilt tésztak, a

gyumolcsok és az egytalételek meghaladjak 80%-os aranyt.
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Az dltalanos iskola étrendje

Ezen intézmény tekintetében a 2009-es tanévbdl az oktéber-december hoénapokat
vizsgaltuk. A teljes étrend valtozatossagi mutatéja 65,69%, mely nagy szérdst mutat az
egyes ételféleségek valtozatossagat tekintve. Mig a f6tt és siilt tésztak esetében az arany

eléri a 80%-ot, addig a gytimolcs csak 45,45%-os valtozatossagi aranyt képvisel.

A szakkozépiskola étrendje

A 2010. év marcius-majus honapjainak adatai alapjan elmondhatd, hogy a teljes étrend
tekintetében a mutatdé 64,42%-o0s. Ennél az intézménynél is a kinalt gytimolcsféleségek
mutatjak a leginkdbb egyhangu képet (23,08%). A legvaltozatosabb kinalatot a f6tt és

sult tésztak biztositjak.

Jelen ellenérzésnek nem kiemelt célja a szabalyszerliség vizsgalata, azonban az
elemzéshez hasznalt adatok bizonylati, adminisztrativ alatAmasztottsaganak szuro6préba
szerl ellen6rzésétdl nem tekinthettiink el. Ennek érdekében tételesen ellendriztiik az
iskolai étkezés vonatkozasaban a 2009. oktéber havi napi anyagfelhasznalasi 6sszesiték
alapjan az anyagkivételezés bizonylatolasat, az étkezdok létszamanak helyességét az
intézmények altal lejelentett 1étszamtol a kiszamlazott téritési dijaknal hasznalt
létszamig. Mivel a fenti ellendrzés soran arra a megallapitasra jutottunk, hogy az
adminisztracios és nyilvantartasi rend célszertiien kertiilt kialakitasra, minden felhasznalt
adat bizonylattal ala van tamasztva, ezért az 6vodai étkeztetés 2008. szeptemberi
adatait (amelyet szintén tételesen szandékoztunk ellendrizni) mar csak szurdprdba
szerinti néhany tétel alapjan ellendriztiink. Ennek soran szintén arra a megallapitasra
jutottunk, hogy a nyilvantartasok rendje zart, helyesen kialakitott, j6l m{ikodik. A tételes
ellenérzés soran megallapitott adminisztraciés eltéréseket néhany Kkisebb

pontatlansagot az érintettekkel megbeszéltiink.

Osszegzés

A megbizas targyat képez6 ellendrzés, elemzés alapjan megallapitottuk, hogy
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata és a Tiszavasvari Varos Kozétkeztetési Nonprofit Kft
(illetve jogelddjei) kozott a kozétkeztetés feladatainak ellatasara vonatkozd szerzodés

alapjan kozétkeztetés az elvart mindségben és nagysagrendben torténik. A megrendeld
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elégedett a gazdasagi tarsasag miikodésével, a tevékenység hatékonysagaval, a

szolgaltatast igénybe vevik elégedettek az ellatas szinvonalaval.

Az altalunk szamitott mutatok a gazdasagossagot, hatékonysagot és a mindséget illetéen
tendencidjdban alatdmasztjdk a pozitiv megitélést. Az étkeztetés valtozatossaga,
gyakorlatilag valamennyi étkezést igénybe vevd csoport esetében eléri az elvart szintet.
Az elemzésiink nem terjedt ki az ételek dsszetételének megitélésére.

Az étlapok elemzése soran megallapitottuk, hogy viszonylag kevés gylimolcs és nyers
z06ldségféle keriil az étlapra (kiillondsen kevés primdr), amely 6sszefiigghet az atlagosnal
kissé alacsonyabb nyersanyag normaval.

Fentiek alapjan az Onkorméanyzat részérél célszer(i a KFT-vel tjabb, hasonlé tartalmu
szerz6dés megkotése. Ennek azonban egyediili akadalyat jelenti, hogy az elsé részben
leirtak szerint a kdzoktatasi feladatok egy részének atadasa miatt az étkeztetést nem
Tiszavasvari Varos - mint a KFT egyediili tulajdonosa - rendeli meg, hanem a
kozoktatasi feladatot feladat-ellatasi szerzédés keretében végzd Alapitvany, ezért nincs
meg a jogszabdly altal el6irt 90 % arbevételi arany. Ez a helyzet el6nytelen mindkét fél
(Varos és a KFT) szamara is.

Javaslom, hogy az Onkormanyzat kérjen irasos allasfoglalast ebben a konkrét
kérdésben a Kozbeszerzések Tanacsatol, remélve, hogy megitélhet6 a helyzet ugy,
hogy az Alapitvany altal igénybe vett étkeztetés egy tekintet al4 esik az Onkormanyzat
altal igénybe vett kozszolgaltatassal, tekintettel arra, hogy feladatellatasi megallapodas
keretében keriilt csak at ez a tevékenység az Alapitvanyhoz.

Annak érdekében, hogy a kozfeladat ellatasa az allasfoglalas megérkezéséig is biztositott
legyen, az Onkorményzatnak a Kozétkeztetési Kft-vel egy rovidebb, hatarozott ideji
szerz6dést célszerti kotni, amig a torvényes rend helyreallitasa érdekében az gy

tisztazasra keril.

Nyiregyhaza, 2010.junius 16.

Matrai Istvanné sk.
kamarai tag konyvvizsgal6
kamarai tagsagi szam: 002001
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