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Bevezeto

Tiszavasvari Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiilete a 197/2013. (VIL.25.) Kt. szamu hata-
rozataval elfogadta 2013-2018 iddtartamra a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (réviden:
HEP). A HEP helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbol all.

A helyzetelemzésben meghataroztuk a telepiilésen él6 hatranyos helyzetii tarsadalmi csopor-
tok — mélyszegénységben élok és romak, gyermekek, nok, idések és fogyatékkal élok — Ti-
szavasvari Varos lakossagahoz viszonyitott foglalkoztatasi, iskolazottsagi, szocialis, egészsé-

gi, lakhatasi, valamint esélyegyenldtlenségi problémait.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. tor-
vény (tovabbiakban: Ebktv.), a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol
¢s az esélyegyenldségi mentorokrdl szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenlOségi program elkészitésének részletes szabalyair6l szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet rendelkezései alapjan a helyi esélyegyenldségi program iddaranyos megvalosulasat,
illetve a meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, sziikség
esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést €s az
intézkedési tervet az Uj helyzetnek megfelelden kell modositani.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata eleget téve torvényi kotelezettségének 2015. évben elvé-
gezte a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatat. A feliilvizsgalt dokumentum azokat
a fejezetrészeket tartalmazza, melyekben a 2013. julius 25-én elfogadott programhoz képest

valtozas tortént.

Az dnkormanyzat vallalta, hogy az elkésziilt €s elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sz-
szehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkorméanyzat fenntartasaban 16v6
intézmények miikodtetését. Vallalta tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen dokumentum a jogszabalyi eléirdsoknak megfelelden az Esélyegyenldségi Program fe-

lilvizsgéalatanak elvégzését irja le.

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
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1. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program céljai
1.1. A Helyi Esélyegyenléségi Program dtfogo célja

Tiszavasvari Varos Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

e azegyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

e akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e a diszkriminacidmentességet,

e szegregacidmentességet,

e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriile-
tén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiitt-

miikodik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

1.2. A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torté-
nd hozzafeérésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovébbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azo-
kat a tertiileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a

Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (a tovabbiakban HEP IT) tartalmazza.

1.3. A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.
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Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kdvetés, ellendr-
zés-értékelés, kiigazitas tdmogatod strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza

kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.



2. A telepiilés bemutatasa
2.1. Demogrdfiai jellemzdk

Tiszavasvari Szabolcs-Szatmar-Bereg megye nyugati részén elhelyezkedd, kedvezd kozleke-
dés-foldrajzi adottsagokkal rendelkezé kisvaros, amely 10 km-re fekszik az M3-as autopalya
legkozelebbi lehajtojatol, és 28,5 km-re a mind kozuton, mind vasuton megkozelithetd me-
gyeszékhelytdl, Nyiregyhazatol. A varos kozpontjatdl mintegy 7 km-re DNy-i irdnyban talal-
hat6 a Tiszavasvarihoz tartozo, de a magtelepiiléstdl kiilonallo, Jozsethaza megnevezési bel-
teriilet.

Tiszavasvari 2013. januar 1-t6] az azonos nevil jards kozpontja, amely Szabolcs-Szatmar-
Bereg megye egyik kisebb kiterjedésii és lakonépességii jarasa, és amelyet a kedvezményezett
jarasok besorolasardl szolo 290/2014. (XI. 26.) Kormanyrendelet a komplex fejlettségi mutatd
alapjan a fejlesztendd jarasok kozé sorol. A Tiszavasvari jarast 6 telepiilés (koztiik 2 varos)
alkotja. A jaras lakossaganak 47,5%-4t Tiszavasvari népessége adja, a jaras urbanizacios in-
dexe, vagyis a varosi lakossag aranya pedig még magasabb (67,6%).

A lakonépesség szama 2013-ban kisebb mértékii emelkedést mutat, azonban ez a folyamat
2014-ben nem folytatodott. Az elmult évekhez viszonyitva 2014-ben volt a legalacsonyabb a
lakonépesség szama (12.882 f6). Ennek egyik legvaldosziniibb oka, hogy a munkahelyek,
munkalehetdségek szdma a varosban és a kornyezd telepiiléseken nem novekszik olyan iitem-

ben, mint amilyenre sziikség lenne, igy az emberek kénytelenek elvandorolni.
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Tiszavasvariban az oregedési index alapjan megallapithato, hogy 2008. 6ta folyamatosan hol

kisebb, hol nagyobb mértékben a fiatalos népességszerkezet a jellemzo.

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allando lakosok .. L
széma (f6) szama (f6) Oregedési index (%)
2001 2532 3050 83,01
2008 1778 2802 63,45
2009 1771 2771 63,91
2010 1757 2665 65,92
2011 1781 2647 67,28
2012 1787 2623 68,12
2013 1849 2614 70,73
2014 1896 2577 73,57

A telepiilések ¢letét nagymértékben befolyasolja az ¢lve sziiletések és a haldlozasok szdma. A

tablazat adatai alapjan egy pozitiv tendencia figyelheté meg: 2010. 6ta folyamatosan né az

¢lve sziiletések szama, azonban a természetes szaporodast figyelembe véve pozitiv jellegii

valtozés 2012. ota figyelhetd meg.

Elve szlletések szama

haldlozasok szama

természetes szaporodas (f6)

2008 195 144 51
2009 192 203 -11
2010 134 166 -32
2011 158 161 -3
2012 173 165 8
2013 189 163 26
2014 184 147 37




3. A Helyi EsélyegyenlOségi Program helyzetelemzése

3.1.

A program készitését eloiro jogszabadlyi kérnyezet révid bemutatdasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség

eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan vé-

geztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendele-

tei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdalyairodl és az esélyegyenldsé-
gi mentorokrol” szolo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldsé-
gi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo6l6 2/2012

(V1.5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovab-
biakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6lo 1993. évi III. torvény (tovabbi-
akban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. tor-
vény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szo6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészsegligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

Valtozasok:

1. A szocialis teriiletet lefedd, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo6lo

1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Szt.) és a gyermekek védelméral és a gyam-
igyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) jelentés

valtozason ment Keresztiil.



Az onkormanyzati segély kialakitasaval osszefiiggé torvénymodositasokrol szolo 2013.
évi LXXYV. torvény és az onkormanyzati segély kialakitdsaval 0sszefliggd rendeletmodosita-
sokrol szold 197/2013. (V1.13.) Kormanyrendelet médositja a fenti jogszabalyokat. A
torvénymodositas értelmében 2014. januar 1-jét6l az atmeneti segély, a temetési segély és a
rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas 6nallo ellatasi formaként megsziinik, és onkorményzati
segéllyé olvad Ossze. A torvény felhatalmazasa szerint a telepiilési onkormanyzatnak legké-
s6bb 2013. december 31-¢ig kellett megalkotnia az dnkormanyzati segély megallapitasanak,
kifizetésének, folydsitasanak valamint felhasznélasa ellendrzésének szabalyairol szol6 rende-

letét.

Az onkormanyzati segély esetén az ellatds megallapitasanal figyelembe vehetd, egy fore
szamitott havi csaladi jovedelemhatart az 6nkormanyzat rendeletében gy kellett szabalyozni,
hogy az nem lehet alacsonyabb az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-
anal (37.050.-Ft).

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a szocialis igazgatasrol és szocia-
lis ellatasokrol, valamint a személyes gondoskodast nyujto ellatdsok igénybevételérdl, a fize-
tend6 téritési dijakrol sz616 modositott 37/2013 (XI1.16.) sz. dnkormanyzati rendelete értel-
mében dnkormanyzati segélyre az:

e .a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili €lethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan
vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizdé személyek koziil kiilondsen azok tamogat-
hatok onkormanyzati segéllyel, akiknek csaladjaban az egy fére szamitott havi csaladi
jovedelemhatar nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegé-
nek 200%-at, egyediil €16, valamint gyermekét, gyermekeit egyediil neveld esetén az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 220 %-at,

e az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez vald hozzéjarulasként megallapitan-
dé onkormanyzati seg€ly esetén a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe
kertilt, valamint az idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizdd személyek
kozil kiilonosen azok tdmogathatok dnkormanyzati segéllyel, akiknek csalddjaban az
egy fOre szamitott havi csaladi jovedelemhatar nem haladja meg az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 150%-at, egyediil €10, valamint gyermekét, gyerme-
keit egyediil neveld esetén az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200
%-at,
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e elemi kar bekovetkezése miatt, a rendkiviili élethelyzet elharitasdhoz sziikséges kolt-

ségekhez torténd hozzajarulasaként.”

Az étkeztetés esetében a Szt. 62.§(1) bekezdése hatdrozza meg a szocidlis raszorultsdg szem-

pontjait, melyek kozott szerepel a hajléktalansag is, mint raszorultsagi szempont.

A korabban a kozoktatasrol szo6ld torvénybdl a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
tényének megallapitdsa a Gyvt. szabalyozésa értelmében 2013. szeptember 1. napjatol a jegy-
z0 feladata. Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykorava valt gyermek, aki esetében 3 koriilménybdl (sziildk alacsony iskola-
zottsaga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen lakokdrnyezete) legalabb 1
fennall, halmozottan hatranyos helyzet megéallapitdsdhoz pedig a fenti 3 koriilménybdl leg-
alabb kettonek kell fennallnia. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa a
gyermekek részére a koznevelés teriiletén kedvezményeket, tdmogatdsokat, jogosultsdgokat

biztosit.

2. A pénzbeli és természetbeni szocialis ellitasok rendszere 2015. marcius 1-tél je-

lentos mértékben atalakul.

Az allam és az 6nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra kertil-
nek.

A helyi 6nkormanyzatok felel6ssége ndvekszik a helyi kozosség szocialis biztonsaganak erd-
sitésében, a szocidlis segélyek biztositdsaban.

A kotelezden nytjtando ellatasokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek
az ellatasok a kovetkezoek:

- aktiv kortak ellatasa,

- idéskortiak jaradéka,

- apolasi dij (alaposszegli, emelt 6sszegli és kiemelt apolasi dij),

- kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv koruak ellatasat érintette, a felsorolt tobbi ellatast az eddigi-

ekben is a jarasi hivatalok allapitottdk meg.
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Egyéb tamogatas biztositasardl a telepiilési 6nkormanyzatok donthettek. Az dnkormanyzatok
altal nyujthaté tdmogatas neve egységesen telepiilési tamogatas lett, amelynek jogosultsagi

feltételeit, tipusait az dnkormanyzatok hatarozhattadk meg.

AZ EGYES ELLATASOKAT ERINTO VALTOZASOK:

I. Aktiv koruak ellatasa

Az aktiv kortiak ellatasa az aktiv koru, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatas,
amely olyan személyeknek allapithatdo meg, akiknek a csalddjdban az egy fogyasztasi egység-
re jutd jovedelem az oregségi nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csaladnak
nincs a torvényi értékhatart meghaladd vagyona. Az aktiv kortiak ellatidsa keretében kétféle
tdmogatas allapithaté meg, a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, valamint a rendszeres
szocialis segély helyébe 1ép6 egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas.

A jegyz0i hataskorben 1évé aktiv kortak ellatasanak megallapitasa 2015. marcius 1-t6l a ja-
rasi hivatal hataskorébe keriilt at. Ett6l az id6ponttol kezddédden az ellatassal kapcsolatos
iigyek intézésére a jardsi hivatal jogosult. Az aktiv koruak ellatasa esetében az ellatas elneve-

z¢se, és a jogosultak kore valtozott.

I.1. A foglalkoztatast helyettesité tamogatas szabalyaiban nem tortént valtozas azon kiviil,
hogy a tamogatast a jarasi hivatal allapitja meg. A tamogatas havi 6sszege — 2014-hez hason-
l6an — 22 800 Ft.

I.2. Rendszeres szocialis segély nevii ellatas 2015. marcius 1-t6l megsziint. A korabban
erre a tamogatasra jogosult személyek mas ellatasokra szerezhetnek jogosultsagot.
Az 10j rendszer bevezetésének 1épései a kovetkezok:

e A rendszeres szocidlis segélyre jogosult személyek ellatasra valo jogosultsagat a jegy-

z0 2015. janudr 1. és 2015. februar 28. kozott feliillvizsgalta.

o A feliilvizsgalat eredményeként a jegyz0 hatarozatban megallapitotta, hogy az ligyfél

2015. marcius 1-t6]l milyen ellatasra lesz jogosult.

e Automatikusan, az uj egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra lettek
jogosultak azok a személyek, akik azért jogosultak rendszeres szocialis segélyre, mert
egészségkarosodottnak mindsiilnek, vagy 14 év alatti gyermekiik feliigyeletét masképp

biztositani nem tudjak.
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e Ha vallaltak a foglalkoztatast helyettesité tdmogatashoz kapcsolodo egyiittmiikodési
kotelezettséget (allaskeresOként vald nyilvantartasba vétel, egyiittmiikodés a munka-
tigyi kozponttal), akkor foglalkoztatast helyettesité tamogatast kaphattak a nyugdij-
korhatart 5 éven beliil betoltok, és azok, akik az dnkorményzat rendeletében meghaté-

rozott feltételek alapjan jogosultak voltak rendszeres szocialis segélyre.

e Ha anyugdijkorhatart 5 éven beliil bet6lté vagy az 6nkormanyzat rendeletében megha-
tarozott feltételek alapjan rendszeres szocidlis segélyre jogosult személy az egyiittmii-
kodést nem vallalta, akkor az aktiv kortak ellatasara vald jogosultsagat meg kellett

szuntetni.

egészségkarosodott egészségkarosodaisi és gyermekfeliigyeleti
szemeélyek tamogatas

FHT, ha az egyiittmikadést vallajak

nyugdijkorhatart 5
éven beliil betéltok

jogosultsig megsziinése ha az egyiittmukodeést

nem valljak
rendszeres szocialis
segély
14 év alatti
gyermek ————— egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
feliigyeletét ellatok tamogatas
FHT, ha az egyiittmiukddést vallaljak
dnkormanyzat
rendelete alapjan
jogosultak

jogosultsag megsziinése ha az egyiittmukddest
nem valljak

Az Ujonnan bevezetendd egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (EGYT)
osszegét a rendszeres szocialis segély Osszegére vonatkozo szabalyok alapjan kellett kiszdmi-
tani, egyediil a csaladi jovedelemhatar 6sszege valtozott:

Az EGYT havi 6sszege a csaladi jovedelemhatar 6sszegének ¢€s a jogosult csaladja havi 6ssz-
jovedelmének kiilonbozete, de nem haladhatja meg a nett6 kozfoglalkoztatasi bér 90%-at. (A
nettd kozfoglalkoztatasi bér 90%-a, tehat az EGYT maximuma 2015. évben 46 662 Ft.)

A csaladi jovedelemhatar Osszege megegyezik a csaldd fogyasztasi egységeihez tartozo
aranyszamok Osszegének ¢és az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszege 92%-anak

szorzataval. (2015. februdr 28-ig az dnym. 90%-aig kellett kiegésziteni a csalad jovedelmét.
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Az 1j szabalyok szerint egy egyediilallo személy esetében a csaladi jovedelemhatar 6sszege
26 220 Ft, mert a fogyasztasi egység aranyszama:1, az onym. 92%-a: 26 220 Ft.)

Az Szt. 2015. februar 28-ig hatalyos 37/A. § (1) bekezdés alapjan rendszeres szocidlis segély
akkor allapithatd meg és akkor folydsithatd — kivéve az egészségkarosodasuk okan ellatasban
részesiilé személyeket — ha a személy nyilatkozataban vallalja az egyiittmiikodési kotelezett-
séget a telepiilési onkormanyzat altal erre kijelolt szervvel. Az Szt. alapjan az egyiittmiikodés
intézményi feltételeirdl a telepiilési dnkormanyzat els6sorban a csalddsegitd szolgalat utjan
gondoskodik.

A rendszeres szocialis segély ellatorendszerbdl torténd kivezetésével megsziinik a csaladsegi-
tés szerepe az aktiv kortak ellatdsaban részesiilok egyiittmiikodési kotelezettségének biztosi-
tasaban. Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult ellatotti kor ré-
szére specialis élethelyzetiik miatt nem kertilt eldirasra egyiittmiikodési kotelezettség. A fog-
lalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiild személyek pedig az allami foglalkoztatasi

szervvel kotelesek egytittmikodni.

I1. Lakasfenntartasi timogatas
A lakasfenntartasi tdmogatas szabalyai 2015. marcius 1-jétdl kikeriiltek a szocidlis térvény-
bél. Ettél az idéponttdl kezdédden a tamogatas ebben a forméban nem allapithaté meg a ké-
relmezOk részére.
Lakasfenntartasi tiamogatas iranti kérelmet utoljara 2015. februar 28-an lehetett benyujtani.
Azoknak az tigyfeleknek, akik 2015. mércius 1. eldtt kérelmezték a lakasfenntartdsi tdmoga-
tast, a kovetkezOképpen alakult a jogosultsaga:

e Ha az ellatasra vald jogosultsagot 2014. december 31-ig megallapitottak, akkor az

igyfél a koradbbi szabalyoknak megfeleléen egy év idOtartamra jogosult a lakasfenn-

tartasi tamogatasra.

e Ha a hatdsag 2015. januar 1-ét kdvetden dontott a tamogatasra valo jogosultsagrol, ak-
kor a lakasfenntartasi timogatast csak 2015. februar 28-ig lehetett biztositani.
Az dnkormanyzatok a telepiilési timogatas keretében biztosithatnak tdmogatast a lakhatashoz

kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez.

III. Méltanyossagi kozgyogyellatas
A méltanyossagi kozgyogyellatas szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikeriiltek a szocialis tor-

vénybdl, ettdl az idéponttdl kezdddden biztositasa nem kotelezd.
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Méltanyossagi kozgyogyellatas iranti kérelmet utoljara 2015. februar 28-an Iehetett benyujta-
ni. A kordbban hatdlyos szabalyokat kell alkalmazni, tehat az ellatasra vald jogosultsag egy
éves iddtartamban fenndll az alabbi esetekben:
e Ha az ellatasra vald jogosultsagot 2015. marcius 1-jét megel6z6en megallapitottak,
vagy
e Ha az ellatasra vald jogosultsig megéllapitasa iranti eljaras 2015. februar 28-an fo-

lyamatban van.

Az dnkorményzatok a telepiilési tdAmogatas keretében biztosithatnak tdmogatést a gydgyszer-

kiadasok viseléséhez.

IV. Méltanyossagi apolasi dij

Az ellatas biztositasa az telepiilési Onkormanyzatok szamara jelenleg sem kotelez. A mélta-
nyossagi apolasi dij szabalyai 2015. marcius 1-jétdl kikertiltek a szocidlis torvénybdl. A 2015.
marcius 1-jét megel6z6en megallapitott ellatasok az onkormanyzat mérlegelésétol fliggden
biztosithatdak 2015. marcius 1-jét kovetden, telepiilési tamogatds formajaban. Az Onkor-
manyzatok a telepiilési tdmogatés keretében ellatast biztosithatnak a 18. életévét betoltott tar-

tosan beteg személy apolasat, gondozasat végzd hozzatartozok részére.

V. Onkorminyzati segély

Az onkorményzatok altal biztositott ellatas neve 2015. marcius 1-jét6] egységesen telepiilési
tdmogatas lett.

E tdmogatas keretében az Onkormanyzatok az altaluk tdmogatandonak itélt, rendeletiikben
szabalyozott élethelyzetekre nyujthatnak tdmogatéast. Az onkorményzat kotelezettsége abban
allt, hogy a teleptilési tamogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tdmogatas
keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen Osszegii tdmogatast nyujt,
teljes mértékben az onkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozott.

Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képviseld-testiilet a Iétfenntartast veszé-
lyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id8szakosan vagy tartosan létfenntartasi
gonddal kiizdd személyek részére rendkiviili telepiilési timogatast koteles nytjtani. A 1étfenn-
tartast veszélyeztetd élethelyzet, a 1étfenntartasi gond meghatdrozasa az 6nkormanyzat jogo-
sultsaga, hasonloan az ilyen helyzetekben nyujtandd tdmogatas Gsszegének meghatarozasa-

hoz.
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Tiszavasvari Varos Képviselo-testiiletének a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol,
valamint a személyes gondoskodast nytjtéd ellatasok igénybevételérdl, a fizetendd téritési di-
jakrdl szol6 6/2015. (I1.13.) sz. dnkormanyzati rendelete értelmében telepiilési tdmogatas az
alabbi kiadasok mérséklésére, csokkentésére nytjthatok:

a) a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok;

b) a gyogyszerkiadasok;

c) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodé hatralék.

3. A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes torvények modo-
sitasarol szolo 2011. évi CXCI. torvényben, valamint a végrehajtasa targyaban
kiadott, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos elja-
rasi szabalyokrdl sz6l6 327/2011 (XI1.29.) Korm. rendeletben foglaltakrél, a 2014.

januar 01-t6l hatalyos szabalyok alapjan.

Az egészségi allapotvaltozason alapuld ellatasok igénybejelentését 2012. jalius 1-t6l a
lakohely szerint illetékes fOvarosi/megyei kormdanyhivatal rehabilitacids szakigazgatési
szervénél, az erre rendszeresitett nyomtatvanyon lehet kérelmezni (személyesen vagy postai
uton) Az ellatds megallapitasarol, vagy elutasitasardl a rehabilitacios szakigazgatasi szerv
hatarozatban dont. Az igénybejelentést kovetden a rehabilitaciés szakigazgatasi szerv
szakeértdi bizottsaga komplex mindsités keretében (orvosi, foglalkozasi, szocialis szempontok)
vizsgalatot végez és megallapitja az igényld egészségkarosodasan alapuld egészségi allapotat,
illetve rehabilitalhatosagat.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa a rehabilitdcios hatésag komplex
mindsitése keretében megallapitott rehabilitacids javaslattol fiiggden lehet:

. rehabilitacios ellatas, vagy

e  rokkantsagi ellatas.
2014. januar 1-jétdl a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaira jogosult az, akinek
az egészségi allapota a rehabilitacios hatosag komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy
kisebb mértéki, és aki
e a kérelem benyujtasat megel6z6 5 éven beliil legalabb 1095 napon at, 10 éven beliil
legalabb 2555 napon at vagy 15 éven beliil legalabb 3650 napon at a Thj. 5.§-a sze-
rinti biztositott volt, illetve

e keres6tevékenységet nem végez, €s
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e rendszeres pénzellatasban nem részesiil.

a) Rehabilitacios ellatas:
Amennyiben a szakértéi bizottsag az egészségi allapotot 60%-ban, vagy annal kisebb
mértékben véleményezi (ez kordbban 40% vagy azt meghaladd egészségkarosodasnak fe-
lelt meg) és a foglalkoztathatosag tekintetében az igényldét rehabilitalhatonak mindsiti,
ugy az igényld rehabilitacids ellatasra szerezhet jogosultsagot.
A rehabilitacios ellatds mértéke az egészségi allapot mértékétdl is fiigg, igy amennyiben
az egy¢b jogosultsagi feltételeknek az igényld megfelel a kdvetkezoképpen alakul az ella-

tas Osszege:

foc e Az ellatas maxi-
I, Az ellatas minimum N
Az ellatas mértéke dsszege (Ft/f6/ho) mum Osszege
g (Ft/£6/hé)
51-60 % kozotti egészségi 97900 Et 37.200 Ft
allapot. Foglalkoztathatésaga| Havi atlagjovedelem '
rehabilitaciéval helyreallitha- 35%-a (minimélbér? 30%-a) (minimalbér 40%-
to ' a).
31-50 % !{l(l)zotttl egeészségi 27200 46.500 Ft
allapot. Havi atlagjovedelem '
A emo)
Tartos foglalkozasi rehabili- 45%-a (minimalbér 40%-a), (mlmmeg;b ér 0%
taciot igényel '

A rehabilitacids ellatas a jogosultsagi feltételek bekovetkezésének napjatol, de legkordbban a
kérelem benyujtdsanak napjatol allapithatdé meg a rehabiliticiohoz sziikséges idotartamra,
legfeljebb azonban a folydsitas kezdetétdl szamitott 3 évre.

Minimalbér alatt a Tbj. 4. § S) pont 1. alpontjaban meghatarozott minimalbérnek a 2012. évre

megallapitott 6sszegét kell érteni.

b.) Rokkantsagi ellatas
Amennyiben a foglalkoztathatosag szempontjabol a szakértdi bizottsag az egészségi alla-
potot 60%-ban, vagy annal kisebb mértékben véleményezi és a rehabilitdciét nem java-

solja, Gigy az igényl6 rokkantsagi ellatasra lehet jogosult.

22011. évi CXCI torvény 12. § (2) bek. alapjan a 2012. évre vonatkoz6 minimalbér dsszege: 93.000 forint
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A rokkantsagi ellatas mértéke az egészségi allapot mértékétol is fligg, igy amennyiben az

egyeb jogosultsagi feltételeknek az igényld megfelel, a kovetkezoképpen alakul az ellatas

0sszege:

Az ellatas mér-

Az ellatas minimum

Az ellatas maximum

téke osszege (Ft/f6/ho) osszege (Ft/f6/ho)
51-60 % kozotti egészségi allapot.
Foglalkoztathatésaga rehabilitaci- ' )
6val helyreallithato, azonban a Havi atlagjove-
kiilon jogszabalyban meghataro- delem
zott egyéb koriillményei miatt nem 40%-a 27.900 Ft 41.850 Ft

foglalkoztathaté, foglalkozasi re-
habilitiacidja nem javasolt

(minimalbér® 30%-a)

(minimalbér 45%-a)

31-50 % kozotti egészségi allapot.
Tartoés rehabilitaciét igényel,
azonban a Kiilon jogszabalyban
meghatarozott egyéb koriilményei
miatt nem foglalkoztathatd, fog-
lalkozasi rehabilitaciéja nem java-
solt

Havi atlagjove-
delem 60%-a

41.850 Ft

(minimalbér 45%-a)

139.500 Ft

(minimalbér 150%-a)

1-30 % kozotti egészségi allapot és
kizardlag folyamatos tamogatassal
foglalkoztathato

Havi atlagjove-
delem 65%-a

46.500 Ft

(minimalbér 50%-a)

139.500 Ft

(minimalbér 150%-a)

1-30 % kozotti egészségi allapot

Onellatasi képesség teljes vagy
részleges elvesztése esetén

Havi atlagjove-
delem 70%-a

51.150 Ft

(minimalbér 55%-a)

139.500 Ft

(minimalbér 150%-a)

3.2. Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds révid bemu-

tatdsa

Tiszavasvari Varos Onkormanyzatanak az esélyegyenldség teriiletét érinté hatalyos rendeletei

a kovetkezok:

1. A gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatisokrol, a személyes gondoskodast nyujto ella-

tasok igénybevételérol, a fizetendé téritési dijakrol szolo 38/2013. (XII.16.) onkor-

manyzati rendelete

Tiszavasvari Varos Onkormanyzat gyermekjoléti ellatast biztosito intézményei:

%2011. évi CXCI térvény 9. § (2) bek. alapjan a 2012. évre vonatkozé minimalbér 6sszege: 93.000 Ft.
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a) Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgaltato Kozpont (székhe-
lye: 4440 Tiszavasvari, Vasvari Pal u. 87.)

b) Tiszavasvari Bolcséde (székhelye: 4440 Tiszavasvari, Voroshadsereg u. 10.)

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata az aldbbi gyermekjoléti alapellatasokat biztositja:

a) gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa keretében, bolcsdde
C) a gyermekek atmeneti gondozasa keretében csaladok atmeneti ellatasa

A Gyvt. 151. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan: ,,A gyermekétkeztetés szabalyait kell al-
kalmazni

a) a bolcsddében, hetes bolcsddében,

b) az 6vodaban,

¢) a nyari napkozis otthonban,

d) az altalanos és kozépiskolai diakotthonban, kollégiumban, illetve az itt szervezett
externatusi ellatasban,

e) az altalanos iskolai, tovabba - ha kiilon jogszabaly masképpen nem rendelkezik - kozépfo-
ku iskolai menzai ellatas keretében,

f) a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellatdo intézményben és a fogyatékos
gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, az Szt. hatalya ala tartoz6 fogyatékosok nappali
intézményében,

g) a szocialis nyari gyermekétkeztetés keretében nyljtott étkeztetésre.”

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata a Tiszavasvari Szocialis-, Gyermekjoléti és Egészség-
iigyi Szolgaltaté Kozponton keresztiil biztositja a gyermekjoléti szolgaltatast és a csaladok
atmeneti otthonat, a Tiszavasvari Bolcsodén keresztiil a bolcsodei ellatast.

A gyermekjoléti szolgaltatas ellatasi teriilete Tiszavasvari Varos kdzigazgatasi teriilete, a csa-
ladok atmeneti otthona ellatési teriilete Magyarorszag egész teriilete, mig a bolcsdde ellatasi
teriilete Tiszavasvari, Rakamaz Varosok, Tiszadob Nagykozség, valamint Tiszaeszlar, Tisza-

dada, Timar, Tiszanagyfalu, Szabolcs, Szorgalmatos Kozségek kozigazgatasi teriilete.
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2. A gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatasokrol, a személyes gondoskodast nyujto ella-
tasok igénybevételérol, a fizetendé téritési dijakrol szolo 38/2013. (XII.16.) onkor-

manyzati rendelet modositasarol szolé 9/2015. (I11.30.) 6nkormanyzati rendelete

A gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatasokrol, a személyes gondoskodést nytjtd ellatdsok
igénybevételérdl, a fizetendo téritési dijakrol szolo 38/2013. (XII.16.) 6nkormanyzati rendelet
a kovetkez6 4. §-sal egésziil ki:

»4. § (1) A Tiszavasvari Bolcsdde alapellatason tal kiilon szolgaltatasként idészakos gyer-
mekfeliigyeletet mitkodtet.

(2) Az iddészakos gyermekfeliigyelet igénybevételének rendjét a Tiszavasvari Bolcsdde veze-

tdje szabalyzatban rogziti.”

Tiszavasvari Bolcsode:

A gondozasért fizetendd intézményi téritési dij Osszege: 0, - Ft/ellatasi nap

A gyermekétkeztetésért fizetendd intézményi téritési dij 6sszege: 204, - Ft/ellatasi nap
Az id6északos gyermekfeliigyelet téritési dija 6sszesen:

a) a feliigyelet dija 100.- Ft./6ra, és

b) a gyermekek altal igénybevett étkezés(ek) mindenkori, jelen rendelet szerinti bdlcsddei

étkezési téritési dija.

3. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol, valamint a személyes gondoskodast
nyujto ellatasok igénybevételérol, a fizetendé téritési dijakrol szélo 23/2015. (VI1.29.)

onkormanyzati rendelet

A szocialis 1gazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.) a szocialis raszorultsagtol fliggd pénzbeni, valamint természetben nytjthatd tamogatasok
kozott 2015. marcius 1. napjatol csupan a kotelezden biztositandd ellatasokat tartalmazza
majd, ezt kdvetéen — az allam altal nytjtott tamogatasokon tul - az dnkormanyzatok feladata
lesz a raszoruldk ellatasa telepiilési tamogatas formajaban. Ennek megfelelden Magyarorszag
helyi dnkormdanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdése kiegésziilt a
8a. ponttal, miszerint a helyben biztosithatd kozfeladatok korében ellatandd helyi onkorméany-
zati feladatok kiillondsen szocidlis szolgaltatdsok és ellatasok, amelyek keretében telepiilési

tamogatas allapithat6 meg.
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Az Szt. 134/E. §-a szerint a képvisel6-testiilet a telepiilési tamogatas egyes tipusait és megal-
lapitasanak, kifizetésének, folyositdsanak, valamint felhaszndldsa ellendrzésének szabalyait
legkésébb 2015. februar 28-ig rendeletben hatarozza meg. Az dnkormanyzatok altal biztosi-
tando segélyek tekintetében csupan annyit ir elé a torvény, hogy a képvisel6é-testiilet a helyi
viszonyokhoz mérten a krizishelyzetben 1évé személyek szamara, illetve a helyi szocialis
problémak kezelésére telepiilési timogatast nyjt. Az onkormanyzat a rendeletalkotasi kotele-
zettségének korabbi rendelete modositasaval, illetve 0j rendelet megalkotdsaval is eleget tehe-
tett.

2015. marcius 1-jétél a lakasfenntartasi tamogatasra, adossagkezelési szolgaltatdsra, mélta-
nyossagi kozgyodgyellatasra, illetve a méltanyossagi apolasi dijra vonatkoz6 szabalyozas mar
kozpontilag nem létezik. Ettdl az idoponttdl kezddédden — az dtmeneti szabalyokban foglaltak
kivételével — ezen ellatasok biztositdsa ebben a formaban az Szt. alapjan nem lehetséges.

Az dnkormdnyzat altal biztositott ellatas neve egységesen telepiilési tdmogatas lesz. E tdmo-
gatas keretében az onkormanyzat az altala tdimogatandonak itélt, rendeletiikben szabalyozott

¢lethelyzetekre nytjthatnak tdmogatast.

A 12/2015. (IV.13.) onkormanvzati rendelet altal bevezetett modositasok indokolasa:

A szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.) 2015. marcius 1. napjatdl nem tartalmaz szabalyozast a méltanyossagi apolasi dijra
vonatkozéan. Az onkormanyzatok a telepiilési tamogatas keretében biztosithatnak ella-
tast a 18. életévét betoltott, tartosan beteg személy apolasat, gondozasat végzé hozzatar-
tozo részére.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete Szocialis és Human Bizottsaga 2015.
marcius 24-1 tilésén 31/2015. (I11.24.) szamu hatarozataval gy dontott, hogy nem sziinteti
meg az apolasi dijra valo jogosultsagat azoknak a személyeknek, akik 201S. februar 28.

napjan ilyen ellatasban részesiiltek.

A 18/2015. (IV.24.) onkormanvyzati rendelet altal bevezetetett modositasok indokolasa:

Az Szt. 2015. marcius 1. napjatol hatdlyos modositasa miatt a Képviseld-testiilet megalkotta a
szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol, valamint a személyes gondoskodast
nyujté ellatasok igénybevételérol, a fizetendo téritési dijakrol szélé 6/2015. (I1.15.) on-
kormanyzati rendeletet, mely tartalmazza a telepiilési tamogatas megallapitasara vonat-
kozo rendelkezéseket is.
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Mar a rendelet megalkotasakor is jeleztem, hogy valosziniileg tobb alkalommal sziikség lehet
a szocialis rendelet modositasara, a gyakorlati alkalmazas sordn felmeriild problémak kikiisz-
obolése érdekében.

A gyégyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatas a szabalyozas szerint ter-
mészetbeni juttatasként utalvany formajaban nyujthatdo — ezt modositotta a 23/2015 (V1.29.)
onkormanyzati rendelet, melynek értelmében a jogosultsag megallapitdsinak honapjaban
készpénzben, azt kovetden a jogosultsag fennallasanak idOtartaméra utalvadny forméjaban
nyujthatoé ezen tdamogatas.

A telepiilési tamogatas egyes jogcimeihez tartozo jogosultsagi feltételeket tartalmazza.

A korabbi szabalyozashoz hasonldéan marciustdl is a villanyaram-, viz- és gazfogyasztas, a
tavho-szolgaltatas, csatornahasznalat és szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy albérleti
dijhoz, kézos koltséghez nyujthato tamogatds annak fliggvényében, hogy hany koziizemi szer-
z6déssel rendelkezik a kérelmez6. Legnagyobb Osszegii timogatast azok kapjak, akik rendel-
keznek minimum 3 kéziizemi szerz6déssel, de jovedelmi viszonyaik miatt segitségre szorul-
nak a szamlak kifizetéséhez. Kevesebb tamogatast kaphatnak azok, akik 2 vagy csak 1 koz-
iizemi szerzddéssel rendelkeznek. Az egyes kategoéridkon beliil differencidltan van megélla-
pitva — az egy fOre jutd csaladi jovedelem fiiggvényében — a tdmogatési 6sszeg, amely 2.500
forinttdl 5.000 forintig terjed. (Rendelet 9., 10. §)

Telepiilési tdmogatds ezen a jogcimen annak nyujthatd, aki nem rendelkezik
kozgyogyigazolvannyal, azaz nem részesiil ilyen jellegli timogatasban a jarasi hivataltol. To-
vabbi feltétel az egy fore jutd jovedelem hatdr, amely megegyezik a kordbbi méltanyossagi
kozgyodgyellatasnal megallapitott hatarral, (57.000 forint), azzal az eltéréssel, hogy az egyediil
¢lok esetén megemelésre kertiilt ez a hatar (71.250 forintrél 79.800 forintra) amiatt, hogy még
tobb egyediil €16, tobbségében iddsebb jogosult részesiilhessen ilyen jellegli timogatasban.

A gydgyszerkiaddsokhoz abban az esetben lehet hozzajarulni, ha a kérelmezd igazolja, hogy a
rendszeres havi gyogyszer sziikségletének koltsége meghaladja az 5.700 forintot. Ezt az iga-
zolast a haziorvos tudja kidllitani, amelyre nem sziikséges a gyogyszerek neveit felvezetni,
csak az ezzel jaro koltséget. A haziorvosokkal és a gyogyszerészekkel eldzetesen egyeztetést
folytattunk annak érdekében, hogy a kialakitasra keriilé rendszer szamukra is elfogadhato és
miikodoképes legyen. Ezen egyeztetés eredményeként keriilt meghatarozasra az igazoldsnak
ez a modja, mely a hdziorvos szamara is vallalhato, €s a kérelmezOnek sem okoz aranytalanul

nagy terhet. Az igazolast a kérelemhez mellékelni kell.
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A Képviselo-testiilet telepiilési tamogatast nyajthat a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo koz-
tizemi dijhatralék 6sszegének megfizetéséhez, annak, akinek

a) a csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 200 %-at, egyediil é16nél az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 250 %-at, és

b) a kérelem benyujtasat megelézoen legalabb 50.000 Ft. kdziizemi dijhatraléka halmozddott
fel, amelyet 6ner6bdl nem tud kiegyenliteni, vagy annak megfizetése a kérelmezd megélheté-
sét sulyosan veszélyeztetné.

Ezen telepiilési tamogatas legfeljebb az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszege, de
nem haladhatja meg a tényleges koltség mértékét. Ez a tdimogatas ugyanazon lakasra egy nap-
tari évben legfeljebb egy alkalommal allapithaté meg, fliggetleniil a lakasban €16 személyek
¢s haztartdsok szamatol.

Meghatérozasra keriilt, hogy milyen mértéki és jellegli hatralék esetén biztosithaté a tdmoga-
tas. A rendelet értelmében egyOsszegli tamogatasra jogosult, akinek legalabb 3 havi hatraléka
halmozodott fel a kérelem benyujtasat megel6z6 6 honapon beliil, abban az esetben, ha az
eldirt jovedelemhatart nem haladja meg az egy fére jutd jovedelem. A tdmogatas Osszege a

tényleges koltség, de maximum az Ony. legkisebb Osszege.
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4. Stratégiai kérnyezet bemutatdsa

4.1. Unids és orszdgos stratégidkhoz valé kapcsolodds

Széchenyi 2020

A 2014-2020 kozotti idészakban jelentds unids forrds all Magyarorszag rendelkezésére. A
korabbi hét éves periddushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régiok felzarkozta-
tasa volt — a most indul6 ciklusban az EU mas célkitiizéseket vallalt. Ezeket 11 pontban fog-
lalta Gssze. Az Osszes tagallamnak a 11 célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind
a 28 orszag egy iranyba fejlédik majd tovabb.

Magyarorszag a kovetkezd hét éves iddszakban 6sszesen 7480 milliard forintot hasznalhat fel.
Az 0Osszes forras 60%-at a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a
foglalkoztatottsag eldsegitése is. Az el6z6 idészakhoz képest masfélszer tobb forras jut majd
munkahelyteremtésre, haromszor tobb a kutatas-fejlesztésre és innovaciora, energiahatékony-
sdgra ¢és az infokommunikécios szektor fejlesztésére pedig a korabbi dupldjat hasznalhatjuk
fel. A teljes pénziigyi keret legalabb 15 szazalékat kozvetlentl a kis- és kozépvallalkozasok

megerositésére forditjak majd, és a palyazati rendszerben is tobb valtozasra szamithatunk.

Foglalkoztata
si rata 75%o-
A ra emelkedik
szegénységbe
n élé K+F szintje a
népesség GDP 1,8%-
szama ara né
450.000
fovel csdkken

A korai
iskolaelhagyo
k aranya

Meguajuld
energiaforras
ok
részaranya
14,6%-ra
né

10%-ra
csokken a 18-
24 évesek
kozott

Felsofoku, ill.
annak megfeleld .
végzettsegliek Er'lergla-’
aranya a 30-34 hatékonysag
. éves UHG 10%b-0s
nepessegen i 2t novelése
beliil 30,3%-ra 'I‘éz‘;;;gfbs
no
10%-0s
névelése
2005-héz

képest

A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idoszak osszehasonlitasa
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e 2007-2013 2014-2020

-Strukturalis alapok és vidékfejlesztés elklléniil
-Tagallami szint( keretdokumentum
(Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK)

Uniods
tervezési
keretek

Tematikus [EEENel

sulypontok

Il Al el 4| -Gazdasagfejlesztés: 24%
-Foglalkoztatas mint szocialis kérdés

1 =rd =0 e | -Kézponti iranyitas (NFU)
endszer -Regionalis dekoncentracio (RFU)

-Komoly adminisztrativ kdtelezettségek,
-2010-tél racionalizacid, egyszer(sitések
-Palyazatok vissza nem téritendd tamogatassal

Eljaras-
rendek,

*Integralt tervezés:K6zds Stratégiai Keret
(5 alap egységes keretben) unids szinten
*Tagallami szintl keretek (Partnerségi Megallapodas)

* 9 OP, célzottabb tervezés unids és hazai szinten (11
tematikus cél, EU 2020)

* gazdasagfejlesztés: 60%
* Foglalkoztatas a gazdasagi fejlesztés része

* kézponti koordinaciéval (ME) m(ikédé decentralizalt
intézményrendszer (IH-k a szakpolitikaért felelés
tarcaknal)

* valos térségi decentralizacié (megyei szinten)

* egyszer(ibb eljardsrendek, kézponti koordinacioval

*Vissza nem téritendé tdmogatasok mellett nagyobb
teret kapnak a pénzlgyi eszkdzék

tamogatasi
formak

-Kombinalt mikro-hitel *A pénzligyi eszkozok teszik ki a teljes 6sszeg 10%-at
* kézszféra ne palyazzon: szakmailag kijelolt
fejlesztések, ismert programozhato forraskeretek

* nyilt palyazatok mellett optimalizalt projekt-

kivalasztasi eljarasok

4.2. Kapcsolédads helyi stratégiai és telepiilési 6nkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Esélyegyenldségi Program készitése sordn a kordbban késziilt stratégidkat, fejlesztési ter-
veket, koncepciokat tekintettiik at, melyek a kovetkezd, 2013 ota keletkezett alabbi dokumen-
tumokkal egésziilnek ki.

1. Tiszavasvari Varosi Drogstratégia

Tiszavasvariban az elmult évek kovetkeztében rendkiviil nehéz helyzet alakult ki. JelentOs
mértékben megndvekedett a munkanélkiiliségi rata, a kornyékbeli telepiiléseken sincs munka-
lehetdség még a szakképzettek szamara sem. A mélyiild szegénység miatt fokozodik a kilatas-
talansag, a jové reménytelensége, melynek kovetkeztében folyamatosan novekszik a telepiilé-
sen a depressziv, lelki problémakkal kiizd6k szama.

Eldzetes felméréseinkbdl kideriil, hogy a varosban, elsésorban a peremteriileteken talalhatod
biidi és Széles, illetve Keskeny uti részen €16 fiatalok korében gyors iitemben terjed a kiilon-
b6z6 artalmas szerek hasznalata. Sajnalatos mdédon a halmozottan hatranyos helyzetben 1évo
cigany fiatalokat is elérte a droghasznalat, aminek igen stlyos kdvetkezményei vannak, hiszen

igy még tovabb mélyiil az integracios szakadék. A roma lakta telepiilésrészeken a gazutantol-

25



t0s flakonokbol szivott gaz volt eddig a legnépszeriibb bodulatot keresé szer, azonban napja-
inkban mar a kemény drogok is jelen vannak a fiatalok és idésebbek mindennapjaiban.

A gyermekkoruak korében végzett prevencios tevékenységet elsdsorban a helyi altalanos is-
kolak pedagogusai latjak el. A fiatalkoruak droghasznalatanak megakadalyozésat, a felvilago-
sitd programok népszeriisitését a varos kozépiskolai végzik zomében. A Kabitoszeriigyi
Egyezteté Forum a két korosztalyon feliil célcsoportjanak tekinti a felndtteket is. Az elsddle-
ges prevencio azoknak szol, akik még nem probaltak ki a kabitoszereket, tehat a drogmente-
sek megovasat jelenti. Szintere az 6vodaktol az altalanos iskolak also tagozataig terjed. Mod-
szere a helyes stratégiak elsajatitasa a kereslet visszaszoritasa érdekében. A masodlagos pre-
vencio a szerfogyasztok artalomcsokkentd megdvasa. F6 modszere a felvilagositas. Az iskolai
drogstratégia kialakitasa és modszertana az elméleti szerzo szerint a masodlagos prevencid
eszkozei, modszerei meghaladjak az iskolai lehetdségeket, a pedagdgusok szakmai repertoar-
jat, ezért ezt a munkat az egészségiigyi szakemberekre kell bizni. A régi felosztis szerint a

pedagogus csak elsédleges drog-prevencioval foglalkozhat.

Egészségfejleszté megelozo programok a helyi kozoktatasi intézményekben

Tiszavasvari kozoktatdsi intézményei rendelkeznek egészségmegeldzd és egészségmegdrzd
programtervekkel egyarant. Az alabbi azt mutatja be, hogy az egyes intézményekben milyen

programokat szerveznek.

Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altalanos Is- | Egészségnap

kola, Kozépiskola €s Szakiskola

Tiszavasvari Altalanos Iskola Egészségnevelési program
Kabay Janos Iskolai Egység

Tiszavasvari Altalanos Iskola Egészségnevelési program
Vasvari Pal Iskolai Egység

Tiszavasvari Kozépiskola, Szakiskola Egészsegfejlesztd program
és Kollégium TAMOP 3.1.4 tAmogatésaval
Tiszavasvari Kozépiskola Egészségnap.

Viéci Mihdly Tagintézmény Drog-prevencios program
Fé célok:

1. Erzékenyités: a kozosség valjon érzékennyé a helyi drog-probléma irant. Legfébb
célkitlizés a kozosségi egyiittmiikodés Iétrejottének megteremtése és folyamatos
fenntartasa. A drogproblémak nem izoléltan jelennek meg, hanem kiterjednek a helyi
tarsadalom minden szintjére. Ezek a kdzosségi szinterek nagyon fontos szerepet jat-

szanak a drogprobléma kialakulasaban, de a kezelésében is.
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2.

3.

4.

Megel6zés (prevencid): a fiatalsdg, mint leginkabb veszélyeztetett korosztily egy
konkrét feladat- és tevékenységrendszer kidolgozasanak segitségével valjon képessé a
drogokkal szembeni ellenallasra, egy konstruktiv életvitel kialakitasara az aktiv jozan-
sdg megtartasara. A megeldzés 6 célja tehat a droghasznalat (legitim és illegitim)
eléfordulasi arianyinak csokkentése. A droghaszndlat kialakuldsaban genetikai-
biologiai faktorok, személyiségjellemzdk, valamint pszichoszocialis tényezdk jatsza-
nak szerepet. Egy résziik hajlamositd, kockazati tényezd, mas résziik pedig a drog-
hasznalat kialakulasaval szemben védo, protektiv tényezd. Ezek ismerete €s felhaszné-

lasa elengedhetetlen a hatékony megeldzo tevékenység tervezésében, végrehajtasaban.

Segitségnyujtas: a droggal mar kapcsolatba keriilt egyének és csaladjaik konkrét se-
gitséget kapjanak eldre kidolgozott programok alapjan.

Minimalizalas, kinalatcsokkentés: A kinalatcsokkentés azokat a stratégiakat jelenti,
melyek a kabitészerhez vald hozzaférés csokkentését célozzdk meg a kereskedok elle-
ni fellépés segitségével. Altalanos cél, hogy csokkenjen az illegitim és visszaélésre al-
kalmas anyagokhoz vald hozzaférés, tovabba csokkenjen a drogfert6zott szinterek

szama és a drogkereskedelem szinterei.

Rovid tavua célok

A Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum (tovabbiakban: KEF) tagjai k6zotti egytittmiikodés
erdsitése.

A KEF tagjainak egységes fellépése a kabitoszer-probléma megoldasa érdekében.

A megeldzéssel foglalkozo szervezetek tevékenységeének dsszehangolasa.

A varos honlapjan, az irott és online médidban rendszeres és részletes tajékoztatds a
KEF miikodésérdl, tevékenységeirdl, eredményeirdl, esetleges eredménytelenségeirol.
A KEF miikodési feltételeinek javitasa.

A helyi és kornyékbeli médiumok bevonasa a kéabitdszer-problémaval kapcsolatos te-
vékenységbe.

A KEF szerepének megerdsitése a stratégidban megfogalmazott célok végrehajtasa-

ban.

27




A KEF dontés-elokészitd, véleményezd szerepének erdsitése.

A megalkotott stratégia bemutatédsa, elfogadtatdsa a nyilvanossaggal, az érintett intéz-
ményekkel, szervezetekkel.

Informacids kiadvany megjelentetése.

Felmérés készitése a prevencids programok elterjedtségérdl €s hatékonysagarol.
Osztalyfondki orak prevencids szerepének 01jboli megerdsitése.

,.Ejszakai csellengék” akcié bevezetése és rendszeres megismétlése. A varosban talal-
hat6 szoérakozohelyek ellendrzése rendorok, pedagogusok €s szocidlis munkdsok rész-
vételével. Az ellenérzésekbe célszerli bevonni a telepiilésiink iskoldinak sziiléi mun-
kakozosségét is.

Iskolak 6sztonzése a rendérkapitanysag altal miikodtetett DADA programban val6 na-
gyobb részvételre.

A helyi kdzép-, és altalanos iskolak rendelkezzenek 6nallo drogstratégiaval.

A varos lakossaganak felvilagositasa a varosi kabitoszer-helyzettel kapcsolatban.
Drogellenes vetélkeddk szervezése az oktatasi intézményekben.

Egyhéazak bevonasa az egészséges csaladkép kialakitasaba.

A helyi gyermekvédelmi és oktatasi intézmények szélesebb korli bevonasa a prevenci-
6s munkaba.

Kapcsolatfelvétel a Nyiregyhazi drogambulancidval annak érdekében, hogy a jovében
Tiszavasvari €s kornyéke kiilon szerepeljen a statisztikajukban.

Kapcsolatfelvétel az alapellatasban dolgozo haziorvosokkal, gyermekorvosokkal a cél-
iranyos munkavégzés érdekében.

Drogfiiggd vagy mar gyogyult személyek igényeinek felmérése, esetlegesen Onsegitd
csoport létrehozasa.

A varosi szakellatasban tevékenykedd intézmények kozotti szoros kapcesolat kialakita-
sa.

A kébitoszerek terjesztésére alkalmas teriiletek folyamatos feltérképezése és figye-
lemmel kisérése.

Folyamatos renddri jelenlét biztositasa a fert6zott teriileteken.

A Polgarérség aktiv szerepvallalasa a terjesztés felderitése, akadalyozésa terén.

A kiilonb6z6 hatosagok (Renddrség, Polgarérség, ANTSZ, Fogyasztovédelem...) el-

lendérzéseinek osszehangoléasa, gyakori megvalositasa.
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Kozéptavu célok

A kébitoszer-mentes rendezvények népszertisitése, szintereinek bdvitése, elérhetdsé-
gének biztositasa a fiatalok szdmara.

Eletmodvaltas elsegitése csaladi rendezvények, fesztivalok segitségével.

Az iskolak drog-prevencios tevékenységének ellendrzése, kiszélesitése.

Szélesebb kort szorakozasi lehetéségek biztositdsa a fiatalok szamara a szabadido-
szervezd intézmények ¢€s a civil szervezetek bevonasaval.

Komplex, reprezentativ kutatdsok végzése. Evente késziiljon felmérés, hogy osszeha-
sonlitdsi alap legyen arra vonatkozoan, milyen mértékli a varosban a kébitoszer-
fertdzottség. A felmérés adatokat szolgaltat annak tekintetében, sikeriilt-e elébbre 1¢p-
ni a megel6z6 munkaban. A felmérések koltségeinek fedezése érdekében folyamato-
san palyazatkészités.

Drog-, alkohol-, dohanyzas prevencidés modszertani kiadvany

Diszko6 balesetek megeldzése, szamdnak csokkentése. A varosban kevés a mitkodo
diszko, ezért a fiatalok sok esetben a kozeli varosokat keresik fel, ahova gépjarmiivel
kozlekednek. A rendezvények napjain fokozni kell a kdzati ellendrzéseket és ennek
tényét széles korben ismertté kell tenni, mert ennek visszatart6 hatasa is lehet.
Drogmentes programok tamogatasa. Kivanatos, hogy a programok véljanak széles
korben ismertté, novekedjen a rendezvényen résztvevok szama, és aktivan kapcsolod-
janak be a cél megvalositasaba.

Az egészségiigyi dolgozok, védondk, haziorvosok legyenek tajékozottak a kabitoszer-
rel kapcsolatos kérdésekben.

Minden iskoldban legyen egy olyan szakember (drogkoordinator), aki a témaban meg-
felelo szakképesitéssel rendelkezik. Feladata a kabitoszer-ellenes stratégia kozvetitése
a diakok, a pedagogusok ¢€s a sziilok iranyaba.

A helyi altalanos és kozépiskolak felkészitése onalld palydzatok benyujtasara, a haté-
kony prevencios programok miikodtetésére.

Szolgéltatasok elinditasa: jogsegélyszolgalat, tanacsadas, telefonos segitség.

Civil segitdk, aktivistak széles korii bevondsa a prevencios munkaba.

Szorakozohelyek és mas drogfertdzott helyek biztonsaganak javitasa.

A bilinismétlés megakadalyozasa.
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A buinelkovetés felderitési eredményességének novelése.

Uj, hatékony biinmegel6zési programok kidolgozasa.

Hosszu tava célok

Csaladok feleldssége, érzékenyitése a kabitoszer-problémak irant.

Biztonsagos szérakozohelyek, drogmentes szorakozasi lehetdségek biztositasa.
Gyermekvédelem, ezen beliil a jelzérendszer erdsitése.

Masodlagos, és harmadlagos prevenciot folytatd szakellatasok tevékenységének kiszé-
lesitése.

Térségi KEF-kapcsolatok erdsitése, tapasztalatcserék eldsegitése.

A droghasznaldk szaménak csokkentése, a ndvekedési litem akadalyozasa.

A drogokat kiprobalok szamanak minimalizélasa.

Az egészségligyi ¢s szocialis ellatasok elérhet6ségének, valamint hatékonysaganak
novelése.

Az illegitim ¢és a visszaélésre hasznalt szerekhez valo hozzaférés lehetdségének csok-
kentése.

A drogfert6zott szinterek szamanak mérséklése, illetve lehetdség szerinti felszamolasa.
A kabitoszer-hasznalat elfogadottsaganak csokkentése. Sziikséges annak tudatositasa,
hogy a tarsadalom tulnyomo tobbsége nem haszndl kabitoszereket.

Megakadalyozni a drogproblémakkal kiizdok szamanak novekedését, a tendencia visz-

szaforditasa.

Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS)

Az esélyegyenldség szempontjabdl kiemelkedd jelentdségli onkorményzati stratégiai doku-
mentum TZiszavasvari Viros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja, amit Tiszavasvari Va-
ros Onkorményzata 169/2015 (V1.25.) Kt. szamu hatérozatdval fogadott el. Tiszavasvari Va-
ros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja a 2008-ban késziilt Integralt Varosfejlesztési Stra-
tégia (IVS) és tobb mas, korabbi fejlesztési dokumentum feldolgozasaval késziilt. Az ITS
kijeloli a kdzéptavon (4-10 év) elérendd fejlesztési célokat, a megvaldsitast szolgdld beavat-
kozasok korét és a megvaldsitas eszkozeit.

»A kozéptavu célok kialakitasanal fontos szempont volt, hogy az ITS nem kizarélag Tisza-

vasvari Varos Onkormanyzata, hanem a véros egészének tervezési alapdokumentuma. Ebbél

30




kifolyolag tartalmazza azokat a célokat is, amelyek megvaldsitasaért a varosi dnkormanyzat
csak kozvetve vagy részben felelds, mert azokat allami, magan vagy non-profit szereplok va-
16sitjak majd meg.

Kétféle kozéptavu cél keriilt meghatarozasra:

1. Varosi szintii tematikus célok: szakteriileti megkdzelitésben megfogalmazott, de
nem sziikségszerlien egy-egy agazatra korlatozott célok, melyek a varos egészére vo-
natkoznak. A kozéptava varosi, tematikus célok integralt jellegiiek, elérésiikhoz jel-
lemzden tobb tematikus/agazati jellegli tevékenység koordinalt végrehajtasa sziiksé-
ges.

2. Varosrészi szintii teriileti célok: Tiszavasvari 8 varosrészére vonatkozo fejlesztési
elképzelések. Ezek tobbnyire egy, vagy tobb varosi szintii tematikus céllal is szoros

Osszefiiggésben allnak.

A varosi szintll, 7-8 évre sz6l6 tematikus célok alapvetden szakteriileti megkozelitésben ke-
riilnek megfogalmazasra. Tiszavasvari esetében harom tematikus célt hataroztunk meg:

e Munkahelyteremtés €s a helyi gazdasag fenntarthato6 fejlesztése.

e A viaroslakok életmindségének, életkoriilményeinek javitasa.

e A jaraskozponti szerep megerdsitése.

A varosrész fejlesztése soran javitani kivanjuk a k6zosségi, a kdzigazgatdsi, a humaninfra-
struktara és a gazdasagi funkciok €s szolgaltatdsok infrastrukturalis és intézményi feltételeit,
fejlesztendd a gyalogos és kozosségi kozlekedés, az itt miikodd civil és oktatdsi intézmények
aktiv kozremiikodésével kozosségformalasi program megvalositasa sziikséges, emellett a va-
roskép javitasat célzo épiilet-rekonstrukcios és zoldteriilet-fejlesztd beruhazasok is indokoltak.
A véarosrészre vonatkoz6 fejlesztési részcélok igy a kovetkezok:

o Kozosségi és kozigazgatasi funkcidk fejlesztése.

e Humaninfrastruktara szolgaltatasok fejlesztése.

o (Gazdasagi szolgaltatasok fejlesztése.

e Gyalogos és kozosségi kozlekedés fejlesztése.

o  Kozodsségformalas.

e A varoskép javitasa.”
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5. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosé-
ge

Tovébbra is a legnépesebb hazai nemzetis€g Magyarorszagon a ciganysag. A ciganysag terii-
letileg egyenetleniil helyezkedik el az orszagban. Az orszag tobb megyéjében a teljes lakos-
saghoz viszonyitott aranyuk 3 szazalék alatt marad, Szabolcs-Szatmér-Bereg megyében 8
szazalék.

A roma népesség tarsadalmi leszakadasanak egyik legfontosabb oka a nagyon alacsony isko-
lai végzettség. A Népszamlalas szerint 2011-ben a 15 évesnél idésebb romak 58%-a legfel-
jebb altalanos iskolat végzett, tovabbi negyediik-6tddiik (23%) viszont nem fejezte be a 8 alta-
lanost, azaz a roma népesség négyotdode (79%) legfeljebb alapfoku végzettségli. Kozépfoku
végzettséget érettségi nélkiil 13%-uk szerzett, de a szakmai képesitéssel rendelkezd, azaz az
alapfoku végzettségliecknél magasabban iskolazott egy6tddnyi roma népességnek kétharmada
legfeljebb szakmunkas-bizonyitvanyt szerzett, érettségit nem. Mindez azt is jelenti, hogy a
romak 90%-anak iskolai végzettsége olyan alacsony, amellyel nagyon nehéz tartds és legalis

, . . . 4
munkat szerezni a mai magyar munkaerdpiacon.

5.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatdrozott dsszetett jelenség, amely-
nek kialakuldsdban egyarant szerepet jatszanak a tarsadalmi és kulturalis hatranyok, a szocia-
lizacios hianyossagok, az iskolai és képzési deficitek, valamint a munkaerd-piacon elszenve-
dett hatranyok is. A mélyszegénység elsOsorban azt a jelenséget, allapotot jelenti, amikor az
egyes emberek vagy meghatarozhat6 tarsadalmi csoportok tartdsan a létminimum szintje alatt
élnek, a fentebb felsorolt hatranyok vagy hianyok koziil tobb is sujtja dket, és szinte semmi
es¢lylik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerdbdl képesek legyenek kikeriilni.

A meélyszegénység allapotanak egyik legpontosabban meghatarozhaté indikatora az egyes
emberek vagy tarsadalmi csoportok jovedelmi helyzete. A mélyszegénységben €10k jovede-
lemstruktirdjara altalanossagban az jellemzd, hogy az Osszjovedelem dontd hanyada tarsa-

dalmi transzferekbol tevodik Gssze.

* Bernat Aniko, Leszakaddéban: a romdk tarsadalmi helyzete a mai Magyarorszagon, www.tarki.hu
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5.2. Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integrdcio

Tiszavasvariban a nyilvantartott allaskeresOk szamat és aranyat, illetve ezek valtozasat a teljes

15-64 év kozotti népességhez viszonyitva a kovetkez6é diagram szemlélteti:

Allaskeresdk ardnya
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A munkanélkiiliség altal leginkabb veszélyeztetett tarsadalmi csoportokat a nok, a nyugdij
elott allok, a szakképzetlenek és a palyakezdé fiatalok alkotjak. Biztatd tendencia, hogy 2011.
Ota csokken a nyilvantartott allaskeresdk szama, ez a csokkenés 2011-hez képest 2014-ben
kifejezetten jelentds mértékii volt. Ennek egyik oka, hogy egyre elterjedtebb a kozmunkaprog-
ram, egyre tobb ember tud részt venni kozfoglalkoztatasban.

Az alabbi tablazat adatain is jol latszik, hogy Tiszavasvari varosaban 2011. 6ta folyamatosan
né a kozfoglalkoztatasban résztvevok szama. Ez az arany 2014-ben volt a legnagyobb, amikor
is az aktiv korti népesség 11,64%-a volt kozfoglalkoztatott. Elmondhaté azonban, hogy sokan

2-3 kozmunkaprogramban is szerepeltek egy adott év soran.

Kozfoglalkoztatdsban résztve- Kozfoglalkoztatasban résztvevok ara-
vok személyek szama nya a telepiilés aktiv kort lakossagéhoz
képest
2010 568 6,24
2011 226 2,49
2012 354 3,87
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2013

606

7,20

2014

979

11,64

Tiszavasvari vonatkozasaban a regisztralt munkanélkiiliek korcsoportos-iddsoros eredményeit

az alabbi tablazat tartalmazza:

2008 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
nyilvantartott allaskeres6k | g 956 867 817 1128 | 1126 | 1015 | 934
szama 0sszesen
f6 74 65 52 64 67 47 76
20 éves és fiatalabb
% 7,74 7,49 6,36 5,67 5,95 4,63 8,13
fé 150 146 128 191 174 162 127
21-25 év
% 15,69 16,83 15,66 16,93 15,45 15,96 | 13,59
fé 124 128 126 162 161 126 114
26-30 év
% 12,97 14,76 15,42 14,36 14,29 12,41 | 12,20
fé 161 135 124 158 150 143 120
31-35 év
% 16,84 15,57 15,17 14,00 13,32 14,08 | 12,84
f6 133 107 94 155 169 141 140
36-40 év
% 13,91 12,34 11,50 13,74 15,00 13,89 | 14,98
f6 110 98 99 130 135 124 120
41-45 év
% 11,50 | 11,30 | 12,11 | 11,52 | 11,98 | 12,21 | 12,84
f6 94 79 83 99 107 101 84
46-50 év
% 9,83 9,11 10,15 8,77 9,50 9,95 8,99
fé 76 71 67 100 99 88 72
51-55 év
% 7,94 8,18 8,20 8,86 8,79 8,66 7,70
fé6 32 36 40 64 61 70 69
56-60 év
% 3,34 4,15 4,89 5,67 5,41 6,89 7,38
fé6 2 2 4 5 3 13 12
61 év felett
% 0,20 0,23 0,48 0,44 0,26 1,28 1,28
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A tablazat adatai alapjan megallapithatjuk, hogy a munkanélkiiliség altal leginkabb
veszélyeztetett korcsoportok a fiatal felnéttek (21-25 évesek), illetve az 36-40 éves kor kozotti
emberek. Kiilonosen fontos a palyakezdd fiatalok munkaerd-piaci integracidja, hiszen ennek
hianya vagy sikertelen volta dontéen befolyasolja a jovO nemzedékének ¢€letesélyeit.

A tablazatbol kitlinik, hogy 2011-ben a munkanélkiiliek 16,93%-at a 21-25 éves korosztaly
tette ki. 2014-re a szamuk jelentds mértékben csokkent, melynek oka lehet, hogy az allam
elinditott egy olyan programot, melynek segitségével vallalkozasok, Onkormanyzatok
tamogatassal alkalmazhatnak 25 év alatti munkanélkiilicket — 2015-ben ilyen az Ifjasagi

Garancia Rendszer (IGR).

A tartos munkanélkiiliek szama a csticspontot 2012-ben érte el Tiszavasvariban, ekkor a mun-
kanélkiiliek kicsit tobb, mint felét tették ki. 2014-re ez az arany 40%-ra csokkent. Szembedtld
tendencia az is, hogy a nyilvantartott munkanélkiili nék nagyobb hanyadban valnak tartdésan
munkanélkiilivé, mint a férfiak, tehat a nék munkaerd-piacra vald visszakeriilésének esélye

rosszabb a férfiakénal.

nyilvantartott/regisztralt 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkili 6sszesen munkanélkiili
6 6 %
né férfi Osszesen né | férfi | Gsszesen N& férfi 0sszesen

2008 | 382 574 956 205 | 238 443 53,66 | 41,46 46,33
2009 | 351 516 867 178 | 204 382 50,71 | 39,53 44,05
2010 | 341 476 817 139 | 161 300 40,76 | 33,82 36,71
2011 468 660 1128 192 | 246 438 41,02 | 37,27 38,82
2012 | 493 633 1126 255 | 313 568 51,72 | 49,44 50,44
2013 | 412 603 1015 195 | 222 417 47,33 | 36,81 41,08
2014 | 391 543 934 160 | 222 382 40,92 | 40,88 40,89

A munkanélkiilivé valas egyik legfontosabb oka a megfeleld képzettség, végzettség hianya,
hiszen a modern munkaerd-piacon mar az alacsonyabb tdrsadalmi presztizsli munkahelyek

megszerzése is egyre magasabb iskolai végzettséget, képzettséget igényel. A kovetkezd
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tablazat az alacsony iskolai végzettségiiek, illetve a Ilegfeljebb 8 4altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezOk szdmanak valtozasat mutatja be a regisztralt munkanélkiiliek

kozott Tiszavasvariban.

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev nyilvantartott allaske- _ : :
resék szama 6sszesen | 8 altalanosnal alaf:sonyabb végzett- 8 4ltaldnos végzettség
ség
F6 f6 fé
2008 956 188 368
2009 867 131 299
2010 817 108 292
2011 1128 186 433
2012 1126 183 424
2013 1015 166 422
2014 934 79 484

Az adatokbdl lathato, hogy a regisztralt munkanélkiiliek kozott az alacsony iskolai végzettsé-
gliek ardnya az utoébbi 5 évben 47-60% koriil mozgott. Az azonban megfigyelhetd, hogy
2014-re jelentds mértékben csokkent a 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségiiek szdma, a 8
altalanos végzettséggel rendelkezOk szama pedig nétt. Ezt az adatot is jelentés mértékben
befolyasolja, hogy egyre tobben vesznek részt kozmunkaprogramokban, képzésekben, igy
kikeriilnek a nyilvantartott allaskeres6k rendszerébdl. Az altalanos iskolai végzettség nélkiili-
ek szamat az is okozhatja, hogy 2009. 6ta nem volt 4ltalanos iskolai felndttoktatas a varosban
(lasd HEP Sablon 1. sz. melléklet 3.2.7. szamu tablazat). A kozépiskolai felndttoktatas azon-
ban folyamatosan miikddik, habar a beiskolazottak szamarol 2011. és 2012. vonatkozasdban
pontos adatokkal nem rendelkeziink (lasd HEP Sablon 1. sz. melléklet 3.2.8. szamu tablazat).
2013-2014-ben alapkompetencia képzésben 92 {6 vett részt. 2014-ben képzéssel megvaldsuld
kozfoglalkoztatdsok részesei is lehettek Tiszavasvari lakosai, melynek értelmében egészség-

fejlesztd, allatgondozd, €s kerti munkas képzésen vehettek részt.

37




5.3. Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok, aktiv koruak ellatdsa, munka-
nélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Pénzbeli és természetbeni ellatasban részesiilok szamanak valtozasa

2008 | 2009 | 2010 |2011 |2012 |2013 | 2014
aktiv koruak ellatasa 371 340 212 538 607 741 768
lakasfenntartasi tamogatas 222 252 256 315 546 491 527
kozgyogyellatas 1316 | 407 463 389 466 305 452
apolasi dij 32 37 44 55 56 53 71
rendszeres gyermekvédelmi 1795 | 1885 | 2081 | 1989 |1948 | 1908 | 1897
kedvezmény
idoskoruak jaradéka 10 11 12 11 13 11 15
atmeneti/onkormanyzati segély | 267 285 328 281 250 347 666

2010-2014 kozott folyamatos mértékli ndvekedés volt tapasztalhatd az aktiv kortiak ellatasat
igénybe vevOk korében. A lakéasfenntartdsi tamogatast igénybe vevok szama ugrasszeriien
megnd6tt 2012-re. A tablazat adatai alapjdn megéllapithat6, hogy az dnkormdanyzati segélyt a
legtobben 2014-ben kértek az d6nkormanyzattol.

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t61 jelentds mérték-
ben atalakult. Az allam ¢és az onkorményzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elva-
lasztéasra kertiltek.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megalkotta a 6/2015. (I1.13.) szamu
onkormanyzati rendeletét, mely a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol, valamint a
személyes gondoskodast nyujto ellatasok igénybevételérdl, a fizetendd téritési dijakrol szol.
Tiszavasvari Varos Onkorményzata telepiilési timogatasi formai a kovetkezok:

a) a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok;

b) a gydgyszerkiadasok;

c) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralék.
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Az Oonkormanyzat rendelete értelmében rendkiviili telepiilési timogatas allapithatdo meg a 1ét-
fenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tarto-
san létfenntartasi gonddal kiizdd személyek koziil kiillondsen annak, akinek csaladjaban az
egy fore szamitott havi csaladi jovedelemhatar nem haladja meg az 6regségi nyugdij minden-
kori legkisebb 6sszegének 200 %-at, egyediil €16, valamint gyermekét, gyermekeit egyediil
neveld esetén az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 220 %-at, és 6nmaga

vagy csaladja 1étfenntartasarol mas modon gondoskodni nem tud.

5.4. Telepek, szegregdtumok helyzete

A szegregalt vagy szegregacioval fenyegetett teriileteket a 2011-es népszamlalas adataibol
nyert ingatlan-szintii szegregacios adatok alapjan készitett KSH-adatszolgaltatast felhasznalva
tudjuk azonositani. A kijel6lés alapja a szegregacidés mutatd, vagyis a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezok €s rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk aranya
az aktiv koruakon beliil. Az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia készitésekor meghataroz-
tak, hogy Tiszavasvari esetében 5 ilyen teriilet talalhato, melyek a kovetkezok:

1) Jozsethaza,

2) Kiils6-Szentmihaly keleti oldala,

3) Kiils6-Szentmihaly, Gépallomas utca térsége,

4) Bidi varosrész északi oldala,

5) Bidi varosrész, Kun Béla utca és Csillag utca térsége.
Tiszavasvari esetében a varosszovetbe agyazodott szegregalt, szegregalodo teriiletek, telepszeri
kornyezetek a jellemzoek. Altalaban elmondhaté roluk, hogy a legrosszabb allapotban a periféri-
kus elhelyezkedésli szegregatumok vannak, mig a telepiilés kézpontjdhoz, vagy mas, szolgaltata-
sokban gazdagabb teriileteihez kdzelebb esO szegregalt vagy szegregalodo telepiilésrészek helyze-
te kedvezdbb.

1) Jozsethaza
Jozsethaza a véaros kdzpontjatdl mintegy 7 km-re délnyugati irdnyban talalhaté. A telepiilésré-
szen nagyon sok a romos ingatlan. Az utcdk, épiiletek nagy része lepusztult, megrongalt. A
kozszolgaltatasok minimalis mértékben vannak jelen a teriileten. Az utak tobbsége nincs szi-

lard burkolattal ellatva.
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2) Kiils6-Szentmihaly keleti oldala
Ide tartozik a Toldi utca - Madach utca - Széles utca - Katona Jozsef utca - Kiss utca - Erdé
utca - Széles utca - belteriileti hatar altal hatarolt teriilet. A telepiilésrészt leromlott allapota
épiiletek jellemzik. Sok haztartasban nincs vezetékes viz, mellékhelység, vagy tisztalkodasi
lehetdség. Az utak jelentds része nincs szilard burkolattal ellatva.
A szegregatum lakdi szamara fontos kozosségi szolgaltatohely a Magyarorszagi Magiszter
Alapitvany itt mikodd Cigdny Ko6zosségi Haza.

3) Kiils6-Szentmihaly, Gépallomas utca térsége
Az eldz0 teriilet kdzelében, ugyanebben a varosrészben, de a kdzpont iranyaba talalhato egy
kisebb kiterjedésii szegregatum a Gépallomas utca déli oldalan (a Kiss utca és a vasut kdzott),
illetve a Gépallomas utca - Erkel Ferenc utca - Madach utca teriileten. Ez a néhany utca sok-
kal rendezettebb, a lakoépiiletek 1ényegesen jobb allapotban vannak. Az utak rendezettebbek.

4) Biidi varosrész északi oldala
A Déryné utca - Attila utca - Golya utca - Déryné utca - Nagy Sandor utca - Vig utca - Viz
utca - Korondi Béla utca mindkét oldala - belteriileti hatar altal hatarolt teriileten fekszik. Itt is
nagyon sok leromlott allapotu, omladozé vakolat épiilet talalhato, sok helyen hidnyzik vagy
roncsolt a kerités is. Az utak jelentds része nincs szilard burkolattal ellatva.

5) Biidi varosrész, Kun Béla utca és Csillag utca térsége
Az eldz6 teriilethez nagyon kozel, ugyancsak a Biidi varosrész lakoteriiletének szélén, de a
kozponthoz valamivel kozelebb fekszik. A Kun Béla utca mindkét oldala - Viz utca - Csillag
utca mindkét oldala - beltertileti hatar teriileten taldlhatd. A teriilet rendezettebb képet mutat,

mint a tobbi szegregatum. Az utak rendezettebbek.

Osszességében elmondhatd, hogy a mélyszegénységben él6k és romak lakta telepiilésrészeken
az utcdk, telkek, épiiletek nagyrészt lepusztultak, rongaltak, szemetesek. Az utak tobbsége

nincs szilard burkolattal ellatva.

5.5. Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzdférés

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 172/2014. (VIL.31.) Kt. szdmu hata-
rozataval dontott a Tiszavasvari Egészségiigyi Szolgaltatdo Koézhaszni Nonprofit Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag (tovabbiakban: Kft.) 1étrehozasarol. A Kft. 2014. jalius 31. 6ta miiko-
dik, 2015. aprilis 1-jén kapta meg a miikodési engedélyt. Feladatai koz¢ tartozik az egészség-
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iigyi alapellatéds, az egészséges €letmod segitését célzd szolgaltatasok biztositdsa. A tarsasag
mikodési teriilete az egészségiigyi ellatasok tekintetében Tiszavasvari, Tiszalok, Szorgalma-
tos, Tiszadada, Tiszadob, Tiszaeszlar telepiilések.

Az intézmény a jogszabalyban meghatarozott kotelez6en miikddtetett és onként vallalt egész-
ségiigyi szolgaltatasi feladatokat szervezi €s latja el. Az ellatasokkal kapcsolatos engedélyezé-
si tigyekben eljar, megkoti a Megyei Egészségbiztositasi Pénztarral a finanszirozasi szerzo-
dést, ellatja a sziikséges adatszolgaltatasi feladatokat, és eleget tesz az ezzel Gsszefliggd el-
szamolasi kotelezettségeknek. Biztositja a kiilonb6z6é szolgalatok mukodési feltételeit: kisla-
bor; fizikoterapia; fogaszati rontgen; jarobeteg szakorvosi ellatiasa és gondozasa: szemészet,
bérgyogyaszat, ndgyogyaszat, sebészet, fiil-orr-gégészet, reumatoldgia, uroldgia, belgyogya-
szat, képalkot6 diagnosztikai eljarasok; védondi szolgalat.

A védonoi szolgalat feladata a csaladok egészségének meglrzésére, segitésére iranyuld pre-
ventiv tevékenység, valamint a betegség kialakuldsanak, az egészségromldsnak a megelézése
érdekében végzett egészségnevelés azon csaladok korében, ahol varandos és gyermekagyas
anya, illetve 0-16 éves koru gyermek él.

Az iskolai egészségiligy feladata a 3-18 éves korosztaly, valamint a 18 év feletti, k6zépfoku

nappali rendszer(i iskolai oktatdsban résztvevok megeldzd jellegli egészségiigyi ellatasa.

Tiszavasvariban az egészségiigyi alapellatdsban résztvevd haziorvosok és hazi gyermekor-

vosok szdmanak alakuldsat mutatja be a kovetkezd tablazat:

Feln6ttek és gyermekek részére | Csak felnGttek részére szerve-
szervezett hdaziorvosi szolgala- zett haziorvosi szolgaltatasok hazi gyermekorvosok altal
tok szama szama ellatott szolgalatok szama
2008 0 6 3
2009 0 6 3
2010 0 6 3
2011 0 6 3
2012 0 6 3
2013 0 6 3
2014 0 6 3
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A tablazatbol megtigyelhetd, hogy 2008-hoz képest nem tortént valtozas a héziorvosok és
hazi gyermekorvosok szdmaban.
A felnétt és gyermek haziorvosok altal biztositott ellatas keretében kezelt esetek szamaban

bekovetkezo6 valtozasokat szemlélteti az alabbi tablazat.

Betoltetlen feln6tt hdzior- | Haziorvos altal elldtott ese- | Gyermekorvos altal ellatott
vosi praxis/ok szama tek szama esetek szdma
2008 0 73675 12350
2009 0 78324 13680
2010 0 76618 13192
2011 0 77545 13742
2012 0 78234 14680
2013 0 70038 18331
2014 0 Nincs adat Nincs adat

A tablazat adatai alapjan megallapithato, hogy 2013-ra csokkent a haziorvos altal ellatott ese-
tek szdma, mig a gyermekorvos altal ellatott esetek szama nott.

Az orvosi alapellatas vallalkozasi formaban miikddik, a védéndi szolgalatot, az iskola-
egészségligyi ellatast és a jarobeteg szakrendelést az dnkormanyzat biztositja. A szakrendel6-
ben szemész, reumatologus, négyogyasz, borgydgyasz, urologus, fiil-orr-gégész, rontgen,
ultrahang €s belgyogyasz szakorvosok dolgoznak.

A legszegényebb csaladok tagjainak egészségi allapota az €letmod, a szocidlis sajatossagok és
az alacsony egészségligyi kultiira miatt rossz. A megoldas komplex egészségnevelési progra-
mok, képzések, szocidlis csaladsegité programok megvalositasaval, valamint az oktatasi in-
tézmények aktiv kozremiikodésével remélhetd. Az elmult évtizedekben jelentdsen romlo
munkaerd-piaci helyzet, a mélyiilé szegénység kovetkeztében folyamatosan novekszik a tele-
piilésen a depressziv, lelki problémakkal kiizddk szama. Elsdsorban a peremteriileteken €16
fiatalok korében gyors iitemben terjed a droghasznalat is. Elengedhetetlen a varos frissen el-

crer

Sa.
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5.6.
tarozdsa

Kévetkeztetések: a problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek megha-

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, és a megoldasukra

javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezok:

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Magas a tartés munkanélkiliek aranya

Munkahelyteremtés, tovabbképzések, atképzé-
sek Eurdpai Unids palyazati forrasbdl

Az elsGsorban szegénységben él6 csaladok lakta
utcdkban infrastruktura javitdsa

Utak aszfaltozasa, jardak épitése az 6nkormany-
zati koltségvetés altal biztositott keretbdl, palya-
zati pénzekbdl

Alacsony iskolai végzettség

A 8 altalanos iskolai végzettek szdmanak novelé-
se, Tanoda program
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6. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

6.1. Agyermekek helyzetének dltalanos jellemzdi

A gyermekek esélyegyenldségének biztositasa az egyik legsiirgésebb feladat, ez az a teriilet,

amelyen jelentds elmaradas figyelhetd meg a magyarorszagi helyzet és az Eurdpai Uni6 atla-

ga kozott.

2014. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot kellett megallapi-
tani, ha a csaladban az egy fore es6 havi jovedelem nem haladta meg a nyugdijminimum
130%-4t. Egyediilallo sziild, tartos beteg vagy fogyatékos gyermek, valamint nagykorava valt
gyermek esetében az egy fore juto jovedelmi értékhatar a nyugdijminimum 140%-a volt. An-
nak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaga targyév augusztus 1-jén, valamint november 1-jén fennallt, 5800-5800,-Ft érték-
ben természetbeni tAmogatas keriilt megallapitasra, melyet Erzsébet-utalvany formajaban kap-

tak meg. Az alabbi tablazat adatain jol latszik, hogy hogyan alakult a rendszeres gyermekvé-

delmi kedvezményben részesitettek szama Tiszavasvariban.

Ey Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény-
ben részesitettek szdma
2008 1795
2009 1885
2010 2081
2011 1989
2012 1948
2013 1941
2014 1897
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Az dvodaztatasi tamogatasban részesiilok szdma folyamatosan ndé 2009 6ta varosunkban. A
legtobben 2014-ben részesiiltek 6vodaztatasi tamogatasban. Az dvodaztatasi tamogatas felté-
tele, hogy a gyermek rendszeresen jarjon 6vodaba, vagyis az igazolt és az igazolatlanul mu-
lasztott napok szama egylittesen nem haladhatja meg a munkanapokra esé 6vodai nevelési
napok huszondt szdzalékat azzal, hogy a mulasztasbol tiz napot julius-augusztus honapokban
a huszonot szazalék megallapitdsanal figyelmen kiviil kell hagyni.

Nyari gyermekétkeztetésre 2011. kivételével varosunk mindig sikeres palyazatot nyujtott be.
A palyazat értelmében a kérelem benyujtasanak idépontjaban raszoruld gyermekek (rendsze-
res gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok) 30 %-a utan igényelt 6nerd nélkiili tamoga-
tast Tiszavasvari Varos Onkormanyzata. 2015-ben 588 raszoruld gyermek részesiilhet nyari

étkeztetésben.

A veszélyeztetettség megallapitasa, illetve a gyermekek védelembe vétele a gydmhatosag ha-
taskorébe tartozik. A védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek szamanak alakulasat a ko-

vetkezd tablazat mutatja be telepiilésiinkon:

18 év alattiak Megsz(intetett esetek
szama a népes- | Védelembe vett 18 | szama a 18 év alatti | Veszélyeztetett kisko-
ségben év alattiak szama védelembe vettek ru gyermekek szdma
kozl

2008 3383 303 86 1419
2009 3364 305 80 1421
2010 3275 355 51 1461
2011 3228 343 69 1510
2012 3175 288 87 1486
2013 3137 174 81 568
2014 3084 156 31 544

A veszélyeztetett gyermekek szama a 2008-as évhez képest jelentds mértékben valtozott.

6.2. Szegregdlt, telepszerii lakékérnyezetben €16 gyermekek, helyzete, esélyegyen-
lésége
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A szegregalt, telepszerli lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete €s esélyegyenldsége nem
vizsgalhato elkiilonitve az ugyanezeken a teriileteken ¢él6 csaladok helyzetétl. A gyermek-
szegénység kialakulasanak egyik legfontosabb oka a munkajovedelem hidnya. A kozfoglal-
koztatasi rendszer ugyan javitott némiképpen ezen a helyzeten, ugyanakkor az érintett szemé-
lyek alacsony iskolai végzettsége tobbnyire csak olyan tevékenységek elvégzésére teszi Oket
alkalmassa, amelyeken keresztiil rendkiviil nehéz az els6dleges munkaerd-piacon val6 elhe-
lyezkedés.

A gyerekek sziikségleteinek kielégitettségét, vagyis ¢€letmindségiiket alapvetdéen a csalad
anyagi helyzete hatarozza meg. A jovedelmi szegénység minden kutatas és adatforras szerint
joval nagyobb aranyu az egysziil0s, valamint a harom- és tobbgyerekes csaladok korében,
mint mas tarsadalmi-demografiai csoportokban. Azokban a haztartasokban, ahol van foglal-
koztatott, a gyerekek sziikségletei atlag feletti szinten és kdzel azonos mértékben biztositottak.
Ott viszont, ahol nincs keresd csaladtag, minden sziikségletcsoportban az atlagnal joval rosz-
szabb a helyzet. Azok a gyerekek, akik olyan csalddban élnek, ahol a haztartasfé nyolc oszta-

lyos végzettségii, minden sziikségletcsoport terén jelentds hatranyban vannak.

6.3. A hdtrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzetii, valamint fogyatékossdggal él6

gyermekek szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése

A védénd kompetencia kore egyre szélesebb, napjainkra mar az egész csaladd egészségiigyi,
szocialis problémainak a megoldasaban is részt vesz, human szolgaltatasokat nyujt, és tana-
csokat ad a felmeriild problémak megoldasara.

2014-ben mind a hat véddndi allas be volt toltve illetve 2014.10.01-t81 egy 7. vegyes védondi

korzet keriilt kialakitasra. Az iskola-egészségiigyi feladatokat 3 iskolavédénd koordinalta.

véddéndi allashelyek szdma | Egy véddéndre jutd gyermekek szama
2008 6 133
2009 6 132
2010 6 117
2011 6 111,5
2012 6 107
2013 6 104
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‘ 2014 ‘ 7 96

A tablazatbol lathato, hogy 7 védondi korzet miikodik, és 2014-ben 96 £6 volt az egy védono-
re jutd gyermekek szama.
A védonoi gondozas leggyakrabban alkalmazott modszerei a kovetkezok:

- csaladlatogatas,

- 0nall6é védondi tanacsadas,

- orvossal tartott tanacsadas,

- fogaddora tartasa,

- egészségnevelés a csaladok otthondban, csaladlatogatasok soran,
tanacsadoban, oktatasi intézményekben (iskola, 6voda),

- egészségfejlesztés kozosségi szintéren.

A csaladok komplex gondozdsa a kivetkezd elemekbdl tevodik ossze:

- csaladi ¢életre vald felkészités, segitségnyujtds a sziiléi szerep
elsajatitasara,

- kiemelten a varandos ndk, csecsemok védelme, rendszeres gondozasa,

- gyermekagyas anya és 0jsziilottjének gondozasa,

- egészségnevelés (egyéni és kdzdsségi szinten),

- szlir6vizsgalatok végzése, biztositasa,

- veédodoltasok megszervezése,

- tandcsadasok szervezése, lebonyolitdsa (varandos; csecsemd,
névédelmi)

- csoportok, foglalkozasok, klubok szervezése (sziilésfelkészitd
tanfolyam, babamasszazs, elsOsegélynyljtd, csecsemdgondozo
tanfolyam)

A véddndk csalddgondozoéi tevékenységiik soran kiemelten kezelik a hatranyos helyzetii csa-

ladok, ezen beliil a roma lakossag gondozasat.

Egészségfejlesztési munka az ovodakban

Az 6vodas kort gyermekek szlirdvizsgélata tovabbra is a védondi tanacsadoban torténik a

statuszvizsgalatok (3.,4,5,6 éves korban) keretében. A tanicsadoban a hallasszlirés nem meg-
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oldott a zajterhelés miatt, ezért az dvodaban valositjak azt meg. A nevelési intézményekben
tisztasagi sziirdvizsgalatot, illetve egészségnevelést végeznek. Igény szerint sziildi értekezle-
ten vesznek részt. A fejtetvességgel nagyobb mértékben fert6zott dvodai intézményekben a 2
heti rendszerességgel végzett szlirdvizsgalatok, visszaellendrzések tovabbra sem hozzak meg
a vart eredményt.

A tetvességgel kapcsolatos rendelkezések alapjan allando jelentési kotelezettségiik van a Sza-

bolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Szakigazgatasi Szerve felé.

Egvéb tevékenységek:

Kozremikodtek az egyes iskolai egységek egészségnapi rendezvényén eléadasok tartasaval,
ételkostolok, bemutatok tartasaval, szlirdvizsgalatok végzésével. Ezen helyszineken vércukor,
koleszterin, testsuly, testmagassag, testzsir — szdzalék méréseket végeztek, s az eredményeket
értekelve igyekeztek életmodbeli tandcsokat adni.

Az egyes iskolakban tovabbra is a fejtetvesség a legfobb gond, illetve tovabbra is eléfordul-
nak a kiilonbo6z6 fert6z6 borbetegségek (Otvar, rith), - igaz, ezek nem olyan mértékiiek, ame-
lyek jarvanyligy intézkedést igényelnének. Azokban az években, mikor lehetdség volt ra, je-
lentds segitséget jelentett a tetvesség elleni védekezésben is a fokozottan érintett iskoldkban
az ugynevezett Egészségorok alkalmazasa, akik egyéb tevékenységiikkel is segitették az isko-

la-egészségiigyi munkat (gyermekek vizsgalatokra, vérvételre, véddoltasra kisérése).

A védéndi munka boviilt a méhnyakrak sziiréssel. Gyakorlatban 3 védénd jogosult a szlirésre,
de az elméleti tovabbképzést ezzel kapcsolatban tobb védond elvégezte. A jogosult holgyek
helyben téritésmentesen vehetik tovabbra is igénybe ezt a vizsgalatot. Tiszavasvariban tobben
is éltek ezzel a lehetdséggel. A szlirés a Védondi Szolgalat épiiletében zajlott egy erre a célra
kialakitott helységben.

Folyamatban van a Védondi Szolgalat 1) helyre torténd athelyezése, fejlesztése, melyre a ko-
vetkezd célcsoportnal tériink ki részletesebben.

6.4. Kovetkeztetések: a problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek megha-
tdrozadsa

A fejezetben targyalt célcsoportot érintd legfontosabb feltart problémak, ¢s a megoldasukra

javasolt fejlesztési lehetdségek a kovetkezok:

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkon
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beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A gyerekek korében terjednek a kiilonb6z6 be-
tegségek — pl. tetvesség.

SzlirGvizsgalatok gyakorisdganak lehetdségekhez
mérten torténé novelése, felvildgositd progra-
mok szervezése

Véddéndi Szolgalat munkajanal infrastrukturalis
hianyossagok

Szamitdgépes adatbazis, informatikai haldzat
fejlesztése, épitményi adottsagok javitdsa
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7. A nok helyzete, esélyegyenlosége

7.1. A munkaerdé-piaci és csalddi feladatok 6sszeegyeztetését segito szolgaltata-
sok (pl. bélcsiodei, csaladi napkézi, évodai féréhelyek, féréhelyhiany; kézin-
tézményekben rugalmas munkaidd, csaladbardt munkahelyi megolddsok

stb.)

Tiszavasvari varosaban egy bolcsdde mitkodik 72 f6 engedélyezett féréhelyszammal. A tabla-
zatbol jol lathato, hogy a bolcsddébe beiratott gyermekek szama minden évben meghaladta az
engedélyezett 1étszamot. Az is megfigyelhetd, hogy 2011. 6ta a bolcsdédébe beiratott gyerme-
kek szama folyamatosan csokkent, melynek oka, hogy a jogszabalyi valtozasok miatt nem
haladhatja meg jelentds mértékben a gyermekszdm az engedélyezett létszamot. 2008-t6l
2013-ig folyamatosan csokkent a 0-3 éves kori gyermekek szama. 2014-re egy kisebb fajta

javulas figyelheté meg, 625-r61 670-re nétt a 0-3 éves kortiak szama.

Szocidlis szempontbol felvett  \iksdé dsszes bél-
Bolcs6débe beirt . .
B&lcs6dék szama ) gyerekek szama (munkanélkiii csédei féréhelyek
gyermekek szama | siil6, veszélyeztetett gyermek, nappali ,
o szama
tagozaton tanulé szilg)
2008 1 91 29 60
2009 1 92 43 60
2010 1 93 24 60
2011 1 92 56 72
2012 1 84 43 72
2013 1 82 4 72
2014 1 73 6 72

A bolcsdde vezetdje javaslatot tett az iddszakos gyermekfeliigyelet nytjtasanak biztositasara a
bolcsddében, melyre a Gyvt. 42. § (3) bekezdése lehetdséget ad. Ennek értelmében a boleso-
de az alapellatason tul szolgaltatasként specialis tanacsadassal, idészakos gyermekfel-
iigyelettel, gyermekhotel miikodtetésével, vagy mas gyermeknevelést segitd szolgaltatasokkal

segitheti a csaladokat.
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Az id6északos gyermekfeliigyelet lehetdséget nyljt arra, hogy intézményi felvétel nélkiil - a
sziilok igényeinek megfelelden - a gyermek néhany o6rat toltson a bolcsddében. Az intézmény
személyi és targyi feltételei a feladat biztositdsadra megfeleldek. A bolcséde szabad kapacitasa
terhére biztosithatja 0j szolgéltatasként az idOszakos gyermekfeliigyeletet. Az iddszakos
gyermekfeliigyelet 2015. majus 1. 6ta miikddik, és dija 100.- Ft./ora.

Az idészakos gyermekfeliigyelet lehetdséget biztosit a sziildknek a GYED, GYES melletti
munkavégzésre, valamint az alkalmi munkavéllalasra.

Az Uj Széchenyi Terv Eszak-alfoldi Operativ Program tamogatasi rendszeréhez benyuijtott, és
tamogatast nyert ,,Féréhelybdvités és komplex fejlesztés a tiszavasvari Fiilemiile Természet-
véd8 Ovodaban a mindségi nevelés érdekében” cimii, EAOP-4.1.1/A-11-2012-0006 azonositd
szamu palyézata értelmében a Fiilemiile Természetvédé Ovoda atalakitasa mellett bovités is
megvalosult, melynek keretében egy 0 csoportszoba, valamint tobb kotelez6 helyiség is ki-
alakitasra keriilt. Az épiiletbdvitést a csoportszobdk nem megfeleld mérete, az ebbdl adédo

zsufoltsag csokkentése, a torvényi eldirdsoknak valé megfelelés, valamint az eldjegyzett

gyermekek magas szama indokolta.

Tiszavasvari Fiilemiile Ovoda, 0 csoportszoba

2015-ben a ,,Csaladbarat munkahelyek kialakitasanak és fejlesztésének tamogatasara” cimen
kiirt palyazaton a Tiszavasvari Szocidlis-, Gyermekjoléti és Egészségiigyi Szolgaltatdo Koz-
pont — Uj neve Tiszavasvari Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgéalat — elnyerte a Csaladbarat

Munkahely dijat. A palyazat célja olyan csaladbarat munkahelyek kialakitasat és fejlesztését
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megvalositd munkahelyi csaladbarat programok tdmogatasa, melyek eldsegitik a munka és
maganélet dsszeegyeztetését, a csaladi, maganéleti, munkahelyi kotelezettségek Osszehango-

lasat.

A Képviselo-testiilet 218/2014. (IX.11.) Kt. hatarozataval hozzdjarult a Kozponti Orvosi
Ugyeletnek a volt fizikoterapia (4440 Tiszavasvari, Kossuth u. 8. szam) és a Védondi Szolga-
latnak az orvosi iigyelet jelenlegi helyére torténd athelyezéséhez. Az athelyezés elott sziiksé-
ges a helyiségek atalakitasa. Az 0j ligyelet megkdzelitéséhez sziikséges falat bontani, illetve a
védonoéi szolgalat bekoltozéséhez, pedig egy valaszfalat kellett épiteni ajtoval a bejarat mel-
lett. Amint az épitési munkak befejezédtek és az ligyelet atkoltozott az Gj helyére, a régi tigye-
leti helyiségben elkezdddhetnek a helyiségen beliili munkak (lindleum csere, festés, parkany
elhelyezése). Az engedélyezéseket kdvetden lehet elkezdeni a hivatalos miikodést, mely mar
minden szempontbol megfeleld és korszerli munkavégzésre ad majd lehetdséget az ott dolgo-

70 szakemberek szamara.

7.2. Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatd-

rozdsa.
A nGk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A n6k 40%-a munkanélkili Munkahelyteremt6 programok
Véddéndi Szolgalat munkajanal infrastrukturalis Szamitégépes adatbazis, informatikai haldzat
hidnyossagok fejlesztése, épitményi adottsagok javitasa
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8. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

8.1. Az idéskoru népesség fobb jellemzoéi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete,

demogrdfiai trendek stb.)

Hazankban a népszamlalasok altal nyomon kovetett évek alapjan megallapithatd, hogy folya-
matosan novekszik az idékoruak népességen beliili aranya, ez az dregedési folyamat azonban
csak a legutobbi évtizedekben értékelhetd kifejezetten negativ tendenciaként. Ez az eltolddas
szinte kizardlag a haldlozasi arany csokkenésének, az atlagos elhaldlozési életkor kitolodasa-
nak, az atlagos ¢lettartam ndvekedésének az eredménye. Tiszavasvari varosaban a 65 év felet-
tiek szdma enyhe novekedést mutat. A 65 év feletti ndk aranya majdnem kétszer annyi, mint a
férfiaké.

Az iddskortak jaradéka a megélhetési jovedelemmel nem rendelkezd idoskoru személyek

részére nyujtott timogatas.

idéskoruak jaradékaban részesiilék (f6)
16

14

12

10 -

O 1 T T T 1
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A grafikonon jol latszik, hogy idéskortiak jaradékaban részestilok szama a varosban alacsony,
minddssze 15 6.
8.2. Idbések munkaeréd-piaci helyzete

A rendelkezésre all6 munkanélkiiliséggel kapcsolatos adatok alapjan kijelenthetd, hogy 2012-
hez képest jelentds mértékben nétt az 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek szama, ez azon-

ban a munkanélkiiliek mindGssze 9%-at teszi ki.
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Regisztralt munka- 55 év feletti regisztralt munka-
év nélkiiliek szama nélkiiliek szama

fo f6 %
2008 956 34 4%
2009 867 38 4%
2010 817 44 5%
2011 1128 69 6%
2012 1126 64 6%
2013 1015 83 8%
2014 934 81 9%

Az id6sebb korosztaly alacsonyabb foku foglalkoztatottsagat tobb tényezd egyiittes jelenlété-
vel lehet magyarazni. Az elmult 20 évben jelentésen atalakult a munkaeré-piac, a felgyorsult
technikai és technoldgiai fejlodés miatt szamos munkakor alakult at, ugyanakkor ujfajta ké-
pességek ¢és kompetencidk valtak sziikségessé a sikeres érvényesiiléshez. Mivel az idOsebb
munkavallalok munkaerd-piacra torténd belépésekor még kevésbé volt jellemzd a gyakori
munkahelyvaltas, kevesen tartottdk fontosnak az élethosszig tarto tanuldst és a tudas rendsze-
res frissitését, ami most jelentds hatranyt okoz szdmukra munkahelyiik elvesztése esetén a
fiatalabb generaciokkal szemben.

Bar jelenleg nincsenek friss adatok arra vonatkozoan, hogy az iddseknek milyen az informati-
kai jartassaga, az azonban altalanossagban elmondhatd, hogy minimalis szinten tudjak a sza-

mitdgépeket hasznalni.

8.3. Koévetkeztetések: problémdk beazonositadsa, fejlesztési lehetoségek meghata-

rozdsa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Hatranyos munkaerdé-piaci helyzet. Az id6sek munkaerd-piaci hatranyat csokken-
t6 komplex képzési-atképzési program kidol-
gozasa az ¢€lethosszig tartd tanulds jegyében.

Informatikai ismeretek hianya Képzés az idés korosztaly szdmara
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9. Afogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

9.1. A telepiilésen fogyatékossdaggal élé személyek fobb jellemzéi, sajdtos problé-

Y

madi
2012. januar elsejével a rokkantsagi nyugdij, baleseti rokkantsagi nyugdij, a rendszeres szoci-
alis jaradék, az atmeneti jaradék, mint ellatastipusok megsziintek. Helyettiik 0], egységes ella-
tasok keriiltek bevezetésre:
o rchabilitacids ellatas: foglalkoztatasra, rehabilitaciora javasolt személyek jovedelem-
potlo ellatasa,
e rokkantsagi ellatas: a foglalkoztatasra, rehabilitacidora nem javasolt személyek jovede-
lempétlo ellatasa.
2014. januar 1-t6] a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasara az jogosult, akinek az
egészségi allapota a rehabilitidcios hatdésag komplex mindsitése alapjan 60 szézalékos vagy
kisebb mérték, és aki:

e a kérelem benyujtasat megel6zd 5 éven beliil legalabb 1095 napon at, 10 éven beliil
legalabb 2555 napon at vagy 15 éven beliil legalabb 3650 napon at a Thj. 5.§-a sze-
rinti biztositott volt, illetve

e keresdtevékenységet nem végez, €s

e rendszeres pénzelladtdsban nem részesiil.

Megvaltozott munkaképességii és egészségkarosodott személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama

megvaltozott munkaképességl személyek | egészségkarosodott személyek szocidlis ella-
ellatasaiban részesil6k szama tasaiban részesul6k szama
2008 408 4
2009 378 6
2010 340 9
2011 724 nincs adat
2012 685 nincs adat
2013 624 nincs adat
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2014 nincs adat nincs adat

2011-ben részesiiltek a legtobben megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban.
2011. ota folyamatos csokkenés figyelhetd meg az ellatottak szamdban. Az egészségkaroso-
dott személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szdmara vonatkozoan nem rendelkeziink ada-
tokkal, ugyanis az esélyegyenldségi program feliilvizsgalatakor hasznalatos Orszagos Tertilet-
fejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszer ezzel kapcsolatosan nem tartalmaz ada-
tot.

Tiszavasvariban nappali ellatdsban részesiilé fogyatékkal €16k szamarol nyujt attekintést a

kovetkez6 tablazat:

Nappali ellatdsban részesil6 fogyatékos személyek szama
Onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu intéz- civil fenntartasu intéz-
intézményben ményben ményben
2008 0 0 16
2009 30 0 20
2010 76 0 37
2011 0 0 52
2012 0 0 47
2013 0 0 52
2014 0 0 50

A Tiszamenti Emberek Lelki Segit6 Egyesiilete (TELSE) 1997 ota vesz részt a térség
szocialis problémainak enyhitésében. Mentalhigiénés szolgaltatdsokat nyujt, tdmogatja az
Onsegitd csoportok kialakulasat, felkarolja és rehabilitalja a tarsadalom periféridjara szorult
egyéneket és csoportokat, képzéseket szervez a segitd foglakozastiaknak €s onkénteseknek,
valamint civiltarsadalom élénkitd programokat szervez.

A megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatdsanak biztositasaval elOsegiti a
fogyatékos emberek, a megvaltozott munkaképességli emberek, hatranyos helyzetliek
tarsadalmi integracidjat. A TELSE-ben dolgozd ellatottak €kszereket, kiillonbozo

disztargyakat készitenek, majd ezeket értékesitik. 2012-ben kezdtek el pomponallatokat

gyartani, melyeknek nagy sikere van.
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A TELSE-ben 2008-ban mar miikodott egy évig a foltvarras. Legutobb 2011. januarjaban
indult Ujra a foltvarr6 (patchwork) miithely. A mihelyben patchwork technikdval késziilt kii-
16nb6z6 termékek sziiletnek: dekoracids kellékektdl a taskdkon keresztiil a takardig minden

megtalalhato.

9.2. Fogyatékkal élé személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

Emelt dsszegli csaladi potlék: a 18 évnél fiatalabb gyermek utén, aki a kiilon jogszabalyban

meghatéarozott betegsége, illetve fogyatékossaga miatt allando vagy fokozott feliigyeletre,

gondozasra szorul, emelt 0sszegli csaladi potlék jar.

Kozgyogyellatas: kozgyogyellatasra jogosult alanyi jogon az, aki utan sziildje vagy eltartdja

magasabb 0sszegl csaladi potlékban részesiil. Kozgyogyellatasi igazolvany kiallithatd a szo-
cidlisan raszorult személy részére is az egészségi allapot megdrzéséhez €s helyreallitasahoz
kapcsolodo kiadasainak csokkentésére. Alanyi jogon kozgyogyellatas igénylésére 2013. janu-

ar 1. napjatodl a jarasi hivatalnal van lehetdség.

Rendkiviili telepiilési tamogatas: rendkiviili telepiilési tamogatas allapithaté meg a 1étfenntar-

tast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartosan lét-
fenntartasi gonddal kiizdd személyek koziil kiilondsen annak, akinek csalddjaban az egy fore
szamitott havi csaladi jovedelemhatar nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legki-
sebb 6sszegének 200 %-at, egyediil €16, valamint gyermekét, gyermekeit egyediil neveld ese-
tén az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb sszegének 220 %-at, és Onmaga vagy csaladja

létfenntartasarol mas modon gondoskodni nem tud.
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Ingyenes tankonyvellatds: normativ alapon jogosult a kedvezményre a nappali rendszerii okta-

tasban résztvevd egyediilallo sziilé altal nevelt, vagy tartosan beteg, vagy rendszeres gyer-
mekvédelmi tAmogatasban részesiild, vagy harom, vagy tobbgyermekes csaladban ¢16 tanulo.
A jogosultsagot igazolni a csaladi potlékrol kiallitott igazolassal, fogyatékossag esetén a szak-
értdi és rehabilitacids bizottsag szakvéleményével, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatés
esetén az err6l szolo hatarozattal kell. Az igényjogosultsagot az iskolai tankdnyvrendelés el-

készitése elott, az iskola altal meghatarozott idoben kell bejelenteni.

9.3. A kozszolgadltatdsokhoz, kézosségi kozlekedéshez, informdciohoz és a kézés-

ségi élet gyakorldsdhoz valo hozzdférés lehetdségei, akaddlymentesités

Tiszavasvari Véaros Onkormanyzata a nyertes ,,Funkciobévité integralt telepiilési fejlesztések
Tiszavasvariban” cimi palyazat keretében sort kerit a Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal épii-

letéhez tartozd, nem akadalymentesitett épliletrész akadalymentesitésére.

9.4. Kéovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatdro-

zdsa

A 2013-ban beazonositott problémak jelenleg is helytalloak.

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A vérosban 1év0 kozépiiletek akadalymentesi- | Nyertes palyazat esetén akadalymentesitett-

tettségének hianya. ség megvalositisa.
Fogyatékos emberek foglalkoztatdsanak hid- | Fogyatékos emberek foglalkoztatasanak eld-
nya. segitése munkaltatoi szemléletformalassal.
Tarsadalmi integracios problémak. Erzékenyité program.
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10. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és

for-profit szerepl6k tarsadalmi felel6sségvallalasa

A vérosban jelenleg 2 nemzetiségi onkormanyzat miikodik:
1. Ruszin Nemzetiségi Onkorményzat

2. Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Ezen Nemzetiségi Onkormanyzatok egyiittmiikddési megéllapodast kotdttek Tiszavasvari

Viros Onkorményzatdval.

11.A 2013-ban elfogadott Helyi Esélyegyenl6ségi Program 2015. juni-

us 30-ig megvalositando intézkedéseinek attekintése

A 2013-ban elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve 0sszesen 16 intéz-
kedést — van olyan intézkedés, amely tobb célcsoportnal is megjelenik — fogalmazott meg a
kiilonb6zd, esélyegyenldség szempontjabol kiemelt fontossagli célcsoportok tekintetében.
Ezek koziil az intézkedések koziil 5 olyan volt, amelynek megvalositasi hatarideje 2015. jani-
us 30., vagy az azt megel6z6 idészak. Akadt olyan intézkedési terv is, melynek hosszabb tav-
ra adtunk hatariddt, am a vartnal hamarabb megvalosult. A kovetkezokben ezeket tekintjiik at

roviden.

A mélyszegénységben €10k és romak, valamint a gyermekek esélyegyenldségének biztositasa
érdekében Tiszavasvari Varos Onkormanyzata intézkedési tervként fogalmazta meg a 8 alta-
lanos végzettségliek szamanak novelését a mélyszegénységben €10k és romak korében — ,, Tu-
dassal a jovébe”, valamint ,,Tanoda Program”.

A ,Nekem is van esélyem” tanoda programban a Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altalanos
Iskola, K6zépiskola és Szakiskola intézményében tanulo 7.-8. osztalyos tanuldk vettek részt.
A Tanoda iskola utani, délutani programokat biztositott a halmozottan hatranyos helyzetd,
rossz szocialis koriilmények kozott €16 didkoknak, ezaltal segitve Oket iskolai tanulményi
eredményeik javitasdban (tantargyi oktatas), és javitotta tovabbtanulasi, hosszabb tavon mun-
kavallalasi esélyeiket. A tanoda program célja volt, hogy javitsa az altalanos és tanulasi moti-
vacios szintjiiket, eldsegitve ezzel sikerességiiket és majdani konnyebb integralodasukat a

felnott-tarsadalomba.
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A tanoda program 2013. marcius 1. napjatol 2015. aprilis 30. napjaig mikodott. A program-
ban 60 hatranyos, és halmozottan hatranyos helyzetli tanuld vett részt. A tanodaba jard tanu-
16k magyar nyelv és irodalom, matematika tantargyakbdl és angol nyelvbdl kaptak folyamato-

san segitséget, amit szakos pedagogusok végeztek. Mind a 60 f6 elvégezte az altalanos isko-

lat.

A gyermekek esélyegyenldségét érintette az a tervezett beavatkozas, amelynek célja a gyere-
kek korében terjedd betegségek mérséklése volt. A 6.3. fejezetben részletesen kifejtésre ke-
riilt, hogy a Védéndi Szolgalat egészségfejlesztési munkat végez az dvodakban, illetve iskolai
egységek egészségnapi rendezvényein tartottak eldadasokat, bemutatokat, sziirévizsgalatokat.
A Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altaldnos Iskola, Kozépiskola és Szakiskola intézményében
az Uj Széchenyi Terv Téarsadalmi Megijulas Operativ Program keretében befejezédott a
,Mozogj, élj egészségesen a hatranyok lekiizdéséért, a hosszu, sikeres életért” TAMOP 6.1.2.-
A-14/2-2014-0039 szamt projekt. A projekt id6tartama 2014. augusztus 1-t61 2015. junius
15-ig tartott. A palyéazat f6 célja volt, hogy az egészséges minta nyljtasat, gyakorlati megélé-
sét tamogassa az altalanos iskoldkban. A program eredményeképpen novelték a testmozgas,
¢€s szabadid0s mozgas iranti motivaciot — 20 db kerékpart vasarolt az iskola, melyekkel kiran-
dulasokra vitték a gyerekeket. A gyerekek az egészséges ¢életmdddal kapcsolatos teszteket
toltottek ki.

A Tiszavasvari Altalanos Iskola Vasvari Pal uti telephelyén egészségnap keriilt megrendezés-
re 2015. junius 12-én. A projekt elemei voltak példaul a gylimdles-és zoldségsalata készités,

egeészséges ¢etelek kostolasa, kozos mozgas €s interaktiv eldadas a testi-lelki egészségrol.
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A megvalosult beavatkozasok hatasara sem érte el az intézkedési terv a kitlizott célt teljes

mértékben, igy sziikséges a hatariddk meghosszabbitasa.

Ugyancsak a gyermekeket érintette az a tervezett beavatkozas, amelynek értelmében az on-
kormanyzat vallalta, hogy a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szamat
54%-ra csokkenti. 2014-ben a gyermekek szama 2566, mig a 2015. janudrjaban leadott jelen-
tés értelmében Tiszavasvari Varosaban 2014-ben 1105 HH/HHH-s gyermek volt, mely
43,06.%. 2014-ben 979-en vettek részt kozfoglalkoztatasban vagy képzésben, és 43-an kozép-
iskolai felnéttoktatasban. A nagy kozfoglalkoztatotti 1étszamnak kdszonhetden javult a csalé-

dok anyagi helyzete, lakhatasi koriilményeik.

Szintén a gyermekek célcsoportnal, valamint a nék célcsoportjanal keriilt megfogalmazésra a
Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény Fiilemiile 6vodai egységben féréhelybdvités. Egy
0ij csoportszoba keriilt kialakitasra az EAOP-4.1.1./A-11-2012. 0006 szamu palyazat kereté-

ben. A projekt eredményeibdl a 7.1. fejezetben részletesen beszamoltunk.

t az Europai Unio tamogatasaval,

az Europai Regionalls Fejleszic p nszirozasaval valosul meg.

Kialakitott csoportszoba

Az id6sek célcsoportjat érinté beavatkozas a maganyérzet csokkentésére, az idsek progra-
mokban val6 bevonasara irdnyult. A Napraforgé Nyugdijas Klub rendszeresen tart 6sszejove-
teleket, melyek soran kartyaznak, énekelnek, beszélgetnek.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata évek 6ta megemlékezik az Id8sek Vilagnapjarol. 2014-

ben az Onkormanyzat szervezésében az Idések Vilagnapja alkalmabol egy operettest részesei
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lehettek a megjelentek. A szorakozasrol a helyi néptancosok mellett Oszvald Marika ¢és Peller

Karoly operett énekesek gondoskodtak. Ezt kdvetden pedig tombolasorsoldson vehettek részt

a megjelentek.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Tiszavasvari Jarasi Hivatala szervezésé-
ben 2014-ben a Talalkozasok Hazaban vehettek részt az Idések Vilagnapja alkalmabol egy
szinvonalas rendezvényen az idSsek. A rendezvényen az Oszikék Nyugdijas Klub tagjai, Kor-

da Gyorgy és Balazs Klari, valamint a Musical Tanoda 1éptek fel.

"t

v ey
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12. A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervének feliil-

vizsgalata

Mint azt az el6z6 fejezetben emlitettiik, a Helyi Esélyegyenléségi Program 2013-as elfogada-
sakor Tiszavasvari Varos Onkormanyzata 16 olyan beavatkozast, intézkedést fogalmazott
meg, amelyek az esélyegyenldségi szempontbol hatranyos helyzetli célcsoportok valamelyik-
¢hez tartozo tiszavasvari emberek életét kivantak megkonnyiteni, az ¢ tarsadalmi integracio-
jukat és befogadasukat elésegiteni. Ezek koziil az intézkedések koziil 5 volt olyan, amelyek-
nek a hatarideje 2015. junius 30-ig lejart, és 1 olyan, melynek a hatarideje ugyan nem jart le,
de az intézkedés megvalosult. Ezeknek a beavatkozasoknak, intézkedéseknek a teljestilésérol

a 11. részben szoltunk részletesen.

A Helyi Esélyegyenldségi Program megalkotasakor alapelvként fogalmazddott meg, hogy
olyan intézkedésekre, beavatkozasokra van sziikség az egyes célcsoportok tekintetében, ame-
lyek megoldast kinalnak a helyzetelemzésben feltart esélyegyenléségi problémakra. A Helyi
Esélyegyenldségi Program igyekezett az esélyegyenldséget komplex mddon kezelni, hiszen
el6fordulhatnak — el6 is fordult — atfedések a kiilonb6z6 célesoportok kozott. Ennek eredmé-
nyeképpen 2013. 6ta eltelt idészakban valtozatos eredmények sziilettek. Ilyen eredmény pél-
daul a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény Fiilemiile 6vodai egység féréhelybévitése,
vagy éppen a Magiszter Alapitvanyi Ovoda, Altalanos Iskola, Kozépiskola és Szakiskola in-

tézményében megvalosult Tanoda Program.

Természetesen maradtak még megvaldsitasra vard intézkedések is, amelyek koziil csak azokat

szeretném kiemelni, amelyeknél valtoztatas sziikséges.

A gyermekek célcsoportjat érinté intézkedések kozott szerepelt az , Ep testben ép 1élek” elne-
vezésli program, amelynek hatarideje 2015. jiniusidban lejart, meg is valosultak egészséges
életmodra 0sztonzd, felvilagositd programok. A kivant eredmény rajtunk kiviil 4116 okokbdl —
egy elére nem lathato fertzés, jarvany — elmaradt. Eppen ezért sziikséges ezen intézkedési
terv hataridejének meghosszabbitasa, €s tovabbi felvilagosité programok, szlirdvizsgalatok

megszervezese.
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A gyermekek ¢és a nOk célcsoportjanal megjelend intézkedés a Védondi Szolgalat infrastrukta-

ra fejlesztése. Ennél az intézkedési tervnél csupén a hataridék konkretizalasa sziikséges.

Az 1d6sek célcsoportjat érintd intézkedések kozott szerepel az idosek informatikai jartassaga-
nak fejlesztése szamitogépes képzések segitségével. Az intézkedési tervnél csupan a hataridok

konkretizaldsara van sziikség.

A fogyatékkal €16k célcsoportjanal két intézkedési tervnél is sziikséges a hataridok meghata-
rozasa. Az egyik intézkedés a kozépiiletek akadalymentesitése, a masik pedig a fogyatékkal
¢lok foglalkoztatasanak eldsegitése, munkaltatoi szemléletformalas. A kozépiiletek akadaly-
mentesitésénél, mint ahogy azt kordbban emlitettiik, palyazati forrasbol sor kertiil a Tiszavas-
vari Polgarmesteri Hivatal épiiletéhez tartozd, nem akadalymentesitett rész akadalymentesité-

sére.
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12.1. A feliilvizsgadlt Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervének 6sszegzé tabldzata

A B C D E F G H | J K
Az intézkedés
Az intézkedés A helyzeltelt.emzes kolvet— . , . A ceIkl.tuzes , L, , Az intézkedés | Az intézkedés m(le.gv:?lomtaslzj\hOZ Az intézkedés oy s
. , , keztetéseiben feltart Az intézkedéssel |Osszhangja egyéb s . Az intézkedés s . ... | szlikséges eré6for- o Médositds
Sorszdm |cime, megnevezé- . . o, , o Az intézkedés tartalma 3 megvaldsitasa-| eredményességét ) ; eredményeinek
esélyegyenl8ségi prob- | elérnikivant cél | stratégiai doku- felel6se . PP rasok (human, .
se . . nak hatarideje [méré indikator(ok)| , . ' .| fenntarthatdsaga
Iéma megnevezése mentumokkal pénziigyi, techni-
kai)
I. A mélyszegénységben élGk és a romak esélyegyenlGsége
FelelGs és hatar-
id6 mddositas
, szlikséges.
R: A tartés munka- . &
s . R: A képzésen
nélkuliek szamara . « P
L4 . részt vevGk Mddositott
atképzések szervezé- [Szabolcs- . «
. X szama. felel@s: Sza-
eia . Ise, lefolytatasa. Szatmar-Bereg , , ,
, Ez a célkitlizés , . K: Tartds mun- A fenntarthaté- |bolcs-Szatmar-
, A tartds munka- |, ~ |K: A 180 napnal Megyei Kor- - L, N .
. 2012-ben a tartds s . mas koncepci- | . . . o kanélkiliek Targyi és szemé- [sag fligg az Bereg Megyei
,,Vissza a munka et [ nélkiliek ara- , régebben regisztralt |manyhivatal _ N A , o e . .
1 Se o m munkanélkiliek ara- , R 6ban nem T . L. 2018.06.30. [szamanak csok- [lyi feltételek, anyagi és targyi |Kormanyhivatal
vildgaba! . nyanak csokken- . . munkanélkiiliek Tiszavasvari . . . . « - -
nya 50% folotti. , kerdilt feltiinte- |, T kenése. anyagi forrds.  [feltételektdl. Tiszavasvari
tése 5%-kal. , szamdara munkalehe- Pardsi Hivatal . I
tésre. u s , . H: A tartds Folyamatos. Jarasi Hivatal
tdség. Foglalkoztatasi L -
, , munkanélkiliek Foglalkoztatasi
H: A tartés munka-  [Osztaly . . ,
P, (. szamanak csok- Osztaly
nélkiliek szamanak o
csokkentése 5%-kal kenése 5%-kal.
’ Médositott
hatdridé:
2018.06.30.
A fenntarthaté- [Hataridé modo-
(il cis - sag fligg az sitds szikséges.
R: Jarddak épitése. R: Megépitett & gg L &
s a s s L. . anyagi es targyi
B K: Utak mindségének jardak szama. . . . ,
Az elsGsorban sze- - . o L A . [feltételektdl. Az [Mddositott
. . . . )« , [|Infrastrukturalis | . , . javitasa, katyuzas. K: Kijavitott [Targyi és szemé-|.. . . Cix
,J6 utat min-  |génységben é16 csala- , , . _ |Kozlekedési s . . . . ) Onkormdnyzati |hataridé:
2 . ” , elldtottsag nove- L H: Aszfalt készitése [6nkormdnyzat |2018.06.30. [utak szdma. lyi feltételek, e .
denkinek. dok lakta utcakban , Koncepcio ) . A [ koltségvetési 2018.06.30.
Iése. azokban az utcakban, H: A foldutak  Janyagi forras.

infrastruktura javitasa.

ahol jelenleg foldut
talalhatd.

szamanak csok-
kenése.

keret hatdrozza
meg a javitasi és
épitési munkala-
tok mértékét.
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sok altal ellatott ese-
tek szama 2000-rel
ndtt 2008. ota.

mérséklése.

|ése.

H: A gyerekek koré-
ben terjed6 betegsé-
gek mérséklése.

Korlatolt Felel&s-
ség(i Tarsasag

latok szama.

H: Betegségek
szamanak csok-
kenése.

feltételektdl.
Id&szakos.

A B C D E F G H | J K
Az intézkedés
Azintézkedes | Ahelvzetelemzéskovet-| - Acelkitlzés | Azintézkedés | Azintézkedss | MeBYalositasahoz] e akedés —
. , , keztetéseiben feltart Az intézkedéssel |Osszhangja egyéb s . Az intézkedés s . ... | sziikséges eré6for- R Médositds
Sorszdm |cime, megnevezé- . . o, , . Az intézkedés tartalma 3 megvaldsitasa-| eredményességét ) ; eredményeinek
esélyegyenlségi prob- | elérnikivant cél | stratégiai doku- felel6se . PP rasok (human, .
se . . nak hatarideje [méré indikator(ok)| , . .| fenntarthatdsaga
léma megnevezése mentumokkal pénziigyi, techni-
kai)
R: A Tanoda Prog- R: A program-
ramba valo  aktiv| ban részt vevok Hatarid6é hosz-
bekapcsolddas. szama. szabbitas sziik-
A 8 altalanos K: A mélyszesény- K: A programotl séges
A mélyszegénységben [végzettséglick 2 a célkitiizes ; i y g y Magiszter Ala- i, P oga. 9 A fenntarthato- £es-
Tudéssala (16K és aromik koré-  fszaménak ngve- | %4 7 ETECS ségben €10k € alyivanvi Ovoda, sikeresen teljesi- A vasi & thcavi ko v an
3. L ben magas az alacsony [Iése a mélysze- PClO-lromik  szamara  afAltalanos Iskola, [2018.06.30 [t8k és tovabbta Y38 EYLPAg UEE a2 hyroqositott
ijovGbe . g ‘o . .1, [pan nem keriilt Y e . . feltételek. anyagi és targyi R,
iskolai végzettségliek |génységben €16k ., program lebonyolita-[Kozépiskola és nulok aranya. . ,, hatarid6:
. , S . [feltiintetésre. - feltételektdl.
aranya és romak koré- 5a. Szakiskola H: A 8 altalad 2018.06.30.
ben. H: Az altaldnos isko-| nosnal  alacso-
lat sikeresen elvégzok] nyabb  végzett-
s tovabbtanulok séglick  szdma-|
szamanak novelése. nak csokkenése.
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
FelelGs és hatar-
id6 mddositasa
sziikséges.
. R: A gyerekek szama- R: A felvilagosito L
A gyerekek korében gY (s § Médositott
A N ra felvilagositd prog- | . L. programok L .
terjednek a kiilonb6z6 , Tiszavasvari . . , [felel6s:  Tisza-|
. ramok szervezése. PR sikeres megvalé- A fenntarthaté- . .
betegségek — tetves- , P Egészségligyi i . o vasvari  Egész-
. , . o . |A betegségek . K: Sz(ir6vizsgalatok . s sulasa. .. .. . |sagflggaz e .
1 ,Ep testben ép |ség 70-80%, TBC, riih,  criedésének Szocidlis Kon- akorisaganak néve- Szolgaltatd Koz- )016.06.30. | K: Sztirévizsas- IAnyagi és targyi nvagi és téravi ségligyi Szolgal-
Iélek” Otvar. A gyerekorvo- ) cepcid gy & hasznl Nonprofit R ; 89 leltételek. vag 8Y! ltats  Kozhasznu

Nonprofit Korla-|
tolt FelelGsségl
Tarsasag

Mddositott
hataridé:

2016.06.30.
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Sorszam

cime, megnevezé-
se

esélyegyenlGségi prob-
léma megnevezése

elérni kivant cél

stratégiai doku-
mentumokkal

Az intézkedés tartalma

felel6se

megvaldsitasa-
nak hatdrideje

eredményességét
mérd indikator(ok)

rasok (human,
pénziigyi, techni-
kai)

eredményeinek
fenntarthatdsaga

A B C D E F G H | J K
Az intézkedés
L , A helyzetelemzés kovet- A célkitlzés L, , L, , megvalositasahoz L ,
Azintézkedés keztetéseiben feltart Az intézkedéssel |Osszhangja egyéb Az intézkedés Azintézkedés | Az intézkedés szlikséges ergfor- Azintézkedés Moddositds

L, Infrastruktara-

A VédGn6i Szolgalat

A Véddén6i Szol-
galat munkajanal

Ez a célkitlizés
mas koncepci-

R: Szamitogépes
adatbazis létrehoza-
sa.

K: A meglévé infor-

Tiszavasvari
Egészségligyi
Szolgaltatd Koz-

R: Szamitogépes
adatbazis meg-
valdsuldsa.

K: A megvaldsult
informatikai
haldzat fejlesz-
tése (pl.: elekt-

Anyagi és targyi

A fenntarthatoé-
sag fligg az

Felel6s és hatar-
id6 modositasa
sziikséges.

Modositott
felelGs: Tisza-
vasvari Egész-
ségligyi Szolgal-

nék szama 8,5%-rol
11%-ra emelkedett.

8,5%-ra csokken-
tése.

kerult feltlinte-
tésre.

szamara munkalehe-
tGség biztositasa.

H: A munkanélkili
nék szamanak 8,5%-
ra csokkentése.

arasi Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztdly

H: A munkanél-
kiili n6k szama-
nak csokkenése
8,5%-ra.

feltételektdl.
Folyamatos.

2 . , munkajanal infrastruk- [; ) Gban nem S s . , ..12015.12.31. Jronikus progra- , anyagi és targyi o .
fejlesztés” u“ J., I . ! infrastruktura . .. matikai haldzat fej- |hasznu Nonprofit e p ,g, feltételek. y’g| Y &yt taté Kozhasznu
turalis hianyossagok. . , kerilt feltlinte- ) . . mok, szamito- feltételektdl. . ,
fejlesztése. . lesztése. Korlatolt Felel&s- . Nonprofit Korla-
tésre. e P , gép) Folyamatos. ey
H: Az épitményi ségli Tarsasag tolt FelelGsségli
. s H: Infrastruktu- , )
adottsagok javitasa. P . Tarsasag
ralis fejlesztés
m [6sula .
(éeig]\llstzr:‘;;?i- Moédositott
té‘s’a) ) hataridé:
’ 2015.12.31.
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
R: A kanélkili 6 5
6k sximirn atkdp- R: A képzésen P pevenel
| ések szervezése P Szabolcs- részt vevék m?So’smsa
Lierio 4 ; ! Szatmar-Bereg szama. K: Mun- ,[pruvseees:
E Ik lefol . et A f haté- -
2008-2012 viszonyla- |A munkanélkiili mzéi T(?)nlct:zcei? If' Z\r/;atiszs:rélt néi Megyei Kor- kanélkili n6k - epﬂnta;tz ato Szabollcs
1 ,N6k @ munka- [taban a munkanélkiili [n6k szdamanak 5ban nem P rr;unkagnélkﬂliek manyhivatal b017.12.31 szamanak csok- |Anyagi és targyi anga iggs taravi Szatma.r—Bereg
ban.” Tiszavasvari T [kenése. feltételek. vag gyl [Megyei Kor-

manyhivatal
Tiszavasvari
Jardsi Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztaly
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Az intézkedés

A helyzetelemzés kovet-
keztetéseiben feltart

Az intézkedéssel

A célkitlizés
osszhangja egyéb

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvalositasahoz
szlikséges ergfor-

Az intézkedés

Moddositds

Sorszdm |cime, megnevezé- . . o, , . Az intézkedés tartalma 3 megvaldsitasa-| eredményességét ) ; eredményeinek
esélyegyenlségi prob- | elérnikivant cél | stratégiai doku- felel6se . PP rasok (human, .
se . . nak hatarideje [méré indikator(ok)| , . .| fenntarthatdsaga
léma megnevezése mentumokkal pénziigyi, techni-
kai)
R: Szamitogépes
adatbazis meg- , |Felelés és ha-
. g A fenntarthato- |,
valdsuldsa. 4o fiioe az taridé modosi-
e K: A megvalé- g gg , . |tasa sziikséges.
R: Szamitogépes . - anyagi eés targyi
2 . . L. sult informatikai i .
1. ladatbdzis 1étrehoza- [Tiszavasvari 1. . feltételektdl. Az o
P Ez a célkitlizés e haldzat fejlesz- .. . . [Mddositott
s g , A Védbnéi Szol- , ~ |sa. Egészségugyi , Onkormanyzati Y
Infrastruktura A VédGndi Szolgalat alat munké'a’mélmaS koncepci- K: A meglévé infor- [Szolgaltatd Koz tés (pl.: elektro- Anyagi és targyi |kOltségvetési felelds: Tisza-
2 " munkajanal infrastruk- & ) Gban nem ) g & 2015.12.31. |nikus progra- yag &Y g vasvari Egész-

fejlesztés”

turdlis hianyossagok.

infrastruktdra
fejlesztése.

kerilt feltlinte-
tésre.

matikai halézat fej-
lesztése.

H: Az épitményi
adottsagok javitasa.

hasznu Nonprofit
Korlatolt Felel&s-
ségli Tarsasag

mok, szamito-
gép).

H: Infrastruktu-
ralis fejlesztés
megvaldsulasa
(épuletek fellji-
tdsa).

feltételek.

keret, valamint
aktualis palyaza-
ti forrasok hata-
rozzak meg a
bévités mérté-
két.

ségligyi Szolgal-
taté Kézhasznu
Nonprofit Kft.

Mddositott
hataridé:
2015.12.31.

IV. Az id6sek esélyegyenlGsége

Az id6sek mun-
kaerd-piaci
hatranyat csok-
kent6 komplex
képzési-
atképzési prog-
ram az élethosz-
szig tarté tanu-
Ias jegyében

Az elmult években
ndtt az 55 év feletti
regisztralt munkanél-
kiiliek szama.

Az 55 év feletti
munkavallalok
foglalkoztatasi
mutatoinak
javitasa.

Ez a célkitlizés
mas koncepci-
6ban nem
kerilt feltlinte-
tésre.

R: Az 55 év feletti
munkanélkiliek
szamara képzések,
atképzések szervezé-
se, lefolytatasa.

K: Az 55 év feletti
munkanélkiiliek
szamara munkalehe-
tGség biztositasa.

H: Az 55 év feletti
munkanélkiiliek
szamanak csokkenté-
se.

Szabolcs-
Szatmar-Bereg
Megyei Kor-
manyhivatal
Tiszavasvari
Iardsi Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztaly

2018.06.30.

R: A képzésen
részt vevék
szama.

K: 55 év feletti
munkanélkiliek
szamara munka-
lehet6ség.

H: Az 55 év
feletti munka-
nélkiliek sza-
manak csokke-
nése.

Targyi és szemé-
lyi feltételek,
anyagi forras.

A fenntarthaté-
sag fligg az
anyagi és targyi
feltételektdl.
Folyamatos.
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A B C D E F G H | J K
Az intézkedés
Azintézkedss |Ahelvzetelemzéskovet-) o | Acelkitlzés | Azintézkedés | Azintézkedss |MeBvalOsitasahoz| Ll edes e
. , , keztetéseiben feltart Az intézkedéssel |Osszhangja egyéb s . Az intézkedés s . ... | sziikséges eré6for- R Médositds
Sorszdm |cime, megnevezé- . . o, , . Az intézkedés tartalma 3 megvaldsitasa-| eredményességét ) ; eredményeinek
esélyegyenlségi prob- | elérnikivant cél | stratégiai doku- felel6se . PP rasok (human, .
se . . nak hatarideje [méré indikator(ok)| , . .| fenntarthatdsaga
léma megnevezése mentumokkal pénziigyi, techni-
kai)
FelelGs és hatar-
id6 mddositasa
sziikséges.
R: Id6sek szama- .
i — Mddositott
R: Az id6sek szamara ra szervezett P
. ... . [Szabolcs- . oo felel&s:
informatikai képzések| ) informatikai
e , Szatmar-Bereg . , , [Szabolcs-
Y , . Cn s Ez a célkitlizés [szervezése. . képzések szama. A fenntarthatoé- )
IdGskoru lakossag Az idGs tarsada- |, . i . . |Megyei Kor- L (s (o Szatmar-Bereg
. y > . . |mas koncepci- [K: Az id6sek szdmara | 27 . K: ld6sek szama- .. .. . |sagflggaz .
|, Klikkelj ra 65,5%-a nem tudja lom informatikai |, , ., |mdanyhivatal , IAnyagi és targyi =~ .. . [MegyeiKor-
2. o (s . . 6ban nem informatikai képzések|. . . 2018.06.30. |ra megvaldsitott , anyagi és targyi N
nagyi! hasznalni a szamité- [ismereteinek . . s Tiszavasvari . L feltételek. i Y manyhivatal
. L kerult feltiinte- |megvaldsitasa. I informatikai feltételektdl. . L.
gépet. avitasa. , s arasi Hivatal ., , Tiszavasvari
tésre. H: Az idGs tarsadalom . képzések szama. Folyamatos. L
i oo Foglalkoztatasi P Jarasi Hivatal
informatikai ismere- , H: Szamitogépet . .
. s Osztaly . i Foglalkoztatasi
teinek javitasa. hasznalni tudo .
.« . Osztaly
id6sek szama.
Mddositott
hatdridé:
2018.06.30.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
R: Akadalymentesi-
tettség megszervezé- A hataridé
se (helyzetfelmérés). Wratfelmé : hatd mddositasa
K: A fogyatékossag R,‘ He the,tke me- A, e?“ntart ato- sziikséges.
S rés mértéke. sag flgg az
A varosban 1év6 kéz Ez a célkitlizés [tipus gyakorisdgatol K: Infrastruktu anga igis targyi
Akadélymentes|épiiletek akadalymen- [ 2dalymentesi-|mds koncepi- [fUggs részleges aka- rafejlesztés  |Anyagi és térgyi fel\t/étgelektc’ilg:z Modositott
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