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1. Felhivas célja

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata kozel 150 millié forint tdmogatasban részesiilt az EFOP-
1.2.11-16-2017-00012 kdédszamu ,Esély és Otthon — Mindkettd lehetséges! Komplex beavatkozds
megvaldsitdsa a fiatalok elvdndorildsdnak csékkentése érdekében Tiszavasvdriban”. A palyazat
célja, hogy kilonboz6 feltételek biztositasaval az dnkormdényzat megakaddlyozza a fiatalok
elvandorlasat, abbdl a célbdl kifolydlag, hogy a varos népességmegtartd ereje és

versenyképessége javuljon.

Az oOnkormdanyzat kevés eszkozével torekszik a foglalkoztatdsi lehet6ségek bovitésének
el6segitésére, a varosbdl elvandorlds mérséklésére. Jelen projekt a megannyi tervezett
tevékenységével és beavatkozisaval mind-mind azt a célt szolgilja, hogy a varosban tartsa,
illetve a varosba vonzza azokat a fiatalokat, akik a munka és a megélhetés utdn kutatva
elhagynik a telepiilést, hosszu tavra elkoltoznének onnan.

Tiszavasvari Varos Onkormanyzata az EFOP-1.2.11-16 palyazathoz kapcsoléddan felhivast tesz
kozzé (tovabbiakban: Felhivds) a fiatalok helyben maradasat tdmogatéd 6sztonzé rendszer
elnyerésére.

Az 6szténzé tamogatisokat Tiszavasvari Varos Onkormdanyzata a forras kimeriiléséig évente
legalabb 2 alkalommal, de sziikség szerinti gyakorisaggal hirdeti meg.

Jelen palyazati felhivas a fiatalok 0sztonz6 és lakhatasi tdmogatasair6l sz616 Tiszavasvari Varos
Onkorméanyzata Képvisels-testiilete 23/2020. (IX.25.) 6nkormanyzati rendeletén alapul.

2. Rendelkezésre allo keret:

Az elnyert palyazati forrasbél 69.312.000 Ft fordithaté 6sztonz6 tAmogatasra.

3. Osztonzé tAmogatas tipusai:
e Tiszavasvariban laké és hianyszakma képviselSinek helyben tartasa

e Tiszavasvariban beltertileti lak6épiiletet vasarlé vagy beltertileti ingatlanon lakéépiiletet
épité fiatalok tAmogatasa

4. A palyazok kore
Jelen Felhivas keretében tdmogatasban részesiilhet az a palyazo, aki az alabbi feltételeknek
egyiittesen megfelel:

e a palyazat benyujtasakor a 18. életévét mar betoltotte, de 35. életévnél nem idésebb
természetes személy

e életvitelszerlien Tiszavasvariban tartdzkodik, és allandé lakcimmel rendelkezik vagy a
palyazat benytjtasanak idépontjaban 18 életévét betoltott, de 35 életévnél nem idésebb
természetes személy, aki vallalja, hogy a tdmogatas id6tartama alatt Tiszavasvariban fog
életvitelszeriien tartézkodni és Tiszavasvari allando lakcimet kivan létesiteni.



5. Nem részesiilhet taimogatasban:
Tiszavasvari Varos Onkormanyzata
e intézményeinek vezetd tisztségviseldi

e gazdasagi tarsasagai megbizott vezetdi, vezet6 allasi munkavallal6i

Képvisel4-testiilet tagjai

az el6z6 pontokban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoi

6. A tamogatas altalanos és specialis feltételei:
6.1 Altalanos feltételek:

A tdmogatasban részesiil6 18-35 év kozotti palyazonak vallalnia kell, hogy

e Tiszavasvari Varos Polgarmestere kezdeményezésére a tdimogatasi id6szakban onkéntes
munkat végez Tiszavasvariban

e amennyiben Tiszavasvari Varos Polgarmestere a tAmogatdasi idészakban kezdeményezi,
részt vesz a palyazat keretében megrendelésre keriil6 életpalya-vezetési tanacsadason
illetve tréningen

e igazolja, hogy a koztartozdsmentes adézéi adatbazisban szerepel és a helyi
onkormanyzati adéhatésagnal nincs tartozasa

Az a palyazé, aki a fenti kotelezettségeinek, vagy a tamogatasi szerzédésben (a sikeres
palyazatot benyujtokkal az Onkormanyzat tdmogatasi szerz6dést kot) meghatarozott
kotelezettségeinek nem tesz eleget, a folydsitandé tdmogatasra jogosulatlanna valik, és a
palyazénak a mar korabban foly6sitott tamogatds osszeg tekintetében visszafizetési
kotelezettsége keletkezik. Ez esetben a palyazo koteles a visszafizetési kotelezettségének - az
erre okot adé koriilmény bekovetkeztétol szamitott - 30 napon beliil eleget tenni.

6.2 Specialis feltételek:
Az egyes tamogatasi formak specialis jogosultsagi feltételeit és biralati szempontjait a palyazati

felhivas 1. és 2. mellékletei képezik.

7. A tamogatas formaja, mértéke
A tdmogatas formaja vissza nem téritend6 100%-os intenzitasd tamogatas.
8. A palyazat benyujtasanak hatarideje:

2020. november 30.

9. Benyujtand6 dokumentumok:
1. afelhivas 1. melléklete szerinti adatlap,

2. apalyazo sajat kezli alairasaval ellatott részletes 6néletrajza,



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

a felhivds 2. mellékletében meghatdrozott értékelési szempontokat alatamaszto
dokumentumok:

a felhivas 3. melléklete szerinti nyilatkozat a palyazat benyujtasat megel6z6 3 honapra
vonatkoz6 jovedelmi és vagyoni viszonyokrdl, illetve azokat igazolé dokumentumok

a palyazé gyermekének sziiletési anyakonyvi kivonata,

a palyazé iskolai végzettségét tanusito oklevél,

tiszavasvari székhelyli vagy telephelyli munkaltatéval megkotott munkaszerzddés,
kinevezés, vallalkoz6i igazolvany,

nyilatkozat a Tiszavasvariban végezni kivant 6nkéntes munkara tett vallalasrol,

személyi adatok igazoldsa: személyazonosité igazolvany, lakcimet igazolé hatdsagi
igazolvany, addigazolvany, tarsadalombiztositasi azonosité jelet tartalmazé igazolvany,
Tiszavasvariban lakast vasarlo vagy épit6 fiatalok 6sztonzé tdmogatasa és lakhatdsi
tdAmogatas esetén a palyazat benyujtasakor az Uj Tiszavasvari lakcim keletkeztetésére
vonatkoz6 szandéknyilatkozatot,

szerzédéskotéssel egyidejiileg Tiszavasvari Varos Onkormanyzata javara sz6l6 beszedési
megbizids benyujtasara vonatkoz6, a szamlavezetd pénzintézet altal zaradékolt
felhatalmazé nyilatkozatot ad valamennyi fizetési szamlijara vonatkozoban, arra az
esetre, amennyiben visszafizetési kotelezettsége keletkezik, és azt 6nként nem teljesiti,

nyilatkozat, hogy a palyaz6 nem tartozik a felhivas 5. pontjaban felsorolt személyek kozé,
igazolas, hogy a palyazat benyujtasakor a palyazé szerepel a kdztartozasmentes ad6zo6i
adatbazisban, valamint hogy — az adott adénemre vonatkozd illetékességi szabalyokra

figyelemmel - az illetékes 6nkormanyzattal szemben nem all fenn ad6tartozasa

nyilatkozat, hogy gyermekét egyediilalloként neveli kivéve azon 0sztonzd tdmogatiasok
és lakhatasi timogatas esetén ahol ez nem altalanos vagy egyedi jogosultsagi feltétel,

nyilatkozat, hogy Tiszavasvariban nem rendelkezik lakéépiilet tulajdonjogaval, kivéve
azon 6sztonz6 tamogatasok esetén ahol ez nem altalanos vagy egyedi jogosultsagi feltétel

Tiszavasvariban belteriileti lak6épiiletet vasarlo vagy belteriileti ingatlanon lakéépiiletet
épit6 fiatalok tdmogatisa esetén a Tiszavasvariban belteriileti lak6épiiletet vasarld
palyazo altal benyujtott 15 napnal nem régebbi hiteles tulajdoni lap mely igazolja, hogy a
vasarolni kivant lakéépiiletre a palyazo tulajdonjoga még nem keriilt bejegyzésre.
Tiszavasvariban belteriileti lak6épiiletet vasarlo vagy belteriileti ingatlanon lakéépiiletet
épité fiatalok tamogatdsa esetén, a Tiszavasvariban belteriileti lakéépiiletet vasarlo
palyazo altal tett nyilatkozat, melyben a tAmogatott hozzajarul annak koltségei viselése
mellett, hogy jelen rendelet szerinti tAmogatassal érintett ingatlanra 5 év idétartamra
jelzalogjog, valamint elidegenitési és terhelési tilalom Keriiljon bejegyzésre az
onkormadanyzat javara.

A 4) 5) 6) 7) 9) pontokban meghatarozott dokumentumokat egyszerli masolatban kell

benytjtani.



Palyazatot nydjthat be az a személy, aki

1. A nyertes palyazo6 hat hénapon - Tiszavasvariban lakéhellyel rendelkezik,
TISZAVASVARIBAN LAKO keresztiil havi 40.000 Ft - a felhivasban meghatarozott hianyszakmaval
3 Hat hénapon keresztiil
HIANYSZAKMA tamogatast kap. A forras rendelkezik,
; . havi 40.000 Ft
KEPVISELOINEK kimeriiléséig félévente maximum - a tamogatas idétartama alatt munkaviszonnyal vagy
TAMOGATASA 85 f6 részesiilhet tamogatasban. kozfoglalkoztatasi jogviszonnyal rendelkezik
Tiszavasvariban.
Palyazatot nyujthat be az személy, aki
- Tiszavasvariban belteriileti lakdépiiletet kivan vasarolni,
vagy belteriileti ingatlanon kivan lakéépiiletet épiteni,
- a felhivasban meghatarozott hianyszakmaval
2. rendelkezik,
TISZAVASVARIBAN - munkaviszonnyal rendelkezik,

BELTERULETI A nyertes palyazoé egyszeri 700.000 | - akinek hazastarsa, bejegyzett élettirsa és Kkiskoru
LAKOEPULETET Egyszeri 700.000 Ft Ft vissza nem téritend6 tAmogatast gvermeke tiszavasvariban lakastulajdonnal nem
VASARLO VAGY vissza nem téritendd kap. A forras kimeriiléséig rendelkezik, kivéve, ha a lakastulajdon az igényldnek,

BERTERULETI tdmogatas félévente maximum 3 6 hazastarsanak, bejegyzett élettarasnak és Kkiskoru

INGATLANON részesiilhet tAamogatasban. gyermekének egyiittesen legfeljebb 50%-o0s tulajdoni

LAKOEPULETET EPiTO hanyada van egy olyan lakasban, amely o6roklés ttjan
FIATALOK TAMOGATASA Keriilt a tulajdonukba.

Amennyiben a megvasarolni kivant lakéépiilet kozos
tulajdonba Kkeriil, a tulajdonostarsak koziil kizardlag az
egyik nyujthat be tamogatas iranti kérelmet.

Palyazni lehet mar megkotott adasvételi szerzddés
birtokdban, abban az esetben, amennyiben a palyazé




tulajdonjoga még nem Keriilt bejegyzése, ehhez sziikséges a
15 napnal nem régebbi hiteles tulajdoni lap mely igazolja,
hogy a vasarolni kivant lakéépiiletre a palyazé tulajdonjoga
még nem Keriilt bejegyzésre.

A tamogatas kizarélag a lakastorvényben meghatarozott
komfortos vagy osszkomfortos lakas vasarlasara vagy
épitésére nyujthaté. Nem részesithet6é tamogatasban az, aki
a lakastorvény szerinti komfort nélkiili vagy félkomfortos
lakast kivan vasarolni vagy épiteni.

A tamogatott koteles a tulajdonjog bejegyzését tartalmazd
hatarozatot lakasvasarlas esetén 6 hoénapon belill a
jegyzo6nél bemutatni. A tAmogatott koteles feltiintetni az
adasvételi szerzédésben jelen rendelet szerinti tamogatassal
érintett ingatlanra 5 év idétartamra jelzalogjog, valamint
elidegenitési és terhelési tilalom bejegyzését.

Lakasvasarlas esetén a tamogatott hitelt érdemléen igazolni
koteles a tulajdonjog ingatlan-nyilvantartasba torténd
bejegyzését kovetd 30 napon beliil, hogy életvitelszeriien
lakik a vasarolt lakasban.

Lakasépités esetén a tamogatott koteles bemutatni az épiilet
hasznalatbavételi engedélyét annak jogerore emelkedésétol
szamitott 15 napon beliil.

Amennyiben a tidmogatott a hasznalatbavételi engedélyét
hataridére nem mutatja be, a timogatas teljes Osszegét
vissza Kkell fizetnie.

A tamogatott koteles a tamogatast az éves jegybanki
alapkamat kétszeres Osszegével novelten visszafizetni az
Onkormanyzatnak, amennyiben a timogatas folyodsitasatol
szamitott 5 éven beliil értékesiteni kivanja a tamogatas
igénybevételével felépitett vagy megvasarolt lakéépiiletet.




9. A palyazat benyujtasa

A palyazatot egy példanyban, zart boritékban - személyesen vagy postai Uton a megadott
palyazati adatlapon kell benyujtani mellékleteivel egyiitt 4gy, hogy az 2020.11.30. napjaig
beérkezzen az alabbi cimre:

Tiszavasvdri Vdros Onkormdnyzata
4440 Tiszavasvari, Varoshdza tér 4.

Kérjiik, a boritékra irja ra: ,Fiatalok helyben maradasat tdmogat6d 6szténzé rendszer” és az
igényelt tAmogatas tipusat (pl. Hidnyszakmaval rendelkez6k tAmogatasa)

Egy palyazé az 0sztonzési tAmogatason beliil egyidejlileg egy tipusd palyazatra palyazhat. Egy
palyazé legfeljebb 2 alkalommal részesiilhet 6sztonz6 tadmogatdsban. Nem részesithetd
tAmogatasban az a palyazd, aki a mar megallapitott tAmogatas visszafizetésére kotelezetté valt.

10.A palyazat elbiralasa

A beérkezé palyazatokrol Tiszavasvari Varos Onkormanyzatnak Képvisels-testiilete dont,
melyrdl a palyazok irasbeli értesitést kapnak. A palyazatok elbirdlasanak hatarideje a palyazat
kifrasatol szamitott legkésébb 60 nap.

Az 6sztonzo rendszer elbirdlasa a 2. mellékletben meghatarozott szempontok szerint torténik.

A palyazat nyertese adott formaju, tipusu tamogatas vonatkozasaban az altalanos és egyedi
jogosultsagi feltételeknek megfeleld, az e rendelet biralati szempontjainal meghatarozottbdl
legtobb pontszamot elért palyazo, legfeljebb az egyes tadmogatdsoknal meghatarozott
létszdmban. Azonos pontszamot elért palyazok esetén a képvisel6-testiilet dont a nyertes
palyazé tekintetében. A palyazat benyujtasara elSirt hatarnap jogvesztd. A kihirdetett dontése
végleges, ellene fellebbezésnek helye nincs. A tAmogatasban részesiil6 palyazokkal a Képvisels-
testiilet dontését kovet6 15 napon beliil az 6nkormanyzat szerzédést kot.

Amennyiben szerz&déskotésre a nyertes palyazé érdekkorében felmeriilé okbol nem kertiil sor,
vagy a nyertes palyazé nem kivan szerz6dést kotni, a soron kovetkezo legtobb pontszamot elért,
valamint az altalanos és egyedi jogosultsagi feltételeknek megfelelé palyazéval a képviselS-
testiileti dontés meghozatalat kovetd legkésébb 30 napon beliil kothet6 szerz6dés.

A nyertes palyazé a szerzddéskotést kovetéen barmilyen, a jogosultsagot érinté valtozast
frasban haladéktalanul, de legkésébb 8 napon beliil koteles bejelenteni. A jegyz6 a jogosultsagi
feltételek meglétét ellendrizheti.

11.Adatkezelés és adatnyilvanossag

A palyazat benyujtadsaval a palyazo biintet6jogi felel6sséget vallal azért, hogy bekiildott adatai a
valosagnak megfelelnek. A palydzé tudomasul veszi, hogy amennyiben nem a valésagnak
megfelel6 adatokat tintet fel, a palyazata kizarhatd, a megitélt tAmogatas visszavonhaté és az
esetlegesen mar folyositott tAmogatasi 0sszeg - a mindenkori jegybanki alapkamattal novelt
mértékben - visszafizetendd.



A palyazé a péalyazat benyujtdsaval hozzajarul ahhoz, hogy a benytjtott palyazataban megjelolt
személyes adatait a palyazatot értékeld, a dontést el6készité és dontéshozd személyek
megismerjék, a palyazattal kapcsolatos feladataik ellatasa soran kezeljék, valamint ahhoz, hogy a
tdmogatas elnyerése esetén neviiket és a tamogatas 0sszegét az 6nkormanyzat nyilvanossagra
hozza.

12.Kapcsolattartas

A palyazati id6szakban a palyazati felhivassal és annak mellékleteivel kapcsolatos kérdéseiket
Péntek Renatanak cimezve pentekrenata@tiszavasvarihu cimre és a 06-42-520-500
telefonszamra varjuk.

Sikeres palyazast kivanunk!

MELLEKLETEK:

1. szamu melléklet - Palyazati adatlap

2. szamu melléklet - Ertékelési szempontok

3. szamu melléklet - Jovedelmi koriilményekre vonatkozo nyilatkozat

4. szamu melléklet - Fogalommagyarazat



1. sz Melléklet

Adatlap
a fiatalok 6szt6nz6 és lakhatdsi tamogatasahoz

(az adatlap része a pdalyazatnak)

A palyazatot az alabbi tamogatasra kivanom benyujtani (a megfelel6 alahtizando):

- Tiszavasvariban lako hidnyszakma képviselGinek helyben tartdsa tamogatdsa

- Tiszavasvariban belterileti lakdépiletet vasarlo vagy belterileti ingatlanon
lakéépiiletet épitd fiatalok tamogatasa

- A palyazatot lakhatasi tdmogatasra kivanom benyujtani.

Palyazo adatai:

NGV, SZUICLESTI NEV: ... st e
Sziiletési hely, id6, anyja neve: ...

(11 Lel1 1 1 RO OSSR P U ORSRRRRROR

Iskolai végzettségei (kérem, sorolja fel valamennyi iskolai végzettségét, szakképzettségét,
képesitését):

Munkahely MeGNEVEZESE: .............oooeeeeieeeeetreeeee et b e
BetOItott MUNKAKOIE: ..........cveeeeecte et et eeer e

Milyen jogviszony keretében foglalkoztatjak (munkaviszony, k6zfoglalkoztatasi jogviszony,
kozalkalmazott stb.):

Hany f6s haztartasban él: ...

Hany f6 gyermek él a haztartasban: ...............ccooooiiiii e

Rendelkezik —e ingatlan tulajdonjoggal Tiszavasvariban: ............cccoceoevennnne.

Ha igen, az ingatlan pontos helye és a tulajdoni hanyad megnevezése:



A tdmogatas folydsitasat az alabbi bankszamla szamra kérem:

Részesiilt —e mar korabban 6szt6nz6 vagy lakhatasi tamogatasban: .........................

A lenti adatvédelmi tdjékoztatd ismeretében hozzajarulok, hogy a fent megadott személyes
és kiilénleges adataimat Tiszavasvari Varos Onkormanyzata a palyazaton toérténd részvétel
elbirdldsa, illetve a kifizetések lebonyolitasa érdekében kezelje, nyertes palyazéként
hozzajarulok nevemnek Tiszavasvari Varos Onkormanyzata honlapjan  térténd
kozzétételéhez, tovabba felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a palydzati adatlapon
feltlintetett adatok a valdsagnak megfelelnek.

Adatvédelmi tajékoztato

A személyes és kilonleges adatok kezelése a pdlyazatot elnyertek esetében az Esély Otthon
projekt fenntartasi idejének végéig, a kifizetéseket igazold bizonylatok megérzése a
szamviteli szabalyoknak valéd megfelelés érdekében a kifizetést kovet6é 8 évig tart. Az
eredménytelen vagy elutasitott palydzati anyagokban szerepld személyes és kiilonleges
adatok kezelése a pdlyazat benyudjtdsanak napjat kovet6 egy hdnapig tart. Az érintettek
hozzdjaruldsa indokolds nélkil barmikor visszavonhatd. A személyes és kiilonleges adatok
kezelésével kapcsolatban az adatkezel6k harmadik fél részére torténé adattovabbitast nem
végeznek. Az adatkezelés id6tartama alatt az adatkezeléssel érintett adatokba betekintést
csak az adatkezel6k a palyazat elbiraldsaval, valamint a tdmogatasok kifizetésével megbizott
munkatdrsai nyerhetnek, feladataik elldtdsdhoz sziikséges ideig és mértékben. Az érintettek
az adatkezelés teljes id6tartama alatt élhetnek az informaciés dnrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrél  szél6  2011. évi CXIl.  torvényben biztositott jogukkal
(tajékoztatdshoz, helyesbitéshez, torléshez, zaroldshoz, tiltakozashoz vald jog) Jogsérelem
esetén birdsdghoz, valamint a Nemzeti Adatvédelmi és Informdaciészabadsag Hatdsdghoz
(1125 Budapest, szilagyi Erzsébet fasor 22/C., telefon: 06-1-391-1400, honlap URL cime:
http://naih.hu, email cim: ugyfelszolgalat@naih.hu ) is fordulhatnak.

(=1L S
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2. sz Melléklet
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Tiszavasvariban laké hidanyszakma képviselGinek helyben tartasa tamogatasara
benyujtott palyazatok értékelési szempontjai

A B

Ertékelési szempont Adhat6 pontszam

1 | az egy haztartasban €16k egy fore juto jovedelme:

- a haztartdsban az egy fére jutd nettd | 30 pont
jovedelem nem haladja meg a mindenkori
minimalbér nettd dsszegét

- a haztartdsban az egy fére jutd nettd | 20 pont
jovedelem a mindenkor minimalbér nettd
Osszegének 100%-150%-a kozott van

- a haztartasban az egy fore jutd nettd | 10 pont
jovedelem a mindenkor minimalbér nettd
Osszegeének 150%-200%-a kozott van

2 | Haa palyazo eltartd

- 1 gyermek esetén 5 pont

- minden  tovdbbi = gyermek  esetén | 5-5 pont
(legfeljebb  harom gyermek  vehetd

figyelembe)
3 | A palyazét foglalkoztatd munkaltatd tipusa
alapjan:
- Onkormdanyzati  intézményben,  vagy | 30 pont

részben vagy egészben Onkormanyzati
feladatellatast szolgélo gazdalkodo
szervezetnél  fennalld6  munkaviszony,
allami fenntartasi szervezetnél fennalld
munkaviszony

- versenyszféraban fennall6 munkaviszony | 15 pont
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Tiszavasvariban belteriileti lakoépiiletet vasarlé vagy belteriileti ingatlanon

lakdépiiletet épitd fiatalok tamogatasara benyujtott palyazatok értékelési

szempontjai

A

B

Ertékelési szempont

Adhat6 pontszam

Csaladban ¢l6 esetén az egy haztartdsban élok egy
fore jut6 jovedelme:

a haztartasban az egy fére jutd nettd
jovedelem legalabb a  mindenkori
minimalbér nettd dsszegének 60%-a, de nem
haladja meg a mindenkori minimalbér nettd
Osszegének 150%-at

a haztartdsban az egy foére jutd nettd
jovedelem  legalabb a  mindenkori
minimalbér nettd dsszegének 60%-a, de nem
haladja meg a mindenkori minimalbér nett6
Osszegének 200%-4t

a haztartasban az egy fére jutd nettd
jovedelem  legalabb a  mindenkori
minimalbér nettd dsszegének 60%-a, de nem
haladja meg a mindenkori minimalbér nett6
Osszegének 250%-at

Egyediilallo esetén az egy fore jutd jovedelem

az egy fOre jutd nettd jovedelem legalabb a
mindenkori minimalbér nettd Osszegének
60%-a, de nem haladja meg a mindenkori
minimalbér nettd dsszegének 200%-at

az egy fore jutd nettd jovedelem legalabb a
mindenkori minimalbér nettd6 Osszegének
60%-a, de nem haladja meg a mindenkori
minimalbér nettd dsszegének 250%-at

az egy fore jutd nettd jovedelem legalabb a
mindenkori minimalbér nettd Osszegének
60%-a, de nem haladja meg a mindenkori
minimalbér nettd dsszegének 300%-at

30 pont

20 pont

10 pont

30 pont

20 pont

10 pont

A palyazot foglalkoztatd munkaltato tipusa alapjan:

onkormanyzati intézményben, vagy részben
vagy egészben dnkormanyzati feladatellatast
szolgédlo gazdalkod6 szervezetnél fennalld
munkaviszony, allami fenntartasu
szervezetnél fennall6 munkaviszony
versenyszféraban fennall6 munkaviszony

15 pont

30 pont
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3. sz. Melléklet
Jovedelmi kérilményekre vonatkozé nyilatkozat

Személyi adatok

A tdmogatdst iENYIG NEVE: .....cceeeeeeeeece e

A tdmogatdst igényl6 szUIEtési NEVE: ......ccccvce e

A tdmogatast igényl6 bejelentet lakdhelyének cime: .......coovvevvevvveiviiveccecececee

A tdmogatast igényl6 tartdzkodasi helyének cime: .....ceveeeveecceiveicieeeeee e,

A tdmogatast igénylével egy haztartasban é16 kodzeli hozzatartozdk szama: ........ fé

A tdmogatast igényl6vel egy haztartdsban é16 kozeli hozzatartozék neve:

) e e
Jovedelmi adatok

A hdztartasban él6k egy f6re jutd havi nettd jovedelme a pdlyazat benyujtasat megel6z6 3

honap vonatkozasaban: ............ceeveevenee. Ft/hé
A jovedelmek Kérelmezdo netto Kozeli Osszesen
tipusai havi jovedelme hozzatartozok netto

havi jovedelme

Munkaviszonybol ¢és
mas foglalkoztatasi
jogviszonybol
szarmazo jovedelem

Tarsas és  egyéni
vallalkozasbol,
Ostermeloi, illetve
szellemi és  mas
onallo
tevékenyseégbol
szarmaz6 jovedelem

Tappénz,
gyermekgondozasi
tdmogatasok

Nyugellatas és egyéb
nyugdijszerii
rendszeres szocialis
ellatasok

Onkorményzat és
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munkaligyi szervek
altal folyositott
ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem

Blntet6jogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy jelen nyilatkozatban kozolt adatok a

valdsagnak megfelelnek.
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4.sz. Melléklet

Fogalommagyarazat

1. munkaviszony: a magyar munkajog hatdlya ald tartozé munkaviszony, kozszolgalati
jogviszony, kozalkalmazotti jogviszony, birdsagi, ligyészségi jogviszony, a fegyveres erdk és
rendvédelmi szervek hivatalos dllomanyt tagjainak szolgalati viszonya

2. kozeli hozzatartozé: a Polgari Torvénykonyv szerinti kozeli hozzatartozo

3. kozfoglalkoztatasi jogviszony: a kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsol6dod
valamint egyéb torvények modositasrol sz6l6 2011. évi CVI. térvény szerinti jogviszony

4. 6nkéntes tevékenység: kozintézménynél vagy civil szervezetnél 6nkéntesen, téritésmentesen
végzett tamogatd, segité tevékenység, valamint a projekt keretében szervezett oOnkéntes
napokon valé részvétel

5. hidnyszakma: pedagoégus, ovodapedagodgus, gydgypedagogus, dajka, szakdcs, rend6r,
tlzoltd, orvos, pénzigyi-szamviteli GgyintézG6i munkakor betoltéséhez sziikséges végzettség,
mérlegképes konyvel6, jogasz, épitésligyi-mUliszaki munkakor betoltéséhez szikséges
végzettség, kozgazdasz, szocidlis munkas, szocidlpedagdgus, szocidlis dpold és gondozd,
apold, mentalhigiénés, pszicholégus, egészségligyi szakképesitéssel rendelkez6é szakember,
védong, villanyszereld, gépészmérnok, villamosmérnok, gépész, gépszerel§, mezGgazdasagi
gépkezel6, nehézgépkezel6, T kategdrids jogositvannyal betolthet6 munkakor, hegesztd,
badogos, mliszerész, esztergdlyos, lakatos, festd, karbantarté munkakor betoltéséhez
szlikséges végzettség, asztalos, autdbuszvezetd, CNC gépkezel6, NC gépkezelS, eladd,
fodrasz, gaz-és hétermelé berendezésszerel6, gépgyartdstechnoldgiai technikus, gépi
forgacsold, gyakorld dpold, gydgyszerkészitmény-gyartd, hegeszt6, informatikai
rendszerlizemeltetd, ipari gépész, kertész, kozpontiflités-és gazhdldzat rendszerszereld,
kémives, mez6gazdasagi gépész, nbi szabo, szocidlis asszisztens, szocialis szakgondozd,
tehergépkocsi-vezetd, vegyész technikus, vegyipari technikus, villanyszerel§

6. egyediilalld: a szocidlis igazgatasrdl és a szocidlis ellatasokrol szolé torvény szerinti
egyediilallé

7.jovedelem: a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol sz6l6 torvény szerinti jovedelem.

8. nem mindsiil jovedelemnek: ami a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol szoléd
torvény szerint nem mindsiil jovedelemnek, és a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol
sz0616 torvény szerinti lakasfenntartasi tAmogatas, ad6ssagcsokkentési timogatas

9. lakéépiilet: az orszdgos telepiilésrendezési és épitési kovetelményekrdl sz6lo
korméanyrendelet fogalom meghatdrozasaban szerepld lakdépiilet

10. haztartas: egy lakasban egylitt lako, ott bejelentett lakéhellyel vagy tart6zkodasi hellyel
rendelkezd - kivéve, ahol a rendelet jogosultsagi feltételként lakdhelyet ir el6 - kozeli
hozzatartozék kozossége
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