Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete
a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet
a Tiszavasvari Egyesitett Ovodai Intézmény
Intézményvezeté (magasabb vezeto)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezetoi megbizas idétartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idore, 2019. jhlus 16 -2024. julius 15-ig szol.
A munkavégzés helye:
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye, 4440 Tiszavasvari, Ifjisag ut 8.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:
Az Intézményvezetd beosztas betoltésére dvodapedagogus kozalkalmazotti munkakorben keriil sor. Az mtézmény
tevékenységének irdnyitasa, az intézményegységek (Fiilemille Természetvédd Ovoda, Minimané Ovoda, Lurko-
Kucké Ovoda, Varazsceruza Ovoda) munkajanak koordinalisa, jogszerii mikkodésének biztositisa, az ehhez
kapcsolodd gazdalkodasi, pedagdgiai, igazgatasi, személyzeti feladatok ellatdsa a hatdlyos jogszabalyokban, az
alapité okiratban, valamint a fenntart6i és egy€b szakmai ranyitd szervezetek Utmutatasaiban foglaltak szerint.
Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitdsara €s a juttatdsokra a Kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény
rendelkezései , valamint a(z) a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl €s a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szold 326/2013. (VIIL 30.) Korm.
rendelet, valamint a Képviselo-testiilet altal az adott magasabb vezet6i beosztasra megallapitott hatarozott idore
sz016 kereset kiegészités rendelkezései az ranyadok.
Palyazati feltételek:
©® Foiskola, az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus munkakor betdltéséhez szikséges, az

Nkt. 3. szamu mellékletben felsorolt felséfoku iskolai végzettség és szakképzettség,
©® pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség;
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ovodapedagogus munkakorben szerzett legalabb 5 év szakmai gyakorlat;
magyar allampolgarsag vagy kiilon jogszabaly szermt a szabad mozgas és tartozkodas jogaval
rendelkez0, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz;
cselekvoképesség;
biintetlen eléélet, s annak igazolasa, hogy nem 4all a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol valo
eltitas hatalya alatt a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban
Kjt) 20.§ (4)-(5) bekezdésében foglaltak szerint;
A Kjt41.§ (1) és (2) bekezdéseinek vald megtelelés;

a nevelési-oktatasi ntézményben pedagdgus-munkakdrben fennalld, hatdrozatlan iddre teljes
munkaidére sz0lo alkalmazis vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus- munkakorben torténd,
hatarozatlan iddre teljes munkaidore sz0l6 alkalmazas;

a palyazoval szemben a nemzeti koznevelésrdl szo616 2011. évi CXC tv. 67.§ (2) bekezdésében foglalt
Osszeférhetetlenség nem all fenn;
vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa;

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

©

1-3 év hasonlé munkakorben szerzett vezetdi gyakorlat,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

©

©
©
©
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részletes fényképes szakmai 6néletrajz;
az mntézmény vezetésére vonatkozd, szakmai helyzetelemzésre éplild, fejlesztési elképzeléseket is
részletezé program;

végzettséget, szakmai gyakorlatot igazold okiratok masolata;

3 honapnal nem régebbi erkolesi bizonyitvany, mely szerint nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja
szerinti biintetdeljaras hatalya alatt, és vele szemben nem allnak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2e)
bekezdésben foglalt kizaréd okok;

nyilatkozat arr6l, hogy a — palyazataval kapcsolatban — az elbirald iiléseken kivanja-e zart {ilés
megtartasat, illetve nyilvanos {ilés esetén a személyes adatainak zartan torténd kezelését;

a palyazo hozzajarulasat arrol, hogy a palyazati anyagot a véleményezésre jogosultak megismerhetik;

nyilatkozat’hozzajarulds a palydzati anyagban foglalt személyes adatok palydzati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez,
nyilatkozat a Kjt. 41. § (1) és (2) bekezdései szerinti 6sszeferhetetlenségrol;
nyilatkozat, hogy a palyazoval szemben a nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC tv. 67.§ (2)
bekezdéseében foglalt §sszeférhetetlenség nem all fenn;
a palyazd nyilatkozata arrél, hogy a palyazd nem all cselekvoképességet kizard vagy korlatozd
gondnoksag alatt;

nyilatkozat arr6l, hogy a palyazo magyar allampolgar vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas €s

tartozkodas jogaval rendelkezo, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusszal rendelkezik;
nyilatkozat’hozzajarulas arrdl, hogy sikeres palyazat esetén vallalja az egyes vagyonnyilatkozat—tételi
kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIIL. torvényben meghatarozott vagyonnyilatkozat tételi eljaras
lefolytatasat.

A beosztas betolthetoségének idopontja:

A beosztas legkorabban 2019. julius 16. napjatol tdlthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. junius 20.

A palyazati kifrassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Ostorhaziné dr.Korik Zsuzsanna jegyz6 nyujt, a 42/520-500
-0s telefonszamon.



A palyazatok benyujtasanak modja:
® Postai iton, a palyazatnak a Tiszavasvari Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete cimére torténd
megkiildésével (4440 Tiszavasvari, Varoshaza tér 4. ). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati
adatbazisban szerepld azonositd szamot: TPH/5907/2019 , valamint a beosztds megnevezését:
Intézményvezetd (magasabb vezetd).

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatok a hatdlyos jogszabalyokban meghatarozott szervezetek részére atadasra keriinek véleményezésre,
majd a palydzatokat a Képviselo-testiilet az altala felkért, a Kjt. szermt eloirt, szakértéi bizottsag frasbeli
véleményezését kovetd elsd lilésén biralja el. A palyazat kiirdja kizarja a palyazat elbiralasabol azt, aki a palyazat
részeként benyjtandd dokumentumokat nem csatolja hidnytalanul, vagy aki hataridon tal ny(jtja be, vagy aki nem a
kifrasban meghatarozott médon ny\jtja be.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. julus 15.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

©® Oktatasi és Kulturalis K6zlony - szerkesztéség altal meghatarozott idopont
© Tiszavasvari Varos Honlapja - 2019. majus 17.
©® Tiszavasvari Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan valo kifliggesztés - 2019. majus 17.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A palyazat kir6ja fenntartja a jogot, hogy a palydzatot — érvényes palyazatok esetén is - eredménytelennek
nyilvanithassa.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.tiszavasvari.hu honlapon szerezhet.





